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I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР

    1.1. Ўқув-илмий комплекс университетнинг таркибий қисми бўлиб, у фан, таълим ва ишлаб чиқаришнинг инновацион корпоратив ҳамкорлигини таъминлаш, илмий-тадқиқот натижаларини реал иқтисодиёт сектори ва таълимга кенг тадбиқ қилиш, талабалар назарий билимларини амалиётда мустаҳкамлаш каби устувор вазифаларни ҳал қилиш мақсадида ташкил этилади. Комплекс нафақат илмий йўналишда балки, ўқув ишлари самарадорлигини ошириш ўқитувчилар ва илмий ходимлар малакасини оширишни ташкил этиш мақсадида фан ва таълим интеграциясининг бир тури сифатида улар фаолиятини мувофиқлаштириш учун хизмат қилади.  Ўқув илмий комплекс ўз фаолиятини Ўзбекистон Республикасининг Конституцияси, Қонунлари ҳамда Олий Мажлиснинг Қарорлари, Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари, жумладан Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2006 йил 7 августдаги “Фан ва технологияларни ривожлантиришни мувофиқлаштириш ва бошқаришни такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги  ПҚ-436 сон Қарори,  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2008 йил 15 июндаги “Инновацион лойиҳалар ва технологияларни ишлаб чиқаришга тадбиқ этишни рағбатлантириш борасидаги қўшимча чора-тадбирлар туғрисида”ги ПҚ 916-сонли Қарори, Вазирлар Маҳкамасининг Қарорлари ва Фармойишлари, Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигининг буйруқлари ва қарорлари,жумладан  Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигинин 2010 йил 7 апрелдаги “Ишлаб чиқариш билан инновацион ҳамкорликни йўлга қўйиш”га бағишланган 3/2 Ҳайъат Қарори, Ўзбекистон Республикасининг бошқа меъёрий ҳужжатлари, 2011 йил 20 майдаги Олий таълим муассасаларининг моддий техник базасини мустахкамлаш ва мутахассис тайёрлаш сифатини тубдан яхшилаш тўғрисидаги ПҚ-1533 сонли қарори, Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирининг 2015 йил 13 август 289-сонли буйруғи, Ўзбекистон Республикасининг бошқа меъёрий ҳужжатлари ва ушбу Низом асосида олиб боради.

      Ўқув-илмий комплекс Бухоро давлат  университети  Илмий-техник Кенгашининг  29 августдаги 1-сонли қарорига асосан университет ректорининг 2015 йил ____даги -У сонли буйруғи билан  ташкил этилади.

    1.2. Ўқув-илмий комплекс ўз фаолиятини Ўзбекистон Республикасининг “Таълим тўғрисида”ги Қонуни, Кадрлар тайёрлаш миллий дастури, бошқа қонун ва меъёрий хужжатлар, Олий таълим тўғрисидаги низом ҳамда Олий таълим ва илмий тадқиқот муассасалари қошида ўқув-илмий комплекслар фаолиятини ташкил этиш тўғрисидаги низом талабларига мос ҳолда ва ушбу Низом асосида олиб боради.
    1.3. Ўқув-илмий комплекс Бухоро давлат  университетида кадрлар тайёрлаш ўқув ва илмий тадқиқот ишлари самарадорлигини ошириш, илмий тадқиқот натижаларидан фойдаланиш ва апробация қилиш, ўқитувчилар ва илмий ходимлар малакасини оширишни ташкил этиш мақсадида фан ва  таълим интеграциясининг бир тури сифатида улар фаолиятини мувофиқлаштириш учун хизмат қилади. 
II. ЎҚУВ-ИЛМИЙ КОМПЛЕКСНИНГ МАҚСАДИ ВА  
АСОСИЙ ВАЗИФАЛАРИ
    2.1.  Ўқув-илмий комплекснинг асосий мақсади университетда фан, таълим ва ишлаб чикариш интеграцияси асосида юқори малакали кадрлар тайёрлашга шароитлар яратиб, илмий потенциалини ишлаб чиқаришнинг иқтисодий ва технологик муаммоларини ечишга жалб этишдан иборатдир. Инновацион лойиҳалар ва технологияларни ишлаб чиқаришга тадбиқ этиш. Ишлаб чиқариш корхоналарини даромадли ва рақобатбардошли фаолият юритиши учун зарур бўлган информацион ресурс билан таъминлаш, стратегик ва тактик бошқарув қарорларини қабул қилишда фойдаланиладиган тезкор янгиланиб туриладиган информация билан таъминлаб туриш,  университетда таълим ва илмий фаолият сифатини оширишни, тадбиркорлик фаолияти кўникмаларини ривожлантиришни таъминловчи тизимни яратиш марказ фаолиятининг мақсади ҳисобланади.

     2.2. Ўқув-илмий комплекснингасосий вазифалари қуйидагилардан иборатдир:
Ўқув ва ўқув услубий йўналишда:

1. Магистратура талабалари илмий кўникмаларини шахсини ҳар томонлама ривожлантириш, таълим ва фан интеграцияси асосида юқори малакали кадрлар тайёрлашга шароит яратиш;
2. Истеъдодли ва иқтидорли ёшларни аниқлаш ва қўллаб қуватлаш, магистратура талабаларини ўқув илмий фаолиятида ижодий фикрлаш тажрибаларини шакллантириш;
3. Илмий педагог ва юқори малакали илмий ходимлардан самарали фойдаланиш;

4. Замонавий ахборот ва педагогик  технологиялар талабларига жавоб берадиган янги авлод ўқув ва ўқув қўлланмалар тайёрлашни мувофиқлаштириш;
5. Келишилган дастур асосида илмий тадқиқот муассасаларида магистратура талабаларини амалиётлари ва стажировкаларини ташкил этиш.

Илмий йўналишда;

1. Илмий тадқиқот, конструторлик, технологик, лойиҳавий, тадбиқ этиш фаолиятига, шунингдек, таълим, фан ва ишлаб чиқариш интеграциясини чуқурлаштиришда магистратура талабларини кенг жалб қилган холда кадрлар тайёрлаш ва таълим сифатини ошириш;

2. Университет илмий потенциалидан ишлаб чиқариш муаммоларини ечишда, ишлаб чиқариш мутахассисларининг тажрибаларидан эса университетда таълим-тарбия ва илмий-тадқиқот ишларини такомиллаш-тиришда фойдаланиш стратегияси ва тактикасини ишлаб чиқиш ва ихтисосликлар йуналишига мос ҳолда долзарб илмий ва технологик муаммоларни ечишда талабалар иштирокини таъминлаш;

3. Якунланган илмий-тадқиқот ишлари натижаларини ишлаб чиқаришга тадбиқ этиш, таълим жараёни ва ишлаб чиқариш ўртасида ҳамкорлик уюшмаларини ташкил этиш, шартномалар тузиш ва икки томонлама фойда олишни таъминлаш;

4. Ҳамкорлик уюшмаларида фаолият олиб бориш учун мунтазам равишда университет профессор-ўқитувчилари, катта илмий ходимлари,  магистратура ва бакалавриат талабалари, ишлаб чиқариш мутахассислари орасида илмий-амалий потенциал мониторингини олиб бориш, докторлик ва магистрлик диссертациялари, битирув малакавий ишлари ҳамда курс лойиҳалари ва ишлари мавзуларини ишлаб чиқариш муаммолари билан боғлашга эришиш;

5. Иқтидорли талабалар, профессор ўқитувчилар ва илмий ходимлар иштирокида касбга йўналтириш ишларини мувофиқлаштириш;
Инновацион йўналишда:

1. Ҳамкорлик уюшмалари вакилларининг доимий  фаолият олиб борувчи илмий-амалий семинарини ташкил этиш; 

2. Илмий-амалий ва инновацион тадқиқотлар, олинган натижалар мониторингини юритиш, тегишли маълумотлар базаларини ва веб сайтлар яратиш;

3. Илмий-амалий ва инновацион ишланмаларни, уларни ишлаб чиқаришга жорий қилишдан олинган натижаларни реклама қилиш;

4. Ишлаб чиқариш объектларининг маркетинг тадқиқотларини ўтказишда кўмаклашиш;

5. Ривожланиш бўйича воситачилар ва ички воситачилар учун тегишли материаллар тайёрлаш ва тренинглар ташкил этиш;

6. Битирувчиларни  ишга жойлаштириш соҳасида имкониятларни кенгайтириш; 
7. Инновацион ғоялар, технологиялар ва ишланмалар кўргазмасини ташкил этиш ва инновацион ярмаркаларга қатнашишга кўмаклашиш;

8. Ривожланган мамлакатлар таълим муассасаларининг илмий-амалий тадқиқотлар ва инновация соҳасидаги илғор тажрибаларини мунтазам равишда ўрганиб бориш ва университетда  жорий этилишини таъминлаш; 

 Ўқув-илмий комплекс ушбу Низомга кўзда тутилмаган йўналишларда фаолият юритиши учун Ўзбекистон Республикаси қонунчилиги ҳамда университет Уставига асосланади.

III. ЎҚУВ-ИЛМИЙ КОМПЛЕКС  ХУҚУҚИ
3.1. Комплекс қуйидаги хуқуқларга эга:

· давлат илмий-тадқиқот конструкторлик, технологик ва лойиҳавий буюрмалари танловида қатнашиш;
· ҳудуд ва тармоқ илмий техник дастурлари ҳамда режалари топшириқларини бажариш ҳамда халкаро грантлар танловларида иштирок этиш;
· илмий ва илмий техник ишларни бажариш ва илмий-техник ишланмаларни экспертизасини ўтказиш бўйича шартномалар тузиш;
· ўрнатилган тартибда ташқи иқтисодий фаолиятни амалга ошириш;
· ўқув жараёнини ташкил этиш учун зарурий ўқув услубий материалларни тайёрлашда қатнашиш;
· мутахассислар ва рахбар ходимларни тайёрлаш ва уларнинг малакасини оширишда иштирок этиш;
- университет професор – ўқитувчилари, катта илмий ходим изланув-чилари, магистратура ва бакалавриат талабаларининг  илмий-амалий тадқиқотларни ривожлантириш ва инновация соҳасида олиб бораётган фаолиятларини баҳолаш ва уларни рағбатлантириш борасида таклифлар киритиш;

 - ўқув жараёнини ташкил этиш учун зарурий ўқув-услубий материалларни тайёрлашда қатнашиш ва тайёрланган материалларни чоп этишга рухсат сўраш;

- илм ва таълимга оид халқаро тадбирлар ташкил этиш ва ўтказишда қатнашиш, ҳудуд ва тармоқ илмий-техник дастурлари ҳамда режалари топшириқларини бажаришда, шу жумладан танловларда иштирок  этиш;
- илмий ва илмий-техник ишларни бажариш ва илмий-техник ишланмалар экспертизасини ўтказишда шартномалар тузиш;
- якунланган хусусий ишларни шартнома баҳосида тадбиқ этиш;
 - бажарилган илмий-техник ишланмаларда авторлик ҳуқуқига амал қилиш, яратилган маҳсулотдан фойдаланишда муаллифлик назоратини амалга ошириш;
- ўрнатилган тартибда ташқи  иқтисодий фаолиятни амалга ошириш;
- университет Кенгашига ва раҳбариятига таклифлар билан чиқиш;
- ўз фаолияти ҳақида ахборот тарқатиш ва даҳлдор масалалар бўйича мажлислар, конференциялар ўтказиш;
- жисмоний ва юридик шахслар билан алоқа ўрнатиш, шартномалар тузиш;
 - ўз фаолияти даврида соҳага тегишли ташкилотлар, корхоналар, чет эл олий ўқув юртлари ва корхоналари ҳамда жамғармалари билан ҳамкорлик қилиш.

 Фаолиятни ривожлантириш доирасида қонунчиликка зид бўлмаган бошқа хуқуқлар.

IV. Ўқув-илмий комплексни бошқариш
4.1. Ўқув-илмий комплекс бошқарувининг олий органи Мувофиқлаш тирилган кенгаш бўлиб унинг раиси  БухДУ ректори ҳисобланади. Ўқув-илмий комплекс ректор томонидан бошқарилади. Ўқув -илмий комплекс аъзолари проректорлар, инновацион илм- таълим технологиялари маркази директори, кафедра мудирларидан ташкил топади;  

Ўқув-илмий комплекс мувофиқлаштириш кенгашининг йиғилишлари бир йилда камида икки марта ўтказилади. Йиғилишларда қарорлар қабул қилиш учун ўқув- илмий комплекс кенгаши рўйхатидагиларни камида2/3 таркибини бўлиши талаб этилади.

Ўқув-илмий комплекс  Мувофиқлаштирадиган кенгаши:

- ўқув илмий комплекс фаолиятининг устувор йўналишларини аниқлайди ва ўзаро мувофиқлаштиради;

Кадрлар тайёрлашнинг узлуксиз касб таълими доирасида ўқув тврбиявий жараён бўйича қарорлар қабул қилади;

Илмий ходимларни ўқув жараёнларига жалб этиш бўйича таклифлар киритади;

Ўқув илмий фаолиятда моддий техник базадан фойдаланиш билан боғлиқ масалаларни ҳал қилади;

Ҳамкорликдаги илмий тадқиқотлар ва уларнинг натижаларини ишлаб чиқаришга жорий этиш режаларини тузади

Ўқув илмий комплекс ўқув илмий фаолиятига услубий раҳбарликни амалга оширади;

Ўқув илмий комплекснинг ташкилий ва бошқарув ишларини такомиллаштиришга оид масалаларни кўриб чиқади.

4.2. Ўқув-илмий комплекс ўз ташкилий тузилмасига эга бўлиб, унга I – иловада келтирилган таркибий қисмлар киради.

Ўқув-илмий комплекс қошида инновацион илм таълим маркази ва илмий парк ташкил этилди.
V. Ўқув- илмий комплексни молиялаштириш манбалардан    

5.1.Ўқув-илмий комплекс қуйидаги манбалардан молиялаштирилади:

- ўқитиш фаолияти бюджет маблағлари, ўқитиш учун тўлов маблағларидан шакллантирилган тушумлар, ҳомийлик ёрдами, грантлар, шунингдек халқаро грантлар ва қонун доирасидаги бошқа манбалар.
- илмий тадқиқот бўлими ва илмий фаолият лойихалар ва хўжалик шартномалардан тушган тушумлар, хизмат кўрсатиш ва инновацион ишланмаларни жорий этишдан тушган маблағлар. 

VI. Ўқув-илмий комплекснинг фаолиятини тўхтатиш
6.1. Ўқув-илмий комплексни қайтадан ташкил қилиш (реорганизация) ўрнатилган  тартибда БухДУ ректори томонидан амалга оширилади: 

- унинг ваколатига киритилган вазифаларни бажармаганда;

-ўқув-илмий комплекс фаолияти самарасиз деб топилганда;

- Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида назарда тутилган бошқа ҳолатларда.                                                                                                                            

6.2. Ушбу Низомга университет Илмий-техник Кенгаши ташаббуси билан     ўзгартиришлар ва қўшимчалар киритилиши мумкин.
 I - Илова

Ўқув- илмий комплекснинг ташкилий тузилмаси
















II – Илова

 III – Илова

БухДУдаги ўқув- илмий комплекс таркиби

I. Физика-математика факультети бўйича инновацион гуруҳ:
1.1. Дурдиев Дурлимурод Каландарович–ф.м. ф.д. проф. Укув ишлар проректори  
1.2. Мирзаев Шавкат Мустақимович – т.ф.д. проф. физика-математика факультети декани, аъзо;
1.3. Жураев Даврон- ф.м.ф.д. проф., аъзо;

1.4. Болтаев Санъат- Физика кафедраси мудири, аъзо;
1.5. Мухиддинов Рамазон- математика кафедраси мудири, аъзо

1.6. Ботиров Голиб- академик лицей проректори, м.ф.н., доцент, аъзо;

1.7. Маматова Нилюфар – м.ф.н., доцент, аъзо;

1.8. Назаров Эркин – ф.ф.н., доцент, аъзо;
1.9. Болтаев Тельман- и.ф.н.,доцент, кафедра мудири 

1.10. Саидова Назокат- м.ф.н., доцент,  аъзо;
1.11. Жураев Зариф- катта илмий ходим, аъзо;

II. Кимё кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
2.1. Ёриев Олтин Музаффарович – к.ф.д. проф., гурух рахбари;

2.2. Амонов Мухтор Рахматович – т.ф.д. проф., аъзо;

2.3. Худойназарова Гулбахор – т.ф.н. доц., аъзо;

2.4. Назаров Сайфулло - т.ф.н. доц., аъзо;

2.5. Ниёзов Эркин – т.ф.н. доц., аъзо;

2.6. Ширинов Ғайрат - кафедра ўқитувчиси, аъзо;

2.7. Раззоқов Ҳасан - т.ф.н. доц., аъзо;

2.8. Нуритдинова Фируза – кафедра ўқитувчиси аъзо;

2.9. Курбонова Фируза кафедра ўқитувчиси аъзо;

2.10.  Хазратова Дилшода кафедра ўқитувчиси аъзо;

2.11. Кудратова Дилноза  – магистант, аъзо;
2.12. Муталлипова Дилором– магистант, аъзо;  
III. Биология ва Экология кафедралари бўйича инновацион гуруҳ:
3.1. Бўриев Сулаймон Бўриевич – б.ф.д.проф., гуруҳ раҳбари

3.2.  Мустафоева Мамлакат - б.ф.н.доц., кафедра мудири, аъзо;

3.3. Рашидов Негмурод – б.ф.н.доц., аъзо;

3.4. Тойиров Бахтиёр – б.ф.н., аъзо;

3.5. Холлиев Асқар - б.ф.н.доц., Экология кафедраси мудири, аъзо;

3.6. Норбоева Умида- б.ф.н.доц., аъзо;

3.7. Тураев Мухтор- б .ф.н.доц., аъзо;

3.8. Гаппарова Саида- катта укитувчи, аъзо;

3.9. Холов Ёкуб- катта укитувчи, аъзо

3.10. Шамсиев Наим- катта укитувчи, аъзо;

3.11.Сафарова Закия- укитувчи, аъзо

3.12.Жалолов Элбек – магистант, аъзо;
IV. Тупроқшунослик ва география кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:

4.1. Ортиқова Ҳафиза - б. ф.н., доц., табиий фанлар факультети декани, гуруҳ  раҳбари;
4.2.  Юнусов Рустам – кафедра мудири, қ/х ф.н., доц., аъзо;
4.3. Мавлонов Ахмад - г.ф.н., доцент, аъзо;
4.4. Маҳмудов Музаффар – қ.х. ф.н., доц., аъзо;
4.5. Каримов Ботир – кафедра ўқитувчиси, аъзо;
4.6. Кодиров Абдулло- катта укитувчи, аъзо;

4.7. Мирзаева Истат - катта укитувчи, аъзо;
V. Ўзбек филологияси кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
5.1. Ахмедова Шоира, ф.ф.д.проф.,кафедра мудири,  гуруҳ раҳбари 
5.2. Ўраева Д– ф.ф.д.проф., аъзо

5.3. Ражабова М - ф.ф.н.доц., аъзо;

5.4. Бекова Наззора – ф.ф.н. доц., аъзо;

5.5. Ражабов Д – ф.ф.н.доц., аъзо;
5.6. Кувватова Дилрабо- ф.ф.н.доц., аъзо;
5.7. Йулдошева Дилором- ф.ф.н.доц., аъзо;
5.8. Тоирова Гули – катта илмий ходим, аъзо;

VI. Ижтимоий-иқтисодий факультети бўйича инновацион гуруҳ:
6.1. Навруззода Бахтиёр- и.ф.д.,проф. Гурух рахбари
6.2..Орипов Махмуд – кафедра мудири, аъзо;

6.3. Ҳамроев Ҳалим – кафедра мудири, и.ф.н. доц., аъзо;
6.4. Рахмонов Хамро Окиевич и.ф.д.,проф. аъзо;
6.5.  Рўзиев Собир – и.ф.н., аъзо;

6.6. Жураев Аброр – и.ф.н. доц., аъзо;

6.7. Тоирова Мавлюда - и.ф.н. доц., аъзо;
6.8. Жураева Зилола – катта укитувчи, аъзо;
VII. Тасвирий санъат ва мусиқа кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
7.1. Қодиров Ориф – маънавий ишлар проректори, п.ф.н.доц., аъзо;

7.2. Ёдгоров Нодир – п.ф.н. доц., гуруҳ раҳбари;
7.3. Авлиёқулов Музаффар – декан муовини, аъзо;

7.4. Собиров Толиб – п.ф.н.доц., аъзо;

7.5. Бадиев Маҳмуд – т.ф.н. доц., кафедра мудири, аъзо;

VIII. Педагогика   факультети бўйича инновацион гуруҳ                                                                                                         

8.1  Баротов Шариф Рамазонович – п.ф.д.проф., факультет декан, гуруҳ раҳбари;

8.2. Қаҳҳоов Сиддиқ Қаҳҳорович – п.ф.д., проф., аъзо;
8.3.Хамроев Алижон- п.ф.н., доцент, бошлангих таълим кафедраси мудири, аъзо;

8.4. Нажмиддинова Гавхар п.ф.н., доцент, педагогика кафедраси мудири, аъзо;

8.5. Сафарова Нигора –п.ф.н., доцент, аъзо;
8.6. Жураев Хусниддин   –п.ф.н., доцент, аъзо;
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Yuupepcurer Komuxa «HHHOBaMION
HWIM-TABLJIAM TEXHOIOIHAIAPDH MAPKA3)
TAWKKHI JTHIU 'l'yi'pﬂ(’l)l}la Tyfpﬂcll]lil

Vsbexucron PecryGnaxacy Tpesugenturmur 2008  inn 15 wonparn «MuwoBanuow
JoituXxanap Ba TEXHONOrHMSIIAPHM Huwiad uuKMmra TanabMK  STHIIHE  parOaTIanTHpuIn
Sopacuiard  KymmMua gopa-tagbupnap t¥rpucsmayry 1K 916-comnn  Kapopu, 6y Sopana
aMara OIMPUIIAETral MOLIAD TH3MMIM Acocia JasoM STTHpuin OXuH TabiuM BasHPIITHATHT
2010 #un 7 anpennarm 3/2-comanm Xadbar Kapopy wxpocwmn rtapMusiam, wiab unkapuin
Gustan HUHOBALMOH KOPIIOPATHE XaMKOPIAKHK Myara kyiidm wvaxcamnia

BYIWPAMAH:

1. VuuBepeuteraa RiAMHE  TaAKHKOANAD Ba MHHOBALMAIAPHM DHBOMNCIANTUPULI MaKCa/iiia
«MHHOBAUMOH HIIM-TabIHM TeXHONOHsnapn Mapkasiy (MUTTM) taurcusn oraicw;

2. Mapkas  GaomusarH  OYimua  Husom, TamKwIHM  TY3mIMa  Ba  MapKas  XOAMMIIapH
pasndanapy uuuiad  ankuicay; (Mascys: B.H. Myar: 2010 iiua 15 monrauva )

3 Mapxas Q)ZAOJ]HSITHHPK ‘r‘mmcmmammpum Ba GOI,!IKapM[lI HILIAPH JKaMOaTIHAMK  acociia
Mapkas  paxGapu o6 ' wxTuMouii-ukrHcommit  paxyabrern | npodeccopn  B.H.Happyszona,
paxfap MyOBMHM ITHS arponoMms Ba Tynpoxmysocnux wadeapacu  pouentn X Typevios,
MyTaxacenc uxrucoguér  kabenpacu  Ykurysunmen  A.AGny wmaes, mapxaz  kotuOn ol
WKTRCOANET nasapyscy xapenpacunnnr xabuner myanpn ©.Cannoba  Talinunancun;

4. Maskyp OyHpyK IKpOCHHIET HA30PATHHE I3 3UMMAMAL KONAMpPAMAH,

Aco¢: Bagupnuxsunr 2010 ian 17 anpesgars 3/2-connu Xaifvar Kapopu

PEKTOP 8.6. C.KKAXXOPOB




ИННОВАЦИОН ГУРУҲЛАРНИНГ МАҚСАД ВА ВАЗИФАЛАРИ
      1. Фан, таълим ва ишлаб чиқаришнинг инновацион корпоратив (ўзаро манфаатли) ҳамкорлигининг самарали механизмини илмий йўланиш буйича йўлга қўйиш ва кафедра даражасида амалга оширилаётган тадқиқотларнинг натижавий самарадорлигини янада ошириш, профессор-ўқитувчилар ва мутахассис-олимлар томонидан олиб борилаётган илмий-тадқиқот фаолияти натижасида яратилаётган илмий-технологик ишланмаларнинг тегишли соҳаларга оператив татбиғини таъминлаш Инновацион гуруҳларнинг асосий мақсади ҳисобланади.
       2. Инновацион гуруҳлар илмий йўналиш, илмий мактаби ҳамда кафедра доирасида ташкил этилади ва уларнинг асосий вазифаси  БухДУнинг “Олий таълим, фан ва ишлаб чиқаришнинг инновацион корпоратив ҳамкорлигини ташкил этиш бўйича намунавий тадбирлар режаси” асосида  факультет кафедраларининг ўзига хос хусусиятларидан келиб чиққан ҳолда аниқ чора-тадбирлар режаси ишлаб чиқишдан иборат.

      3. Инновацион гуруҳлар 5- 20 кишидан иборат бўлиб олимлар, катта илмий ходим-изланувчилар,стажер-тадқиқотчи-изланувчилар,иқтидорли талабалар ҳамда ишлаб чиқариш ходимларидан таркиб топиши лозим.
      4. Инновацион гуруҳлар томонидан кафедралар ихтисослашувига мос замонавий корхоналар тўғрисида маълумотлар банки  ҳамда  корхоналарда мавжуд илмий-технологик муаммоларнинг ягона базаси шакллантириш. 
         5. Кафедраларда инновацион гуруҳлар томонидан шакллантирилган ягона ахборот базаси асосида битирув малакавий ишлари,
магистрлик ва докторлик диссертациялари мавзуларини шакллантириш, корхона манфаатига мувофиқ хўжалик шартномалари асосида изланишлар ташкил этиш. 
       6. Ишлаб чиқариш билан инновацион корпоратив ҳамкорликнинг жорий этилаётган механизмининг самарали тадбиғини йўлга қўйиш борасида университетнинг ўқув ва илмий ишлар бўйича проректорлари, ўқув бошқармаси ва илмий бўлим бошлиқлари, Инновацион илм-таълим технологиялари маркази директори, факультет деканлари ҳамда кафедра мудирларининг аниқ масъулиятлари белгиланишини таъминлаш ва уларнинг бу борадаги фаолиятларининг доимий назорати олиб бориш. 

      7.Факультет кафедраларида инновацион ҳамкорлик механизмининг самарали тадбиғини таъминлаш мақсадида Инновацион илм-таълим технологиялари маркази кўмаки билан кафедраларнинг профессор-ўқитувчилар учун амалий семинарлар ўтказиб туриш.
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

Инновацион гуруҳларни

шакллантириш;



Корхоналар бўйича илмий-технологик

муаммоларнинг ягона ахборот базасини

яратиш;



Таҳлил, экспертиза ва саралаш

асосида намунавий мавзулар рўйхатини

шакллантириш ва уларни бми, мд, нд,

дд ҳамда х/ш шаклида

расмийлаштириш;



Битирув малакавий иши (БМИ),

магистрлик, номзодлик ва докторлик

диссертациялари (МД, НД, ДД)

хўжалик шартномалари (Х/Ш)

доирасидаги тадқиқотлар

натижаларини амалиётга қўллаш учун

корхоналаргатақдимэтиш



Инновацион гуруҳлар фаолиятини ҳар

томонламақўллаб-қувватлаш;



Корхонанинг юқори малакали

мутахассисларини инновацион

гуруҳларгабириктириш;



Инновацион гуруҳга корхонанинг

кадрларга бўлган эҳтиёжи, бўш иш

ўринлари, технологик муаммолари

тўғрисида маълумотларни тақдим

этиш;



Х/Ш асосида бажариладиган ишларни

молиялаштириш;



БМИ, МД, НД, ДД ва Х/Ш доирасида

олинган натижаларни амалиётга жорий

этиш.


«ТАСДИҚЛАЙМАН»
Бухоро давлат университети ректори  ________  А.А.Тулаганов
«___»____________ 2015 йил
БУХОРО  ДАВЛАТ  УНИВЕРСИТЕТИ  “ИННОВАЦИОН ИЛМ-ТАЪЛИМ ТЕХНОЛОГИЯЛАРИ МАРКАЗИ”
Н И З О М И
Бухоро- 2015
I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
      1.1. Инновацион илм-таълим технологиялари маркази (кейинги ўринларда – Марказ) Бухоро давлат  университети  Илмий-техник Кенгашининг 2015 йил -_____даги __-сонли қарори ва Европа Комиссияси Темпус дастурининг 145171-TEMPUS-1-2008-1-ES-TEMPUS-SMHES сонли “PERSEUS - Жамият манфати учун университетларга йўналтирилган Фан, Таълим ва Ишлаб чиқариш бирлашмасини ташкил этиш режаси” лойиҳаси тавсияларига асосан  университет ректори вазифасини бажарувчисининг 2015 йил ____даги -У сонли буйруғи билан университет таркибидаги бўлинма сифатида ташкил этилган.

      1.2. Марказнинг номланиши:
     - ўзбек тилида – Инновацион илм-таълим технологиялари маркази (ИИТТМ); 

     - рус тилида – Центр научно-учебной инновационной технологии (ЦНУИТ);

     - инглиз тилида –Research Development and Innovation Centre (REDIC).
      1.3. Марказ университетнинг I ўқув корпуси ____ хонада жойлашган, унинг манзили: 200018, Бухоро шаҳри, М. Икбол  кўчаси, 11-уй.

      1.4. Марказ ўз фаолиятини Ўзбекистон Республикасининг Консти-туцияси, Қонунлари ҳамда Олий Мажлиснинг Қарорлари, Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари, жумладан Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2006 йил 7 августдаги “Фан ва технологияларни ривожлантиришни мувофиқлаштириш ва бошқаришни такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги  ПҚ-436 сон Қарори,  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2008 йил 15 июндаги “Инновацион лойиҳалар ва технологияларни ишлаб чиқаришга тадбиқ этишни рағбатлантириш борасидаги қўшимча чора-тадбирлар туғрисида”ги ПҚ 916-сонли Қарори, Вазирлар Маҳкамасининг Қарорлари ва Фармойишлари, Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигининг буйруқлари ва қарорлари,жумладан  Ўзбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлигинин 2010 йил 7 апрелдаги “Ишлаб чиқариш билан инновацион ҳамкорликни йўлга қўйиш”га бағишланган 3/2 Ҳайъат Қарори, Ўзбекистон Республикасининг бошқа меъёрий ҳужжатлари, Бухоро давлат университетининг Устави ва ушбу Низом асосида олиб боради.

II. МАРКАЗНИНГ МАҚСАДИ ВА  ВАЗИФАЛАРИ
      2.1.  Марказнинг  асосий мақсади университетнингнинг илмий потенциалини ишлаб чиқаришнинг иқтисодий ва технологик муаммоларини ечишга жалб этишдан иборатдир. Фан, таълим ва ишлаб чикариш интеграциясини ошириш. Инновацион лойиҳалар ва технологияларни ишлаб чиқаришга тадбиқ этиш. Ишлаб чиқариш корхоналарини даромадли ва рақобатбардошли фаолият юритиши учун зарур бўлган информацион ресурс билан таъминлаш, стратегик ва тактик бошқарув қарорларини қабул қилишда фойдаланиладиган тезкор янгиланиб туриладиган информация билан таъминлаб туриш,  университетда таълим ва илмий фаолият сифатини оширишни, тадбиркорлик фаолияти кўникмаларини ривожлантиришни таъминловчи тизимни яратиш марказ фаолиятининг мақсади ҳисобланади.

     2.2. Марказ вазифалари қуйидагилардан иборатдир:

1. Мутахассис кадрларни тайёрлаш жараёнида университет таълим ва илмий тадқиқотлар тизимини ишлаб чиқариш билан интеграциялаш;

2. Инновацион технологияларни ишлаб чиқишни ва ишлаб чиқаришга кенг жорий қилишни ташкил этиш;

3. Университет илмий потенциалидан ишлаб чиқариш муаммоларини ечишда, ишлаб чиқариш мутахассисларининг тажрибаларидан эса университетда таълим-тарбия ва илмий-тадқиқот ишларини такомиллаш-тиришда фойдаланиш стратегияси ва тактикасини ишлаб чиқиш;

4. Илмий-тадқиқот ишлари, таълим жараёни ва ишлаб чиқариш ўртасида ҳамкорлик уюшмаларини ташкил этиш, шартномалар тузиш ва икки томонлама фойда олишни таъминлаш;

5. Ҳамкорлик уюшмаларида фаолият олиб бориш учун мунтазам равишда университет профессор-ўқитувчилари, докторантлари, аспирантлари, магистратура ва бакалавриат талабалари, ишлаб чиқариш мутахассислари орасида илмий-амалий потенциал мониторингини олиб бориш, докторлик, номзодлик ва магистрлик диссертациялари, битирув малакавий ишлари ҳамда курс лойиҳалари ва ишлари мавзуларини ишлаб чиқариш муаммолари билан боғлашга эришиш;

6. Ҳамкорлик уюшмалари вакилларининг доимий  фаолият олиб борувчи илмий-амалий семинарини ташкил этиш; 
7. Илмий-амалий ва инновацион тадқиқотлар, олинган натижалар мониторингини юритиш, тегишли маълумотлар базаларини ва веб сайтлар яратиш;

8. Илмий-амалий ва инновацион ишланмаларни, уларни ишлаб чиқаришга жорий қилишдан олинган натижаларни реклама қилиш;

9. Университет  салохияти ҳақида тасаввурни шакллантириш бўйича  тадбирлар ўтказиш;

10. Ишлаб чиқариш объектларининг маркетинг тадқиқотларини ўтказишда кўмаклашиш;

11. Олинган натижаларнинг ички нашриётларда чоп этилишини ташкил этиш;

12. Ривожланиш бўйича воситачилар ва ички воситачилар учун тегишли материаллар тайёрлаш ва тренинглар ташкил этиш;

13. Битирувчиларни  ишга жойлаштириш соҳасида имкониятларни кенгайтириш; 
14. Инновацион ғоялар, технологиялар ва ишланмалар кўргазмасини ташкил этиш ва инновацион ярмаркаларга қатнашишга кўмаклашиш;

15. Ривожланган мамлакатлар таълим муассасаларининг илмий-амалий тадқиқотлар ва инновация соҳасидаги илғор тажрибаларини мунтазам равишда ўрганиб бориш ва университетда  жорий этилишини таъминлаш; 

16. Марказ ушбу Низомга кўзда тутилмаган йўналишларда фаолият юритиши учун Ўзбекистон Республикаси қонунчилиги ҳамда университет Уставига асосланади.
III. МАРКАЗНИНГ  ХУҚУҚЛАРИ
Марказ қуйидаги хуқуқларга эга:

3.1. Университет професор – ўқитувчилари, катта илмий ходим изланувчилари, магистратура ва бакалавриат талабаларининг  илмий-амалий тадқиқотларни ривожлантириш ва инновация соҳасида олиб бораётган фаолиятларини баҳолаш ва уларни рағбатлантириш борасида таклифлар киритиш;

3.2. Факультет ва кафедралар инновацион гуруҳлари фаолиятини баҳолаш, таҳлил қилиш ҳамда келгусидаги режаларини белгилаш; 
3.3. Факультет ва кафедралардан Марказ фаолиятини ташкил этиш ва юритиш билан боғлиқ маълумотларни, ёрдамларни сўраш ва олиш;
3.4. Иш юритиш жараёнида фойдаланиш учун расмий бланкка эга бўлиш;
3.5. Тайёрланган материалларни чоп этишга рухсат сўраш;
3.6. Фаолиятни ривожлантириш доирасида қонунчиликка зид бўлмаган бошқа хуқуқлар.

IV. МАРКАЗНИ БОШҚАРИШ
4.1. Марказ “директор” томонидан бошқарилади. Марказ бошлиғи университетнинг илмий ишлар бўйича проректори тавсиясига биноан ректор буйруғи билан тайинланади ва озод этилади;  
4.2. Марказ меҳнат жамоаси  университет меҳнат жамоасининг  бир қисми  ҳисобланиади.    Марказ меҳнат жамоасини  шакллантириш, ишдан бўшатиш, меҳнат муҳофазаси,  ижтимоий  қўллаб –қувватлаш ва бошқа   шу каби  масалалар университет  тартиб- қоидаларига биноан амалга оширилади;
4.3. Марказ университетнинг ректорига бўйсунади;
4.4. Марказга университет номидан ўз фаолияти доирасида иш юритиши учун ишончнома берилади. Шунингдек, Марказ бошлиғига:
- ажратилган пул маблағларини тасарруф этиш;

- ходимларни ишга қабул қилиш (бўшатиш), рағбатлантириш, интизомий чоралар кўриш юзасидан тавсиялар бериш борасида ваколатлар берилади. 

4.5. Марказ университет олдида ўз фаолияти натижалари  бўйича даврий ҳисобот бериб боради.
V. МАРКАЗНИНГ ХЎЖАЛИК ФАОЛИЯТИ АСОСЛАРИ

5.1. Марказ тузилмаси ва штатлар жадвали, ҳаражатлар сметаси, ходимлар меҳнатига ҳақ тўлаш ва мукофотлаш тартиби Ўзбекистон Республикасининг амалдаги қонунчилиги асосида университет томонидан  тасдиқланади  ва амалга оширилади; 
5.2. Марказ фаолияти  университетнинг бюджетдан ташқари  маблағлари, ўз фаолияти  натижасидаги  маблағлар, ҳомийлик маблағлари  ва бошқа маблағлар томонидан молиялаштирилади; 

5.3. Марказга университет томонидан  бош бино хона,  унинг жиҳозлари, иш фаолияти учун  етарли барча шарт–шароитлар яратиб берилади. Марказ ихтиёридаги барча мол-мулк университет умумий мулки  таркибида университет балансида акс эттирилади; 

5.4. Марказ университет ҳисоб рақамида ўз субсчётини очади ва ўз фаолият вазифалари йўналишида даромад топиши мумкин; 
5.5. Марказ ўз фаолияти йўналишида университет номидан турли хўжалик шартномалари тузиши ва давлат ҳамда нодавлат грантларида иштирок этиши мумкин;
5.6. Марказга фаолиятини ривожлантириш мақсадида хорижий ва маҳаллий мутахассисларни қонунчилик доирасида, меҳнат шартномалари асосида ишга жалб этишга рухсат берилади.

VI. ЯКУНИЙ ҚОИДАЛАР
6.1. Марказ Ўзбекистон Республикасининг қонунчилигида белгиланган тартибда қуйидаги ҳолларда тугатилади: 

- унинг ваколатига киритилган вазифаларни бажармаганда;
е- фаолияти самарасиз деб топилганда;

- Ўзбекистон Республикаси қонунчилигида назарда тутилган бошқа ҳолатларда.                                                                                                                            
6.2. Ушбу Низомга университет Илмий-техник Кенгаши ташаббуси билан     ўзгартиришлар ва қўшимчалар киритилиши мумкин.
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Инновацион илм-таълим технологиялари марказининг ташкилий тузилмаси
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Yuupepcurer Komuxa «HHHOBaMION
HWIM-TABLJIAM TEXHOIOIHAIAPDH MAPKA3)
TAWKKHI JTHIU 'l'yi'pﬂ(’l)l}la Tyfpﬂcll]lil

Vsbexucron PecryGnaxacy Tpesugenturmur 2008  inn 15 wonparn «MuwoBanuow
JoituXxanap Ba TEXHONOrHMSIIAPHM Huwiad uuKMmra TanabMK  STHIIHE  parOaTIanTHpuIn
Sopacuiard  KymmMua gopa-tagbupnap t¥rpucsmayry 1K 916-comnn  Kapopu, 6y Sopana
aMara OIMPUIIAETral MOLIAD TH3MMIM Acocia JasoM STTHpuin OXuH TabiuM BasHPIITHATHT
2010 #un 7 anpennarm 3/2-comanm Xadbar Kapopy wxpocwmn rtapMusiam, wiab unkapuin
Gustan HUHOBALMOH KOPIIOPATHE XaMKOPIAKHK Myara kyiidm wvaxcamnia

BYIWPAMAH:

1. VuuBepeuteraa RiAMHE  TaAKHKOANAD Ba MHHOBALMAIAPHM DHBOMNCIANTUPULI MaKCa/iiia
«MHHOBAUMOH HIIM-TabIHM TeXHONOHsnapn Mapkasiy (MUTTM) taurcusn oraicw;

2. Mapkas  GaomusarH  OYimua  Husom, TamKwIHM  TY3mIMa  Ba  MapKas  XOAMMIIapH
pasndanapy uuuiad  ankuicay; (Mascys: B.H. Myar: 2010 iiua 15 monrauva )

3 Mapxas Q)ZAOJ]HSITHHPK ‘r‘mmcmmammpum Ba GOI,!IKapM[lI HILIAPH JKaMOaTIHAMK  acociia
Mapkas  paxGapu o6 ' wxTuMouii-ukrHcommit  paxyabrern | npodeccopn  B.H.Happyszona,
paxfap MyOBMHM ITHS arponoMms Ba Tynpoxmysocnux wadeapacu  pouentn X Typevios,
MyTaxacenc uxrucoguér  kabenpacu  Ykurysunmen  A.AGny wmaes, mapxaz  kotuOn ol
WKTRCOANET nasapyscy xapenpacunnnr xabuner myanpn ©.Cannoba  Talinunancun;

4. Maskyp OyHpyK IKpOCHHIET HA30PATHHE I3 3UMMAMAL KONAMpPAMAH,

Aco¢: Bagupnuxsunr 2010 ian 17 anpesgars 3/2-connu Xaifvar Kapopu

PEKTOP 8.6. C.KKAXXOPOB
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ИННОВАЦИОН ГУРУҲЛАРНИНГ МАҚСАД ВА ВАЗИФАЛАРИ
      1.Фан, таълим ва ишлаб чиқаришнинг инновацион корпоратив (ўзаро манфаатли) ҳамкорлигининг самарали механизмини илмий йўланиш буйича йўлга қўйиш ва кафедра даражасида амалга оширилаётган тадқиқотларнинг натижавий самарадорлигини янада ошириш, профессор-ўқитувчилар ва мутахассис-олимлар томонидан олиб борилаётган илмий-тадқиқот фаолияти натижасида яратилаётган илмий-технологик ишланмаларнинг тегишли соҳаларга оператив татбиғини таъминлаш Инновацион гуруҳларнинг асосий мақсади ҳисобланади.
       2. Инновацион гуруҳлар илмий йўналиш, илмий мактаби ҳамда кафедра доирасида ташкил этилади ва уларнинг асосий вазифаси  БухДУнинг “Олий таълим, фан ва ишлаб чиқаришнинг инновацион корпоратив ҳамкорлигини ташкил этиш бўйича намунавий тадбирлар режаси” асосида  факультет кафедраларининг ўзига хос хусусиятларидан келиб чиққан ҳолда аниқ чора-тадбирлар режаси ишлаб чиқишдан иборат.
      3. Инновацион гуруҳлар 5- 20 кишидан иборат бўлиб олимлар, катта илмий ходим-изланувчилар,стажер-тадқиқотчи-изланувчилар,иқтидорли талабалар ҳамда ишлаб чиқариш ходимларидан таркиб топиши лозим.
      4. Инновацион гуруҳлар томонидан кафедралар ихтисослашувига мос замонавий корхоналар тўғрисида маълумотлар банки  ҳамда  корхоналарда мавжуд илмий-технологик муаммоларнинг ягона базаси шакллантириш. 
         5. Кафедраларда инновацион гуруҳлар томонидан шакллантирилган ягона ахборот базаси асосида битирув малакавий ишлари,
магистрлик ва докторлик диссертациялари мавзуларини шакллантириш, корхона манфаатига мувофиқ хўжалик шартномалари асосида изланишлар ташкил этиш. 
       6. Ишлаб чиқариш билан инновацион корпоратив ҳамкорликнинг жорий этилаётган механизмининг самарали тадбиғини йўлга қўйиш борасида университетнинг ўқув ва илмий ишлар бўйича проректорлари, ўқув бошқармаси ва илмий бўлим бошлиқлари, Инновацион илм-таълим технологиялари маркази директори, факультет деканлари ҳамда кафедра мудирларининг аниқ масъулиятлари белгиланишини таъминлаш ва уларнинг бу борадаги фаолиятларининг доимий назорати олиб бориш. 

      7.Факультет кафедраларида инновацион ҳамкорлик механизмининг самарали тадбиғини таъминлаш мақсадида Инновацион илм-таълим технологиялари маркази кўмаки билан кафедраларнинг профессор-ўқитувчилар учун амалий семинарлар ўтказиб туриш.
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

Инновацион гуруҳларни

шакллантириш;



Корхоналар бўйича илмий-технологик

муаммоларнинг ягона ахборот базасини

яратиш;



Таҳлил, экспертиза ва саралаш

асосида намунавий мавзулар рўйхатини

шакллантириш ва уларни бми, мд, нд,

дд ҳамда х/ш шаклида

расмийлаштириш;



Битирув малакавий иши (БМИ),

магистрлик, номзодлик ва докторлик

диссертациялари (МД, НД, ДД)

хўжалик шартномалари (Х/Ш)

доирасидаги тадқиқотлар

натижаларини амалиётга қўллаш учун

корхоналаргатақдимэтиш



Инновацион гуруҳлар фаолиятини ҳар

томонламақўллаб-қувватлаш;



Корхонанинг юқори малакали

мутахассисларини инновацион

гуруҳларгабириктириш;



Инновацион гуруҳга корхонанинг

кадрларга бўлган эҳтиёжи, бўш иш

ўринлари, технологик муаммолари

тўғрисида маълумотларни тақдим

этиш;



Х/Ш асосида бажариладиган ишларни

молиялаштириш;



БМИ, МД, НД, ДД ва Х/Ш доирасида

олинган натижаларни амалиётга жорий

этиш.
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БухДУдаги инновацион марказ таркиби
1.
I. Умумий физика кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
1.1. Жўраев Туроб Дониёрович – кафедра мудири в.б. т.ф.н. проф. гуруҳ раҳбари;

1.2. Мирзаев Шавкат Мустақимович – т.ф.д. проф. физика-математика факультети декани, аъзо;
1.3. Қаҳҳоов Сиддиқ Қаҳҳорович – п.ф.д., проф., аъзо;
1.4. Жўраев Ҳусниддин Олтинбоевич – п.ф.н. илмий ходим, аъзо;
1.5. Самиев Камолиддин Аъзамович – т.ф.н. ЎзР ФА “Физика-Қуёш” ИИЧБ ФТИ аъзо;
1.6. Ражабов Бобохон Ҳасанович – аспирант, аъзо;

1.7. Нарзуллаева Зилола – магистрант, аъзо;

1.8. Йўлдошев Жасур – талаба, аъзо;

1.9. Одинаев Аслон – “Алишер - Нодир” агрофирмаси раҳбари, аъзо;

1.10. Комилов Очил Субҳонович – БухОО ва ЕСТИ умумий физика кафедраси доценти, аъзо;
II. Агрономия ва тупроқшунослик кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:

2.1. Юнусов Рустам – кафедра мудири, қ/х ф.н., доц., гуруҳ  раҳбари;
2.2. Умаров Каромат Умарович – қ.х. ф.н., доц. факультет декани, аъзо;

2.3. Тожиев Урал Тожиевич – қ/х ф.д. проф., аъзо;
2.4. Ҳамидов Маҳмуд – қ.х. ф.н., доц., аъзо;
 2.5. Турсунов Хайрулло - қ.х. ф.н., доц., аъзо;
2.6. Ортиқова Ҳафиза – қ.х. ф.н., доц., аъзо;
2.7. Маҳмудов Музаффар – қ.х. ф.н., доц., аъзо;
2.8. Каримов Ботир – кафедра ўқитувчиси, аъзо;
2.9. Шарипов Одил – кафедра ўқитувчиси, аъзо;
2.10. Рахматов Идрок Илҳомович – талаба, аъзо;
2.11. Джураева Рушана Алимовна – талаба, аъзо;
2.12. Алланова Дилфуза Бахтиёровна – талаба, аъзо;
2.13. Раззоқова Ситора Темировна – талаба, аъзо;
2.14. Тешабоев Аҳмад – корхона раҳбари, аъзо;
2.15. Қодиров Алибек – корхона раҳбари, аъзо;
2.16. Пирматов Зиёдулло – корхона раҳбари, аъзо;

2.17. Наврўзова Муҳаббат – магистрант, аъзо;

2.18. Исаева Саодат – талаба, аъзо;
III. Гидромелиорация ва механизация кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
3.1. Ҳасанов Иброҳим – т.ф.н., доц., гуруҳ раҳбари;

3.2. Нуриддинов Ҳуррам - т.ф.н., доц., аъзо;

3.3. Олимов Ҳамид – кафедра ўқитувчиси, аъзо;

3.4. Норов Собир – кафедра тадқиқотчиси, аъзо;

3.5. Дилмонов Ихтиёр – талаба, аъзо;

3.6. Жумаев Дилмурод – талаба, аъзо;
IV. Умумий кимё кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
4.1. Мавлянов Ҳамдам – к.ф.н., кафедра мудири, гуруҳ раҳбари;

4.2. Ёриев Олтин Музаффарович – к.ф.д. проф., аъзо;

4.3. Амонов Мухтор Рахматович – т.ф.д. проф., аъзо;

4.4. Равшанов Қазоқмурод – к.ф.н. доц., аъзо;

4.5. Шарипов Музаффар – т.ф.н. доц., аъзо;

4.6. Назаров Сайфулло - т.ф.н. доц., аъзо;

4.7. Ширинов Шокир – аспирант, аъзо;

4.8. Ниёзов Эркин – кафедра ўқитувчиси, аъзо;

4.9. Ширинов Ғайрат - кафедра ўқитувчиси, аъзо;

4.10. Раззоқов Ҳасан - т.ф.н. доц., аъзо;

4.11. Норов Бозор – “Имиджтекстиль” директори, аъзо;

4.12. Қосимов Ботир – СП-TSK-технологи, аъзо;

4.13. Назаров Нарзулло – магистрант, аъзо;

4.14. Бобоев Жамшид – магистрант, аъзо;

4.15. Ходжаева Малика – магистрант, аъзо;

4.16. Тиллаева Дилбар – талаба, аъзо;

4.17. Абдиева Феруза – талаба, аъзо; 
V. Тасвирий санъат ва мусиқа кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
5.1. Азимов Барот – п.ф.н. доц., факультет декани, гуруҳ раҳбари;

5.2. Авлиёқулов Музаффар – декан муовини, аъзо;

5.3. Қодиров Ориф – п.ф.н.доц., кафедра мудири, аъзо;

5.4. Собиров Толиб – п.ф.н.доц., декафн муовини, аъзо;

5.5. Бадиев Маҳмуд – т.ф.н. доц., кафедра мудири, аъзо;

5.6. Каримов Нурхон – талаба, аъзо;

5.7. Абидов Миршод – талаба, аъзо;

5.8. Эргашев Наврўз – талаба, аъзо;

5.9. Ҳакимов Ботир – талаба, аъзо;

5.10. Адизов Абрам – талаба, аъзо;

5.11. Шодиев Мубин – талаба, аъзо;

5.12. Ҳасанов Музаффар – талаба, аъзо;

5.13. Рахматов Элдор – талаба, аъзо;

5.14. Ҳожиев Зоҳид – талаба, аъзо;

5.15. Сафаров Назир – талаба, аъзо;

5.16. Собиров Фаррух – талаба, аъзо;

5.17. Бозоров Ўктам  – талаба, аъзо;

5.18. Насриддинов Завқий – талаба, аъзо;

5.19. Мухидов Толмас – талаба, аъзо;

5.20. Гадоев Жаҳон  – талаба, аъзо;

5.21. Норов Шамси Турсунович – корхона раҳбари, аъзо;
VI. Биология кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
6.1. Бўриев Сулаймон Бўриевич – б.ф.д.проф., факультет декани, гуруҳ раҳбари

6.2. Рашидов Негмурод – б.ф.н.доц., аъзо;

6.3. Ҳайитов Ёзил - б.ф.н.доц., аъзо;

6.4. Тойиров Бахтиёр – б.ф.н., аъзо;

6.5. Холлиев Асқар - б.ф.н.доц., аъзо;

6.6. Йўлдошев Латиф талаба, аъзо;
6.7. Эгамов Музаффар – талаба, аъзо;
6.8. Жумаев Феруз –талаба, аъзо;

6.9. Ҳамидов Фахриддин – корхона раҳбари, аъзо;
6.10. Ахмедов Илҳом - корхона раҳбари, аъзо;
VII. Ўзбек филологияси кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
7.1. Ўраева Д– ф.ф.д.проф., гуруҳ раҳбари

7.2. Ражабов Д – ф.ф.н.доц., аъзо;

7.3. Ражабова М - ф.ф.н.доц., аъзо;

7.4. Бекова Наззора – ф.ф.н. доц., аъзо;

7.5. Асадов Т - ф.ф.н., аъзо;

7.6. Сидоркова Л – ф.ф.н. доц., аъзо;

7.7. Мансуров Б – аспирант, аъзо;
7.8. Бегжанова М –талаба, аъзо;

7.9. Раҳимбоева Д – талаба, аъзо;
7.10. Нагибина Е – талаба, аъзо;

7.11. Мамаева Ё – талаба, аъзо;
VIII. Ижтимоий-иқтисодий факультети бўйича инновацион гуруҳ:
8.1. Баротов Шариф Рамазонович – п.ф.д.проф., кафедра мудири, гуруҳ раҳбари;

8.2. Жумаев Улуғбек – кафедра ўқитувчиси, аъзо;

8.3. Олимов Лазиз – кафедра ўқитувчиси, аъзо;

8.4. Собирова Дилафруз -  кафедра ўқитувчиси, аъзо;

8.5. Саломова Ҳ.Ю. – кафедра мудири, аъзо;

8.6. Ризаев Б – ўқитувчи, аъзо;

8.7. Тожибоева Х – ўқитувчи, аъзо;

8.8. Ғуломова Н - ўқитувчи, аъзо;

8.9. Орипов М.А. – кафедра мудири, аъзо;

8.10. Қаюмова З – катта ўқитувчи, аъзо;

8.11. Қодиров А – ўқитувчи,Ю аъзо;

8.12. Абдуллаев А –ўқитувчи, аъзо;

8.13. Ҳамидов О.Р. – кафедра мудири, аъзо;

8.14. Наврўз-зода Б.Р. – и.ф.д. проф., аъзо;

8.15. Ходжаева Д – ўқитувчи, аъзо;

8.16. Хўжақулов Л. – ўқитувчи, аъзо;

8.17. Ҳамроев Ҳ.Р. – кафедра мудири, и.ф.н. доц., аъзо;

8.18. Рўзиев С – и.ф.н., аъзо;

8.19. Ҳамидов С – ўқитувчи, аъзо;

8.20. Дилмонов Қ. – ўқитувчи, аъзо;
IX. Органик ва физколлоид кимё кафедраси бўйича инновацион гуруҳ:
9.1. Умаров Бақо Бафоевич – к.ф.д., проф., кафедра мудири, гуруҳ раҳбари.

9.2.  Ниязхонов Толиб – к.ф.н., доц., аъзо;

9.3.  Севинчов Неъмат – катта ўқитувчи, аъзо;

9.4.  Абдураҳмонов Сайфулло – ўқитувчи, аъзо;

9.5.  Қурбонов Комил – к.ф.н.,доц, аъзо;

9.6.  Бақоева Зилола – магистрант, аъзо;

9.7.  Мардонова Гулшод – талаба, аъзо;

9.8.  Рахматов Шахоб – талаба, аъзо;
      X. Назарий  ва  қаттиқ  жисмлар физикаси  кафедраси  бўйича инновацион гуруҳ:

10.1.  Д.Р.Джураев- проф, раҳбар;

10.2.  С.Қ.Қаҳҳоров-проф, аъзо;

10.3.  М.Р.Назаров-доцент, аъзо;

10.4.  М.Р.Жумаев-доцент, аъзо;

10.5.  М.И.Даминов-доцент,  аъзо;

10.6.  З.М.Кенжаев-ўқув  лабаратория  мудири, аъзо;

10.7.  К.Ботиров-аспирант, аъзо;

10.8.  А.Тўраев-I  босқич  магистранти, аъзо;

10.9.  В.Камолов- I  босқич  магистранти,аъзо;

10.10.  М.Назаров-IV курс  талабаси, аъзо;
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Квалификационное требование
 « Специалиста по развитию исследования и инновации» Центра научно-учебной инновационной технологии (ЦНУИТ) БухГУ

ПРИМЕЧАНИЕ: Настоящее описание обязанностей не является частьютрудового  договора служащего, а является дополнительным проектным заданием в дополнение существующим должностным обязанноостям, и предоставлено в качестве руководствa в течение реализации проекта. Точные обязательства и обязанности любой задачи в пределах проектных требований могут быть изменены при необходимости. Участник проекта, задействованный на выполнение этой задачи, может давать свои предложения по внесению изменений  к данным  обязанностям  перед их выполнением.

НАЗВАНИЕ ДОЛЖНОСТИ: 
Специалист по развитию  ЦНУИТ.
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ: 
в период функционирования Центра.

ДОКЛАДЫВАЕТ:         
директору ЦНУИТ. 
ЦЕЛЬ: 
 Развитие и повышение профессиональных знаний и навыков для учреждения Центра научно-учебной инновационной технологии в Бухарском госуниверситете, поддержка деятельности и инициатив Центра, которые содействуют сотрудничество университета с производственными предприятиями и обществом, продвижение и расширение научно-прикладных исследований и инноваций согласно цели проекта, а также стратегического плана развития университета. 

ТРЕБОВАНИЯ ПРОЕКТНОГО ЗАДАНИЯ

· Предпринимать все возможности для профессионального развития с положительным усвоением обучаемого материала, обеспечиваемых в рамках реализации Центра и другими доступными источниками обучения;

· Возглавить процесс учреждения ЦНУИТ в университете, обеспечивать необходимую экспертную поддержку и содействие в развитии исследования, основанного на сотрудничестве университета с бизнесом;

· Организовать тренинги и рабочие семинары по обмену передовым опытом для других сотрудников университета согласно требованию проекта и университета в рамках развития ЦНУИТ;

· Устанавливать совместное рабочее отношение с заинтересованными сторонами проекта, развивая и расширяя базу данных исследования в соответствии с целью проекта и Стратегией Научного-практических исследований Университета, осуществлять стратегическое сотрудничество с основными предприятими государственного и частного сектора, включая сотрудничество с Региональными Лидерами делового круга назначенными проектом;  

· Согласовывать все действия, связанные с учреждением, развитием и поддержкой деятельности Центра, с координатором проекта университета-партнера и в случае необходимости с другими организаторами проекта согласно назначению Координатора Проекта;

· Взять ответственность за координацию, обслуживание, развитие и     усовершенствование услуг ЦРНПИИ,  оказываемых академическим  и административным сотрудникам, студентам и бизнес предприятиям, которые ищут содействия в сотрудничестве научно-прикладного исследования, обучении с целью повышения профессиональной квалификации, требуемых для предпринимательства и коммерциализации результатов научно-прикладного исследования;

· Развивать и оказывать содействие процессу планирования деятельности ЦРНПИИ, а также её  выполнению в соответствии с целями проекта и стратегическим планом развития Университета;

· Гарантировать своевременную формулировку, подготовку и подачу документов  относительно выполнения проекта;

· Обеспечить, что соответствующие действия по распространению результатов проекта были осуществлены вовремя и в полном объеме в университете-партнере, а также отчеты о достигнутых результатах сообщены Координатору проекта и другим организаторам проекта;

· Организовать соответствующий процесс передачи работы, в случае необходимости, вновь назначенному сотруднику ЦРНПИИ, обеспечивая гарантиии устойчивости деятельности Центра;

ТРЕБОВАНИЯ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ И НАВЫКАМ КАНДИДАТА

· Незаконченное высшее образование (степень бакалавра) или эквивалентное в любой  предметной области. Предпочтительно степень магистра или эквивалентное по специальности «Менеджмент инноваций»;

· Свободное владение по-английским языком с письменными и с устными навыками коммуникации;

· Профессиональный стаж работы с полижительными результатами в реализации проектов и/или профессиональной работы;

· Опыт в преподавании и академическом администрировании в секторе Высшего Образования (ВО), и понимание требований обучения и поддержки научно-исследовательской деятельности в ВО, преимущественно - в международной среде;

· Умение работать в команде;

· Понимание профессионального интереса и мотивация в непрерывном профессиональном развитии;

· Свидетельство хороших навыков межличностных коммуникабельности, включая навыки презентации и коммуникации;

· Соответствующий уровень компьютерной грамотности;

· Способность работать эффективно и совместно в загруженной работой команде, обладать высокими уровнями личной мотивации для внесения вклада в достижении цели проекта и развитие университет-партнера;

· Кандидаты должны демонстрировать свои приверженность, гибкость,  интерес и энтузиазм к настоящему заданию проекта.
                                                                                                               VI – Илова
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Бухоро Давлат университети Европа Коиссиясини ТЕМПУС дастурининиг 2008 йилдаги танлов
Лойиҳа номи:  “PERSEUS ҒОЛИБИ

, Plan to Establish Research , Science , Enterprise oriented Universities for the benefit of Society”.
“Жамият манфати учун университетларга йўналтирилган Фан, Таълим ва Ишлаб чиқариш бирлашмасини ташкил этиш режаси”.
«Планирование Установление Связи Образования – Науки - Предприятия сориентированное Университетам в Пользу Общества».

Лойиҳа рақами: 145171-TEMPUS-1-2008-1-ES- TEMPUS-SMHES
Лойиҳа мақсади: Марказий Осиёда «Амалий татқиқот ва инновация марказлари» (Research development and Innovation centers(RD&I)  тармоғини ташкил этиш ва уларнинг Европалик ҳамкорларнинг аниқ таклифларга асосан илм-фан тараққиётига  ҳисса қўшишини таъминлаш.

Умумий бюджети:  809 минг евро , жумладан БухДУ учун 27022 евро ёки 50 млн.сўм.

Бажариш муддати: Январ 2009 й. - Декабр 2011й.

Ҳамкорлар: 37 университетлар, жумладан:

Европадан 6 та университет :Испаниянинг Сантияго де Компостела Университети(Европали координатор), Бельгиянинг Брусел Вриже Университети (Европали Ижрочи Бошқарувчиси),Чехиянинг Масарик Университети,Финландиянинг Лапландия Университети, Литваниянинг Вильнюс Университети, Германиянинг Магдебург Университети.

Қазоқистондан 5 та,

Тожикистондан 8 та, 

Қирғизистондан 10 та,

Ўзбекистондан 8 та университетлар,жумладан:БухДУ.Маҳалий университет бошқарувчиси, БухДУ иқтисодиёт кафедраси мудири, и.ф.д.,профессор Наврўззода Б.Н
.

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ПРОЕКТЕ PERSEUS
	1. Регистрационный номер 
	145171-TEMPUS-1-2008-1-ES-TEMPUS-SMHES 

	2. Название проекта
	PERSEUS: Создание общественно-полезных университетов по принципу «Исследования – Наука – Производство»

	3. Тематическая область сотрудничества
	Сотрудничество университета с промышленностью

925



	4. Срок реализации проекта
	Январь 2009 – декабрь 2011



	5. Бюджет в Евро
	906 250, включая 

совместное финансирование 47 000 

	6. Грантополучатель и партнеры в Европейском  Союзе 
	Университет Сантьяго де Компостела (Испания), Свободный Брюссельский университет (Бельгия),  Магдебургский университет (Германия), университет Лапландии (Финляндия), Вильнюсский университет (Литва), Масарыкский университет в Брно (Чехия), Объединение UNINOVA (Испания), Общественное объединение «Sunrise Valley» (Латвия)

	7. Получатели
	Узбекистан: Международный Вестминстерский университет в Ташкенте, Бухарский государственный университет,  Самаркандский университет экономики и сервиса, Ургенчский государственный университет, Ташкентский государственный экономический университет, Каршинский инженерно-экономический университет, Андижанский инженерно- экономический университет

Таджикистан: Таджикский государственный коммерческий университет,  Худжандский филиал технологического университета, Хорогский государственный университет, Кулябский государственный университет, Кулябский филиал технологического университета, Таджикский технический университет им.академика М.Осими

Кыргызстан: Бишкекский Деловой Клуб, Иссык-кульский государственный университет, Джалал-абадский  университет экономики и предпринимательства, Кыргызский экономический университет, Министерство экономического развития и торговли, Кыргызский Национальный университет, Министерство образования, науки и культуры, Таласский государственный университет, Академия TeachEx

Казахстан: Казахский Национальный университет им.Аль-Фараби, Алматинский технологический университет, Южно-Казахстанский университет им. М. Ауезова, Карагандинский экономический университет, Западно-Казахстанский университет им. М.Утемисова

	8. Координаторы 


	Испания: Mr. Enrique Lopez Veloso

Machado Garcia Carlos  (carlos.machado@vub.ac.bc)

Office:

Tel. + 34-981-854-989-?

e-mail: ore@usc.es  

Центральная Азия: Ташкентский Международный Вестминстерский университет

Абдумалик Джуманов, декан факультета

Тел. + 998 71 237-46-54

Факс + 998 71 238-74-02

E-mail: adjumanov@wiut.uz 
Узбекистан: Бахтиер Навруззода

Бухарский Государственный университет

Тел. + 998 65 2281076
Факс + 998 65 2231254
E-mail: bnzoda@mail.ru 

	9. Вебсайт  
	http://tempus-perseus.net/

	10. Цели проекта
	Установление структурных связей между высшими учебными заведениями и предприятиями при поддержке государственных органов; распространение европейского опыта региональных исследований и подготовка материалов, необходимых для расширения взаимодействия между вузами и предприятиями и развития обучающей среды (learning regions). 

	11. Ожидаемые результаты
	Создание научно-исследовательских инновационных центров в каждом вузе; создание транснациональной исследовательской базы данных, которая будет способствовать подготовке будущих региональных исследовательских проектов в Центральной Азии; проведение совместных исследований университетами и предприятиями, а также  участие представителей производства в учебном процессе; создание интерактивного веб-сайта; совершенствование прававой основы в необходимых структурных преобразований вузов и редприятий для обеспечения их взаимодействия.


                                                                                                               VIII – Илова
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БухДУ Илмий Кенгаши








БухДУ ректори








Мувофиқлаштирувчи кенгаш
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Илмий парк





Ўкув-илмий комплекс








Инновацион илм-


таълим технологиялари маркази(к.ф.д.,проф.


Г.А.Ихтиярова)





(к.ф.д.,проф.


Г.А.Ихтиярова)








Наноиктисодий тадқиқотлар лабораторияси. Масъул и.ф.д. Б.Н.Навруззода





Ёшлар академия-си  Масъул Х.Жўраев 








Минтақавий илмий-марказ 


(проф.Даврон Жўраев)








Инновацияни ишлаб чиқариш


га жорий этиш бўлими Масъул


 О.М.Ёриев


 





ИННОВАЦИОН ГУРУҲЛАР


 (8 та инновацион гуруҳлар турли илмий йўналишлар буйича фаолият кўрсатади. Уларнинг ҳар бири 5-15 кишидан иборат бўлиб олимлар, катта илмий ходим-изланувчилар, мустакил изланувчилар, магистантлар, иқтидорли талабалар )
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БухДУ Илмий Кенгаши








БухДУ ректори








БухДУ илмий ишлар буйича проректори





9 п











ИИТТМ директори


(к.ф.д.,проф.


Г.А.Ихтиярова)





Илмий-тадқиқот-ларни ривожлан-тириш буйича масъул (и.ф.д.проф.


Б.Н.Навруззода, проф. О.М.Ёриев)





ИИТТМ котибаси


()





Илмий-тадқиқотларни ривожлантириш ва инновациялар буйича мутахассис 


(проф.Даврон Жўраев)








Инновацияларни ишлаб чиқаришга жорий этиш буйича масъул


(С.Буриев, С. Рузиев)





ИННОВАЦИОН ГУРУҲЛАР


 (Ҳозирги вақтда БухДУ да 10 та инновацион гуруҳлар турли илмий йўналишлар буйича фаолият кўрсатмоқда. Уларнинг ҳар бири 5-20 кишидан иборат бўлиб олимлар, катта илмий ходим-изланувчилар,стажер-тадқиқотчи-изланувчилар,иқтидорли талабалар ҳамда ишлаб чиқариш ходимларидан таркиб топган.)
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БухДУ кафедра мудирлари





Биотехно логия ва ихтиология 


Масъул С.Буриев








Мукобил энергиялар


дан фойда-ланиш С.Каххоров 








Чўл эко системаси ватупрок


шунослик муаммолари


М.Тўраев








Композицион материаллар кимёси ва технологияси Г.А.Ихтиярова








� Данная должность вводится по рекомендации Европейского проекта Темпус, номер проекта 145171-TEMPUS-1-2008-1-ES-TEMPUS-SMHES  «PERSEUS -  Создание общественно-полезных университетов по принципу «Исследования – Наука – Производство», координируемый Свободным университетом Брюссель и Испанским университетом Сантьяго де Компостелла с участием БухГУ. 





ИННОВАЦИОН ҲАМКОРЛИКНИ ЙЎЛГА ҚЎЙИШ УЧУН 

АМАЛГА ОШИРИЛИШИ ЛОЗИМ БЎЛГАН ВАЗИФАЛАР

		ОЛИЙ ТАЪЛИМ ТИЗИМИ		ИШЛАБ ЧИҚАРИШ

		Инновацион гуруҳларни шакллантириш; 
Корхоналар бўйича илмий-технологик муаммоларнинг ягона ахборот базасини яратиш;
Таҳлил, экспертиза ва саралаш асосида намунавий мавзулар рўйхатини шакллантириш ва уларни бми, мд, нд, дд ҳамда х/ш шаклида расмийлаштириш;
Битирув малакавий иши (БМИ), магистрлик, номзодлик ва докторлик диссертациялари (МД, НД, ДД) хўжалик шартномалари (Х/Ш) доирасидаги тадқиқотлар натижаларини амалиётга қўллаш учун корхоналарга тақдим этиш		Инновацион гуруҳлар фаолиятини ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш;
Корхонанинг юқори малакали мутахассисларини инновацион гуруҳларга бириктириш;
Инновацион гуруҳга корхонанинг кадрларга бўлган эҳтиёжи, бўш иш ўринлари, технологик муаммолари тўғрисида маълумотларни тақдим этиш;
Х/Ш асосида бажариладиган ишларни молиялаштириш;
БМИ, МД, НД, ДД ва Х/Ш доирасида олинган натижаларни амалиётга жорий этиш.
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Ўқув ишлари бўйича проректор

Иқтисодиёт ва тадбиркорлик бўйича проректор
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Фирма

ИГ

Ўзаро ҳамкорлик







Ҳамкорликни муассаса миқёсида мувофиқлаштириш

Илмий ишлар бўйича проректор



ОТМ

 ректори









ИННАВАЦИОН ҲАМКОРЛИКНИ МУВОФИҚЛАШТИРИШ НАМУНАВИЙ ТУЗИЛМАСИ
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