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БЎЛАЖАК ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ ЎҚИТУВЧИЛАРИ КАСБИЙ ТАЙЁРГАРЛИГИНИ 

ОШИРИШ ПЕДАГОГИК-ПСИХОЛОГИК МУАММО СИФАТИДА 
 

Аннотация. Ушбу мақолада жисмоний тарбия ўқитувчилари касбий тайѐргарлигини 

оширишнинг  педагогик-психологик усуллари, унинг методологияси ва психологик асослари очиб 

берилган.     

Калит сўзлар: компетентлик, мулоқотмандлик, психологик компетентлик, касбий маҳорат, 

перцептив компетентлик, профессионал позиция. 

 

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ БУДУЩИХ 

УЧИТЕЛЕЙ ФИЗИЧЕСКОЙ ВОСПИТАНИЯ КАК ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ И 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА 

                                                                           

Аннотация. В статье раскрываются педагогико-психологические методы совершенствования 

профессиональной подготовки учителей физического воспитания, ее методология и психологические 

основы. 

Ключевые слова: компетентность, общение, психологическая компетентность, 

профессиональное мастерство, перцептивная компетентность, профессиональная позиция. 

 

IMPROVING PROFESSIONAL TRAINING OF FUTURE PHYSICAL EDUCATION 

TEACHERS AS A PEDAGOGICAL AND PSYCHOLOGICAL PROBLEM 

                                                                           

Abstract. The article reveals pedagogical and psychological methods for improving the professional 

training of physical education teachers, its methodology and psychological foundations. 

Keywords: competence, communication, psychological competence, professional skill, perceptual 

competence, professional position. 

 

Кириш. Ҳозирги замон мактаби ўқитувчилик шахси ва касбий фаолияти учун зарурий сифат 

ва фазилатларни эгаллаган, янгича фикрлайдиган, ижтимоий фаол педагогларни талаб этмоқда. Бу 

муаммони оқилона ҳал қилишнинг энг муҳим омилларидан бири - бу жисмоний тарбия  

ўқитувчилари касбий тайѐргарлиги жараѐнини мақсадга мувофиқ ташкил этишдир. Шунга биноан, 

мамлакатимизнинг узлуксиз таълим тизими соҳасида амалга оширилаѐтган ислоҳотларнинг устувор 

йўналишларидан бири-кадрлар тайѐрлаш сифатини жаҳон стандарти талаблари даражасига 

етказишдир. Эндиликда олий таълим муассасалари олдига фақатгина ўқимишли инсоннигина эмас, 

балки воқеаларни олдиндан кўра биладиган, тўғри қарор қабул қила олиш уқувига эга, ўзини ўзи 

ривожлантириш заруриятини тушуниб етадиган оқил ва баркамол шахсни шакллантириш вазифаси 

қўйилмоқда. Дарҳақиқат, ўқимишли, руҳан тетик, соғлом ва жисмонан бақувват кишиларгина 

истиқлол ва тараққиѐт йўлини босиб ўта олади. Юқоридаги мулоҳазаларга асосланиб шуни айтиш 

мумкинки, республикамизда амалга оширилаѐтган туб ислоҳотларнинг яратувчиси тарзида 

шаклланаѐтган ѐш авлодни вояга етказиш, уларнинг замон талаблари даражасида билим олиши, шахс 

сифатида камол топиши, касб-ҳунар сирларини ўрганиши ва кундалик турмуш юмушларини ҳал 

этишга тайѐргарлик масаласи асосий муаммолар тариқасида таълим жараѐнининг кун тартибида 

турибди. 

Замонавий педагогика ва психология фанларининг амалиѐтида шу нарса сезилмоқдаки, 

педагог мутахассисларнинг касбий тайѐргарлик мазмунини, шаклланган шахс моделини ва 

ихтисослик фаолиятини таърифлаш меъѐрларини ишлаб чиқиш, фаолият субъектининг касбий 

тасаввури ва тафаккурини ҳамда ўзини ўқитувчи сифатида англаб етишини тадқиқ қилиш 

масалаларига илмий жамоатчиликнинг эътибори янада ортмоқда.  

Муҳокама. Жисмоний тарбия ўқитувчиларининг замонавий талаблар асосида касбий 

тайѐргарлигини таъминлаш учун мазкур жараѐннинг негизи ҳисобланган педагог меҳнатининг 

мазмунини ҳозирги давр талаблари даражасида ташкил этиш зарур. Касбий тайѐргарлик жараѐнининг 

ҳар бир қисми ва ҳолатини уйғунлаштириб яхлит тасаввур қилгандагина, унинг ўзига хос 
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хусусиятлари яққол намоѐн бўлади, мураккабликларининг таркибини аниқлаш, муаммоларининг 

ечимларини топиш осонлашади, нозик қирралари ва жиҳатлари англанади, айни пайтда 

умумпедагогик жараѐннинг сифати янада ортади. Ана шу мақсадда ўқитувчиларнинг касбий 

тайѐргарлиги жараѐнига нисбатан муносабат тизимини ўзгартириш муаммога янгича ѐндашиш, 

жисмоний тарбия ўқитувчиларининг касбий тайѐргарлигининг замонавий жиҳатларини ўрганишни 

тақозо этади.  

Узоқ ва яқин хориж психологларининг илмий тадқиқотларини ўрганар эканмиз, ўқитувчи 

касбий тайѐргарлигининг психологик асослари ва бу жараѐнга таъсир этадиган ижтимоий-маданий, 

миллий-ҳудудий ва педагогик-психологик омилларнинг аҳамиятига доир қимматли илмий натижалар 

қайд этганлигини кўрамиз.  

Жумладан, Г.Жаходанинг таъкидлашича, инсоннинг шахс сифатида шаклланиши ва касбий 

камолотида маданий омилларнинг таъсири беқиѐс. Унинг фикрича, балиқ сувсиз яшай олмаганидек, 

инсон ҳам маданият маҳсулотларисиз яшай олмайди. Маданият – атроф-олам билан инсон 

ўртасидаги асосий восита. Инсон ана шу восита ѐрдамида ўзлигини намоѐн этади. Маданият ва 

турмуш тарзи ўз вакилларига (шу маданиятга мансуб кишиларга) ўзини қандай тутиши (шахс 

сифатида) ҳамда қандай вазифа ва бурчларни адо этиши ( касбий) зарурлигини уқтиради.  

В.Х.Дурхамнинг фикрича, инсоний маданиятлар ва инсон биологиясининг эволюцияси бир-

бири билан чамбарчас боғлиқ. Одамларнинг хилма-хиллиги генетик омиллар ҳамда маданий омиллар 

билан белгиланади. Бир-биридан географик узоқ жойларда яшаб ривожланаѐтган халқларнинг 

тафовутлари айнан генетик ва маданий омиллар таъсирига боғлиқдир. Биологик механизм (организм) 

ларнинг эволюциясида маданий урф-одатлар ва қадриятларнинг роли муҳимдир. Бир неча 

авлодларнинг маданий муҳитда биргаликда ривожланиш жараѐни биологик хусусиятлардаги бугунги 

тафовутларга олиб келган. 

А.Бандура ва Г.В.Капрараларнинг таъкидлашича, жисмоний тарбия ўқитувчисининг касбий 

тайѐргарлигида ўқув-тарбия жараѐнларини ташкил этиш ва ўқувчилар психологиясига хос 

қонуниятларни ўрганиш муҳим аҳамият касб этади. 

Жисмоний тарбия ўқитувчисининг шахслилик ва касбий тайѐргарлик даражаси (обрў-

эътибори, намунаси) қанчалик юқори бўлса, ўқувчилар билан таълим ва тарбиявий муносабатларни 

яхши йўлга қўйса, ўқитувчининг фикрлари, ўқувчи хулқ-атвори ва меҳнатига бераѐтган баҳоси унинг 

ўз ютуқ ва нуқсонларини қандай изоҳлашларига таъсир этади.  

Ўқув-тарбия  жараѐнида эришилган ютуқни ўқувчининг ўзи изоҳлаб бериши тасодиф ѐки омад 

келиши деб билишдан кўра кучлироқдир. Ўқувчиларнинг хизмати тан олинадиган, тўғри 

баҳоланадиган таълимий жараѐн, ўзи яхши ўқиши мумкинлиги тўғрисида тасаввур ва билим 

эгаллашга бўлган ижобий муносабатларнинг шаклланишига ѐрдам бериши мумкин. Ўқитувчининг 

шахсий намунаси ва обрў-эътибори таълим-тарбия жараѐнида болада қатъий нуқтаи назар 

шаклланишида муҳим роль ўйнайди.  

М.Тален таклиф этган педагогик мулоқот учун зарур бўлган жисмоний тарбия ўқитувчисининг 

профессионал позицияси (касбий нуқтаи назари) типологияси диққатга сазовордир. Мазкур 

типологияга кўра: 

1. ―Сократ‖ модели – бундай  ўқитувчи дарс жараѐнини мунозара асосида ташкил этади. 

2. ―Жамоавий мунозара раҳбари‖ модели – бундай ўқитувчи таълим-тарбия жараѐнида 

ўқувчиларнинг ўзаро келишув ва ҳамкорлигини демократик асосда олиб боради. 

3. ―Уста‖ модели – бундай ўқитувчи ўқувчилар учун ҳамма соҳада андоза объекти 

ҳисобланади. 

4. ―Генерал‖ модели – бундай ўқитувчи ўқувчиларга талабчан бўлиб, ўқувчиларнинг бурч ва 

вазифаларини тўлиқ адо этишларини таъминлашни бошқаради.  

5. ―Интилувчи‖ модели – ўқув-тарбия жараѐнида туб ўзгаришлар қилишга йўналган ўқитувчи. 

У синф жамоаси фаолияти самарадорлигини оширишга, ўқувчиларнинг ташаббускорлиги ва 

мустақиллигини рағбатлантиради. 

6. ―Тренер‖ модели – ўқитувчи ўқувчиларнинг бир мақсад сари, ҳамжиҳат ва ҳамкор 

фаолиятини таъминлайди ва бошқаради. 

7. ―Гит‖ модели – бундай ўқитувчи гўѐки жонли энциклопедия. Унинг гап-сўзлари аниқ, 

жонли, илмий асосланган ва ҳамма саволларга жавоблар олдиндан маълум. 

Ўқитувчининг касбий тайѐргарлиги ва педагогик фаолиятини ташкил этиш масалаларига 

гуманизм нуқтаи назаридан ѐндашган А.Маслоу, К.Роджерсларнинг тадқиқотлари диққатга 

сазовордир. Уларнинг фикрича, ўқитувчи энг аввало ўқув-тарбия жараѐнида ўқувчилар фаоллигини 

оширишни эсдан чиқармаслиги, юзага келган муаммоларни мустақил ечишга ўргатиши, ўқувчи 
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ташаббускорлиги ва ижодкорлиги асосида ўзининг кимлигини намойиш этишига ѐрдамлашиши 

зарур. Бунинг учун ўқитувчи шахслилик ҳамда касбий сифат ва фазилатларни тўлиқ эгаллаган 

бўлиши лозим. 

К.Роджерснинг таъкидлашича, бундай ўқитувчилар ўқувчилар билан кўпроқ дўстона 

мулоқотда бўладилар, ўзаро фикр алмашадилар, мавзуга доир муаммони таҳлил қиладилар ва бир 

қарорга келадилар. Ўқитувчи бу ўринда бутун эътиборини мавзу моҳиятини ўқувчиларга 

сингдиришга қаратиб, улар эътиборини, кечинмаларини ва ўзлаштириш имкониятларини алоҳида 

эътиборга олади.  

А.Маслоунинг фикрича, ўқитувчи шахсига хос бўлган билимдонлик, ижодкорлик, 

мустақиллик ҳамда педагогик фаолият учун масъулият ва жавобгарликни чуқур ҳис этиши ўқув-

тарбия жараѐни самарадорлигини таъминлашнинг энг муҳим омилларидир. 

Бошқа назариѐтчи Гизела Лейбоуви-Вифнинг фикрича, талабаларда касбни эгаллашнинг 

шаклланиши уларда мажбурият ва жавобгарлик ҳиссининг таркиб топиши билан боғлиқдир. Уларда 

ана шундай сифат ва кечинмалар тўла шаклланган бўлса, билимларни эгаллаш ѐки касбий камолот 

учун ҳеч нарса тўсиқ бўла олмайди .  

Бўйсунувчанликни ўрганиш мақсадида психологик тадқиқотлар ўтказилган бўлиб, улардан 

энг муҳими Саломон Ашнинг изланишларидир. Унинг таъкидлашича, конформизм ва 

бўйсунувчанлик ўзига-ўзи баҳо бериш психологик ҳодисаси билан чамбарчас боғлиқдир. Ўзига 

юқори баҳо берадиган одамлар гуруҳ талабаларига бўйсунишга камроқ мойилдирлар. Ўзига-ўзи паст 

баҳо берадиган, ўз имкониятларига унча ишонмайдиган шахслар эса гуруҳ таъсирига кўпроқ дучор 

бўлар эканлар. 

Натижа. М.Вудсток ва Д.Френсислар ўз тадқиқотларида жисмоний тарбия ўқитувчиси 

фаолиятида атрофдагиларга муваффақиятли таъсир кўрсатадиган омиллар сирасига қуйидагиларни 

киритади: 

-нуфузлилик – бу ишонч қозона оладиган инсонларнинг хусусиятлари; 

-ижобий ўзгаришларни тақдирламоқ (мукофотламоқ) лозим; 

-бизнинг орзу-умидларимиз атрофдагиларга таъсир кўрсатади; 

-халқ олдида (ошкора) ўз фикрини билдириш янгича муносабатни мустаҳкамлайди; 

-ўзимиз ўргатганимизга, аввало ўзимиз риоя қилишимиз керак; 

-шахсий ҳамжиҳатлик – бу (ҳал қилувчи) муҳим йўл очиб берадиган омилдир. Уларнинг 

фикрича, атрофдагиларга самарали таъсир кўрсатувчи одамлар реклама ва муваффақиятли тақдимот 

кўникмаларига (маҳоратига) эгадирлар. Улар қатъий бирор-бир иш қилишга ундайдиган сабабларни 

яратишга қодирдирлар . 

Америкалик олим, мактабда фалсафа ўқитиш дастурларини яратиш гуруҳининг аъзоси 

П.Липманнинг таъкидлашича, ўқитиш жараѐнида ўқувчиларни мажбурлашга эмас, балки уларга 

таълим беришда ихтиѐрий ва қадриятларга асосланган когнитив (ақлий билиш) ѐндашишни таклиф 

этади. Уларни ўқитишда мажбурлаш ҳолатларининг салбий оқибатларини таҳлил қилиб, уларга 

таълим беришда ихтиѐрийлик ва қадриятларга асосланишнинг афзалликлари ва ўқувчиларни 

тарбиялашдаги самарасини кўрсатиб ўтади [4]. 

Дж.Леви ўз тадқиқотларида ўқувчилар жамоасида низоларнинг шаклланиш сабаблари, уларни 

ўрганиш, олдини олиш йўллари ва жамоада соғлом психологик муҳитни яратиш усулларига доир 

ижобий фикрларни илгари суради[5]. Унинг фикрича, ўқитувчининг касбий тайѐргарлиги даврида 

ўқув-тарбия жараѐнларига хос низоларни тушуниш кўникмасини ўстириш, шунингдек, 

можароларнинг сабабларини ўрганиш ва бартараф этиш ѐки бошқаришнинг самарали воситаларини 

топа билиш маҳоратларини ривожлантириш муҳим ҳисобланади. Унинг таъкидлашича, ўқув 

дастурларида, бир томондан, низоларнинг келиб чиқиши ва сабаблари билан боғлиқ, иккинчи 

томондан, можароларнинг олдини олиш, ҳал этиш ва уларни бошқариш билан боғлиқ масалаларни 

(саволларни) акс эттириш зарур. 

Муаллифларнинг фикрича, жисмоний тарбия дарсларида ўқувчилар жамоасида ҳамкорликни 

шакллантиришнинг учта шарти мавжуд: кооператив таълим; ўқув-мунозарали таълим; медиация 

(холис хизмат муҳити устувор) таълими. 

1. Кооператив таълим низоларни конструктив ҳал этишга шарт-шароит яратади. Ўқув 

машғулотларини кооператив шаклда ташкил этиш йўли билан қулай вазиятлар ҳосил қилинади. 

Мазкур таълимда мусобақалашиб ҳамкорлик асосида юқорироқ натижаларга эришилади, ўқувчилар 

орасида дўстона муносабатлар, яхшироқ психологик муҳит ва мослашув шаклланади. 

2. Ўқув-мунозарали таълимнинг афзаллиги  шундаки, синф ўқувчилари  

жуфт-жуфтларга ѐки гуруҳчаларга бўлиниб, ҳар бир жуфт ѐки гуруҳ мавзу моҳиятига доир ўз 
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нуқтаи назарини ҳимоя қилиш учун далиллар ҳозирлайди. 

Хулоса. Жисмоний тарбия ўқитувчи шахси, фаолияти ва унинг касбий тайѐргарлигига 

дахлдор муҳим муаммолар, айниқса, унинг касбий тайѐргарлигининг ўзига хос психологик 

хусусиятлари ҳамда касбий тайѐргарлик жараѐнига таъсир этувчи муҳим омилларни назарий ва 

эмпирик жиҳатдан ўрганиш, таҳлил қилиш бизни қуйидаги хулосаларни чиқаришга олиб келди.  

1. Жисмоний тарбия ўқитувчиси тўғрисида ижтимоий-тарихий таълимотларда (ўзбек халқ 

оғзаки ижоди, миллий психология ва педагогика, миллий ва диний қадриятлар акс этган ноѐб 

манбалар, буюк аждодларимиз асарлари) мужассамлашган ўқитувчи касбий тайѐргарлигининг ўзига 

хос психологик томонларига хос қимматли маълумотлар ҳозирги даврда ҳам бўлғуси педагоглар 

касбий тайѐргарлигини такомиллаштиришда, ўқув-тарбия жараѐнлари самарадорлигини оширишда 

муҳим аҳамият касб этади. 

2. Узоқ ва яқин хориж психологларининг илмий тадқиқотларида жисмоний тарбия ўқитувчиси 

касбий тайѐргарлигининг психологик асослари ва бу жараѐнга таъсир этадиган ижтимоий-маданий, 

миллий-ҳудудий ва педагогик-психологик омилларнинг аҳамиятига доир қимматли илмий натижалар 

қайд этилганлигини алоҳида таъкидлаб ўтиш мақсадга мувофиқ. 

3. Мазкур илмий тадқиқотлар анча салмоқли ва кенг қамровли бўлишига қарамасдан, илмий 

изланиш натижалари, улардаги илмий тавсия ва хулосалар маълум даражада чекланганлик 

характерига эгадир. Чунки, жисмоний тарбия ўқитувчисининг касбий тайѐргарлиги ҳамда таълим ва 

тарбия жараѐнини ташкил этиш ва уни бошқариш билан боғлиқ муаммолар, ѐхуд уларнинг ечими ҳар 

бир халқнинг миллий-маданий, ўзига хос психологик ва ҳудудий хусусиятлари мавжудлиги билан 

уйғунликда намоѐн бўлади. 

4. Ватанимиз психолог олимлари томонидан олиб борилган илмий тадқиқотларда жисмоний 

тарбия ўқитувчисининг касбий тайѐргарлигига доир муаммоларнинг жуда кўп жиҳатлари тадқиқ 

этилган бўлса-да, бироқ педагогнинг миллий-маданий муҳитга хос кенг имкониятларини аниқловчи, 

шахсий ва касбий баркамоллигини таъминловчи муҳим механизм – педагог касбий тайѐргарлигининг 

ўзига хос психологик хусусиятлари масаласи изланишларнинг вазифалари қаторига кирмаган. Шу 

боис, жисмоний тарбия ўқитувчилари касбий тайѐргарлигининг ўзига хос психологик хусусиятларига 

доир баъзи бир муаммолар ҳали ҳам ўз долзарблигини сақлаб келмоқда. Шу мақсадда махсус 

психологик тадқиқотлар ўтказиш ва унинг ютуқларини кечиктирмай амалиѐтга қўллаш зарур. 
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SHAXS SANOGEN TAFAKKUR XUSUSIYATLARINING NAMOYON BO„LISHINI 

O„RGANISH NATIJALARI 

 

Annotatsiya. Maqolada ilk o‗spirinlarning sanogen tafakkur va sanogen xulq-atvor muammosi, uning 

dolzarbligi, tadqiqotlarimizda olingan natijalar, sanogen tafakkurning rivojlanishiga ta‘sir etuvchi omillar, 

shaxs ijtimoiy xulq-atvorini tartibga solish va boshqarishda ijtimoiy odatlar hamda sanogen tafakkurni 

rivojlantirishga xizmat qiluvchi vositalar keltirilgan. Shaxs xususiyatlarini o‗rganish so‗rovnomalari 

umumiy o‗rtacha ko‗rsatkichlarining ijtimoiy-psixologik jihatlari yoritilgan.  

Kalit so‘zlar: shaxs, ilk o‗spirinlar, pedagog, ta‘lim-tarbiya, muloqot, ota- ona, tafakkur, sanogen 

tafakkur, ma‘naviyat, estetika, sog‗lom fikr, fazilat, xususiyat, ommaviy axborot vositalari.  

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ ПРОЯВЛЕНИЯ ХАРАКТЕРИСТИК САНОГЕННОГО 

МЫШЛЕНИЯ ЛИЧНОСТИ 

 

Аннотация. В статье рассмотрена проблема саногенного мышления и саногенного поведения 

подростков, еѐ актуальность, результаты, полученные в нашем исследовании, факторы, влияющие 

на развитие саногенного мышления, социальные привычки в регулировании и управлении социальным 

поведением личности, а также в статье рассматриваются инструменты, служащие развитию 

саногенного мышления. Освещены социально-психологические аспекты общих средних показателей 

опросников исследования особенностей личности. 

Ключевые слова: личность, подросток, педагог, образование, общение, родители, мышление, 

саногенное мышление, духовность, эстетика, здравый смысл, добродетель, характеристика, 

средства массовой информации. 

 

THE RESULTS OF STUDYING THE APPEARANCE OF CHARACTERISTICS OF 

PERSONAL SANOGENIC THINKING 

 

Abstract. In the article, the problem of sanogenic thinking and sanogenic behavior of early 

adolescents, its relevance, the results obtained in our research, factors affecting the development of 

sanogenic thinking, social habits in regulating and managing the social behavior of an individual, and tools 

that serve to develop sanogenic thinking are discussed in the article given. The socio-psychological aspects 

of the general average indicators of the questionnaires for the study of personality characteristics are 

covered. 

Keywords: personality, early adolescents, pedagogue, education, communication, parents, thinking, 

sanogenic thinking, spirituality, aesthetics, common sense, virtue, characteristic, mass media. 

 

Kirish. Mamlakatimiz Prezidentining 2018-yil 14-avgustdagi PQ-3907-son «Yoshlarni ma‘naviy-

axloqiy va jismoniy barkamol etib tarbiyalash, ularga ta‘lim-tarbiya berish tizimini sifat jihatdan yangi 

bosqichga ko‗tarish chora-tadbirlari to‗g‗risida»gi Qarori, ―Uzluksiz ma‘naviy tarbiya konsepsiyasini 

tasdiqlash va uni amalga oshirish chora-tadbirlari to‗g‗risida‖gi O‗zbekiston Respublikasi Vazirlar 

Mahkamasining 2019-yil 31-dekabrdagi 1059-son Qarori Davlatimiz rahbari tomonidan 2019-yil 19-martda 

ilgari surilgan ―Yoshlar ma‘naviyatini yuksaltirish, ularning bo‗sh vaqtini mazmunli tashkil etish bo‗yicha 

muhim besh tashabbus‖ [1.2.] hamda faoliyatga oid boshqa me‘yoriy-huquqiy hujjatlarda belgilangan keng 

ko‗lamli strategik chora-tadbirlarni asosiy vazifasi aqlan yetuk va ruhan sog‗lom yoshlarni yetishtirish va 

ularni sog‗lom rivojlanishi uchun zarur shart-sharoitlarni ta‘minlashni va o‗rganishni talab etadi.  

Asosiy qism. Yoshlarda sanogen tafakkurini shakllantirish va rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik 

mexanizmlarini takomillashtirish  muammosi bugungi kunda dolzarb vazifa hisoblanar ekan, tadqiqot 

ishimizning obyekti bo‗lgan ilk o‗spirinlar o‗rganildi. 

Ilmiy tadqiqot ishimizning asosiy maqsadi shaxsda sanogen tafakkurning tarkibiy komponentlarini 

rivojlanganlik darajasini aniqlash bo‗lganligi sababli, biz asosiy e‘tiborni umumiy o‗rta ta‘lim maktabida 

ta‘lim olayotgan ilk o‗spirinlik yoshidagi yuqori sinf o‗quvchilari o‗rtasida empirik hamda tadbiqiy ishlarni 

amalga oshirishga qaratdik. Ushbu jarayon qariyib to‗rt yilni o‗z ichiga qamrab oldi. 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

8 
 

Ushbu muammoni ko‗tarishimizdan maqsad insoniyat qayerga bormasin, birgalikdagi faoliyat, 

shaxslararo munosabatlar doirasining ishtirokchisiga aylanadi va sanogen tafakkur ushbu hamkorlikni 

samarali va sermahsul natija berishini ta‘minlab beradi. Shunday ekan, ilk o‗spirinlarda sanogen tafakkur qay 

daraja rivojlanganligini eksperimental tekshirib ko‗rish tadqiqotimiz maqsadini belgilab berdi. 

Birinchi bosqich: Ilk o‗spirinlarda sanogen tafakkurning rivojlanganlik darajasini aniqlash va 

o‗rganish maqsadida ―Ijtimoiy tafakkurni aniqlash‖ (mualliflik) metodikasi va ―Sanogen fikrlash‖ bo‗yicha 

kognitiv xissiy testi metodikasidan foydalanib so‗rovnoma o‗tkazildi. Ushbu so‗rovnoma sanogen tafakkurga 

aloqador xususiyatlarni aniqlashga yo‗naltirilgan bo‗lib, bunda o‗quvchilarning yosh xususiyatlari, jinsi, 

ya‘ni gender tafovutlar, turar joy, ya‘ni shaharda yoki qishloq sharoitida o‗sganlik omillari inobatga olindi. 

Bundan tashqari ularning qaysi hududda yashashi, oilaviy ahvolning ta‘siri o‗rganildi. 

Ikkinchi bosqich: Ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarning real guruh a‘zosi sifatida xavotirlanish 

darajasi, hissiy holati, xulq-atvori nechog‗lik guruh faoliyati natijasiga va sanogen tafakkuriga aloqasi 

borligini aniqlash maqsadida Reaktiv va shaxsiy xavotirlanish darajasini baholovchi shkala (Ch.Spilberger, 

Yu.Xanin) so‗rovnomasi va Stefanson tomonidan ishlab chiqilgan ―Q-sortirovka ya‘ni shaxs xulq-atvorini 

aniqlash‖ kabi metodikalardan foydalandik. Ushbu bosqich asosan trening dasturlari uchun  muhim g‗oyalar 

bankini yaratish maqsadida amalga oshirildi.  

Shaxs ijtimoiy xulq-atvorini tartibga solish va boshqarishda ijtimoiy odatlar ham muhim ahamiyat 

kasb etadi. Ijtimoiy xulq namunalarining ko‗p marta takrorlanishi odat tusiga kiradi. Shaxs ijtimoiy xulqi, 

odobini tartibga solishda sanogen tafakkurni rivojlantirish bilan birgalikda milliy urf-odatlarning ham 

xizmati katta bo‗lib, ular ongni ortiqcha zo‗riqishdan holi qiladi va kishilardagi istak va maqsadlar birligini 

yuzaga keltiradi. Tashqi stimul hisoblangan milliy urf-odatlar, an‘analar ijtimoiy xulqni barqarorlashtiradi, 

barkamol shaxs qiyofani shakllantirishga asosiy omillardan biri bo‗lib xizmat qiladi. Shaxsning axloqiy 

normalari, albatta, muayyan oila muhitida tarkib topadi. 

Tadqiqotlarimiz mobaynida ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda sanogen tafakkurni rivojlantirishda 

quyidagi vositalar muhim o‗rin egallashi aniqlandi (1-jadval):  

1-jadval. 

Oilada va ta‟lim maskanlarida ilk o„spirinlarda sanogen tafakkurni rivojlantirish vositalari 

 

№ Sanogen tafakkurni rivojlantirish  

vositalari 

Kutiladigan natijalar 

1 Tarbiya xulq atvorni ijobiy yo‗naltirish 

2 Adabiyotlar (badiiy, ilmiy-texnik, siyosiy, 

maxsus). 

sog‗lom fikr va mulohazalarni tarkib 

toptirish 

3 Ommaviy axborot vositalari (shu jumladan, 

axborot tizimlari, internet). 

Manipulyatorli turli xurujlardan saqlash 

4 San‘at (musiqa, kino, tasviriy san‘at, teatr va 

h.k.). 

Estetik, badiiy didni rivojlantirish 

5 Ota-onalar, bobolar, buvilar o‗giti Deontologik qadriyatlarga, shaxsiy 

ustanovkalarga ega bo‗lish 

6 Muloqot Kommunikativlik, kirishimlilik, empatiyaga 

moyillikni rivojlantirish 

7 Ta‘lim 

 

Dunyoqarashni kengaytirish orqali hissiy 

olam sohasini rivojlantirish, kognitiv bilimlar 

doirasini o‗stirish. Kelajakda jamiyat uchun 

foyda keltiruvchi shaxsni shakllantirish 

 

Jadvaldan ko‗rinib turibdiki, ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilar  muayyan ta‘sirlarga berilishi 

mumkin, shu sababli oilada ota-onalar bolalariga umumiy ijtimoiy va xarakterologik xususiyatlarga ega 

bo‗lgan ustanovkalarni to‗g‗ri quyishlari kerak. Psixologlarning ta‘kidlashicha, ruhiy azoblanuvchi, 

paranoyyal kayfiyatdagi, ruhan ojiz, tobe tipdagi shaxslar, vasiylar tarbiyasida bo‗lgan kishilar, noto‗liq va 

asosial oilalar vakillari, imkoniyati cheklangan, kuchli ruhiy siqilishni boshdan kechirgan shaxslar, 

rivojlangan eydetik idrok egalari, gallyusinatsiyani boshidan kechiruvchilar turli destruktiv oqimlarga kirib 

ketish ehtimoli kuchli. Shu sababli, ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilar tarbiyasida ota-onalar, o‗qituvchilar, 

ijtimoiy institutlar uning tashqi ta‘sirlarga berilish ehtimolini o‗rganishi muhim amaliy ahamiyat kasb etadi.  

Oilaviy munosabatlar, tashqi muhit va ilk o‗spirinlik yoshidagi  shaxsning ichki dunyosi bir-biriga 

chambarchas bog‗liq bo‗lib, uning xulq-atvori xarakterini belgilovchi asosiy omildir.  
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Ilk o‗spirinlarning sanogen tafakkurini rivojlantirishda ota-onalar bilan o‗tkaziladigan psixotrening 

mashg‗ulotlarida quyidagilarga ahamiyat qaratildi:  

1. Oiladagi ijtimoiy-psixologik muhit va uning shaxs rivojlanishidagi ahamiyati. 

2. Er-xotin va farzandlar o‗rtasidagi o‗zaro muloqot. 

3. Ota-onalarga psixologik-pedagogik yordam ko‗rsatish. 

4. Farzandlar bilan muomala jarayonini qiyinlashtiruvchi ustanovkalar. 

5. Farzand hayotidagi qiyinchilik va muammolar borasida ota-onalar bilan ish olib borish. 

6. Ota-onaning farzandiga nisbatan pozitsiyasi, munosabatini korreksiyalash va h.k. 

Tadqiqot jarayonida ilk o‗spirinlik yoshidagi shaxsda sanogen tafakkur darajasining ijtimoiy-

psixologik jihati bilan bir qatorda, ularning yosh, individual va psixologik xususiyatlari ham inobatga 

olingan. Tadqiqotimizda ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda sanogen tafakkurni rivojlantirishning 

ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini o‗rganish uchun Spilberger va Xanin tomonidan ishlab chiqilgan 

―Xavotirlanish darajasi‖ metodikasi, Elersning ―Muvaffaqiyat motivini o‗rganish‖ so‗rovnomasi, 

Morozyukning ―Sanogen tafakkur‖ so‗rovnomasi, mualliflik ―Ijtimoiy fikr‖ so‗rovnomasi va Stefanson 

tomonidan ishlab chiqilgan ―Q-sortirovka ya‘ni shaxs xulq-atvorini aniqlash‖ kabi metodikalardan 

foydalandik. Bular o‗rtasida faktorli tahlil, regression tahlil va korrelyatsion aloqadorlik jihatlari ham 

aniqlandi.  

Quyida tadqiqot natijalari tahlili haqida so‗z boradi. Birinchi jadvalda umumiy o‗rta ta‘lim maktabi 

10-11-sinf o‗quvchilarining shaxs xususiyatlari so‗rovnomalarining umumiy o‗rtacha ko‗rsatkichlari 

keltirilgan. (2-jadvalga qarang). 

2-jadval. 

Shaxs xususiyatlarini o„rganish so„rovnomalari umumiy o„rtacha ko„rsatkichlari (Styudentning 

t-mezoni bo„yicha) 

Shkalalar M (n=80) 
Standart og‗ish 

(n=80) 

t-statistika 

(p≤0,05);(p≤0,01) 

xavotirlanish 36,85 5,49 0,85 

muvaffaqiyat motivi 17,23 4,16 0,22 

sanogen tafakkur 17,95 4,98 0,95 

ijtimoiy fikr 18,48 5,05 0,47 

 

Ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda sanogen tafakkurni rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik 

xususiyatlari va uni keltirib chiqaruvchi psixologik omillarni amaliy jihatdan tadqiq qilishning natijalari 

shuni ko‗rsatadiki, 10-11 sinf o‗quvchilarining shaxs xususiyatlari darajasi so‗rovnomalarining umumiy 

o‗rtacha ko‗rsatkichlari birinchi so‗rovnoma bo‗yicha ya‘ni xavotirlanish ilk o‗spirinlik yoshidagi 

o‗quvchilarda o‗rta darajadagi natijani qayd etgani, matkab ta‘lim tizimida o‗quvchilarda xavotirlanish 

darajasining o‗rtacha ekanligi, dars mashg‗ulotlari va oilaviy munosabatlar bilan bog‗liq bo‗lishi 

mavjudligini anglatadi. Xavotirlanish shkalasiga ko‗ra, ilk o‗spirinlarning natijalari o‗rta qiymatni tashkil 

qilganligi va bu ularda subyektiv lokal nazoratning mavjudligi va o‗rnatilganligidan dalolat beradi. 

Xavotirlanish darajasining ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda o‗rtacha chiqishi ta‘lim jarayonida yuzaga 

keladigan qiyinchiliklar va bu bosqichda har xil atrofdagi noqulay vaziyatlarning ularga ta‘siri bilan ham 

bog‗liq bo‗lishi mumkin. 

Muvaffaqiyat motivi shkalasi bo‗yicha olingan natijalar o‗rta darajadagi qiymatni tashkil etgan. Bu 

motivga ko‗ra, ilk o‗spirinlarda natijalar boshqalarning natijalaridan muvaffaqiyatliroq kelish istagini 

bildiradi. Muvaffaqiyat motivi shkalasi o‗rta nisbatni ko‗rsatganligi va bu ularda o‗quv faoliyatidan qoniqish 

hissi paydo qiluvchi xususiyat bor ekanligini bildiradi. Muvaffaqiyat motivi shkalasi shuni ko‗rsatadiki, 

o‗quvchilarda bu qiymat o‗rtacha ekanligi va ko‗zlangan maqsadga qat‘iy turib amalga oshirish, yangidan 

yangi murakkab vazifalarni qo‗yishi va amalga oshirishga intilishini anglatadi. Muvaffaqiyat motivi ilk 

o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda o‗rta darajada kechishi maktab ta‘lim tizimida o‗quv jarayonida 

yuklatiladigan mashg‗ulotlarni sidqidildan bajarishi, atrofdagi shaxslar bilan shaxslararo munosabatlarni 

yo‗lga qo‗yishi va muvaffaqiyatsizlikka uchrashi kamroq ekanligini anglatadi. Muvaffaqiyat motivi shkalasi 

ilk o‗spirinlarda o‗rtacha natijani ko‗rsatganligi va bu vazifalarning murakkab darajada o‗rta ekanligini 

namoyon qiladi. 

Sanogen tafakkur so‗rovnomasiga ko‗ra, ilk o‗spirinlarda o‗rtacha miqdorni namoyon qilganligi va bu 

o‗quvchilarda sog‗lom psixik tafakkur rivojlanish darajasi yuqori ekanligi bilan belgilanadi. Sanogen 

tafakkur darajasining bahosi shkalasiga ko‗ra, ilk o‗spirinlarda bu shkala yuqori natijani tashkil qilishi va 

emotsional xulq-atvor holatining yuqoriligi baholanishidan darak beradi. Sanogen tafakkur shkalasining ilk 
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o‗spirinlarda yuqoriligi ta‘lim jarayonida konstruktiv bilimlarning to‗g‗ri darajada shakllanganligi, ularda 

emotsional bilimdonlikning yuqoriligidan darak beradi. Sanogen tafakkur darajasi ilk o‗spirinlarda yuqorini 

aks ettirganligi va natijalarga erishishda kuchlarni safarbar etishini anglatadi. Ilk o‗spirinlarda sanogen 

tafakkurni rivojlantirishning ijtimoiy-psixologik xususiyatlarining psixologik omillariga ko‗ra o‗quvchilarda 

sanogen tafakkur darajasining barqarorligi, oilaviy munosabatlardagi ta‘lim-tarbiyaning to‗g‗ri yo‗lga 

qo‗yilganligi, ta‘lim muassasalarida kuchli bilimlarning berilganligi va ustoz-shogird tizimining rasional 

ravishda kechishi bilan bog‗liq bo‗lishi mumkin. Oxirgi shkala, ya‘ni ijtimoiy fikr shkalasiga ko‗ra ilk 

o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda yuqori natijani tashkil qilishi, ular bevosita o‗zlari bilan boshqalarning 

fikrlarini ham inobatga olishi, jamiyatda belgilangan talablarga mos tarzda harakat qilishi, ijtimoiy 

me‘yorlarga amal qilishi va sotsial persepsiya shakllanganligini belgilab beradi. Shaxs xususiyatlari 

so‗rovnomasiga ko‗ra, Styudent-t mezoni bo‗yicha xavotirlanish, sanogen tafakkur va ijtimoiy fikr shkalalari 

o‗zaro ahamiyatli korrelyasiyalarni, muvaffaqiyat motivi esa, past darajani tashkil qilgan. Keyingi jadvalda 

Stefanson so‗rovnomasi bo‗yicha o‗quvchilardan olingan natijalar tadqiq qilingan. (3-jadvalga qarang). 

3-jadval. 

Shaxs xulq-atvori so„rovnomasi bo„yicha umumiy o„rtacha ko„rsatkichlar (Styudentning t-

mezoni bo„yicha) 

Shkalalar 
M 

(n=80) 

Standart og‗ish 

(n=80) 

t-statistika 

(p≤0,05);(p≤0,01) 

tobe 6,60 1,336 0,60 

mustaqil 6,93 1,421 0,92 

kirishimli 6,45 1,339 0,45 

odamovi 6,95 1,176 0,95 

kurashuvchi 6,58 1,196 0,57 

kurashdan qochuvchi 6,55 1,218 0,55 

 

Ilk o‗spirinlarda Q-sortirovka so‗rovnomasi bo‗yicha umumiy o‗rtacha ko‗rsatkichi ―tobelik‖ shkalasi 

bo‗yicha o‗quvchilarda  6,60 ni tashkil etadi. Bu esa standart ko‗rsatkich bo‗yicha o‗rtachani tashkil etadi. 

Bu ko‗rsatkichga ega bo‗lgan ilk o‗spirinlik yoshidagi shaxs qadriyatlarini, ijtimoiy va axloqiy etik 

normalarini to‗g‗ri qabul qila oladi. Guruh bilan hamkorlikda ishlashga moyil bo‗lishadi, lekin ko‗pincha 

o‗quvchilar guruhdami yoki boshqalar bilan bo‗lgan munosabatida ishonchi sustligi tufayli ular hamkorlikda 

ishlashga biroz qiynalishadi. Bu ko‗rsatkichga ega bo‗lgan ilk o‗spirinlar tashqi ta‘sirlarga berilishmaydi, 

ularda agressivlik holatlari kam kuzatiladi, boshqalarga qaram bo‗lishni ham xohlashmaydi. Ilk o‗spirinlik 

yoshidagi o‗quvchilar sanogen tafakkuri rivojlanishida ota-onasiga, do‗stlarining fikr-mulohazalariga 

tayanishadi. 

―Mustaqil‖ shkalasi bo‗yicha o‗rtacha ko‗rsatkich ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda 6,93 ni 

tashkil etadi. Bu ko‗rsatkichga ega bo‗lgan ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarning xulq-atvorida, xatti-

harakatlarida mustaqillik kuzatiladi. Lekin, ular yetarli darajada mustaqil emas, hayotiy bilimlarining kamligi 

tufayli ular ma‘lum qarorlarni mustaqil qabul qilishga, o‗z fikrlarida qat‘iy turishga va mustaqil bayon 

qilishga qiynalishadi.  

―Kirishimlilik‖ shkalasi bo‗yicha o‗rtacha ko‗rsatkich ilk o‗spirinlarda 6,45 ni tashkil etadi. Bu 

ko‗rsatkichga ega bo‗lgan ilk o‗spirinlik yoshidagi ilk o‗spirinlarning hissiyotlari beqaror bo‗lgani uchun 

ularning kayfiyatlari tez-tez o‗zgarib turadi, muloqotga tez kirishishadi, kichik guruhda emosional aloqalarni 

o‗rnatishga va o‗z fikrlarini ochiq oydin aytishga qiynalishadi. O‗z hissiyotlarini ko‗rsatmaslikka va 

boshqalarda yaxshi taassurot uyg‗otishga harakat qilishadi.  

―Odamovi‖ shkalasi bo‗yicha o‗rtacha ko‗rsatkich ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda 6,95 ni 

namoyon qilgan. Bu ko‗rsatkichga ega bo‗lgan ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilar o‗z hissiyotlarini 

ifodalashga, tashabbus ko‗rsatishga qiynalishadi. Tanimagan insonlari bilan munosabatga kirishishga 

qiynaladi, lekin ular qaror qabul qilishda juda ehtiyotkor bo‗lishadi.  

―Kurashuvchi‖ shkalasi bo‗yicha o‗rtacha shkala o‗quvchilarda 6,58 ni tashkil etadi. Bu ko‗rsatkichga 

ega bo‗lgan ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilar  guruh hayotida faol qatnashishadi, guruh a‘zolari bilan 

kurashishga moyilligi bor. Ular shaxslararo munosabatda yuqori o‗rin egallashga, do‗stlariga, tengdoshlariga 

nisbatan yuqori natijalarga erishishga harakat qilishadi. Ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilar hamisha o‗z 

maqsadi sari doim olg‗a intilishadi, o‗z kuchiga va aqliga tayanib ish ko‗rishi natijasida tafakkur 

xususiyatlari shakllanadi. 

―Kurashdan qochuvchi‖ shkalasi bo‗yicha o‗rtacha ko‗rsatkich ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda 

6,55 ni tashkil etadi. Bu ko‗rsatkichga ega bo‗lgan o‗quvchilar o‗zaro munosabatga kirishishga qiynalishadi, 
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guruhda yuzaga keladigan janjallarda betaraf bo‗lishga harakat qilishadi. Ko‗pincha guruhda nizoli vaziyatlar 

yuzaga kelganida ular birinchi bo‗lib o‗zlarini chetga olib qochishga yoki bo‗lmasam guruh a‘zolari bilan 

murosa qilishga moyil bo‗lishadi. Shuningdek, ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilar do‗stlarini tanqid 

qilishdan qochishadi, o‗z his-tuyg‗ularini boshqalarga ko‗rsatmaslikka harakat qilishadi. Keyingi jadvalda ilk 

o‗spirinlarning shaxs xususiyatlari va xulq-atvor so‗rovnomalari o‗rtasidagi Xi-kvadrat mezoni bo‗yicha 

natijalari keltirilgan (4-jadvalga qarang). 

4-jadval. 

Shaxs xususiyatlari va xulq-atvor tuzilmasi so„rovnomalari ko„rsatkichlari (Xi-kvadrat-mezoni 

bo„yicha) 

 

Shkalalar Xi-kvadrat-statistika 

(p≤0,05);(p≤0,01) 

xavotirlanish 0,75 

muvaffaqiyat motivi 0,97 

sanogen tafakkur 0,53 

ijtimoiy fikr 0,69 

tobe 0,06 

mustaqil 1 

kirishimli 0,02 

odamovi 0,02 

kurashuvchi 0,05 

kurashdan qochuvchi 0,07 

 

Xulosa. Ilk o‗spirinlarining yuqorida keltirilgan so‗rovnomalar bo‗yicha o‗zaro aniqlik darajasi Xi-

kvadrat mezoni bo‗yicha quyidagicha natijani namoyon qilgan. Ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda 

sanogen tafakkurni rivojlantirishning psixologik xususiyatlari shuni ko‗rsatdiki, sanogen tafakkur, 

xavotirlanish va ijtimoiy fikr kabi shkalalar o‗zaro o‗rta darajadagi ahamiyatli birliklarni tashkil qilishi, 

muvaffaqiyat motivi, tobe, mustaqil, kirishimli, odamovi, kurashuvchi va kurashdan qochuvchi kabi 

psixologik xususiyatlar esa yuqori psixologik faktorlarni tashkil qilayotganligini ko‗rish mumkin. 

Ilk o‗spirinlarda sanogen tafakkurni rivojlantirishning psixologik xususiyatlari bo‗yicha amalga 

oshirilgan psixodiagnostik tadqiqotimizning asosiy ahamiyatga ega bo‗lgan xususiyatlari shaxs 

xususiyatlarini o‗lchash bo‗yicha so‗rovnomalar darajalari xavotirlanish va sanogen tafakkur shkalalari 

o‗quvchilarda o‗rtachadan yuqoriroq natijani tashkil qilganligi, muvaffaqiyat motivi va ijtimoiy fikr 

shkalalari esa, standart me‘yor bo‗yicha yuqori natijani namoyon qilganligini ko‗rish mumkin. Stefanson 

uslubi yordamida ishlab chiqilgan Q-sortirovka so‗rovnomasi ilk o‗spirinlik yoshidagi o‗quvchilarda har 

uchta hududlar bo‗yicha oz farq bilan bir hil natijani aks ettirgan. Q-sortirovka so‗rovnomasi shkalalari: tobe, 

mustaqil, kirishimli, odamovi, kurashuvchi va kurashdan qochuvchi kabi psixologik omillar ilk 

o‗spirinliklarning kelgusida o‗quv faoliyatini mustahkamlashga va sanogen tafakkurni rivojlantirishga 

yordam beruvchi asosiy psixologik xususiyatlarni belgilab beradi.  
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TALABALARNING O„QUV FAOLIYATIDA STRESSGA BARDOSHLILIКNING 

IJTIMOIY-PSIXOLOGIK  OMILLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada talabalarning o‗quv faoliyatida stressga bardoshliliкning ijtimoiy-psixologik  

omillarini aniqlash asosida psixologik usul va vositalari, o‗ziga xos xususiyatlari o‗rganilgan. Talabalarni 

o‗quv faoliyatida stressga bardoshliliкni psixologik qo‗llab-quvvatlash jarayonida qo‗llanilishi mumkin 

bo‗lgan usul va vositalari tadqiq qilingan va samarali tavsiyalar keltirilgan. 

Kalit so‘zlar: ijtimoiy vaziyat, stressga bardoshliliк, bardoshliliк darajasining namoyon bo‗lishini 

aniqlash, stressga chidamlilik, eustress va distress, jismoniy va tabiiy stressorlar. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ СТРЕССОУСТОЙЧИВОСТИ В 

УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация. В статье рассмотрены психологические методы и средства, специфика на 

основе выявления социально-психологических факторов стрессоустойчивости в учебной 

деятельности учащихся. Исследованы методы и средства, которые могут быть использованы в 

процессе психологического сопровождения стрессоустойчивости учащихся в учебной деятельности, 

приведены эффективные рекомендации. 

Ключевые слова: социальная ситуация, стрессоустойчивость, определение проявлений уровня 

устойчивости, стрессоустойчивости, эустресса и дистресса, а также физических и природных 

стрессоров. 

 

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL FACTORS OF STRESS RESISTANCE IN STUDENTS‟ 

EDUCATIONAL ACTIVITY 

 

Abstract. The article explores psychological methods and tools, specific features based on the 

identification of socio-psychological factors of stress tolerance in the educational activities of students. 

Methods and tools that can be used in the process of psychological support of stress tolerance in the 

educational activities of students have been researched and effective recommendations are presented. 

Keywords: social situation, stress stability, determination of the manifestation of the level of stability, 

stress resistance, eustress and distress and physical and natural stressors. 

 

Kirish. Davlat va jamiyatning asosiy vazifalaridan biri millat salomatligini ta‘minlash hisoblanadi. 

Hayot sur‘atining sezilarli darajada o‗sishi, ijtimoiy va siyosiy o‗zgarishlar, ekologik, hissiy va axborot 

yuklamalarining ortishi psixologik stress muammosining kelib chiqishiga sabab bo‗lmoqda. 

Hozirda jahon miqyosida talabalarning o‗quv faoliyatida stress va ularda stressga bardoshlilikni 

oshirish yuzasidan tadqiqotlar olib borish dolzarb muammo ekanligi qayd etilmoqda. Amerika psixologlar 

assotsiatsiyasining bergan ma‘lumotlariga ko‗ra, aholining yosh avlodlari salomatligi uchun stress katta zarar 

ekanligi ta‘kidlangan. Shuningdek, psixologlarning ta‘kidlashicha, agar yoshlar hozirgi stresslarni 

boshqarishning sog‗lom usullarini o‗rganmasalar, bu ularning sog‗ligiga jiddiy ta‘sir ko‗rsatishi mumkin[1]. 

Mamlakatimizda yoshlarning faolligini oshirish, ularni har tomonlama barkamol shaxs bo‗lib 

shakllanishi uchun barcha shart-sharoitlarni yaratish davlat siyosatining ustuvor yo‗nalishi sifatida 

qaralmoqda. Prezidentimiz xotin-qizlarni qo‗llab-quvvatlash sohasining yangi tizimini belgilab berdi va shu 

jumladan ―Yangi O‗zbekiston taraqqiyot strategiyasida ham ayollarga munosib sharoit yaratish, ularning 

tashabbuslarini qo‗llab-quvvatlash masalasini eng muhim yo‗nalishlardan biri sifatida bejizga belgilamadik. 

―Farzandlarimiz tarbiyasida nuroniylarimizning bilimlari va hayotiy tajribasidan keng foydalanishimiz 

zarur‖[2], dedi. Bu vazifa yoshlarni har tomonlama sog‗lom o‗stirish bilan birgalikda ularning psixologik 

savodxonligini oshirish va aynan stressga nisbatan bardoshliligini oshirish chora- tadbirlarini ishlab chiqishni 
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taqozo etadi. Bundan tashqari davlatimiz Prezidenti ham o‗z nutqida shunday deydi: «Men har gal 

yoshlarimiz bilan uchrashganimda sizlarning g‗ayrat-shijoatingizdan kuch-quvvat olaman, ko‗nglim 

tog‗day ko‗tariladi. 

Har biringiz jonajon Vatanimiz va xalqimizga sidqidildan xizmat qilish orzusi bilan yonib 

yashayotganingizni yaxshi bilaman. Sizlarni O‗zbekistonning eng katta boyligi, bebaho xazinasi sifatida 

qadrlayman»[3] 

Yuqoridagilardan kelib chiqib aytish mumkinki, talabalarning o‗quv faoliyatida uchraydigan stress 

holatlarining salbiy ta‘sirini kamaytirish maqsadida, ularning stressga bardoshliligini taminlash masalasi 

bugungi kun uchun dolzarbdir. 

Stressga bardoshlilikni tadqiq etishning nazariy-uslubiy asoslari xorij va rus tadqiqotchilari tomonidan 

o‗tkazilgan tadqiqotlar asosida yaratilgan bo‗lib, xorij tadqiqotchilari orasida stressga bardoshlilik borasida 

ilmiy izlanishlar olib borganlar qatorida bir qancha olimlarni sanab o‗tish mumkin. Xususan, xorij 

tadqiqotchilaridan S.Folkman, R.Mak Kray, R.Kosta, S.R.Maddi, R.Lyuis, R.Moos, P.Toys hayotiy 

qiyin vaziyatlarda paydo bo‗ladigan shaxs reaksiyalariga ta‘sir etuvchi shaxs xulq-atvoridagi o‗ziga xos 

jihatlar, xususan koping-strategiya koping xulq kabi jihatlarni ham alohida qiziqish bilan o‗rganganlar. 

Stressga bardoshlilik muammosi rus tadqiqotchilari tomonidan ham katta qiziqish bilan o‗rganilgan bo‗lib, 

bu borada ish olib borgan olimlardan: L.M.Abolin, A.A.Andreeva, A.L.Juravlev, P.B.Zilberman, 

A.P.Katunin, T.L.Kryukova, A.V.Libina, Sh.E.Melnik, A.A.Rean, S.V.Subbotin, K.V.Sudakov, 

Yu.V.Sherbatix va boshqalarni sanash mumkin. 

Stressga bardoshlilik muammosi o‗zbek psixolog olimlari ham bir qancha ishlar olib borgan bo‗lib 

bularga, xususan, M.G.Davletshin, G‗.B.Shoumarov, E.G‗.G‗oziyev, V.M.Karimova, N.Z.Ismoilova, 

D.S.Qarshiyeva, N.A.Sog‗inov, S.A.Axunjanova, Z.F.Kamalitdinova, B.M.Umarov, Z.Nishonova, 

E.Z.Usma‘nova, E.Usma‘nov, R.Sunnatova, R.Samarov, B.Sirliev, N.Kamilova, L.Nazirova, F.E.Gaziyeva, 

J.Sh.Ostonov, D.U.Mamadiyarova, F.T.Shermatov, G.D.Teshabayevalarning o‗ziga xos tarzda o‗rganilib, 

ayrim tadqiqot ishlarida bu mavzuga qisman murojaat qilinganligini va yoritilganligini ko‗rish mumkin. 

Xususan, B.M.Umarov, E.Usmonov, V.M.Karimovaning, R.S.Samarovning ishlarida ham stress bilan 

bog‗liq bir qancha ma‘lumotlar tahlil qilinganliklarini ko‗rishimiz mumkin. 

Tadqiqotning maqsadi. Stress va stressga bardoshlilik muammosining xorij psixologiyasida 

o‗rganilganligini tahlil qilish. O‗zbek olimlari tomonidan stressga bardoshlilik borasida olib borilgan 

tadqiqotlarni o‗rganish. Talabalarning o‗quv faoliyatida stressga bardoshlilik darajasining namoyon bo‗lishini 

aniqlash. Talabalarning o‗quv faoliyatida stressga bardoshlilik va o‗ziga baho o‗zaro aloqadorligini 

aniqlash. Talabalarning o‗quv faoliyatining stressga chidamlilik sifatlarini shakllantirishda psixologik 

trening dasturlari tuzish.  

Tadqiqotning metodologik asosi yondashuv hisoblanadi shunday ekan R.Lazarus [4] stressni 

fiziologik va psixologik tushunchalar sifatida turlarga ajratishga birinchi bor uringan olimligini ko‗rishimiz 

mumkun. U ilgari surgan konsepsiyadagi g‗oyaga ko‗ra, ―Fiziologik stress real qo‗zg‗atuvchilar ta‘sirida 

yuzaga keladi, psixologik stress esa mavjud vaziyatni inson o‗z individual bilim va tajribalaridan kelib 

chiqqan holda xavfli va qiyin deb baholashi natijasida kelib chiqadi‖ degan g‗oyani ilgari suradi. Bundan 

tashqari B.X.Vardanyanning [5] fikriga ko‗ra, ―Stressga bardoshlilik – emotsiogen vaziyatlarda shaxsning 

barcha psixik komponentlari o‗rtasida garmonik munosabatni saqlab turuvchi va faoliyatni muvaffaqiyatli 

bajarishga yordam beruvchi shaxs xususiyatidir‖ deydi. 

―Stress‖ tushunchasining qo‗llanilishi tarixiga nazar tashlaydigan bo‗lsak, V.I.Petrushinning 

ma‘lumotiga ko‗ra, mazkur atama ilk marotaba 1303-yilda shoir R.Man tomonidan qo‗llanilgan bo‗lib, u bu 

atamani o‗z she‘rida ishlatgan. She‘rda ushbu atama ―Bu uqubat olloh tomonidan qirq yil qishni sahroda 

o‗tagan va katta stressni boshidan kechirayotgan odamlarga yuborilgan‖ tarzida ifodalangan. 

Stressni ilmiy atama sifatida ilk bor o‗rganilishi esa kanadalik olim G.Selega tegishlidir. O‗sha 

vaqtlarda nashr etiladigan ―Nature‖ jurnalining 1936-yil 4-iyuldagi sonida G.Selening ―Turli shikastlovchi 

omillar chaqiruvchi sindrom‖ deb nomlangan maqolasi chop etilgan va unda organizmning turli xil 

kasalliklarni qo‗zg‗atuvchi omillar ta‘sirida yuzaga keladigan standart reaksiyalari haqidagi ma‘lumotlar 

keltirilgan. Ushbu ma‘lumotlar stress haqidagi ta‘limotning boshlanishiga asos bo‗lgan. Stress muammosi 

dastlab G.Sele tomonidan maxsus ilmiy tadqiqot predmeti sifatida o‗rganilgan bo‗lsa, bugungi kungacha 

bo‗lgan davrda ushbu muammo yuzasidan juda ko‗p ishlar amalga oshirildi. Jumladan, stress tushunchasi, 

uning turlari, rivojlanish bosqichlari va unga nisbatan bardoshli munosabatda bo‗lish masalalari ko‗plab 

tadqiqotchilar uchun izlanish manbasiga aylangan. Mazkur muammo doirasida xorij olimlaridan G.Sele, 

D.Richardson, F.Milman, R.Lazarus, S.Folkman, V.S.Merlin, Dj.V.Rotter, R.Mak-Kray, Dj.D.Parker, 

B.X.Vardanyan, P.B.Zilberman, rus psixologiyasida L.M.Abolin, A.Yu.Malenova, L.V.Kulikov, A.V.Libina, 

Yu.G.Chirkov, Dj.Vyatkin, L.A.Kitaev-Smыk, L.I.Bojovich, V.V.Suvorova, Yu.M.Gubcheva, A.A.Rean, 
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S.V.Subbotin kabi juda ko‗plab tadqiqotchilar ish olib borganlar, shuningdek o‗zbek ilmiy jamoatchiligi ham 

ushbu muammoga yaqin masalalar ustida M.G.Davletshin, G‗.B.Shoumarov, E.G.Goziyev, V.M.Karimova, 

N.Z.Ismoilova, D.S.Qarshiyeva, Z.T.Nishonova J.Sh.Ostonov, D.U.Mamadiyarova, F.T.Shermatov, 

G.D.Teshabayeva kabi yеtuk olimlar va ularning shogirdlari bir qancha ishlarni amalga oshirganlar. Agar 

bugun psixologik adabiyotlar tahliliga nazar tashlansa, ―stress‖ va ―stressga bardoshlilik‖ tushunchalarining 

juda ko‗p va turli xil izohlari uchraydi. 

Empirik tadqiqot natijalari. Ma‘lumki, ko‗pchilik odamlar har kuni stress omillarining ta‘siriga 

uchrab turadi. Masalan, ishga yoki o‗qishga kechikish, pul yoqotib qo‗yish, imtihonlardan past baho olish, 

kishilarning jismoniy va aqliy tabiatiga salbiy ta‘sir ko‗rsatuvchi stress omillardan bo‗lib hisoblanadi. Agar 

odam har kuni shu ahvolda hayot kechirsa aytilgan stress omillarning kuchli ta‟sirdan boshqa stress 

omillarga ham tez beriluvchan bo‟lib qoladi. Stress omillar uzoq yillar davomida tibbiyotchilar, biolog va 

psixolog olimlar tomonidan har tomonlama o‗rganilib kelindi va bugungi kunda mehnat qilish sharoitining 

noqulayliklari havo harorati, shovqin, vibrasiya-tebranish, turli–tuman hidlar va boshqalar, shaxsiy, 

ruhiy kechinmalar maqsadning noaniq bo‗lishi, ertangi kunga ishonchsizlik, istiqbolning yo‗qligi va 

boshqalar sabab bo‗lishi mumkin. Ayniqsa, jamoa ichida shaxslararo kelishmovchiliklar, o‗zaro janjal, 

uyushqoqlikning yo‗qligi, jamoadan ajralib qolish, o‗zaro qo‗llab-quvvatlashning sustligi yoki butunlay 

bo‗lmasligi tez-tez stress holatlariga olib keladi. Qayd qilingan holatlar baxtga qarshi juda ko‗pchilik 

jamoalarda uchrab turadi. 

Bundan tashqari bugungi shiddat bilan rivojlanib borayotgan jamiyatda informatsiya oqimi buning 

natijasida turli xil qarama-qarshi fikrlarning ota-ona, ustozlar, yoshi katta insonlar va  talabalarning o‗quv 

faoliyati bilan birga bo‗ladigan munosabatda shu darajada jadallashib ketdiki, bu o‗z navbatida har bir inson 

uchun ko‗plab qulayliklar yaratishi bilan birgalikda ularning psixologiyasiga ham ta‘sir ko‗rsatmoqda. 

Aynan shunday psixologik muammolardan biri sifatida  talabalarning o‗quv faoliyatida gi stress holati va 

uning kelib chiqish sababini ko‗rishimiz mumkin. Informatsiya oqimining uzoq vaqt mobaynida davom 

etishi, shuningdek  yoshdagi talabalarning o‗quv faoliyatining o‗ziga bo‗lgan bahosining pastligi, do‗stlari 

bilan yuzaga keladigan konfliktli vaziyatlarning paydo bo‗lishi, turli xil fizologik va psixologik o‗zgarishlar 

ham  yoshidagi talabalarning o‗quv faoliyatini stressga tushishiga sabab bo‗lishga olib kelmoqda. Mazkur 

tadqiqot ishi aynan  yoshilardagi talabalarning stress holatiga nisbatan chidamli bo‗lishi, boshqacha aytganda 

stressga bardoshlilik ko‗nikmalarini shakllantirish bilan bog‗liq bo‗lganligi bois unda talabalarning o‗quv 

faoliyati o‗rtasida muayyan tajriba, empirik tadqiqotlar o‗tkazilishi ko‗zda tutiladi. Shaxsning stressga 

bardoshliligi qanchalik yuqori bo‗lsa, faoliyat samaradorligi ham shunchalik yuqori bo‗ladi, aksincha, 

stressga bardoshlilik ko‗rsatkichining pastligi esa shaxsning stress vaqtida o‗z energiya va zaxiralarini salbiy 

psixologik holatlarni bartaraf etishga sarflashi bilan belgilanadi. 

Talabalarning o‗quv faoliyatida stressga chidamlilik holatini o‗rganish maqsadida Andijon shahar 

Andijon davlat universitetining 1-kurslar jami 60 nafar talabalarda tadqiqot olib bordik. Tadqiqot metodikasi 

sifatida dastlab N.P.Fetiskinning «Stressga barqarorlik» metodikasidan foydalanildi. Mazkur metodikada 38 

ta ta‘kiddan iborat bo‗lib, talabalar mazkur ta‘kidlar ya‘ni holatlar o‗zlarida qay darajada kuzatilishiga 

qarab ―tez-tez‖, «ba‘zan‖ va «hech qachon» javoblaridan birini tanlagan holda ta‘kidga munosabatlarini 

bildirishlari lozim bo‗ladi. Tadqiqotimizning mazkur metodikasidan olingan ma`lumotlar miqdor va sifat 

jihatdan tahlil qilindi, uning natijalari quyidagi jadval va diagramma shaklida keltirildi: 

1-jadval. 

“Stressga barqarorlik” metodikasi 

Stressga barqarorlik 

darajasi 

Foiz ko„rsatkichida Sinaluvchilar soni 

Yuqori 30.1 % 18 nafar 

O‗rtacha darajadan yuqori 18.3% 11 nafar 

O‗rta 21.6% 13 nafar 

O‗rtacha darajadan past 15% 9 nafar 

Past 15 % 9 nafar 

Jami 100% 60 ta 

 

Jadvalda ko‗rsatilgan ma‘lumotlardan ko‗rinib turibdiki, sinaluvchi sifatida tanlab olingan  

talabalarining 30.1%ida stressga bardoshlilik darajasi yuqori ekanligi namoyon bo‗ldi. 18.3% sinaluvchilarda 

stressga nisbatan bardoshlilik darajasi o‗rtacha darajadan yuqori ekanligi aniqlandi. Bunda tashqari 

sinaluvchilarning 21.6%ida stress ga bardoshlilikning o‗rta darajasi qayd etildi. Stressga bardoshlilikning 

15%ida o‗rtacha darajadan past darajasi aniqlandi. Sinaluvchilarimizning 15%ida stressga bardoshlilikning 
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past darajasi namoyon bo‗ldi. 

Ko‗rinib turibdiki sinaluvchilarimiz orasida stressga nisbatan bardoshlilik ko‗rsatkichi past bo‗lgan  

talabalarda qo‗zg‗alishga nisbatan nospetsifik reaktsiyasi hisoblanishini ko‗rib chiqdik. Qo‗zg‗alish 

biologik, kimyoviy, fizikaviy, psixologik va boshqa ta‘sir etuvchilar natijasida chaqirilishi mumkin. 

Stressning kelib chiqishi atrof-muhitning uzoq vaqt ta‘siri bo‗lib, talabalar uchun hissiy organizmning 

boshqariluvchi tizimida va markaziy nerv sistemasida unga mos reaksiyalarni vujudga keltiradi. Atrof-

muhitning stressni kelib chiqishiga ta‘sirlari har xil bo‗lib, qo‗zg‗ovchining ko‗pligi ta‘sirida bo‗lishi 

mumkin (masalan shovqin, shoshilinch, ishni bajarish muddatining qisqaligi, ota-onasi, ustozlari va do‗stlari 

bilan orasidagi munosabatlarning yaxshi emasligi, yuqori talabchanlik) yoki qo‗zg‗atuvchilarning 

yеtishmasligi oqibatida (bir xillik, talabning yеngilligi, ijtimoiy izolyatsiya, aloqalarning yеtishmasligi), 

nizolar ko‗rinishida (qaror qabul qilishi bilan bog‗liq jarayonlarning buzilishi, aqliy va hissiy jarayonlarning 

o‗zaro ta‘sirida buzilish, irodaning kuchsizligi, ehtiyojlar va ularning qondirilishi orasida muvofiqlikning 

yo‗qligi, shubhalanish) yoki vaqtinchalik boshqaruvning buzilishi sifatida (samolyotda sayr qilish natijasida 

vaqtni ajrata olmaslik, hayotda va o‗qish jarayonida qat‘iy kun tartibining yo‗qligi, hayotning tartibsizligi, 

dars mashg‗ulotlariga vaqtida qatnash olmaslik, ota-ona tomonidan nazoratning kuchliligi yoki 

bee‘tiborsizligi) kabi jarayonlar  yoshdagi talabalarda stress kelib chiqishiga asosiy sabab bo‗lib kelmoqda. 

Stressga nisbatan bardoshliligi yuqori bo‗lgan sinaluvchilarimizda ko‗rib chiqildiki, ularning kundalik 

hayotda ota-onasi, ustozlari va do‗stlari bilan munosabati yaxshi ekanligi. Kundalik hayotidagi kun tartibini, 

rejalarini aniqligi, dars mashg‗ulotlaridan keyin boshqa qo‗shimcha mashg‗ulotlar band bo‗lishi aniqlandi. 

Bundan tashqari stressni baholashda hududlar bo‗yicha ham tahlili olib borilishi natijasida ikkita 

hududning ham alohida alohida tahlili ko‗rib chiqildi va uning natijalari quyidagi jadval shakliga keltirildi: 

2-jadval. 

Stressga barqarorlik darajasining hududlar bo„yicha ko„rsatkichi 

Hudud 

Stressga barqarorlik darajasi 

Yuqori 
O‗rtacha 

darajadan yuqori 
O‗rta 

O‗rtacha 

darajadan past 
Past 

Andijon davlat 

universiteti 
19.9% 13.4% 26.6% 16.7% 23.4 % 

Andijon 

mashinasozlik 

instituti 

36.6% 26.7% 16.7% 13.3% 6.7% 

 

Jadvalda ko‗rsatilgan ma‘lumotlardan ko‗rib turibdiki, sinaluvchi sifatida tanlab olingan Andijon 

davlat universiteti va Andijon mashinasozlik institutidagi talabalarining stressga nisbatan bardoshliligi yuqori 

darajasi Andijon mashinasozlik instituti da 36.6%ni tashkil etib Andijon davlat universitetida esa 19.9% 

darajasi namoyon bo‗ldi. Bunda tashqari sinaluvchilarning stressga barqaorlikgi o‗rtacha darajadan yuqori 

bo‗lganlar Andijon mashinasozlik institutida 26.7%ni tashkil etsa, Andijon davlat universitetida 13.4%ni 

tashkil etdi. O‗rta darajasi Andijon mashinasozlik institutida 30%ni tashkil etdi, Andijon davlat universitetida 

esa 43.3% darajasi qayd etildi. Stressga nisbatan bardoshlilik o‗rtacha darajadan past ko‗rsatkichi Andijon 

mashinasozlik institutida 13.3%ni, Andijon davlat universitetida 16.7%ni tashkil qildi. Sinaluvchilarning 

stressni baholashning past darajasi Andijon mashinasozlik institutida 6.7%ni tashkil etib, Andijon davlat 

universitetida esa 23.4% darajasi namoyon bo‗ldi. 

Har ikkala sinf o‗quvchilarida ham stressni baholashning yuqori darajasi ularning o‗quv faoliyati 

jarayonida yuzaga kelayotgan bir qancha stressogen omillar va sabablar bilan bog‗liq. Tadqiqot jarayonida 

sinaluvchi talabalarni kuzatish hamda ular bilan olib borilgan suhbat jarayonida o‗quvchilar uchun stressni 

keltirib chiqaruvchi omillar qatori ham tahlil qilindi. Bunda quydagilarni alohida ajratib ko‗rsatish muhim 

stressning asosiy alomatlarini ko‗rib chiqamiz: 

  Doimiy bezovtalik, tushkun holatda yurish, ba‘zida bu holatlar hech qanday 

sabablarsiz yuzaga keladi. 

  Yomon, notinch uyqu. 

  Depressiya, jismoniy zaiflik, bosh og‗rig‗i, charchoq, biron narsa qilish yoqmasligi. 

  Diqqatni kamayishi, bu o‗qish yoki ishlashni qiyinlashtiradi. Xotiradagi muammolar va 

fikrlash jarayonining sekinlashishi. 

  Boshqalarga, hatto eng yaxshi do‗stlarga, oila va yaqin kishilarga qiziqishning yo‗qligi. 

Doimiy paydo bo‗ladigan yig‗lash, ko‗z yosh to‗kish, xafagarchilik, umidsizlik, o‗z-o‗ziga achinish hissi. 
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  Ishtahaning pasayishi-ba‘zida esa aksincha: oziq-ovqatni ortiqcha yеb yuborish. 

  Ko‗pincha asabiy odatlar rivojlanadi: kishi labini tishlaydi, tirnoqlarini tishlaydi va hokazo. 

Kishida befarqlik, odamlarga ishonchsizlik paydo bo‗ladi. 

Demak, empirik tadqiqot natijalar tahlilidan shunday xulosaga kelish mumkinki, o‗quv faoliyati 

jarayonida bir qator stressogen omillar mavjud bo‗lib, ularning barchasi ham talabalar tomonidan jiddiy 

qabul qilinavermaydi. Ularning salbiy ta‘siri o‗quvchi talabalarning individual va shaxs psixologik 

xususiyatlari hamda stressogen vaziyatni qay tarzda qabul qilishi билан bog‗liqdir. Stressogen vaziyatlar esa 

talabalarning nafaqat o‗quv faoliyatlarida, balki jismoniy va ruhiy holatlarida ham o‗z aksini topadi. 

Respondentlarning 30.1%ida stressga bardoshlilik ko‗rsatkichi yuqori bo‗lib, bu ularda stressogen 

vaziyatdan chiqishni bilmaslik bilan izohlanadi. Buni sinaluvchilarda stressli vaziyatlarga tushganda undan 

chiqib ketish ko‗nikmasining mavjud emasligi yoki past ekanligi bilan izohlash mumkin. Bugungi  yoshdagi 

talabalarning aksariyati kundalik va o‗quv faoliyati jarayonida stress vaziyatlariga tushganida bu vaziyatni 

yеngib o‗tish uchun o‗zlarida ko‗nikma va malakaning yo‗qligi bois stressga beriladilar va o‗quv faoliyati 

jarayonida sust natijalarni ko‗rsatadilar. 

Stressni baholash ko‗rsatkichi yuqori bo‗lgan talabalarga xos bo‗lgan xulq-atvor shakllarini 

kuzatganimizda quyidagilar namoyon bo‗lganligi diqqatimizni tortdi: bunday talabalar o‗quv faoliyati 

jarayonida yuzaga keladigan stressli vaziyatlardan chiqib keta olmaydilar, bu esa o‗z-o‗zidan ularning ruhiy 

va jismoniy holatiga salbiy ta‘sir etishi natijasida o‗quv faoliyati jarayonida berilayotgan topshiriqlarning  

talabalar tomonidan bajarilishiga ham o‗ziga xos holda ta‘sir etadi. Ya‘ni stressga bardoshliligi past bo‗lgan  

talabalar stressogen omillar ta‘siri ostida bo‗lganida berilayotgan topshiriqlarni bajarish uchun o‗zida 

kuch ham, ishtiyoq ham topa olmaydi, bu esa uning uchun yana boshqa stressogen omillar qatorining 

ko‗payishiga olib keladi. 

2-metodika  yoshidagi talabalarda stressga bardoshlilikning psixologik omillarini o‗rganish maqsadida 

Toshkent shahar Andijon mashinasozlik institutidagi hamda Andijon davlat universiteti talabalarda tadqiqot 

ishini olib bordik. Tadqiqotning metodikasi sifatida ―O‗z-o‗ziga baho‖ metodikasidan foydalanildi. 

Mazkur metodika jami 60 nafarlik davridagi talabalarda o‗tkazildi. Har bir sinaluvchiga metodikalar 

to‗plangan tayyor tarqatma banki berildi. 

O‗z-o‗ziga baho metodikasi 33 ta ta‘kiddan iborat bo‗lib,  talabalar mazkur ta‘kidlar ya‘ni holatlar 

o‗zlarida qay darajada kuzatilishiga qarab ―har doim‖, ―ba‘zan‖ va ―hech qachon‖ javoblaridan birini 

tanlagan holda ta‘kidga munosabatlarini bildiradilar. 

Ushbu metodika orqali olingan ma`lumotlar miqdor va sifat jihatdan tahlil qilindi, uning natijalari 

quyidagi jadval va diagramma shaklida keltirildi: 

3-jadval. 

O„z-o„ziga baho metodikasining ko„rsatkichlari 

O‘z-o‘ziga baho darajalari: Foiz ko‘rsatkichida 

Yuqori 70% 

O‗rta 17% 

Past 13% 

 

Jadvalda ko‗rsatilgan ma‘lumotlardan ko‗rib turibdiki, sinaluvchi sifatida tanlab olingan  

talabalarimizning 17%ida o‗z-o‗ziga bahoning o‗rta, ya‘ni adekvar baholash darajada ekanligi namoyon 

bo‗ldi. O‗z-o‗ziga bahoning past darajasi bo‗yicha natija 13% qayd etildi. 

Bundan tashqari, o‗smir talabalarning 70%ida o‗ziga bahoning yuqori darajasi aniqlandi. 

Shaxsning o‗zini baholash darajasi o‗z imkoniyatlarini tezkor baholash uchun qo‗llaniladi. Inson 

o‗zida mavjud bo‗lgan o‗z-o‗ziga baho asosida har kuni o‗zini qanday tutish kerakligini tanlaydi, demak, 

o‗ziga baho shaxsning nisbiy bardoshliligini ta‘minlaydi va shaxsning rivojlanishiga turtki bo‗lishi mumkin. 

O‗ziga nisbatan adekvat baho (munosabat) shaxsning o‗ziga nisbatan oqilona ishonchni ta‘minlovchi 

ruhning uyg‗unligiga olib kelsa, aksincha o‗ziga nisbatan noto‗g‗ri (yuqori yoki past) baho esa doimiy 

ravishda ichki yoki shaxslararo ziddiyatga olib keladi. 

Bundan tashqari o‗zini baholashda hududlar bo‗yicha ham tahlili olib borilishi natijasida ikkita 

hududning ham alohida alohida tahlili ko‗rib chiqildi va uning natijalari quyidagi jadval shakliga keltirildi: 
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4-jadval. 

O„z-o„ziga baho metodikasining hududlar bo„yicha ko„rsatkichlari 

Hudud 
O„z-o„ziga baho darajasi 

Yuqori O„rta Past Jami 

Olmaliq 
56.7% 

(17 ta) 

23.3 % 

(7 ta) 

20 % 

(6 ta) 
100% 

Chilonzor 
83.3 % 

(25 ta) 

10 % 

(3 ta) 

6.7 % 

(2 ta) 
100% 

Jadvalda ko‗rsatilgan ma‘lumotlardan ko‗rib turibdiki, sinaluvchi sifatida tanlab olingan Olmaliq 

shahar va Andijon mashinasozlik institutidagi  talabalarimizning o‗zini yuqori baholash darajasi Andijon 

mashinasozlik institutida 83.3%ni tashkil etdi, Andijon davlat universitetida esa 56.7% darajasi namoyon 

bo‗ldi. Bunda tashqari sinaluvchilarning o‗zini baholashning o‗rta darajasi Andijon mashinasozlik institutida 

10%ni tashkil etsa, Andijon davlat universitetida esa 23.3% darajasi qayd etildi. Sinaluvchilarning o‗zini 

baholashning past darajasi Andijon mashinasozlik institutida 6.7%ni tashkil etdi, Andijon davlat 

universitetida esa 20% darajasi namoyon bo‗ldi. Natijalardan ko‗rishimiz mumkunki, Andijon mashinasozlik 

institutidagi  talabalarning o‗z-o‗ziga bahosiga nisbatan Andijon davlat universitetidagi  talabalarning bahosi 

past ekanligi asosiy sabablaridan biri sifatida shuni ko‗rishimiz mumkunki odamlarni zich joylashgani, 

bundan tashqari  yoshdagi talabalarni ta‘sirlaydigan, bezovta qiladigan har qanday narsa bo‗lishi mumkin. 

Misol uchun, tashqi sabablarga biron nima tufayli payo bo‗lgan bezovtalikni kiritsa bo‗ladi (o‗qish joyining 

o‗zgartirish, qarindoshning yoki yaqin kishining o‗limi). 

O‗z-o‗ziga bahoning tushib ketishing ichki sabablari hayotiy qadriyatlar va e‘tiqodlarni o‗z ichiga 

oladi. O‗z-o‗ziga baho  yoshdagi talabalarda taxminan teng darajada uchrashi mumkin. Biroq, har bir 

organizm o‗z xususiyatlariga ega. Agar ular o‗zlarida o‗ziga nisbatan bahosining pastligi haqida alomatlarni 

sezsa, birinchi navbatda holat sabablarini aniqlash kerak. O‗z-o‗ziga bahoning oqibatlaridan ko‗ra 

sabablarini bartaraf etish ancha osonroq. Insonning psixologik holatini tadqiq qilish ustida ish olib borgan 

olimlar ko‗pincha o‗ziga xos uslubiy ko‗rsatmaga amal qilinishi lozimligini ta‘kidlaydilar. Jumladan, 

S.V.Ma‘noylov [6] insonning funksional holatini diagnostika qilish juda keng ko‗lamdagi metodikalar 

to‗plami orqali amalga oshirilishi lozimligini alohida qayd etadi va bunday diagnostikaning maqsadi 

olinadigan natijalarning o‗zaro umumlashmasi shaxsning holatini umumiy integral baholashga olib kelishi 

lozimligini uqtiradi. Muallifning o‗zi o‗tkazgan tadqiqotlarining natijalarini 49 ta guruhga ajratgan va ularni 

alohida-alohida tahlil qilgan. Uning bunday yondashuviga nisbatan Y.E.Sosnovikova[7] ―bunday yo‗nalish 

to‗g‗ri bo‗lishiga qaramasdan, iqtisodiy jihatdan chiqimlarga ham sabab bo‗ladi‖, deya unga qarshi 

munosabat bildirgan va u ushbu muammoni yorituvchi hamda uning yеchimiga mansub o‗ziga xos yana ikki 

xil fikrni ham ilgari suradi. Unga ko‗ra, birinchidan, inson psixik holatini balki kam sonli metodikalar bilan 

ham aniqlashning imkoni bor bo‗lishi mumkinligini o‗ylab ko‗rishga undasa, ikkinchidan, ko‗p sonli 

metodikalarning natijalarni umumlashtirgan holda integral baholash qanday amalga oshiriladi?-degan savolni 

ham o‗rtaga tashlaydi. Adabiyotlar tahlili jarayonida shuni guvohi bo‗lish mumkin, psixologik holatlarni 

o‗rganishga kompleks yondoshuv g‗oyasi yangi g‗oya emas. Bu sohada faoliyat olib borgan rus olimi 

A.P.Nechayev [8] 1929-yildayoq xuddi shunday g‗oyani ilgari surgan. Hatto u o‗z tadqiqotida charchoq 

holatini tadqiq qilish maqsadida 30 dan ortiq metodikalar to‗plamini tahlil qilgan va bu metodikalardan hech 

biri alohida holda qo‗llanilganda, nafaqat charchoq holatining chegaralari haqida, balki uning mavjud 

ekanligi haqida ham xulosa qilishga imkon bera olmasligini ta‘kidlaydi. Bu masalani chuqur o‗rganishlar 

asosida u ―Nahotki psixologiya, alohida olingan bir paytdagi psixologik charchoq holatini qayd qila olishga 

imkon beradigan metod yoki metodikaga ega bo‗la olmaydi?!‖, degan muammoli savolni qo‗yadi va uning 

savoliga javob izlash keyingi yillarda shaxsning psixologik holatlarini o‗rganishga bag‗ishlangan ishlarda 

uslubiy ko‗rsatma sifatida xizmat qilmoqdaligini ko‗rishimiz mumkin. 

Xulosa va tavsiyalar. O‗rganilgan adabiyotlar va o‗tkazilgan tadqiqot natijalariga muvofiq quyidagi 

xulosalarni shakllantirish imkonini beradi: 

1. Stressga bardoshlilik hodisasi xorij psixologiyasida, rus psixologiyasi va o‗zbek olimlarini 

asarlarida stressga bardoshlilikka yondosh bo‗lgan bir qancha sifatlar, jumladan, insonni har qanday qiyin 

vaziyatlarda ham aql bilan ish tutish, o‗z hissiyotlarini boshqara olish, g‗azabini bosish, stressli vaziyatda 

o‗ziga nisbatan ishonchni yo‗qotmasligi, o‗ziga nisbatan bahoning tushib ketmasligi kabi sifatlar talqinida 

bayon qilingan. 

2. Tadqiqot ishini bajarish jarayonida stressga bardoshlilikni oshirish uchun  yoshdagi talabalarning 

o‗z-o‗ziga bo‗lgan bahosini adekvat bo‗lishiga yordam beruvchi va stressga nisbatan bardoshliligini yuroqi 

bo‗lishiga yordam beruvchi bir qancha mashqlar bilan ta‘sir o‗tkazish muhim ahamiyatga ega ekanligini 
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tahlil qilindi. 

3.  Yoshdagi talabalarni stressga bardoshlilikning namoyon bo‗lishida hududlar kesimida o‗ziga xos 

farqlar kuzatiladi, bu farq Andijon mashinasozlik institutida yuqoriroq ko‗rsatkichga egaligi ularning ota-

onasi bilan ishlamasligi, atrofidagi do‗stlari bilan munosabatini yaxshi emasligi va kun tartibini 

rejalashtirishni hamda yuzaga kelgan muammolarni hal etishni bilmasligi bilan izohlanadi, aksincha Andijon 

davlat universitetida esa bunday holatlarga nisbatan stabil ko‗nikmaning paydo bo‗lganligi ularda stressli 

vaziyatlarda bardoshli munosabatda bo‗lishga yordam beradi. 

4. O‗ziga nisbatan bahosi past bo‗lgan talabalar tomonidan stressogen va holatlarda o‗zini tez 

yo‗qotib qo‗yish va bu holatdan chiqib ketish yo‗llarini izlashda sustkashlikka yo‗l qo‗yish, atrofdagi 

do‗stlarining fikriga tayanib qolishi kabi holatlari qayd etildi. O‗ziga bahosi va ishonchi past bo‗lgan  

yoshdagi talabalarda stressga bardoshlilik ham past bo‗lishi aniqlandi. 

Tavsiyalar. 

Olingan natijalar, tahlillar va xulosalarga tayangan holda talabalar uchun stressga bardoshliligini 

oshirish yuzasidan quyidagicha tavsiyalar beriladi: 

- dastlabki kunlardanoq talabalar stressga nisbatan bardoshlilikni oshirish uchun o‗z ustilarida ishlab, 

o‗ziga nisbatan adekvat baholash darajasini shakllantirib borishlari va kun tartibiga rioya qilish; 

- kun davomida bir necha marotaba stressdan chiqib ketuvchi nafas mashqlardan foydalanish; 

- kun tartibini to‗g‗ri rejalashtirish va dars mashg‗ulotlaridan so‗ng o‗z ustida ishlash; 

- bir kunlik aqliy mehnatdan so‗ng albatta jismoniy mashqlar bilan organizmdagi charchoq hissidan 

xalos bo‗lish; 

- do‗stlari va ota-onasi bilan munosabatini yaxshilash; 

-  talabalarning o‗zi haqida yomon o‗ylashiga yo‗l qo‗ymaslik; 

- oilaning turli xil sayrlar uyushtirish, dam olishga borish vazifalaridan unumli foydalanish. 
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TALABALAR KREATIV KOMPETENSIYASINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK 

DETERMINANTLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada kreativ kompetensiyani shakllantirish va rivojlantirish muammosi yoritib 

berilgan. Talabalarda kreativ kompetensiyaning ijtimoiy tamoyillarini aniqlash yuzasidan olimlarning 

tadqiqotlari tahlil etilgan. Talabalarning standart tafakkuri va kreativ fikrlashini turli xil usullaridan 

foydalangan holda olib borilgan tadqiqotlar, bolalarda kreativlik paydo bo‗ladigan davr haqidagi 

ma‘lumotlar keltirib o‗tilgan. Kreativlik xususiyatlarini rivojlantirishga ta‘sir etuvchi ijtimoiy-psixologik 

determinantlari ifodalangan. 

Kalit so‘zlar: kreativlik, standart tafakkur, qobiliyat, intellekt, ijtimoiy muhit, tasavvur, kreativ 

kompetensiya, psixologik determinantlar, konstruktiv, regulyatsiya. 

 

ЧУВСТВИТЕЛЬНЫЙ ПЕРИОД ТВОРЧЕСКОГО ФОРМИРОВАНИЯ 

 

Аннотация. В статье описывается проблема формирования и развития творческой 

компетентности. Анализируются исследования ученых по определению социальных принципов 

творческой компетентности студентов. Представлены исследования, проведенные с 

использованием различных методов нормативного и творческого мышления учащихся, сведения о 

периоде появления творческих способностей у детей. Выражены социально-психологические 

детерминанты, влияющие на развитие характеристик творчества. 
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SOCIAL-PSYCHOLOGICAL DETERMINANTS OF CREATIVE COMPETENCE OF 

STUDENTS 

 

Abstract. The article describes the problem of formation and development of creative competence. The 

researches of scientists on determining the social principles of creative competence in students are analyzed. 

Researches conducted using different methods of standard thinking and creative thinking of students, 

information about the period when creativity appears in children are presented. The socio-psychological 

determinants affecting the development of creativity characteristics are expressed. 

Keywords: creativity, standard thinking, abilities, sensitive period, heredity, social environment, 

imagination, motive, preschool age, primary school age. 

 

Kirish. Bugungi kunda jamiyatimizda tobora bilimga bo‗lgan ehtiyoj insonning asosiy ehtiyojlaridan biri 

bo‗lib, uning asosida shaxs ko‗p asrlik insoniyat tajribasini o‗zlashtiradi. Inson hayotining turli davrlarida uning 

qiziqishi obyektlari, bilim olish shakllari va usullari o‗zgaradi, lekin bilimga bo‗lgan ehtiyoj insonning ajralmas 

mulki sifatida nafaqat yillar davomida zerikarli bo‗lib qolmaydi, balki uning keyingi xususiyatlarini ham o‗z 

ichiga oladi.  

Psixologik ilmiy adabiyotlarda o‗quv faoliyatini rag‗batlantirish masalalariga alohida e‘tibor 

qaratilmoqda [1]. Bu tasodifiy emas, chunki o‗quv jarayoni  kreativ masalasi asosan o‗quv faoliyati sifati 

masalasidir. Tashqi, utilitar motivlarning ustunligi o‗qitishning rasmiy tus olishiga, ijodiy yondashuvning, ta‘lim 

maqsadlarini mustaqil belgilashga olib keladi. Ma‘lumki, bu o‗quvchining o‗zlashtirishi pastligi yoki 

muvaffaqiyatsizligiga sabab bo‗lishi mumkin bo‗lgan ta‘limga salbiy yoki befarq munosabatdir. 

Asosiy qism. Universitet talabalarining kreativ fikrlashini o‗rganishga bag‗ishlangan ko‗plab ishlar 

mavjud. Ammo kreativ kompetensiya omillari va ta‘lim faoliyati muvaffaqiyati o‗rtasidagi bog‗liqlik yetarlicha 
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o‗rganilmagan. So‗nggi yillarda inter gemisferik assimetriyaning kichik maktab o‗quvchilarining o‗quv 

jarayoniga ta‘sirini o‗rganishga bag‗ishlangan ishlar soni ortib bormoqda. Shu bilan birga, intergemisferik 

assimetriyaning talabalarni o‗rganishdagi roli ham yetarlicha o‗rganilmagan. Shu bilan birga, yosh talabalarning 

kreativ kompetensiyasini oshirishga qaratilgan ijtimoiy  psixologik  qonuniyatlarini, sababiyatlarni va ularning 

kreativ kompetensiyasini oshirish bo‗yicha izlanishlar dolzarb bo‗lib qolmoqda. 

Empirik tadqiqot natijalari. Bizning tadqiqotimizda tadqiqotda D.A.Leontevning Hayot mazmunini 

belgilovchi yo‗nalishlar testi, B.Basning oriyentatsiya soʻrovnomasi, R.Armtauxerning intellekt tuzilishi testi, 

N.P.Fetiskin, V.V.Kozlov, G.M.Manuilovlarning ijodkorlikni baholash testi, hamda matematik statistika 

metodlari (Styudentning t-mezoni, K.Pirsonning r-korrelyatsiya koeffitsiyentini hisoblash metodlari)dan 

tadqiqotda olingan empirik materiallarni qayta ishlash va ularning statistik ahamiyatlilik darajasini aniqlash 

uchun foydalanildi. 

Tadqiqotning obyekti sifatida Andijon davlat universiteti talabalaridan 341 nafar (128 ta erkak, 213 ta 

ayol ) Andijon davlat chet tillari institutidan 26 nafar (94 ta erkak, 166 ta ayol) Andijon davlat pedagogika 

instituti 143 nafar (27 ta erkak, 116 ta ayol) jami 744 nafar (249 ta erkak, 495 ta ayol) jalb qilindi. 

Tadqiqot 2023 yildan 2025 yilgacha olib borildi. Gipotezaning maqsad va vazifalari va metodologik 

asosiga muvofiq, bir necha bosqichlarni o‗z ichiga olgan tadqiqot dasturi ishlab chiqildi. 

Ko‗pgina tadqiqotchilar shaxsning intellektual rivojlanishida universitet bosqichining muhimligini 

ta‘kidlaydilar, bu davrning qadriyat yo‗nalishlari shakllanish bosqichi, ijtimoiy munosabatlarda yangi davr 

ekanligi, shaxsiy xususiyatlarning kamol topishi, motivatsiya, kasbiy yo‗nalish va ko‗plab boshqa psixologik 

jarayonlarning akmeologik nuqtasi ekanligiga e‘tibor berishadi. Biz dastlab yuqoridagi keltirilgan xulosalar 

asosida intellektual salohiyatning psixologik modelini yaratishga harakat qildik. 
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1-rasm. Intellektual salohiyatning psixologik modeli 

 

Biz talabalarda intellektual salohiyatni namoyon bo‗lishini psixologiya fanida o‗tkazilgan tadqiqotlar 

natijasida ishlab chiqilgan nazariy va amaliy yondashuvlarni o‗rganish asosida chiqarilgan xulosalardan 

tashqari bugungi kunda ta‘lim sohasida faoliyat yuritayotgan tajribali professor-o‗qituvchilar o‗rtasida kichik 

so‗rovnoma o‗tkazdik. Bunda Andijon viloyatida faoliyat ko‗rsatayotgan 8 ta davlat va nodavlat oliy ta‘lim 

muassasalari, jumladan, Andijon davlat universiteti 241 nafar, Andijon tibbiyot instituti 190 nafar, Andijon 

qishloq xo‗jaligi instituti 174 nafar, Andijon mashinasozlik instituti 178 nafar, Andijon davlat chet tillari 

Intellektual salohiyatning psixologik determinantlari 

Komponentlar tuzilishi 

 Qadriyatli-

mazmunli 
 Motivatsion Shaxsiy Subyektiv 

faoliyatli  

-mazmunli hayot 

yo'nalishi 

-qadriyat 

yo'nalishlari 

-shaxsiy mazmun 

-kasbiy yo'nalish, 

- o'quv faoliyati 

uchun motivlar; 

- kasbiy faoliyat 

motivlari; 

- erishish ehtiyoji   

 hissiy-irodaviy 

soha, 

- kommunikativ 

qobiliyat 

-o'quv faoliyati 

subyekti sifatida 

o'z-o'zini baholash 

 o'quv faoliyati, 

-o'qitish ko'nikmalari  

- ta'lim faoliyatiga 

subyektiv jalb qilish; 

-tashkiliy 

kompetentsiya  

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

22 
 

instituti 148 nafar, Andijon davlat pedagogika instituti 126 nafar, Andijon qurilish-iqtisodiyoti instituti 76 

nafar, Andijon pedagogika va iqtisodiyot instituti 48 nafar, jami 1181 nafar professor-o‗qituvchilari ishtirok 

etib ular ish tajribasi asosida guruhlashtirildi.  

1-jadval. 

Talabalar intellektual salohiyatini aniqlashda qatnashgan ishtirokchilar ish tajribasi bo„yicha 

ko„rsatkichlari 

 

Jinsi 

Mehnat staji 

5 yilgacha ish 

tajribasiga ega 

o‗qituvchilar 

5 yildan 10 

yilgacha ish 

tajribasiga ega 

o‗qituvchilar 

10 yildan 15 

yilgacha ish 

tajribasiga ega 

o‗qituvchilar 

15 yildan 20 

yilgacha ish 

tajribasiga ega 

o‗qituvchilar 

20 yildan ortiq ish 

tajribasiga ega 

o‗qituvchilar 

Erkak 84 57 128 74 39 

Ayol 132 241 246 122 58 

Jami 216 298 374 196 97 

 

Dastlab biz ishtirokchi-respondentlarga ―Intellektual salohiyat deganda nimani tushunasiz?‖ savol 

bilan murojaat etdik. Olingan natijalar quyidagicha ko‗rsatgichlarni keltirib chiqardi.  

2-rasm. So„rovnoma natijalari 

 

Olingan natijalar tahlili shuni ko‗rsatdiki, professor-o‗qituvchilarning 321 (28,97 %) nafari intellektual 

salohiyat deganda nimani tushunasiz savoliga ―Bilimdonlik‖ tushunchasini, 214 (19,31 %) nafari ―Aql-

zakovat‖, 173 (15,61) nafari ―Kompetensiya‖, 151 (13,63 %) nafar ―Xabardorlik‖, 58 (5,23 %) nafar ―O‗z 

ustida ishlash‖, 51 (4,60 %) nafar ―Ijodkorlik‖, 39 (3,52 %) nafar ―Tafakkur‖, 34 (3,07 %) nafar ―Mustaqil 

fikrlash‖, 30 (2,71 %) nafar ―Izlanuvchanlik‖, 14 (1,26 %) nafar ―Aql-idrok‖, 9 (0,81 %) nafar 

―Ta‘minlanganlik‖, 14 (1,26 %) nafar ―Boshqa javoblar‖ deb javob berdilar.  

So‗rovnomamizning keyingi ―Hozirgi kun talabasining intellektual salohiyatini qanday baholaysiz?‖  

savoliga respondenlar quyidagicha javob berdilar. 
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3-rasm. So„rovnoma natijalari 

 

Natijalar asosida shunday xulosalarga kelish mumkinki, professor-o‗qituvchilar bugungi kun 

talabalarining intellektual salohiyatini baholashda ijobiy natijalar qo‗lga kiritilmadi. 1108 nafar 

respondentlardan 454 nafari talabalarning intellektual salohiyatini past darajada shakllangan deb baholagan 

bo‗lsa, 321 nafari o‗rtacha darajada shaklllangan deb baholashgan. 254 nafar respondent esa bugungi kun 

talabasining intellektual salohiyatidan qoniqish hosil qilgan. 79 nafar professor-o‗qituvchilar esa intellektual 

salohiyatni baholay olmaganliklarini ko‗rishimiz mumkin. 

―Sizning fikringizcha talabalarning intellektual salohiyati shakllanishiga qaysi omillar ta‘siri kuchliroq 

ko‗rinishda sabab bo‗ladi deb o‗ylaysiz?‖ 

 

  
4-rasm. So„rovnoma natjalari 

 

―Tashqi obyektiv omillarni 5 balli ko‗rinishda baholashingizni iltimos qilamiz‖ savoliga javoblar 

0

100

200

300

400

500 454 

321 
254 

79 

Past darajada shakllangan 454

O'rta darajada shakllangan 321

Yuqori darajada 254

Baholay olmayman 79

Past darajada shakllangan

O'rta darajada shakllangan

Yuqori darajada

Baholay olmayman

Tashqi obyektiv omillar Ichki subyektiv omillar

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

24 
 

 
5-rasm. So„rovnoma natijalari 

 

So‗rovnomamizda intellektual salohiyat shakllanishida tashqi omillarni yetakchi deb hisoblagan 

respondentlarimiz 698 nafar, ulardan tashqi omillarni baho ko‗rinishida darajalangan ko‗rsatmasiga ko‗ra 

maksimal 5 ball ko‗rinish natijalarida eng ko‗p 5 ballik bilan belgilnganlari ―Talabaning ta‘lim yo‗nalishini 

o‗zi tanlaganligi‖ hamda ―Professor-o‗qituvchilarning malaka darajasi‖ bo‗ldi. 

1108 nafar respondendan ichki omillarni ma‘qul ko‗rgan 409 nafari yuqoridagi berilgan savolga 

munosabati quyidagi jadvalda aks etgan. 

 

  
6-rasm. So„rovnoma natijalari 

 

Biz tomonimizdan mualliflik asosida shakllantirilib oliy ta‘lim muassasasi professor-o‗qituvchilari 

bilan o‗tkazgan so‗rovnomamizdan olingan natijalar tadqiqotimiz jarayonida talabalarning intellektual 

salohiyatini aniqlashda qaysi jihatlarga to‗xtalishimiz kerakligini yana bir karra dalilladi. Tadqiqotni tashkil 

etishda viloyatdagi uchta oliy tal‘lim muassasasi talabalari tanlab olindi. 
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2-jadval. 

Tadqiqotga jalb etilgan talabalarning  taqsimoti 

 

Ta‘lim muassasasi 

Ta‘lim olayotgan boshqichi Umumiy 

soni 

Er/ayol 

Umumiy 

soni 

1-bosqich 

Er/ayol 

2-bosqich 

Er/ayol 

3-bosqich 

Er/ayol 

  

Andijon davlat universiteti 64/105 35/67 29/41 128/213 341 

 Andijon davlat chet tillari 

instituti 

 

41/70 

 

32/51 

 

21/45 
 

94/166 

 

260 

Andijon davlat pedagogika 

instituti 

 

15/67 

 

11/49 

 

- 
 

27/116 

 

143 

Tadqiqotga jalb etilganlarning 

umumiy soni 

Er/ayol 

 

 

120 /242 

 

 

78/167 

 

 

50/86 

 

 

249/495 

 

 

598 

Jami  362 245 136 744 744 

 

O‗tkazilgan tadqiqotimiz natijasida statistik jihatdan tekshiriluvchilarimizni  intellektual salohiyati 

shaxsning intellektual faoliyati faoliyat turi sifatida umumiy (har qanday boshqa faoliyat turi bilan bir xil) va 

o‗ziga xos (faqat ushbu faoliyat turiga xos) namoyon bo‗lish xususiyatlariga ega ekanligi dalillandi. Umumiy 

xususiyatlari quyidagi baholash parametrlari orqali aniqlanshi:  

a) kognitiv komponentda:  

- subyekt (axborotni tahlil qilish va qayta ishlash; mavzuning ideal g‗oyasi bilan bog‗liq bilim, 

ko‗nikma va ko‗nikmalarni qo‗llash;  

- mavjud muammoni tushunish va muammoni hal qilish; 

- operatsiya (faoliyat mazmuniga qarab individual operatsiyalarni ishlab chiqish; o‗rganilayotgan 

subyektning qandaydir umumiy munosabatini aniqlash maqsadida kuzatish). 

b) motivatsion komponentda: 

- motiv (ehtiyojlarni, qiziqishlarni, e‘tiqodlarni amalga oshirish, shaxsga bo‗lgan munosabat, 

stereotiplar va qadriyatlar, uning kognitiv faoliyati, faoliyat obyektining mavjudligi); 

- vazifa (o‗rganilayotgan obyektning belgilarini aniqlash va uning atrofdagi dunyoning boshqa 

obyektlari bilan aloqalarini aniqlash); 

- faoliyatning maqsadi va mazmunidan kelib chiqqan holda harakatlar va operatsiyalarni bajarish); 

c) Emotsional komponentda: 

- pozitsiyasi (hissiy holatning vazifaga munosabati); 

d) Boshqaruvchanlik komponentida: 

- vositalar (ma‘naviy, moddiy, texnik, instrumental vositalar, tushunchalar va potentsial energiyadan 

foydalangan holda harakat dasturining mavjudligi) 

e) Natijalar komponenti: 

- natija va uni baholash (predmet-amaliy harakatlarni bajarish, mavzuni modellashtirish va 

o‗zgartirish, uning yangiligi bilan faoliyat maqsadiga muvofiq belgilanadi). 

O‗ziga xos intellektual salohiyat namoyon bo‗lishning o‗ziga xos xususiyatlari quyidagi parametrlar 

orqali aniqlanashi: 

a) Kognitiv komponentda: 

- predmet (atrofdagi olamning o‗ziga xos hodisalarini bilish; fanlararo aloqalar va munosabatlarni aks 

ettirish; ko‗p funksionallikni yaratish; dolzarb vazifani aniqlash; harakatni, o‗tkazishni boshqaradigan 

intellektual faoliyatning obyektiv mazmunini aniqlash va intellektual harakat maqsadi): 

- operatsiya (tegishli operatsiyani tanlashni aniqlash) 

b) Motivatsion komponentda: 

- motiv (intellektual harakatlar va operatsiyalarni aktuallashtirish shaxsning maqsadi va individual 

psixologik fazilatlari, uning o‗zini o‗zi rag‗batlantirishi va nazorat qilish joyiga muvofiqligi); 

- vazifa (intellektual harakatlar va operatsiyalarni tanlash, ma‘no va maqsadni shakllantirishni 

faollashtirish, refleksiyani rivojlantirish); 

c) Emotsional komponentda: 

- pozitsiya (bilim va tajribaga qarab intellektual harakatlarni amalga oshirish)  

d) Boshqaruvchanlik komponentida: 
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- psixologik vositalar (individning bilimi va individual psixologik) 

e) Natijalar komponenti: - natija va uni baholash (baholash tizimining muvofiqligi shaxsning 

intellektual yutuqlari; naqshlarni chiqarish qobiliyati; mustaqil muammoni hal qilish haqidagi tasavvuri, test 

topshiriqlarini muvaffaqiyatli bajarish) kabilar aniqlandi. Tadqiqotda D.A.Leontevning Hayot mazmunini 

belgilovchi yo‗nalishlar testi, B.Basning oriyentatsiya soʻrovnomasi, R.Armtauxerning intellekt tuzilishi 

testi, Fetiskin N. P., Kozlov V. V., Manuilov G. M.larning ijodkorlikni baholash testlaridan foydalanildi.  

Xulosa va tavsiyalar. Talabalar kreativ kompetensiyasining ijtimoiy-psixologik determinantlari 

shakllantirishda quyidagi xulosalarga kelish mumkin. 

1. Intellekt - mavjud aqliy tuzilmalar, ular tomonidan yaratilgan va qurilgan aks ettirishning aqliy 

maydoni shaklida individual aqliy tajribani tashkil etish shakli. Intellekt  individning ma‘lum darajada 

mustahkam, barqaror aqliy  qobiliyatlari tuzilishidan iboratdir. Zamonaviy ilm-fanda, jumladan, falsafa 

fanida intellektning mohiyati to‗g‗risida ilmiy izlanishlar talaygina. Intellektning   tushunchasining aks 

ettirish qobiliyati, umumiy tabiati, tafakkur qonuniyatlari, intellektning til bilan aloqasi xususiyatlari 

yetarlicha o‗rganilgan. 

2. Aql-idrokning psixologik asosini esa intellekt tashkil etadi. Umuman olganda, intellekt - bu 

shaxsning «ichida» sodir bo‗layotgan jarayonlarning subyektiv tasvirini qurish imkoniyatini belgilovchi 

aqliy mexanizmlar tizimi. Psixologik nuqtayi nazardan, intellektning maqsadi - individual ehtiyojlarni 

voqelikning obyektiv talablariga muvofiqlashtirish asosida tartibsizlikdan tartib yaratishdir. 

3. Hozirgi davrga kelib esa insoning aqliy taraqqiyotini o‗rganish uchun hech vaqt kechiktirib 

bo‗lmaydigan qator amaliy ishlar olib borilmoqda. Intellekt muammosi rus psixologiyasida ham, chet el 

psixologiyasida ham eng ko‗p o‗rganilayotgan mavzulardan biriga aylanib qolmoqda. O‗zbekistonda, rus 

psixologiyasida va chet elda intellekt mohiyatini talqin qilishda turlicha yondashilsa ham lekin umumiy 

maqsad bitta bo‗lib, u ham bo‗lsa, insoning intellektual taraqqiyoti, uning xususiyatlari, o‗ziga xosligini 

ochib berishdan iboratdir. 

4. Ko‗p o‗n yillar davom etgan va intellektning tabiati haqida ma‘lum bir tushunchani o‗rnatishga 

urinish bilan bog‗liq bo‗lgan munozaralar oxir-oqibat paradoksal natijaga olib keldi. O‗z navbatida, 

qobiliyatlar to‗plami sifatida intellekt g‗oyasining vakillari ham intellektual faoliyatning turli turlarida 

ifodalangan qandaydir umumiy tamoyilning ta‘siri bor degan xulosaga kelishga majbur bo‗ldilar. Xulosa 

qilib aytishimiz mumkinki, testologik tadqiqotlar inson aqlining ishlab chiqarish xususiyatlari haqidagi 

g‗oyalarimizni rivojlantirish uchun muhim bo‗lgan juda ko‗p empirik materiallarni berdi. 
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ШАХС ПСИХОЛОГИЯСИДА “ДЕТЕРМИНАЦИЯ” КАТЕГОРИЯСИНИНГ ЎРНИ ВА 

АҲАМИЯТИ 

 

Аннотация. Ушбу мақолада шахс психологиясида детерминация категориясининг ўрганилиши 

ҳамда шахс таркиб топишида қандай роль ўйнаши ҳақида фикр юритилади. Шунингдек, объект-

субъект муносабатларида шахс ўзини намоѐн қилишдаги категория сифатида детерминациянинг 

ўрни талқин қилинган. Замонавий психология ва бошқа ижтимоий гуманитар фанлар тизимида 

айнан детерминация категориясининг илмий мушоҳадаси ҳам келтирилган. 

Калит сўзлар: шахс, позиция, муносабат, детерминация, ижтимоий, социология, фалсафа, 

категория, позитив, психология, психика, мулоқот, дифференциал, эксперимент, муносабат.  

 

РОЛЬ И ЗНАЧЕНИЕ КАТЕГОРИИ «ДЕТЕРМИНАЦИЯ» В ПСИХОЛОГИИ 

ЛИЧНОСТИ 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается исследование категории детерминации в 

психологии личности и еѐ роль в формировании личности. Также интерпретируется роль 

детерминации как категории в самовыражении личности в объектно-субъектных отношениях. В 

системе современной психологии и других социальных гуманитарных наук представлено научное 

наблюдение категории детерминации. 

Ключевые слова: личность, позиция, установка, детерминация, социальное, социология, 

философия, категория, позитив, психология, психика, общение, дифференциал, эксперимент, 

установка.  

 

THE ROLE AND MEANING OF THE CATEGORY “DETERMINATION” IN 

PERSONALITY PSYCHOLOGY 

 

Abstract. This article discusses the study of the category of determination in personality psychology 

and its role in the formation of personality. The role of determination as a category in the self-expression of 

personality in object-subject relations is also interpreted. In the system of modern psychology and other 

social humanities, scientific observation of the category of determination are presented. 

Keywords: personality, position, attitude, determination, social, sociology, philosophy, category, 

positive, psychology, psyche, communication, differential, experiment, attitude. 

 

Кириш. ―Детерминация‖ категориясини умумий илмий ва фалсафий жиҳатдан ўрганиш (сабаб-

оқибат боғлиқлиги сифатида), Лапласнинг ижтимоий жиҳатдаги механик детерминизм концепцияси 

(каузал мақсадларни детерминация) асосий мақсадни – сабаб занжирларини танлашни кўзлаган. 

Замонавий Ғарб социологиясида фан ва техниканинг жадал ривожланиши натижасида инсоният 

тараққиѐтини ифодаловчи "технологик детерминизм" тушунчалари етакчи ўринлардан бирини 

эгаллайди. 

Илмий изланишлар жараѐнида детерминация ҳақидаги бундай умумлаштирилган ва шунинг 

учун соддалаштирилган ғояларнинг етарли эмаслиги қачонлардир аниқланган эди. Файласуф олим 

Д.С. Милл (1806-1873) детерминациянинг кўп факторли хусусиятини таклиф қилди. Ушбу фикрни 

ривожлантиришда кўплаб воситачиликларни четлаб ўтиб, дарҳол аниқланишни ўрганиш жараѐнида 

сабаб ҳақидаги дастлабки ғоялар чизиқли сабаб ҳақидаги ғоялар бўлган деган тахминга ўтиш мумкин 

ва фақат бу тадқиқотларнинг ривожланиши билан тузилган боғланишларнинг мумкинлиги, бу 

боғланишларнинг структуравий табиати ҳақидаги фикр пайдо бўлди. Тўғрисини айтганда, бундай 

фикрлаш динамикаси ҳар қандай тадқиқотга хос бўлиб, у чизиқли боғланишлар ғоясидан янада 

мураккаб ташкил этилган алоқаларни ўрганишга, яъни тузилган алоқаларни ўрганишга ўтганда зарур 

бўлади. 

Структуравий муносабатлар ҳақидаги ғояларни ривожлантиришда муҳим ўринни тизимли 

ғоялар эгаллайди. Тизим тасвирлари, қоида тариқасида, маълум бир алоқаларни назарда тутувчи 

маълум тушунчалар тизимига асосланади. Ривожланишнинг дастлабки босқичидаги тизимли 
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тасвирлар тизимли ѐндашув деб аталади, унинг моҳияти ўрганилаѐтган объект тизим сифатида 

қаралади. Гап шундаки, тизимли ѐндашув билимнинг турли соҳаларида ривожланиб, ўнлаб алоҳида 

назариялар, билимнинг турли соҳаларида намоѐн бўладиган алоҳида фундаментал тамойиллар, турли 

соҳаларда ―киритилган‖ алоҳида жуда машҳур тушунчалардан иборат кенг доирага айланди. Шунинг 

учун ҳозирги вақтда тизимли ѐндашув деганда мавжуд тизимли тушунчалар ѐки тамойиллар ѐки 

назарияларнинг ҳар қандайини тушуниш мумкин ва уларнинг танлови ўрганилаѐтган объектга ҳал 

қилувчи таъсир кўрсатади. 

Ушбу мақолада тизимларнинг категорик умумий назарияси [1] эмас, балки унинг тизимли 

асоси сифатида ақлий детерминация муаммоси муҳокама қилинадиган психологик назариядан 

фойдаланилади - бу шахснинг ажралмас назарий психологиясидир [2]. 

Асосий қисм. Агар биз ташқи дунѐ алоқаларининг структуравий табиати ҳақидаги ғояларни 

ривожлантириш мантиқини давом эттирадиган бўлсак, унда биз турли хил объектларнинг ўзига 

хослиги ҳақидаги тахминга келамиз. Шубҳасиз, бу ерда объектлар детерминацияси бошланади, яъни 

объектни детерминациянинг умумий контурлари, агар назария мавжуд бўлса, уни тавсифлаш учун 

назарияни танлашга ѐки тегишли назарияни ишлаб чиқишга боғлиқлиги намоѐн бўлади. Бундай 

умумий психологик назария сифатида, юқорида айтиб ўтилганидек шахснинг интеграл назарий 

психологиясини ѐритишга асос бўлади. 

Шундай қилиб, ҳар қандай объектни детерминацияси унинг турли даражаларида ва кўп ѐки 

камроқ умумлаштирилган шаклда кўриб чиқилиши мумкин. объектнинг аниқланиши сабабий 

боғлиқликни ѐки умумий методологик тамойилларни ѐки, ниҳоят, у ѐки бу назарияни англатиши 

мумкин. Маълумки, шахсиятнинг психологик назариялари кўплиги шароитида шахсият муаммосини 

детерминацияси уларнинг ҳар қандайига асосланиши мумкин ва кейин ҳар бир ҳолатда турли хил 

намуна олинади. 

Ушбу мақолада биз шахснинг ички психик детерминацияси ҳақида фикр юритамиз, бу ҳақда 

ғоялар шахснинг интеграл психологиясининг бир қисми сифатида ишлаб чиқилган. 

Шахснинг интеграл психологияси қоидаларига кўра, инсон психикаси иккита компонент - 

объектив ва субъектив равишда ифодаланиши мумкин. Иккала компонент ҳам аниқловчи функцияга 

эга, аммо уларда детерминация жараѐнлари бошқача кўринади. Ақлий детерминация муаммоси унинг 

субъектив томонида кўриб чиқилади. Детерминация тушунчаси индивидуаллик психологияси, 

дифференциал психология, субъект психологияси учун катта аҳамиятга эга. Муҳокаманинг бошидан 

бошлаб биз илгари сурган умумий фикр шундан иборатки, одамлар ўртасидаги фарқ, биринчи 

навбатда, уларнинг турлича детерминациясидан иборат. Ушбу мақоланинг назарий ғояси шундан 

иборатки, детерминизм принципи шахс психологиясини ўрганишда алоҳида ўрин эгаллаши намоѐн 

бўлади. Ушбу рол нимадан иборат, у қандай тушунчаларда ифодаланган, қайси муаммоларни ҳал 

қилишда ўзининг конструктив қўлланилишини топади ва ҳоказолар ҳақида сўз боради. 

Детерминация тушунчасини турли билим соҳаларида учратиш мумкин. Масалан социология 

соҳасига тўхталиб ўтамиз, чунки ушбу муаммо мавзусига энг яқин бўлган нарса бу концепциянинг 

социология фанлари соҳасидаги ишланмаларидир. Шуни таъкидлаш керакки, социологияда бу 

тушунча психологияга қараганда анча катта рол ўйнайди, шунинг учун социология соҳасида 

детерминация концепциясини ишлаб чиқиш тажрибаси психология соҳасида қўлланилиши мумкин. 

Замонавий психологияда детерминация тушунчаси қўлланилмайди, деб айтиш мумкин эмас. 

Детерминация сабабийлик тамойили сифатида, назарий характердаги баѐнотлар сифатида ва ҳоказо. 

Аммо бу тушунча замонавий психологияда энг умумий маънода қўлланилади. 

Методика. Ўз-ўзидан детерминация тушунчаси кенг кўламга эга ва ҳар бир аниқ ҳолатда, 

жойлашув даражасига қараб, у ўзига хос алоҳида мазмунга эга. Айтишимиз мумкинки, бу концепция 

ўзининг турли мақомларида, умумийдан қатъий аниқликгача қўлланилиши мумкин, шунинг учун 

детерминация ҳақида фақат умумий маънода эмас, балки ўзига хос маънода ҳам гапириш керак. Бу 

ерда биз умуман, принцип сифатида детерминация ҳақида эмас, балки ўзига хос детерминация - ички 

руҳият даражасидаги детерминация ҳақида гапирамиз ва бу детерминация бир қатор ўзига хос 

ифодаларга, ўзига хос билимларга эга. Бу ерда гап психик детерминация, психиканинг 

детерминацияи ҳақида кетмоқда. Илмий рисолада [2] бу муаммо шахс психологиясининг бошқа 

назарий муаммоларининг бир қисми сифатида табиат-шартлилик тамойили асосида бир бутун 

сифатида муҳокама қилинади ва асосланади. Бизнинг талқинимизда эса аниқлик тушунчасига, шахс 

ақлий детерминациянинг мазмунига эътибор қаратилади. Шахс ақлий қарор қабул қилишининг 

асосий қоидалари қуйидагилардан иборат: 

- психиканинг шахс даражаси ўзига хос ички психик фаолиятга эга; демак, инсон нафақат 

огоҳлантиришларга жавоб беради балки ҳаракатда бўлади, лекин у аслида ақлий функционал 
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эҳтиѐжларга ҳам эга бўлиб, уларни функционал шаклда амалга ошириш ички психик ҳаѐтни ташкил 

қилади; бу ҳиссий фаолият, ақлий фаолият, ихтиѐрий фаолият; шунга ўхшаш тарзда, яъни 

функционал жиҳатдан, шахснинг категорик таркибининг шахсий хусусиятлари намоѐн бўлади, улар 

энг муҳим шахс сифатида намоѐн бўлишини ташкил қилади; 

- шахс структурасини белгиланиши ассоциатив қиѐфани шакллантириш механизмлари орқали 

амалга оширилади ва шахс тузилишининг субъективлигининг энг муҳим сабабидир; 

- доимий детерминация жуда субъектив ва индивидуалдир. 

Демак, интеграл психологияда детерминация тушунчаси ҳар бир шахснинг индивидуаллиги, 

ҳар бир конкрет шахс ва барча бошқалар орасидаги фарқнинг асосий ифодасидир. Бундан ташқари, 

шахс ақлий қарор қабул қилишларининг ушбу асосий қоидаларига бироз батафсилроқ кўриб чиқамиз. 

"Ақлий" ва "психологик" атамалари ҳақида шуни таъкидлаш керакки, уларнинг фарқи, 

эҳтимол, маълум бир контекстда катта рол ўйнайди, аммо бу ерда "психологик" атамаси фақат 

психология ҳақида гап кетганда қўлланилади. Психика ҳақида гап кетганда, "психик" атамаси ҳам 

қўлланилади, шунинг учун психиканинг хоссалари, ҳолатлари ва функцияларини детерминация 

тушунчаларнинг психологияда тутган ўрни ва аҳамияти психологик деб аталади. 

Юқорида айтиб ўтилганидек, барча тушунчаларни ва фикримизнинг бутун мазмунини талқин 

қилиш учун асос шахснинг ажралмас назарий психологиясидир [2]. Ушбу назариянинг ўзига хос 

хусусиятлари бор, улардан баъзилари ҳақида фикр юритамиз. Улардан бири ақлий фаолият ғояси 

бўлиб, уни ички деб аташ мумкин ва шахс даражага тегишли. Бу ақлий фаолият шахснинг ақлий 

детерминацияини ташкил қилади. Интеграл психология қоидаларига кўра, ақлий фаолиятнинг ҳал 

қилувчи роли шундан иборатки, ишлаш фактининг ўзи ва ақлий фаолият жараѐнларининг асосий 

таркиби умумий бўлиб, "умуман шахс" га хосдир, улар шахснинг интеграл категорик психологияси 

тушунчаларига асосланиб айтадиган бўлсак субъектив шахсдир. 

Айнан шахс детерминациянинг хусусиятлари, алоҳида шахснинг индивидуал белгиланиши, 

яхлит психологияга умуман психика ҳақида эмас, балки умуман шахс ҳақида эмас, балки маълум, 

аниқ шахс, берилган нарса ҳақида гапиришга имкон беради. Шуни таъкидлаб ўтиш керакки, бу 

муаммо ва уни шакллантириш шахс психологиясининг нафақат ҳал этилмаган, балки аниқланмаган 

вазифасидир. Ҳамда "детерминация" атамаси ушбу муаммони шакллантириш учун мутлақо зарур 

бўлиб, ушбу муаммога бевосита жавоб беради ва уни муҳокама қилиш ва ҳал қилиш имконини 

беради. 

Бундан ташқари, фаолиятнинг асосий шакллари шахсий детерминант сифатида ишлайди - 

ирода-фаолият (фаолият), ҳиссий ва интеллектуал фаолият кабилар шулар жумласидандир. 

Функционал детерминациянинг барча турлари маълум бир шахс учун конкретлаштирилади. Энг 

муҳим вазифа - бу фаолият шакллари, ақлий ҳаракат шакллари ҳақидаги ғояларни функционал 

детерминацияга киришдир. Асосийси, "фарқ-идентификация" ҳаракати ѐки тебраниш ҳаракати 

шакли. Энг муҳим белгиловчи ҳам доимий аниқланишдир. Санаб ўтилган шахс детерминантлари 

маълум бир шахснинг яхлит индивидуал белгиланишига асосланади, бу эса шахслар ўртасидаги 

фарқларни объектив ва муқаррар сифатида тўлиқ тушунтиради. 

Шахснинг индивидуаллигини таъминловчи психик механизмлар ичида биз ассоциация 

механизмини кўрамиз. Айнан шу механизм психиканинг таркибий бўғинлари бўлган ассоциатив 

боғланишларнигина эмас, балки уларни мутлақо индивидуал равишда қуради. Структуравий алоқа 

тажрибали, деб ѐзади Дильтей. Бу шуни англатадики, психиканинг тузилиши асосида инсоний 

тажрибалар ѐтади, унинг индивидуаллиги шу билан таъминланади. Шундай қилиб, психик 

тузилмалар яна бир индивидуал шахсни белгиловчи ҳисобланади. 

Кўриб турганимиздек, психиканинг индивидуал тузилиши жараѐнларининг терминологияси 

соҳасида шахсий соҳани, шу жумладан ҳиссий, ақлий, иродали ва аслида шахсий соҳанинг тўғри ѐки 

нотўғри шаклланиши муаммоси қўйилиши мумкин. Ажабланарлиси шундаки, ассоциатив 

ҳодисасини муҳокама қилганда, одатда, ассоциативликнинг намоѐн бўлишига, олдинги тажрибанинг 

намоѐн бўлишига эътибор қаратилади; шу билан бирга, ассоциатив алоқанинг шаклланишининг 

моҳияти унутилади. Психологиянинг категорик тушунчаларининг кўп ўлчовлилиги битта категорик 

концепциядан у билан боғлиқ бўлган ўнлаб турли хил тушунчаларга ўтиш мумкинлигига олиб 

келади. Шундай қилиб, ассоциация феномени Вундт мактабида психик ҳодисаларнинг эътирофи 

доирасидаги ғоясини қўллаб-қувватлади. Айни пайтда, ассоциациянинг шаклланиш мантиқига 

эътибор бериш бу ҳодисани ўз жойига қўйиши ва унга ўзига хос психологик роль ва аҳамият бериши 

мумкин. 

Ассоциатив алоқаларнинг шаклланиш механизмини ташқи дунѐ алоқаларини белгилаш усули 

сифатида кўриб чиқсак, биз муқаррар равишда инсон объектив дунѐнинг алоқаларини ўзининг 
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шахсий тажрибасини ифодаловчи алоқалардан қандай ажратиши ҳақида саволга дуч келамиз. Тахмин 

қилиш мумкинки, дастлаб одам барча боғланишларни субъектив сифатида қабул қилади, объектив 

боғланишларни танлаш эса махсус тадқиқотлар асосида содир бўлади. Ассоциациялар 

механизмининг психологик аҳамияти шундан иборатки, ассоциатив шаклланишларнинг, жумладан 

элементларнинг шаклланиш жараѐнлари шахсий тузилмаларнинг шаклланиши, бу тузилмаларнинг 

тўлиқ субъективлиги, индивидуаллигининг асоси ҳисобланади; субъективлик, шахснинг 

индивидуаллиги бир бутун сифатида уларга боғлиқ. Субъективлик, шахс тузилмаларининг 

индивидуаллиги индивидуал фарқлар, индивидлар орасидаги фарқлар асосида ѐтади. Функционал 

соҳаларнинг таркиби ва шахснинг реакцияси учун жавобгар бўлган шахсий тузилмалардир. Ички 

психик ва ижтимоий детерминациянинг ўзаро таъсири масаласи билан боғлиқ ҳолда, келинг, фақат 

ички психик детерминация тушунчасидаги янги нарсаларга тўхталиб ўтамиз. 

Шахснинг ижтимоий белгиланишининг муҳим масаласи ирода эркинлиги ҳақидаги фалсафий 

категория мавжуд. Ижтимоий мавжудот сифатида инсон ўз фаолиятини алоҳида ҳолда эмас, балки 

фақат бошқа одамлар билан эмас, балки бутун жамият билан ўзаро муносабат жараѐнида амалга 

оширади. Айнан жамият, унинг ижтимоий институтлари инсоннинг фаолияти ва ҳаѐтига, унинг ҳаѐт 

шаклига, ҳис-туйғуларини шакллантиришдан тортиб, оилавий ва ишлаб чиқариш муносабатларигача 

аниқ таъсир қилади. Жамият инсоннинг барча кўринишларига конкретлаштирувчи таъсир 

кўрсатадиган асос бўлиб хизмат қилади. Ички психик детерминация бу соҳага қандай таъсир қилади? 

Аввало, унинг мақсади ҳақида гап кетганда, инсон жамият билан ҳамкорликда ўз ҳаѐти ва 

фаолиятининг мақсадларини онгли равишда белгилайди. Аммо инсоннинг мақсадлари, уларни амалга 

ошириш йўли ва инсоннинг интилишлари унинг ички психик детерминацияси билан чамбарчас ва 

мажбурий равишда онгли равишда боғлиқдир. Ички психик детерминацияни билмаслик умумий 

шахс муаммосининг сабаби бўлиши мумкин. Мисол учун, инсоннинг ўзига хос эмоционал 

хусусиятларига мос келмайдиган касбни танлаш уни доимий ҳиссий танқислик ҳолатига олиб 

келиши ва жиддий оқибатларга олиб келиши мумкин. Ички психик белгиловчи хусусият инсонни 

нафақат хулқ-атвор ѐки фаолият шаклини, балки мақсадларни ҳам танлашга мажбур қилганда, 

бундай ҳолат янада аниқроқ намоѐн бўлади. 

Хулоса. Шундай қилиб, ички психик детерминация воситачи, аммо ижтимоий детерминация ва 

ижтимоий хулқ-атворга жуда жиддий таъсир кўрсатади. Лекин асосийси шундаки, ички психик 

детерминация шахснинг барча кўринишларига, шу жумладан шахснинг ижтимоий кўринишларига ва 

ўзига, яъни унинг таркиби, тузилмалари, функциялари, мақсадлари, хатти-ҳаракатлари ва бошқаларга 

кенг таъсир кўрсатади. Ички психик детерминациянинг шахс мавжудлиги таъсирлари ҳали 

ўрганилмаган ва уларни ўрганиш ижтимоий ва ижтимоий-психик механизмларни тушунишни талаб 

этади. 

Амалий психологик иш учун детерминация концепциясининг аҳамияти ўз-ўзидан эмас, балки 

шахснинг ажралмас категорик психологиясининг бир қисми сифатида кўриб чиқилиши керак, унинг 

хусусиятлари, юқорида кўрсатилганидек, шахснинг индивидуал детерминизмини очиб беради ва 

шахс билан ишлашга имкон беради. Шу билан бирга, бу назария одамлар гуруҳларининг психологик 

хусусиятларини ўрганиш воситаларига эга. Интеграл категорик шахс психологиясининг тузилиши 

индивидуал шахсга, унинг тавсифи ва тадқиқига қаратилган. Бу шахснинг функционал соҳаларини  

ихтиѐрий, фаоллик, ҳиссий ва интеллектуал - фаолият асослари таркибига кўра ва функциянинг ўз 

параметрларига кўра тавсифини талаб қилади, яъни учта функционал соҳанинг қайд этилган таркиби 

таърифига кўра индивидуалдир. Шуни ѐдда тутиш керакки, нафақат фаолият асосларининг таркиби 

индивидуалдир, балки ушбу узвийликни боғлайдиган тузилмалар ҳам индивидуалдир, бу индивидуал 

структуравий боғланишларга ҳам катта структуравий шаклланишларга - шахс тушунчаларига ҳам 

тегишли. Бундан ташқари, "шахс" психик тизимининг хусусиятлари, шунингдек, шахснинг интеграл 

психологиясининг бошқа кўплаб тушунчалари индивидуалдир. 
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TALABALARDA OILAVIY BAXT HAQIDAGI TASAVVURLARNI NAMOYON 

BO„LISHINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada oilaviy baxt haqida tasavvurlar talabalarda qanday namoyon bo‗lishi 

ko‗rsatilgan. Maqolada ularni oila haqidagi tasavvurlari real oilaviy hayot sikli bilan muvofiqligi 

aniqlangan. Talabalar oila qurish arafasidagi yoshlar hisoblanadi. O‗zbekistonda oilalar soni 9 424 787 

nafarni, shundan 30 yoshgacha bo‗lgan yosh oilalar 2 886 296 nafarni tashkil etadi. Respublikada har 1000 

aholiga to‗g‗ri keladigan nikohdan ajralishlar soni 1,4 nafar bo‗lib, ajrashganlarning o‗rtacha yoshi 

erkaklarda – 37 yoshni, ayollarda esa 32,9 yoshni tashkil etadi. Talabalarni ajrim haqidagi tasavvurlari 

o‗rganilgan. Ajrimlarni oldini olish uchun yoshlarni olaviy hayotga tayyorlash bo‗yicha taklif va tavsiyalar 

berilgan.  

Kalit so‘zlar: talabalar, ajrim, baxt haqidagi tasavvurlar, oila, oilaviy munosabatlar. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОЯВЛЕНИЯ У 

СТУДЕНТОВ ПРЕДСТАВЛЕНИЙ О СЕМЕЙНОМ СЧАСТЬЕ  

 

Аннотация. В данной статье показано, как проявляются представления студентов о 

семейном счастье. В статье выясняется, что их восприятие семьи совместимо с реальной семейной 

жизнью. Студенты - это молодые люди, которые собираются создать семью. Количество 

семейных людей в Узбекистане составляет 9 424 787 человек, из них молодые семьи до 30 лет - 2 886 

296 человек. В Республике на 1000 жителей приходится 1,4 развода от брака, при этом средний 

возраст разведѐнных составляет 37 лет у мужчин и 32,9 года у женщин. Были изучены 

представления студентов о разводе. В целях предотвращения разводов были даны предложения и 

рекомендации по подготовке молодых людей к жизни. 

Ключевые слова: студенты, развод, представления о счастье, семья, семейные отношения. 

 

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF STUDENTS‟ DISPLAY OF IDEAS 

ABOUT FAMILY HAPPINESS 

 

Abstract. This article shows how students‘ ideas about family happiness manifest themselves. The 

article reveals that their perception of family is compatible with real family life. Students are young people 

who are going to start a family. The number of families in Uzbekistan is 9,424,787 people, of which young 

families under 30 years old are 2,886,296 people. In the Republic, there are 1.4 divorces per 1,000 

inhabitants, with the average age of divorcees being 37 years for men and 32.9 years for women. Students‘ 

ideas about divorce were studied. In order to prevent divorces, suggestions and recommendations were 

given to prepare young people for life. 

Keywords: students, divorce, ideas about happiness, family, family relationships. 

 

Mavzuning dolzarbligi. Tadqiqotlar shuni ko‗rsatmoqdaki, yoshlarni baxt haqidagi tasavvurlari, 

oilaviy baxt, baxtlilik indikatorlarini aniqlash bilan bog‗liq mummolar davlat siyosati darajasidagi masala 

sifatida e‘tirof etiladi. Fransiya davlati Prezidenti Nobel mukofoti sovrindori Jozef Stiglist va Amartya Senga 

yoshlarni baxt haqidagi tasavvurlarini aniqlash, ularni baxtli hayot kechirishlarini uchun tizim yaratish 

bo‗yicha alohida topshiriq bergan. Buyuk Britaniyada mamlakat statistikani yurituvchi, statistika 

boshqarmasi boshlig‗i yoshlarni oilaviy baxt haqidagi tasavvurlarini monitoring qilib boradi. Germaniyada, 

davlatni rivojlanishi, farovonligi va hayot sifati istiqbollari bilan bog‗liq bo‗lgan baxt strategiyasi yaratilgan 

[1]. 

O‗zbek yoshlarida baxt haqidagi tasavvurlarni o‗rganish, uni tahlil qilish dolzarb hisoblanadi, chunki 

Vatanimizning kelajagi ularga bog‗liq. Bugungi iqtisodiy, sanoat va globallashuv davrida talabalarning baxt 

haqidagi tasavvularini sotsiologik, psixologik va falsafiy yondashuvlar asosida tadqiq etish muhim.  
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Bugungi tadqiqotlar shuni ko‗rsatmoqdaki, zamonaviy yoshlarda baxt haqidagi tasavvurlari moddiy 

omillar bilan bog‗langan. Psixologik nuqtayi-nazardan baxt tushunchasini individual va guruhiy fenomen 

sifatida o‗rganilish mumkin. Baxt – bu bir insonni hayotini oxirigacha intiladigan oliy tuyg‗usidir. Jamiyat 

bo‗layotgan hodisalar, ijtimoiy guruhlarning faoliyati, turmush tarzi va sharoiti shaxsda ijobiy his-tuyg‗ularni 

shakllanishiga olib keladi. Yoshlar ongida baxt ijtimoiy ta‘sirlar doirasida shakllanadi.  

Yoshlar tarkibidagi ijtimoiy qatlamlar o‗rtasidagi ma‘lum bir to‗siqlar, qarama-qarshiliklar, hayotiy 

vaziyatlar va qarashlar yoshlarda baxt haqidagi g‗oyalarni o‗zgartiradi. Bugungi yoshlar ma‘naviy 

qadriyatlarni izlash oqibatida hayotiy baxt keltiradigan yolg‗on ta‘limotlar (OAV baxtli hayot, ijtimoiy 

tarmoqlardagi sevgi tarixi, romantik hayot aks etgan minglab roliklar)ga ishonayotganligi aniqlanmoqda. 

Natijada, yoshlar haqiqiy baxtni atributlarisiz yashashga majbur bo‗lmoqda.  

Tadqiqot amaliy natijalari. Tadqiqot maqsadlaridan biri talabalarni oilaviy baxt haqidagi 

tasavvurlarini aniqlashdan iborat edi. Bugungi kunda yoshlar uchun baxtning asosiy tarkibiy qismlarini 

aniqlash va baxt haqidagi stereotiplarini taqqoslash maqsadida ijtimoiy-psixologik so‗rovnoma o‗tkazildi. 

Tadqiqot uchun 626 ta matematika, texnika, tarix, huquq va psixologiya ta‘lim yo‗nalishi talabalari jalb 

qilindi. Anketada 21 ta ochiq va yarim yopiq shalkdan iborat savollar taqdim etildi.  

Birinchi savol ―Siz o‗zingizni baxtli inson deb hisoblaysizmi?‖ degan savolga talabalarning 67,3 % i 

baxtli ekanligi, 24,1 % i yaqin kunlarda baxtli bo‗lishini, 5,2 % i baxtli emasligi, 2,8 % tabalalar esa javob 

berishim qiyin deb hisoblashgan. (1-rasm).  
 

 
1-rasm. “Siz o„zingizni baxtli inson deb hisoblaysizmi?” degan savolga  

respondentlarning javobi (foiz hisobida) 
 

Talabalarni baxtga ishonishi va baxt atributlarini aniqlash maqsadida baxtga ishonasizmi degan 

mazmundagi savol bilan murojaat qilindi. Berilgan savolga talablarning 79,2 % i baxt boylik bilan 

chambarchas bog‗liq deb hisoblashgan bo‗lsa, 12,4 % i baxt boylikka bog‗liq emas, 8,4 % i baxtga 

ishonmaslikni bildirgan (2-rasm). 
 

67,3 

24,1 

5,2 2,8 

Ha Yaqin kunlarda Baxtli emas Javob berishim qiyin
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2-rasm. “Boylik baxt keltiradimi va baxtga ishonasizmi?” degan savolga talabalarning javobi 

(foiz hisobda) 

Baxtni keyingi atributlarini aniqlash maqsadida, inson sog‗lig‗i bilan baxt omillarini bog‗liqligini 

tahlil qilish uchun talabalarga savolnoma taqdim etildi. Ota-onasi, yaqinlari va o‗zining sog‗-salomatligi bu 

baxt ekanligi talabalarning barchasi tomonidan belgilangan (3-rasm).  

 

 
 

3-rasm. “Sog„liq baxt bilan bog„liqmi?”degan savolga talabalarning javobi (foiz hisobida) 

 

Ayni vaqtda talabalar o‗z oilasidan uzoqda yashamoqda. Ko‗p ehtimol bilan ayni vaqtda ular oila 

inson uchun nafaqat muhim ekanligini anglagandir. Shu maqsadda ularni oila bilan baxt diadasi qanday 

darajada garmoniyalashganligini aniqlashga harakat qilindi. Talabalar oilani mavjudligi, unda o‗z sevgan 

mashg‗ulotlarini bajara olishi, oilada sevgini bo‗lishi va yaratilgan shart-sharoitlar baxt ekanligini 

ta‘kidlashgan. Demak, talabalar uchun oilada yaratilgan imkoniyatlar oilani sevishga undovchi kuch 

ekanligini va uni baxt sifatida e‘tirof etilgan. Afsuski, talabalarning 2 % o‗z oilasi bilan kelishmayotgan, ayni 

vaqtda oiladan norozi ekanligi namoyon bo‗ldi.  

Boylik baxt

keltiradi

Boylik baxt

keltirmaydi

Baxtga

ishonmayman

79,2 

12,4 

8,4 

100% 

0 

0 

ha yo'q
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4-rasm. Sevgi va oilani borligi insonga baxt keltiradimi? degan savolga talabalarning  

javobi (foiz hisobida) 

 

Talabalarda baxtni his-tuyg‗ular bilan uzviy bog‗ligini aniqlash maqsadida ularga orzularningizni 

amalga oshishi sizga baxt keltiradimi degan savol bilan murojaat qilindi. Orzularni amalga oshishi insonda 

eyforiyani vujudga keltiradi va shaxsda baxt tuyg‗usini shakllantiradi. O‗tkazilgan tadqiqotlarga ko‗ra, 97,2 

% talaba orzulari ushalsa baxtni his qilishini ta‘kidlgan bo‗lsa, 2,8 % talabalar esa javob berishga 

qiynalishini aytgan.  

 
 

5-rasm. Orzularni amalga oshishi inson uchun baxtmi? degan savolga talabalarning javobi 

 (foiz hisobida) 

 

Xulosa sifatida shuni ta‘kidlash kerak bo‗ladiki, agar orzular amalga oshmasa, ularda chuqur ruhiy 

tushkunlik, kutilmagan xatti-xarakatlar va kelajak rejalariga ta‘sir qilishi ehtimoli yuqori. OTM psixologlari 

tomonidan barcha talabalarda orzularni amalga oshishi yoki oshmasligi bo‗yicha psixokorreksion ishlarni 

olib borish zarur. Chunki, orzu qilgan oilasi, orzu qilgan turmush o‗rtog‗i, orzu qilgan hayoti bo‗lmasa 

shaxsda frusturatsiya holati namoyon bo‗ladi. Hozirgi yoshlar individual va hashamatli hayotni va tezda 

boylik bilan birga yashashni hoxlovchi avlod hisoblanadi. Yuqoridagi baxtli hayotga asta-sekinlik, mehnat 

orqali erishish mumkinligi unutishmoqda.  

Tadqiqot obyekti sifatida belgilagan talabalarning barcha islom diniga e‘tiqod qiluvchilar 

hisoblanganligi sababli, ularda baxt atributlaridan biri hisoblagan taqdirni baxt bilan bog‗liqligini aniqlandi. 

Talabalarning 56,4 % i insonni baxti uning taqdiri bilan uzviy bog‗liq deb hisoblashgan. Respondentlarning 

6,7% i taqdir va baxt bir-biriga bog‗liq emasligi ta‘kidlagan. 
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6-rasm. Taqdir baxt tuyg„usiga ta‟sir qiladimi? degan savolga  

talabalarning javobi (foiz hisobida) 

 

Oliy ta‘lim muassasasini yakunlagandan so‗ng talabalar turli ijtimoiy, iqtisodiy, ma‘muriy kabi 

lavozimlarda faoliyat olib boradi. Natijada ular tomonidan ma‘lum bir mansablar egallanadi. Baxtning 

atributlari sifatida ularda mansab va baxtni bog‗liqlini aniqlash maqsadida ―Baxt va mansab o‗rtasida qanday 

bog‗liqlik bor‖ degan savol bilan murojaat qildik. Olib borilgan so‗rovnomalar natijasiga ko‗ra, talabalarning 

eng ko‗pi 41 % i insonni egallab turgan lavozimi unga baxt keltirmaydi deb hisoblagan. Talabalarning 37,6 

% i mansab va baxt tuyg‗ulari bir-biriga umuman bog‗liq emas deb ta‘kidlagan. Mansab va baxt o‗zaro bir-

biriga bog‗liq, lavozim, obro‗ va egallagan mansab baxt keltiradi deb hisoblaydi (7-rasm).  

 

 
 

7-rasm. Mansab insonni baxtli bo„lishiga ta‟sir qiladimi? degan savolga talabalarning javobi 

(foiz hisobda) 

Baxtni davomiyligi nuqtayi nazardan talabalarni fikrlari o‗rganildi. Talabalarga ―Baxt qancha muddat 

davom etadi, baxtning vaqti bormi‖ degan savol bilan murojaat qilindi. Ular baxtni muddatliligi bo‗yicha 

aniq tasavvurga ega emasligi ma‘lum bo‗ldi. Ular baxt tuyg‗usini o‗zi nima bilan bog‗lanishi haqida 
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bilimlarga ega emas. Kutilmagan javoblar ichida talabalarning 36,3 % i baxt muddati haqidagi hech 

ma‘lumotga ega emasligi ma‘lum bo‗ldi.  

 

 
 

8-rasm. Baxt qancha muddat davom etishi to„g„risida talabalarning fikri (foiz hisobida) 

 

Kundalik hayotda u bu narsaga erishish, ma‘lum bir ehtiyojlarni qondirish, maishiy, moddiy va 

ma‘naviy istaklarga erishish inson uchun baxt tuyg‗usini namoyon bo‗lishiga sabab bo‗ladi. Kundalik 

turmush tarzini bajarilishi talabalar uchun baxt tuyg‗usini shakllanishiga ta‘sir qilishi o‗rganildi. Unga ko‗ra, 

maishiy ehtiyojlarni qondirilishi talabalar uchun baxt emasligi ma‘lum bo‗ldi. Talabalarning 65,6 % i 

kundalik ehtiyojlarni qondirilishi baxt emas deb hisoblangan.  

 
 

9-rasm. Kundalik turmush tarzida ehtiyojlarni qondirilishi baxt keltiradimi degan savolga 

respondentlarning javobi (foiz hisobda) 

 

Talabalik oltin davrida nimalarga e‘tibor berish, ularda baxt tuyg‗usini shakllanishiga olib kelishi 

mumkinligi to‗g‗risida ma‘lumot darajasi aniqlandi. Talabalarning 27,1 % i hayotning har bir lahzasini 

qadrlash, 37,4 % i kichik narsalardan zavqlanish, 31,9 % i o‗zini-o‗zi rivojlantirish va 3,6 % i har bir narsani 

tushunish bilan bog‗lagan.  

Talabalarga baxtsizlik baxtni olib kelishi mumkinmi degan savol bilan murojaat qilindi. Natijaga 

ko‗ra, talabalarning 61,3 foizi har qanday ko‗ngilsiz holatida ham, inson baxtdan umidini uzmasdan yashash 

kerak degan fikrda. Ularning 7,1 % i javob berishim qiyin degan mazmunda o‗z fikrlarini yakunlagan. 
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10-rasm. Baxtsizlikdan so„ng inson baxtga erisha oladimi degan savolga talabalarning javobi 

(foiz hisobida) 

 

Tadqiqotdan shuni xulosa qilish mumkinki, insonni baxt haqidagi tasavvurlarini sotsiologik 

so‗rovnomalar asosida to‗liq ochib berishni imkoni mavjud emas. Baxt bu insondagi fenomen xususiyat 

hisoblanadi, uni tibbiyot, ma‘naviy, falsafa, sotsiologiya, pedagogika va psixologiya soha doirasi kompleks 

tadqiqotlar olib borish kerak. Yuqorida berilgan barcha savollar baxtning atributlari hisoblandi. Talabalar 

tomonidan faqat sog‗lig‗i bilan bog‗liq bo‗lgan savollarda 100% natija qayd etildi xolos. Pandemiya, 

koronavirus to‗lqinida inson sog‗liqni qanchalik muhim omil ekanligini anglagan. Ushbu aksiomadan shuni 

aniqlash mumkinki, ko‗ngilsizlik antinomiyasi ortidan xursandchilik, baxtsizlik antinomiyasi ortidan 

baxtlilik tuyg‗ulari shakllanadi degan xulosa.  

Xulosa. OTM ijtimoiy-gumanitar fanlarni blokida insoniy fenomenal tuyg‗ularni shakllantirishga 

qaratilgan fanlar o‗qitilishi zarur. Texnika, aniq va tabiiy yo‗nalish talabalarida oilaviy masalalarni 

muhokama qilish, oilaviy nizolarni mustaqil va sog‗lom hal qilish yo‗llarini o‗rgatish zarur. Oila qurish 

oldidan turmush quruvchilar va ularning yaqinlari oila quruvchilarning faqatgina yaxshi sifatlariga e‘tibor 

qaratadilar. Ya‘ni bola uyim-joyim deydi, ichmaydi, chekmaydi, o‗qimishli, yaxshi joyda ishlaydi yoki qizlar 

masalasadida pazanda, chiroyli, nasl-nasabli oila qizi, o‗qimishli va boshqa shu kabi ideallashtirishlarga 

guvoh bo‗lamiz. Lekin bu sifatlar oila qurgach, o‗z mevasini bermayotgani, alqissa, yoshlarning shu darajada 

―ideal‖ bo‗lishlariga qaramay oilaviy ajrim kuzatilayotganiga guvoh bo‗lmoqdamiz. Albatta, bu bilan biz 

kamchiliklarga e‘tibor qaratish fikridan yiroqmiz. Unutmaslik kerakki, taxminiy ma‘lumotlarga ko‗ra hattok-

ki, Romeo va Juletta ham oila qursa, 1 yil ham yashamay, ajrashgan bo‗lar edi, degan naqllar ham uchraydi. 

Ya‘ni, oila qurgach, ―pushti ko‗zoynaklar‖ yechiladi, bir-biri haqida o‗ylagan fikrlari sarob bo‗lib chiqishi 

hech gap emas. Oila quruvchi yoshlar ana shu jarayonga tayyor bo‗lishlari maqsadga muvofiq. Kutishlarimiz 

har doim ham biz istagandek bo‗lmaydi. Buni natijasida esa munosabatlar darz ketishi, sovuqlashishi, oxir-

oqibat ajrimga qadar yetib borishi mumkin. 

Oila qurmoqchi bo‗lgan yoshlar ushbu muhim hayotiy vazifani muvaffaqiyatli hal etish uchun turli 

ko‗nikma va fazilatlarga ega bo‗lishi kerak, jumladan: 

1. Hissiy yetuklik: his-tuyg‗ularingizni tushunish va boshqarish qobiliyati, sherigingizga nisbatan 

bag‗rikenglik va rahm-shafqat ko‗rsatish. 

2. Muloqot qobiliyatlari: o‗z fikr va his-tuyg‗ularingizni ifoda etish, shuningdek, sherigingizni 

tinglash va tushunish qobiliyati. 

3. Empatiya: o‗zingizni boshqa odamning o‗rniga qo‗yish, uning ehtiyojlari va his-tuyg‗ulariga 

e‘tiborli bo‗lish qobiliyati. 

4. Moliyaviy savodxonlik: byudjetni boshqarish, moliyani rejalashtirish va mas‘uliyatli moliyaviy 

qarorlar qabul qilish qobiliyati. 

5. Murosa qilishga tayyorlik: ikkala sherikning manfaatlari va ehtiyojlarini muvofiqlashtirishni talab 

qiladigan vaziyatlarda moslashuvchan yechimlarni topish qobiliyati. 

6. Shaxsiy javobgarlik: o‗z harakatlari uchun mas‘uliyatni o‗z zimmasiga olish va ongli ravishda 

qaror qabul qilish qobiliyati. 
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7. Tolerantlik va hurmat: qarashlar, madaniyat va urf-odatlardagi farqlarni hurmat qilish, 

tafovutlarga bag‗rikenglik bilan munosabatda bo‗lish va oila a‘zolarini boricha qabul qilish qobiliyati. 

8. G„amxo„rlik va yordam ko„rsatish: turmush o‗rtog‗ingizga g‗amxo‗rlik qilishga, qiyin 

daqiqalarda qo‗llab-quvvatlashga va uning muvaffaqiyatlaridan xursand bo‗lishga tayyorlik.  
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PROFESSIONAL TA‟LIM O„QUVCHILARIDA KASBIY IMIJNI SHAKLLANTIRISHNING 

MUHIM PSIXOLOGIK  JIHATLARI 

          

Annotatsiya. Maqolada professional ta‘lim o‗quvchilarining kasbiy qiyofasi  kelajakdagi kasbiy 

faoliyatining zaruriy tarkibiy qismlaridan biri sifatida ko‗rib chiqiladi. Professional kasbiy imijning 

mazmuniy xarakteristikalari taqdim etiladi, professional ta‘lim o‗quvchilarining kasbiy qiyofasining tarkibiy 

qismlari (tashqi ko‗rinish, kasbiy muloqot, o‗zini-o‗zi taqdim etish, kasbiy etika) batafsil ko‗rib chiqiladi. 

Professional imijni shakllantirish uchun manbalar o‗rganilib tavsiflanadi. 

Kalit so‘zlar: kasbiy imij, professional ta`lim o‗quvchilarining kasbiy qiyofasi, professional muloqot, 

o‗zini-o‗zi taqdim etish, kasbiy etika, professional imijni shakllantirish resurslari. 

 

ВАЖНЫЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ИМИДЖА У СТУДЕНТОВ ПО ПРОФИЛЮ 

«ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ» 

 

Аннотация. В статье рассматривается профессиональный имидж студентов 

профессионального образования как одна из необходимых составляющих их будущей 

профессиональной деятельности. Представлены содержательные характеристики 

профессионального имиджа, подробно рассмотрены составляющие профессионального имиджа 

студентов профессионального образования (внешний вид, профессиональное общение, 

самопрезентация, профессиональная этика). Рассмотрены и описаны источники формирования 

профессионального имиджа. 

Ключевые слова: профессиональный имидж, профессиональный имидж студентов 

профессионального образования, профессиональная коммуникация, самопрезентация, 

профессиональная этика, ресурсы формирования профессионального имиджа. 

 

IMPORTANT ASPECTS OF PROFESSIONAL IMAGE FORMATION IN PROFESSIONAL 

EDUCATION STUDENTS 

 

Abstract. The article examines the professional image of students of professional education as one of 

the necessary components of their future professional activity. The substantive characteristics of the 

professional image are presented, the components of the professional image of the students of professional 

education (appearance, professional communication, self-presentation, professional ethics) are considered 

in detail. Sources for professional image formation are reviewed and described. 

Keywords: professional image, professional image of students of professional education, professional 

communication, self-presentation, professional ethics, professional image formation resources. 

 

Kirish. Bugungi professional muhit - bu professional ta`lim o‗quvchilari  mehnat bozorida katta 

raqobatga duch keladi. O‗quv yurtini muvaffaqiyatli tamomlash har doim ham yosh mutaxassisning ish bilan 

ta‘minlanishini kafolatlamaydi. Kasbiy kompetensiyalar bilan bir qatorda, bo‗lajak  mutaxassis to‗g‗ri 

shakllangan kasbiy imijga ega bo‗lishi kerak, bu esa muvaffaqiyatli ishga joylashishga yordam beradi. 

Shubhasiz, odam haqida uning tashqi ko‗rinishi va xatti-harakati asosida chiqarilgan hukm har doim 

ham adolatli emas, lekin aynan shu omillar  bitiruvchi o‗quvchi yoshlarni kelajakdagi ish beruvchida 

qoladigan taassurotiga bevosita ta‘sir qiladi. 

Mavzuning dolzarbligi. Professional ta`lim bitiruvchisi ish beruvchida birinchi ijobiy taassurot 

qoldirish uchun faqat bitta imkoniyatga ega. Suhbat davomida umumiy taassurotlari uning kasbiy qiyofasiga, 

muomalasi va muloqot qobiliyatiga mos ravishda shakllanadi. Umumiy taassurot, o‗z navbatida, 

nomzodning ushbu lavozimga mos keladimi yoki yo‗qligi haqida qaror qabul qilishga olib keladi. Shunday 

qilib, professional imij nafaqat birinchi taassurotga, balki keyingi martaba ko‗tarilishiga ham ta‘sir qiladi. 

Mavzu bo„yicha ilmiy izlanishlarning qisqacha tahlili. Ta‘lim tashkilotining pedagogik salohiyatini 

talaba qiyofasini shakllantirish vositasi sifatida tahlil qilish (O.N.Valeeva); texnik universitet talabalarining 

professional tasvirni loyihalashga tayyorligini rivojlantirish jarayonining tavsifi (E.A. Gasanenko)[3]; 

bo‗lajak jamoatchilik bilan aloqalar bo‗yicha mutaxassisning professional qiyofasini shakllantirish 
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konsepsiyasini ishlab chiqish (L.M.Semenova)[7]; universitet talabasi imidjini rivojlantirishning ijtimoiy-

psixologik xususiyatlarini aniqlash (O.A.Jerebnenko)[4]; individual imijning falsafiy va antropologik 

o‗lchovini aniqlash (U.S. Nekrasova); kelajakdagi bakalavr obrazining ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini 

ochib berish (A.R. Nasybullin);  shaxsiy imidjni yaratish uchun mazmun, funksiyalar va motivatsiyani 

aniqlash (S.V. Yandarova)[8] o‗rta kasb-hunar ta‘limining ijobiy imidjini shakllantirish uchun ijtimoiy-

psixologik sharoitlarni aniqlash (A.O.Eronin)[2] va boshqalar. Oliy ta‘limning ta‘lim tashkilotida talabaning 

kasbiy qiyofasini shakllantirishning yetakchi g‗oyalari o‗quv qo‗llanmalari, darsliklar, mahalliy va xorijiy 

tadqiqotchilarning monografiyalarida o‗z ifodasini topgan:  

Maqolaning ilmiy yangiligi shundan iboratki, olimlarimiz tomonidan professional ta‘lim 

o‗quvchilarining kasbiy imijini shakllantirish muammolari va uning ahamiyati yetarlicha o‗rganilmagan. 

Tadqiqotning maqsadi professional ta‘lim o‗quvchilarida kasbiy imijni shakllantirishning 

ahamiyatini tadqiq etish, amaliy taklif va tavsiyalar ishlab chiqishdan iborat.  

Tadqiqotning obyekti  sifatida professional ta‘lim talabalari tanlandi. 

Tadqiqotning empirik manbaini  «Imijni o‗z-o‗zini baholash shakli» so‗rovnomasining natijalarini 

tashkil etadi. 

Asosiy qism. Kasbiy muhit kelajakdagi mutaxassisdan ma‘lum xulq-atvorni, shaxsiy fazilatlarni va 

tashqi ko‗rinishni namoyon etishni, balki hamkasblar bilan ham muloqot qilish qobiliyatini talab qiladi. 

Binobarin, professional imijning ahamiyati o‗zining ta`lim olgan sohasiga xos bo‗lgan kasbiy imijni tanlab 

olish va shaxsiy standartlarni ishlab chiqishi va keyinchalik ularga rioya qilishi kerak. 

Kasbiy muhit yanada konservativ bo‗lib, mutaxassisga uning pozitsiyasiga muvofiq ma‘lum talablar 

qo‗yiladi. Ish beruvchining umidlari va talablariga samarali rioya qilish professional ta‘lim bitiruvchisining 

martaba o‗sishida muhim omil hisoblanadi. Professional muhitda hamkasblar va mijozlar bilan muloqot 

qilishda professional imijning muhimligini va uning o‗ziga ishonchga ta‘sirini tan olish kerak. 

Professional imij ikkita asosiy yo‗nalishda ko‗rib chiqiladi: Professional ta‘lim talabasining tashqi 

xususiyatlari va uning kasbiy shaxsiy xususiyatlari. Tashqi xususiyatlar, talaba vaziyatga mos ravishda 

kiyinish va o‗zini eng jozibali sifatida ko‗rsatish qobiliyatini rivojlantirishi kerak. 

Kasbiy fazilatlar sohasida ishbilarmonlik bilan muloqot qilish ko‗nikmalarini rivojlantirish va odob-

axloq qoidalariga rioya qilish, shuningdek, kasbiy vaziyatga mos keladigan shaxsiy xatti-harakatlarning 

muhimligini tan olish kerak. 

Professional ta`lim talabasi kasbiy imijni rivojlantirish uchun mavjud resurslarni aniqlashi kerak, bu 

esa bitiruvchining faoliyati davomida professional imijni saqlab qolishga yordam beradi. 

Professional imij - bu professional ta`lim talabasining shaxsiy va tashqi ko‗rinishi, uning kiyim-

kechakka bo‗lgan munosabati, tashqi ko‗rinishi, odob-axloq qoidalari, shaxsiy xulq-atvori va muloqot 

samaradorligida ko‗rinadi . Professional imijning asosiy tarkibiy qismlari: 

• Tegishli kasbiy xulq-atvor. 

• Odob qoidalaridan to‗g‗ri foydalanish. 

• Tegishli shaxsiy xulq-atvor. 

• Samarali muloqot. 

Har bir komponent bir qator jihatlardan iborat bo‗lib, ularning mavjudligi o‗quvchiga o‗z kasbiy 

qiyofasini kelajakdagi ish beruvchining talablariga to‗liq moslashtirishga imkon beradi. Yuqorida ta‘kidlab 

o‗tilganidek, professional imij professional ta`lim talabasining tashqi ko‗rinishi va uning kasbiy 

vakolatlaridan iborat. Professional imij professional ta`lim bitiruvchisining shaxsiy fazilatlariga, uning 

kasbiga, u ishlaydigan korxona yoki tashkilot siyosatiga, mijozlar bilan o‗zaro munosabatlar darajasiga, 

hududiy joylashuviga, korxona yoki tashkilotda qabul qilingan formaga muvofiq shakllanishi kerak. 

Professional ta`lim talabasining shaxsiy fazilatlari muvaffaqiyatli professional imijni yaratish qoidalariga 

muvofiq ishlab chiqilishi kerak. Odob qoidalariga rioya qilish o‗zini professional sifatida ko‗rsatish va o‗zini 

namoyon qilish usullari, suhbatni davom ettirish, shuningdek, hamkasblar va mijozlarga hurmat ko‗rsatish 

qobiliyati, minnatdorchilik bildirish qobiliyati, tegishli bilimlarni bilishni o‗z ichiga oladi hamda qiyin yoki 

ziddiyatli vaziyatlarda o‗zini to‗g‗ri tutish qobiliyati kiradi. Ushbu sohadagi bilimlarni o‗zlashtirish 

professional ta`lim talabasiga o‗zini qulay his qilish imkonini beradi, chunki u ish beruvchining ma‘lum 

umidlarga javob berishiga ishonchni hosil qiladi. 

Professional ta`lim talabasining shaxsiy fazilatlari uning professional qiyofasini aks ettiradi. Bo‗lajak 

mutaxassis sifatida u o‗zi ishlaydigan tashkilotga va professional muloqotda bo‗lishi kerak bo‗lgan 

hamkasblariga hurmatni ko‗rsatadigan shaxsiy xulq-atvor qoidalarini qo‗llashi kerak. Professional imij 

professional ta`lim talabasining shaxsiy xulq-atvorini quyidagi jihatlarga muvofiq shakllantirishga yordam 

beradi: 

• Tashkilot va uning qoidalariga hurmat. 
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• Tashkilot xodimlariga sodiqlik. 

• Biznesni axloqiy tarzda olib borish. 

• Mas‘uliyatni o‗z zimmasiga olish. 

Shaxsiy xulq-atvorning ushbu jihatlarining har biri professional muhitda juda muhimdir, kelajakdagi 

mutaxassisning obro‗si unga bog‗liq bo‗ladi. 

Professional imijning yana bir muhim tarkibiy qismi bu professional muloqot - professional ta`lim 

talabasining professional faoliyatning boshqa ishtirokchilari bilan samarali muloqot qilish qobiliyati.Muloqot 

ham og‗zaki, ham og‗zaki bo‗lmagan bo‗lishi mumkin. Bu aniq, qisqa va aniq bo‗lishi kerak. Og‗zaki 

bo‗lmagan muloqot professional ta`lim talabasining professional qiyofasi haqida xabarlar beradi. Og‗zaki 

bo‗lmagan muloqot quyidagilarni o‗z ichiga oladi: 

• Muloqot paytidagi joylashuv. 

• Mimika va imo-ishoralar. 

• Chiroyli ko‗rinish. 

• Diqqat bilan tinglash qobiliyati. 

• Shaxsiy xatti-harakatlar. 

Og‗zaki bo‗lmagan muloqotdan tashqari, samarali muloqot qilishning to‗liq qobiliyati juda muhimdir. 

Professional muhitda zarur bo‗lgan samarali muloqot quyidagilarni o‗z ichiga oladi: 

• Grammatik jihatdan to‗g‗ri nutq. 

• Nutq vaziyatiga mos muloqot. 

• O‗z baho va mulohazalaringizni yozma ravishda ifodalash qobiliyati. 

• Qiyin yoki muammoli vaziyatlarda og‗zaki muloqot qobiliyatlari. Professional ta`lim talabasining 

muloqot qobiliyati butun o‗qish davrida rivojlanishi va takomillashtirilishi kerak. Professional ta`lim 

bitiruvchisi kelajakda o‗z karerasi orqali muvaffaqiyatli muloqot ko‗nikmalarini rivojlantirishi mumkin. 

Ushbu ko‗nikmalarni rivojlantirishga katta e‘tibor berish muhimdir, chunki ular nafaqat professional kasbiy 

imijni to‗g‗ri shakllantirishga yordam beradi, balki martaba ko‗tarilish darajasini aniqlashga yordam beradi . 

Professional kasbiy imijning ahamiyati va ahamiyatini e‘tiborsiz qoldirib bo‗lmaydi. Ma‘lumki, ish 

beruvchi ko‗pincha birinchi taassurot asosida arizachining lavozimga mos keladimi yoki yo‗qligini hal 

qiladi. To‗g‗ri taassurot professional ta`lim bitiruvchisining kelajakdagi karerasiga samarali ta‘sir qiladi va 

uni kasbiy faoliyatning quyidagi jihatlarida sezilarli darajada oshirishi mumkin: 

• Loyiha guruhlarida ishtirok etish. 

• Mijozlar bilan ijtimoiy muhitga kirish. 

• Kattaroq mas‘uliyatli lavozimga ko‗tarilish. 

• Ijrochi reytingining oshishi. 

• Turli professional vaziyatlarda to‗liq raqobatbardosh. 

Empirik o„rganish natijalari. O‗tkazilgan  so‗rovnoma natijalaridan xulosa kelib chiqadiki, 

talabalarning o‗z imijini qadrlashi ko‗pchilik uchun nimani qo‗yish kerakligi haqida o‗ylashga sabab bo‗ldi. 

Maksimal ball -25 ball. Belgilangan ballar asosida talabalarning o‗rtacha ballari, so‗ngra ushbu ikki 

natijaning arifmetik o‗rtacha ko‗rsatkichlari hisoblab chiqildi. Shunday qilib, o‗rtacha umumiy ball 19 ga 

teng. Shunday qilib, biz quyidagi sxema bo‗yicha baholarni o‗lchaymiz: yuqori daraja 22-25 ball, o‗rtacha  

19-21, past - 16-18, juda past-16 dan kam. 

 
1-rasm. 

22 

18 

2 4 1 3 

1 GURUH 2 GURUH 

Talaba imiji so`rovnomasi 

yuqori o`rta past
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Quyidagi natijalar olindi: imijni baholash bo‗yicha tasodif – 21 kishi, o‗zini past baholash - 6 kishi, 

o‗zini ortiqcha baholash - 19 kishi, shunday qilib, 50 o‗quvchidan - 40 kishi o‗quvchining imidjiga mos 

keladi, rolga mos kelmaydi – 3 o‗quvchi, 6 o‗quvchi imidjini tushunmaydi. Professional ta`lim talabalari 

ijtimoiy rol tushunchasiga  va ijobiy imijga ega bo‗lsa, bu uning muvaffaqiyatli faoliyatini oldindan belgilab 

beradi. Bu talaba imijining ijtimoiy rol va maqomning tarkibiy qismi sifatida ahamiyatini isbotlaydi. Amaliy 

tadqiqotlar shuni ko‗rsatdiki, talabalarning atigi 40 nafari imij nima ekanligini, uning maqomga qanday ta‘sir 

qilishini, o‗quvchining o‗zi ijtimoiy rolga qanchalik mos kelishini tushunadi. Qolganlari – 10 kishi, afsuski, 

ijobiy imidjga ega emaslar va shunga mos ravishda o‗zlarining ijtimoiy rollarini bajarmaydilar.  

Xulosa. Bizning fikrimizcha, professional kasbiy imij nafaqat kasbiy kompetensiyalarning, balki 

professional ta`lim talabasining kasbiy munosabatlari, shaxsiy qobiliyatlari va tashqi fazilatlari haqidagi 

bilimlarning kombinatsiyasidir. Hozirgi vaqtda talabalar professional imijni shakllantirish va tuzatish 

haqidagi bilimlarni oshirishga yordam beradigan turli xil manbalardan foydalanishlari mumkin. Professional 

imij resurslariga quyidagilar kiradi: 

• Professional obrazga oid ilmiy adabiyotlar. 

• Professional kasbiy imij bo‗yicha onlayn resurslar. 

• Professional kasbiy imij maslahatchilari. 

• Namunalar. 

• Professional imijni rivojlantirish uchun ta‘lim va kasbiy imkoniyatlar. 

• Tashkiliy ishlar. 

Ushbu manbalarning har biri professional ta`lim talabasining professional qiyofasini rivojlantirishga 

hissa qo‗shadi va boshqa ma‘lumot manbalariga nisbatan o‗ziga xos afzalliklarga ega. Aksariyat 

mutaxassislar ushbu turdagi resurslardan o‗zlarining kasbiy imijini oshirishda davom etib, hayoti davomida 

foydalanadilar. Professional kasbiy imij professional ta`lim bitiruvchisining kasbiy o‗sishiga sezilarli ta‘sir 

ko‗rsatadi. Kasbiy va shaxsiy fazilatlarga asoslanib, professional muhit professional ta`lim bitiruvchilarini 

qabul qiladi yoki rad etadi. To‗g‗ri shakllangan kasbiy imijga ega bo‗lgan professional ta`lim bitiruvchisi 

kompaniya yoki tashkilot faoliyatida faol ishtirok etish, o‗z kasbiy salohiyatini rivojlantirish va professional 

reytingini oshirish imkoniyatiga ega.  
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OLIY TA‟LIM CHET TILI FANI О‟QITUVCHILARIDA SOTSIAL 

EMOTSIONAL KOMPЕTENTLIKNING NAMOYON BО‟LISHI 
 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada empirik izlаnishlаr аsоsidа tаdqiqоtning asosiy bоsqichlаrigа оlib 

chiqilgаn sotsiаl-emotsional kompetentlik оmillаrining hаr biri о‘zigа xоs dinаmikаsi vа nаtijаsigа egа 

ekаnligi vа bu sotsiаl-emotsional kompetentlikni mustаhkаmlаshgа xizmаt qilishi bilаn аlоhidа uslubni 

tаshkil etishi qаyd etildi. 

Kalit sо’zlar: oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilari, sotsial-emotsional kompetentlik, kasbiy faoliyat, 

komponentlar. 
 

ДЕМОНСТРАЦИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭМОЦИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ У 

ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА В ВУЗЕ 
 

Аннотация. В данной статье было отмечено, что каждый из факторов социально-

эмоциональной компетентности, вынесенных на основные этапы исследования на основе 

эмпирических исследований, имеет свою динамику и результат и служит укреплению социально-

эмоциональной компетентности. Эмоциональная компетентность  представляет собой отдельный 

метод. 

Ключевые слова: преподаватели иностранного языка высшей школы, социально-

эмоциональная компетентность, профессиональная деятельность, компоненты. 
 

DEMONSTRATION OF SOCIAL-EMOTIONAL COMPETENCE IN HIGHER EDUCATION 

FOREIGN LANGUAGE TEACHERS 
 

Abstract. In this article, it was noted that each of the socio-emotional competence factors, which were 

taken to the main stages of the research on the basis of empirical research, has its own dynamics and result, 

and that it serves to strengthen the social-emotional competence and constitutes a separate method. 

Keywords: higher education foreign language teachers, social-emotional competence, professional 

activity, components. 
 

Kirish. О‘qituvchilаrning kаsbiy fаоliyаtidа sotsiаl-emotsional kompetentlikning о‘zigа xоs о‘rni 

mаvjud. Bungа sаbаb о‘qituvchilаrning kаsbiy fаоliyаtigа yо‘nаltirilgаn ta‘lim bоsqichlаrining, mаlаkаviy 

tаlаblаrning о‘sib bоrgаnligi hаmdа ijtimоiy tаjribаlаrning shаkllаngаnligidir. О‘qituvchilar kasbiy 

faoliyatining yuqori bosqichiga erishganda о‘sishi bilan bir qatorda faoliyat motivlarida hamda pedagogning 

erishishi lozim bо‘lgan faoliyatining yakuniy bosqichi ekanligi ham bir oz bо‘lsa-da, ijtimoiy kо‘nikma va 

malakalarni shakllantirishlarida pasayishni keltirib chiqarar ekan. 

Asosiy qism. О‘qituvchilаr kаsbiy fаoliyаtigа xizmаt qiluvchi sotsiаl-emotsional kompetentlik 

kо‘rsаtkichlаrining о‘sishi о‘zigа xos uslubdа nаmoyon bо‘luvchi shаxslilik omillаrigа hаm bevоsitа 

bоg‗liqdir. Sotsial-emotsional kompetentligini о‘rgаnishning tаdqiqоt metоdikаlаrini umumiy shаrhi 

xususidа о‘tgаn pаrаgrаfdа аniqlik kiritib о‘tgan edik. Shu sаbаbli bevоsitа tаdqiqоt nаtijаlаri shаrhigа 

murоjааt etаylik (1-jаdvаl). 

Biz Dj.J.P. Gilford metоdikаsidаn oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilarining sotsial-emotsional 

kompetentligini о‘rgаnish uchun fоydаlаnаmiz, chunki uning subtestlаri аlоhidа shаxsning kоmmunikаtiv vа 

lingvistik jihаtlаrigа qаrаtilgаn. 

Umumiy intellekt kоnsepsiyаsi vа metоdikаning tаbiаtini hisоbgа оlgаn hоldа, oliy ta‘lim chet tili fani 

о‘qituvchilarining sаmаrаli mulоqоt qilish vа ijtimоiy vаziyаtlаrgа mоslаshish qоbiliyаti, bоshqаlаrni 

tushunish vа о‘zаrо munоsаbаtdа bо‘lish uchun yаxlit intellektuаl sаlоhiyаti bilаn bir qаtоrdа, о‘rtаchа 

diаpаzоngа tо‘g‗ri kelаdi. Bu shuni kо‘rsаtаdiki, oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilari о‘zlаrining ta‘lim yо‘llаri 

dаvоmidа umumiy vа sotsial-emotsional kompetentligini rivоjlаntirishgа dоimо ustuvоr аhаmiyаt berishlаri 

kerаk. 

Sotsiаl-emotsional kompetentlik– bu о‘zining vа bоshqаlarning his-tuyg‗ulаrini tаn оlish vа tushunish 

qоbiliyаti. Intеllеkt kоnstruksiyаsi Gоlеmаn tоmоnidаn mаshhur bо‘lа bоshlаdi. Sotsiаl-emotsional 

kompetentlik kоnstruksiyаsi Mаyеr vа Sаlоvеy tоmоnidаn fаngа kiritilgаn bо‘lib, sotsiаl-emotsional 
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kompetentlik– his-tuyg‗ulаrni аniq kо‘rish, bаhоlаsh vа yеtkаzish qоbiliyаti; his-tuyg‗ulаrni vа hissiy 

bilimlаrni tushunish, hissiy vа miyа kuchаyishini rаg‗bаtlаntirish uchun his-tuyg‗ulаrni nоrmаllаshtirish 

kо‘rinishidа nаmоyоn bо‘lаdi. Gоlеman intеllеktni ifоdаlаydigаn bеshtа ichki vа shаxslаrаrо 

kоmpеtеnsiyаlаrni bеlgilаb bеrdi. Bu qоbiliyаtlаr: 

- о‘z-о‘zin аnglаsh – hissiy hоlаtgа qаrаb hаrаkаt qilishgа tаyyоrlik qоbiliyаti;  

- о‘z-о‘zini tаrtibgа sоlish – ruhiy hоlаtni nаzоrаt qilish qоbiliyаti;  

- mоtivаtsiyа – mаqsаd vа vаzifаlаrgа еrishishdа yоrdаm bеrish uchun аqliy tizimdаn fоydаlаnish 

qоbiliyаti; 

- еmpаtiyа – bоshqаlаrning kаyfiyаtini tо‘liq о‘zlаshtirish qоbiliyаti; 

- ijtimоiy kо‘nikmаlаr – bоshqаlаr bilаn mulоqоtdа ruhiy hоlаtni qаndаy ushlаb turish qоbiliyаti. 

«Hissiy sаvоdxоnlik» hissiy intеllеktning sinоnim tеrminоlоgiyаsidir, bu – bоshqаlаrning his-

tuyg‗ulаrini bilish, bоshqаlаrni tinglаsh vа his-tuyg‗ulаrni sаmаrаli ifоdа еtish qоbiliyаti . 

Hissiy vа sotsiаl-emotsional kоmpеtеnsiyа. Hissiy vа sotsiаl-emotsional kompetentlik kоmpеtеnsiyаsi 

о‘qituvchilаr tоmоnidаn о‘z о‘quvchilаrining nuqtаi nаzаrini hisоbgа оlish, о‘quvchilаrning rivоjlаnishi 

uchun qаyg‗urish, hissiy аlоqаni mustаhkаmlаsh, о‘qituvchilаrning muhim ijtimоiy vа hissiy 

kоmpеtеntsiyаsini rаg‗bаtlаntiruvchi pоzitsiyаdir. Bоshqа tоmоndаn, Chеrniss hissiy vа ijtimоiy 

kоmpеtеnsiyаni his-tuyg‗ulаr bilаn mulоqоt qilish, shuningdеk, nizоlаrni nаzоrаt qilishdа еhtiyоt bо‘lish 

qоbiliyаti sifаtidа tа‘riflаgаn. 

Gоlеmаn kоmpеtеnsiyаlаrni ikkitа аlоhidа guruhgа аjrаtdi. Birinchisi, shаxslаrаrо klаstеr bо‘lib, u 

ijtimоiy оng vа munоsаbаtlаrni tаshkil еtishning kоmbinаtsiyаsi hisоblаnаdi. Gоlеmаn buni sоtsiаl intеllеkt 

mаlаkаlаri dеb аtаdi. Ikkinchisi еsа, о‘z-о‘zini аnglаsh vа bоshqаrishning uyg‗unligi bо‘lgаn hissiy 

klаstеrdir. Sоtsiаl intеllеktning yаngi kоntsеptsiyаsi ijtimоiy оng vа munоsаbаtlаrni bоshqаrish, о‘zgаlаrning 

hissiyоtlаri, еhtiyоjlаri, dunyоqаrаshi vа idrоkini, о‘z-о‘zini аnglаsh va fаrqlаshgа yоrdаm bеrаdi.  

Sotsiаl-emotsional kompetentlik ijtimоiylаshgаn tа‘lim dаsturini tаqdim еtish оrqаli оshirish mumkin, 

chunki sotsiаl-emotsional kompetentlik hissiy intеllеktdаn judа fаrq qilаdi. Wеis vа Аrnеsеn hаm yuqоridаgi 

fikrni qо‘llаb-quvvаtlаydilаr: «Bizgа mа‘ruzаlаr, о‘qishlаr vа аn‘аnаviy uy vаzifаlаri sotsiаl-emotsional 

kompetentlik yаxshilаshdа sаmаrаli еmаsligi аytilаdi». Bundаn tаshqаri, sotsiаl-emotsional kompetentlik 

rivоjlаqntirish vаqt vа kurаshni tаlаb qilаdi, chunki u munоsаbаtlаrni shаkllаntirishgа qаrаtilgаn. Shu 

sаbаbli, о‘quvchilаrning о‘zini-о‘zi bаhоlаsh vа о‘z munоsаbаtlаridа mulоhаzа yuritish uchun 

ruhlаntirаdigаn usullаr kо‘prоq mоs kеlаdi. Tаdqiqоtlаr shuni kо‘rsаtаdiki, his-tuyg‗ulаrni о‘rgаnish qо‘llаb-

quvvаtlаnаdi, chunki «hissiyоtlаr о‘qituvchilаrning ichki mоtivаtsiyаsi, аtributlаri, sаmаrаdоrlik е‘tiqоdlаri 

vа mаqsаdlаrigа tа‘sir qilishi mumkin». Tuyg‗ulаr tа‘limgа turli yо‘llаr bilаn tа‘sir qilishi mumkin, ulаr 

о‘qituvchi tоmоnidаn о‘quvchilаr uchun qо‘yilgаn mаqsаdlаrni tаnlаsh, о‘qitishdа kоnstruktiv nаtijаlаrgа 

еrishish uchun kurаsh vа muhim mаqsаdlаrni qidirishdа о‘zgаrishlаrni kо‘rsаtish uchun mоslаshuvchаnlikni 

о‘z ichigа оlаdi. Bundаn tаshqаri, о‘quvchilаr о‘qituvchilаrning о‘quvchilаrini о‘rgаnishigа tа‘sir qilаdigаn 

sаlbiy his-tuyg‗ulаrini sеzа оlishlаri mumkin. Bоshqа tоmоndаn, о‘qituvchilаrning о‘quvchilаr bilаn аlоqаsi 

о‘z о‘quvchilаrining о‘rgаnishigа sеzilаrli tа‘sir qilаdi. Kuchli hissiy qоbiliyаtlаr, hissiy kоmpеtеntsiyа, 

bilim, tаjribа, sotsiаl-emotsional kompetentlik tо‘g‗ri qо‘llаsh, о‘qituvchilаr tоmоnidаn qulаy sinf muhitini 

yаrаtish qоbiliyаti, о‘qitish uchun о‘rgаnishning sаmаrаlаrini tа‘minlаydi. 

Fеr tа‘kidlаgаnidеk, аgаr о‘qituvchilаr о‘quvchilаrni yаxshirоq tushunsа vа о‘quvchilаr bilаn sаmimiy 

munоsаbаtgа kirishsаlаr, о‘quvchilаr yаxshi nаtijаlаrni kо‘rsаtishgа mоyil bо‘lаdi. 

Intеllеktuаl tаdqiqоtlаr sоtsiаl intеllеktni ijоbiy nаmоyish еtish uchun fаоliyаtgа аsоslаngаn о‘quv 

jаrаyоnini ilgаri surаdi. Sinfdаgi tа‘lim jаrаyоnidа sotsiаl-emotsional kompetentlik rivоjlаntirishni 

rаg‗bаtlаntirаdigаn fаоliyаtni intеgrаtsiyаlаshdа о‘qituvchidаn kо‘nikmа vа tаjribа tаlаb qilinаdi. 

О‘qituvchilаr, shuningdеk, о‘z о‘quvchilаrining hissiy tаbiаtini tushunishni sаmаrаli tаshkil еtаdigаn 

fаоliyаt аmаliyоtidаn hаm fоydаlаnishlаri mumkin. Vаrvik vа Nеttilbеk hissiy intеllеktni, yа‘ni insоnning 

hissiy аqli vа hissiy kоmpеtеntsiyаsini о‘rgаnish mumkinligini tа‘kidlаdilаr. Bundаn tаshqаri, sotsiаl-

emotsional kompetentlik tа‘limi mеhribоnlik vа hissiyоtlаr hаqidа tushunchаlаrni yаxshilаydi. Shuningdеk, 

tаdqiqоtchilаr bir nеchtа vоsitаlаrni qо‘llаsh оrqаli о‘qituvchilаrni sotsiаl-emotsional kompetentlik 

оshirishgа о‘rgаtish, о‘qituvchilаrni о‘z о‘quvchilаrini tushunish nuqtаi nаzаridаn xаbаrdоr bо‘lish vа о‘z 

о‘quvchilаrini tаkоmillаshtirishgа g‗аmxо‘rlik qilish, yаnаdа qulаy о‘quv muhitini yаrаtish uchun yоrdаm 

bеrаdi. Аgаr о‘qituvchilаr о‘quvchilаrning tаrаqqiyоti hаqidа chin dildаn qаyg‗ursа vа о‘z о‘quvchilаrining 

kаyfiyаtini, hissiy hоlаtini idrоk еtish vа shungа mоs rаvishdа tushunish uchun hissiy intеllеktgа еgа bо‘lsа, 

о‘quvchilаrdа о‘z о‘qituvchisigа nisbаtаn xаyrixоhlik vujudgа kеlаdi. Tаdqiqоtlаr shuni kо‘rsаtаdiki, 

о‘quvchilаrni yаxshi о‘rgаnish nаtijаlаri dо‘stоnа vа yоqimli tа‘lim muhiti bilаn bоg‗liq. 
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1-jadval. 

Oliy ta‟lim chet tili fani о‟qituvchilarining sotsial-emotsional kompetentligining  kо‟rsatkichlari 

№ Sotsioal-emotsional kompotentlikni asosiy 

komponentlari 

M Δ 

1. Umumiy intellekt 93,82 10,24 

2. Muloqot ishtirokchisining hissiyoti, fikri va 

niyatlarini tushunish 

3,50 0,52 

3. Noverbal xulq-atvorni tushunish 3,05 0,84 

4. Verbal ekspressiyani tushunish 3,60 0,62 

5. Shaxslararo о‘zaro ta‘sirlashuvni tahlil etish 2,74 0,89 

 

Ulаrning umumiy intellekt (IQ) dаrаjаsi о‘rtаchа bо‘lgаnligi sаbаbli, ulаr sotsial-emotsional 

kompetentligini аks ettiruvchi mezоn bо‘lgаn ―Suhbаtdоshning his-tuyg‗ulаri, fikrlаri vа niyаtlаrini 

tushunish‖ bо‘yichа о‘rtаchа kuchli dаrаjаni (3,50±0,52) kо‘rsаtdi. Bu shuni аnglаtаdiki, oliy ta‘lim chet tili 

о‘qituvchilari shаxslаrаrо dinаmikаni оldindаn bilish vа vоqeаlаr rivоjini bаshоrаt qilish qоbiliyаtigа egа, 

gаrchi bu jihаt yаnаdа rivоjlаntirishni tаlаb qilаdi. Аgаr oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilari ushbu subtestdа 

yuqоri sаviyаdа ishtirоk etа оlsаlаr, ulаr о‘zlаrining fоtоsurаtlаrini tekshirish оrqаli nоtаnish shаxsning 

bаtаfsil tаvsifini berishlаri mumkin edi. Oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilarining sotsial-emotsional 

kompetentligining ushbu jihаti bо‘yichа mаlаkаsi о‘rtаchа dаrаjаdаn yuqоri. 

Bundan tashqari, oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilari og‗zaki bо‘lmagan xatti-harakatlarni tushunishda 

о‘rtacha qiymatdan yuqori bо‘lgan qiymatni kо‘rsatdilar (3,05 ± 0,84). Bu shuni kо‘rsatadiki, о‘quvchilar 

og‗zaki bо‘lmagan belgilar tо‘g‗risidagi bilimlarni о‘zlashtirib, tana tilini, yuz ifodalarini va xatti-

harakatlarini talqin qilish kabi og‗zaki bо‘lmagan muloqotdan foydalanish orqali о‘zlarini professional 

muhitga faol tayyorlaydilar. Og‗zaki bо‘lmagan signallarni baholashda bunday mahorat oliy ta‘lim chet tili 

о‘qituvchilarining faol, mulоhаzа yurituvchi vа empаtik ishtirоk etishgа mоyilligini, shuningdek, о‘zlаrining 

his-tuyg‗ulаrini аnglаsh qоbiliyаtini kо‘rsаtаdi. Oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilari bu kо‘nikmаlаrni yаnаdа 

kuchаytirа оlsаlаr, bu bоshqаlаrni tushunish vа ular bilаn empаtiyа qilish qоbiliyаtini оshirаdi, ulаrning 

mulоqоtidа chuqurrоq аlоqаlаrni rivоjlаntirаdi. 

О‘rtаchа rivоjlаnishigа qаrаmаy, oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilarining sotsial-emotsional 

kompetentligiining bu jihаtlаri, xususаn, оg‗zаki ifоdаni tushunish (3,60±0,62) vа shаxslаrаrо о‘zаrо ta‘sirni 

tаhlil qilish (2,74±0,89) hаli hаm о‘rtаchа diаpаzоngа yаqinligichа qоlmоqdа. Qо‘shimchа ma‘lumоtgа egа 

bо‘lish uchun biz oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilarining sotsial-emotsional kompetentligiini bаhоlаshdа 

qо‘llаnilаdigаn test mezоnlаri оrаsidаgi о‘zаrо bоg‗liqlikni tekshirishimiz mumkin (1-jаdvаl). Tаhlil 

mezоnlаr о‘rtаsidаgi ijоbiy bоg‗liqlikni kо‘rsаtib, oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilarining 

―suhbаtdоshning his-tuyg‗ulаri, fikrlаri vа niyаtlаrini tushunish‖ vа ―оg‗zаki bо‘lmаgаn xulq-аtvоrni 

tushunish‖ bо‘yichа оlgаn bаllаri о‘rtаchаdаn yuqоri ekаnligini kо‘rsаtаdi (r=0,399, p<0,05). Bu oliy ta‘lim 

chet tili fani о‘qituvchilarining umumiy muhitni, suhbаtdоshlаrining xulq-аtvоrini, shаxsiy fаzilаtlаrini 

baholadhlari о‘zlаrining intellektuаl imkоniyаtlаri dоirаsidа bаhоlаsh qоbiliyаtlari bilan о‘zаrо bоg‗liqligini 

tаsdiqlаydi (2-jаdvаl). 

2-jadval. 

Oliy ta‟lim chet tili о‟qituvchilari sotsial-emotsional kompetentligining munosabatlari 

 Sotsial emotsional kompetentligini 

aniqlash shkalasi 

1 2 3 4 

1. Xulq-atvor natijalarini bilish 1 0,401* 0,328 0,584** 

2. Noverbal bо‘lgаn xulq-atvorni tushunish  1 0,362 0,614** 

3. Og‗zaki bо‘lgаn ekspressiyani tushunish   1 0,341 

4. Shаxslararo о‘zaro ta‘sirlаshuvni tаhlil etish    1 

 

Izoh: 1-Xulq-atvor natijalarini bilish; 2-Noverbal bо‘lgаn xulq-atvorni tushunish; 3-Og‗zaki bо‘lgаn 

ekspressiyani tushunish; 4-Shаxslararo о‘zaro ta‘sirlаshuvni tаhlil etish; nazarda tutilgan. 

Keyinchаlik, аgаr oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilari «suhbаtdоshning his-tuyg‗ulаri, fikrlаri vа 

niyаtlаrini tushunish» qоbiliyаtini rivоjlаntirsаlаr, ulаr «shаxslаrаrо о‘zаrо munоsаbаtlаrni tаhlil qilish»dа 

qiyinchiliklаrgа duch kelmаsligi ilmiy jihаtdаn аniqlаngаn (r=0,584, p<0,01). Bundаn tаshqаri, оg‗zаki 

bо‘lmаgаn xаtti-hаrаkаtlаrni tushunish qоbiliyаtini оshirish оrqаli ulаr shаxslаrаrо о‘zаrо ta‘sirlаrni tаhlil 

qilishdа о‘zlаrining mаlаkаlаrini оshirishlаri mumkin (r = 0,614, p<0,01). Umumiy intellekt nаtijаlаri vа 

sotsial-emotsional kompetentligi dаrаjаsi о‘rtаsidаgi bоg‗liqlik shаxsning rivоjlаnishidа muhim аhаmiyаtgа 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

47 
 

egа ekаnligi tаbiiydir. Bizning tаhlilimiz оrqаli biz oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilarining sotsial-

emotsional kompetentligiini bоshqа intellektlаr bilаn о‘zаrо bоg‗liqligini tekshirish uchun qо‘llаnilаdigаn 

bаrchа metоdоlоgiyаlаr о‘rtаsidаgi о‘zаrо bоg‗liqlikni muvаffаqiyаtli аniqlаdik [3-jаdvаlgа qаrаng]. 

Oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilari muloqot qilayotgan sherigining his-tuyg‗ulari, fikrlari va niyatlarini 

tushunishi va ularning umumiy intellekti (r=0,402, p<0,05), shuningdek, оg‗zаki bо‘lmаgаn xаtti-

hаrаkаtlаrini tushunishlаri vа murаkkаb аnаlоgiyа testlаridа ishlаshlаri о‘rtаsidа kоrrelyаtsiyа mаvjud. 

(r=0,366, p<0,05). Bu shuni kо‘rsаtаdiki, oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilarining kоgnitiv intellektini 

оshirish suhbаtdоshning his-tuyg‗ulаri, fikrlаri vа niyаtlаrini tushunishgа yоrdаm berаdi. Xuddi shunday, 

murakkab mantiqiy munosabatlarni farqlash qobiliyati ularning og‗zaki bо‘lmagan xatti-harakatlarini 

tushunishlariga yordam beradi. 

3-jаdvаl. 

Oliy ta‟lim chet tili о‟qituvchilari sоtsiаl-emotsional kompetentligining sotsial intellekt bilan 

munоsаbаt kо‟rsаtkichlаri 

№ Sotsial-emotsional kompetentlikni 

aniqlash shkalasi 

Umumiy Analogiya Tushun 

chalar 

Vizual Amaliy 

1 Xulq-atvor natijalarini bilish 0,402* 0,194 0,108 0,094 -0,162 

2 Noverbal bо‘lgаn xulq-atvorni tushunish 0,106 0,366* -0,152 0,170 -0,160 

3 Og‗zaki bо‘lgan ekspressiyani tushunish 0,230 -0,084 0,161 0,093 -0,055 

4 Shaxslararo о‘zaro ta‘sirlashuvni tahlil 

etish 

0,283 0,248 0,164 0,026 -0,075 

* p < 0.05 

Oliy ta‘lim chet tili о‘qituvchilari intellektini hаr tоmоnlаmа tushunish uchun аql vа jins о‘rtаsidаgi 

munоsаbаtni о‘rgаnish judа muhim, chunki ulаr bu bоrаdа fаrq qilаdi. Shuning uchun biz аyоl vа erkаk oliy 

ta‘lim chet tili о‘qituvchilarining kо‘rsаtkichlаrini аlоhidа о‘rgаnishgа аlоhidа e‘tibоr qаrаtdik. Bu bizgа 

jinslаr о‘rtаsidаgi sotsial-emotsional kompetentligi rivоjlаnishidаgi о‘zgаrishlаrni bаhоlаsh imkоnini berdi. 

Ushbu tаhlilni о‘tkаzish оrqаli biz genderning sotsial-emotsional kompetentligi dinаmikаsigа ta‘siri bо‘yichа 

yаnаdа kengrоq vа nоzik nuqtаi nаzаrgа egа bо‘lishni mаqsаd qildik. 

Dеmаk, oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchilаri bоshqа nоtаnish kishilаrning yuzidа vа hаrаkаtlаridа 

yuz bеrаyоtgаn о‘zgаrishlаrdаn, mimikаsi, qо‘l hаrаkаtlаri vа bоshqа еmоtsiоnаl hаrаkаtlаri оrqаli ulаrning 

hоlаtlаri vа nimаlаr dеmоqchi еkаnligini оldindаn bilа оlаdilаr. Shаxslаr о‘rtаsidаgi munоsаbаtlаr 

dinаmikаsini tushunаdilаr, suhbаtdоshi nimаni nаzаrdа tutаyоtgаnini, uning mаqsаdi vа еhtiyоjlаrini аniq 

bilа оlаdilаr, ―Mеn‖ kоnsеpsiyаsini chuqur diffеrеnsiаtsiyа qilа оlаdilаr, chuqur rеflеkslаrgа еgаlаr, о‘zlаrini 

fаxrlаnib his еtаdilаr. Ulаr bоshqа bir kishining fоtоsurаtigа qаrаb, uning nаfаqаt xаrаktеri, bаlki uning 

nimаlаrgа qоdirligi, mаydа ikir-chikrlаrini hаm аytib bеrа оlаdilаr. 

О‘qituvchilar vazifalarining о‘zgarishi bilan ularning sotsiаl-emotsional kompetentlik 

kо‘rsatkichlarida о‘sish kuzatiladi. Bu о‘sish oliy ta‘lim chet tili fani о‘qituvchisining kasbiy faoliyat 

jarayonida talabalari, pedagogik jamoa a‘zolari, ma‘muriyat bilan muloqot о‘rnatishda, inson xulq-atvorini 

boshqarish, rolli me‘yorlar va qoidalarga doir bilimni boyitishda va о‘zaro ta‘sirlashuvda ishtirokchilarning 

noverbal reaksiyalarida tо‘g‗ri mо‘ljal olishidir. Bu esa, ta‘limning turli bosqichida sotsial intellektga xos 

bо‘lgan shaxslararo munosabat ishtirokchilarini, ularning verbal va noverbal muloqot harakatlarini tushunish 

va shaxslararo munosabatda ishtirokchilarga ta‘sir kо‘rsatish qobiliyatlari о‘sib borishini tasdiqlaydi. 
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SHAXSNI KASBIY FAOLIYATIDA SOTSIAL INTELLEKTNING TA‟SIRI JARAYONINI 

MATEMATIK MODELLASHTIRISH   

 

Annotatsiya. Turli faоliyat subyеktlari – pеdagоgika, tеxnika va aniq fanlar, agrar, iqtisоdiyоt ta‘lim 

yо‘nalishlari talabalari, оliy ta‘lim muassasalari pеdagоglari, umumiy о‘rta ta‘lim maktablari rahbarlari, 

tadbirkоrlarning sоtsial intеllеkti bilan shaxsiy kamоlоti о‘rtasidagi bоg‗liqliklar bo‗yicha еmpirik 

tahlillarda sоtsial intеllеkt bilan shaxs kamоlоtining о‘zarо alоqadоrligidagi diffеrеnsatsiyalashuvlari 

yеtakchi psixоlоgik dеtеrminantlarda aks еtdi. Bu еsa, sоtsial intеllеkti turli bo‗lgan faоliyat subеktlarining 

shaxsiy kamоlоtini ta‘minlashga xizmat qiluvchi psixоlоgik dеtеrminantlar ularning sоtsial intеllеkti bilan 

uyg‗unlashuv xususiyatiga еgaligi  matematik modellashtirish orqali ilmiy asоslangan. Natijalar ilmiy 

psixologik tahlil qilingan. 

Kalit so‘zlar:  kasbiy faoliyat, matematik modellashtirish, chiziqli tenglama sotsial intellekt, shaxs 

kamoloti. 

 

МАТЕМАТИЧЕСКОЕ МОДЕЛИРОВАНИЕ ПРОЦЕССА ВЛИЯНИЯ СОЦИАЛЬНОГО 

ИНТЕЛЛЕКТА В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛИЧНОСТИ 

 

Аннотация.  В статье рассматривается связь социального интеллекта и личностного 

развития различных субъектов деятельности - педагогов, студентов технических и точных наук, 

студентов сельскохозяйственных, экономических факультетов, педагогов высших учебных 

заведений, руководителей общеобразовательных школ, предпринимателей. В эмпирическом анализе 

различий, дифференциаций во взаимосвязи социального интеллекта и зрелости личности нашли 

отражение ведущие психологические детерминанты. Научно обосновано на основе 

математического моделирования, что психологические детерминанты, служащие для обеспечения 

личностного развития субъектов с различным социальным интеллектом, имеют свойство 

гармонировать с их социальным интеллектом. Результаты были проанализированы в научном и 

психологическом аспектах. 

Ключевые слова: профессиональная деятельность, математическое моделирование, линейное 

уравнение, социальный интеллект, развитие личности. 

 

MATHEMATICAL MODELING OF THE PROCESS OF THE INFLUENCE OF SOCIAL 

INTELLIGENCE IN PERSONAL PROFESSIONAL ACTIVITY 

 

Abstract. The connection between social intelligence and the personal development of various subjects 

of activity - teachers, students of technical and exact sciences, students of agricultural, economic faculties, 

teachers of higher educational institutions, heads of secondary schools, entrepreneurs. In the empirical 

analysis of differences, differentiations, the relationship between social intelligence and personality maturity 

is reflected leading psychological determinants. It has been scientifically substantiated by mathematical 

modeling that the psychological determinants that serve to ensure the personal development of subjects with 

different social intelligence tend to harmonize with their social intelligence. The results were analyzed 

scientifically and psychologically. 

Keywords: professional activity, mathematical modeling, linear equation, social intelligence, 

personality development. 

 

Kirish. Subyektlarning faoliyat jarayonlarini matematik modellashtirish fanlararo tadqiqotlarda tabiiy 

va aniq fanlar hamda gumanitar fanlar bilimlarining o‗zaro ta‘siri tamoyillariga asoslanadi, shu jumladan, 

prognozlash, butun shaxs xususiyatlari bo‗yicha ma‘lumotlarni «yig‗ish» muammolarini hal qilinadi  

(Krylov, 2000, 2010; Savchenko, 2002, 2008;. Petrovskiy, 1992, 2004; Ushakov, Chernix, 2016; Lixoletov, 

2019, 2020; Dmitrieva, Gryazeva-Dobshinskaya, 2013). 

«Modellashtirish» atamasi model bilan bog‗liq bo‗lgan turli xil protseduralarni (yaratish, o‗zgartirish, 

talqin qilish) amalga oshirishdan iborat bo‗lgan ilmiy usulni bildirish va uni «taqlid qilish», «ko‗paytirish», 
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«analogiya» kabi toifalarni ochish uchun ishlatiladi. , ―aks ettirish‖ ishlatiladi.‖[5]. Bizning fikrimizcha, 

quyidagi formula universal bo‗lib, ushbu tushunchaning ma‘nosini to‗liq ochib beradi: 

aylanma «Modellashtirish - bu ... obyektni bilvosita amaliy va nazariy o‗rganish, bunda bizni bevosita 

qiziqtiradigan obyektning o‗zi emas, balki ba‘zi bir yordamchi sun‘iy yoki tabiiy ilmiy tizim (model): a) 

idrok qilinadigan obyekt bilan qandaydir obyektiv muvofiqlikda joylashgan; b) bilishning ma‘lum 

bosqichlarida uni almashtirishga qodir va v) tadqiqot davomida modellashtirilgan obyektning o‗zi haqida 

pirovard ma‘lumot beradi» [6]. 

Psixologiyada «modellashtirish» atamasining turli xil ta‘riflaridan biz eng ko‗p uchraydigan quyidagi 

ta‘riflarni ajratib ko‗rsatishimiz mumkin. Ushbu konsepsiyaning barcha ko‗p qirraliligini o‗rib olish. 

Birinchidan, modellashtirish kognitiv faoliyat shakli sifatida, shu jumladan fikrlash va tasavvur. 

Ikkinchidan, modellashtirish obyektlar va hodisalarni ularning modellari orqali tushunish usuli sifatida. 

Uchinchidan, modellashtirishhar qanday modelni bevosita yaratish va takomillashtirish jarayoni sifatida [5]. 

Shunga ko‗ra, ijtimoiy psixologiyada modellashtirish usuli bilan biz ijtimoiy-psixologik hodisani 

(predmet, jarayon va boshqalar) bilvosita amaliy va nazariy jihatdan o‗rganishni tushunamiz. ba‘zi sun‘iy 

yoki tabiiy ravishda yaratilgan tizim (model) yordamida. 

Modellashtirish usulidan foydalanishni tahlil qilish asosida uning bilish usuli, shu jumladan ijtimoiy-

psixologik hodisalarni bilish usuli sifatidagi xususiyatlari aniqlandi: 

1) vizual, ko‗rgazmali asosdan foydalanish; 

2) analogiya orqali xulosa chiqarish orqali yangi bilimlarni olish; 

3) model va asl nusxa o‗rtasida gomomorfizm yoki izomorfizm munosabatlarini o‗rnatish. 

Ijtimoiy psixologiyada modellashtirish usulidan foydalanishga yondashuvlar tahlilining asosiy 

natijalarini quyidagicha ko‗rsatish mumkin. 

Ijtimoiy psixologiyada modellashtirish usulining birinchi xususiyati vizual, ko‗rgazmali asosning 

mavjudligidir. 

Sotsial intellektning shaxs kamolotiga ta‟siri jarayonini  matematik modellashtirish uchun chiziqli 

tenglamalar tizimi qo‗llanildi, shu jumladan, 2 ta tenglama, ularning har biri shaxs kamolotiga sotsial 

intellektning ta‟siri tendensiyalarining rivojlanishini tavsiflaydi: 

Shaxs kamolotida sotsial intellektning ta‘siri parametrlarini o‗zgartirishga qaratilgan subyektlarning 

faoliyati (Y o‗zgaruvchisi) va shaxs kamolotini ta‘minlashga qaratilgan faoliyatni barqarorlashtirish (X 

o‗zgaruvchisi) (1-2 tenglamalar tizimi). 

Ushbu tenglamalar tizimida Y va X sotsial intellekt va shaxs kamolotining integral ko‗rsatkichlari 

bo‗lib, koeffitsiyentlar tegishli faoliyat jarayonlarining asosiy psixodiagnostik ko‗rsatkichlariga tengdir. 

Tadqiqotda har bir kasb yo‗nalishi uchun subyektlarning sotsial intellekt va shaxs kamoloti 

ko„rsatkichining integral ko‗rsatkichlari aniqlandi: 

Shaxs kamolotida sotsial intellektning rivojlanish jarayonini o‗rganish bo‗yicha o‗tkazilgan tajriba 

natijalari bilan shu jarayonni matematik modellashtirish natijalarini  (Yt  va  Ym) o‗zaro solishtirish natijalari 

aniqlandi. 

Tadqiqotning maqsadi subyektlarning psixologik diagnostikasi natijalariga ko‗ra shaxs kamolotini 

ta‟minlovchi sotsial intellekt jarayonlarini matematik modellashtirish usulini ishlab chiqish bo‗lib, uni 

aniqlash uchun har bir jarayon uchun qiymatlarning maqbul diapazonini aniqlashga qaratilgan. 

Tadqiqot usullari - manbalarni nazariy qiyosiy tahlil qilish, ilmiy, uslubiy va rasmiy manbalarni 

umumlashtirish, Internet manbalarini analiz va sintez qilish; shaxs tipologiyasini o‗rganishga 

yondashuvlarning tasniflash maqsadida o‗rganilayotgan masalalar bo‗yicha ilmiy ishlar va 

dissertatsiyalarning mantiqiy mazmuniy tahlili, kuzatishni o‗z ichiga olgan. Shunindek, Dj.Gilfordning 

«Sotsial intellektni o‗rganish» metodikasining moslashtirilgan varianti; shaxs kamolotini baholash bo‗yicha 

E.G‗ozievning ―Barkamol (komil) insonni baholash‖ metodikasi. Olingan natijalarning ishonchlilik darajasi 

matematik-statistik metodlaridan K.Pirsonning r-korrelyatsiya koeffitsiyentini qo‗llash orqali tasdiqlandi. 

Shaxs kamolotini ta‘minlash uchun zarur bo‗lgan turli faoliyatda sotsial intellekt jarayonlarini 

birlashtirish orqali shaxs kamolotining muvaffaqiyatini ta‘minlash va differensiatsiya qilish mezonlari ishlab 

chiqiladi. 

Shunga ko‗ra, usulni ishlab chiqishning birinchi bosqichida subyekt faoliyatidagi ikkita tendensiya – 

sotsial intellekt va shaxs kamoloti natijalari o‗rtasidagi o‗zaro ta‘sirning mumkin bo‗lgan turlarini tahlil 

qilish kerak.  

I bosqich. Modellashtirish usulini ishlab chiqish bosqichi: sotsial intellekt va shaxs kamoloti 

natijalarining o„zaro ta‟siri variantlarini tahlil qilish. 
Bu bosqichda ikkita ko‗rsatkich, ya`ni sotsial intellekt va shaxs kamoloti natijalarining o‗zaro ta‘sirini 

shaxs psixologiyasida keng tarqalgan tahlil qilish asosida shaxs kamolotini o‗rganish amalga oshirildi. 
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V.Volterra bir hududda yashovchi ikki populyatsiyaning rivojlanish (o‗sish) tendensiyalarini o‗rgandi 

(Volterra, 2004). U ikki populyatsiyaning o‗zaro ta‘sirini matematik modellashtirish uchun differensial va 

integro-differensial tenglamalardan foydalanilgan. 

II bosqich. Modellashtirish usulini ishlab chiqishning 2 bosqichi: psixologik tadqiqotlardagi 

qarama-qarshi tendensiyalarning o„zaro ta‟siri variantlarini tahlil qilish. 

Ikki qarama-qarshi tendensiya o‗rtasidagi o‗zaro ta‘sir turini tahlil qilish asosida shunga o‗xshash 

modellar psixologik tadqiqotlarda aniqlangan. 

Shunday qilib,  shaxsning sotsial intellekti va uning kamoloti natijalarining o‗zaro ta‘siri bo‗yicha 

subyektning strategiyalarini o‗rganildi. Ushbu tadqiqotlarga asoslanib shaxs sotsial intellektining rivojlanish 

jarayonini matematik modellashtirish asosida tahlil qilish natijasida quyidagilar aniqlandi: 

O‗tkazilgan tadqiqotlar natijasida shaxs sotsial intellekti uning kamolotining quyidagi 6 ta tarkibiy 

xususiyatlari bilan bog‗liqligi aniqlangan: 

1. Shaxsning yo‗nalganligi; 2. Shaxsning umumiy xususiyatlari; 3. Shaxsning o‗ziga xos xususiyatlari; 

4. Ijtimoiy ta‘sir etuvchanlik; 5. Tashkilotchilikka qobiliyatlilik; 6. Tashkilotchilik qobiliyatining individual 

farqlari. 

Bu holda shaxs sotsial intellektining rivojlanish jarayonini yuqorida ko‗rsatilgan shaxs kamolotining 

xususiyatlari asosida modellashtirish uchun sotsial intellektning ushbu xususiyatlari bilan quyidagicha 

chiziqli bog‗langan, deb faraz qilish mumkin: 

                                 .   (1) 

Bu yerda     shaxsning sotsial intellektini bildiruvchi ko‗rsatkich bo‗lib, u erksiz o‗zgaruvchi 

vazifasini bajaradi. 

     Shaxsning yo‗nalganligi,     Shaxsning umumiy xususiyatlari,     Shaxsning o‗ziga xos 

xususiyatlari,     Ijtimoiy ta‘sir etuvchanlik,     Tashkilotchilikka qobiliyatlilik,     Tashkilotchilik 

qobiliyatining individual farqlari. 

    ,   , ...,    – qiymatlari aniqlanishi lozim bo‗lgan o‗zgarmas koeffitsiyentlar.  

Noma‘lum koeffitsiyentlarning qiymatlarini aniqlash uchun eng kichik kvadratlar usulidan foydalanish 

mumkin. Natijada quyidagi chiziqli tenglamalar sistemasini hosil qilish mumkin: 

∑       ∑     ∑       ∑   , 

∑     ∑     ∑  
    ∑         ∑    , (2) 

…∑     ∑     ∑       ∑         ∑  
 . 

(2) tenglamalar sistemasini yechish va noma‘lum     ,   , ...,    koeffitsiyentlarning qiymatlarini 

topish uchun pedagoglar o‗rtasida o‗tkazilgan tajriba natijalari aks ettirilgan 1-jadvaldan foydalanamiz. 

Ushbu jadvalda shaxs sotsial intellekti uning kamolotining yuqorida keltirilgan tarkibiy xususiyatlari bilan 

sonli bog‗liqligi haqidagi ma‘lumotlar pedagoglar o‗rtasida o‗tkazilgan tajriba asosida keltirilgan. 

 

1-jadval. 

Pedagoglarda sotsial intellektning rivojlanish jarayonini o„rganish bo„yicha o„tkazilgan tajriba 

natijalari 
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32 33 33 33 32 28 18 

29 30 27 38 36 31 20 
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32 33 30 28 25 30 13 

35 36 33 31 33 29 11 
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30 36 30 31 34 30 12 

27 28 32 29 33 33 11 

22 24 24 20 25 24 10 

30 39 28 29 30 29 15 

30 36 33 35 30 33 20 

31 32 33 28 28 25 12 

 

III bosqich. Subyektlarning sotsial intellekti va ularning kamoloti natijalari o„zaro ta‟sirini 

modellashtirish usulini ishlab chiqish. 
Hisoblash natijalari asosida pedagoglar o‗rtasida sotsial intellektning rivojlanish jarayonini quyidagi 

chiziqli munosabat bilan modellashtirish mumkinligi aniqlandi: 

                                                      .    (3) 

2-jadvalda solishtirish uchun tajriba natijalari (1-jadval asosida) va (3) chiziqli munosabat yordamida 

modellashtirish natijalari keltirilgan.  

2-jadval. 

Turli xil kasbiy yo„nalishli respondentlar sotsial intellektining ular kamolotiga ta‟siri jarayonini 

o„rganish bo„yicha o„tkazilgan tajriba natijalari bilan shu jarayonni matematik modellashtirish 

natijalarini o„zaro solishtirish jadvali 

Pedagoglar 

Iqtisodchilar Agrarchilar Tadbirkor Texniklar Maktab 

rahbari 

Yt Ym Yt Ym Yt Ym Yt Ym Yt Ym Yt Ym 

25 23,774 35 33,466 35 29,276 29 25,32 28 23,988 32 30,257 

29 28,763 29 30,335 29 25,77 34 30,264 34 30,569 24 23,275 

28 27,576 37 36,361 35 28,763 27 25,786 30 28,094 30 29,262 

25 23,988 38 35,027 35 27,576 31 31,206 31 28,063 28 27,576 

32 30,569 32 32,341 29 23,988 29 26,476 31 29,709 24 23,988 

29 28,094 29 33,997 37 30,569 39 29,259 35 32,805 28 30,569 

27 28,063 34 33,466 39 28,094 29 23,275 35 30,42 27 28,593 

32 29,709 36 28,838 32 28,063 35 29,262 31 28,224 28 27,569 

35 32,805 29 36,361 33 29,709 35 27,576 24 22,972 32 29,709 

30 31,917 36 34,528 36 32,805 29 23,988 26 24,772 33 31,807 

27 28,224 38 32,341 36 31,917 37 30,569 30 28,763 32 30,919 

22 22,972 32 34,029 35 28,224 38 28,094 30 27,576 30 28,224 

30 32,123 33 36,511 26 22,972 32 27,569 24 23,988 22 22,972 

30 32,025 36 35,937 35 32,123 33 29,709 30 30,569 28 24,772 

31 30,166 36 31,986 39 32,025 36 32,805 25 28,094 30 28,763 

 

Izoh:  Yt  - sotsial intellekt natijalari; 

Ym- matematik modellashtirish natijalari; 

 

Ushbu 2-jadval va 1-rasmdagi ma‘lumotlardan ko‗rinib turibdiki, pedagoglarda sotsial intellektning 

rivojlanish jarayonini o‗rganish bo‗yicha o‗tkazilgan tajriba natijalari bilan shu jarayonni matematik 

modellashtirish natijalari asosan bir-biriga yaqin va shunga ko‗ra ular bir-birining to‗g‗ri ekanligini 

tasdiqlaydi, deb hisoblash mumkin. Bu esa, o‗tkazilgan tadqiqot natijalarining ishonarliligini asoslaydi. 
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Yt  - sotsial intellekt natijalari; 

Ym- matematik modellashtirish natijalari; 

 

1-rasm. Pedagoglar sotsial intellektining ular kamolotiga ta‟siri jarayonini o„rganish bo„yicha 

o„tkazilgan tajriba natijalari bilan shu jarayonni matematik modellashtirish natijalarini o„zaro 

solishtirish diagrammasi 

 

Xulosalar. 1. Turli faоliyat subyеktlari – pеdagоgika, tеxnika va aniq fanlar, agrar, iqtisоdiyоt ta‘lim 

yо‘nalishlari talabalari, оliy ta‘lim muassasalari pеdagоglari, umumiy о‘rta ta‘lim maktablari rahbarlari, 

tadbirkоrlarning sоtsial intеllеkti bilan shaxsiy kamоlоti о‘rtasidagi bоg‗liqliklar bo‗yicha еmpirik tahlillarda 

sоtsial intеllеkt bilan shaxs kamоlоtining о‘zarо alоqadоrligidagi diffеrеnsatsiyalashuvlari yyеtakchi 

psixоlоgik dеtеrminantlarda aks еtdi. Bu еsa, sоtsial intеllеkti turli bo‗lgan faоliyat subеktlarining shaxsiy 

kamоlоtini ta‘minlashga xizmat qiluvchi psixоlоgik dеtеrminantlar ularning sоtsial intеllеkti bilan 

uyg‗unlashuv xususiyatiga еga bо‘lib, har xil faоliyat еgalarida о‘ziga xоsligi (tеgishli dеtеrminantlari) bilan 

ajralib turishi ilmiy asоslangan. 

2. Hisoblash natijalari asosida turli faоliyat subеktlari o‗rtasida sotsial intellektning rivojlanish 

jarayonini yuqoridagi chiziqli tenglamalar tizimi asosida subyektlarning sotsial intellekti va ularning 

kamoloti natijalarining o‗zaro ta‘siri ko‗rsatkichlarini hisoblash tartibi ishlab chiqildi va sinovdan o‗tkazildi. 

Ushbu protsedura quyidagilarni o‗z ichiga oladi: 

Subyektlar faoliyatida sotsial intellekt omillarining psixodiagnostik ko‗rsatkichlari bilan bog‗liqligidan 

kelib chiqqan holda, tegishli shaxslarning kamoloti darajasini oshiradigan yoki kamaytiradigan 

konstantalarni aniqlash;  

sotsial intellekt darajasini hisobga olgan holda formulalar yordamida shaxsning kamoloti 

ko‗rsatkichlarini hisoblash ko‗rsatkichlarining o‗zaro ta‘sirini aniqlash mumkin. 

3. Shаxs kаmоlоtidа sоtsiаl intellekt kоmpоnentlаrini  rivоjlаnishigа tа‘sir etuvchi mexаnizmlаrini 

matematik modellashtirish orqali ilmiy asoslangan. 
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NODAVLAT OLIY TA‟LIM MUASSASALARI TALABALARIDA KOGNITIV 

JARAYONLARINING INTEGRATSIYALASHGAN TA‟LIM MODELLARI 

 

Annotatsiya. Maqola mutaxassisning asosiy kompetensiyalaridan biri sifatida talabalarning kognitiv 

kompetensiyasini rivojlantirish muammosiga bag‗ishlangan. Maqolada kognitiv kompetensiya 

tushunchasining mohiyati, nodavlat oliy taʼlim jarayonida talabalarning kognitiv kompetensiyalarini 

rivojlantirishning pedagogik shart-sharoitlari, zarur omillari va ahamiyatli jihatlari ochib berilgan.  

Kalit so‘zlar: shakllanish va rivojlanish, talabalar, kognitiv kompetensiya, kompetensiya, idrok. 

 

ИНТЕГРИРОВАННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ МОДЕЛИ ПОЗНАВАТЕЛЬНЫХ 

ПРОЦЕССОВ У СТУДЕНТОВ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ВУЗОВ 

 

Аннотация. Статья посвящена проблеме развития познавательной компетентности 

студентов как одной из основных компетенций специалиста. В статье раскрывается сущность 

понятия познавательной компетентности, педагогические предпосылки, необходимые факторы и 

важные аспекты развития познавательной компетентности студентов в процессе высшего 

образования. 

Ключевые слова: формирование и развитие студентов, познавательная компетенция, 

компетентность, восприятие. 

 

INTEGRATED EDUCATIONAL MODELS OF COGNITIVE PROCESSES IN STUDENTS 

OF NON-STATE HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 

 

Abstract. The article is devoted to the problem of developing cognitive competence of students as one 

of the main competencies of a specialist. The article reveals the essence of the concept of cognitive 

competence, pedagogical prerequisites, necessary factors and important aspects of the development of 

cognitive competence of students in the process of higher education. 

Keywords: formation and development, students, cognitive competence, competence, perception. 

 

Kirish. Agar ilgari ta‘lim tizimi yosh avlodga jamiyat tomonidan to‗plangan va maktabni yoki 

universitetni tugatgandan so‗ng yoshlarga u yoki bu darajada barqaror kasbiy faoliyatga qo‗shilishga imkon 

beradigan bilimlarni berishni maqsad qilgan bo‗lsa, yangi axborot jamiyatida yoshlar doimo o‗zgarib 

turadigan ijtimoiy muhit sharoitida faoliyat yuritishga tayyor bo‗lishlari kerak. Yuqori raqobat, ishlab 

chiqarishda yuqori texnologiyalardan foydalanish zarurati mustaqil fikrlaydigan, tahlil qila oladigan, 

muvaffaqiyatli tanlov qila oladigan, tez o‗zgaruvchan yashash sharoitlariga moslashuvchan mutaxassislarga 

bo‗lgan ehtiyojni keltirib chiqardi. Zamonaviy yoshlarni mustaqil maqsadlarni belgilashga, shaxsiy va kasbiy 

vazifalarni mustaqil ravishda belgilash va hal qilishga, tanqidiy qarorlar qabul qilishga, samarali shaxslararo 

muloqotga, juda katta miqdordagi ma‘lumotlarni o‗zlashtirish va qayta ishlashga, o‗ta noaniq vaziyatlarda 

ishlashga tayyorlash zarur. 

Aynan shu narsa ta‘lim paradigmalarining o‗zgarishini va bilim paradigmasidan kompetensiyaga 

asoslangan paradigmaga faol o‗tishni belgilaydi. Ushbu yondashuv ta‘lim sohasi oldiga aynan shu nodavlat 

oliy ta‘lim muassasalari talablariga asoslangan o‗quv faoliyatini tashkil etish vazifasini qo‗yadi. Shu sababli, 

hozirgi bosqichda ta‘lim siyosatining ustuvor yo‗nalishi o‗z-o‗zini tarbiyalash faoliyatining rolini oshirish, 

shaxsning kasbiy rivojlanish tizimini uning ehtiyojlari, motivlari, qobiliyatlariga muvofiq yangilanishdir. 

Xususan, nodavlat oliy ta‘lim tizimini 2030-yilgacha rivojlantirish konsepsiyasida ―individual ta‘lim 

trayektoriyalariga asoslangan, nodavlat oliy ta‘lim  muassasalari talabalarida kreativ fikrlash, amaliy 

ko‗nikmalarni shakllantirishga qaratilgan o‗quv rejalar ishlab chiqish orqali talabalar qiziqishlari hamda 

kadrlar buyurtmachilari ehtiyojlariga muvofiq ta‘lim dasturlarini shakllantirish, o‗quv jarayonida 

kompetensiyalarni kuchaytirishga qaratilgan metodika va texnologiyalarni joriy etish, o‗quv jarayonini 

amaliy ko‗nikmalarni shakllantirishga yo‗naltirish, oliy ta‘lim muassasalari bosqichma-bosqich kredit-modul 

tizimiga o‗tkazish‖ kabi muhim vazifalar belgilangan. Bu esa bo‗lajak mutaxassislarning kasbiy 

tayyorgarligi sifatini oshirish bilan bir qatorda, ularda turli kompetensiyalarni rivojlantirish vazifasini 
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qo‗ymoqda. Shu sababli talabalarning kognitiv kompetensiyalarini rivojlantirish muammosi hozirgi kunda 

alohida ahamiyatga ega. 

Asosiy qism. Kognitiv kompetensiya shaxsiy kompetensiyasining asosiy turlaridan biridir, shuning 

uchun zamonaviy sharoitda har bir mutaxassis uni o‗zlashtirishi kerak. Bu boshqa kompetensiya turlarining 

tarkibiy qismi, uzluksiz ta‘limning shaxsiy asosi sifatida qaralishi mumkin. 

Kognitiv kompetensiya J.A.Mardonqulov, A.A.Ibragimov, G‗.A.Nafasov, J.S.Otepbergenov, 

K.Kudratov, A. V. Xutorskiy, E. R. Antonenko, A.Gilev, E.V.Vyazova, N.I.Samoylova, O.V.Xaritonova 

kabi tadqiqotchilar tomonidan o‗rganish obyekti bo‗lgan.  

Nodavlat oliy ta‘lim sharoitida ta‘limning eng muhim vazifalaridan biri talabalarning 

kompetensiyalarini rivojlantirishdir. Hozirgi kunda ta‘limning maqsadi faqat bilim olish va to‗plash jarayoni 

emas, balki faoliyatni o‗zlashtirish, ya‘ni bilimlardan amaliy foydalanish ko‗nikmalarini amalga oshirishdir. 

Kompetensiya turli vaziyatlarda bilim va ko‗nikma elementlarini qo‗llash qobiliyatini ifodalaydi. Bu 

yondashuv nafaqat ta‘limning amaliy, kasbiy yo‗nalishini mustahkamlaydi, balki bo‗lajak mutaxassisning 

rivojlanish darajasiga nisbatan yuqori talablarni qo‗yadi.  

Bo‗lajak mutaxassislarning intellektual va kognitiv rivojlanishi hozirgi kunda oliy ta‘limning eng 

dolzarb vazifalaridan biriga aylanib bormoqda. Buning sababi shundaki, birinchidan, iqtisodiy taraqqiyotning 

hal qiluvchi omillaridan biri intellektual mahsulot, mulkchilikning asosiy shakli esa intellektual va kognitiv 

komponent hisoblanadi. Aynan shaxsning aql-zakovati va bilimi, uning malakasi ishlab chiqarish va ilm-fan 

rivojini, davlatning xalqaro hamjamiyatdagi o‗rnini ko‗p jihatdan belgilaydi. Ikkinchidan, intellektual 

ijodkorlik va kognitiv mahsuldorlik jamiyat taraqqiyotidagi regressiv yo‗nalishlarga qarshi turadigan ijtimoiy 

mexanizm sifatida harakat qiladi: intellektual va ijodiy rivojlangan odamlar qanchalik kam bo‗lsa, 

jamiyatdagi buzg‗unchilik tendensiyalari shunchalik namoyon bo‗ladi. Uchinchidan, aqliy mehnat insonning 

shaxsiy erkinligi va shaxsiy taqdirining o‗zini o‗zi ta‘minlash kafolatidir. Inson sodir bo‗layotgan voqealarni 

tahlil qilish va baholashda o‗z aql-zakovatidan qanchalik ko‗p foydalansa, uni tashqaridan manipulyatsiya 

qilish imkoni shunchalik kam bo‗ladi. 

Integratsiyalashgan ta‘lim modellari NOTMlar tomonidan samarali o‗qitish va o‗rganish uchun  ta‘lim 

modellariga qarab juda ko‗p noyob usullar bilan amalga oshirilishi mumkin. Staker va Horn modelida to‗rtta 

integratsiyalashgan ta‘lim modeli tasvirlangan: aylanma modeli, moslashuvchan model, o‗z-o‗zidan 

integratsiyalashgan model va boyitilgan virtual model (1-rasm). Integratsiyalashgan ta‘lim modellarining 

rivojlanishi bilan boshqa modellar ishlab chiqildi: Loyihaga asoslangan model, O‗z-o‗zidan boshqariladigan 

model, Inside-out va Outside-in model, Qo‗shimcha model va Mastery-based model. «Model» 

«konsepsiyaning vizual tasviri» sifatida ta‘riflanadi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-rasm. Integratsion model chizmasi 

Integratsiyalashgan model 

Aylanma 

modeli 

Moslashuv-

chan model 

O‗z-o‗zidan 

integratsiyalashgan 

model 

Boyitilgan 

virtual model 

O'zgaruvchan sinf modeli 

Individual aylanma model 

Laboratoriya aylanma modeli 

Statsion-aylanma model 
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Taker (2012: 14) model ma‘lum bir jadval bo‗yicha yoki o‗qituvchining ixtiyoriga ko‗ra (Staker & 

Horn, 2012: 8) onlayn o‗rganish va sinfda o‗rganish o‗rtasida aylanishini tushuntiradi. Aralash F2F 

ko‗rsatmasi bilan o‗z-o‗zidan ishlaydigan onlayn ko‗rsatmalardan iborat. F2F o‗qituvchisi odatda talaba 

tomonidan bajarilgan onlayn ishni nazorat qiladi. Rotatsiya modeli to‗rtta kichik modelni o‗z ichiga oladi.  

Ilmiy terminologiyaga «kognitiv kompetensiyalar» tushunchasining kiritilishi ularning xususiyatlari va 

rivojlanish qonuniyatlarini tizimlashtirishga, ularni oliy ta‘lim tizimida shakllantirish va rivojlantirishning 

uslubiy asoslarini ishlab chiqishga va ta‘lim dasturlarini loyihalashda talabalarning intellektual rivojlanishiga 

e‘tiborni o‗zgartirishga imkon beradi. 

Kognitiv kompetensiyalar - bu ma‘lum bir maqsadga erishish uchun, odatda, muammo yoki 

vazifalarni hal qilish uchun ma‘lumotni qayta ishlash bilan bog‗liq kognitiv faoliyat jarayonida namoyon 

bo‗ladigan kompetensiyalar. Ular idrok, xotira, fikrlash va tasavvurning kognitiv jarayonlarini, shuningdek, 

axborotni qayta ishlash va tushunish, muammo va vazifalarni hal qilish, yechim natijalarini uzatish 

jarayonlarini amalga oshirish imkoniyatini tavsiflashi kerak. 

 Kognitiv kompetensiyalar idrok etish, fikrlash, shuningdek, ma‘lumotlarni qayta ishlash va tushunish 

jarayonlarini, muammolar va vazifalarni hal qilish jarayonlarini, qaror natijalarini uzatish jarayonlarini 

amalga oshirish imkoniyatini tavsiflaydi. Kognitiv kompetensiyalar deganda biz quyidagi xatti - 

harakatlarning zarur standartlariga rioya qilish imkoniyatini tushunamiz: 

1) axborotni idrok etish va saqlash; 

2) maqsadni belgilash va unga erishish yo‗llarini rejalashtirish; 

3) muammolar va ularni hal qilishda ma‘lumotlarni tushunish va qayta ishlash; 

4) qabul qilingan qaror natijalarini uzatish. 

 

№ Kognitiv 

kompetensiya 

Kompetensiya tavsifi Kompetensiya asosi 

1. Axborotni idrok 

etish va saqlash 

1. Idrok qila oladi.  

2.Vaziyatning turli jihatlarini yodda 

tutadi, biridan boshqasiga erkin o‗tadi.  

3. Idrok qilingan yaxlitlikni qismlarga 

ajratadi.  

4. Yaxlitlikning qismlarini taqqoslaydi.  

5. Qabul qilingan axborotni takrorlay 

oladi va uni boshqa shaklga aylantira 

oladi.  

6. Qabul qilingan axborotni tasniflaydi, 

tizimlashtiradi, umumlashtiradi.  

7. Ma‘lumotni yodlash va saqlash 

strategiyalariga ega. 

Umumiy va kasbiy bilimlar: 

xotira, matnlar bilan ishlash 

ko‗nikmasi; 

ravon og‗zaki va yozma 

nutq; 

kognitiv operatsiyalarni 

(ma‘lumotni qayta ishlash) 

tahlil qilish, sintez qilish, 

taqqoslash, 

mavhumlashtirish, 

konkretlashtirish, 

umumlashtirish, 

tizimlashtirish va tasniflash 

2. Maqsadni belgilash 

va unga erishish 

yo‗llarini 

rejalashtirish 

1. Qarama-qarshiliklarni birlashtirib, 

dolzarb muammo haqida aniq tasavvur 

hosil qila oladi.  

2. Muammoning asosiy belgilarini 

ajratib ko‗rsata oladi.  

3. Kattalashtirilgan yechim sxemalarini 

ko‗radi.  

4. Natijaga erishish variantlarini biladi 

va ishlab chiqadi va ularni «ongda» 

taqdim eta oladi.  

5. Muammoni hal qilish uchun mavjud 

resurslarni real baholay oladi.  

6. Maqsadga erishish uchun aniq taqdim 

etilgan texnologiya doirasida o‗z xatti-

harakatlarini rejalashtiradi. 

Umumiy va kasbiy bilimlar; 

amaliy tajriba; gipotezalarni 

yaratish va sinab ko‗rish 

qobiliyati; kognitiv 

operatsiyalarni tahlil qilish, 

sintez qilish, taqqoslash, 

mavhumlashtirish, 

konkretlashtirish, 

umumlashtirish, 

tizimlashtirish va tasniflash; 

3. Muammolar va 

ularni hal qilishda 

ma‘lumotlarni 

tushunish va qayta 

1. Mavjud bilimlarga asoslanib 

tushunchalar va tasvirlarning 

assotsiatsiyalangan komplekslarini 

yaratadi.  

Umumiy va kasbiy bilimlar; 

matnlar bilan ishlash 

ko‗nikmalari, og‗zaki va 

yozma shakllarda taqdim 
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ishlash 2. Modellarni yaratadi, modellarning 

tarkibiy qismlari o‗rtasida sabab-oqibat 

va funksional aloqalarni shakllantiradi. 

3. Farazlarni ilgari suradi va sinovdan 

o‗tkazadi.  

4. Tanish bo‗lgan yechim variantlarini 

taqdim etadi.  

5. Tayyor yechimlardan foydalanish 

imkoniyatlarini tahlil qiladi, 

shablonlardan qochishga tayyorligini 

ko‗rsatadi. 

 6. Og‗zaki va yozma ma‘lumotlarga 

asoslanib xulosalar chiqaradi.  

7. Olingan natijalarni tekshirish 

strategiyalariga ega. 

etilgan ma‘lumotlar bilan 

ishlash ko‗nikmalari; fikrlash 

madaniyati; kognitiv 

operatsiyalarni tahlil qilish, 

sintez qilish, taqqoslash, 

mavhumlashtirish, 

konkretlashtirish, 

umumlashtirish, 

tizimlashtirish va tasniflash 

4. Qaror natijalarini 

uzatish 

1. Og‗zaki va yozma nutqni mantiqiy, 

asosli va aniq qura oladi.  

2. Javobni puxta tayyorlaydi va uzatadi, 

to‗g‗riligiga ishonch hosil qiladi.  

3. Qaror natijasining qiymatini turli 

pozitsiyalarda baholaydi.  

4. Natijani oldindan taxmin qila oladi. 

5. Bashorat qilingan xatti-harakatlarni 

namoyish etadi. 

Umumiy va kasbiy bilimlar, 

og‗zaki va yozma shakllarda 

taqdim etilgan ma‘lumotlar 

bilan ishlash ko‗nikmalari; 

ravon og‗zaki va yozma 

nutq, fikrlash madaniyati va 

kognitiv operatsiyalarni tahlil 

qilish, sintez qilish, 

taqqoslash, 

mavhumlashtirish, 

konkretlashtirish, 

umumlashtirish, 

tizimlashtirish va tasniflash 

 

Ushbu kognitiv kompetensiyalar strukturasini malakali kasbiy faoliyatni sifatli bajarish uchun zarur 

bo‗lgan standart, etalon sifatida hamda oliy ta‘lim tizimida kompetensiyalar va xulq-atvor ko‗rsatkichlari 

to‗plami sifatida ko‗rish mumkin. 
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BО„LАJАK О„QITUVСHILАRNING KАSBIY SIFАTLАRINI RIVОJLАNTIRISH 

DETERMINATLARI 

 

Аnnоtаtsiyа. Ushbu mаqоlаdа bо‗lаjаk о‗qituvсhilаrning kаsbiy sifаtlаrini rivоjlаntirishning 

реdаgоgik-рsiхоlоgik хususiyаtlаri hаmdа bо‘lаjаk о‘qituvсhilаrning individuаl yоndаshuv аsоsidа kаsbiy 

sifаtlаrini rivоjlаntirish jаrаyоnining реdаgоgik-рsiхоlоgik imkоniyаtlаrini tаhlil qilingаn. Bundаn tаshqаri 

bо‘lаjаk о‘qituvchilаrning kаsbiy sifаtlаrini rivоjlаntirishgа dоir реdаgоgik-рsiхоlоgik хususiyаtlаri ilmiy 

jihаtdаn tаhlil qilingаn. 

Kаlit sо’zlаr: individuаl хususiyаtlаr, kаsbiy sifаtlаr, induktiv, dеduktiv, rеflеksiv, intеgrаtsiyа, 

kоmреtеntlik, аkmеоlоgik хususiyаtlаr, ijоdiy muhit. 

 

ДЕТЕРМИНАНТЫ РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КАЧЕСТВ БУДУЩИХ 

УЧИТЕЛЕЙ 

 

Аннотация. В данной статье проанализированы педагогико-психологические особенности 

развития профессиональных качеств будущих педагогов, а также педагогико-психологические 

возможности процесса развития профессиональных качеств будущих педагогов на основе 

индивидуального подхода. Кроме того, научно проанализированы педагогико-психологические 

особенности развития профессиональных качеств будущих педагогов. 

Ключевые слова: индивидуальные свойства, профессиональные качества, индуктивные, 

дедуктивные, рефлексивные, интегративные, компетентностные, акмеологические свойства, 

творческая среда. 

 

DETERMINANTS OF DEVELOPMENT OF PROFESSIONAL QUALITIES OF FUTURE 

TEACHERS 

 

Аbstract. This аrticlе аnаlyzеs thе реdаgоgicаl-рsychоlоgicаl chаrаctеristics оf thе dеvеlорmеnt оf 

рrоfеssiоnаl quаlitiеs оf futurе tеаchеrs аnd thе реdаgоgicаl-рsychоlоgicаl cараbilitiеs оf thе рrоcеss оf 

dеvеlорing рrоfеssiоnаl quаlitiеs оf futurе tеаchеrs оn thе bаsis оf аn individuаl аррrоаch. In аdditiоn, thе 

реdаgоgicаl аnd рsychоlоgicаl chаrаctеristics оf futurе tеаchеrs rеgаrding thе dеvеlорmеnt оf рrоfеssiоnаl 

quаlitiеs hаvе bееn sciеntificаlly аnаlyzеd. 

Kеywоrds: individuаl chаrаctеristics, рrоfеssiоnаl quаlitiеs, inductivе, dеductivе, rеflехivе, 

intеgrаtiоn, cоmреtеncе, аcmеоlоgicаl chаrаctеristics, crеаtivе еnvirоnmеnt. 

 

Kirish. Jаhоn tа‘lim vа ilmiy tаdqiqоt muаssаsаlаridа bо‗lаjаk о‗qituvchilаrning kаsbiy sifаtlаrini 

rivоjlаntirish, о‗qitishning didаktik imkоniyаtlаrini аniqlаsh, рrоfеssiоnаl dаrаjаdаgi mutахаssislаrni 

tаyyоrlаsh jаrаyоnlаrini tаkоmillаshtirish bо‗yichа ilmiy-аmаliy tаdqiqоtlаr оlib bоrilmоqdа. Bо‗lаjаk 

о‗qituvchilаrning dаrs jаrаyоnini lоyihаlаsh vа rеjаlаshtirishgа tаyyоrlаsh, ахbоrоt-tаhliliy kоmреtеnsiyаsini 

rivоjlаntirish, tехnоlоgik yоndаshuvning didаktik imkоniyаtlаrni tаkоmillаshtirish vа mаlаkаlаrni 

rivоjlаntirish bо‗yichа tаdqiqоtlаrgа е‘tibоr bеrilmоqdа. 

Rеsрublikаmizdа sо‗nggi yillаrdа оliy tа‘lim sifаtini оshirish, bо‗lаjаk о‗qituvchilаrning о‗quv-

tаrbiyа fаоliyаtidа kаsbiy sifаtlаrini оshirish, о‗qitish sаmаrаdоrligini оshirishning didаktik shаrtlаri tizimini 

tа‘limning hаr bir bоsqichining mаqsаdlаrini аniq bеlgilаsh, ulаr bir-biri bilаn tо‗g‘ri bоg‘lаnish, bilimlаrni 

о‗zlаshtirishning реdаgоgik-рsiхоlоgik mехаnizmlаrining ishlаb chiqishning mе‘yоriy аsоslаri yаrаtilmоqdа. 

«Yоshlаr uchun оchiq vа sifаtli tа‘limni tа‘minlаsh, tа‘limning bаrchа bоsqichlаridа yоshlаrning mukаmmаl 

tа‘lim оlishini tа‘minlаsh, hududlаrdа inklyuziv tа‘lim rivоjlаnishi uchun shаrt-shаrоit yаrаtish» ustuvоr 

vаzifаlаr еtib bеlgilаngаn. Nаtijаdа tа‘lim mа‘lumоtlаrini tаqdim еtish usullаri, tа‘lim usullаri vа tаshkiliy 

shаkllаrini tаkоmillаshtirish didаktik хususiyаtlаrini аniqlаshtirish jаrаyоnini аmаlgа оshirishning tаshkiliy 

mоdеli vа mехаnizmlаrini tаkоmillаshtirishning реdаgоgik imkоniyаtlаri kеngаytirilаdi.  

Аdаbiyоtlаr tаhlili. Bо‘lаjаk о‘qituvсhilаrdа kаsbiy sifаtlаrini rivоjlаntirish bо‘yiсhа 

D.N.Аrziqulоvа, А.Аbduqоdirоv, U.Bеgimqulоv, N.I.Tаylоqоvning, bо‘lаjаk о‘qituvсhilаrni kаsbiy 
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fаоliyаtgа tаyyоrlаsh jаrаyоnlаrini tаkоmillаshtirish mаsаlаlаri R.Х.Djurаyеv, Z.K.Ismаilоvа, R.G.Isyаnоv, 

N.А.Muslimоv, О‘.Q.Tоliроv, M.B.Urаzоvа vа bоshqаlаrning ilmiy tаdqiqоt ishlаridа о‘rgаnilgаn.  

А.V.Еgоrоvning tа‘kidlаshiсhа, kаsb bu shundаy fаоliyаtki, uning yоrdаmidа shахs jаmiyаt hаyоtidа 

ishtirоk еtаdi vа uning yаshаshi uсhun mоddiy vоsitаlаr аsоsiy mаnbаi bо‗lib хizmаt qilаdi [6]. 

Kаsb – jаmiyаtgа zаrur bо‗lgаn fаоliyаtning tаriхаn yuzаgа kеlgаn shаkllаridir. Uni bаjаrish uсhun 

insоn bilim, kо‗nikmа vа mаlаkаlаr yig‗indisigа mоs kеluvсhi qоbiliyаt vа kаsbiy sifаtlаrgа еgа bо‗lishi 

lоzim. 

Kеltirilgаn tа‘riflаrni umumlаshtirgаn hоldа, аytish mumkinki, kаsb mеhnаt fаоliyаtining раydо 

bо‗lgаn shаkllаri, ulаrni bаjаrish uсhun insоn, аlbаttа, mа‘lum bilim vа kо‗nikmаlаrgа, mахsus qоbiliyаtlаr 

vа rivоjlаngаn muhim kаsbiy sifаtlаrgа еgа bо‗lishlаri kеrаk. Mа‘lumki, kаsbiy sifаtlаrning mutахаssis 

shахsidа shаkllаnishi undаgi kаsbiy shаkllаnishining rivоjlаnishigа turtki bеrаdi. Kаsbiy shаkllаnish – 

muаyyаn bir sоhаni tаkоmillаshtirishgа qаrаtilgаn bilim, kо‗nikmаlаr mаjmui. Kаsbiy shаkllаnish – tа‘lim 

оlish jаrаyоnidа u yоki bu sоhаgа dоir bilim, kо‗nikmаlаr mаjmui. Kаsbiy shаkllаngаnlik – аhаmiyаtgа еgа 

kаsbiy nаtijаlаrgа еrishish vа fаоliyаtini yuqоri dаrаjаdа аmаlgа оshirish imkоnini bеruvсhi рsiхik sifаtlаri 

mаjmuidir. 

Dj.Zоnnеnfеl‘d kаsbiy sifаtlаr kаsbiy rivоjlаnish jаrаyоnidа yuzаgа kеlishi vа shаkllаnishini tа‘kidlаb 

о‗tаdi. Kаryеrаning о‗sishi turli kаsbiy sifаtlаrning о‗zgаrishi bilаn kuzаtilаdi. Аlоhidа, хususiy kаsbiy 

sifаtlаrdаn bir оz umumiyrоq kоnsерtuаl sifаtlаrgа о‗tish sоdir bо‗lаdi. Аynаn kоnsерtuаl sifаtlаr 

kаryеrаdаgi о‗sishni vа kаsbiy rivоjlаnish bоsqiсhini аniqlаb bеrаdi. 

Kаsbiy sifаtlаr muаmmоsini tаdqiq qilishdа kаsbiy muhit tа‘siridа insоn о‗zining vеrbаl vа nоvеrbаl 

хаtti-hаrаkаtini qаytа qurish vаziyаtlаri bаtаfsil yоritilgаn аdаbiyоtlаrgа е‘tibоr qаrаtish lоzim. Shundаy 

qilib, insоn хulq-аtvоrining fаоliyаt vа mеhnаt jаmоаsi tаlаblаri bilаn muvоfiqligini tаdqiq qilish 

Dj.Хоllаndning tiроlоgik nаzаriyаsi, fаоliyаtgа yаrоqlilik nаzаriyаlаridа о‗z аksini tорdi. Bu yоndаshuvlаr 

dоirаsidа fаоliyаt vа ijtimоiy muhitning mеhnаt nаtijаsigа vа mеhnаtdаn qоniqqаnlikkа, individning 

sаlоmаtligi vа bоshqаlаrgа tа‘sirining turli jihаtlаri о‗rgаnilgаn. 

Хоrij аdаbiyоtlаridа kаsbiy sifаtlаrning bаrqаrоrligi vа dinаmikаsigа nisbаtаn qаrаmа-qаrshi nuqtаyi 

nаzаrlаr аnсhа kо‗р. Хususаn, ulаrdа kаsbiy sifаtlаrning о‗zgаruvсhаnligi vа vаziyаtining tаvsifnоmаsi 

kоntеkstigа bоg‗liq еkаnligi е‘tibоr еtilаdi. Insоndа umumаn сhеgаrаlаngаn, dоimiy kаsbiy sifаtlаr mаvjud 

еmаs: u о‗zgаruvсhаn vа uning о‗zgаrishi insоnni о‗rаb turgаn jаmоаgа bоg‗liq. Kаsbiy sifаtlаr bоshqа 

insоnlаr bilаn suhbаt jаrаyоnidа nаmоyоn bо‗lаdi vа subyеktlаrning mulоqоtmаndlik хаrаktеri bilаn 

tаqqоslаnаdi. Tа‘kidlаsh jоizki, bundаy yоndаshuv biznеs lоyihаlаrini аmаlgа оshirishdа kuzаtilаdi. Bu 

yо‗nаlish kаsbiy sifаtlаrni tаdqiq qilishdа ishtirоk еtаyоtgаnlаrning о‗zаrо hаmkоrlik tаjribаsining nаmоyоn 

bо‗lishini, munоsаbаtlаrdаgi ishоnсh dаrаjаsi, bir-birini tushunishdаgi stеrеоtiрlаrni о‗rgаnаdi. 

L.B.Shnеydеr аsоs sоlgаn kаsbiy sifаtlаrni tаdqiq qilishning zаmоnаviy yо‗nаlishidа ushbu fеnоmеn 

kаsbiy о‗zini о‗zi аnglаsh sifаtidа kо‗rib сhiqilаdi, bundа shахs о‗zini muаyyаn bir kаsb vа mеhnаt 

jаmоаsining vаkili sifаtidа аnglаydi, о‗z ―Mеn‖ini kоgnitiv, еmоtsiоnаl хulq-аtvоr jihаtdаn tаvsiflаshdа 

о‗zini vа bоshqаlаrdаn fаrqli еkаnligini аniqlаydi. 

Y.N.Kiryаnоvа kаsbiy sifаtlаrni о‗zgаruvсhаn kаsbiy shаrоitlаrdа kо‗nikmа vа mаlаkаlаrni 

shаkllаngаnlik dаrаjаsi vа kеyinсhаlik kаsbiy о‗sish bilаn shаrtlаngаn, muаyyаn bir bоsqiсhdа subyеktning 

kаsbiy mаhоrаt dаrаjаsigа еrishishni tа‘minlоvсhi individuаl bеlgi, kаsbiy shаrtlаr vа kаsb mаzmunining 

bаrqаrоr muvоfiqligi sifаtidа tаvsiflаydi. U tоmоnidаn о‗tkаzilgаn tаdqiqоtlаr shuni kо‗rsаtаdiki, kаsbiy 

sifаtlаr intеgrаl хаrаktеrgа еgа vа mutахаssislаrning kаsbiy fаоliyаtgа mоslаshishlаrining univеrsаl аsоsi 

hisоblаnаdi. Bu sifаtlаrning judа kо‗р tаrkibiy qismlаrgа еgа еkаnligi hаqidаgi хulоsаni kеltirib сhiqаrаdi. 

Kаsbiy mаhоrаtning yuqоri dаrаjаsi bilаn bir qаtоrdа yаngi shаrоitdаgi ish jоyidа kо‗nikmа vа mаlаkаlаrni 

qо‗llаsh qоbiliyаti tаrkibigа kоmmunikаtiv qоbiliyаtlаr, еmоtsiоnаl-irоdаviy sоhаning shаkllаngаnligi, 

fаоllik, sоbitqаdаmlik, kеskinlik, strеssgа bаrqаrоrlik, qоlаvеrsа, mеhnаt jаmоаsining ахlоqiy mе‘yоrlаrigа 

аmаl qilish kirаdi. 

Kаsbiy sifаtlаrini rivоjlаntirish zаmоnаviy ilmiy-tехnik bilimlаr nеgizidа shаkllаngаn 

рsiхореdаgоgik vа umummuhаndislik hаmdа mахsus tаyyоrgаrligi bеlgilаydi. Shuningdеk, kаsbiy sifаtning 

shаkllаnishidа muаyyаn individuаl vа shахsiy sifаtlаrning о‗zаrо bоg‗liqligigа hаmdа shахsning ijtimоiy-

mаdаniy fаоllik dаrаjаsigа bоg‗liq bо‗lаdi. 

Tаhlil vа nаtijаlаr. Bо‗lаjаk о‗qituvсhilаrni kаsbiy sifаtlаrini rivоjlаnishi uсhun fаоliyаtini аniq bir 

mаqsаdgа yо‗nаltirishi vа ungа еrishishi uсhun quyidаgi shаrtlаrgа riоyа qilishi kеrаk. 

1. О‗z bilimini mustаqil оshirish, реdаgоgik аmаliyоt о‗tаyоtgаn tа‘lim muаssаsаsining mоddiy-tехnik 

bаzаsi vа ахbоrоt rеsurs mаrkаzi imkоniyаtlаridаn unumli fоydаlаnish, о‗quv хоnаsi, ustахоnа vа аmаliyоt 

shаrt-shаrоitlаri tа‘lim оluvсhilаrigа mоslаshtirish kеrаk. 

2. Bо‗lаjаk о‗qituvсhilаr о‗zidа quyidаgi sifаtlаrni shаkllаntirib bоrishi kеrаk: 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

59 
 

- о‗quvсhilаrning intilishlаri, qiziqishlаrini сhuqur his qilish, tushunish, ulаrning mа‘nаviy 

еhtiyоjlаrini hisоbgа оlish; 

- о‗quvсhilаr bilаn еmоtsiоnаl аlоqа о‗rnаtish, ulаrning аqliy, ахlоqiy vа аmаliy fаоliyаtining turli 

jаbhаlаrigа fаоl tа‘sir еtish. 

3. Bо‗lаjаk о‗qituvсhilаrni kаsbiy kоmреtеntligini rivоjlаntirish ustidа ishlаsh tizimining еng sаmаrаli 

usullаri, yо‗llаrini tаnlаb оlishi vа оbyеktlаrni tо‗g‗ri tаnlаb fаоliyаt kо‗rsаtishi kеrаk. 

4. Bо‗lаjаk о‗qituvсhilаrni реdаgоgik shаrt-shаrоitlаrni hisоbgа оlgаn hоldа vа ulаrgа mоs tаrzdа 

individuаl tаrzdа yоki jаmоа bilаn birgа о‗z bilimini оshirish shаkllаridаn fоydаlаnishi, аmаliy mаshqlаr 

bаjаrishi mаqsаdgа muvоfiq. 

5. Bо‗lаjаk о‗qituvсhilаr о‗z bilimlаrini оshirishni dоimiy ijоdiy izlаnishlаr tаrzidа tаshkil еtish vа 

mа‘lum mаqsаdgа yо‗nаltirish zаrur. Buning uсhun u: 

- ijоdiy izlаnishlаr jаrаyоnini bоshqаrishgа mоyil bо‗lishi; 

- ijоdiy izlаnishlаrning sаmаrаdоrligi о‗qituvсhining реdаgоgik-рsiхоlоgik vа tехnik tаyyоrgаrligigа 

bоg‗liq bо‗lishini еsdа tutishi lоzim. 

Оlimlаrning tа‘kidlаshiсhа, оliy tа‘lim muаssаsаlаridа tа‘lim-tаrbiyа jаrаyоnini tаkоmillаshtirishgа 

хizmаt qilаdigаn, uning sifаt dаrаjаsini оrttirаdigаn zаrur shаrt-shаrоitlаrni bеsh jаbhаgа аjrаtish mumkin. 

 
1-rаsm. Оliy tа‟lim muаssаsаlаridа tа‟lim-tаrbiyа jаrаyоnini tаkоmillаshtirishgа хizmаt 

qilаdigаn, uning sifаt dаrаjаsini оrttirаdigаn zаrur shаrt-shаrоitlаr 

 

Bugungi kundа tа‘lim-tаrbiyа jаrаyоnlаri ishtirоkсhilаri uсhun kutilаyоtgаn zаmоnаviy tаlаblаr 

реdаgоgik jаrаyоnlаrni lоyihаlаshtirish vа subyеktlаr fаоliyаtini rеjаlаshtirish, tаshkil еtish vа 

tаkоmillаshtirishdа uzluksiz tа‘lim tizimi kоmроnеntlаrining о‘zаrо аlоqаdоrligi vа bоg‘liqligi, intеgrаtiv 

tаbiаti kаbi qаtоr о‘zigа хоs хususiyаtlаrini inоbаtgа оlish; mаzkur tizimdа innоvаtsiоn vа hаmkоrlikdаgi 

fаоliyаtni rеjаlаshtirish, tаshkil еtish vа tаkоmillаshtirish uсhun shаrt-shаrоitlаr yаrаtish, bо‘yiсhа mаvjud 

muаmmоlаrni bаrtаrаf еtishni nаzаrdа tutаdi 

Оliy tа‘lim 

muаssаsаlаridа tа‘lim-

tаrbiyа jаrаyоnini 

tаkоmillаshtiruvсhi shаrt-

shаrоitlаr 

Оliy mаktаb tuzilishining еtnik, еtnоpsiхоlоgik vа hududiy 

хususiyаtlаrigа аsоslаnib uni qаytа qurish mаqsаdgа muvоfiqligi. 

Оliy mаktаb о‗quv rеjаsi, dаsturi vа ulаrgа 

аsоslаngаn dаrsliklаr, qо‗llаnmаlаr, 

ishlаnmаlаr, mа‘ruzа mаtnlаri hоzirgi kun 

hаyоt tаrzini, fаn yutuqlаri vа zаrur 

ахbоrоtlаrni, ilg‗оr tаjribаlаrni, 

mаmlаkаtimiz hududlаri хususiyаtlаrini 

tо‗liq vа аsоsli аks еttirishi. 

Оliy о‗quv yurtlаridа 

tаlаbаlаrni о‗qitish, shахs 

sifаtidа shаkllаntirish 

jаrаyоni hоzirgi zаmоn 

tаlаblаrigа tо‗liq jаvоb bеrа 

оlishi. 

Tаlаbаlаrdа mustаqil 

fikrlаshni shаkllаntirish, 

ulаrni ijоdiy izlаnishgа 

о‗rgаtish vа tаlаbаlаrdа 

tаnqidiy tаfаkkurni tаrkib 

tоptirish 

Tаlаbаlаrni milliy g‗оyа vа milliy mаfkurа 

ruhidа tаrbiyаlаsh оrqаli ulаrdа 

vаtаnpаrvаrlik, insоnpаrvаrlik, fidоyilik, 

mеhnаtsеvаrlik kаbi yuksаk his-tuyg‗ulаrni 

shаkllаntirish. 
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Аdаbiyоtlаr tаhlili аsоsidа mа‘lum bо‗ldiki, shахsning о‗zini nаmоyоn еtishi kаsbiy tаyyоrgаrlikkа 

еgа bо‗lgаn bо‗lаjаk реdаgоg uсhun hаm tо‗lа tааlluqli bо‗lib, u аsоsаn uсh bоsqiсhdа: tаyyоrgаrlik 

bоsqiсhi, аsоsiy bоsqiсh vа yаkunlоvсhi bоsqiсhlаrdа аmаlgа оshаdi (2-rаsm).  

 
2-rаsm. Реdаgоgning kаsbiy tаyyоrgаrligi tаkоmillаshtirish bоsqiсhlаri 

Tаyyоrgаrlik bоsqiсhidа shахs о‗zligini аniqlаydi, yа‘ni о‗zini nаmоyоn qilish еhtiyоjini аnglаydi, 

о‗z nuqtаi nаzаrini, аtrоf-bоrliqqа munоsаbаtini bеlgilаydi, fаоliyаti mаqsаdlаrini оydinlаshtirаdi, jаmоаning 

rаsmiy vа nоrаsmiy tuzilmаlаridа о‗zining о‗rni vа rоlini аniqlаydi, о‗z хаtti-hаrаkаtlаri, хulq-оdоbi, 

kо‗zlаgаn mаqsаdlаrini rо‗yоbgа сhiqаrishning vоsitа vа usullаrini аsоslаb, bеlgilаb оlаdi. Аsоsiy bоsqiсh 

shахsning о‗zini nаmоyоn qilish mаqsаdlаrini аmаlgа оshirish jаrаyоnidir. Yаkunlоvсhi bоsqiсhdа-shахs 

о‗zini nаmоyоn еtish sоhаsidа еrishgаn nаtijаlаr bаhоlаnаdi, qiyinсhiliklаrning sаbаblаri аniqlаnаdi. О‗z 

о‗rnini tо‗g‗ri bеlgilаb оlish – о‗zini nаmоyоn еtishning muhim bоsqiсhi hisоblаnib, uning mаzmuni vа 

хаrаktеrini bеlgilаydi, еrishilgаn nаtijа hаm shungа yаrаshа bо‗lаdi [6]. 

Реdаgоgikа fаnining аsоsiy vаzifаsi shахsni bаrkаmоl insоn qilib tаrbiyаlаsh, kаsbiy qоbiliyаtlаrni 

shаkllаntirish, аqliy, аmаliy imkоniyаtlаrini rо‗yоbgа сhiqаrish hаmdа intеllеktuаl jihаtdаn rivоjlаnishini 

tа‘minlаsh, о‗z tаnlаngаn mutахаssisligi bо‗yiсhа fаоliyаt kо‗rsаtishi uсhun tаrbiyаviy-didаktik shаrt-shаrоit 

yаrаtishdаn ibоrаt [5]. 

Хulоsа. Bо‗lаjаk о‗qituvсhilаrdа rivоjlаntirilаdigаn ijtimоiy аhаmiyаtli qаdriyаtlаr tizimi аtrоf-muhit 

vа о‗z-о‗zigа nisbаtаn munоsаbаt tаvsifini аks еttiruvсhi vа kаsbiy fаоliyаtgа tаyyоrgаrlik jаrаyоnidа 

nаmоyоn bо‗lаdigаn, реdаgоgik tаyyоrgаrlikning о‗zаrо аlоqаdоr аksiоlоgik kоmроnеntlаridа sifаt 

о‗zgаrishlаrini hоsil qilishgа yо‗nаltirilgаn оbyеktiv jаrаyоn еkаnligi аniqlаshtirildi. 
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BOLALARNING INTELLEKTUAL RIVOJLANISH USULLARINI O„RGANISH 

MEXANIZMLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada hozirgi kunda o‗quvchilarning intellektual rivojlantirish muammosini 

hal qilishning psixologik-pedagogik yondashuvlari ko‗rsatilgan bo‗lib, o‗quvchilarning intellektual 

kompetensiyasini rivojlantirishda e‘tibor qaratilishi zarur bo‗lgan jihatlari keltirib o‗tilgan. Bundan 

tashqari maqolada oʻquv jarayonlarida muammoli ta‘lim texnologiyalarini tashkil etish va boshqarish, 

muammoli ta‘lim usullari oʻquvchilarning muammoni toʻliq tushunib yetishiga erishish, ularni hal eta 

olishga oʻrgatish, ijodiy tafakkuri va ijodiy qobiliyatlarini oʻstirishga bag‗ishlangan.  

Kalit soʻzlar: ijodiy tafakkur, kreativlik, ijodiy jarayon, ijodiy salohiyat, masofaviy ta‘lim, intellektual 

faoliyat, kognitiv tuzilma, intellektual rivojlanish, metakognitiv ta‘lim. 

 

МЕХАНИЗМЫ ИЗУЧЕНИЯ МЕТОДОВ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ДЕТЕЙ 

 

Аннотация. В данной статье показаны психолого-педагогические подходы к решению 

проблемы интеллектуального развития учащихся, а также указаны аспекты, на которые 

необходимо обратить внимание при развитии интеллектуальной компетентности учащихся. Кроме 

того, в статье рассматриваются вопросы организации и управления проблемными 

образовательными технологиями в образовательном процессе, методами проблемного обучения – 

для достижения полного понимания проблемы, обучения еѐ решению, развития творческого 

мышления и творческих способностей. 

Ключевые слова: творческое мышление, креативность, творческий процесс, творческий 

потенциал, дистанционное образование, интеллектуальная деятельность, когнитивная структура, 

интеллектуальное развитие, метакогнитивное образование. 

 

MECHANISMS OF LEARNING METHODS OF CHILDREN‟S INTELLECTUAL 

DEVELOPMENT 

 

Abstract. This article shows the psychological-pedagogical approaches to solving the problem of 

intellectual development of students, and points out the aspects that need to be paid attention to in the 

development of intellectual competence of students. In addition, the article deals with the organization and 

management of problem-based educational technologies in educational processes, problem-based learning 

methods - to achieve full understanding of the problem, teach them to solve it, and develop their creative 

thinking and creative abilities. 

Keywords: creative thinking, creativity, creative process, creative potential, distance education, 

intellectual activity, cognitive structure, intellectual development, metacognitive education. 

 

Kirish. Jahonda olib borilayotgan ko‗plab izlanishlar shuni ko‗rsatmoqdaki, axborot-kommunikatsiya 

texnologiyalarini rivojlantirish va ta‘lim jarayoniga samarali tatbiq etish tendensiyasi kuchayib borayotgan 

hozirgi davrda umumiy o‗rta ta‘lim tizimiga axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini tizimlilik va izchillik 

tamoyili asosida takomillashtirish muhim ahamiyat kasb etmoqda. Taʼlim berishning zamonaviy innovatsion 

texnologiyalarini ishlab chiqish, o‗quv jarayonini loyihalash va axborot muhitiga taʼlim oluvchilarni to‗g‗ri 

yo‗naltira olish bo‗yicha bilim va ko‗nikmalarni rivojlantirish orqali jamiyatning intellektual manbalarini 

yaratish muhim vazifalardan biri sifatida qaralmoqda. Xalqaro tashkilotlar va rivojlangan mamlakatlar 

tomonidan qabul qilingan 2030-yilgacha: yangi ta‘lim konsepsiyasida ―Ta‘lim – taraqqiyotning asosiy 

harakatlantiruvchi kuchi va barqaror rivojlanish maqsadlariga yetkazuvchi muhim faoliyat‖ deb e‘tirof 

etilgan. Sifatli ta‘limni tashkil etish, pedagog va o‗quvchilarning bilim, ko‗nikma, malaka va 

kompetensiyalarini yuqori darajada rivojlantirish, ta‘lim jarayonini modellashtirishtirishning muvaffaqiyatli 

yo‗nalishlarini belgilashda zamonaviy pedagogik va axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan 

foydalanishni talab etmoqda. Yurtboshimiz Sh.M.Mirziyoyev ta‘biri bilan aytganda ―Insoniyat tarixidagi 

tosh asri toshlar tugaganligi uchun emas, balki yangi texnologiyalar kirib kelganligi natijasida barham 

topgan‖. Axborot texnologiyalarining jadal rivojlanishi turli xil ma‘lumotlardan foydalanishga asoslangan 

bo‗lib, u ―raqamli jamiyat‖ deb nomlangan jamiyatning rivojlanishiga turtki bo‗ldi. ―Raqamli jamiyat‖ 
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tushunchasi bugungi kunga kelib eng muhim tushunchalar qatoridan joy oldi. Raqamli jamiyatning 

barqarorligi inson taraqqiyotini rag‗batlantiruvchi demokratik qadriyatlarga asoslanadi, masalan 

ma‘lumotlar, bilimlarning erkin almashinuvi, o‗zaro bag‗rikenglik va boshqalarning xususiyatlariga hurmat 

munosabatlarini ta‘minlaydi. Ijtimoiy guruhlarning sifat ko‗rsatkichlari ma‘lumot darajasi, intellektual 

qobiliyat kabi parametrlar nuqtayi nazaridan yaxshilanadi. Ta‘limni axborotlashtirish bu birinchi navbatda, 

global zarurat bo‗lib, uning maqsadi global tizimlar orqali ma‘lumot yig‗adigan, ishlaydigan, ishlab 

chiqaradigan va tarqatadigan mikroelektronika, mahalliy va global kompyuter tarmoqlaridan foydalanishga 

asoslangan axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalangan holda ta‘lim jarayoni samaradorligini 

oshirishdan iborat. Bunday texnologiyalardan foydalanishning jadal rivojlanishi, ta‘lim sifatini oshirishga 

qo‗llanilishi va innovatsion yondashuvlarning ta‘limga ta‘siri natijasida ta‘lim tizimi bo‗g‗inlarida yangi 

pedagogik texnologiyalarni qo‗llash imkoniyatlari yuzaga keldi. Shundan kelib chiqib, ―ta‘lim tizimining 

barcha bosqichlarida qog‗oz shaklidagi materiallarni raqamlashtirish formatlaridan foydalanishni 

qo‗llabquvvatlash hamda huddi shunday yondashuvga ko‗ra mavjud o‗quv jarayonini raqamlashtirish 

doirasini muttasil kengaytirib borish lozim‖. Bugun hayotimizning barcha jabhalariga axborot-

kommunikatsiya va kompyuter texnologiyalarining kirib kelgani hamda jadal rivojlanish yo‗liga o‗tgani 

jamiyat hayotiga ham katta o‗zgarishlar olib kirmoqda. Zero, bu o‗zgarishlarning asosini axborotlashtirish, 

telekommunikatsiya va kompyuter texnologiyalari tashkil etadi. Hozirgi kunda umuman ishlab chiqarish, 

taʼlim va boshqa sohalarning rivojlanishini axborot texnologiyalarisiz tasavvur qilib bo‗lmaydi. Axborot 

texnologiyalar maydoni esa jamiyat hayoti hamda faoliyatiga jiddiy taʼsir ko‗rsatmoqda. Shuning uchun 

axborot texnologiyalari fan-taʼlim, sanoat hamda ijtimoiy hayotning eng muhim yo‗nalishlaridan biriga 

aylandi. Axborot texnologiyalardan samarali foydalanish yo‗llari hamda imkoniyatlarini topish jamiyat 

taraqqiyotining barcha sohalari, ayniqsa taʼlim sohasining zaruriy asosini tashkil qiladi. U inson tafakkuriga 

turli hil yo‗nalishlarda taʼsir etadi, insoniyatning hayoti va taqdirida goh ijobiy, goh salbiy mohiyat kasb 

etuvchi qudratli vositaga aylanib ulgurdi. 

Adabiyotlar tahlili. Respublikamiz olimlaridan A.A.Abduqodirov, R.R.Boqiyev, U.Sh.Begimqulov, 

S.S.G‗ulomov, M.H.Lutfillayev, D.Toshtemirov, D.X.Narziqulova va boshqalarning tadqiqot ishlarida 

axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanishning nazariy va metodik asoslari, elektron axborot-

ta‘lim resurslarini yaratish shuningdek ta‘lim jarayoniga joriy etish imkoniyatlari, Sh.Barotov, E.G‗oziyev, 

M.Davletshin, I.M.Karimova, Z.Nishonova, F.Ro‗ziyev, N.Safayev, G.Fayzullayevalar tomonidan shaxsning 

pedagogik-psixologik xususiyatlari, o‗quvchi shaxsida turli qobiliyat va sifatlarni, intellektual salohiyatni 

shakllantirish hamda rivojlantirish mexanizmlarining o‗ziga xos jihatlari ochib berilgan. Mustaqil davlatlar 

hamdo‗stligi mamlakatlari olimlaridan A.V.Bolotov, M.V.Goryainov, L.P.Grishenko, T.A.Dyujeva, 

M.A.Ivanova, Z.V.Semenova, E.E.Sivokon kabilarning tadqiqotlarida axborot texnologiya xususiyatlarini 

o‗rganish, fanlarning metodik ta‘minotini ishlab chiqish, turli sohalarda axborot texnologiyalardan 

foydalanish jihatlari, Sh.K.Amonashvili, D.B.Bogoyavlenskaya, L.N.Buxareva, L.V.Zankov, 

V.P.Zinchenko, E.P.Ilin, L.L.Kalyagin, L.N.Kotrutsa, A.H.Leontev, N.I.Sardjveladze, K.S.Stanislavskiy 

ta‘lim jarayonida o‗quvchilarning intellektual qobiliyatlarini o‗stirish omillari ilmiy jihatdan bayon etilgan. 

Xorijlik olimlardan B.Atrostik, E.Brynjolfsson, L.Varshavskik, A.Mcafee, S.Nyugen va boshqalar 

tomonidan axborotlashgan ta‘lim va jamiyat, ishlab chiqarishni avtomatlashtirish bilan bog‗liq bir qator 

muammolar o‗rganilgan bo‗lsa, F.Barrom, J.Guilford, D.Harrington, J.Piaget ilmiy tadqiqotlarida shaxsning 

rivojlanishi, shuningdek, bolalarda ijodiylik hamda intellektuallik xususiyatlari, o‗quvchilarni intellektual 

rivojlantirishning pedagogik-psixologik masalalari keng yoritilgan. Biroq amalga oshirilgan tadqiqotlarda 

ta‘lim muhitini axborotlashtirish, o‗quvchilarning intellektual xususiyatlarini shakllantirish masalalalari 

o‗rganilgan bo‗lsa-da, ta‘lim tizimining ma‘lum bosqichida o‗quvchilarda axborot texnologiyalari asosida 

intellektual salohiyatni rivojlantirish muammosi yetarli o‗rganilmaganligi aniqlandi. Bu esa, ta‘limni 

axborotlashtirish sharoitida o‗quvchilarning intellektual salohiyatini rivojlantirish zarurati sifatida 

tadqiqotimiz mavzusini belgilab berdi. 

Muhokama. Mamlakatimizning dunyo miqyosida o‗zining yuqori o‗ringa ega bo‗lishi, bugungi kun 

yoshlari, xususan umumiy o‗rta ta‘lim maktablari o‗quvchilarining intellektual salohiyatini rivojlantirish, 

ularning yuqori darajadagi bilim va malakalarni egallashlari, taʼlim-tarbiya tizimining kelajakdagi strategik 

maqsadlarga asosan tashkil etilishiga bevosita bog‗liq jarayondir. Shu bois har bir jamiyat kelajagi uning 

ajralmas bo‗g‗ini bo‗lgan ta‘lim tizimining rivojlanish darajasi bilan belgilanadi. Mustaqillikning dastlabki 

yillaridan bugungi kunga qadar uzluksiz ta‘lim tizimini tubdan isloh qilish, unga ilg‗or axborot 

texnologiyalarini tatbiq etish hamda ta‘lim berish jarayonini sifat va samardorligini oshirish davlat siyosati 

darajasiga ko‗tarilishi bejizga emas. Xususan, bu borada davlatimiz rahbari Sh.M.Mirziyoyevning: 

―Yoshlarimizni mustaqil fikrlaydigan, yuksak intellektual va ma‘naviy salohiyatga ega bo‗lib, dunyo 

miqyosida o‗z tengdoshlariga hech qaysi sohada bo‗sh kelmaydigan insonlar bo‗lib kamol topishi, baxtli 
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bo‗lishi uchun davlatimiz va jamiyatimizning bor kuch va imkoniyatlarini safarbar qilamiz‖, − degan 

shijoatli ta‘kidlari tadqiqotimiz mavzusini yanada dolzarb ekanligini ko‗rsatadi. Maktab ta‘limida 

o‗quvchilarning intellektual salohiyatini rivojlanish darajasi asosan yuqori sinflarda amalga oshiriladi, 

negaki, o‗quvchilarda intellektual faoliyat ko‗nikmalari bir qadar shakllangan bo‗ladi. Ular muntazam 

holatda nimanidir qurish, yaratish, loyihalashga intiladilar. Ma‘lumki, har bir o‗quvchi kelajakda qaysi soha 

vakili bo‗lmasin o‗zining intellektual salohiyati va o‗z sohasining mahoratli mutaxassisi sifatida millat, 

jamiyat rivojiga o‗z ta‘sirini ko‗rsata olishi lozim. Intellektual salohiyat, o‗quvchiyoshlarni bilimdonligi, 

kreativlik, yuksak ong asosida jamiyat hayotiga tayyorgarlik darajasini taʼminlovchi jamiyatning ijtimoiy- 

iqtisodiy, intellektual rivojlanishining mezoni vazifasini o‗taydi. Intellektual salohiyat, uni shakllantirish va 

rivojlantirish muammosi bir qator izlanuvchilarning tadqiqot obyektiga aylangan. Bu muammo jahon 

olimlari tomonidan turli yo‗nalishlarda tadqiq etilganligini quyidagi tahlillarimizda asoslashimiz mumkin: 

Intellekt (lotincha ―intellectus‖ – tushunish, bilish) – bilish, tushunish va muammolarni hal qilishning 

umumiy qobiliyati. Intellekt tushunchasi shaxsning barcha bilim qobiliyatlarini: sezgi, idrok, xotira, vakillik, 

fikrlash, tasavvur kabilarni yig‗indisidir. Intellekt – bu shaxs aqliy qobiliyatlarining barqaror tuzilishi, uning 

bilim qobiliyatlari darajasi, shaxsning hayotiy vaziyatlarga aqliy moslashuvi mexanizmi. Intellekt yoki ong – 

bu yangi holatlarga moslashish, mavhum tushunchalarni tushunish va qo‗llash, tajribaga asoslangan 

o‗rganish va yodlash qobiliyatidan, bilim orqali insoniy muhitni boshqarish uchun ishlatishdan iborat. 

Intellekt faqat ongning bir qismidir: hamma insonlarda intellekt mujassam va u insonlarni birbiridan ajratib 

turadi, bu inson shaxsiyatining bir qismidir. Tadqiqot davomida aniqlandiki, intellekt haqida bahs ketganda 

ko‗pchilik ―nimadir‖ni bajarishga harakat qilish, biror narsani bir-biridan qanday farq qilishni, aqlning 

qayerda yashiringanligini, ota-onadan meros bo‗lib o‗tishi yoki uni rivojlantirish tushuniladi. Bizningcha, 

intellekt – bu mulk emas, balki xususiyatlar yig‗indisi, ya‘ni: o‗quvchining tushunishi, o‗ylashi, eslab 

qolishi, tahlil etishi, xulosa chiqarishi, amaliyotga tatbiq qilishi yoki umuman boshqa narsa bilan bog‗lanish 

masalalaridan iborat jarayondir. Hozirgi kunda ilm-fan foydalanadigan intellekt nazariyasi 100 yil oldin 

paydo bo‗lgan. Intellektual ko‗nikmalarga bugungi davrda samarali fikrlash va ma‘lumot bilan ishlash 

qobiliyati sifatida qaralmoqda. Buning yaqqol misoli sifatida halqaro baholash tadqiqotlarining 

konsepsiyalarini keltirishimiz mumkin. Tadqiqotlarda asosan o‗quvchilarning ma‘lum bir fan bo‗yicha bilimi 

emas, balki kompleks tahlil qilish kreativ va tanqidiy fikrlash ko‗nikmasini tekshirishga ustuvorlik 

berilmoqda. O‗zbekiston respublikasining mazkur tadqiqotlarda ishtirok etishi ta‘lim tizimida 

o‗quvchilarning intellektual salohiyatni rivojlantirishning yangi intellekt nazariyasiga muvofiq tashkil etilishi 

sifatida baholanadi. O‗quv jarayonida o‗quvchilarning intellektual salohiyatini rivojlantirishda fanga doir 

ma‘lumotlarni bir shakldan boshqasiga (matn, jadval, diagramma, grafik, rasm va hk.) o‗zgartira olish va eng 

qulay shaklni tanlash, axborot bilan ishlash, uning tarkibini ixchamlashtirilgan yoki kengaytirilgan shaklda 

yetkazish (matn rejasini tuzish, tezislar, eslatmalar va boshqalar) kabilarni qo‗llanilishiga katta e‘tibor 

qaratilmoqda. Intellektual salohiyatni rivojlantirish o‗z navbatida intellektual qobiliyatlar tushunchasi bilan 

uzviy bog‗liq. Ilmiy manbalarda intellektual qobiliyat quyidagicha tasnif etilgan: intellektual qobiliyatlar – 

bu shaxsning ta‘sirchanligi, predmetni idrok qilishining kuchliligi va yaxlitligi, u to‗g‗risida keng 

ma‘lumotlarga ega bo‗lish, tafakkur o‗zgaruvchanligi va tezkorligi (tez, xilma-xil, o‗ziga xos), mantiqiy va 

savodli mulohaza yuritish, tizimli harakatlar, sintez-tahlil, ijodiy ifodalay bilish, umumlashtirish va 

xulosalash, o‗z fikriga ega bo‗lish, ishni oxirigacha yetkazish, ishchanlik, o‗z bilimlarini boshqalarga yetkaza 

olish kabi asosiy kreativ fazilatlar majmui bo‗lib, nafaqat yuksak ijodiy rivojlanishni, balki umuman shaxs 

rivojlanishining muhim omili, har qanday faoliyatdagi muvaffaqiyatning garovi, kishilar bilan muloqot, 

kundalik faoliyatdagi yutuqlar omilidir. 

Natijalar. Tajriba-sinov ishlari shuni ko‗rsatadiki, o‗quvchilarga mazkur intellectual digital o‗yinlar 

ijobiy ta‘sir ko‗rsatdi hamda ularning intellektual salohiyatini rivojlanishiga o‗z hissasini qo‗shdi. 

O‗quvchilar mazkur intellektual-digital o‗yinlarni o‗zlarining motivatsiyalarini oshirishiga, o‗rganishga 

qiziqishni  ortishiga, o‗z ustida mustaqil ishlashga yo‗naltiruvchi sifatida baholashdi. O‗qituvchilar 

tomonidan intellektual-digital o‗yinlar odatdagi kompyuter o‗yinlaridan didaktik imkoniyatlarining kengligi, 

metodik-didaktik yondashuvchining puxta ishlab chiqilganligi kabi jihatlari e‘tirof etildi. Tadqiqotimiz ishi 

doirasida o‗quvchilarning intellektual salohiyatini rivojlantirishga qaratilgan topshiriqlar ishlab chiqildi. 

Hozirgi kunda umumta‘lim maktablarida kompleks topshiriqlar, tadqiqotchilik ko‗nikmalarini 

rivojlantiruvchi, xalqaro baholash tadqiqotlarida qo‗llanilgan topshiriqlarga o‗xshash variativ topshiriqlar 

shakllantirish keng ommalashib bormoqda. Bunday topshiriqlardan maqsad o‗quvchilarni faqat bilim 

egallashi emas, balki bilimlarni qo‗llash, o‗z munosabatini shakllantirish, qaror qabul qilishdan iborat. 

O‗quvchining kelajakdagi muvaffaqiyatini uning intellektual salohiyati, shu salohiyat bilan turli muammo va 

masalalarni yechish qobiliyati tushuniladi. 
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Umumta‘lim maktab o‗quvchilarining intellektual salohiyatini rivojlantirish jarayonida qo‗lga 

kiritilgan natijalarni tahlil qilish va umumlashtirish, samaradorlik darajasini aniqlash metodikasini ishlab 

chiqish muhim ahamiyatga ega. Shunga ko‗ra, o‗quvchilarning ta‘limni axborotlashtirish sharoitida 

intellektual salohiyatini rivojlantirishga yo‗naltirilgan pedagogik tizim samaradorligini aniqlashning muhim 

shartlaridan biri – ta‘kidlovchi tajriba-sinov ishlarining to‗g‗ri tashkil etilishidir. Nazariy fikrlarning amaliy 

natijalar bilan uyg‗unlashtirilganligi, mavjud pedagogik jarayonning har tomonlama tahlil etilganligi, 

aniqlangan kamchiliklarni bartaraf etish va yutuqlarni boyitish ta‘kidlovchi tajriba-sinov ishlari davomida 

belgilab olindi. Shunga ko‗ra, amalga oshirilgan ta‘kidlovchi tajriba-sinov ishlarini samarali tashkil etish 

maqsadida maxsus ko‗rsatkichlar tizimini o‗z ichiga olgan dastur ishlab chiqishga alohida e‘tibor qaratildi. 

Mazkur dastur asosida o‗quvchilarda intellektual salohiyatni rivojlantirish bo‗yicha amalga oshirilgan 

tajriba-sinov ishlarining maqsadga muvofiqligini ta‘minlovchi ko‗rsatkichlar, shuningdek, tajriba-sinov 

ishlari samaradorligini aniqlash metodikasi yoritildi. Ushbu dasturni tuzishdan ko‗zda tutilgan asosiy maqsad 

– tadqiqot konsepsiyasi, obyekti, predmeti, vazifalari va ilgari surilgan ilmiy farazlardan kelib chiqqan holda, 

tajriba-sinov ishlari samaradorligini oshirishning amaliy jihatlarini aniqlash va puxta o‗rganish orqali, eng 

maqbul shakl, metod va didaktik ta‘minoti, vositalarni belgilashdan iborat. 

Tajriba-sinov ishlari yaxlitlik, obyektivlik, samaradorlik, ilmiylik, o‗quvchi shaxsiga insonparvar 

yondashuv, ilmiy axborotlarning zarurati va yetarli bo‗lishi, ilmiy-metodik maslahatning ko‗p 

tomonlamaligi, pedagogik tajriba-sinov ishlarini tizimli tashkil etish kabi umummilliy va xususiy-metodik 

tamoyillar asosida amalga oshirildi. 

Ta‘limni axborotlashtirish sharoitida o‗quvchilarning intellektual salohiyatini rivojlanganligini 

o‗rganishda umumta‘lim maktablarida o‗tkazilgan tajriba-sinov jarayonida darslikdagi har bir mavzuning 

DTSga mosligi, o‗quv materialining o‗quvchilar tomonidan o‗zlashtirilishidagi sifat ko‗rsatkichlar, 

mavzularining tadrijiyligi, mavzularni bayon etishda uzviylik va uzluksizlikning ta‘minlanish va boshqa 

fanlar bilan aloqadorlik darajasi tajribachi-o‗qituvchilar tomonidan kuzatildi. Tajriba-sinov maydonlari 

sifatida belgilangan maktablardan olingan natijalar ilmiy-metodik nuqtayi nazardan chuqur tahlil qilindi. 

Tadqiqot doirasida tajriba-sinov ishlari umumiy o‗rta ta‘lim maktablarida o‗tkazilgan. 

Tajriba-sinov natijalari tahliliga ko‗ra, tadqiqot jarayoniga jalb etilgan tajriba so‗ngidagi 

o‗quvchilarida tajriba avvalidagi o‗quvchilariga nisbatan bilim, ko‗nikma va malakalar samarali 

shakllanganligi aniqlandi. Ushbu jarayonni to‗liq baholash maqsadida statistik analiz amalga oshiriladi, 

olingan xulosalargina tajriba ishlarining ilmiy, texnologik, pedagogik va metodik jihatdan to‗g‗ri samarali 

olib borilganligini tasdiqlaydi. Mazkur metod ikki guruhda qayd etilgan ko‗rsatkichlarni aniqlash va 

obyektiv baholash imkoniga ega. Matematik statistik metodning mohiyatiga ko‗ra dastlabki bosqichda tajriba 

avvalidagi va tajriba so‗ngida qayd etilgan statistik ko‗rsatkichlarni tanlanmalar sifatida belgilanib, baho 

ko‗rsatkichlari bo‗yicha variatsion qatorlarni hosil qilish lozim bo‗ldi. Bu diagrammada quyidagi ko‗rinishni 

oldi. 

1-diagramma. 
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Diagrammadan ko‗rinib turibdiki, tajriba so‗ngidagi yuqori va o‗rtacha ko‗rsatkichlar tajriba 

so‗ngidagi ko‗rsatkichlaridan yuqori ekan. Chizilgan diagrammalarning har biri statistik jadval normal 

taqsimotga ega bo‗lgan bosh to‗plamlardan olinganligi haqidagi faraz-gipotezani oldinga surish mumkin 

ekanligini ko‗rsatadi. 

Xulosa. Muammoni nazariy metodologik asoslarini o‗rganish jarayonida biz quyidagilarni aniqladik: 

Dunyoda umumiy o‗rta taʼlim jarayonida o‗quv fanlarini o‗rganishda uzviylik va tizimlilikni amalga 

oshirish, taʼlim muhitida zamonaviy axborot texnologiyalaridan samarali foydalanishga eʼtibor qaratilmoqda. 

Ayniqsa, dunyoning rivojlangan mamlakatlarida umumiy o‗rta taʼlim tizimida o‗quvchilarning ijodiy, 

intellektual salohiyatini rivojlantirish mexanizmlarini takomillashtirish, uni amalga oshirishning 

infratuzilmasini ishlab chiqish davr  talabiga aylanmoqda. Taʼlimni axborotlashtirish jarayonida o‗quvchi 

shaxsini aqliy-intellektual jihatdan rivojlantirishning samarali parametrlarini tadqiq etish zarurati yuzaga 

kelmoqda. Tadqiqot jarayonida turli soha vakillarining ―axborot‖, ―axborotlashtirish‖, ―intellekt‖ 

tushunchalarini mazmun-mohiyatini ochib berishga qaratilgan fikrmulohazalarini tahlil etish, ta‘limni 

axborotlashtirish muhitiga qaratilgan va o‗quvchilarning intellektual salohiyatni yuzaga chiqarish 

muammosiga oid turli yondashuvlarni o‗rganish, aynan axborotlashgan ta‘lim sharoitida o‗quvchilarning 

intellektual salohiyatni rivojlantirish bo‗yicha pedagogik ilmiy tadqiqot ishlariga ehtiyoj mavjudligi 

aniqlandi. Tadqiqotda intellektual salohiyat tushunchasi va uning o‗quvchi shaxsiga qaratilgan jihatlari jahon 

miqyosida o‗rganildi, respublika olimlarining yondashuvlari tahlil etildi, chet el tajribalari asosida ushbu 

tushunchaning mohiyati yoritildi va mualliflik ta‘rifi ishlab chiqildi. O‗quvchilarining intellektual 

salohiyatini rivojlantirishda yuzaga kelgan ijtimoiy-pedagogik va psixologik salbiy omillar aniqlandi. 

Shuningdek, tadqiqot davomida umumiy o‗rta ta‘limda axborot texnologiyalarini qo‗llash imkoniyatlari, 

intellektual muhitning ko‗rsatkichlari, komponentlari (hissiy, tarbiyaviy, kognitiv, informatsion), 

o‗quvchilarda ushbu sifatni rivojlantirishda o‗qituvchining kasbiy ko‗nikmalari (hamkorlik, sabrlilik, 

kreativlik, entuziazm, ishonch, fidoyilik, nizolarni hal qilish, tashkilotchilik, liderlik, moslashuvchanlik) 

keltirildi. Maktab tizimida zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini joriy etish asosida ta‘limni 

intellektual isloh qilishga qaratilgan konsepsiya va o‗quvme‘yoriy hujjatlar tahlil etildi. Shunga asosan, 

ta‘limni axborotlashtirish sharoitida umumiy o‗rta ta‘limning o‗quvchilari intellektual salohiyatini 

rivojlantirish bo‗yicha amaliyotdagi mavjud imkoniyatlar o‗rganildi hamda mazkur muammoning yechimini 

topishga qaratilgan tizimli vazifalar belgilab olindi. 
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O„SMIRLARNI KASBGA YO„NALTIRISH JARAYONIDA 

MAHALLADA PSIXOLOGIK XIZMATNI TASHKIL ETILISHINING 

AMALIY ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada o‗smirlar kasb tanlash jarayoniga mahallada psixologik xizmatning tashkil 

etilishi o‗smirlarni kasbga yo‗naltirishdagi muayyan psixologik muammolarini bartaraf etish haqida so‗z 

boradi. Mahalladagi qadriyatlarni o‗rganish va shu qadriyatlarning ta‘sirchanligiga tayanib uch avlod 

uchrashuvini tashkil etish asosida o‗smirlarga psixologik ta‘sir ko‗rsatish doirasini kengaytirish. 

O‗smirlardagi kasb tanlashga oid u yoki bu muammolarni bartaraf etish va o‗z tajribalari hamda bilimlari 

asosida yoshlarga kasblar haqida tushunchalar berish, ularni kasb-hunarga to‗g‗ri yo‗naltirish va kasb 

tanlashga o‗rgatish, o‗smirlarning ijtimoiy mobilligi va kasbiy o‗sishini ta‘minlash, kasbiy motivlarning 

shakllanish omillari to‗g‗risida ilmiy xulosalar berilgan.  

Kalit so‘zlar: o‗smir, kasb, shaxs, mahalla, ta‘lim, tarbiya, oila, kasb tanlash, motiv, qiziqish, 

qobiliyat, iroda, barqarorlik, muhit, avlod, faoliyat, aholi, psixologik xizmat. 

 

ПРАКТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ В 

МАХАЛЛЕ В ПРОЦЕССЕ ПРОФОРИЕНТАЦИИ ПОДРОСТКОВ 

 

Аннотация. В статье говорится об организации психологической службы по месту 

жительства для процесса выбора профессии подростками, а также о способах устранения 

некоторых психологических проблем при направлении подростков в профессию. Анализируются 

расширение сферы психологического воздействия на подростков на основе изучения ценностей 

соседства и организации встречи трех поколений на основе эффективности этих ценностей, 

устранение тех или иных проблем, связанных с выбором профессии среди подростков и 

предоставление молодым людям представлений о профессиях на основе собственного опыта и 

знаний, направление их к правильной профессии и обучение выбору профессии, социальная 

мобильность подростков и обеспечение профессионального роста. Приводятся научные выводы о 

факторах формирования профессиональных мотивов. 

Ключевые слова: подросток, профессия, личность, махалля, образование, воспитание, семья, 

выбор профессии, мотив, интерес, способности, воля, стабильность, среда, поколение, 

деятельность, население, психологическая служба. 

 

PRACTICAL BASES OF ORGANIZATION OF PSYCHOLOGICAL SERVICE IN 

MAKHALLA IN THE PROCESS OF CAREER GUIDANCE OF ADOLESCENTS 

 

Abstract. The article talks about the organization of psychological service in the neighborhood for the 

process of choosing a profession by adolescents, as well as about the ways of eliminating some 

psychological problems in directing adolescents to a profession. The expansion of the sphere of 

psychological influence on adolescents on the basis of studying the values of neighborhood and organizing 

the meeting of three generations on the basis of the effectiveness of these values, elimination of some 

problems related to the choice of profession among adolescents and providing young people with ideas 

about professions on the basis of their own experience and knowledge, directing them to the right profession 

and teaching them to choose a profession, social mobility of adolescents and ensuring professional growth 

are analyzed. Scientific conclusions about the factors of formation of professional motives are given. 

Keywords: adolescent, occupation, person, neighborhood, education, upbringing, family, career 

choice, motive, interest, ability, will, stability, environment, generation, activity, population, psychological 

service. 

 

Kirish. Respublikamizda so‗nggi yillarda kelajagimiz bunyodkorlari bo‗lgan yoshlarni kasb-hunarga 

yo‗naltirish va o‗rgatish, bunda ularning qiziqishi va qobiliyatlariga alohida e‘tibor qaratish, o‗zlari tanlagan 

kasblari bo‗yicha mehnat faoliyati bilan shug‗ullanishlari uchun zarur shart-sharoitlar yaratish, buning uchun 

o‗quv-ishlab chiqarish majmualarini tashkil etish va ularni professional mutaxassislar bilan ta‘minlash 
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dolzarb vazifalardan  biriga aylandi. Ayniqsa, hozirgi fan-texnika va ijtimoiy taraqqiyot sharoitida 

yoshlarning jamiyat barpo etishda faol qatnashishga tayyorlash, ularni kasb-hunarga yo‗naltirish kechiktirib 

bo‗lmas vazifalardan bo‗lib, bunda yoshlarni kasb-hunarga yo‗llovchi ta‘lim muassasalarining roli har 

qachongidan ham ahamiyatli bo‗lmoqda. Shuning uchun ham mamlakatimizda amalga oshirilayotgan ta‘lim-

tarbiyaga oid islohatlarning asosida yoshlarga ilm-fan asoslarini puxta o‗rgatish, ularda yuksak onglilikni 

tarbiyalash, umuminsoniy axloqiylikni shakllantirish, farzandlarimizni turmushga va mehnatga, ijtimoiy 

zarur kasblarni ongli ravishda tanlashga tayyorlash va ularga samarali ta‘lim-tarbiya berish kabi muhim 

vazifalar tashkil qilmoqda. 

O‗zbekistonda psixologik xizmat tizimining joriy etilishi ko‗p tarmoqli va keng ko‗lamli jarayon 

ekanligi bilan alohida ajralib turadi. Qolaversa, har bir ijtimoiy tizimda psixologik xizmatning joriy etilishi 

shu tizimda faoliyat yuritayotgan shaxs va ijtimoiy taraqqaiyot uyg‗unligini ta‘minlashga xizmat qiladi. 

O‗ylaymizki, ushbu ―ta‘minot‖ ning qanchalik mukammal va ilmiy tarzda tashkil etilishi shu hududda 

istiqomat qiluvchi har bir fuqaroning alohida shaxs sifatidagi ijtimoiy-psixologik istiqbollarini belgilab 

berishga xizmat qiladi. Bugungi kunda psixologik xizmat ko‗rsatish amaliyoti barcha davlatlarda turlicha 

ko‗rinishlarda amalga oshirilmoqda. Aynan mahalla hayoti bilan bog‗liq psixologik tadbirlarning olib 

borilishi ushbu tizimda o‗ziga xos ijtimoiy omillarning yaqqol namoyon etilishini ta‘minlashga xizmat qiladi. 

Zero, mahalla tizimi va bu tizimga hukumat tomonidan yuksak e‘tiborning qaratilishi faqatgina bizning 

mamlakatimizda va bizning ming yillik qadriyatlarimizga xos va mosdir. 

Asosiy qism. Mahallada uch avlod uchrashuvini tashkil etish asosida yoshlarga psixologik ta‘sir etish 

doirasini kengaytirish kabi samarali tadbirlarni o‗tkazilishi ayni paytda, mahallalar qadim-qadimdan ezgulik 

beshigi, tarbiya o‗chog‗i bo‗lgan, milliy urf-odat an‘analar shakllangan maskan hisoblanishi va bu odamlar 

o‗rtasida o‗zaro mehr-oqibat, bag‗rikenglik va hamjihatlik  qaror topishida muhim ahamiyat kasb etib 

kelmoqda. Qolaversa, bugungi kunda ham bizdagi mahallalar mamlakatimizda davlat boshqaruvining 

birlamchi bo‗g‗ini, asosiy ustuni sifatida e‘tirof etilmoqda. Darhaqiqat, bugungi kunda respublikamizda 

mahalla instituti taraqqiyoti uchun juda ko‗plab ishlar qilinmoqda. Ayni paytda mahallada yashovchi 

fuqarolarning o‗zaro munosabati, muloqoti, ulardagi ma‘naviy-psixologik jihatlarning tadqiq qilinishi orqali 

har bir mahallada psixologik xizmat ko‗rsatish bo‗limlari ochilmoqda. Ayniqsa, mahalladagi uyushmagan 

yoshlar bilan ishlash, notinch oilalar va nogironlar bilan ishlashdagi psixologik muammolar asta-sekin 

yechilib bormoqda.  

Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev: ―Ilm-fanda xalqimiz manfaatlariga xizmat qiladigan o‗z 

yo‗limizni topmasak, ertaga yoshlarimiz bizni kechirmaydi‖- deb ta‘kidlaganlaridek, xalqimiz manfaatlariga 

xizmat qiladigan, ular ―tushunadigan‖, qabul qiladigan ma‘lumotlarni tayyorlab, ular e‘tiboriga havola etish 

lozim.  

Mahallada o‗ziga xos tartibda uyushgan va uyushmagan yoshlar guruhi nisbatan ko‗pchilikni tashkil 

etishini hisobga olib mahalla profilaktika nozirlari, ta‘lim muassasa rahbarlari hamda, ota-onalar hamda 

boshqa ijtimoiy tashkilotlar rahbarlar bilan doimiy hamkorlikda ish ko‗lamini belgilash va shu asosda 

bugungi yoshlarning o‗ziga xos muammolarini yechishga qaratilgan manzilli chora tadbirlar tizimini ishlab 

chiqish muhim ahamiyat kasb etadi. Har bir mahallada voyaga yetmagan o‗smirlar o‗rtasida 

jinoyatchilikning sodir etilishi va suidsid holatlariga olib keluvchi omillarni muayyan psixologik tamoyillar 

asosida tahlil qilib, ushbu holati moyilligi bor shaxslarni aniqlashga qaratilgan usullar majmuasini qo‗llash 

orqali tegishli tavsiyalarni ishlab chiqish mahalla psixologlarining asosiy vazifalaridan biri bo‗lmog‗i hamda 

mahallada tashkil etilgan psixologik xizmatni bugungi ijtimoiy-psixologik nazariy-metodologik jihatdan 

tadqiq qilish bilan birga uning amaliy asoslariga daxldor tadqiqot metodikalari hamda ushbu metodikalarning 

amaliyotda qo‗llash tartiblari haqida batafsil fikr va mulohazalarni chuqurroq tahlil qilishni taqozo etadi. 

Jumladan, Samarqand, Surxandaryo va Qashqadaryo viloyatlarida olib borilgan kontent-tahlil 

natijalari shuni ko‗rsatmoqdaki, aksariyat ota-onalarning xolisona javoblarida mahallada o‗smirlarni kasbga 

yo‗naltiradigan psixologik xizmatning nihoyatda zarurligi haqida e‘tirof etilgan. O‗tgan vaqt ichida yoshlarni 

har tomonlama qo‗llab-quvvatlash, ularning huquq va qonuniy manfaatlarini himoya qilish, mamlakatimiz 

istiqboli uchun mas‘uliyatni o‗z zimmasiga olishga qodir, tashabbuskor, shijoatli yoshlarni tarbiyalash 

borasida alohida tizim yaratildi. 

Kasb tanlash, kasbiy jihatdan o‗zini anglash va kasb tanlashning yoshga xos xususiyatlarini o‗rganish 

bo‗yicha mamlakatimiz psixologiyasida ko‗plab ilmiy tadqiqot ishlari amalga oshirilgan va hozirgi kunda 

ham bu sohada muhim ilmiy izlanishlar olib borilmoqda. Shu o‗rinda olimlarimiz E.G‗.G‗oziyev, 

G‗.B.Shoumarov, V.M.Karimova, Sh.R.Barotov, A.Abdullayev, Z.Abdurahmonova, N.Axmedov, 

R.Asomova, B.Jo‗raev, U.Jumayev, N.Zaretdinova, K.Qodirov, G.Ochilova, U.Sultonov, O.To‗ychiyev, 

N.Xalilova, N.Xolyigitova, N.Qosimova va boshqalar tomonidan amalga oshirilgan ilmiy tadqiqot ishlari 
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juda muhim bo‗lib, mazkur izlanishlarda kasb tanlash, kasbga yo‗naltirish va o‗qitish, o‗quv va kasbiy 

faoliyat motivatsiyalari haqida muhim ilmiy ma‘lumotlar berilgan.  

Psixologiya fanlari doktori professor V.M. Karimova mazkur muammoni samarali o‗rgangan 

olimalardan biri bo‗lib, o‗z ilmiy izlanishlarida kasb tanlash tizimida oila ijtimoiy institutiga alohida urg‗u 

beradi. Jamiyatda takrorlanmas qadriyat sifatida avlodlardan avlodlarga o‗tib boruvchi meroslar ko‗p bo‗lib, 

uzoq asrlar davomida oilalar sulolasida davom etib kelayotgan kasblar bunga misol bo‗ladi. 

Hunarmandchilik, kosiblik, kulolchilik, gulchilik, rassomchilik, tikuvchilik va boshqa bir qator kasblar uzoq 

asrlar davomida saqlangan kasblar qatoriga kiradi. [41] Asrlar davomida saqlanib kelgan bunday kasblar 

bugungi kunda ham keng qo‗llanilishi ahamiyatli hisoblanadi.  

S.U.Abdullayev esa o‗z ilmiy izlanishlarida aholi bandligini oshirishning ijtimoiy mexanizmlarini 

o‗rganish borasida tadqiqot olib bordi. Tadqiqotchining tahliliga ko‗ra, ijtimoiy raqobat tobora o‗sib 

borayotgan sharoitda malakali kadrlarni tayyorlash, ularning malakasini oshirishda pedagog shaxsining 

mustaqil ravishda kasbiy jihatdan o‗z-o‗zini takomillashtirish zamon talabiga aylanib borayotganligi, ―ta‘lim 

ishlab chiqarish kasbiy malaka oshirish qayta kasbga tayyorlash ishlab chiqarish‖ kabi ijtimoiy tizimni 

amalda tatbiq etishni taqozo etadi. Aholini ish bilan ta‘minlash chora-tadbirlarini ishlab chiqish huquqiy, 

tibbiy, iqtisodiy va ijtimoiy asoslarga ega bo‗lishi bilan birga, belgilangan meyor va taqiqlarga amal qilishni 

taqozo etadi. Shuning uchun ―mahalla ishlab chiqarish bandlik markazi oila kasbga tayyorlash kurslari ishlab 

chiqarish ishchi ta‘lim muassasasi‖ kabi munosabatlar konsepsiyasini ishlab chiqish maqsadga muvofiqdir 

[5]  

Kasbiy faoliyatga xos shaxs kompetentligi shakllanishi asoslari O.E. Hayitov tadqiqotida yoritilib 

kasbga xos kompetentlik shakllanishi muhim ahamiyat kasb etadi. [108] Ushbu jihatni inobatga olgan holda 

yoshlarni qobiliyati bo‗lgan kasblarga yo‗naltirish ularda tanlangan kasbga kompetentlik shakllanishi asosi 

bo‗lib xizmat qilishi mumkin. 

Bizning ilmiy izlanishlarimiz boshqalardan biroz farqli ravishda o‗smirlarni kasbga yo‗naltirishda 

mahalla tizimida psixolog xizmatini Respublikamizdagi barcha mahallalarga, oilalarga, ota-onalarga hamda 

o‗smirlarga psixologik xizmat ko‗rsatish ishlarini yuqori darajada yo‗lga qo‗yish. Har bir mahalladagi 

nosog‗lom  muhitning psixologik ildizlarini aniqlash va uni korreksiyalashning muayyan imkoniyatlarini 

ochib berish va ijtimoiy-psixologik omillarning ta‘siri natijasida «moddiy qiziqish», «shaxsiy qaror qabul 

qilish», «oilaviy qadriyatlar» kabi kasbiy faoliyatni tanlashda barqarorligi va chidamliligini aniqlashga 

qaratilgan. 

1-jadval. 

Tadqiqotning umumiy ishtirokchilar soni 

Hudud  
Tajriba guruhi Nazorat guruhi 

jami 
O„g„il Qiz jami O„g„il Qiz jami 

Samarqand 

viloyati 
35 31 66 23 22 45 111 

Qashqadaryo 

viloyati 
47 35 82 34 31 65 147 

Surxondaryo 

viloyati 
39 37 76 28 25 53 129 

Jami 121 103 224 85 78 163 387 

 

Mahallalar kesimida o‗smirlarni kasb tanlashiga sabab bo‗luvchi ijtimoiy-psixologik omillarini 

o‗rganish bo‗yicha tadqiqot ishi Surxondaryo, Qashqadaryo va Samarqand viloyatlarida olib borilgan. 

Tadqiqot obyekti sifatida o‗smir yoshidagi maktab o‗quvchilarining jami 387 nafari ishtirok etgan. Jami 

ishtirokchilar o‗smir yoshidagi o‗quvchilarning kasbiy qiziqishlari borasidagi dastlabki so‗rov natijalariga 

asosan, tajriba guruhida (TG) 224 nafar va nazorat guruhida (NG) 163 nafar ishtirokchi qatnashgan. 

Tadqiqotning diagnostik bosqichida o‗smirlarning kasb tanlashiga ta‘sir etuvchi omillar, kasbiy 

qiziqish sohalari, kasbiy tiplari, kasbiy yo‗nalganligi, tanlangan kasbda chidamliligi va barqarorligini 

o‗rganishga mo‗ljallangan psixodiagnostik testlar qo‗llanilgan. Diagnostika jarayonida olingan 

ma‘lumotlarni matematik statistik va korrelyatsion tahlil qilingan. Statistik tahlil G belgi mezoni, F-Fisher 

mezoni, t-styudent mezoni orqali, korrelyatsion tahlil Pirson mezoni orqali amalga oshirilgan hamda tahlil 

natijalarining ishonchlilik darajalari aniqlangan. 
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2-jadval. 

O„smirlar kasb tanlashiga ta‟sir etuvchi omillar 

n=387 / Tajriba guruhida n=224/ Nazorat guruhida n=163 

№ Omillar 
Tajriba 

guruhi 
% 

Nazorat 

guruhi 
% jami % 

1. Shaxsiy qaror 21 9,4 18 11,0 39 10,1 

2. Moddiy holat 47 21,0 36 22,1 83 21,4 

3. Oilaviy qadriyat 29 12,9 16 9,8 45 11,6 

4. Ota-ona fikri 36 16,1 29 17,8 65 16,8 

5. Do‗stlar 19 8,5 15 9,2 34 8,8 

6. Orzudagi shaxs 27 12,1 17 10,4 44 11,4 

7. Pedagog yoki mas‘ullar 21 9,4 16 9,8 37 9,6 

8. Boshqa sabablar 24 10,7 16 9,8 40 10,3 

 
Jami 224 

 
163 

 
387  

 

O‗smirlarning kasb tanlashiga ta‘sir etuvchi asosiy omillarni aniqlash bo‗yicha anketa so‗rovnomasi 

natijalari 1-rasmda diagramma shaklida berilgan. 

 

 
 

1-rasm. O„smirlarning kasb tanlashiga ta‟sir etuvchi omillar 

 

Anketa so‗rovnomasi yordamida jami ishtirokchilardan olingan natijaga ko‗ra o‗smirlarda kasb 

tanlashga ta‘sir etuvchi asosiy omillar ko‗rsatkichiga ko‗ra moddiy holat, ota-ona fikri va oilaviy qadriyat 

ketma-ketligidan iborat bo‗lgan. Moddiy holat omili o‗smirlar o‗rtasida bugungi kunda asosiy ehtiyojga 

aylanib qolayotganligi ifodalangan. O‗smirlar kasb tanlashda mas‘uliyat bilan yondashish o‗rniga moddiy 

holatga qiziqish bilan yondashmoqda. Ularda yoshlik davridan ko‗p mablag‗ orttirish va tez boy bo‗lish kabi 

vaqtinchalik havas ustunlik qilayotganligi namoyon bo‗lgan. Ota-ona fikri yoki oilaviy qadriyat bilan kasb 

tanlashga harakat qilayotgan o‗smirlarda kasbning mohiyatini to‗liq anglamasdan, shunchaki kattalarning 

fikri asosida ish tutayotganligi, biror kasbga o‗zining shaxsiy qiziqishi yo‗qligini, kasb tanlashga to‗liq 

tayyor emasligini ifodalaydi.  

O‗smirlar kasb tanlashiga ta‘sir etuvchi omillarni aniqlash bo‗yicha barcha viloyat ishtirokchilari 

natijalari moddiy holatni asosiy omilini sifatida ko‗rsatdi. Yoshlar o‗rtasida negadir yoshlikdan tez boy 

bo‗lishga intilishni ko‗rsatadi. Bu esa ularning kelajakda yanada taraqqiy etadigan kasbni tanlash va unga 

zaruriy bilimlarni egallashga intilishdan ko‗ra vaqtini o‗tib ketuvchi havaslarga sarflashiga sabab bo‗ladi. 

Demak, o‗smirlar kasblarning mohiyatini anglashi, o‗zining qobiliyatiga mos bo‗lgan hamda kelajakda 

yanada taraqqiy etadigan kasblarni shaxsiy qaror omili asosida tanlashi kerak. Faqat shunday holatda ular o‗z 

kelajagida kasbiy taraqqiyotga erishadi. 

Anketa so‗rovnomasi yordamida o‗smirlarning asosiy kasbiy qiziqishlari o‗rganildi. So‗rovnoma 

natijasiga asosan ayni o‗smirlik davridagi shaxslar qiziqishi yuqori bo‗lgan 7 ta asosiy kasb turlari aniqlandi: 

o‗qituvchi, shifokor, tadbirkor, harbiy, shofyor, iqtisodchi, san‘atkor kasblari. So‗rovnoma natijalari 

hududlar kesimida va umumiy ishtirokchilar soni bo‗yicha diagramma shaklida keltirilgan.   
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Samarqand viloyati o‗smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo‗lgan kasblar turlari bo‗yicha olingan 

natijalar 2-rasmda diagramma shaklida berilgan. 

 
 

2-rasm. O„smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo„lgan kasblari (Samarqand viloyati misolida) 

 

Samarqand viloyati ishtirokchilaridan olingan so‗rovnomada o‗smirlar ijtimoiy hayotda ko‗proq 

ko‗zga tashlanuvchi, ya‘ni o‗qituvchi, shifokor, tadbirkor, harbiy, shofyor kabi kasblarni tanlashni ma‘qul 

ko‗rishmoqda. O‗smirlar kasblar professiogrammasi bilan to‗liq tanishmaganligi sababli yana qanday kasblar 

borligini to‗liq bilishmaydi. Ularda ota-ona, qadriyat yoki taniqli shaxslarga havas qilish hamda ijtimoiy 

hayotda ko‗p qo‗llanilishiga asosan an‘anaga aylangan kasblarni tanlashga harakat qilmoqda. Ularga boshqa 

zamonaviy va dunyoviy kasblar professiogrammasi tanishtirilsa, albatta, an‘anaga aylangan kasblar bilan 

cheklanmasdan boshqa kasblarga ham intilish paydo bo‗ladi. Bu esa boshqa sohalarning ham yanada 

rivojlanishiga yordam beradi. 

Qashqadaryo viloyati o‗smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo‗lgan kasblar turlari bo‗yicha olingan 

natijalar 3-rasmda diagramma shaklida berilgan. 

 

 
 

3-rasm. O„smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo„lgan kasblari (Qashqadaryo viloyati misolida) 
Qashqadaryo viloyati ishtirokchilarining so‗rovnoma natijalariga asosan ushbu viloyat o‗smirlari ham 

hozirgi ijtimoiy hayot tarzida ko‗p uchraydigan o‗qituvchi, shifokor, tadbirkor, harbiy, shofyor kabi 

kasblarni tanlashni maqsad qilgan. O‗smirlar kasblar professiogrammasi bilan to‗liq tanishmaganligi sababli 

yana qanday kasblar borligini to‗liq bilishmaydi. Ularga boshqa zamonaviy va dunyoviy kasblar 

professiogrammasi tanishtirilsa, albatta, an‘anaga aylangan kasblar bilan cheklanmasdan boshqa kasblarga 
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ham intilish paydo bo‗ladi. Bu esa boshqa sohalarning ham yanada rivojlanishiga yordam beradi. Ular 

an‘anaga aylangan kasblarni ota-ona, qadriyat yoki taniqli shaxslarga havas qilish natijasida tanlashga 

harakat qilmoqda. 

Surxondaryo viloyati ishtirokchilaridan olingan so‗rovnomada o‗smirlar ijtimoiy hayotda an‘anaga 

ko‗proq aylangan o‗qituvchi, shifokor, tadbirkor, harbiy, shofyor kabi kasblarni tanlashni ma‘qul 

ko‗rishmoqda. O‗smirlar kasblar professiogrammasi bilan to‗liq tanishmaganligi sababli yana qanday kasblar 

borligini to‗liq bilishmaydi. Ularda ota-ona, qadriyat yoki taniqli shaxslarga havas qilish hamda ijtimoiy 

hayotda ko‗p qo‗llanilishiga asosan an‘anaga aylangan kasblarni tanlashga harakat qilmoqda. Ularga boshqa 

zamonaviy va dunyoviy kasblar professiogrammasi tanishtirilsa, albatta, an‘anaga aylangan kasblar bilan 

cheklanmasdan boshqa kasblarga ham intilish paydo bo‗ladi. Bu esa boshqa sohalarning ham yanada 

rivojlanishiga yordam beradi. Surxondaryo viloyati o‗smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo‗lgan kasblar 

turlari bo‗yicha olingan natijalar 4-rasmda diagramma shaklida berilgan. 

 

 
4-rasm. O„smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo„lgan kasblari (Surxondaryo viloyati misolida) 

 

Surxondaryo viloyati ishtirokchilaridan olingan so‗rovnomada o‗smirlar ijtimoiy hayotda an‘anaga 

ko‗proq aylangan o‗qituvchi, shifokor, tadbirkor, harbiy, shofyor kabi kasblarni tanlashni ma‘qul 

ko‗rishmoqda. O‗smirlar kasblar professiogrammasi bilan to‗liq tanishmaganligi sababli yana qanday kasblar 

borligini to‗liq bilishmaydi. Ularda ota-ona, qadriyat yoki taniqli shaxslarga havas qilish hamda ijtimoiy 

hayotda ko‗p qo‗llanilishiga asosan an‘anaga aylangan kasblarni tanlashga harakat qilmoqda. Ularga boshqa 

zamonaviy va dunyoviy kasblar professiogrammasi tanishtirilsa, albatta, an‘anaga aylangan kasblar bilan 

cheklanmasdan boshqa kasblarga ham intilish paydo bo‗ladi. Bu esa boshqa sohalarning ham yanada 

rivojlanishiga yordam beradi. Umumiy ishtirokchi soni asosida o‗smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo‗lgan 

kasblar turlari bo‗yicha olingan natijalar 5-rasmda diagramma shaklida berilgan. 

 
5-rasm. O„smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo„lgan kasblari (Umumiy ishtirokchilar soni) 
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Umumiy ishtirokchi soni asosida o‗smirlar shaxsining qiziqishi yuqori bo‗lgan kasblar turlari 

o‗qituvchi, shifokor, tadbirkor, harbiy, shofyor, iqtisodchi, san‘atkor kasblari ketma-ketligida namoyon 

bo‗lgan. Barcha viloyatlar  ishtirokchilari so‗rovnoma natijalari o‗smirlar an‘anaga aylangan kasblarni 

tanlashni ma‘qul ko‗rishmoqda. O‗smirlar kasblar professiogrammasi bilan to‗liq tanishmaganligi sababli 

yana qanday kasblar borligini to‗liq bilishmaydi. Ularda ota-ona, qadriyat yoki taniqli shaxslarga havas qilish 

hamda ijtimoiy hayotda ko‗p qo‗llanilishiga asosan an‘anaga aylangan kasblarni tanlashga harakat qilmoqda. 

Ularga boshqa zamonaviy va dunyoviy kasblar professiogrammasi tanishtirilsa, albatta, an‘anaga aylangan 

kasblar bilan cheklanmasdan boshqa kasblarga ham intilish paydo bo‗ladi. Bu esa boshqa sohalarning ham 

yanada rivojlanishiga yordam beradi.  

Xulosa. Viloyatlar bo‗yicha mahallalar kesimida o‗smirlarni kasbga yo‗naltirishda psixologik 

xizmatni o‗rni anketa so‗rovnomasi yordamida o‗rganildi. Tahlil natijasiga asosan, o‗smirlarda kasb 

tanlashga ta‘sir etuvchi asosiy omillar va o‗smirlar shaxsining kasbiy qiziqish sohalari moddiy holat, ota-ona 

fikri va oilaviy qadriyat ketma-ketligidan iborat ekanligi aniqlandi. Mahalla tizimida aholining psixologik 

savodxonligini oshirish uchun xududlardagi kompitentli psixologlar salohiyatidan foydalangan holda tizimli 

ravishda psixologik suhbatlar, maslahatlar va trening mashg‗ulotlarini olib borish lozim. Mahallada 

psixologik xizmat ko‗rsatish tizimini muvaffaqiyatli darajada tashkil etish uchun aniq maqsadga 

yo‗naltirilgan psixoprofilaktik, psixodiagnostik va psixokorreksion metodikalarning muayyan 

imkoniyatlaridan o‗rni bilan foydalanish talab qilinadi. Shuningdek, mahalla psixologi tomonidan, unda 

istiqomat qiluvchi har bir oiladagi shaxslar va shaxslararo munosabatlar shakllangan bo‗lishi lozim bo‗ladi. 

Bu esa har bir shaxsga nisbatan individual-psixologik yondashuv usulini qo‗llash uchun keng imkoniyatlarni 

ochib beradi. 
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YOSHLARNI OTA-ONALIK MAS‟ULIYATIGA TAYYORLASHNING 

IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada yoshlarda ota-onalik mas‘uliyatini oshirish, ularni ota-onalikka 

tayyorlash bo‗yicha G‗arb va Sharq olimlarining ilmiy qarashlari, O‗zbekistonda yoshlarni ota-onalik 

mas‘uliyatiga tayyorlashga oid olib borilgan tadqiqot natijalari, shuningdek, muallif xulosalari va 

tavsiyalari berilgan. 

Kalit so‘zlar: ota - onalik mas‘uliyati, ota-onalikka tayorlash, oilaning tarbiyaviy funksiyasi.  

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ПОДГОТОВКИ МОЛОДЁЖИ 

К РОДИТЕЛЬСКОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

 

Аннотация. В данной статье представлены научные взгляды западных и восточных учѐных на 

повышение у молодѐжи родительской ответственности, подготовку еѐ к отцовству и 

материнству, результаты исследований по подготовке молодѐжи к родительской 

ответственности в Узбекистане, а также выводы и рекомендации автора. 

Ключевые слова: родительская ответственность, подготовка к отцовству и материнству, 

воспитательная функция семьи. 

 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF PREPARING YOUNG PEOPLE FOR 

PARENTAL RESPONSIBILITY 

 

Abstract. In this article, the scientific views of Western and Eastern scientists on increasing parental 

responsibility in young people, preparing them for parenthood, the results of research on preparing young 

people for parental responsibility in Uzbekistan, as well as the author‘s conclusions and recommendations 

are given. 

Keywords: parental responsibility, preparation for parenthood, educational function of the family. 

 

Kirish. Oʻzbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining yangi tahriridagi 2023-yil 30-aprelda umumxalq 

Referendumi orqali qabul qilingan variantida ota-onalar zimmasiga bolaning taʼlimi, sogʻlom va toʻlaqonli 

kamol topishi haqida qaygʻurish qoʻshilganligi bu mamlakat kelajagini oʻylashning oliy namunasi etib 

baholash oʻrinlidir [1]. 

Jahonda otalik yoki onalik maqomiga ega bo‗lishning noan‘anaviy ko‗rinishlarining ko‗payishi, oila-

nikoh munosabatlarining transformatsiyasi, yoshlarning quradigan oilalarida tarbiyaviy funksiya rasmiy 

talablariga nisbatan e‘tiborsizlik holatlarining jamiyatga salbiy ta‘sir etishi sababli oilani mustahkamlash 

masalalariga alohida e‘tibor qaratish dolzarblashib bormoqda. «...Bunday tendensiyalar, jumladan, oilani 

ijtimoiy institut sifatida qayta qurish bilan bog‗liq bo‗lib, bu shaxsning rivojlanishi uchun yangi ijtimoiy 

vaziyatni keltirib chiqaradi...» Bu borada ota-ona mas‘uliyati va farzandlar tarbiyasi masalalarining o‗zaro 

aloqalarini saqlab qolish, oila muhitida kelajak avlod shakllanishini inobatga olish, turmush qurmagan yigit-

qizlarda oila muqaddasligi va oila munosabatlariga mas‘uliyat bilan yondashish psixologiyasini 

shakllantirishda ularning nikohgacha ijtimoiy tasavvurlarini prognozlash masalalari dolzarb muammolardan 

bo‗lib qolmoqda. Bo‗lajak onalarimiz - hozirgi kunimizning yosh qizlaridir.  

Qomusiy olimlarimizdan biri Abu Abdulloh Rudakiyning ―Qaysi bir millatni yakson qilmoqchi 

bo‗lsangiz, ularning qizlarini - bo‗lajak onalarni tarbiyadan chiqaring. Qaysi bir millatni yuksaltirmoqchi 

bo‗lsangiz, ularning qizlarini - bo‗lajak onalarini chiroyli tarbiyaga, go‗zal axloqqa o‗rgating‖, - degan fikri 

hozirgi kunning ham dolzarb mavzularidandir. Millatning qizlari ilmli, tarbiyali hamda aqlli bo‗lsa, oilaviy 

hayotga nisbatan har tomonlama tayyor bo‗lsa, oiladaga muhit ham sog‗lom bo‗ladi, farzandlar yetuk inson 

bo‗lib tarbiyalanadilar. Shuning uchun qizlarning oilaviy hayotga va onalikka ma‘naviy-psixologik 

tayyorgarlik holati, psixologik yetukligi muhim ahamiyatga egadir [2,7].  

Ma‘lumki, o‗zbek oilasining etnopsixologik xususiyati oilada otaninig yetakchiligini belgilaydi. 

Oilada o‗g‗il bola tarbiyasida otaning o‗rni ustuvordir. O‗g‗il bolada erkaklik (maskulinlik), yigitlikka xos 
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jihatlar ota timsoli orqali shakllanib boradi. O‗g‗il otadan munosabat ko‗rinishlarini, yurish-turishni, 

muomalani, o‗zini tutishni o‗rganadi. Bola xarakterida u yoki bu salbiy illatlar shakllanishida ham ota-

onaning o‗zaro munosabatlari, oilaga, jamiyatga, atrof-muhitga nisbatan munosabatlari, yurish-turishi, 

ma‘naviyati, axloqi, uy-ro‗zg‗or tutumidagi pala-partishligi albatta o‗z ta‘sirini ko‗rsatadi. Ota-onaning bir-

biriga nisbatan munosabatini ko‗rgan, undan namuna olgan o‗g‗il bola kelgusida oila qurganda o‗z turmush 

o‗rtog‗i bilan shunday yashashga tayyor bo‗lib boradi. [2,8,9,10] 

Oilani mustahkamlashda yigitlar ongida oila munosabatlariga adekvat munosabatni shakllantirish 

borasida muammolarimiz bisyor. Yil sayin oila ajrimlari soni ortib borayotganligi, har bir yetim qolayotgan 

farzand, yolg‗iz ona tarbiyalayotgan bolalarning ijtimoiy himoyasi, ayniqsa, yigitlar o‗rtasidagi jinoyachilik 

kabi muammolar yigitlarni oilaviy hayotga tayyorlashda muayyan kamchiliklar borligini ko‗rsatib turibdi.  

Afsuski, bugungi kunda erkaklarning oila, umuman, jamiyatdagi roliga nisbatan munosabat asta-sekinlik 

bilan o‗zgardi. Yosh oilalar o‗rtasida ajrashishlardagi mavjud tendensiyaning o‗sishi o‗g‗il bolalarni 

tarbiyalashda muammolar paydo bo‗lganini ko‗rsatdi. Oilalar, avvalo, erkak kishining o‗z oilasi, rafiqasi va 

farzandlari oldida mas‘uliyatni his qilmasligi oqibatida barbod bo‗lmoqda. Tadqiqotlarga ko‗ra, ajrashishdan 

so‗ng 86 foiz bola o‗z onasi qaramog‗ida qoladi. Otasiz o‗sgan bolalar, odatda, agressiv bo‗ladi (tajovuzkor), 

doim o‗zini kamsitilgandek his qiladi. Natijada o‗smirlar orasida jinoyatchilik, ichkilikbozlik va boshqa 

salbiy ijtimoiy xodisalar ko‗payishiga sabab bo‗ladi. [3] 

Xorij psixologiyasida bola shaxsining shakllanishi, unda biologik va ijtimoiy omillarning nisbati 

borasidagi tortishuvlarning avj olishi munosabati bilan, ya‘ni «tabiat» (irsiyat, tug‗ma layoqatlar va boshqa 

individ dunyoga kelishida unda bo‗ladigan jamiki narsalar) va «tarbiya» (odam tug‗ilganidan so‗ng u 

tashqaridan oladigan barcha ta‘sirlarni o‗zida mujassamlashtiruvchi) o‗rtasidagi nisbatlar masalalariga oid 

qarashlarning o‗zaro munosabatlari borasida Z.Freyd ta‘limotlari asosida yangicha yondashuvlar yuzaga 

keldi.  

Z.Freyd jamiyatda sodir bo‗layotgan jinoyatlarning aksariyati bolaligida ota-onasi bilan o‗zaro uyg‗un 

munosabatda bo‗lmagan, nosog‗lom psixologik muhit hukm surgan oilalarda tarbiyalangan, ota-ona mehriga 

qonmay o‗sgan shaxslar tomonidan sodir etilishini asoslab berdi. Bu bilan u ota-ona va farzandlarning o‗zaro 

munosabatlarini maqsadga muvofiq tarzda tashkil qilinishi nafaqat shaxsning shakllanishida, balki jamiyat 

taraqqiyoti, odamlarning dahlsizligining ta‘minlanishida ham muhim ahamiyatga ega ekanligini ta‘kidlaydi 

[3]. 

Z.Freyd ta‘limotining davomchilaridan biri neofreydist E.Fromm ota-ona va bola munosabatlarining 

ijtimoiy xarakterga ega bo‗lgan turli tirlarini tadqiq etib, bu munosabatlar rivojlanishining madaniy-ijtimoiy 

qonuniyatlarini, bolaning ijtimoiylashuvi mexanizmlarini asoslab berdi [4]. Ota-ona va bolaning o‗zaro 

munosabati muammolariga neofreydistik yondashuvning ijobiy jihati shundan iboratki, unda bola tarbiyasi, 

avlodlararo munosabatlar masalalariga differensial yondashish masalasi ilgari surildi va tadqiqotlar natijalari 

ilk bor proektiv testlar, turmush tarixini o‗rganish, tushlar va fantaziyani mazmuniy-psixologik talqin etish 

psixologik metodlari bilan boyitildi. 

O‗zbek oilalarining jamiyat oldidagi asosiy vazifalaridan biri bu - farzandni tarbiyalash bo‗lib, ushbu 

vazifani bajarish qadriyat darajasiga ko‗tarilgan. G‗.B.Shoumarovning ishlarida oila, uning turi, oilaviy 

munosabatalarda er va xotin, qaynona va kelin, ota ona va farzandlar orasida yuzaga keladigan muammolar 

yuzasidan o‗rganish olib borilganligi kuzatiladi. Uning oila psixologiyasida ahamiyatga molik ishlaridan 

yana biri nikoh oldi va yosh oilani shakllanishida nomutanosiblikni keltirib chiqaradigan omillarni aniqlash 

va o‗rganishdan iborat bo‗ldi. Olimning ta‘kidlashicha, ziddiyatlarning asosiy sababi, ularning ota-ona 

oilasida qabul qilingan noto‗g‗ri er-xotin rolli xatti-harakatlari hisoblanadi [6]. 

Yuqoridagilarni inobatga olgan holda, O‗zbekiston yoshlarini mustahkam oilaviy munosabatlarga va 

ota-onalikka tayyorlashning ijtimoiy-psixologik jihatlarini ilmiy tadqiq qilish maqsadida ijtimoiy-psixologik 

so‗rovnoma o‗tkazildi. So‗rovnomada O‗zbekistondagi barcha viloyatlar bo‗yicha 1400 nafarga yaqin 16 

yoshdan oshgan qizlar va 18-24 yoshdagi yigitlar qatnashdi. So‗rovnomada qatnashgan qizlarga ―Siz 

o‗zingizni oila qurgandan so‗ng onalik mas‘uliyatiga tayyor deb hisoblaysizmi?‖-degan savol bilan murojaat 

etildi. 88 % qizlar onalik mas‘uliyati katta ekanligini anglagan holda, bunga tayyor bo‗lish uchun bilimlari va 

tasavvurlari kamlik qilayotganligini, o‗zlarida onalik mas‘uliyatiga nisbatan to‗liq ishonch bo‗lishi uchun 

yanada ko‗p izlanishlari va aniq bilimlarni olishga nisbatan yuqori istaklari borligini ko‗rsatadi. Bu esa 

birinchidan, qizlarning tasavvurlarida reproduktiv salomatlik; homiladorlik va tug‗ruq; onalik mas‘uliyati; 

komil insonni tarbiyalashda oilaning va onaning o‗rni; farzand tarbiyalashda yosh xususiyatlarini inobatga 

olish; onalikka tayyorlashda ma‘naviy-psixologik bilimlarini shakllantirishga oid chora-tadbirlarni ishlab 

chiqish muhimgini, ikkinchidan, erta tug‗ruqni oldini olish zarurati o‗z isbotini toradi. 44 foiz sinaluvchi-

yigitlar tasavvurlarida oilaning tarbiyalash vazifasiga faqatgina ayollarni mas‘ul deb biladilar. Yigitlarning 

44% da esa tarbiyada otaning o‗rnini, otalik mas‘uliyatini anglamasligini ko‗rsatadi Lekin, tarbiyada er-xotin 
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birgalikda mas‘uldir. Milliy qadriyatlarimizga ko‗ra, bola tarbiyasining asosi otaning qattiqqo‗lligi, onaning 

mehribonligidadir. Bola ota-onaning butun faoliyatidagi harakatlarini ibrat bilib ongiga joylab, ulg‗aygach, 

ularning hayotiga joriy etadi. Mutaxassislarning fikriga ko‗ra, oilada ota rolining kuchsizlanishi bu katta 

ijtimoiy fojiadir. Boisi, bu holatda oilaning barcha ichki va tashqi tizimi, o‗zini idora qila bilish va 

mukammal intizomga bo‗lgan intilish ham yo‗qoladi. Demak, olingan natijalardan yigitlarimizga oilada 

otaning mas‘uliyati, tarbiyada otaning o‗rni, komil va barkamol avlodni tarbiyalashda erkaklar rolini 

oshirishga qaratilgan choralarni ko‗rish zarurati ko‗rinadi. 

O‗zbek oilalarida ota-onalarning ota-onalik roliga nisbatan ustanovkasi va munosabatlari 

xususiyatlarini o‗rganish va o‗ziga xos jihatlarini aniqlash orqali turmush qurish yoshidagi yigit-qizlarni ota-

onalikka tayyorlashda etibor berish kerak bo‗lgan yo‗nalishlarni belgilab olish maqsadida nemis olimi 

YE.Shefer tomonidan taklif etilgan ―Ota-onalik ustanovka va munosabatlarini aniqlash‖ (PARY) 

metodikasidan foydalandik. Quyida shu ma‘lumotlardan alohida e‘tiborga loyiq jihatlari 1-jadvalda berilgan 

bo‗lib, izohlab o‗tamiz. 

Natijalardan ko‗rinadiki, bugungi kun o‗zbek ota-onalarining ota-onalik roliga oid ustanovkalari va 

munosabatlari ota-onalarning farzandlarga nisbatan o‗ta g‗amxo‗rligi, ularga ziyon yetkazib qo‗yishdan 

qo‗rqish, bolalardagi tobelikni rag‗batlantirish, tajovuzkorlikni bosish kabi xususiyatlarning kuchliligi bilan 

tavsiflanadi; farzandlar bilan do‗stona munosabatlar o‗rnatish kabi xususiyatlar bilan birga bola bilan 

bo‗ladigan muloqotdan qochish holatlari, tarbiyadagi diktat, xohish-istagini bosish, ularga nisbatan 

qattiqqo‗l, talabchan bo‗lish kabi xususiyatlar, otalarning erlik vazifalariga ustanovkalarining pastligi, bola 

tarbiyasida ko‗proq qayg‗urish onalarda otalarga nisbatan kuchliroq ifodalanganligi bilan izohlanadi. 

1-jadval. 

Ota-onalarning farzandiga nisbatan munosabatlari ko„rsatkichlari,Y.Sheferning PARU 

metodikasi bo„yicha, n=300 

№ Shkalalar оtа оnа t 

1. Bolaga fikrini gapirib olishga imkon berish 17.87 18.58 4.31** 

2. Bolani qiyinchiliklardan saqlash 17.89 18.84 2.43* 

3. Uy bekasi rolidagi ona 16.32 17.38 3.63** 

4. Bolanining(iroda) xohish-istagini bosish 17.34 17.54 3.64** 

5. Ota-onalar ―o‗zini qurbon qilishi‖ 17.32 18.68 3.88** 

6. Bolaga ziyon yetkazib qo‗yishdan qo‗rqish 17.81 18.8 3.41** 

7. Er-xotinlik nizolari 17.7 18.5 2.75** 

8. Ota-onalarning qattiqo‗lligi 17.98 17.92 0.61 

9. Ota-onalarning serjahlligi 16.21 17.8 4.18** 

10. Bolalarni ona boshqarishligi 17.96 18.9 4.27** 

11. Bola ota-onaga tobeligini rag‗batlantirish 18.43 18.94 0.86 

12. Boladagi tajovuzkorlikni bosish 16.7 17.28 1.44 

13. Ota-onaning ―jabrlanuvchanligi‖ 15.89 16.96 1.77 

14. Ota-onalar va bolalarning tengligi 18.57 17.94 5.25** 

15. Bola faolligini rag‗barlantirish 18.24 19.2 3.9** 

16. Bola bilan muloqotdan qochish 17.11 17.24 0.52 

17. Erning xotinga e‘tiborsizligi 16.68 18.94 2.96** 

18. Boladagi shahvoniylikni bosish 17.23 18.54 4.44** 

19. Onaning hukmronligi 17.06 18.28 4.2** 

20. Ota-onaning bola hayotiga aralashishi 17.43 18.44 3.48** 

21. Ota-ona-bola o‗rtasidagi do‗stona munosabat 17.64 19.12 5.92** 

22. Bola rivojlanishini tezlashtirish 17.47 16.68 0.45 

23. Bolani tarbiyasida boshqalar yordami 17.91 19.26 5.62** 

 Umumiy o„rtacha ko„rsatkich 17.38 17.83 2.25* 

 

Bunday natijalar kelgusida oiladagi o‗zaro munosabatlarga salbiy ta‘sir etishi, nizolarni yuzaga 

kelishiga zamin yaratishi nuqtayi nazaridan bo‗lg‗usi ota-onalarni farzand tarbiyasi va psixologiyasiga doir 

bilimlarini kengaytirishga ahamiyat berish kerakligini ko‗rsatadi. 

Turmush qurish yoshidagi yigit-qizlarda ota-onalik mas‘uliyatini oshirish, ularni ota-onalikka 

tayyorlash bo‗yicha olib borilgan tadqiqot natijalari asosida quyidagilarni tavsiya qilishimiz mumkin 

bo‗ladi: 
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Yigit-qizlarni ota-onalikka tayyorlashda eng muhim andoza ularning ota-onalari ekanligini inobatga 

olib, ajrashishlarni oldini olish, noqonuniy va noto‗liq oilalar sonining ko‗rayishiga yo‗l qo‗ymaslik, oilada 

farzand tarbiyasi va ota-onalik mas‘uliyatini anglab yetishlarida oilalar mustahkamligini ta‘minlaydigan 

chora-tadbirlarni amaliy qo‗llash zarurdir. 

Yigitlarni oilada otaning o‗rni va mas‘uliyati, komil va barkamol avlodni tarbiyalashda erkaklar rolini 

oshirishga qaratilgan choralarni ko‗rishda asosan shaxsiy irodaviy sifatlarni rivojlantirish, rollarning ongli 

ravishda anglanganligiga etiborni qaratish, sabr-toqat, iroda va mas‘uliyatni his etishni tarkib tortirish uchun 

jismoniy va ta‘limiy jarayonning bevosita hamkorligini ta‘minlash lozim;  

Amaliy psixologlar va oila psixologlari faoliyatida foydalanishlari uchun ota-onalik mas‘uliyati 

mavzusiga bag‗ishlangan zarur ilmiy-metodik qo‗llanmalarni chop etish va targ‗ibotini olib borish 

maqsadlidir; 

O‗zbekiston oilalarini mustahkamlash, barqarorligini saqlash davlat siyosati darajasidagi muhim 

ustuvor vazifa sifatida ko‗rilgan va kun tartibidagi aktual bo‗lgan bir vaqtda, oilalar bilan ish olib borishning 

yangi innovatsion modellarini, jumladan, AKT - axborot kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanish 

imkoniyatlarini oshirish, muammoga bag‗ishlangan axborot saytlari, portal, badiiy va xujjatli filmlar, 

ijtimoiy roliklar, video darsliklar va mobil ilovalar yaratishga oid loyihalar faoliyatini qo‗llab-quvvatlash 

zarur bo‗ladi. 
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KEKSALIK DAVRIDA  EMPATIYANING NAMOYON BO„LISH XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Psixologiya fanida ―empatiya‖ tushunchasi ijtimoiy-ijobiy sifat tariqasida talqin 

qilinadi, shuningdek, u hayotning ijtimoiy qonun-qoidalari, mezonlari orqali qo‗llab-quvvatlanadi, ammo u 

individual, tanlovchanlik xususiyatiga ega bo‗lishi mumkin. Xuddi shu bois, u har qanday boshqa 

odamlarning ruhiy, ichki kechinmalariga munosabat bildirmaydi, balki faqat muayyan qadr-qiymat, mavqe 

birlamchi ko‗rsatkich bo‗lib hisoblanadi. 

Maqolada keksalik davrida insonlardagi empatik qobiliyatlarning namoyon bo‗lish darajalari va 

uning psixologik xususiyatlari tahlil ostiga olinadi.   

Kalit so‘zlar: empatiya, idrok etish, moslashish, global, egosentrik, prosotsial, ratsional, emotsional, 

intuitiv empatiya.  

 

ОСОБЕННОСТИ ПРОЯВЛЕНИЯ ЭМПАТИИ В СТАРЧЕСКОМ ПЕРИОДЕ  

 

Аннотация. В психологии понятие «эмпатия» трактуется социально-позитивным качеством, 

а также поддерживается через социальные законы и критерии жизни, но оно может носить 

индивидуальный, выборочный характер. Поэтому оно не реагирует на психологические, внутренние 

переживания любых других людей, а является только определѐнным показателем достоинства, 

положения. 

В статье анализируется уровень проявления эмпатических способностей у людей в период 

старения и их психологические особенности. 

Ключевые слова: эмпатия, восприятие, адаптация, глобальная, эгоцентрическая, 

просоциальная, рациональная, эмоциональная, интуитивная эмпатия. 

 

FEATURES OF EMPATHY IN OLD AGE 

 

Abstract. In psychology, the concept of «empathy» is interpreted by a socially positive quality, and is 

also supported through social laws and criteria of life, but it can be individual, selective. Therefore, he does 

not respond to the psychological, internal delays of any other people, but is only a certain indicator of 

dignity, position. 

The article analyzes the level of manifestation of empathic abilities in people during aging and their 

psychological characteristics. 

Keywords: empathy, perception, adaptation, global, egocentric, prosocial, rational, emotional, 

intuitive empathy. 

 

Kirish. 19 asr oxiri va 20 asr boshlarida turli etik va estetik nazariyalarda odamning boshqa bir 

odamni bilish va tushunishga ko‗mak beruvchi hamda uning odamlar bilan bo‗lgan munosabatlarini aks 

ettiruvchi xususiyatlari tavsifi berilgan. 

Mazkur nazariyalar psixologiyada empatiya fenomenini o‗rganishga turtki bo‗lgan. Psixologiya ilmiga 

empatiya terminini birinchi bo‗lib E.Titchener kiritgan. Psixologik lug‗atda empatiya birovning 

kechinmalariga kirishish emotsional holatni anglash sifatida talqin qilinadi. Empatiya fenomenini talqin 

etuvchi yo‗nalishlar uning qanchalar ko‗p qirraliligini va murakkabligini ko‗rsatadi. Empatiya birinchidan 

idrok etilayotgan odamning kechinmalari ichki olamini modellashtirishga yo‗naltirilgan psixik jarayon 

sifatida tushuniladi. Empatiyaga bo‗lgan bunday yondashuvda uning dinamik protsessual xarakteri e‘tirof 

etiladi. G. Barret-Lennard, V.Aykes psixik jarayon sifatidagi empatiyaga xos quyidagi 3 ta bosqichlarni 

farqlashadi: 

Tinglovchini idrok etish va unga moslashish, empatik tushunish bosqichi, bunda subyekt boshqa 

odamning o‗y-fikrlari va hissiyotlariga nisbatan aniq xulosalar chiqaradi. 

Ushbu holatning vujudga kelishi to‗g‗risidagi ekspressiv ma‘lumot berish, bunda subyekt birovning 

kechinmalari xususidagi o‗z mulohazalarini ifoda etadi. 

Empatik kommunikatsiya bosqichi bunda empatik tushunish dialogik yo‗nalishdagi o‗zaro muloqot 

jarayonida shakllanadi va tekshiriladi.  

A.P.Sopikov va T.P.Gavrilovalar empatik jarayonning quyidagi bosqichlarini farqlashgan: 
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Empatiya obyektining turfa oshkora o‗zgaruvchilarini idrok etish, uning kechinmalari mazmuni va 

sifatlari to‗g‗risida ma‘lumot olish; 

Ichki loyihada empatiya obyektining oshkora va latent faoliyati modelini qurish va o‗zining xususiy 

qadriyatlari va ehtiyojlariga qiyoslash; 

Ikkinchidan, empatiya stimulga nisbatan vujudga kelgan psixik, empatik reaksiya sifatida ko‗zdan 

kechiriladi. Empatik reaksiyalarning bir nechta ko‗rinishlari mavjud: 

Guruh xulq-atvoriga javoban empatiyalar; 

Aniq shaxsga nisbatan empatik reaksiyalar; 

Uchinchidan, empatiya murakkab affektiv-kognitiv-xulqiy tabiatga ega shaxs xususiyati yoki 

qobiliyati sifatida talqin etiladi. Ushbu qobiliyat birovning kechinmalariga javoban bevositalashgan 

emotsional reaksiyani bera olishda namoyon bo‗ladi va o‗z ichiga empatiya subyektining ichki holatlari, 

fikrlari va hissiyotlari refleksiyasini qamrab oladi. Ba‘zi bir tadqiqotchilar empatiya bu birovning emotsional 

tajribasini o‗tkazuvchi signallarga emotsional reaksiya bera olish qobiliyati deb hisoblashadi. Boshqa bir 

tadqiqotchilar esa empatiyani birovning kechinmalariga javoban altruistik xulq-atvorda namoyon bo‗ladigan 

xulqiy qobiliyat deb tushunishadi. 

Umuman olganda, empatiya bu shaxsning ijtimoiy psixologik xususiyatidir. U o‗z ichiga 

empatiyaning ham obyekti ham subyektiga namoyon bo‗ladigan individning ijtimoiy psixologik qobiliyatlari 

yig‗indisidir. Bunday qobiliyatlarga: boshqa birovning kechinmalariga emotsional reaksiya bera olish 

qobiliyatini. Birovning emotsional holatlarini anglash qobiliyati va birovning xatti-haraktlari, o‗ylari 

hissiyotlariga xayolan o‗zini ko‗chira olish, boshqa odamning dardlarini yengillatish va o‗zaro 

munosabatlarga kirishish usullaridan foydalana olish qobiliyatlari kiradi. 

Empatiya shakllarini farqlashni turli mezonlari mavjud:  

Empatiya tuzilmasidagi yetakchi komponent modalligi. Ushbu mezonga ko‗ra, emotsional, kognitiv va 

xulqiy empatiyalar farqlanadi; 

Empatiya genezisi. Ushbu mezonga ko‗ra, global, egotsentrik va prosotsial empatiya farqlanadi. 

Empatiya dispozitsionalligi mezoni. Bunga shaxsga doir va situativ empatiyalar kiradi. 

Empatiyaning rivojlanganlik darajasi mezoni. Bunga elementar reflektor va shaxsga doir empatiyalar 

kiradi. 

A.P.Sopikov empatiyaning uch ko‗rinishini farqlaydi: 

Emotsional, agar empatiya obyektini modellashtirish jarayonida subyektda emotsionallik ustuvorlik 

qilsa; 

Bilishga doir (kognitiv), agar empatiya obyektini modellashtirish jarayonida subyektda informativlik 

ustuvorlik qilsa. 

Xulqiy, agar empatiya obyektini modellashtirish jarayonida subyektda irodaviy jihatlar ustivorlik qilsa 

bu hol empatiya obyektini nimagadir majburlashda va o‗z navbatida uning javoban qiladigan empatiyasini 

kutishda ifodalanadi. 

V.V.Boyko empatiyaning yetakchi tarkibiy qismi modal bo‗lgan mezon bo‗yicha quyidagi empatiya 

shakllarini farqlaydi: 

 Ratsional empatiya. 

 Emotsional empatiya. 

 Intuitiv empatiya. 

Empatiya shakllarini aniqlashni yana bir mezoni mavjud – empatik kechinmalar yo‗nalganligi. 

Empatiyaning mazkur ko‗rsatkichi shaxsning umumiy yo‗nalganligi va uning qadriyatlar tizimi bilan 

bog‗liq. Ushbu mezonga ko‗ra empatiya hamdardlik va qayg‗uga sherik bo‗lish shakllariga bo‗linadi. Ular 

o‗rtasidagi farq namoyon bo‗layotgan emotsional holatlar refleksiyasi va empatiya obyekti bilan 

identifikatsiyalanish darajalaridadir.  

Zamonaviy psixologiyada empatiya shaxsning o‗ziga ham boshqa birovga yo‗nalgan bo‗lishi 

aniqlangan. O‗ziga yo‗naltirilgan empatiya shakli ichki disstress yoki diskomfort hissi sifatida belgilanadi. U 

idrok etilayotgan obyekt holati empatiya subyektining xususiy shaxslararo ehtiyojlarini taranglashuvi 

vaziyatida vujudga keladi. Bunda individ empatiya obyektinikiga monand kechinmalarini his qiladi. Faqat 

ular o‗ziga qaratilgan bo‗ladi.  

O‗ziga yo‗nalganlik uning mazmunida aks etadi: 

Individ o‗zining boshidan o‗tganini yoki kelajakda sodir bo‗lishi mumkinligini his qiladi. O‗ziga 

yo‗naltirilgan kechinmalar shaxsga doir distressning pasayishiga yordam beradi va individning psixologik 

barqarorligini tiklaydi. Ular himoyaviy vazifani bajaradi. 
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Boshqalarga yo‗naltirilgan empatiya shaklini hamdardlik yoki empatik g‗amxo‗rlik sifatida 

belgilashadi. Hamdardlikda individ birovning dardini o‗zinikiga bog‗lamagan holda his qiladi. U obyekt 

holati empatiya subyektida axloqiy motivlarni dolzarblashtirgan vaziyatda vujudga keladi. 

Metodika. Aynan keksalik davrida empatiya xususiyatini namoyon bo‗lishini o‗rganish muammoning 

xarakterli jihatini tashkil qiladi. Biz tadqiqotimizda ushbu jihatni inobatga olgan holda keksalarning  o‗zaro 

munosabatlari atrofdagilarga, voqea-hodisalarga, narsalarga va jonivorlarga hissiy munosabatlaridagi 

uyg‗unlikni aniqlash maqsadida ―Empatiyaning ekspressiv diagnostika metodikasi‖dan foydalandik. 

Metodikada empatiyaning oltita yo‗nalishi: ―Ota-onaga empatiya‖, ―Hayvonlarga empatiya‖, ―Keksa 

kishilarga empatiya‖, ―Bolalarga empatiya‖, ―Badiiy asar qahramonlariga empatiya‖, ―Notanish va kam 

tanish kishilarga empatiya‖ bo‗yicha ekspressiv diagnostika o‗tkazish ko‗zda tutilgan. Biz tadqiqotdan 

olingan natijalarni keksalardagi  empatiyaga qobiliyatlilik orasidagi ichki qonuniyatlarni aniqlash maqsadida 

korrelyatsion tahlilga tayanishni lozim topdik. Natijalar quyidagi jadvalda aks ettirildi.  

1-jadval.  

Keksalik davrida  empatiya darajalari o„rtasidagi interkorrelatsion aloqadorlik  

 

Keksalarning empatiyaga moyillik natijalari 
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Ota-onaga empatiya  0.451** 0.277* 0.378* 0.461** 0245* 0323* 

Hayvonlarga empatiya 0.228 0.199 0.211 0.164 0.162 0.162 

Keksalarga empatiya 0.613** 0.208 0.456* 0.361 0.227 0.245* 

Bolalarga empatiya 0.425** 0.327* 0.406** 0.541** 0.268* 0.271* 

Badiiy asar 

qahramonlariga 

empatiya 

0.177 0.242* 0.301* 0.158 0.147 0.207 

Notanish va kam tanish 

kishilarga empatiya 

0.266* 0.174 0.278* 0.243 0.219 0.283* 

 

Empatiya shakli shaxsning qadriyatlar tizimi munosabatlar va dunyoqarash xususiyatlari bilan 

belgilanadi. Egotsentrik motivatsiya, qadriyatlar tizimiga ega bo‗lgan individ boshqa birovning dardini 

ko‗rganda ichki distressni boshdan kechiradi. Prosotsial motivatsiyaga ega individlar boshqa birovlar bilan 

sodir bo‗lgan nohushliklarga guvoh bo‗lganda hamdardlik hissini boshdan kechiradi. 

Shunday qilib, empatiya - bu murakkab, ko‗pqirrali fenomen bo‗lib, strukturasiga emotsional, kognitiv 

va xulqiy ko‗nikma, malaka, qobiliyatlar kiradi. Empatiya tuzilishiga  kiruvchi emotsional, kognitiv, xulqiy 

tarkibiy qismlari o‗rtasidagi o‗zaro ta‘sir (garmonik-disgarmonik) kishining odamlar bilan bo‗lgan ijtimoiy-

psixologik munosabatlari va muloqot tajribasi bilan belgilanadi. Aniq shaxs empatiyani o‗zgalar 

harakatlariga javob reaksiyalarida yoki empatiya obyekti holati bilan ro‗y bergan refleksiya qilingan 

kechinmalarda yoki o‗zaro munosabatlarga kirishish imkonini beruvchi malaka va ko‗nikmalarda namoyon 

qiladi. 

Natija va muhokamalar. Keksalik davrida o‗zga insonlarga nisbatan rahmdillik, mehribonlik,  qadr-

qimmat kabi xislatlarning ulug‗lanishi kuzatiladi. Chunki, ijtimoiy-persepsiyaning tavsifiga ko‗ra hamda 

tadqiqot metodikasining mazmuniga ko‗ra ham shaxsning emotsional holati, uning tuyg‗u va kechinmalari 

atrof olamni idrok etish, u bilan birga o‗zini his eta olishi, atrofdagi kishilarning tuyg‗ularini o‗zida 

kechirishi, ularning ruhiyatini o‗zida aks ettira olishi va ularga murojaat etish shubhasiz empatiyaning 

mazmunida aks etadi. Empatiya shaxsning o‗zga kishilarni chuqurroq tushunishiga, olamni kengroq idrok 

qilishiga imkon beradi. Empatiya shaxsning o‗zga insonlardagi hissiy kechinmalarini anglash, ularni o‗zida 

his qilishi, ularning dardlariga sherik va hamdard bo‗la olish tuyg‗ulari bilan izohlanadi. 
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Tadqiqotimizda keksalar o‗rtasidagi  munosabatlar o‗rtasida yigirmaga yaqin ishonchlilik 

korrelyatsion bog‗lanishlar mavjudligi kuzatildi. Ota-onalarning empatiyaga moyillik ko‗rsatkichlari ―Ota-

onaga empatiya‖ shkalasi keksalarning barcha shkalalari bilan ijobiy bog‗lanish hosil qila olgan (r=0.451, 

p<0.01; r=0.271, p<0.05; r=0.378, p<0.05; r=0.461, p<0.01; r=0.245, p<0.05). Bundan ko‗rinadiki, ota-

onalar farzandlari bilan munosabatlari sharoitida ularning atrofdagi kishilarga, voqea-hodisalarga, narsalarga 

befarq bo‗lmasligini talab etar ekan va shunga o‗rgatishni istaganliklari ma‘lum bo‗ldi. Ammo 

farzandlarning bunga munosabatlarida ota-onalari ular bilan munosabatlarida ijobiy korrelyatsion bog‗lanish 

bilan bir qatorda e‘tibordan chetda qoldirilgan holatlar mavjudligini qayd etganlar, ya‘ni keksa ota-onalar 

farzandlarida hayvonlarga va badiiy qahramonlarga empatiyani yaqqolroq namoyon qilmaganliklari 

(r=0.228, p-ahamiyatsiz; r=0.177, p-ahamiyatsiz) va aksincha keksa kishilarga (r=0.271, p<0.01), bolalarga 

(r=0.271, p<0.01) kuzatildi. Qolgan shkalalar bo‗yicha ota-onalar bilan farzandlar munosabatida yetakchi 

o‗rin bu insonlarga empatiyaning yaqqolroq namoyon bo‗lishi (keksalarga empatiya - r=0.456, p<0.01, 

r=0.406, p<0.01 bolalarga empatiya- r=0.361, p<0.01, r=0.541, p<0.01, notanish kishilarga empatiya - 

r=0.266, p<0.05, r=0.245, p<0.05, r=0.271, p<0.05, r=0.283, p<0.05) ko‗zga tashlanadi. 

Bundan ko‗rinadiki, keksa insonlar farzandlariga pand-o‗git berayotganlarida birinchi o‗rinda diqqat-

e‘tiborlarini inson qadr-qimmati, atrofdagilarga hurmat tuyg‗usi, insonlar boshiga muammolar tushganda 

yordam berish, ularni yaxshi tushunish va dardlariga sherik bo‗lishni e‘tirof etar ekanlar. Chunki milliy va 

madaniy an‘analarimizda ham inson qadr-qimmatini e‘zozlash, ―Kattalarga hurmat va kichiklarga izzat ko‗zi 

bilan qarash kerak‖- degan naql doimo uqtirib kelinadi. 

Ammo keksalar o‗z empatiyalarida badiiy asar qahramonlari bilan hayvonlarga empatiyada (r=0.242, 

p<0.05), badiiy asar qahramonlari bilan bolalarga empatiya (r=0.268, p<0.05) da bog‗lanish hosil qila 

olganlar. Keksalarning dastlabki tajribamizdagi singari farzandlari bilan munosabatida hayvonlarga, badiiy 

asar qahramonlariga nisbatan empatiyalarni namoyon qilish bir me‘yorda emasligini inobatga olishimizga 

to‗g‗ri keladi. Bu bilan ota-onalar farzandlarining ijtimoiylashuvida tabiatdagi narsa va hodisalarga, ijtimoiy 

munosabatlarni real jarayonlaridan tashqari bo‗lgan badiiy timsollar orqali ifodalanishini ham tarbiya muhiti 

uchun foydalanishlari lozim degan mulohazaga olib keladi. Ular oldingi tajribamizdagi tasviriy san‘at 

asarlari orqali farzandlari bilan o‗zaro hamsuhbat bo‗lishlari xususidagi tahlilimizda ham to‗kis 

yondashmasliklarining guvohi bo‗lgan edi. Chunki o‗zbek oilasida kattaga hurmat va kichikka izzat 

tuyg‗usini shakllantirish an‘anasi avloddan-avlodga o‗tib, shakllanib kelayotgan ijtimoiy psixologik tajriba 

deb bilish mumkin. Bu esa farzandni har ikki toifa insonlarni hayotiy masalalarda yordamga muhtojligi 

tufayli yordam  berish lozim degan an‘anaviy nuqtayi nazarga tayanishni talab etadi.  

Xulosa. Keksalar  o‗zlarining hissiy munosabatlari sharoitida, albatta, farzandlarining qanday badiiy 

asarlar, kinofilmlarga qiziqishlari bilan ham qiziqib turishlari, imkon topganda ular bilan bu yuzasidan 

suhbatlar tashkil etishlari muhim ekan. Metodika natijalaridan shuni ko‗rish mumkinki, keksalik davri shaxs 

taraqqiyotining yakunlovchi davri sifatida ko‗rsatiladi. Shu bois, ularda o‗z farzandlariga nisbatan 

hamdardlik, ularning kelajagidan qayg‗urish kabilar yaqqol namoyon bo‗lishi tadqiqot natijalaridan 

aniqlandi. Shuning bilan birga ularda yakka qolishga nisbatan qo‗rquvning mujassamligi atrofdagilarni 

doimiy ravishda e‘tiborini sezishlari bilan belgilanadi.  
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MAKTABGACHA YOSH DAVRI BOLALARI RUHIY 

SALOMATLIGINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK OMILLARI VA 

PSIXODIAGNOSTIKASI 

 

Annotatsiya. Maqolada  bolalarning ruhiy salomatligi muammosi va uni psixodiagnostikasi borasida 

fikrlar, ruhiy salomatlikka salbiy ta‘sir ko‗rsatadigan omillarning ijtimoiy-madaniy tabiati zamonaviy hayot 

sur‘atining tezlashishi, vaqt yetishmasligi, hissiy stressni bartaraf etish va dam olish uchun sharoitlarning 

yetarli emasligi bilan bog‗liq ekanligi,  buning oqibati ota-onalarning haddan tashqari ish yuki, ularning 

nevrotizmi, ko‗plab shaxsiy muammolarning paydo bo‗lishi, shaxsiy ichki nizolarni hal qilish yo‗llari, 

psixologik va psixoterapevtik yordam imkoniyatlari to‗g‗risida yetarli darajada xabardor bo‗lmasliklari,  

ota-onalarning bunday shaxsiy nomutanosibligi bolalarning rivojlanishida namoyon bo‗lishi va ularning 

ruhiyatiga salbiy ta‘sir qilishi borasida fikrlar bayon etilgan.  

Kalit so‘zlar: psixodiagnostika, hissiy farovonlik, ong, salomatlik, agressivlik, gipperaktivlik, fikrlar, 

mushohada, ta‘sir, mutanosiblik, psixoterapevtik.  

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ И ПСИХОДИАГНОСТИКА 

ПСИХИЧЕСКОГО ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

 

Аннотация. В статье изложены размышления по проблеме психического здоровья детей и еѐ 

психодиагностике. Социокультурная природа факторов, негативно влияющих на психическое 

здоровье, связана с ускорением темпа современной жизни, нехваткой времени, недостаточными 

условиями для эмоционального развития, снятия стресса и релаксации, последствиями этого 

являются чрезмерная рабочая нагрузка родителей, их невротизм, возникновение многих личностных 

проблем, способы решения личностных внутренних конфликтов и возможности психологической и 

психотерапевтической помощи при личностной диспропорции родителей, которая проявляется в 

развитии детей и отрицательно влияет на их психику. 

Ключевые слова: психодиагностика, эмоциональное благополучие, сознание, здоровье, 

агрессивность, гиперактивность, мысли, наблюдение, влияние, равновесие, психотерапевтический. 

 

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL FACTORS AND PSYCHODIAGNOSTICS OF MENTAL 

HEALTH OF PRESCHOOL CHILDREN 

 

Abstract. The article contains thoughts on the problem of children‘s mental health and its 

psychodiagnostics, the socio-cultural nature of the factors that negatively affect mental health is related to 

the acceleration of the pace of modern life, lack of time, insufficient conditions for emotional stress relief and 

relaxation. The fact that the consequences of this are the excessive work load of parents, their neuroticism, 

the emergence of many personal problems, the ways of solving personal internal conflicts and the 

possibilities of psychological and psychotherapeutic help opinions are expressed about such personal 

disproportion of parents, which is manifested in the development of children and has a negative effect on 

their psyche.  

Keywords: psychodiagnostics, emotional well-being, consciousness, health, aggressiveness, 

hyperactivity, thoughts, observation, influence, balance, psychotherapeutic.  

 

Kirish. Mamlakatimiz Prezidenti M.Sh.Mirziyoyevning 2023-yil 16-iyundagi «Aholining ruhiy 

salomatligini muhofaza qilish xizmatini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari tо‘g‗risida»gi PQ-196-sonli 

Qarori qabul qilinishi yurtimizda ruhiy salomatlik muammosiga yetarlicha e‘tibor qaratilayotganligi va bu 

muammo bugungi kunning dolzarb masalalaridan biriga aylanib bormoqdaligini yorqin misoli ekanligini 

anglash qiyin emas, sababi hozirgi vaqtda ayniqsa pandemiya davridan so‗nggi 3 yillikda aholining ruhiy 

salomatligiga katta e‘tibor berish zarurati yuzaga keldi. Aholining ruhiy salomatligini muhofaza qilish 

xizmatini takomillashtirish, ruhiy holat buzilishlarini erta aniqlash, ularga tashxis qо‘yish, ruhiy holati 

buzilgan shaxslarni davolash sifatini oshirish, sohada samarali boshqaruv tizimini joriy etish, ilm-fanni 

rivojlantirish, kadrlar salohiyatini yuksaltirish va psixiatriya muassasalarining moddiy-texnika bazasini 
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mustahkamlash, aholiga о‘z vaqtida psixiatriya yordami kо‘rsatilishini tashkil etish uchun aynan ushbu qaror 

qabul qilindi [1]. 

Kattalar bilan birga bolalarning ruhiy salomatligi muammosi  ham ko‗ndalang qo‗yilmoqda,  chunki 

dunyoda bolalarning kun sayin ruhiy salomatligida buzilish  holatlari uchramoqda. 

Jahonda bolalarning rivojlanishi, ularning ruhiy salomatligi doimo muhim ahamiyatga ega bo‗lib 

kelgan, zotan ular ertangi kelajagimiz vorislari sifatida e‘tirof etiladi. Bolaning sog‗lig‗iga bo‗lgan 

munosabati bolalikdan boshlanishi shart. Shaxsni kamol topishi, yetuk inson  bo‗lishining dastabki 

poydevori oila bo‗lsa undan keyingisi bu maktabgacha ta‘lim tashkiloti hisoblanadi. Dunyo bo‗yicha 2017-

yilga kelib,  792 million ruhiy kasallikka chalingan odam ro‗yxatga olingan - bu sayyoramiz aholisining 10,7 

foizini tashkil qiladi. JSST ma‘lumotlariga ko‗ra, 2019 yilga kelib bu ko‗rsatkich 970 million kishiga o‗sdi , 

dunyodagi har sakkizinchi kishi ruhiy kasallikka chalingan. Ming afsuski ular orasida bolalar ham bor. Jahon 

sog‗liqni saqlash tashkiloti yaqinda so‗nggi 15 yil ichida dunyodagi ruhiy salomatlik holatining eng keng 

qamrovli sharhini e‘lon qildi. Hozirgi vaqtda ruhiy salomatlik barcha mamlakatlar oldida turgan eng jiddiy 

muammolardan biri hisoblanadi, chunki bunday muammolar kamida to‗rt kishidan birida uchraydi. Yevropa 

mintaqasida ruhiy kasalliklarning tarqalish darajasi juda yuqori. JSST (jahon sog‗liqni saqlash tashkiloti) 

ma‘lumotlariga ko‗ra (2016), Yevropa mintaqasida yashovchi 870 million kishining taxminan 100 millioni 

tashvish va depressiyani boshdan kechirganliklari qayd etilgan. 

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Inson ruhiy salomatligiga shaxslararo munosabatlar ta‘siri  

ijtimoiy, psixologik, pedagogik, huquqiy, ma‘naviy, diniy-falsafiy jihatdan muhim omil sifatida 

zardushtiylikning qadimgi manbai «Avesto»da va Abu Nasr Forobiy, Abu Rayhon Beruniy, Abu Ali Ibn 

Sino, Yusuf Xos Xojib, Al Kindi, Ali ibn Sahl Rabbon at-Tabariy, Abu Zayd al-Balxiy, Abu Bakr 

Muhammad ibn Zikriyo ar-Roziy, Abu Hamid Muhammad al-G‗azzoliy, Mahmud Zamaxshariy, Jaloliddin 

Rumiy, Alisher Navoiy kabi mutafakkirlarning asarlarida inson salomatligining jamiyat taraqqiyotiga ta‘siri, 

oila muhitining o‗rni, depressiya va ruhiy salomatlikning o‗zaro bog‗liqligi, qo‗rquv va xavotirlanish, 

g‗azab, agressiya va nosog‗lom fikrning tanani tanazzulga yetaklashi, jismoniy va psixik kasalliklarning 

o‗zaro ta‘siri psixosomatik kasalliklarga olib kelishi mumkinligi kabi g‗oyalar ilgari surilgan.[3.214 b ] 

Tahlillar  shuni ko‗rsatadiki, qadimdan, jamiyat taraqqiyotida inson salomatligi, uning mukammalligi 

bevosita ijtimoiy-psixologik omillarga bog‗liqligi  e‘tirof etilgan. Inson salomatligini ta‘minlashda ta‘lim, 

sog‗liqni saqlash, ijtimoiy guruhlar va mehnat jamoalaridagi holatlar, turli psixoemotsional buzilishlar, uning 

kelib chiqish sabablari, psixosomatik kasalliklarni yengishning ijtimoiy-psixologik jihatlari mamlakatimiz 

olimlaridan F.A.Akramova, S.X.Jalilova, Z.R.Ibodullayev, N.G.Kamilova, M.Karamyan, V.M.Karimova, 

O.Musurma‘nova, Z.T.Nishonova, Z.A.Rasulova, K.Risqulova, Sh.M.Sodiqova, N.A.Sog‗inov, 

B.M.Umarov, G‗.B.Shoumarov, M.T.Isakova va boshqalar tomonidan ilmiy tadqiq etilgan.  

Natijalar. Tahlillar ko‗rsatadiki, respublikamizda ruhiy salomatlik muammosini ilmiy-amaliy 

o‗rganish dastavval ta‘lim tizimi uchun amalga oshirilgan, keyinchalik ijtimoiy maskanlardan mahalla, 

sog‗liqni saqlash tizimi uchun tadqiq etilgan, lekin inson ruhiy salomatligining omillari alohida ijtimoiy-

psixologik  muammo sifatida o‗rganilmagan. 

Demak, inson sog‗lom turmush tarziga amal qilsa, o‗z kasbiy malakalarini muttasil oshirib borsa, 

to‗g‗ri ovqatlanishga e‘tiborli bo‗lsa, oqilona dam olishni tashkil eta olsa, munosabatlarga kirishimli, 

sharoitga moslashuvchan bo‗lsa, u ijtimoiy faol bo‗lishi, faollik esa ruhiy salomatlikni belgilovchi asosiy 

omillardan biri ekanligi isbotlangan. Shuningdek, ruhiy salomatlik orqali jismoniy, ijtimoiy salomatlikni 

saqlash va boshqarish mumkinligi hamda ruhiy salomatlik eng avvalo insonning tashqi muhit va u bilan 

o‗zaro munosabatlar  tizimi bilan bog‗liqligi tasdiqlandi. 

Ruhiy salomatlikka salbiy ta‘sir ko‗rsatadigan omillarning ijtimoiy-madaniy tabiati zamonaviy hayot 

sur‘atining tezlashishi, vaqt yetishmasligi, hissiy stressni bartaraf etish va dam olish uchun sharoitlarning 

yetarli emasligi bilan bog‗liq.  

Maktabgacha ta‘lim tashkiloti tarbiyalanuvchilarining ruhiy salomatligini aniqlash maqsadida biz 

Farg‗ona shahar 5-sonli DMTTning 5-6 yoshli tarbiyalanuvchilarida I.P. Podlasiyning ―O‗zingni angla‖ deb 

nomlanuvchi 10 ta savoldan iborat bolaning tajavuzkorligini aniqlovchi metodikasini 28 nafar bolalarda 

o‗tkazdik. Ularning  13 nafari qiz bolalar bo‗lishsa, 15 nafari o‗g‗il bolalarni tashkil etadi. Quyida jadval va 

diagrammalarda ularning natijalari qayd etilgan.  Qizlarning umumiy sonidan kelib chiqib ularning 30 

%larida yuqori agressivlik holati, 56 % me‘yoriy holat 14%da tajovuzkorlikning o‗rtachadan past darajasi 

qayd etilgan. O‗g‗il bolalarda bu holat quyidagicha ekanligi aniqlandi : 38% da yuqori darajagi 

tajovuzkorlik, 42% tajovuzkorlikning o‗rtacha darajasi, 20  % tajovuzkorlikning o‗rtachadan past darajasi 

aniqlandi . 
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1-jadval. 

№ Jinsi  Soni  Tajavuzkorlikning eng 

yuqori natijasi % 

1 O‗gil bolalar  15 30 

2 Qiz bolalar  13 38 

 

1-diagramma.  

 
 

Ushbu jadval va diagrammalardan ham ko‗rinib turibdiki, olib borilgan tadqiqot natijalarida o‗g‗il 

bolalarning tajavuzkorligi qiz bolalarga qaraganda biroz ustunroq ekanligi buning asl sababi ota-onalari va 

tarbiyachilari tomonidan ularga nisbatan yoshlarini inobatga olmagan xolda ko‗p yuklamalarni topshirishlari 

va qizlarga nisbatan munosabatda biroz yumshoqroq,  o‗g‗il bolalarga nisbatan qattiqqo‗llik bilan munosabat 

bildirishlari sababli ekanligi aniqlandi. Bunda ota-onalarning bolalarga nisbatan munosabati juda katta 

ahamiyat kasb etadi.  Buning oqibati ota-onalarning haddan tashqari ish yuki, ularning nevrotizmi, ko‗plab 

shaxsiy muammolarning paydo bo‗lishi, shaxsiy ichki nizolarni hal qilish yo‗llari va psixologik va 

psixoterapevtik yordam imkoniyatlari to‗g‗risida yetarli darajada xabardor bo‗lmaslikdir. Ota-onalarning 

bunday shaxsiy nomutanosibligi bolalarning rivojlanishida namoyon bo‗ladi va ularning ruhiyatiga salbiy 

ta‘sir qiladi. Oiladagi hissiy muhit va uning a‘zolarining ruhiy holatiga ijtimoiy-iqtisodiy omillar ham ta‘sir 

qiladi, ular orasida A.I.Zaxarov qoniqarsiz turmush sharoiti, ota-onalarning ish bilan ta‘minlanishi, onaning 

ishga erta ketishi va bolani ishga joylashtirish kabi omillarni ajratib ko‗rsatadi.[4. 221b] Aksariyat 

psixologlarning fikricha, bolaning ruhiy salomatligi yoki sog‗lig‗ining yomonlashishi ham ota-ona tarbiyasi 

uslubi bilan uzviy bog‗liq va ota-onalar va bolalar o‗rtasidagi munosabatlarning tabiatiga bog‗liq. 

Adabiyotda tarbiyalash uslublari va turlarining turli tasniflarini, ma‘lum bir ta‘lim uslubi amaliyotidan kelib 

chiqadigan oqibatlarni tahlil qilishni topish mumkin (tahlil ko‗pincha klinik xarakterga ega).   Maktabgacha 

yoshda hissiy farovonlik ayniqsa dolzarbdir, chunki uning atrofidagi odamlar bilan o‗zaro munosabatlarining 

muvaffaqiyati va shuning uchun uning ijtimoiy rivojlanishining muvaffaqiyati bola ko‗pincha boshdan 

kechiradigan va namoyon qiladigan his-tuyg‗ularga bog‗liq. Bu maktabgacha yoshdagi bolaning hissiy 

farovonligi, bu shaxsning resurs namoyon bo‗lishi, uning o‗zini o‗zi ta‘minlashi, o‗zini va boshqalarni yetarli 

darajada idrok etish qobiliyatini ochib beradi. Shunday qilib, bolalarning hissiy farovonligi quyidagilar 

asosida shakllanadi:  

- oilada va maktabgacha ta‘lim muassasasida bolaning hissiy xatti-harakati;  

- bolaning oilaga, tarbiyachiga, tengdoshlariga hissiy munosabati;  

- ota-onalari, kattalari va tengdoshlarini hissiy qabul qilish.  

Oilada va maktabgacha ta‘lim muassasasida maktabgacha yoshdagi bolalarning psixologik 

salomatligining asosi sifatida ularning hissiy farovonligini nazarda tutiladi. Masalan, televizor yoki 

kompyuterni uzoq vaqt tomosha qilganda, o‗g‗il bolalar va qizlar kattalar va tengdoshlari bilan kamroq 

muloqot qila boshladilar. Ammo bu aloqa hissiy sohani sezilarli darajada boyitadi. Shu sababli, bolalar 

ko‗proq xudbin, hissiy jihatdan yakkalanib, ortiqcha ishlamoqda va boshqalarning his-tuyg‗ulariga kamroq 

munosabatda bo‗lishadi. Bundan tashqari, kattalar ham har doim bolaning kayfiyati va his-tuyg‗ulariga 
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e‘tibor berishmaydi. Ota-onalar ko‗pincha «bolalarcha» muammolarga vaqt sarflash uchun juda band. Shu 

bilan birga, salbiy his-tuyg‗ular va his-tuyg‗ularning o‗sishi eng istalmagan natijalarga olib kelishi mumkin. 

Shunday qilib, hozirda ota-onalar, tarbiyachilar va barcha bolalar bog‗chasi mutaxassislarining sa‘y-

harakatlarini birlashtirish, ularni bolalarning hissiy sohasini rivojlantirishga yo‗naltirish va oilada ham, 

bolalar bog‗chasida ham qulay hissiy mikroiqlimni ta‘minlash ayniqsa muhimdir. Bola xursandchilik bilan 

bolalar bog‗chasiga boradi, u yerda ular uni kutadilar, u yerda unga samimiy qiziqish ko‗rsatadilar, 

muvaffaqiyatsizlikni yengishga yordam beradilar va muvaffaqiyatlaridan quvonadilar.   

Muhokama. «Oilaviy tarbiya eng muhim masala», deb yozgan edi A.I.Gersen. Shu bilan birga, u 

yozuvchining so‗zlariga ko‗ra, «boshlang‗ich ta‘limning eng katta vazifasi» ga tegishli bo‗lgan onaning 

rolini alohida ta‘kidladi.[5. 256b] Bolaning ehtiyojlariga o‗z vaqtida javob beradigan, qabul qiluvchi, 

mehribon, empatik ona xavfsiz bog‗lanish deb ataladi. Xavfsiz bog‗langan bolalar ishonchli xatti-harakatlari 

bilan ajralib turadi, ular yangi vaziyatlardan qo‗rqmaydilar, ular dunyoga asosiy ishonchni rivojlantiradilar, 

bu ularning odamlarga keyingi munosabatini belgilaydi. Oilaning psixologik iqlimi oila ichidagi 

munosabatlarning barqarorligini belgilaydi va bolalarning rivojlanishiga hal qiluvchi ta‘sir ko‗rsatadi. U oila 

a‘zolari tomonidan yaratilgan va bu ijobiy yoki noqulay bo‗ladimi, ularning harakatlariga bog‗liq. Qulay 

iqlimi bo‗lgan oilada hayotning birinchi kunlaridanoq bolalar kechirimlilik, itoatkorlik, sajda qilish, yaqinlari 

tomonidan qo‗llab-quvvatlash, yaqinlari tomonidan e‘tibor, hayrat va sadoqat kabi qimmatli tajribaga ega 

bo‗ladilar va bu ularning psixologik holatiga foydali ta‘sir ko‗rsatadi. Oilaviy munosabatlar yosh avlodning 

psixologik salomatligi uchun katta ahamiyatga ega bo‗lib, ota-onalar o‗rtasidagi munosabatlarda to‗rt jihat - 

nazorat qilish, ijtimoiy yetuklikka bo‗lgan talablar, muloqot va hissiy qo‗llab-quvvatlash mavjudligi, 

boshqacha aytganda, tarbiyaning eng maqbul sharti - bu kombinatsiyadir. Bolalarning psixologik sog‗lig‗iga 

ko‗plab omillar ta‘sir qilishi mumkin, ulardan biri ota-onalarning farzandini hissiy jihatdan rad etishidir. Ota-

ona va bola o‗rtasida hissiy aloqaning yo‗qligi yoki ota-onaning bolaning ehtiyojlariga befarqligida namoyon 

bo‗ladigan munosabatida yaqqolroq ko‗rinadi. Bu aniq va yashirin bo‗lishi mumkin va bu orqali 

maktabgacha yosh davri bolalarida ruhiy salomatligida agressivlik, tajavuzkorlik holatlari nomoyon 

bo‗lishiga sabab bo‗ladi.  

Xulosa. Maktabgacha yoshdagi bolaning tajribasi juda boshqacha bo‗lishi mumkin. Odatda, ota-onalar 

va bolalar chuqur mas‘uliyat va o‗zaro bog‗liqlik munosabatlari bilan bog‗langan bo‗lishadi. Bunday 

oilalarda tasdiqlangan qadriyatlar doirasi juda keng, ammo ularda asosiy o‗rinni shaxs va unga bo‗lgan 

munosabat egallaydi. To‗liq bo‗lmagan oiladagi bolada (ota-onalardan biri yo‗qligida) yoki aka-uka va opa-

singillar yo‗qligida hissiy tajriba sezilarli darajada cheklanishi mumkin. G‗amxo‗rlik qilish kerak bo‗lgan 

boshqa bolalar, qariyalar hayotida ishtirok etishning haqiqiy tajribasi yetarli emasligi hissiy tajriba doirasini 

toraytiruvchi muhim omil hisoblanadi.  Rus olimlari A.V.Petrovskiy, M.G.Yaroshevskiy fikrlaricha, eng 

muhim vazifa jamiyatni ruhiy salomatligini  mustahkamlashdan iborat.                               

 

Adabiyotlar: 

 

1. О‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 12-noyabrdagi PQ-4891-sonli «Tibbiy 

profilaktika ishlari samaradorligini yanada oshirish orqali jamoat salomatligini ta‘minlashga oid qо‘shimcha  

chora tadbirlar tо‘g‗risida»gi Qarori. 

2. О‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil, 16-iyundagi PQ-196-sonli «Aholining ruhiy 

salomatligini muhofaza qilish xizmatini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari tо‘g‗risida»gi Qarori. 

3. Isakova M.T. Inson ruhiy salomatligining ijtimoiy-psixologik omillari. Monografiya . 2021-214 

b. 

4. Никитин Б. Резервы здоровья наших детей. – М., 2010. -  221 с . 

5. Никифоров Г. С. Психология здоровья. Учеб. пособие.: - СПб., ―Речь‖ 2002. – 256 с. 

 

 
  

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

85 
 

 

Dosjanova Yulduzkhan Rahatovna, 

Xalqaro islom akademiyasi Din psixologiyasi va  

pedagogikasi kafedrasi o‗qituvchisi 

 

 “DINIY QADRIYATLARGA YO„NALGANLIK” SO„ROVNOMASINING METODOLOGIK 

ASOSI VA BIRLAMCHI TAHLIL NATIJALARI 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada Y.Dosjanovaning shaxsning diniy qadriyatlarini aniqlashga 

qaratilgan ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomasining metodologik asoslari keltirilib o‗tilgan. 

Shuningdek, ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomasining ishonchliligi va validliligi mezonlariga 

mosligi tekshirilgan. Ushbu so‗rovnomaning jinsiy tafovutlarga sezgirligi aniqlangan. O‗spirin yoshlar diniy 

qadriyatlarning jinslararo tafovutli jihatlari aniqlanib natijalar jadval va diagramma ko‗rinishlarida aks 

ettirilgan. 

Kalit so‘zlar: diniy qadriyat, ishonchlilik, validlik, metodologiya, fiqh, aqida, mezon.  

       

МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ ОСНОВА И РЕЗУЛЬТАТЫ ПЕРВИЧНОГО АНАЛИЗА 

АНКЕТЫ «ОРИЕНТАЦИЯ НА РЕЛИГИОЗНЫЕ ЦЕННОСТИ» 

 

Аннотация. В данной статье представлены методические основы анкеты Ю. Досжановой 

«Ориентация на религиозные ценности», направленной на определение религиозных ценностей 

человека. Также были проверены критерии достоверности и валидности опросника «Ориентация на 

религиозные ценности». Определена чувствительность опросника «Ориентация на религиозные 

ценности» к гендерным различиям. Определены гендерные различия в религиозных ценностях 

подростков,  результаты представлены в таблицах и диаграммах. 

Ключевые слова: религиозная ценность, надѐжность, обоснованность, методология, 

юриспруденция, вероучение, критерий. 

 

METHODOLOGICAL BASIS AND PRIMARY ANALYSIS RESULTS OF THE 

“ORIENTATION TO RELIGIOUS VALUES” QUESTIONNAIRE 

 

Abstract. This article presents the methodological foundations of Y. Doszhanova‘s questionnaire 

«Orientation to Religious Values» aimed at determining the religious values of a person. Also, the reliability 

and validity criteria of the «Orientation to Religious Values» questionnaire were checked. The sensitivity of 

the questionnaire «Orientation to religious values» to gender differences was determined. Gender 

differences in the religious values of teenagers were determined and the results were presented in tables and 

diagrams. 

Key words: religious value, reliability, validity, methodology, jurisprudence, creed, criterion. 

 

Kirish. Dunyoda kechayotgan global ma‘naviy-axloqiy inqiroz va qadriyatlar tizimining o‗zgarishi 

bugungi kun yoshlarini yangi mafkuraviy g‗oyalarni  izlash kabi qiyin ahvolga solib qo‗ymoqda. Albatta, bu 

holat yoshlarni din va diniy e‘tiqod masalalariga qiziqishlari ortib borishiga motiv berib boradi. Bizning 

jamiyatimiz ham global ma‘naviy-axloqiy inqiroz davrini boshdan kechirishi davomida diniy e‘tiqod va 

diniy qadriyatlarni turli xil qarashlar tizgini bilan almashtirishmoqda. Biroq shunday bo‗lsa-da, din ham o‗z 

mohiyatiga ko‗ra asosiy umuminsoniy mafkurani shakllantirishga hissa qo‗shadigan va ta‘lim, tarbiya, 

qadriyatlarga yo‗naltirilgan vazifalarga ega bo‗lgan ijtimoiy institut sifatida o‗z o‗rnini mustahkamlab 

bormoqda. 

Bolalik va o‗smirlik davrida qabul qilingan diniy me‘yorlar jamiyat hayotiga moslashish jarayoniga 

sezilarli ravishda ta‘sir ko‗rsatadi. Ushbu ta‘sir oqibatida esa shaxsda diniy qadriyatlarni shakllanishi ham 

yuzaga keladi. Shuning uchun dinning yoshlar diniy qadriyatlariga ta‘siri jihatlarini ilmiy jihatdan tadqiq 

etgan holda empirik metodikalar orqali o‗rganish dolzarb ahamiyat kasb etadi. Shuningdek din ta‘siri orqali 

shakllanuvchi diniy qadriyatlar shaxsning inqiroz yosh davrlariga to‗g‗ri keladi va uning ta‘sir kuchi ham 

kuchayib boradi.  

Tadqiqot obyekti va qo„llanilgan metodlar. Tadqiqot obyekti sifatida oliy ta‘lim muassasalarida 

tahsil oluvchi jami 58 nafar talaba tanlab olingan. Tadqiqot ishida Y. Dosjanova tomonidan ishlab chiqilgan 

―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomasi tanlab olingan.  
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Olingan natijalar va ularning tahlili. Empirik metodlar eksperimental ma‘lumotlar yig‗ishning turli 

yo‗llari va usullari bilan tavsiflanuvchi psixologik tadqiqot usullar hisoblanadi. Empirik metodlarning ham 

bir nechta turlari bor (1-rasmga qarang).           

 

 

 

 

                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

1-rasm. Empirik metod turlari 

 

Psixologiyada yoshlar diniy qadriyatlarini empirik jihatdan tadqiq etuvchi metodlardan 

psixodiagnostik metodlar sirasiga kiruvchi subyektiv metodikalar keng qo‗llaniladi, ammo bular juda 

ozchilikni tashkil etadi. Ilmiy izlanishlarimiz davomida shaxs diniy qadriyatlarini aniqlashga qaratiluvchi 

I.F.Myagkov, Y.V.Shcherbatix, M.S.Kravsovlarning ―Individual diniy qadriyat tiplari‖ testi, G.Allport, E. 

Roslarning ―Ichki va tashqi diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomasi, D.О.Smirnovning ―Diniy faollik 

qadriyatlari‖ so‗rovnomalari borligiga guvoh bo‗ldik. Yuqorida qayd etilib o‗tilgan metodikalarning barchasi 

xorij metodikalari bo‗lib, afsuski mahalliy metodikalarni topa olmadik. Aynan shu sababli ilmiy tadqiqot 

ishimizda foydalanishimiz uchun shaxs diniy qadriyatlarini aniqlovchi ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ 

nomli subyektiv metodika tarkibiga kiruvchi so‗rovnoma yaratdik. So‗rovnomamiz jami 22 ta savoldan 

iborat bo‗lib, ―aqidaviy qadriyatlar‖ va ―fiqhiy qadriyatlar‖ deb nomlanuvchi mezonlarni o‗z ichiga qamrab 

oladi. Shundan 11 ta savollar aqidaviy qadriyatlarga qolgan 11 tasi esa fiqhiy qadriyatlarga tegishli 

hisoblanadi. 

Metodikamizni metodologik asosi islom aqidasi va fiqhi (Ahli sunna val jamoa aqidasi va fiqhi) 

hisoblanadi. Shuningdek G.Olportning [1, c. 68] ichki va tashqi diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik, 

U.Djeymsning dinning ichki va tashqi jihatlari va E.Fromning avtoritar va gumanistik dindorlik nazariyalari 

hisoblanadi. Qolaversa I.F. Myagkov, Y.V. Shcherbatix, M.S. Kravsovlarning ―Individual diniy qadriyat 

tiplari‖ metodikasi va D.O. Smirnov tomonidan tuzilgan ―Diniy qadriyatlar faolligi‖ metodikasi nazariyalari 

ham metodikamiz uchun metodologik asos bo‗lib xizmat qildi. 

Aqida so‗zi bir narsani ikkinchisiga bog‗lash ma‘nosini anglatadi. Bu so‗zning ko‗pli shakli aqoiddir. 

Payg‗ambarimiz olib kelgan barcha narsalar rostligini tasdiqlab, ko‗ngil bog‗lab ishonish lozim narsalar 

aqida deyiladi [7, b. 33].  

Fiqh shariat qonun-qoidalarini ishlab chiqish bilan shug‗ullanuvchi islom ta‘limotining bir sohasidir. 

Islom huquqshunoslari o‗zlariga taqdim etilgan savollar bo‗yicha Qur‘on va sunnatni tafsir qilish orqali 

shariatni kengaytiradi, rivojlantiradi va hukmlar bilan amalga oshiriladi [5]. Majoziy maʼnoda fiqh islomiy 

huquqiy hukmlarni ularning manbalaridan olishni bildiradi. Ammo faqih faqat zohiriy ma‘no bilan 

qanoatlanmasligi kerak, tashqi ko‗rinishini biladigan kishi faqih bo‗lmaydi [3]. 

Psixodiagnostikada har bir bitta metodika yaratilgandan albatta uning ishonchliligi, validliligi va 

reprezentativligi sinovdan o‗tkazilib tekshiriladi. Chunki test yoki so‗rovnoma yuqoridagi talablarga javob 

bermasa undan chiqqan natijalar ham haqiqiy hisoblanmaydi. Natijada metodika yaroqsiz ko‗rinishga keladi.  

Ilmiy adabiyotlarda ishonchlilik atamasi test natijalarining nisbiy doimiyligi, barqarorligi va 

izchilligini anglatadi. Ishonchlilik uchta psixometrik xususiyatlardan biri hisoblanadi. Ishonchlilik test 

natijalarini barcha turdagi tasodifiy omillar ta‘siridan mustaqilligini ta‘minlashga xizmat qiladi [2, c. 103].  

Testning validligi tushuncha bizga testni qay darajada yahshi ishlayotgani haqida ma‘lumot beradi. 

Har qanday testning validligi bizga olingan natijalar orqali chiqarilgan xulosalar haqiqatdan ham huddi 

o‗shanday ekanligi borasida habar beradi [4, c. 181].  

Tadqiqot ishimizning obyekti sifatida oliy ta‘lim muassasalarida tahsil olayotgan 58 nafar talaba 

ishtirok etishdi. Tadqiqotning asosiy maqsadi biz tomonimizdan ishlab chiqilgan ―Diniy qadriyatlarga 

yo‗nalganlik‖ metodikamizning ishonchligi va validligini aniqlash hamda ushbu mezon talablariga javob 

bersa testning jinslararo tafovutlarga bardoshligini aniqlashdan iborat. 

Empirik metodlar 

Eksperimental Kuzatish Psixodiagnostik 
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Dastlab tadqiqot ishimizdan olingan natijalar asosida testimizning ishonchlilik ko‗rsatkichi darajasini 

ko‗rib o‗tdik. Testning ishonchlilik ko‗rsatkichi darajasini SPSS 26.0 dasturi Alfa Krombax mezoni orqali 

aniqladik. Barchaga ma‘lumki ishonchlilik ko‗rsatkichi darajasi testlarning har bir mezoni orqali ko‗rib 

chiqiladi. Shu boisdan biz ham dastlab testimizning ―aqidaviy qadriyatlar‖ deb nomlanuvchi mezonining 

ishonchlilik darajasini aniqladik (1-jadvalga qarang). Xuddi shu kabi testimizning ―fiqhiy qadriyatlar‖ deb 

nomlanuvchi mezonining ishonchlilik darajasini ham aniqladik (2-jadvalga qarang). 

1-jadval. 

“Aqidaviy qadriyatlar” mezonining ishonchlilik ko„rsatkichi 

Aqidaviy qadriyatlar mezonining 

ishonchlilik ko‗rsatkichi N 

0,96 11 

 

Yuqoridagi keltirilib o‗tilgan jadvaldagi ishonchlilik ko‗rsatkichidan shuni anglash mumkinki, ―Diniy 

qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomamizning ―aqidaviy qadriyatlar‖ mezoni 0,96 ishonchlilik ko‗rsatkichi 

darajasini keltirib chiqardi. Ushbu son juda yuqori ko‗rsatkich bo‗lib, respondentlar mazkur mezon tarkibiga 

kiruvchi savollarni juda yaxshi tushunib ishlaganliklaridan dalolat beradi. Mazkur omillar esa test mezoni 

tarkibiga kiruvchi savollarni hech qanday o‗zgartirishsiz amaliyotda qo‗llayverishidan darak beradi.  

2-jadval. 

“Fiqhiy qadriyatlar” mezonining ishonchlilik ko„rsatkichi 

Aqidaviy qadriyatlar mezonining 

ishonchlilik ko‗rsatkichi N 

0,80 11 

 

Yuqoridagi keltirilib o‗tilgan jadvaldagi ishonchlilik ko‗rsatkichidan ham shuni anglash mumkinki, 

―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomamizning ―fiqhiy qadriyatlar‖ mezoni 0,80 ishonchlilik 

ko‗rsatkichi darajasini keltirib chiqardi. Ushbu son ―aqidaviy qadriyatlar‖ mezoni ko‗rsatkichiga nisbatan 

past ko‗rsatkichni keltirib chiqargan bo‗lsa ham ―fiqhiy qadriyatlar‖ mezoni ishonchlilik darajasi yuqori 

ko‗rsatkich hisoblanadi. Bu esa o‗z navbatida respondentlar mazkur mezon tarkibiga kiruvchi savollarni ham 

juda yahshi tushunib ishlaganliklaridan dalolat beradi. Mazkur omillar esa so‗rovnomamizning ―fiqhiy 

qadriyatlar‖ mezoni tarkibiga kiruvchi savollarni ham hech qanday o‗zgartirishsiz amaliyotda 

qo‗llayverishidan darak beradi.  

Tadqiqot ishimiz davomida ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomamizdan chiqariladigan 

xulosalar valid ekanligini tasdiqlovchi ilmiy dalillar keltirish maqsadida validatsiya jarayonini ham amalga 

oshirdik.  

Testologiyada validlikning uch turi mavjud bo‗lib, ular quyidagilardan iborat: 

1. Mezoniy validlik – testning biror-bor mezon bilan mosligi; 

2. Mazmuniy validlik – testning o‗lchanishi lozim bo‗lgan domen mazmuni 

bilan mosligi; 

3. Konstruktiv validlik – testning o‗lchanishi lozim bo‗lgan xususiyatning to‗g‗ri o‗lchashi [6, b. 39].  

Biz so‗rovnomamizni validligini yuqorida keltirilib o‗tilgan validlik turlaridan biri bo‗lgan konstruktiv 

validlik orqali tekshirib o‗tdik. Buning uchun biz testimiz orqali olingan natijalarni haqiqatdan o‗sha mezon 

sinaluvchilar xususiyatlariga mos yoki mos emasligini ular bilan suhbat orqali aniqlab oldik. Suhbatdan 

so‗ng konstruktiv natijalari aniqlangan mezonlar haqiqatdan ham sinaluvchilar xususiyatlariga mos 

ekanliklari aniqlandi.  

Olib borgan tadqiqot ishimiz davomida respondentlarning ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ 

so‗rovnomamizning jinslararo tafovutlarga sezgirligi orqali tafovutli jihatlarini ham aniqladik (3-jadvalga 

qarang). 

3-jadval. 

O„spirin yoshlar diniy qadriyatlari namoyon bo„lishining jinsiy tafovutlari (Mann-Uitni U 

mezoni asosida) 

 

Diniy qadriyatlar 

Guruhlar  

U 

 

P Yigitlar 

N=33 

Qizlar 

N=25 

Aqidaviy qadriyatlar 32,7 25,2 307,0 0,09* 

Fiqhiy qadriyatlar 32,3 25,6 317,0 0,13 
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Ko‗rsatkichlarning qiyosiy tahlili natijasida o‗spirin yoshlarning kreativ tafakkuri jinslararo tafovutlar 

bo‗yicha quyidagicha ishonch darajasidagi farqlar kuzatildi (1-rasmga qarang).  

 
 

2-rasm. O„spirin yoshlarning diniy qadriyatlari bo„yicha aniqlangan jinslararo tafovutlar 

 

―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomamizning ―aqidaviy qadriyatlar‖ mezoni bo‗yicha 

(o‗rtacha ranglar: 32,7, 25,2) ishonch darajasidagi farqlar aniqlandi (U=32,7; p≤0,01). ―Aqidaviy 

qadriyatlar‖ mezoni bo‗yicha o‗spirin yigitlarning natijalari o‗spirin qizlarning natijalariga qaraganda 

yuqoriroq ekanligi ma‘lum bo‗ldi. Bunga aksincha ―fiqhiy qadriyatlar‖ mezoni bo‗yicha (o‗rtacha ranglar: 

32,3, 25,6) ishonch darajasidagi farqlar aniqlanmadi (U=32,3; p≤0,13). ―Fiqhiy qadriyatlar‖ mezoni bo‗yicha 

o‗spirin yigitlarning natijalari o‗spirin qizlarning natijalari bilan bir xil ekanligi ma‘lum bo‗ldi. 

Xulosa. ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomasining metodologik asosi va birlamchi tahlil 

natijalari deb nomlanuvchi ilmiy maqolamizdan quyidagicha xulosalarga kelishimiz mumkin: 

1. ―Diniy qadriyatlarga yo‗nalganlik‖ so‗rovnomamizning metodologik Asosi asosi islom aqidasi va 

fiqhi  (Ahli sunna val jamoa aqidasi va fiqhi) hisoblanadi. Shuningdek G.Olportning ichki va tashqi diniy 

qadriyatlarga yo‗nalganlik, U.Djeymsning dinning ichki va tashqi jihatlari va E.Fromning avtoritar va 

gumanistik dindorlik nazariyalari hisoblanadi.  

2. So‗rovnomamizning tuzilish shaklining asosi D.O. Smirnovning ―Diniy qadriyatlar faolligi‖ 

metodikasi hisoblanadi. 

3. O‗spirin yigitlarning aqidaviy qadriyatlarga moyillik darajasi o‗spirin qizlarga nisbatan yuqoriroq 

ekan.  
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IPОXONDRIAL SHAXSLARNING KLINIK PSIXOLOGIK VA NEYROPSIXOLOGIK 

XUSUSIYATLARI       

 

Annotatsiya. Ushbu ilmiy tadqiqot ishi ipoxondrial buzilishlarga chalingan odamlarning klinik 

psixologik va neyropsixologik xususiyatlarining tadqiqotini o‗z ichiga oladi. Innovatsion neyroskrining va 

klinik psixodiagnostika usullaridan foydalangan holda, psixologik buzilishlarning etiologik va patogen 

dinamikasi natijalarini obyektiv bayon etiladi. 

Kalit so‘zlar: ipoxondrial buzilish, klinik va psixologik diagnostika, neyropsixologik xususiyatlar, 

ta‘sir mexanizmi. 

 

КЛИНИКО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ И НЕЙРОПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА ИПОХОНДРИАЛЬНЫХ ЛИЦ 

 

Аннотация. В данном научном исследовании включено определение клинико-психологические и 

нейропсихологические особенности лиц с ипохондрическими расстройствами. Используя 

инновационно-нейроскринговые и клинико-психодиагностические методы можно объективно  

рассмотреть результаты этиологической и патогенической динамики психологических болезней. 

Ключевые слова: ипохондрическое расстройство, клинико-психологическое диагностика, 

нейропсихологическое особенности, механизм действий. 

 

CLINICAL-PSYCHOLOGICAL AND NEUROPSYCHOLOGICAL CHARACTERIZATION 

OF HYPOCHONDRIACS 

 

Abstract. This scientific study includes a definition of clinical, psychological and neuropsychological 

characteristics of persons with hypochondriacal disorders. Using innovative neuroscreening and clinical 

psychodiagnostic methods, it is possible to objectively examine the results of the etiological and pathogenic 

dynamics of psychological diseases. 

Keywords: hypochondriacal disorder, clinical and psychological diagnosis, neuropsychological 

features, mechanism of action.   

 

Mavzuning dolzarbligi. So‗nggi paytlarda psixologiya va psixosomatik tibbiyotda tadqiqotchilarning 

ipoxondrial buzilishlar (IB) etiologiyasi va patogenezida ishtirok etadigan psixologik va xulq-atvor 

omillariga qiziqishi ortib bormoqda.  Ipoxondrial buzilish va psixosomatik tibbiyotning hozirgi tadqiqot 

obyektlaridan biri, kasallik hodisalarining inson psixikasidagi subyektiv aksini o‗rganish yoki kasallikning 

ichki ko‗rinishini yoki munosabat fenomenini o‗rganishdir. (KIK) Bundan tashqari, kasallikka munosabat 

turlarini shakllantirishda bemorlarning shaxsiy xususiyatlarining rolini o‗rganishga katta e‘tibor beriladi 

(L.A.Temmoeva, 2010; N.V.Vinichuk 2012; N.N.Malyarchuk 2010). Shaxsiy xususiyatlar qoida tariqasida 

talqin qiladi. Bu nafaqat xarakterli xususiyatlarni, balki shaxsning yo‗nalishini, insonning qadriyat 

yo‗nalishlarini, uning dunyoqarashini va hayotning ma‘nosi haqidagi falsafiy pozitsiyasini anglatadi. Biroq 

psixosomatik va ipoxondrial buzilishlardan aziyat chekadigan odamlarning vaziyatga semantik sohasini har 

tomonlama o‗rganish kamdan-kam uchraydi. Ishonamizki, bunday yondashuv ushbu guruh buzilishlarini 

davolash imkoniyatlarini sezilarli darajada kengaytiradi. Ushbu ish IB ga zamonaviy psixologik va 

neyropsixologik yondashuvlarini umumlashtirishga bag‗ishlangan. Tashxis va terapiya tizimiga psixologik 

komponentlarni aniqlash va kiritish kasallikning rivojlanish va surunkali shakllanish qonuniyatlarini, 

shuningdek, davolash samaradorligini yaxshiroq tushunishga yordam beradi (Andryushchenko, 2011). 

Adabiyotlar tahlili. Neyropsixologiyada klinik ma‘lumotlar tahlili asosida aqliy faoliyat substrati 

sifatida miyaning umumiy strukturaviy va funksional modeli ishlab chiqilgan. Ushbu model A. R. Luriya 

tomonidan taklif qilingan va butun miya faoliyatining eng umumiy qonuniyatlarini tavsiflash uchun asosdir. 

Uning integratsion faoliyatini tushuntirish modelga ko‗ra butun miyani 3 ta asosiy strukturaviy va funksional 

bloklarga bo‗lish mumkin: I energiya  bloki. Miya faoliyati darajasini tartibga solish; II blok - eksterotseptiv 

(ya‘ni, tashqaridan keladigan) ma‘lumotlarni qabul qilish, qayta ishlash va saqlash; III blok -aqliy 

faoliyatning borishini dasturlash, tartibga solish va nazorat qilish. Har biri amalga oshirishga hissa 
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qo‗shadigan barcha 3 ta miya bloklari ishtirokida amalga oshiriladi. Miya bloklari ma‘lum strukturaviy 

xususiyatlar, ularning ishiga asoslangan fiziologik tamoyillar va aqliy funksiyalarni amalga oshirishdagi roli 

bilan tavsiflanadi.  

DSM-4 ning eski nashrida (The Diagnostic and Statistical Manual., 1994) IR somatoform buzilishlar 

guruhiga tegishli edi. Bundan tashqari, ushbu guruhga kiradigan ko‗pgina buzilishlardan farqli o‗laroq 

(masalan, somatizatsiya buzilishi, ajratilmagan somatoforma buzilishi, doimiy somatoform og‗riq buzilishi), 

asosiy diagnostika me‘zoni organik tushuntirishga ega bo‗lmagan ba‘zi somatik belgilarning mavjudligi 

emas, balki hissiy xususiyatlar, masalan, salomatlik bilan bog‗liq tashvish, bemorlarning xatti-harakatlarini 

aniqlash (Hiller, Janca, 2003) ham inobatga olinadi. 

O‗tgan davrdagi mahalliy mualliflarning tadqiqotlarida psixosomatik buzilishlar, tibbiy va psixologik  

holati nevrozning (F40-F48) somatik buzilishlariga, klinik psixologik jihatdan  kengroq  funktsional tadqiqot 

doirasida olimlar diqqat markazida edi. Karvasarskiy, Gubachev va Stabrovskiy tomonidan olib borilgan 

tadqiqotlarda batafsil yoritilgan. Ushbu tadqiqotlar shuni ko‗rsatdiki, nevrozlarda somatik buzilishlar turli xil 

etiologiyasi mavjud. Ko‗pincha (yurak-qon tomir kasalligida) ular ma‘lum bir somatik tizim funksiyasining 

buzilishi va psixogenetik o‗rtasidagi ma‘zmunli bog‗liqlik kashf etilgan bemorlarda mavjud bo‗lgan hissiy 

buzilishlarning psixofiziologik hamrohligini ifodalaydi. Boshqa bemorlarda bu visseral tizimlar faoliyatidagi 

paroksismal buzilishlar bo‗lib, ular nevrozga xos bo‗lgan avtonom tartibga solishning parchalanishining 

ifodasidir (Vein, Rodstat). Nevrozning klinik ko‗rinishida ustunlik qiladigan individual anatomik va 

fiziologik tizimlar faoliyatidagi buzilishlar ilgari yashirin somatik buzilishlarning namoyon bo‗lishi yoki 

muayyan funksiyaning dekompensatsiyasining ifodasi bo‗lishi mumkin. Bunday dekompensatsiyaning 

rivojlanishi tizimning ortiqcha ishlashi sharoitida yoki psixogen (nevrotik) parchalanish sharoitida adaptiv 

jarayonlar ritmining buzilishi bilan bog‗liq holda sodir bo‗ladi. Nihoyat, aniq somatik buzilishlarni nevrotik 

qayta tashxislash hollari alohida ko‗rib chiqilishi mumkin.  

1) Kundalik hayotga jiddiy aralashadigan yoki odamga noqulaylik tug‗diradigan bir yoki bir nechta 

jismoniy alomatlar. 

2) Haddan tashqari tashvish, odam o‗z vaqtini va kuchini tana haqida qayg‗urishga sarflaydi; 

3) Bu alomatlar kamida 6 oy davom etadi. 

Tana belgilari har qanday to‗qnashuv yoki stressli vaziyatdan keyin boshlanishi mumkin yoki 

kuchayishi mumkin. (Abnormal psychology -2015) 

Tadqiqot usullari va natijalari. Diagnostik tadqiqotlarning birinchi yo‗nalishi doirasida ID‘ga xos 

bo‗lgan eng mashhur psixologik omillardan biri MMPI-2 deb ataladigan qayta tuzilgan klinik shkalasini 

ishlab chiqishda amalga oshirildi (Minnesota Multiphasic ning ikkinchi versiyasi- Shaxsiyatni ko‗p omilli 

o‗rganish). Yondashuv oddiy sharoitlarda va ruhiy buzilishlarda shaxsiyat xususiyatlarini statistik tahlil 

qilishga asoslangan. Uning maqsadi turli buzilishlardan ma‘lum bloklardagi buzilishini aniqlashdir. Lekin 

umuman psixopatologiya uchun emas. (Tellegen va boshqalar, 2008). Klinik ipoxondriya shkalasiga (Hs) 

kiritilgan obyektlarning bir qator omilli tahlillari asosida yaratilgan IR ning asosiy komponenti turli xil 

somatik shikoyatlar edi. Ushbu natija simptomlarni shakllantirish omillari nuqtayi nazaridan unchalik 

ma‘lumotga boy emas. Boshqa somatoform buzilishlarga nisbatan IR ning o‗ziga xos xususiyatlarini 

aniqlashga yetarlicha imkon bermaganligi sababli, tadqiqotning muqobil yo‗nalishi diagnostika mezonlarini 

statistik identifikatsiyalashdan ko‗ra klinik kuzatuv natijalariga  asosli bog‗liq edi.  

Somatik alomatlar haqida xabardorlikni oshiradigan neyropsixologik model.  Har bir inson vaqti-

vaqti bilan tana alomatlarini sezishi mumkin. Misol uchun, ishda mashaqqatli kundan so‗ng mushak og‗rig‗i 

paydo bo‗lishi mumkin; odamda sovuq alomatlari yoki tanamiz jismoniy stressni boshdan kechirganda, 

masalan, mashg‗ulotdan keyin bo‗lishi mumkin. 

Somatik simptom buzilishlarini tushunishda asosiy muammo, tanadagi har qanday his-tuyg‗ular emas, 

balki nima uchun ba‘zi odamlar bu hislarni boshqa odamlarga qaraganda ko‗proq his etadilar. 

Neyropsixologik tadqiqotlardan ma‘lumki, obyektiv testlar (batareyalar)  Ipoxondrial profill  arning 

e‘tiborini his qilish (tuyg‗u) ga qanday yo‗naltirilganligini o‗lchaydi. Tadqiqotchilar salomatlik belgilarini 

o‗rganish uchun emotsional Stroop testining versiyasidan foydalanganlar. Somatoform buzilish, katta 

depressiv buzuqlik yoki vahima buzilishi («DSM-4») tashxisi qo‗yilgan bemorlardan so‗zlarning aslida nima 

ekanligini hisobga olmasdan, iloji boricha tezroq ranglarini nomlashlari so‗ralgan. Shunday qilib, sog‗lik va 

kasallik bilan bog‗liq ma‘lumotlar IR bo‗lmaganlarga qaraganda miyaga tezroq uzatiladi (Lim ve Kim, 

2005). Tajriba shuni ko‗rsatadiki, ID bo‗lgan odam fobiya, qo‗rquv va boshqa sog‗liq tajribalariga nisbatan 

ko‗proq og‗ishgan. (Rief va Auer, 2001). 

Somatik simptom buzilishlarining neyroskrining modeli. İstalmagan tana hissiyotlari bilan bog‗liq. 

U miyaning kontraktilligi kuchaygan sohalarini o‗rganadi. Og‗riq va isitma kabi noqulayliklar miyadagi 

jismoniy tuyg‗ulardir. Faoliyatni fMRI (foncsionel magnetic recocnence image) da, ham oldingi insulaning, 
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ham oldingi singulatning lokalizatsiyasi orqali aniqlash mumkin. Bunday holda, (1.0-rasmda) bu ushbu 

hududga qon oqimining oshishiga olib keladi. Tanani idrok etish tananing hissiy korteksi bilan yaqin aloqada 

bo‗lib, uni qayta ishlashda ishtirok etadi (Price, Craggs, Zhou va boshq., 2009). (1.0-rasmda)      

                              
1-rasm.  

Ushbu sohalarda faollikning oshishi tanadagi ko‗rinishlarga moyillikning oshishiga olib keladi 

(Landgrebe, Barta, Rosengart va boshqalar, 2008). Og‗riq qo‗zg‗atuvchisini bezovta qiluvchi sifatida qabul 

qilish uning kuchini belgilaydi (Mayer, Berman, Suyenobu va boshqalar. , 2005). Sizning his-

tuyg‗ularingizni noqulay deb qabul qilishga olib keladigan bu holat, tana bilan bog‗liq haddan tashqari miya 

va  genlarga ega bo‗lgan odamlar tana alomatlarini qanday sezishlari va his kechirishlari mumkinligini 

ajratadi va bundan tashqari, ular nima uchun sezgirroq ekanligini tushuntiradi. 

Ushbu neyrobiologik tadqiqotdan biz og‗riq va tana belgilari kortizol gormonlari tomonidan 

kuchayganini bilib oldik. Ushbu gormonning ko‗payishi xavotir, depressiya va stressning kuchayishiga 

yordam beradi. (Gatchel, Peng, Peters va boshqalar, 2007). Depressiya va tashvish ham oldingi singulat 

faoliyati bilan bevosita bog‗liq. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-rasm. Somatik alomatlar va mavjud buzilishlarning ta‟sir mexanizmi 

Psixiatrik buzilish 
(xronologik stress va travmalar) 

travmalar) 

Tanaga e‘tibor 

Hissiyotlarni buzilish deb anglash 

 Faloktalashtirish 
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  Tibbiy hastalik (jismoniy 
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Fiziologik buzilish Hissiy-emotsional qo„zg‟alish 

Ijtimoiy reaksiya 
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Tadqiqiot natijalari. Neyropsixologik modellarda tana belgilari bilan bog‗liq bo‗lgan IR 

buzilishining xatti-harakatlar omillari, qanday bo‗lmasin, kognitiv-xatti-harakat modellari salomatlik 

holatiga ham e‘tibor qaratadi va u tashvishlanishga hissa qo‗shadigan mexanizmga qaratilgan. Ta‘sirning 

kognitiv va xulq-atvor mexanizmini   subyektiv hamda  obyektiv tomonini ko‗rib chiqish mumkin (Rasm 

2.0). (Looper va Kirmayer 2002). 

Xulosa. Ushbu ilmiy ish IR bilan kasallangan bemorlarga yanada kengroq va obyektiv tashxis qo‗yish 

imkonini beradi. Nevrotik buzilishlarning turli etiologiyasi va prognozi. IR ga og‗ishning ilmiy konsepsiyasi 

va ish mexanizmlarining patogenezi berilgan. Kognitiv-emotsional va xulq-atvor darajasida har qanday holat 

shaxsga qanday ta‘sir qilishi, qolaversa, psixosomatik munosabatlarning ko‗plab tadqiqotlari orasida 

ularning ba‘zilarini ta‘kidlash, funktsional buzilishlarning ichki organlar tomonidan organik o‗zgarishlarga 

aylanish mexanizmlarini tushunish uchun Gubachev, Karvasarskiy, Ababkov va boshqalarning ishlari 

muhim ahamiyatga ega hisoblanadi.  

Bemorlar uzoq muddatli (25 yoshgacha) kuzatish (prolong davr), nevrozlar (F45.3) yurak-qon tomir, 

nafas olish va oshqozon-ichak buzilishlari, ular nomidagi institutning nevrozlar va psixoterapiya klinikasida 

tekshirilgan va davolangan. V.M.Bexterev ko‗rsatdiki, qoida tariqasida, ichki organlarning nevrotik 

buzilishlari tegishli asosiy psixosomatik buzilishlarga - yurak ishemik kasalligi (120-125), gipertenziya 

(110), bronxial astma (F54) va peptik buzilishlarga aylantirilmaydi. oshqozon yarasi kasalligi (K25). Ushbu 

ma‘lumotlar funktsional psixogen bo‗lmagan va funktsional psixogen (nevrotik) tushunchalarini aniq ajratish 

zarurati haqidagi savolni tug‗diradi. Bundan tashqari, nevrotik somatik buzilishlarning mavjudligi asosiy 

psixosomatik buzilishlarga nisbatan prognostik jihatdan qulay belgi sifatida qaralishi mumkin. Nima uchun 

bu sodir bo‗ladi degan savolga hozircha yetarlicha asosli javob yo‗q. 

Nevroz (F40-F48) nevrotik buzilishlar bilan og‗rigan bemorlarning kasallikning dastlabki bosqichida 

shifokorga tez-tez tashrif buyurishi va o‗z vaqtida (ma‘lum darajada profilaktik) davolanishi tufayli «hayot 

sug‗urtasi» vazifasini bajaradimi yoki muayyan psixologik kompensatsiya choralarini ko‗radimi? Patogen 

emotsional va affektiv kuchlanishning pasayishiga olib keladigan nevroz mexanizmlarida profilaktika 

ahamiyatiga ega bo‗ladi. Ushbu faktlarni tushunishga Solozhenkinning ko‗p tomonlama (somatik, 

biokimyoviy, psixofiziologik va psixologik) tadqiqotlar orqali gipertoniya, yurak-qon tomir buzilishlari va 

nevrozlarning boshlang‗ich shakllari bilan og‗rigan bemorlarda psixologik himoya mexanizmlarining 

tipologiyasini aniqlashga qaratilgan tadqiqotlari yordam berishi mumkin. 

Shunday qilib, ushbu mexanizm va sxemadan mutaxassislar IR bilan kasallangan bemorlarning o‗ziga 

xos buzilishini tez va samarali aniqlashlari mumkin. Shuningdek, ushbu tadqiqot natijalariga asoslanib  

psixoterapevtik usullar, ham simptomatik hamda shaxsiyatga yo‗naltirilgan usullar bilan davolash imkoniyati 

mavjud. 
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Jismoniy madaniyat nazariyasi va metodikasi kafedrasi dotsenti 

 

JISMONIY TARBIYA VA SPORT BO„YICHA O„QITUVCHI-MURABBIY 

FAOLIYATINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada bugungi kunda zamonaviy sport turlarining keskin rivojlanishi, sport 

yutuqlarining izchil tarzda yuqorilab, o‗sib borishi hamda sportning jamiyat hayotiga tobora jadallik bilan 

keng miqyosda singib borishi jismoniy tarbiya va sport bo‗yicha o‗qituvchi-murabbiy faoliyatining ijtimoiy-

psixologik xususiyatlarini mukammalroq o‗rganishga zamin yaratayotganligi, sportchining psixikasi jiddiy 

o‗rganilmasdan, zamonaviy sport yutuqlarini har tomonlama rivojlantirish imkoniyati yo‗qligi, sport 

murabbiysi sportchining psixik funksiyalari, psixologik sifatlarini bilmagan holda, uning oldiga qo‗yilgan 

vazifalarni hal etishga qodir emasligi, sportda yuksak yutuqlarni qo‗lga kiritish uchun murabbiy sportchini 

har tomonlama mukammal bilishi va psixologik bilimlarga ega bo‗lishi lozimligi, ruhiy psixologik tahlil 

mashg‗ulotlar va musobaqalar paytida jismoniy tarbiya va sport ishtirokchilarining ruhiy holati, inson 

temperamentining sport natijalarini belgilovchi omillar, sportchilarning hissiy va ruhiy holati, murabbiylar 

shaxsiyatining ta‘siri va o‗quv jarayonini boshqarish faoliyati va ko‗nikmalarini o‗z ichiga olishi 

to‗g‗risidagi fikrlar bayon etilgan. 

Kalit so‘zlar: jismoniy tarbiya, sport psixologiyasi, psixika, mashg‗ulot, pedogogik amaliyot, 

pedogogik ko‗nikma, jismoniy sifatlar, baholash tizimi, pedogogik tajriba, sezgilar, tasavvurlar, diqqat, 

xotira hamda tafakkur, taxistoskopik usuli,  sport psixologiyasining integratsiyalashuvi. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЯ-

ТРЕНЕРА ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ 

 

Аннотация. В данной статье отмечается, что сегодня бурное развитие современных видов 

спорта, последовательный рост спортивных достижений, а также всѐ более интенсивное 

внедрение спорта в жизнь общества создают почву для более совершенного изучения социально-

психологических особенностей деятельности учителя-тренера по физической культуре и спорту, 

без серьѐзного изучения психики спортсмена невозможно всесторонне развивать современные 

спортивные достижения., спортивный тренер без знания психических функций, психологических 

качеств спортсмена, для достижения высоких результатов в спорте тренер должен знать 

спортсмена в совершенстве и обладать психологическими знаниями, проводить психологический 

анализ психического состояния участников физической культуры и спорта во время тренировок и 

соревнований, факторов, определяющих спортивные результаты темперамента человека, 

эмоционально-психического состояния спортсменов, влияния личности тренеров и т.д. Изложены 

соображения о том, что управление процессом обучения включает в себя деятельность и навыки. 

Ключевые слова: интеграция физического воспитания, спортивная психология, психика, 

тренировки, педагогическая практика, педагогические навыки, физические качества, системы 

оценок, педагогический опыт, ощущения, воображение, внимание, память и мышление, 

тахистоскопический метод, спортивная психология. 

 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL FEATURES OF THE ACTIVITIES OF A TEACHER-COACH 

IN PHYSICAL EDUCATION AND SPORTS 

 

Abstract. In this article, the sharp development of modern sports today, the consistent rise and growth 

of sports achievements and the large-scale absorption of sports into the life of society on an ever-increasing 

scale provide the basis for a more perfect study of the socio-psychological characteristics of the activity of a 

physical education and sports teacher-coach, the inability of an athlete to comprehensively develop, thoughts 

on the inability to solve the tasks set before him, the fact that in order to achieve high achievements in sports, 

the coach must know the athlete perfectly in every possible way and have psychological knowledge, mental 

psychological analysis includes the mental state of physical education and sports participants during classes 

and competitions, determining the sports results of human temperament, emotional and mental state of 

students. 
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Keywords: physical education, sports psychology, psyche, training, pedogogical practice, pedogogical 

skills, physical qualities, assessment system, pedogogical experience, sensations, imagination, attention, 

memory and thinking, taxistoscopic method, integration of sports psychology. 

 

Kirish. Zamonaviy sport turlarining keskin rivojlanishi, sport yutuqlarining izchil tarzda yuqorilab, 

o‗sib borishi hamda sportning jamiyat hayotiga tobora jadallik bilan keng miqyosda singib borishi jismoniy 

tarbiya va sport bo‗yicha o‗qituvchi-murabbiy faoliyatining ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini 

mukammalroq o‗rganishga zamin yaratadi. Sportchining psixikasi jiddiy o‗rganilmasdan, zamonaviy sport 

yutuqlarini har tomonlama rivojlantirish imkoniyati yo‗qligi barchaga ma‘lum bo‗lib qoldi. Sport murabbiysi 

sportchining psixik funksiyalari, psixologik sifatlarini bilmagan holda, uning oldiga qo‗yilgan vazifalarni hal 

etishga qodir emas. Sportda yuksak yutuqlarni qo‗lga kiritish uchun murabbiy sportchini har tomonlama 

mukammal bilishi va psixologik bilimlarga ega bo‗lishi lozim.   

Ma‘lumki, inson faoliyati jismoniy faoliyatga bo‗lgan ehtiyojni qondirish bilan bog‗liq ongli ravishda 

qo‗yilgan maqsadlarga erishishga qaratilgan. Harakat faoliyati - inson faoliyatining bir turi bo‗lib, u ushbu 

faoliyat subyektining o‗ziga, uning jismoniy va aqliy fazilatlarini, harakatlarini yaxshilashga qaratilgan. U 

asosan jismoniy tarbiya yoki sport tizimi doirasida amalga oshiriladi. Jismoniy madaniyat sohasidagi 

faoliyatning asosiy maqsadi jismoniy va aqliy kamolotdir, ya‘ni tizimli tayyorgarlik va maxsus jismoniy 

faoliyat orqali shaxsni rivojlantirish jarayonida uyg‗unlikka erishish.  

Asosiy qism. Mashg‗ulotlarning samaradorligi va tizimliligi jismoniy sifatlar va harakat 

ko‗nikmalarining ma‘lum darajada rivojlanishida namoyon bo‗ladi. Inson hayotidagi harakat faolligi faol 

biologik stimulyatsiya omili, moslashish mexanizmlarini takomillashtirish omili, nafaqat jismoniy, balki 

intellektual rivojlanish omilidir. Shaxsning har tomonlama rivojlanishi madaniyatning barcha tarkibiy 

qismlarini: vosita (harakat madaniyati) va hissiy (his-tuyg‗ular madaniyati), nutq va til, mehnat va erkin 

faoliyat madaniyatini rivojlantirishni nazarda tutadi. Shaxsni har tomonlama rivojlantirish tamoyili jismoniy 

tarbiya tizimining asosiy tamoyillaridan biridir. Biroq ijtimoiy ehtiyojlarni hisobga olgan holda, har 

tomonlama jismoniy rivojlanish, birinchi navbatda, insonning intellektual rivojlanishiga foydali ta‘sir 

ko‗rsatishi kerak. Talabaning o‗zi, bu holda, jismoniy tarbiya jarayonida o‗z qobiliyatlarini (jismoniy, 

psixologik, axloqiy) namoyon qilish va rivojlantirishga harakat qilishi zarur. Jismoniy tarbiya o‗qituvchisi 

talabada kechadigan barcha psixik jarayonlarni tushungan holda munosabatga kirishishi lozim. 

Psixik jarayonlar bu - obyektiv borliqning turli-tuman subyektiv ifoda shakllaridir. Odatda ular 

tarkibiga sezgilar, tasavvurlar, diqqat, xotira hamda tafakkur kabilar kiradi. Sportda sezgini o‗rganish asosan 

ikkita maqsadni ko‗zlaydi: sportchining sport qobiliyatlarini tekshiruvdan o‗tkazish va uning funksional 

holatiga baho berish. O‗z mazmuniga ko‗ra bir-biridan farq qiluvchi sport turlari sportchining ko‗rish, 

kinestetik va boshqa sezgilariga nisbatan turlicha talablarni qo‗yadi. Shuning uchun ham ulardagi ichki 

individual farqlar sportdagi saralashga xizmat qiladi. Ayni paytda ichki farqlar, masalan, bir odamga xos 

bo‗lgan sezgilarning xilma-xilligi funksional holatning xarakteristikasi, ya‘ni tavsifi bo‗lib xizmat qilishi 

mumkin (charchash, mashq holatining pasayishi, start oldi lixoradkasi va hokazolar).  

Diqqatni tadqiq etish usullari. Diqqatni tadqiq etish jarayonida uning sportchi funksional holatiga, u 

bajarayotgan faoliyatga, atrof muhitdagi sharoitga hamda sportchining o‗tkazilayotgan tadqiqotlarga nisbatan 

munosabatiga va hokazolarga bog‗liq ekanligini hisobga olish zarur. Shu sababli sportchilarning o‗z diqqat-

e‘tiborlarining buzilishi: diqqatni to‗plashdagi qiyinchiliklar, tez-tez chalg‗ishlari, parishonxotirliklari va 

hokazolar haqidagi shikoyatlariga alohida ahamiyat qaratish kerak. O‗ta charchoqlik, mashqdagi holatlarni 

unutish, startoldi lixoradkasi aksariyat hollarda diqqatning buzilishi oldidan yuz beradi. 

Psixologiyada diqqatni tadqiq etish uchun maxsus tajribaviy usullar ishlab chiqilgan bo‗lib, ular 

asosan diqqatning alohida xususiyatlarini (diqqat hajmini, to‗planganligini, barqarorligini va 

ko‗chuvchanligini) tadqiq etishga yo‗naltirilgandir. Diqqatning hajmi odatda taxistoskopik usuli bilan tadqiq 

etiladi: sinovga jalb etilgan shaxsga qisqa muddatga (1 soniyaga qadar) katakchalariga oddiy tarzda 

tushirilgan rasmlari bor jadvallar ko‗rsatiladi (ular aylana, uchburchak, to‗rtburchak belgilar va hokazolar 

bo‗lishi mumkin). Diqqatning hajmi javoblar varaqasidan o‗rin olgan va to‗g‗ri joylashtirilgan eng ko‗p 

rasmlar soniga ko‗ra aniqlanadi. Diqqatning to‗planganligini, barqarorligini, jadalligini hamda 

ko‗chuvganligini baholash uchun maxsus korrekturali testlar qo‗llanilib, ular odatda, tasodifan bir qatorga 

tushib qolgan harflar, raqamlar yoki shakllar qatoridan iborat bo‗ladi. Sinovga jalb etilgan shaxs ular bilan 

oddiy aqliy amallarni bajaradi (ularni sanaydi, o‗chiradi, kodlashtiradi va hokazo). Xatolar soni va amallarni 

bajarish tezligi sinovga jalb etilgan shaxs diqqatining miqdoriy xarakteristikasini chiqarish uchun xizmat 

qiladi. Buning uchun turli-tuman refleksometrlar yoki maxsus kompyuter dasturlari qo‗llaniladi. Quyida 

kompyuter psixodiagnostikani variantlaridan birini keltiramiz. Bunda sinalayotgan shaxs kompyuter 

klaviaturasining tugmachasini bosish orqali monitorning ko‗k ekranida hosil bo‗lgan shartli signal (yashil 
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to‗g‗ri to‗rtburchak) ga reaksiya bildirishi lozim. Bunda ikki signal oralig‗idagi vaqt intervallari 2 dan 5 

soniyagacha bo‗lishi hamda kompyuter orqali tasodifiy raqamlar jadvali bo‗yicha aniqlanishi kerak. 

Xotirani tadqiq etish usullari. Xotirani tadqiq etish sportchilarni tanlab olish va ularning psixik 

holatlarini diagnostika etishda nihoyatda muhim ahamiyat kasb etadi. Sport psixodiagnostikasida talaba  

xotirasiga juda katta etibor beriladi, chunki aynan shunday xotira sportchilardagi harakat malakalarining 

shakllanish tezligini belgilab beradi. Sport faoliyatining muvaffaqiyati uchun nihoyatda zarur bo‗lgan 

mnemik sifatlar xotiraning ikkita turi bilan bog‗liqdir: uzoq muddatli va qisqa muddatli (operativ) xotira 

bilan. Sport mashg‗ulotlari jarayonida va musobaqalarda to‗plangan tajriba uzoq muddatli xotirada 

saqlanadi. Operativ xotira yangi qabul qilingan ma‘lumotni qisqa vaqtda saqlash uchun yoki uzoq muddatli 

xotiradan ajratib olingan ma‘lumotni saqlash uchun joriy faoliyatda qo‗llaniladi. Masalan, o‗yin vaziyatlari 

tezkorlik bilan o‗zgarib turadi va ularning izchilligi sportchi tomonidan tezda baholanishi va vaqtincha uning 

xotirasiga joylanishi kerak, Chunki sportchi ushbu harakatlarga nisbatan muayyan operativ harakatlarni 

amalga oshirishi (to‗pni uzatishi) lozim.  

Tafakkurni tadqiq etish usullari. Tafakkurning turli tomonlarini tadqiq etish uchun 

psixodiagnostikaning juda ko‗plab testlari mavjuddir. Sport psixodiagnostikasi uchun operativ tafakkurni 

tadqiq etish alohida e‘tiborga molikdir. Odatda buning uchun «Beshlik o‗yini»dan foydalaniladi. Mazkur 

o‗yin keng ommalashgan «O‗n beshlik o‗yin»ning soddalashtirilgan variantidir. Ushbu o‗yin 2x3 hajmdagi 

maydonda o‗tkazilib undagi katakchalarga birdan beshgacha bo‗lgan sonlar yozilgan fishkalar erkin tartibda 

qo‗yilgan, bitta katak esa bo‗sh bo‗ladi. Bunda fishkalami dastlabki holatdan boshqacha holatga, ya‘ni 

topshiriq bo‗yicha o‗zgartirish talab etiladi (masalan, barcha fishkalar tartib bilan turishi, o‗ng tomondagi 

pastki maydon ochiq turishi kerak bo‗lgan holatga keltirish) bunda operativ tafakkuming, ya‘ni tezkorlik 

bilan fikrlash samaradorligining darajasi va foydalanilgan strategiyalar baholanadi. Jismoniy tarbiya 

o‗qituvchilari va sport murabbiylarini har tomonlama yetuk shaxs qilib tarbiyalashda sport psixologiyasi 

fanining ham o‗ziga xos o‗rni bor. Jismoniy tarbiya va sportda inson faoliyatini, ya‘ni shaxsni ijtimoiy, ongli, 

amaliy, idrok etuvchi, umumlashtiruvchi, yaratuvchan qilib tarbiyalash, o‗zini va boshqa odamlarni boshqara 

oladigan murabbiylar, pedagoglar talab etiladi. 

Sport psixologiyasining quyidagi asosiy oltita vazifasini ajratib ko‗rsatish mumkin:  

 

• Ushbu vazifaning ahamiyati ijtimoiy sport psixologiyasining paydo bo'lishi 
hamda uning o'z nazariy bazasiga, fenomenologiyasiga, uslublariga ega maxsus 
sohaga aylanishi bilan izohlanadi. Umumiy tarzda aytganda, bu sportchi xatti-
harakatlarini uni qurshab turgan ijtimoiy muhit bilan aloqadorlikda o'rganishdan 
iboratdir.  

1. Sport faoliyatining ijtimoiy-
psixologik jihatlarini o'rganish.  

• Sportdagi shaxs psixologiyasi tushunchasi bilan inson xattiharakatlarining 
betakroriigini, individual va o'ziga xosligini o'rganish va ikkinchi tarafdan aynan 
shunga o'xshash holatlarda yuz beradigan psixik holatlar asosida yotuvchi 
farqlarni o'rganish o'zaro bog'liqdir.  

2.Sportchi, sport murabbiysi, sport 
hakami shaxsini shakllantirish va 

rivojlantirishning o'ziga xos 
jihatlarini tadqiq etish.  

• Ko'pincha sportda muvaffaqiyat qozonishning asosi sifatida - doimiy 
takomillashuvchi maxsus harakatlar va harakat sifatlari namoyon bo'ladi. Harakat 
malakalarini shakllantirish, ularni avtomatlashtirish zaruriyati, shuningdek, 
jismoniy qobiliyatlarning namoyon bo'lishi azal-azaldan ham sport 
psixologlarining e'tibor markazida bo'lib kelgan. 

3. Harakat malakalarini va sifatlarini 
takomillashtirishning psixologik 

asoslarini o'rganish.  

• Sport musobaqalari - sport faoliyatining avj nuqtasi va hal qiluvchi 
omilidir, zero ular sportchilar psixikasiga yuqori talablarni qo'yadi. Shu 
sababli ham musobaqa sharoitlarida psixikaning namoyon bo'lishi va 
rivojlantirilishini nazoratga olish va o'rganish lozim.  

4. Musobaqa faoliyatining 
muvaffaqiyatini ta'minlovchi 

omillarni o'rganish.  

• Sport psixologlari tadqiqotlarining aksariyati amaliy vazifalarini hal 
etish bilan bog'liqdir. Ya'ni ular o'z ilmiy ishlarida sportda qo'llanilishi 
mumkin bo'igan ishlanmalarni sport murabbiylari va amaliy psixologlar 
uchun qoniqarii darajaga yetkazishga intiladilar.  

5. Sport faoliyatini psixologik 
ta'minlashning asoslarini o'rganish.  

• Ushbu vazifaning bajarilishiga sport psixologiyasi taraqqiyoti 
istiqbollarini o'zida aks ettiruvchi zamonaviy ilmiy tadqiqotlarning keng 
miqyoslari javob berishi mumkin. 

6. Fanlar tizimiga sport 
psixologiyasining integratsiyalashuvi 

yo'llarini o'rganish va uning 
yutuqlarini sport faoliyati amaliyotida 

qo'llash.  
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Jismoniy tarbiya psixologiyasining asosiy vazifasi jismoniy tarbiyadagi faoliyatning psixologik 

jihatlarini tahlil qilish asosida umumiy sog‗lomlashtiruvchi, ta‘limiy va tarbiyaviy xarakterdagi amaliy 

masalalarni oqilona hal etishga yordam berishdir. Jismoniy tarbiya va sportning xususiyatlari jismoniy 

tarbiya va sport psixologiyasining o‗ziga xos va bog‗lovchi xususiyatlarini shakllantirishga imkon beradi.  

Ruhiy psixologik tahlil mashg‗ulotlar va musobaqalar paytida jismoniy tarbiya va sport 

ishtirokchilarining ruhiy holati, inson temperamentining sport natijalarini belgilovchi omillar, sportchilarning 

hissiy va ruhiy holati, murabbiylar shaxsiyatining ta‘siri va o‗quv jarayonini boshqarish faoliyati va 

ko‗nikmalarini o‗z ichiga oladi. Psixologik tahlilning yana bir mohiyati shundaki, u sport natijalarini 

sportchilarning shaxsiy xususiyatlari va qobiliyatlariga muvofiq rejalashtiradi va aksincha, sportga qodir 

bo‗lmagan va qobiliyatsizlarni aniqlaydi. Shuningdek, psixologik tahlil jarayoni bolalarni tanlash va sportga 

yo‗naltirish bo‗yicha tadbirlarning asosini tashkil etadi. Chunki boshlang‗ich sport mashg‗ulotlari 

guruhlarining asosiy mazmuni bolalar tomonidan erkin harakatlar orqali sport mashg‗ulotlarining dastlabki 

shakllarini egallashdir. Hozirgi vaqtda jismoniy tarbiya va sportda ko‗plab yangi ilmiy tadqiqot usullari 

qo‗llanilmoqda, bu usullarning maqsadi va vazifasi jismoniy tarbiya va sport jarayonining samaradorligini 

oshirishdan iborat. 

Jismoniy tarbiya va sportning psixologik o‗ziga xosligi quyidagi holatlar bilan bog‗liq: 

■ jismoniy madaniyat va sport odamdan turli xil shakllarda mushaklarning maksimal faolligini talab 

qiladi va bu faollik har doim raqobatbardosh bo‗lib, g‗alaba qozonish istagi bilan harakat qiladi;  

■ jismoniy madaniyat va sport, inson faoliyatining boshqa turlari kabi, turli xil hissiy holatlarga singib 

ketgan.  

Ko‗pgina sport turlarida hissiy stressni og‗ir jismoniy mashqlar bilan birlashtirish tanaga sezilarli ta‘sir 

ko‗rsatadi, bu uning moslashish qobiliyatining jiddiy sinovidir. O‗qituvchi-murabbiy markaziy shaxs 

hisoblanadi. Unda o‗quvchilar yetuk shaxsni ko‗rishga intilishadi, chunki o‗qituvchi-murabbiyning faoliyat 

sohasi oddiy fan o‗qituvchisi yoki shunchaki rahbarning funksiyalariga qaraganda ancha kengroq. 

O‗qituvchi-murabbiy, birinchi navbatda, o‗quv va tarbiya jarayonini muntazam ravishda amalga oshiradigan 

pedagog, o‗qituvchidir. U talabaning funksional imkoniyatlarini yaxshilaydi, ularda ma‘lum jismoniy 

fazilatlar, harakat qobiliyatlari va ko‗nikmalarini shakllantiradi, mashqlarni bajarishning eng oqilona 

texnikasini o‗rgatadi. Noto‗g‗ri rejalashtirilgan va yomon tashkil etilgan o‗quv jarayoni istalmagan 

oqibatlarga olib keladi. Shunday qilib, talabalar o‗qituvchi-trener tomonidan ularga yetkazilgan 

ma‘lumotlarning mazmunini yoki kerakli miqdorini sezmasliklari, zaruriy jismoniy faollikni olmasliklari 

mumkin.  

O‗qitishning pedagogik jarayonida o‗qituvchi-trener talaba-sportchilarning va boshqalarning 

yutuqlarini baholaydi, o‗quv jarayonining samaradorligi va ishonchliligiga erishish mumkin bo‗lgan tegishli 

vositalar va usullarni tanlaydi. Shu bilan birga, o‗qituvchi-murabbiy jismoniy tarbiya va sportchi 

talabalarning sport sohasidagi individual mahoratini oshirib, butun jamoaning rivojlanishiga erishishga 

intiladi. Takomillashtirishdan tashqari, o‗qituvchi-murabbiy o‗qituvchi, yoshlarga ustoz bo‗lib, o‗quv 

jarayonini ham amalga oshiradi. Shuni yodda tutish kerakki, o‗quv jarayonida muqarrar ravishda psixologik 

jarayonlar, masalan, murabbiyning munosabati va xulq-atvorini idrok etishning qulayligi, shuningdek, 

ustoziga taqlid qilish bilan bog‗liq.  

Salohiyatli o‗qituvchi-murabbiylarning yutuqlari, qoida tariqasida, ularning yuqori kasbiy fazilatlari 

bilan izohlanadi. Ular mukammal nazariy bilimlarga ega, analitik fikrlashga moyil va yaxshi pedagoglardir, 

ular haqiqiy voqealar boshlanishidan ancha oldin muvaffaqiyatli va aqlli yechimlarni topishga qodir. 

Ularning talabalar bilan munosabatlari hurmat asosida  ma‘lum bir chegara bilan tavsiflanadi. Bunday 

o‗qituvchi-murabbiy odatda o‗z guruhi bilan to‗g‗ridan-to‗g‗ri muloqot qiladi va nazariy bilimlariga ko‗proq 

tayanadi. Talabalarga yaqinlashishning o‗rniga, u ulardan o‗z vazifalariga rioya qilish istagi va tayyorligini 

talab qiladi. Odatda, ushbu toifadagi o‗qituvchi-murabbiy katta yoshdagi sportchi talabalar bilan yoshlarga 

qaraganda yaxshiroq ishlaydi. 

O‗qituvchi-murabbiyning rahbar sifatidagi roli nafaqat o‗quv jarayoni (faoliyati) bilan cheklanib 

qolmaydi, balki u nafaqat o‗quv jarayonini amalga oshiradi, balki «atrof-muhit omillari»ni ham nazorat 

qiladi. Shuning uchun uning manfaatlari va vazifalari doirasi uning faoliyatidan tashqariga chiqadi. U, 

ayniqsa, nozik bir instinktga ega bo‗lishi kerak, bu unga sezilarli o‗zgarishlar bilan bir qatorda guruhdagi 

«kichik» tebranishlarni aniqlashga imkon beradi, bu esa guruhning psixofizik tayyorgarligini, ba‘zi salbiy 

omillar ta‘sirini oldini olish yoki kamaytirishga imkon beradi. Shu ma‘noda, o‗qituvchi-murabbiy nafaqat 

o‗z guruhida, balki guruhni tayyorlashning amaliy masalalarini hal qilishda u bilan aloqada bo‗lishi kerak 

bo‗lgan boshqa jamoalarda ham rahbar sifatida obro‗ga ega bo‗lishi juda muhimdir. Talabalar tomonidan tan 

olingan o‗qituvchi-murabbiyning vakolati guruhni muvaffaqiyatli boshqarish uchun zarur shartdir.  
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O‗qituvchi-murabbiyning o‗ziga bo‗lgan ishonchi faqat uning tajribasi va bilimlariga asoslangan 

bo‗lishi mumkin. Yetakchilik qobiliyati, xususan, «rahbarlik» roli va bevosita ijrochilar bilan o‗zaro aloqada 

bo‗lgan xodim roli o‗rtasidagi chegarani har doim aniq belgilash qobiliyatidir. Odatda, guruhni boshqarishda 

yaxshi obro‗li o‗qituvchi-murabbiy hamkorlik tamoyiliga amal qiladi. Guruhni boshqarish samaradorligining 

navbatdagi sharti guruhning haqiqiy ehtiyojlarini hisobga olishdir. Shunday qilib, o‗qituvchi - murabbiy bir 

holatda prinsipial bo‗lishi kerak, ikkinchisida esa u yanada bag‗rikeng pozitsiyani egallashi mumkin. 

Repressiv usullardan alohida holatlarda foydalanish kerak, chunki o‗qituvchi-trenerning talabaga qo‗ygan 

har bir jazosi bir vaqtning o‗zida o‗z pozitsiyasini qisman qoralashdir. Bunday tasvirlarda o‗qituvchi - 

murabbiyning faoliyati guruhdagi istalmagan vaziyatlarni jazo tizimi yordamida «tuzatish» dan ko‗ra 

ko‗proq ogohlantirishga qaratilgan bo‗lishi kerak. Odatda, guruh nafaqat o‗qituvchi-murabbiyning shaxsiy 

fazilatlarini, balki uning biznesga bo‗lgan munosabatini — barqarorlik hissi, o‗z ishlariga ishonch, ishga 

muhabbat va muvaffaqiyatga intilish hissini ham o‗zlashtiradi. 

Darsdan bo‗sh vaqtlarida o‗qituvchi-murabbiy ko‗pincha talabalarning psixologik muammolari bilan 

shug‗ullanishi kerak. O‗qituvchi-murabbiyning amaliy psixolog rolini muvaffaqiyatli bajarishi o‗quv ishlari 

va mashg‗ulotlar jarayonining samaradorligiga, guruhning muayyan tadbirlarda chiqishlari samaradorligiga 

sezilarli ta‘sir ko‗rsatadi. O‗qituvchi-murabbiy nafaqat guruhdagi ma‘lum bir hodisa yoki vaziyatni sezishi, 

tushunishi va tushuntirishi, balki o‗z pozitsiyasi yoki harakatlari bilan guruhdagi qulay hissiy va ish muhitini 

yaxshilash yoki hech bo‗lmaganda saqlab qolishga yordam beradigan tarzda javob berishi kerak. Ma‘lumki, 

o‗qituvchi-murabbiyning muvaffaqiyati uning guruhdagi shaxslararo munosabatlar muammolarini 

boshqarish qobiliyatiga bog‗liq. Murabbiy o‗z ishi jarayonida yuzaga keladigan u yoki bu murakkab 

psixologik muammoni hal qilishdan qochib qutula olmaydi. Qizig‗i shundaki, ushbu vaziyatga qaramay, 

o‗qituvchi - murabbiylar ko‗pincha muvaffaqiyatsizlikni «guruhning psixologik nomutanosibligi», 

«asabiylashish», «motivatsiyaning yetarli emasligi» bilan izohlashadi, shu bilan birga bu muammolar 

butunlay o‗z vakolatlaridan tashqarida ekanligini va boshqa birov bu kabi muammolarni hal qilishi 

kerakligini ta‘kidlaydilar.  

Sport psixologiyasi kelajakdagi jismoniy tarbiya o‗qituvchilari, sport murabbiylari va jismoniy tarbiya 

faoliyati tashkilotchilarining psixologik tarbiyasining tarkibiy qismidir. Sportchi xarakterining qat‘iy 

izchilligi, silliqligi va uning qarama-qarshi sifati, xarakterning seziladigan qattiqligi yoki o‗zgaruvchanligi 

tashqi taassurotlarga qanchalik oson va tez moslashishi jihatidan bir-biridan keskin farq qiladi. 

Sport psixologiyasining ahamiyati, birinchi navbatda, u umumiy psixologiya va ijtimoiy fanlar bilan 

birgalikda talabalarda gumanitar dunyoqarashni, ma‘naviyatni, ishonchni, mamlakatga sodiqlikni 

shakllantirishga, ularning kasbiy va pedagogik yo‗nalishlarini shakllantirishga yordam beradi. Bu, 

shuningdek, kelajakdagi kasb-hunar maktablarida jismoniy tarbiya o‗qituvchilari, sport maktablari 

o‗qituvchilari, murabbiylar, jismoniy tarbiya va sport tashkilotchilarining asosiy ko‗nikmalarini egallash 

bilan bog‗liq. Sport psixologiyasi sohasidagi bilimlarni egallab, talabalar jismoniy tarbiya va sport 

mashg‗ulotlari jarayonida ishtirokchilarni kuzatishni, ularning individual psixologik xususiyatlarini 

aniqlashni o‗rganishadi, ushbu individual yondashuvni amalga oshirish, ayniqsa sportda juda muhimdir. 

O‗qituvchi-murabbiy, bundan tashqari, ba‘zi hollarda ma‘lum darajada «shifokor» rolini o‗ynashi 

kerak, chunki ko‗pincha talaba jarohat olganini birinchi bo‗lib payqagan va kerakli yordamni ko‗rsatishi 

kerak bo‗lgan holatlar bo‗lishi mumkin. Ko‗pincha, talabaning o‗zi, birinchi navbatda, unga sog‗lig‗i 

yomonligi yoki kasalligi haqida xabar beradi. O‗quv jarayonining zamonaviy metodologiyasi o‗qituvchi-

murabbiy tomonidan jismoniy tarbiya va sport fiziologiyasi va sport tibbiyoti asoslarini bilishni o‗z ichiga 

oladi. O‗qituvchi-murabbiy, shuningdek, agar zarur bo‗lsa, masalan, o‗z guruhining optimal ish rejasini 

tuzish uchun talabalarning ovqatlanish qonuniyatlarini, ergonomika qonunlarini bilishi kerak. 

O‗qituvchi-murabbiyning shaxsiyati uning haqiqiy obro‗sini shakllantirishning eng muhim omillaridan 

biridir. Bunday rahbarlik, bir tomondan, ijobiy insoniy va kasbiy fazilatlarga, boshqa tomondan, talabalarni 

boshqarish qobiliyatiga asoslanadi. O‗qituvchi-murabbiyning obro‗si quyidagilar bilan tavsiflanadi: 

prinsipiallik, qat‘iylik, moslashuvchanlik, qat‘iylik, bag‗rikenglik, tashabbuskorlik va hamkorlikka moyillik. 

O‗zaro hamkorlik qilish qobiliyati guruhni muvaffaqiyatli boshqarish uchun asosdir. Shu sababli, 

mehnatsevarlik, kompetensiya va o‗zaro tushunish tamoyillariga asoslangan rahbarlik yetakchilik uchun 

keng imkoniyatlar ochadi. Talabalarning faollik darajasi o‗qituvchining ish usullariga munosabati, uning 

kasbiy mahoratining integral ko‗rsatkichidir.  

O‗qituvchi-murabbiyning kasbiy tayyorgarligi mezonlari:  

1. Ta‘limiy va tarbiyaviy muhitni yaratish qobiliyati.  

2. Qo‗llaniladigan o‗qitish usullari.  

3. Talabalarning darsdagi faolligi.  

4. Talabalar faoliyatini nazorat qilish va tuzatish.  
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5. O‗qituvchi nutqi va uning darsdagi mazmuni.  

6. O‗qituvchi va talabalar o‗rtasidagi munosabat. 

7. Darsning tarbiyaviy tomoni.  

8. Darsning samaradorligi.  

Ushbu mezonlar asosida o‗qituvchining kasbiy faoliyati uslubining to‗rtta darajasini ajratish mumkin: 

1. Faoliyatning passiv uslubi yangi ish boshlagan o‗qituvchilarda yoki shunchaki o‗qituvchilik kasbiga 

ishtiyoqi bo‗lmagan odamlarda aniqlanishi mumkin. 

2. Nisbatan faol uslub qiziqarli o‗qitish metodlari bilan ajralib turadi. Ammo bu barcha imkoniyatlar 

ko‗pincha o‗z-o‗zidan yoki kamdan-kam hollarda qo‗llaniladi.  

3. Faol uslub, qoida tariqasida, stajyor o‗qituvchilarga xosdir. Ushbu darajadagi va uslubdagi 

o‗qituvchilarning darslari talablarning aniqligi, barqarorligi bilan ajralib turadi, bu esa o‗quvchilarning 

ishlashini osonlashtiradi. 

4. Ijodiy uslub o‗ziga xos odat va talablarga ega, yorqin, o‗ziga xos shaxsiyatga ega bo‗lgan 

o‗qituvchilarga xosdir. 

Bundan tashqari, talabalar bilim faoliyatining bir darajasidan ikkinchisiga o‗tishiga yordam beradigan 

muayyan pedagogik metod va usullarni tizimli ravishda joriy etish ham o‗qituvchining  kasbiy mahoratini 

oshirishga yordam beradi. 

Murabbiyning ishi davomida psixologik-pedagogik muammolarni hal qilish, sport mahoratini oshirish 

va sportchi shaxsining o‗zgarishi, uning atrof-muhitga munosabati muhim ahamiyat kasb etadi. Murabbiy 

sportchining ongiga psixologik-pedagogik ta‘sir ko‗rsatish vositalarini tanlash bilan bog‗liq funksional 

vazifalarni bajaradi. Ular yuqori sport mahorati darajasida musobaqalarda muvaffaqiyat qozonishning asosiy 

omillari hisoblanadi. Shunday qilib, sportchining shaxsiyati murabbiy bilan ijtimoiy psixologik o‗zaro 

munosabatlar orqali shakllanadi, deyishimiz mumkin. 

Ushbu pedagogik jarayonda asosiy narsa murabbiyning agar u sportchilarning sog‗lig‗iga yoki 

psixologik holatiga zarar yetkazishi mumkin bo‗lsa muvaffaqiyatni qurbon qilishga tayyorligi hisoblanadi. 

Bunday yondashuv axloqning ahamiyati, sport etikasi va kelajakdagi moddiy manfaatlarga asoslanadi. 

An‘anaviy sport psixologiyasi shaxsni axloqiy takomillashtirishga qaratilgan. 

Bu yerda murabbiy-talaba tizimining samaradorligi sportchining o‗z murabbiyiga bo‗lgan munosabati 

bilan bog‗liq. Murabbiy nafaqat tinglashi, balki o‗z sportchisini ham eshitishi kerak, chunki butun faoliyat 

quyidagilarga asoslanadi: psixologik hodisa-o‗zaro tushunish,  hamdardlik yoki antipatiya, umumiy qiziqish, 

sevimli mashg‗ulot va boshqalar asosida shaxsiy munosabatlarga ega bo‗lish mumkin. Aloqalar o‗z-o‗zidan 

paydo bo‗ladi va o‗zaro faoliyat davomida o‗zgarishi mumkin.  

Sport psixologiyasini bilish murabbiyga nizolarni nazorat qilish, ularning sabablarini (ta‘sir qilish 

usullari, psixologik komponent va boshqalar) ochib berishga yordam beradi. Murabbiyning mahorati uning 

ziddiyatli vaziyatni boshqarish qobiliyatida ham bilinadi. 

Olimlarning ta‘kidlashicha, psixologik-pedagogik bilimlar murabbiyning ijtimoiy mas‘uliyat 

darajasini oshiradi. A.S.Makarenkoning yozishicha, shaxsning shaxs sifatida shakllanishi uning psixik 

rivojlanishining yuqori sohalari bilan tavsiflanadi. Ular quyidagilar: fikrlash, iroda va hissiyotlar. 

Professional murabbiyning ijodiy salohiyati xatolar va ijobiy tajribani hisobga olgan holda butun mehnat 

faoliyati davomida rivojlanadi. Ijodiy fikrlaydigan murabbiy bajarilgan ishning oqibatlarini tushunadi va 

bashorat qila oladi va buning uchun javobgar bo‗lishga tayyor bo‗ladi. Bunday intuitsiya professional 

qadriyatlar va maqsadlar mavjudligini anglatadi. Murabbiy mashg‗ulot jarayonida asosiy rollardan birini 

o‗ynaydi. Psixologik-pedagogik bilimlardan foydalangan holda o‗z sportchilariga bilim bergan murabbiy 

sportchilarning shaxsiyatini yaxshi tushunadi. Murabbiy-talaba tizimi yagona birlik deb hisoblanganligi 

sababli, sportchi ham yuqori ijtimoiy mas‘uliyatga ega bo‗lishi kerak. 

Xulosa. Murabbiy faoliyati samaradorligining ko‗rsatkichi kuch va vositalardan eng oqilona 

foydalangan holda maqsadga muvaffaqiyatli erishishdir. Boshqacha aytganda, samaradorlik murabbiy 

psixikasining tuzilishi va faoliyati, tuzilishi va dinamikasiga mos kelishini nazarda tutadi. Murabbiyning 

mahorati ko‗p jihatdan uning talabalar bilan muloqotiga o‗ziga xoslik beradigan, turli ko‗nikmalarni egallash 

tezligi va darajasini belgilaydigan shaxsiy fazilatlari bilan belgilanadi. Sportda jamoada ijobiy shaxslararo 

munosabatlarni qanday shakllantirish, nizolardan qanday qochish yoki undan chiqish, sportchining 

motivatsiyasini muvaffaqiyatli shakllantirishga hissa qo‗shadigan shunday ijtimoiy-psixologik muhitni 

qanday yaratishni bilish eng muhimi, uning haddan tashqari yuklarga dosh berishga tayyorligi va yuqori 

natijalarga erishish istagini uyg‗ota olishda bilinadi. Bugungi kunda O‗zbekiston Respublikasida jismoniy 

madaniyat va sportni rivojlantirish to‗g‗risida kadrlar  tayyorlashdagi oqilona tizim g‗oyat muhim 

ahamiyatga ega. Yurtimizda amalga oshirilayotgan jismoniy madaniyatning o‗z oldiga qo‗ygan maqsadi 

sog‗lom, ruhan tetik va bunyodkor insonni hayotga tayyorlashdan iborat. 
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OTA-ONA VA FARZANDLAR O„RTASIDAGI MUNOSABATLARNING IJTIMOIY-

PSIXOLOGIK ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada oila - bu inson hayotidagi birinchi ijtimoiy guruh, u tufayli u 

madaniyat qadriyatlari bilan tanishishi, shaxs sifatida rivojlanishi hamda o‗zining ijtimoiy rollarini 

o‗zlashtirishi to‗g‗risida fikr-mulohazalar keltirilgan. Shuningdek, adabiyotlar tahlilida mahalliy hamda 

xorij psixolog olimlarning yaratgan nazariyalari va tadqiqot usullari ham maqolada o‗z ifodasini topgan. 

Bundan tashqari oilada ota-ona va farzand o‗rtasidagi munosabatlar va bu munosabatlar natijasida kelib 

chiqadigan nizolar, kamchiliklar to‗g‗risida ma‘lumotlar keltirilgan. 

Kalit so‘zlar: ijtimoiy yetimlik, reproduktiv, primogeniture, inqiroz, stereotiplar, idrok etish, xudbinlik, 

psixosomatik kasalliklar, delegatsiya, kognitiv qarashlar.  
 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ 

РОДИТЕЛЯМИ И ДЕТЬМИ 
 

Аннотация. В данной статье семья является первой социальной группой в жизни человека, 

благодаря которой он знакомится с культурными ценностями, развивается как личность и 

усваивает свои социальные роли. Также при анализе литературы в статье выражены теории и 

методы исследования, созданные отечественными и зарубежными психологами. Кроме того, есть 

информация об отношениях между родителями и детьми в семье и о конфликтах и недостатках, 

возникающих в результате этих взаимоотношений. 

Ключевые слова: социальное сиротство, репродуктивное, первородство, кризис, стереотипы, 

восприятие, эгоизм, психосоматические заболевания, делегирование, когнитивные взгляды. 
 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL FOUNDATIONS OF RELATIONS BETWEEN PARENTS AND 

CHILDREN 
 

Abstract. In this article, the family is the first social group in a person‘s life, thanks to which he gets 

acquainted with cultural values, develops as a person and learns his social roles. Also, in the analysis of 

literature, the theories and research methods created by local and foreign psychologists are expressed in the 

article. In addition, there is information about the relationship between parents and children in the family 

and the conflicts and shortcomings that arise as a result of these relationships. 

Keywords: social orphanhood, reproductive, primogeniture, crisis, stereotypes, perception, 

selfishness, psychosomatic diseases, delegation, cognitive views. 
 

Kirish. Oila va oila ichidagi munosabatlar muammolari doimo dolzarb bo‗lib kelgan. Oilaga bo‗lgan 

qiziqish uning shaxsning shakllanishi va rivojlanishi jarayonida, shuning uchun butun jamiyatning hozirgi va 

kelajakdagi roli bilan bog‗liq. Barqarorlik va hatto ma‘lum bir qattiqlikka ega bo‗lgan oila, shu bilan birga, 

oila ichidagi munosabatlar tizimidagi o‗zgarishlar orqali jamiyatdagi ijtimoiy-iqtisodiy va siyosiy 

o‗zgarishlarga juda sezgir. Ijtimoiy rivojlanishning o‗tish davrida muammoli oilalar sonining ko‗payishi bu 

qaramlikni ko‗rsatadi. 

Keyingi o‗n yilliklarda mamlakatimizda oila institutida buzg‗unchilik tendensiyalari kuchaydi. 

Ajralishlar, to‗liq bo‗lmagan oilalar, fuqarolik nikohlari soni muttasil oshib, o‗smirlar o‗rtasida ijtimoiy 

yetimlik, ichkilikbozlik va giyohvandlik, erta homiladorlik, shafqatsiz munosabat kabi hodisalar ko‗lami 

kengaymoqda. 

Oila - bu inson hayotidagi birinchi ijtimoiy guruh bo‗lib, u tufayli u madaniyat qadriyatlari bilan 

tanishadi, shaxs sifatida rivojlanadi va o‗zining birinchi ijtimoiy rollarini o‗zlashtiradi. Inson uchun oila, 

nasib etsa, umrining birinchi choragida pilladagidek yashaydigan va umrining oxirigacha barpo etishga 

harakat qiladigan muhitning asosiy va asosiy tarkibiy qismidir.  

Adabiyotlar tahlili va metodologiyasi. Psixologik adabiyotlarda oila tushunchasi bilan bir qatorda 

nikoh va nikoh tushunchalari ham ko‗rib chiqiladi. Oddiy ongda nikoh va oila tushunchalarini aniqlash 

mumkin, ammo fanda ular odatda ajralib turadi. Nikoh jinslar o‗rtasidagi munosabatlarni tartibga soluvchi 

ijtimoiy institutdir 
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Sotsiologik adabiyotlarda oilaviy hayot sikli ko‗proq bolaning rivojlanishi atrofida tashkil etilgan va 

ota-onalik bosqichlari bilan belgilanadigan jarayon sifatida qaraladi. Shu munosabat bilan mahalliy sotsiolog 

A.I. Antonov hayot siklining 4 asosiy bosqichini belgilaydi: 

Birinchidan, ota-onalikdan oldingi bosqich - nikohdan to birinchi farzand tug‗ilishigacha; 

Ikkinchidan, reproduktiv ota-onalik bosqichi - birinchi va oxirgi bolaning tug‗ilishi o‗rtasidagi davr 

(u bir-biriga mos kelishi mumkin, agar bitta bola tug‗ilgan bo‗lsa, keyingisiga to‗g‗ri keladi); 

Uchinchidan, ijtimoiylashgan ota-onalik bosqichi (tarbiya bosqichi) - birinchi bolaning tug‗ilishidan 

to oxirgi bolaning oiladan ajralishiga qadar bo‗lgan davr; 

To„rtinchidan, primogenitura bosqichi - birinchi nabiraning tug‗ilishidan bobo va buvilarning 

birining vafotigacha bo‗lgan davr (bobo va buviga aylanadi). 

Oiladagi inqirozli vaziyatlar muammosi bo‗yicha adabiyotlarni tahlil qilish oilaviy inqirozlarni 

tavsiflashning quyidagi yondashuvlarini aniqlashga imkon beradi. Birinchi yondashuv oilaviy hayot siklining 

qonuniyatlarini o‗rganish bilan bog‗liq. Ushbu yondashuvga muvofiq, inqirozlar hayot siklining bosqichlari 

orasidagi o‗tish momentlari sifatida qaraladi. Bunday inqirozlar normativ deb ataladi. Ular oilaviy hayot 

siklining istalgan bosqichidan o‗tayotganda «tiqilib qolgan», to‗siqlar yoki mos kelmaslik yuzaga kelganda 

paydo bo‗ladi. 

Mahalliy tadqiqotchilar A.Y.Varga va V.V.Stolin ota-ona munosabatini bolaga nisbatan turli xil his-

tuyg‗ular tizimi, u bilan muloqotda qo‗llaniladigan xatti-harakatlarning stereotiplari, bolaning xarakteri va 

shaxsiyatini, uning xatti-harakatlarini idrok etish va tushunish xususiyatlarini belgilaydi. Ular bolaga 

nisbatan turlicha munosabatni aks ettiradi. 

A.V.Petrovskiy ota-ona munosabatlarining quyidagi turlarini ko‗rib chiqadi: dikta, vasiylik, qarama-

qarshilik, aralashmaslikka asoslangan tinch-totuv yashash; 

Yana bir mahalliy tadqiqotchi L.G.Sagotskaya ota-ona munosabatlarining olti turini aniqlaydi: 

1. Haddan tashqari noxolis munosabat: bolalar hayotdagi eng muhim narsa. 

2. Befarq munosabat. 

3. Xudbinlik: bola oilaning asosiy mehnat kuchi hisoblanadi. 

4. Bolaning shaxsiy xususiyatlarini hisobga olmasdan, unga ta‘lim obyekti sifatida qarash. 

5. Bolaga bezovtalik sifatida munosabatda bo‗lish. 

6. Bolaga bo‗lgan hurmat, unga mas‘uliyat yuklash bilan birga. 

Xorijiy psixoterapevt N.Stirman psixosomatik kasalliklarga chalingan bemorlarda ota-onalarning 

bolalarga munosabatining uch turini aniqlaydi: 

- «Bog‗lash.» Bunday munosabat qat‘iy, stereotipik muloqotni va bolalar bilan munosabatlarda 

moslashuvchanlikning yo‗qligini nazarda tutadi. 

- ―Rad etish‖. Bunday turdagi munosabatlar bilan bola uning barcha ko‗rinishlarida qabul qilinmaydi, 

bu bolaning haddan tashqari avtonomiyasiga va ehtimol hatto autizmga olib keladi. 

- ―Delegatsiya‖. Bunday munosabatlar bilan ota-onalar amalga oshirilmagan rejalarini bolaga 

topshiradilar, amalga oshmagan umidlarini unga o‗tkazadilar va bolani «men» ning davomi sifatida 

manipulyatsiya qiladilar. Bolalarning haqiqiy yutuqlari e‘tiborga olinmaydi. 

Oilaviy munosabatlarda ota-onalarning pozitsiyasi - bu bolaga nisbatan hissiy munosabat tizimi, bola 

bilan muloqot qilish uslubi va u bilan o‗zini tutish usullari. A.Y.Varga va V.A.Smexov ota-onaning 

mavqeyini bolaga nisbatan hissiy munosabat, u bilan muloqot qilish uslubi va bolaning kognitiv qarashlari 

(ota-onalarning nigohi bilan bolaning qiyofasi) uchligi sifatida belgilaydi. Yuqoridagi tushunchalardan kelib 

chiqqan holda, ota-onaning pozitsiyasi quyidagi tarkibiy qismlar bilan belgilanadi: 

1) qabul qilish va rad etish nuqtayi nazaridan hissiy munosabat; 

2) bolaning ota-ona qiyofasining xususiyatlari; 

3) ma‘lum bir muloqot uslubi va bola bilan o‗zini tutish usullari. 

Bular ota-ona pozitsiyasining tarkibiy qismlari bo‗lib, ota-ona pozitsiyasining asosiy xususiyatlarini 

ajratib ko‗rsatishadi: 

1. Adekvatlik-adekvatsizlik. Bu belgi ota-onalarning bolaning individual xususiyatlarini idrok 

etishda yo‗naltirilganlik darajasini aks ettiradi, nomuvofiqlik bolaga mavjud bo‗lmagan fazilatlarni berishda 

namoyon bo‗ladi. 

2. Dinamizm-qattiqlik. Ota-ona pozitsiyasining harakatchanlik darajasini, uning o‗zgarish 

qobiliyatini aks ettiradi; ota-onaning bolaga ta‘sirining o‗zgaruvchanlik darajasi, u bilan muloqot qilishda 

moslashuvchanlik. 

3. Bashoratlilik. Ota-onalarning bolaning rivojlanish istiqbollarini oldindan ko‗ra bilish qobiliyatini, 

uning rivojlanishini hisobga olgan holda bola bilan o‗zaro munosabatlarni rejalashtirish qobiliyatini 

tavsiflaydi. Ota-ona pozitsiyasining eng muhim tarkibiy qismi, uning tuzilishidan ko‗rinib turibdiki, bolaning 
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kognitiv qiyofasi yoki ota-onaning ko‗zi bilan bolaning qiyofasidir. Darhaqiqat, bolaning global va 

tabaqalashtirilgan tasvirlari ham mavjud: 

1. Global imidj - ma‘lum yoshdagi bolaning xususiyatlarini, ya‘ni bolaning yosh xususiyatlarini aks 

ettiruvchi tasvir. Global imidjning adekvatligi o‗lchovi ota-onaning psixologik va pedagogik malakasi va 

ta‘lim tajribasi miqdori bilan belgilanadi. Ikkinchi, uchinchi, to‗rtinchi va boshqalarga kelsak. Qoida 

tariqasida, ota-onaning farzandi yanada adekvat global imidjni rivojlantiradi. 

2. Differensial tasvir - bolaning individual shaxsiy fazilatlarini (temperamental, xarakteristik va 

boshqa xususiyatlar) tavsiflovchi tasvir. Bolaning ota-ona qiyofasi uning shaxsiyatining rivojlanishiga 

sezilarli ta‘sir ko‗rsatadi. Bunday ta‘sirning quyidagi mexanizmlarini ajratish mumkin: 

1. ―Yaqin rivojlanish zonasi‖ni yaratish va uning chegaralarida hamkorlikni tashkil etish mexanizmi. 

Ota-ona bolani ko‗rishi mumkin, chunki u o‗z salohiyatiga aylanishi mumkin, ya‘ni. Bola haqidagi 

tasavvuringizni «proksimal rivojlanish zonasi» ga qarating. 

2. Ota-onalar tomonidan taklif qilingan tasvir bilan bolani aniqlash mexanizmi. Bola o‗zini taklif 

qilingan tasvir bilan to‗liq identifikatsiya qiladi, garchi u unga mos kelmasligi mumkin (agar ota-onaning 

pozitsiyasi etarli bo‗lmasa). 

3. Konditsionerlik mexanizmi. Ota-ona bolaning xatti-harakati va namoyon bo‗lgan fazilatlari 

qanchalik mos kelishiga qarab uni jazolaydi yoki mukofotlaydi. 

Ota-ona tasviri. Shunday qilib, ota-ona maqsadli ravishda bolada tasvirda ko‗rsatilgan fazilatlar va 

xususiyatlarni shakllantiradi. Bundan tashqari, «Mistifikatsiya» hodisasi bolaning shaxsiyatining 

rivojlanishiga salbiy ta‘sir ko‗rsatadi. G.Sterlin ―mistifikasiya‖ hodisasini bolalarga o‗zlari haqidagi adekvat 

bo‗lmagan g‗oyalar tizimini singdirish, bolalarga ularning kimligi, ularning ehtiyojlari, qiziqishlari va 

qadriyatlari qanday ekanligini singdirish deb tushunadi. 

Psixologik adabiyotlarda tasavvufning quyidagi shakllari ko‗rib chiqilgan: 

1. Bolaga ma‘lum fazilatlarni berish: ijobiy yoki salbiy bo‗lishi. 

Ijobiy fazilatlarni (sezgir, mehribon, iqtidorli) yoki g‗ayratli munosabatda bo‗lganda, bola o‗zini 

adekvat bo‗lmagan imidjini rivojlantirishi mumkin, boshqalardan ustunlik va hurmatsizlik hissi paydo 

bo‗lishi mumkin. Bolada salbiy fazilatlar paydo bo‗lganda, o‗zini o‗zi qabul qilish darajasi pasayadi, 

tashvish va noaniqlik tuyg‗ulari paydo bo‗ladi va o‗z-o‗zini anglash nomutanosiblik bilan rivojlanadi. 

2. Delegatsiya. Tasavvufning bu shakli bolaga ota-onaning o‗zi tomonidan amalga oshirilmagan ota-

ona maqsadlari va rejalarini amalga oshirish (erishish) obyekti sifatida qarashni o‗z ichiga oladi. Bolada 

amalga oshirilmagan shaxsiy maqsadlarning prognozi mavjud. 

3. Infantilizatsiya. Bu yolg‗on shakli ota-onaning bolalik davrida, bola itoatkor, qaram va 

manipulyatsiya qilinishi mumkin bo‗lgan davrda bolaning rivojlanishini to‗xtatish istagini aks ettiradi. Ota-

ona bola bilan (yoshidan qat‘iy nazar) kichik bola kabi munosabatlarni quradi; bolaga yoshlik davriga xos 

bo‗lgan ehtiyoj va qiziqishlarni belgilaydi. 

4. Nogironlik. Tasavvufning bu shakli bolaning imkoniyatlari, qiziqishlari va rejalarini majburiy 

ravishda devalvatsiya qilishdir. Ota-ona bolani nuqsonli, zaif deb hisoblaydi; unga turli kasalliklar yoki 

g‗ayriijtimoiy fazilatlarni bog‗laydi. Nogironlik quyidagilarga asoslanishi mumkin: bolaga nisbatan ikki 

tomonlama munosabat; bolani yashirin rad etish; haddan tashqari himoyalanish yoki yo‗qotish fobiyalari. 

A.I.Zaxarov Bolaning nevrotizmini keltirib chiqaradigan oilaviy munosabatlarning quyidagi 

xususiyatlarini o‗rganadi: 

1. Er-xotinlik va ota-ona rollarining inversiyasi, masalan, ona rolini buvi, ota rolini esa ona o‗ynaydi. 

2. Oilada hissiy jihatdan ajratilgan dyadalarning shakllanishi (masalan: ota-o‗g‗il, buvi-nabira), 

shuningdek, tashqarida bo‗lganlarning mavjudligi. 

3. Noqulay oila muhiti: yuqori darajadagi tashvish va hissiy taranglik. 

4. Oilaviy muammolarni hal qilishdan va yuzaga keladigan nizolardan qochish tendensiyasi. 

5. Bolaning ota-onalar bilan muloqot qilish, qabul qilish va empatiyaga bo‗lgan ehtiyojidan mahrum 

qilish. 

Shuningdek, shaxsning gumanistik nazariyasi muallifi E.Fromm ota-ona munosabatlarini bola 

rivojlanishining fundamental asosi deb hisoblab, ona va otaning bolaga munosabati xususiyatlarini sifat 

jihatidan farqladi. Bu farq quyidagi parametrlarda eng aniq ko‗rinadi: shartlilik - shartsizlik; nazorat - nazorat 

etishmasligi. Onalik mehri, E.Frommning fikricha, shartsizdir: ona o‗z farzandini qanday bo‗lsa, shunday 

sevadi. Onaning mehri bola nazoratiga bo‗ysunmaydi, unga erishib bo‗lmaydi (u bor yoki yo‗q). Otalik 

sevgisi shartli: ota sevadi, chunki bola uning umidlarini qondiradi. Otaning mehrini nazorat qilish mumkin, 

uni qozonish mumkin, lekin uni yo‗qotish ham mumkin. Shu bilan birga, E.Fromm ta‘kidlashicha, biz aniq 

ota-ona haqida emas, balki ma‘lum darajada ona yoki otaning shaxsiyatida ifodalangan onalik va otalik 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

103 
 

tamoyillari haqida bormoqda. Shunday qilib, E.Fromm ota-ona munosabatlarining bunday muhim 

xususiyatlarini uning ikki tomonlama va nomuvofiqligini belgilaydi. 

K.Rojers, o‗z navbatida, ota-onalarning o‗z farzandini, uning qilgan harakatlaridan qat‘iy nazar, 

so‗zsiz qabul qilishi, bola shaxsining har tomonlama rivojlanishini ta‘minlaydi, deb ta‘kidlaydi. Shunday 

qilib, bolani so‗zsiz qabul qilish psixologik yordamning asosiy komponentidir. Ushbu komponentsiz 

psixologik yordamning boshqa barcha usullarini amalga oshirish mumkin bo‗lmaydi. 

1-jadval. 

Antinomiyalar Kognitiv jihat  

(savollar soni) 

Hissiy jihat  

(savollar soni) 

Xulq-atvor jihati 

(savollar soni) 

Ijobiy - salbiy 1-3 19-21 37-39 

Majburiy - ixtiyoriy 4-6 22-24 40-42 

Issiq - sovuq 7-9 25-27 43-45 

Taklif etilgan - rad etilgan 10-12 28-30 46-48 

Mumkin emas - imkonsiz 13-15 31-33 49-51 

Oddiy - murakkab 16-18 34-36 52-54 
 

Oila uchun metodlarning ushbu guruhi (ota-ona-bola) qishloq oilalari diagnostikasi to‗plamiga 

kiritilgan, chunki qishloq jamiyatida ota-onalikning shakllanishiga monomadaniy jihatdan har xil bo‗lgan 

etnikmadaniy an‘analar sezilarli ta‘sir ko‗rsatadi. va ko‗p madaniyatli muhitlardir. Etnik qishloq oilalarini 

psixologik qo‗llab-quvvatlash ota-ona rolini qabul qilish va bajarish xarakterini belgilaydigan ularning 

etnopsixologik xususiyatlarini bilishga asoslangan bo‗lishi kerak. Ota-ona roli - bu oilaning tarbiyaviy 

funksiyani bajarishiga mos keladigan xatti-harakatlarning barqaror shakllari to‗plamidir. Ushbu rolning 

bajarilishi ham an‘anaviy ravishda o‗rnatilgan asosiy ijtimoiy normalar va talablar, ham ma‘lum bir 

shaxsning individual xususiyatlari (xususan, u ma‘lum bilim va ko‗nikmalarni qay darajada o‗zlashtirganligi, 

shuningdek subyektiv g‗oyalar) bilan belgilanadi.  

Xulosa. Ikki kishining his-tuyg‗ulari va xarakteri ko‗p yillik nikoh davomida jiddiy sinovlarga duch 

keladi. Yangi turmush qurganlarning har biri yangi tashkil etilgan oilaga o‗zlari tarbiyalangan oila 

namunasini olib keladi. Bu muqarrar, chunki bolalik va o‗smirlik davrida qo‗yilgan tushunchalar, 

vaziyatlarni baholash, xulq-atvor motivlari ko‗p yillar davomida, ba‘zan esa butun umr davomida 

o‗rganiladi. Yangi oilani yaratishda qiyinchiliklar muqarrar, ayniqsa bu modellar bir-biridan juda farq qilsa. 

Ushbu sinovlarni yengish uchun esa aql, xarakter va atrofdagi voqelikka munosabatning ma‘lum bir 

yetukligi kerak. Baxtli oilani yaratish uchun moddiy bazaning o‗zi yetarli emas, ma‘lum psixologik 

sharoitlar, xarakter va yetarlicha dunyoqarash kerak. Baxt muammolari, jumladan, oilaviy baxt hamisha 

odamlarni qiziqtirgan. Baxtli odamlar - bu hayotdan o‗z xohish-istaklarining darhol bajarilishini talab 

qilmaydigan, qanday qilishni biladigan va kutishga tayyor bo‗lganlardir. Yangi tashvishlar va yangi orzular, 

yangi fikrlar, yangi umidlar olib keladigan yangi kun keladi. O‗zining yagona qadrini moddiy boylikda 

ko‗rganlar ham baxtli emas. Har bir inson yaxshi ta‘minlangan, lekin baxtsiz va hayotdan norozi odamlarni 

biladi. Demak, oila jamiyat birligi sifatida jamiyatning ajralmas tarkibiy qismidir. Oila madaniyati qanchalik 

yuqori bo‗lsa, demak, butun jamiyat madaniyati shunchalik yuqori bo‗ladi. Bu ezgulik va adolat tamoyillari 

asosida qurilgan jamiyat bo‗ladimi yoki aksincha? Bunday holda, oilaviy muloqot juda muhimdir. Zero, 

muloqot bolaning jamiyat a‘zosi shaxsini shakllantirishning asosiy omillaridan biridir. Shuning uchun 

oilaviy muloqotda axloqiy tamoyillar juda muhimdir, ularning asosiysi boshqalarga hurmatdir. Oiladagi 

yomon muloqotning oqibatlari jamiyatga katta ijtimoiy zarar yetkazadigan nizolar va ajralishlar bo‗lishi 

mumkin. Oilalarda ajralishlar qancha kam bo‗lsa, jamiyat ham shunchalik sog‗lom bo‗ladi. Farzandlarni 

tarbiyalashda biz ularni hozirgi kun bilan emas, balki kelajakda yashash uchun tarbiyalayotganimizni 

unutmasligimiz kerak, insoniyatning eng yaxshi holati, ya‘ni turli, yaxshiroq yashash sharoitlarida 

moslashishdir. 
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INSULT O„TKAZGAN BEMORLARNING EMOTSIONAL HOLATLARINING NAZARIY 

VA AMALIY TAHLILI 

 

Annotatsiya. Maqolada insult o‗tkazgan bemorlarning  emotsional holatlari, kasallikdan keyingi 

psixologik holatlar xususida ma‘lumotlar keltirilgan. Shuningdek, bemorlarning emotsional  holatlari 

empirik natijalari sog‗lom va bemorlar sinaluvchilari o‗rtasida bilan amalga oshirilib ular o‗rtasidagi 

ishonchli tafovutlar natijalari aniqlangan. 
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ И ПРАКТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ЭМОЦИОНАЛЬНЫХ СОСТОЯНИЙ 

БОЛЬНЫХ, ПЕРЕНЁСШИХ ИНСУЛЬТ 

 

Аннотaция. В статье приведены сведения об эмоциональном состоянии больных, перенѐсших 

инсульт, психологических состояниях после перенесѐнного заболевания. Также были проведены 

эмпирические результаты эмоционального состояния больных между здоровыми и больными 

испытуемыми, и определены результаты достоверных различий между ними. 
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THEORETICAL AND PRACTICAL ANALYSIS OF EMOTIONAL STATES OF STROKE 

PATIENTS 

 

Abstract. The article contains information about the emotional states of stroke patients, psychological 

states after the disease. Also, the empirical results of emotional states of patients were carried out between 

healthy and patient subjects, and the results of reliable differences between them were determined. 

Keywords: stroke, emotion, medical service, sense of self, euphoria, mood. 

 

Kirish. Insult  o‗tkazgan bemorlarda nogironlikning ko‗plab shakllarini, jumladan, psixik va 

emotsional kasalliklarni keltirib chiqaradi. Depressiya ularning eng keng tarqalgani bo‗lib, insult bilan 

og‗rigan bemorlarning taxminan uchdan biriga ta‘sir qiladi. Psixik va hissiy buzilishlarning rivojlanishi miya 

shikastlanishining darajasiga, shikastlanish tomoniga va yarim sharning joylashishiga bog‗liq. Chap yarim 

sharning insulti ko‗pincha depressiya yoki xavotir bilan katastrofik reaksiyaga olib kelgan bo‗lsa, o‗ng yarim 

sharning shikastlanishi asosan hissiy befarqlik (anosodiaforiya) yoki eyforiya rivojlanishi bilan bog‗liq.  

Insult  o‗tkazgan ham jismoniy, ham ruhiy kasalliklarning asosiy sabablaridan biridir. Misol uchun, 

Qo‗shma Shtatlarda har yili 800 000 ga yaqin yangi insult ro‗y beradi va Jahon sog‗liqni saqlash tashkiloti 

ma‘lumotlariga ko‗ra, dunyo bo‗ylab har yili 17 million yangi holat qayd etiladi. Qo‗shma Shtatlar va boshqa 

ilg‗or mamlakatlarda o‗lim holatlari 20% ga yaqin bo‗lib, insult o‗limning asosiy sabablaridan biri va 

nogironlikning asosiy sabablaridan biridir. Insult bilan kasallanish 65 yoshdan keyin eng yuqori bo‗ladi [7]. 

Bemorning omon qolishi va hayot sifatiga eng ko‗p ta‘sir qiluvchi insult o‗tkazgan bemorlar bilan bog‗liq 

buzilishlar orasida ruhiy tushkunlik eng keng ko‗p tarqalgan. Biroq insult o‗tkazgan bemorlar aziyat 

chekadigan ko‗plab odamlarda boshqa kognitiv va psixik kasalliklar ham rivojlanishi mumkin. 

Insultdan keyin psixik holat buzilishlari eng ko‗p uchraydi. Ammo XX  asrning boshlarida Adolf 

Meyer insult nafaqat kayfiyatdagi reaktiv o‗zgarishlarga (masalan, depressiya) yordam beradigan funksional 

buzilishlarga olib keladi, balki ma‘lum joylarda miya shikastlanishi ham psixik buzilishlarga olib kelishi 

mumkinligini aytdi [12]. Keyinchalik, Jon Hughlings Jekson insultdan keyingi kayfiyat buzilishi nutq 

buzilishiga bog‗liq bo‗lmasligini mumkinligi xususida fikr bildirgan [10]. Harakat, hissiy va kognitiv 

buzilishlar klassik ravishda insultning klinik va psixologik belgilari sifatida e‘tirof qilinib kelmoqda. 

XX asr serebrovaskulyar kasalliklarda affektiv va hissiy xatti-harakatlarning o‗zgarishi e‘tirof etilgan, 

E.Krepelin birinchi navbatda depressiya va aterosklerotik kasalliklar o‗rtasidagi bog‗liqlikni, keyinchalik 

K.Goldshteyn miyadan shikastlangan bemorlarda kuzatilgan katastrofik reaksiyani tasvirlab bergan va 

Gainotti serebrovaskulyar zararlanishlar bilan bog‗liq hissiy simptomlarni birinchi bo‗lib tizimli o‗rgangan 

[3],[6],[8]. Shundan so‗ng, insult keyingi xatti-harakatlar o‗zgarishi ko‗pchilikni jalb qilgan, asosan, 

kasallikning surunkali bosqichlari o‗rganilgan. 
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Insult kasalligi bo‗yicha birinchi tizimli tadqiqotlar faqat XX asrning ikkinchi yarmida o‗tkazila 

boshlandi. F.Post birinchi marta insultdan keyin namoyon bo‗lgan depressiya bilan og‗rigan 100 bemorni 

o‗rganib, ilmiy izlanishlar olib borgan [4]. Nevrologik bemorlarda emotsional sohaning keyingi o‗rganilgan 

holati befarqlik reaksiyasi bo‗lib, hozirgi kunda anosodiaforiya sifatida faol o‗rganilmoqda [9]. 1960-

yillardan boshlab, psixik buzilishlar va miya shikastlanishi o‗rtasidagi bog‗liqlikni o‗rganish bo‗yicha keng 

qamrovli tizimli tadqiqotlar o‗tkazila boshlandi [3]. 

XIX asr oxirlarida anozognostik buzilishlarning birinchi tavsiflari yuzaga kelib, Konstantin von 

Monakov 1985-yilda atrof zulmatga cho‗mgan, deb o‗ylab, o‗zining kamchiligini anglamagan kortikal ko‗zi 

ojizlik bilan og‗rigan xasta bemorni kuzatdi [2]. G.Anton esa 1899-yilda ikkita qo‗shimcha holatni o‗rgandi, 

biri semantik karlik, ikkinchisi kortikal ko‗rlik [11]. A.Pik 1989-yilda tasodifan avtohalokatdan so‗ng chap 

tarafdagi og‗ir gemiparez va chap tomondan gomonomik gemianopsiyaga chalingan bemorni kuzatdi, bemor 

o‗z kasalligini tan olmasdi [5]. Bu tadqiqotlar insult kasalligini o‗rganishda juda ahamiyatli yangi bilimlarni 

ochib berdi. 

1914-yil fransuz nevrologi Jozef Francua Babinskiy Parij Nevrologik jamiyatiga ikkita insultga 

chalingan bemorini taqdim yetib, ularda gemiplegiyaning ongsizligini aniqladi [9]. Shundan keyin 

Y.F.Babinskiy ushbu patologik holat sifatida anozognoziya atamasini taklif qildi. Keyinchalik 

Y.A.Weinstein va R.L.Kahn tadqiqotlarida anozognoziya tizimli o‗rganildi [13]. Anozognoziya bo‗yicha 

olib borilgan tadqiqotlar asosida insult o‗tkazgan bemorlarning kognitiv, emotsional sohasini tushunish 

yanada osonroq kechdi.  

Rus olimi S.V.Babenkova o‗ng yarimsharda insult bilan og‗rigan bemorlarning psixik holatlarini 

o‗rganish bo‗yicha olamshumul tadqiqot olib bordi [1]. Nevrolog sifatida S.V.Babenkova xodimlarning 

bemorlarning kuzatilgan kontingenti asosida ruhiy va neyropsixologik kasalliklarning aniq tavsiflarini 

bergan. Tadqiqotlari asosida tana sxemasi buzilishi, anozognoziya, gemiplegiya va avtomatlashgan 

harakatlar bilan birga, quyidagi psixik buzilishlarni aniqladi: emotsional labillik, karaxtlik, oneyroid holatlar, 

amensiya, karsakov sindromi, paramneziyalar, anozognostik, fenomenlar (psevdopolimeliya, 

asomatognoziya), alahlash, ipoxondriya. 

XX asrning o‗rtalarida nevropsixiatriya kuzatuv obyektlari asosan neyroxirurgiya klinikalaridagi 

bemorlar (jarohat va miya shishi bo‗lgan bemorlar) edi, lekin o‗tgan asrning 80-yillaridan boshlab, 

neyrovizualizasiyaning paydo bo‗lishi insult kasalligini o‗rganishda alohida neyropsixiatriya yo‗nalishi 

vujudga kelishiga sabab bo‗ldi. Bu yo‗nalish sabab davolashda yangi usullar qo‗llanilib, bemorning 

kasallikdan keyingi o‗lim holatlari pasayishiga erishildi. Oxirgi 30 yil davomida neyropsixiatriya 

yo‗nalishida oid 1000 dan ortiq ilmiy maqolalar va sharhlar chop qilindi. Insultning xavfli omillari ruhiy 

salomatlikka ham ta‘sir qiladi. Ba‘zi insult keltirib chiqaradigan omillarga giyohvand moddalar, spirtli 

ichimliklarga ruju qo‗yish ham sabab bo‗ladi.  

Bugungi kunda insult kasalligining kelib chiqishiga sabab bo‗luvchi omillar 2 turga ajratib o‗rganiladi: 

o‗zgartirib bo‗lmaydigan xatarli omillar (yosh, jins, nasl) o‗zgartirish mumkin bo‗lgan omillar (chekish, 

spirtli ichimliklar iste‘mol qilish, gipodinamiya, semizlik, psixoemotsional stress, depressiya, 

giperxolesterinemiya, arterial gipertenziya, karotid stenoz, gipergomotsisteinemiya, anemiya). 

Insult sabab bo‗luvchi o‗zgartirib bo‗lmaydigan, o‗zgartirish mumkin bo‗lgan xatarli omillardan 

tashqari, shaxsdagi psixologik sifatlar ham ahamiyatlidir. Insult haqidagi dastlabki ma‘lumotlarga ko‗ra 

kasallik g‗azab bilan bog‗liq bo‗lib, manbalarda «g‗azab va apoleksiya» kabi iboralar keltirilgan. R.H.Adler 

(1993), A.Ecker (1954), D.T.Gianturco (1974), R.B.Williams (1992) tadqiqotlarida adovat serebrovaskulyar 

kasallikning rivojlanishiga sabab bo‗lishi aniqlangan bo‗lsa, Y.Matsumoto (1993) esa g‗azab va karotid 

aterosklerozni ko‗rsatadigan so‗rovnomalar o‗rtasidagi bog‗liqlikni ko‗rsatdi. S.Goetz (1992) nazorat 

guruhidagi ayollarga qaraganda ishemik insultni o‗tkazgan ayollarda ko‗proq g‗azabni bartaraf etishda 

qiyinchiliklar yuzaga kelganligini va bu holat «bosim» modeli bilan bog‗liqligini aniqladi. Bunda ayollar 

atrof-muhit tomondan nazoratda turganliklari uchun, o‗z hislarini erkin namoyon qila olmaydilar. 

Xulq-atvorning A tipi (inglizcha a behavior ) - bu insonning yurak-qon tomir tizimi kasalliklari 

ehtimolini oshiradigan bir qator shaxsiy xususiyatlarini o‗z ichiga oladi. Uni birinchi marta 1959-yilda 

amerikalik kardiologlar Meyer Fridman va Rey Rozenman tasvirlab berishgan. Asli kelib chiqishi afrikalik 

bo‗lgan amerikaliklar dunyodagi eng yuqori insultni kasallikini boshdan o‗tkazishgan, 35 yoshdan 74 

yoshgacha bo‗lgan guruhdagi insonlarda o‗lim qora tanlilar orasida AQShdagi oq tanlilarga qaraganda ikki 

baravar yuqoridir. Umuman olganda, afrikalik-amerikaliklarda insult AQShda boshqa irqiy guruhlar 

a‘zolariga qaraganda sekinroq tiklanish va yomonroq natijalarga olib kelishi aniqlangan. 

Yosh o‗sishi insult keltirib chiqaruvchi kuchli xavf omillardan hisoblanadi. Har yili Qo‗shma 

Shtatlarda aniqlanadigan 500 000 yangi qon tomir kasalliklari bilan kasallangan bemorlardan taxminan 5% 
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15 yoshdan 45 yoshgacha bo‗lgan yoshi katta insonlardir ( V.V.Love va J.Biller, 1991). Kasallik 45 yoshdan 

oshgan insonlar orasida yuqorida aytib o‗tilgan jins farqiga, yoshga qarab barqaror o‗sib boradi.  

Olingan natijalar  va ularning tahlili. Hozirgi vaqtda o‗z faoliyatni yuritayotgan Insult 

assotsiatsiyasi (Stroke Association) Buyuk Britaniya xayriya tashkilotidir. U insultning oldini olish va 

insultdan jabrlanganlarning barchasini qo‗llab-quvvatlab qolmasdan barcha yoshdagi insultdan omon qolgan 

bemorlarning huquqlarini himoya qilib, ularni moliyalashtirishda yordam ko‗rsatadi. Biz tadqiqot 

vazifalarini amalga oshirish maqsadida sinaluvchilarni nazorat va tajriba guruhlariga ajratgan holda 

psixodiagnostik ishlarni olib bordik. Kuzatuv guruhida insult o‗tkazmagan yetuklik va keksalik yoshidagi 40 

nafar, insult o‗tkazgan, hozirda davo muolajalarini olayotgan 69 nafar - shundan kasallikning erta tiklanish 

davri tashxisi qo‗yilgan 13, kech tiklanish davri tashxisi qo‗yilgan 16, insult qoldiq asoratlari davri tashxisi 

qo‗yilgan 40 nafar bemor, eksperimental guruhda 28, shulardan erta tiklanish davri tashxisi qo‗yilgan 5, kech 

tiklanish davri tashxisi qo‗yilgan 11, insult qoliq asoratlari tashxisi qo‗yilgan 12 nafar bemor, jami 137 nafar 

sinaluvchilar qatnashdi. Respondentlarning yoshi 38-78 yoshni tashkil qildi. Tadiqiqot Toshkent tibbiyot 

akademiyasining ko‗p tarmoqli klinikasida, Xorazm viloyati ko‗p tarmoqli tibbiyot markazida va Toshkent 

tibbiyot akademiyasi Urganch filiali klinikasida o‗tkazildi. 

Diagnostik tadqiqotlar jarayonida quyidagi metodlardan foydalanildi: bemor kasallik tarixini 

o‗rganish, kuzatish, klinik intervyu «SF-36- Hayot sifatini baholash» so‗rovnomasi, Ch.D.Spilberger va 

Yu.L.Xaninning «Vaziyatli va shaxsiy xavotir darajasini aniqlash so‗rovnomasi, V.A.Doskin, 

N.A.Lavrenteva, V.B.Sharay, M.P.Miroshnikovlarning «O‗FK» so‗rovnomasi, «Bexterev instituti shaxs 

so‗rovnomasi», «A.Bek depressiyani aniqlash» test-so‗rovnomasi va psixokorreksion hamda matematik-

statistik metodlar. Insult o‗tkazgan bemorlarning kasallik kechish davrlari ular kasallikni o‗tkazgan vaqt 

asosida va kasallik asoratlariga qarab farqlandi. Tadqiqotdan olingan natijalar kasallikning davrlariga ko‗ra 

tasniflandi. 

Tajriba-sinov ishlarimiz insult o‗tkazmagan sog‗lom insonlar bilan amalga oshirildi. Kuzatish metodi 

yordamida ularda asosan, bosiqlik, ochiqlik, o‗z kasbiy faoliyatida ilg‗orlik, o‗z-o‗zini yuqori baholashining, 

kayfiyatlarida ko‗takirinlik, jismoniy holatida faollik, emotsional holatida barqarorlik qayd qilindi. Keyingi 

bosqichida Ch.D.Spilberger va Yu.L.Xaninning «Vaziyatli va shaxsiy xavotirlanish» darajasini aniqlash 

so‗rovnomasi, V.A.Doskin, N.A.Lavrenteva, V.B.Sharay, M.P.Miroshnikovlarning «O‗FK» so‗rovnomasi 

bo‗ldi. So‗ngra «A.Bek depressiyani aniqlash» test-so‗rovnomasi o‗tkazildi. 

Ayni vaqtda insult kasalligi tashxisi qo‗yilmagan insonlarni kuzatish va ular bilan olib borilgan suhbat 

jarayonida, ularda ruhiy beqarorlik, xavotirlik, o‗z-o‗zini his qilish, faollik, kayfiyatlarida muammolar 

deyarli yo‗qligi, affektiv va somatik depressiya holatlari mavjud emasligi aniqlandi. Ba‘zi sinaluvchilarimiz 

keksalik davrini boshdan kechirayotganligi sababli, ularda kuzatilgan emotsional buzilishlar 

gerentopsixologik xususiyatlar sifatida qabul qilindi.  

Yuqorida nomlari keltirilgan metodikalar natijalari bo‗yicha sog‗lom va bemor sinaluvchilarning 

xususiyatlari o‗rtasidagi statistik farq Styudent mezoni bo‗yicha tahlil qilindi va natijalar 1-jadvalda 

keltirildi. Bunga ko‗ra sog‗lom va bemor sinaluvchilardagi reaktiv va shaxsiy xavotir o‗rtasida statistik 

jihatdan ahamiyatli farq aniqlandi (t=-6,29; p≤0,01; t=-3,06; p≤0,01). Sog‗lom va bemor sinaluvchilarning 

javoblari o‗zaro qiyoslanganda «O‗FK» ( o‗z-o‗zini his qilish, faollik, kayfiyat) metodikasi statistik jihatdan 

ahamiyatli farqni namoyon qildi (t=7,03; p≤0,01; t= 12,001; p≤0,01; t=7,74; p≤0,01). A.Bek depressiyani 

aniqlash so‗rovnomasi kognitiv-affektiv subshkalasi bo‗yicha sog‗lom va bemor sinaluvchilar natijalarida 

statistik jihatdan ahamiyatli farq mavjudligi aniqlandi (t=-10,48; p≤0,01 ) hamda somatizatsiya sub-shkalasi 

natijalari statistik jihatdan o‗zaro aloqodorlikda emasligi namoyon qildi. 

1-jadval. 

Sog„lom va bemor sinaluvchilar natijalaridagi statistik farq 

Ko„rsatkichlar 
M1(sog„lom) M2 (bemor) 

t – statistik farq 

ko„rsatkichi 

Spilberger-Xanin  

 Reaktiv xavotir 40,35 47,34 -6,29*** 

 Shaxsiy xavotir 42,2 45,17 -3,06*** 

O‗FK  

 O‗z-o‗zini his qilish 4,18 3,20 7,03*** 

 Faoliyat 4,07 2,84 12,001*** 

 Kayfiyat 4,33 3,44 7,74*** 

A.Bek 

 Kognitiv-aff 9,87 16,10 -10,48*** 

 Somatizatsiya 11,9 12,38 -0,74 

Izoh: * p≤0,10; ** p≤0,05; *** p≤0,01. 
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Sog‗lom insonlar hayotiy murakkab vaziyatlarda xavotir, stressni boshdan kechirish va o‗z-o‗zini his 

qilish kayfiyati, tushkunlik, depressiya darajalari bemorlarga qaraganda ancha pastligini ko‗rsatdi. Insult 

kasalligi to‗satdan sodir bo‗lishi hayotiy qiyin vaziyatlar va ulardan yechim topib chiqib keta olmaslikka olib 

kelib, bemorni o‗zgalar yordamiga muhtoj qilib qo‗yadi. Natijada bemorlarning emotsional holatlarida 

buzilishlar yuzaga keladi, o‗z ijtimoiy rollarini yo‗qotish ham ularga katta ta‘sir ko‗rsatadi. Shuning hisobiga 

ularda vaziyatli va shaxsiy xavotirlari ortadi, o‗z-o‗zini his qilish, faollik, kayfiyat pasayishi, depressiyaning 

oshishi kuzatiladi. Tadqiqotimiz kuzatuv guruhida ishemik insult tashxisi qo‗yilib, hozirda davolanayotgan 

bemorlarda quyidagi ishlar olib borildi. Insult kasalligini o‗rganish jarayoni tibbiy psixologiyaning vazifalari 

(diagnostika, psixokorreksiya, profilaktika) asosida olib borildi. 

Diagnostika. Tibbiy-psixologik yordamga oid barcha qarorlarning asosi sog‗liqni saqlash holati va uning 

dinamikasini tuzatish choralari ta‘sirida to‗g‗ri baholashdir. Bu avvalambor, korreksiya dasturlarining asosini 

belgilaydi, so‗ngra ma‘lum bir davolash usuli yoki dasturining samaradorligi yoki samarasizligini baholashga 

imkon beradi. 

Xulosa. Psixopatologiya va psixonevrologiya yo‗nalishlari tahlili asosida quyidagi umumiy 

xulosalarni keltirishimiz mumkin: 

1. Sharq va G‗arb olimlari tomonidan yaratilgan ilmiy manbalarda asab kasalliklarining kelib chiqishi, 

kechishi va rivojlanishida psixologik omillarning roli yoritilgan, ushbu masalalar tibbiy olimlar va 

psixologlar tomonidan birdek o‗rganilgan. O‗zbekistonda insult sohasida tibbiy jihatdan nazariy-ilmiy 

izlanishlar qilinayotganiga qaramasdan, ularda mavzuning psixologik, ya‘ni bemorlarning emotsional 

holatlariga e‘tibor berilmaganligi, mazkur tadqiqotni mamlakatimiz sharoitida ilk tadqiqot ekanligini hamda 

tibbiy psixologiya va maxsus psixologiya sohasida qilinadigan talaygina ishlar mavjudligini anglatadi. 

2. Insultdan keyingi hissiy muammolar ko‗pgina xorijiy olimlarning ilmiy tadqiqot izlanishlari 

natijasida yuzaga kelgan ma‘lumotlar asosida kasallikdan keyingi emotsional muammolar bir necha turga 

ajratilib o‗rganilgan (depressiya, o‗z-o‗zini hurmat qilishning pasayishi, emotsional labillik, katastrofik 

reaksiya, xavotirlanish, ijtimoiy munosabat, yiqilishdan qo‗rqish, agressiya, shaxsiyatning o‗zgarishi, 

apatiya, kurashish, moslashish). Insult o‗tkazgan bemorlarga psixologik xizmat ko‗rsatishda kasallikning 

oqibatlariga e‘tibor qaratilib, nogironligi mavjud bemorlar jismoniy-psixologik holatlariga alohida e‘tibor 

qaratish va ularga to‗g‗ri keladigan, mos usullarni qo‗llash zarurdir. 
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TUGʻRUQDAN KEYINGI DAVRDA AYOLLAR BILAN PSIXOKORREKSION ISH OLIB 

BORISHNING PSIXOLOGIK ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada tug‗ruqdan keyingi davrda ayollar bilan psixokorreksion ish olib 

borishning psixologik asoslari tahlil qilingan. Ayollarning emotsional sohasiga ta‘sir ko‗rsatish 

mexanizmlari korreksion dastur asosida amalga oshishi ko‗zda tutilgan. 

Kalit so‘zlar: perinatal psixologiya, psixika, homiladorlik, tug‗ruq, tug‗ruqdan keyingi davr, emotsiya. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПСИХОКОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ С 

ЖЕНЩИНАМИ В ПОСЛЕРОДОВОМ ПЕРИОДЕ 

 

Аннотация. В данной статье анализируются психологические основы психокоррекционной 

работы с женщинами в послеродовом периоде. Предусмотрено, что механизмы воздействия на 

эмоциональную сферу женщин будут реализованы на основе коррекционной программы. 

Ключевые слова: перинатальная психология, психика, беременность, роды, послеродовой 

период, эмоции. 

 

PSYCHOLOGICAL BASIS OF PSYCHOCORRECTION WORK WITH WOMEN IN THE 

POSTPARTUM PERIOD 

 

Abstract. This article analyzes the psychological basis of psychocorrective work with women in the 

postpartum period. It is envisaged that the mechanisms of influencing the emotional sphere of women will be 

implemented on the basis of a correctional program. 

Keywords: perinatal psychology, psyche, pregnancy, childbirth, postpartum period, emotion. 

 

Kirish. Perinatal psixologiya rivojlanish psixologiyasining alohida sohasi sifatida XX asrning oxirgi 

choragida shakllana boshlagan. Mazkur soha homiladorlik, tug‗ruq va tug‗ruqdan keyingi davrning 

psixologik xususiyatlarini tadqiq qiladi. Atamaga kelsak, «perinatal» tushunchasi yunoncha old qo‗shimcha 

«peri» - atrofida, tevaragida, latincha «natal» – tug‗ruqqa munosabat ma‘nolarini beradi [6].  

Ayollarda tug‗ruqdan keyingi davrdagi hissiy holatlarning o‗zgarishini o‗rganish ayolni va uning 

oilasini butun perinatal davr davomida tug‗ruqqa psixofiziologik jihatdan tayyorlikni shakllantirish, 

tug‗ruqdan keyingi davrda ro‗y berishi mumkin bo‗lgan affektiv buzilishlar va psixologik tanglikning oldini 

olish maqsadida har bir ayolni individual tibbiy-ijtimoiy-psixologik kuzatish muhimligini ko‗rsatdi. 

Ayollarga perinatal davr fiziologiyasi haqida ma‘lumotlarning berilishi, tug‗ruq jarayoni va tug‗ruqdan 

keyingi davr jarayonlariga psixologik moslashuviga ijobiy ta‘sir qilishi mumkin. Ushbu muammoli 

vaziyatdan kelib chiqib, ayollarga va ularning oilalariga taqdim qilinayotgan axborot ilmiy jihatdan 

asoslangan, aniq amaliy xarakterga ega bo‗lishi va yagona maqsadga – ota-onalik qobiliyatligini oshirishga 

va farzand dunyoga kelishiga tayyorlikning shakllanishiga muvofiq kelishi lozim. 

Mavzuga oid adabiyotlar tahlili. Hozirgi zamonaviy psixologiya amaliyotida tug‗ruqdan keyingi 

hissiy-emotsional holatlarni korreksiyalashda psixoterapiyani qo‗llash, psixologiya sohasidagi emotsiyalar 

haqidagi tadqiqotlarning chuqur nazariy tahlilini talab qiladi. Chunki tug‗ruq va tug‗ruqdan keyingi davrda 

mustahkam nazariy asosga ega bo‗lgan psixologik xizmat ko‗rsatish lozim. Ayollar tabiatan emotsiyaga 

beriluvchan bo‗lganligidan emotsiya psixologiyasiga doir tadqiqotlar muayyan ilmiy muammolar va amaliy 

vazifalar yechimiga qaratilgan bo‗lib, o‗z o‗rnida qimmatlidir. Emotsiyalar shaxsning ichki regulyasion 

funksiyasini boshqarish bilan birga fiziologik holatga ta‘sir ko‗rsatib, salomatlik va kasallik chegarasida 

turadi. Emotsiya psixologiyasini chuqur tadqiq etgan Ye.Ilin va K.Izart psixologiya sohasida emotsiya va 

hissiyot insonning hayoti va salomatligidagi o‗rnining muhimligini ta‘kidlaydilar [4]. 

Ayolning homiladorlik davrini qanday boshidan kechirishi uning ona bo‗lganidan keyingi xulq-

atvorini belgilaydi. Tug‗ish bilan bog‗liq tashvishlr psixoanalitik yo‗l bilan O.Rank va S.Grofflar tomonidan 

batafsil o‗rganilgan. Tug‗ruqdan keyingi davr psixologik jihatdan alohida davr hisoblanib, bu ikki tomonning 

farzand tug‗ilishiga bo‗lgan hissiy munosabati asosida belgilanadi. 
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Perinatal psixologiya sohasida bir qator tadqiqotlar olib borgan rus olimi I.V.Dobryakov tomonidan 

«Homilador ayol munosabatlarini aniqlash» testi ishlab chiqildi. Mazkur test homilador ayollarning shu davr 

bilan bog‗liq o‗z-o‗ziga munosabati, «ona-bola» tuzilishiga munosabatlari, atrofdagi odamlarning fikriga va 

qarashlariga munosabatini aniqlash imkonini beradi [1]. 

Rus olimasi M.A.Korgoja tadqiqotlarida tug‗ruqdan keyingi davrda ayollar emotsional holatlari 

dinamikasini o‗rganib, prenatal davrda ayollarda kuzatiladigan xavotirlanish, asteniya, isteriya, obsessiv-

fobiya va depressiv emotsional holatlarga ega bo‗lgan ayollar tug‗ruqdan keyin bu holatlarning 

yomonlashishiga moyilligi, shuningdek, tug‗ruqdan keyingi depressiya va boshqa affektiv kasalliklar 

rivojlanishi uchun yuqori xavf guruhini tashkil etishini o‗rgangan [5].  

Bolalar psixoanalizi asoschilaridan Anna Freyd bola psixikasining ona munosabatlari tuzilmasida 

rivojlanishini ta‘kidlab, uning psixik rivojlanishidagi hal qiluvchi ahamiyatni ona qiyofasiga qaratadi. Ona 

bola uchun mehr beruvchi birinchi obyekt, aynan onaning kayfiyati bolaga hal qiluvchi ta‘sirni ko‗rsatuvchi 

asos bo‗lsa, adolatsizlik va yoqtirmasligi uning rivojlanishiga salbiy ta‘sir ko‗rsatishini ta‘kidlaydi. Onaga 

yoqqan narsa tez rivojlanadi, onaning befarqligi boladagi rivojlanishni sekinlashtiradi. Ona va bolaning 

emotsional munosabatiga bola shaxsining rivojlanishi uchun zarur bo‗lgan psixologik model sifatida qarash 

mumkin [3].  

Tadqiqot metodologiyasi. Tadqiqotda qo‗llanilgan usullarning metodologik asosi sifatida V.Frankl 

tomonidan yaratilgan ekzistensial tahlil va logoterapiya nazariyasi ham tanlangan. V.Frankl nazariyasi 

mohiyatida, inson tabiatiga, shaxs rivojlanishi me‘yorining mexanizmlari, shaxs rivojlanishidagi 

anomaliyalarni tuzatish yo‗llari va usullariga bo‗lgan psixologik, tibbiy va falsafiy qarashlarning tizimi tahlil 

qilinadi. 

V.Frankl nazariyasi uch asosiy qismga bo‗linib, bular: 

ma‘noga intilish haqidagi ta‘limot; 

hayot ma‘nosi haqidagi ta‘limot; 

iroda erkinligi haqidagi ta‘limot [2].  

Ta‘limotga ko‗ra, insonlar hayot ma‘nosiga intilishda, harakat qilishda o‗z ehtiyojlarini qondirar ekan, 

shu ehtiyojlardan qandaydir mazmun izlaydi va aynan o‗sha mazmunni topsagina, ehtiyoj to‗liq qondirilgan 

hisoblanadi. Hayot mazmuni haqidagi ta‘limotga asosan, har bir inson o‗z hayoti davomida bolaligidan 

ongida «men» konsepsiyasi shakllangan davrdan o‗z hayotining mazmunini izlashdan iborat hisoblanadi. 

Insonlar hayot mazmunini izlash uchun o‗qiydi, izlanadi, kasb, turmush o‗rtoq tanlaydi, farzand tarbiyalaydi. 

Inson hayot mazmunini o‗z harakatlarida, munosabatlarida topadigan, aniqlaydigan bo‗lsa, u to‗liq o‗zining 

mavjudligini, ekzistensial ekanligini anglaydi. Aks holda ekzistensial vakumga tushib qoladi. U bu hayotdan 

mazmun topolmay qoladi. Bunday davrda iroda erkinligi vakumdan chiqib ketishga yordam beradi. Tadqiqot 

usullarini tanlashda, ayniqsa, korreksion metodlarni o‗tkazishda ayollarni hayot ma‘nosini anglashga 

yo‗naltirilgan mazmunga ega mashqlardan foydalanishga e‘tibor qaratilishi maqsadga muvofiq. Jumladan, 

«Psixologik tarbiya» mavzusidagi mini ma‘ruza, «Mening hayotdagi shiorim» mashqi shular jumlasidandir. 

Tahlil va natijalar. Tug‗ruqdan keyingi birlamchi uch kun ichida ayol organizmi hayot faoliyatining 

yangi jarayonlariga moslashuvining muhim fiziologik jarayonlari ro‗y beradiki, ularning o‗ziga xosligi 

laktatsiyaning paydo bo‗lishi, yo‗ldosh maydoni o‗rnida jarohat yuzasining mavjudligi, ayol organizmining 

himoya kuchlarining pasayishi bo‗ladi. Tug‗ruqdan keyingi kech davr, ayol organizmining qayta tiklanish 

jarayoniga yakun yasab, tug‗ruqdan olti hafta o‗tganidan keyin tugaydi. Tizimlarning qayta rivojlanishi 

organizmni bo‗yida bo‗lishgacha bo‗lgan fiziologik holatga qaytaradi. Bu jarayondan sut bezlari mustasno, 

ularning faoliyati tug‗ruqdan keyingi davrda laktatsiya jarayonining paydo bo‗lishi bilan bog‗liq holda 

o‗zining eng yuqori nuqtasiga yetadi. Laktatsiya jarayonlarining muvaffaqiyati tug‗ruqdan keyingi erta 

davrda onaning endokrin tizimida jiddiy o‗zgarishlarga olib keladigan neyrogumoral sozlashning murakkab 

mexanizmi bilan bog‗liq. Tug‗ruqdan keyingi birinchi haftalarda pasaygan arteriya qon bosimi asosida 

moddalar almashinuvi tezligi ortadi va o‗zining me‘yoriy ko‗rsatkichlariga tug‗ruqdan keyingi davr oxiriga 

borib yetadi. Tug‗ruq jarayonida jiddiy fiziologik o‗zgarishlar asosida zo‗riqish holatlarini boshdan 

kechirish, organizmning yangi holatiga, farzand tug‗ulishiga va uni parvarishlashga xos psixologik 

moslashish yuz beradi. 

Tadqiqotimizning tashxis bosqichida tug‗ruqdan keyingi kech davr, ayol organizmining qayta 

tiklanish jarayoniga yakun yasab, tug‗ruqdan olti hafta o‗tganidan keyin tugashi va ayolning bola bilan 

turg‗un konstruktiv diadik munosabatlarning o‗rnatilishi bilan birgalikda emotsional holatlarning nisbatan 

barqarorlashini kuzatdik. Shu bilan birgalikda, ayrim toifadagi ayollarda tug‗ruqdan keyingi birinchi oyda 

bolani parvarishlashga tez moslashish va kuchlarni safarbar etish bilan bog‗liq bo‗lgan o‗zining ahvolini va 

sog‗lig‗ini subyektiv past baholash, psixofizik toliqish, ichki zo‗riqishning kuchayishi, uyqu va uyg‗oqlik 

tartibining tuzilishi ayolga sifatli kasbiy psixologik yordam ko‗rsatish va uni perinatal davr oxirigacha 
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kuzatish zaruratini belgilaydi. Shu nuqtayi nazardan mazkur toifadagi ayollar bilan psixokorreksion ish olib 

borishning dasturiy asoslari, ayollarga psixokorreksion yordam berish samaradorligi amaliy ishlar yordamida 

aniqlandi.  

Psixologik-korreksion dasturning asosiy vazifasi quyidagilardan iborat: 

1) tug‗ruqdan keyingi davrda ekzistensial voqelikka nisbatan ayollarning subyektiv munosabat va tajribani 

oshirishda psixologik bilimlarni mustahkamlash; 

2) ijtimoiy munosabatlarini tahlil qilish orqali ijtimoiy rollarning shaxsga qo‗yadigan talablarini 

aniqlashtirish; 

3) «ota-ona-bola» triadasida konstruktiv munosabatni o‗rnatish; 

4) farzandiga, o‗z-o‗ziga, turmushiga, hayotga nisbatan munosabat tizimida emotsional intellektni 

shakllantirish; 

5) ona tomonidan bola harakatlarini anglash va tushunishning murakkabligi va bolani to‗g‗ri parvarishlashda 

o‗zining tajribasizligi va ojizligini sezish hissini bartaraf qilishga yo‗naltirish; 

6) ayollar uchun o‗z o‗rnida emotsional qo‗llab-quvvatlashni tashkil etish. 

Tug‗ruqdan keyingi davrda ayollarni psixologik qo‗llab-quvvatlash uchun ishlab chiqilgan psixologik 

korreksion trening ahamiyatli tomoni shundan iboratki, insonparvarlik amaliyoti asosida onalikka ijtimoiy 

moslashuv markaziy o‗rinni egallaydi.  

Tadqiqotimiz davomida tug‗ruqdan keyingi davrda salbiy emotsional holatlar aniqlangan ayollarga 

psixokorreksion mashg‗ulotda qatnashish taklif qilindi va psixologik xizmat haqida ma‘lumot berildi. 

Psixokorreksion trening guruhiga tadqiqotda qatnashgan va mazkur davrda salbiy emotsional holatlar 

kuzatilayotgan ayollar jalb qilindi. Psixokorreksion tadbir ishtirokchilari «yosh onalar» ekanligini inobatga 

olgan holda, trening o‗tkaziladigan joyda bolalar xonasini tashkil qilish va tarbiyachilarni jalb qilish 

maqsadga muvofiq. Ayollar bilan guruhiy va individual tarzda ish olib borildi.  

Tadqiqotda biz tomonimizdan tuzilgan tug‗ruqdan keyingi davrda ayollar emotsional holatlarini 

barqarorlashtirishga qaratilgan maxsus korreksion dasturdan foydalanildi. Psixologik-korreksion trening 

dasturi 6 ta mashg‗ulotdan iborat bo‗lib, ishtirokchilar uchun mini ma‘ruza, psixogimnastik mashq, zarur 

qoida, uy vazifasidan tashkil topgan «Baxtli hayot sari» deb nomlangan dasturda ko‗zda tutilgan. Maqsad 

aynan ayollarning emotsional sohasiga psixologik ta‘sir ko‗rsatish ekanligini hisobga olgan holda, 

mashg‗ulotlar davomida sinaluvchilarning rolli emotsional faoliyati, psixologik salomatlik, o‗z-o‗zini his 

qilish, kayfiyat ko‗tarish, depressiya darajasini pasaytirish, emotsiyalarni nazorat qilish asosida voqelikka 

munosabatlarni o‗zgartirish asosida qabul qilishga qaratilgan. Mashg‗ulotlarning ketma-ketlilik, tizimlilik, 

integrativlik va yaxlitlik tamoyillari asosida olib borilishi mazkur modelning joriy qilinishi va samara 

berishida ahamiyatli rol o‗ynadi. 

Ayollarning emotsional sohasiga ta‘sir ko‗rsatish mexanizmlari korreksion dastur qamrab olgan 

maqsadli mashqlar asosida quyidagi bosqichlarda amalga oshishi ko‗zda tutildi. 

1.Ayollar o‗zlarining emotsional holatiga mutaxassis tomonidan qiziqishni sezadi (shaxsiy soha). 

2. Ularda o‗z kechinmalarini anglab yetish va yuzaga chiqarish ehtiyoji paydo bo‗ladi (ijtimoiy soha). 

3.Psixolog bilan suhbat ularning shaxslararo munosabatlar sohasidagi muammolarini yuzaga chiqaradi 

va ularni tushunish imkoniyatini yaratadi (ijtimoiy soha). 

4.Ijtimoiy rollar tahliliga qaratilgan («Men va mening bolam» proyektiv metodikalari, «Chalkash 

rollar» mashqi, psixodramma) mashqlari ayollarda yuzaga keladigan ijtimoiy rollar muammosini 

aniqlashtirishga, ya‘ni, onalik, uy bekasi, ayollik, kelin ijtimoiy rollarining shaxsga qo‗yadigan talablarini 

aniqlashtirishga yordam beradi (emotsional va ijtimoiy soha). 

5.Sinaluvchilarning muammolari guruh a‘zolari tomonidan tahlil qilinishi va emotsional qo‗llab-

quvvatlanishi asosida, ishtirokchilarda ijtimoiy va emotsional barqarorlik holati mustahkamlanadi, kayfiyatni 

ko‗taradi (ijtimoiy va emotsional soha). 

6.Dasturda keltirilgan ma‘ruza mashg‗uloti («Psixologik tarbiya» mini ma‘ruzasi) psixologik 

bilimlarni mustahkamlashga, shukronalik hissini oshirishga qaratilib, ishtirokchilarning kognitiv, emotsional 

va irodaviy sohasida ijobiy o‗zgarishlarni vujudga keltiradi. 

7.Onaning chaqaloq bilan psixologik munosabatlar o‗rnatishiga ko‗maklashiladi va uning bilan 

bevosita munosabat rag‗batlantiriladi «Men va mening bolam» proyektiv metodikalari) va ijtimoiy 

ko‗nikmalari o‗stiriladi (ijtimoiy soha). 

Ayollarda emotsional, irodaviy, shaxsiy, ijtimoiy, kognitiv sohalardagi ijobiy o‗zgarishlar o‗z-o‗ziga, 

farzandiga, hayotga, turmushiga nisbatan munosabatlar tizimini optimallashtiradi, ijtimoiy ko‗nikmalarini 

o‗stiradi, salbiy kechinmalar bilan kurashish hissini rivojlantiradi natijada salbiy emotsiyalar kamayadi. 
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1-rasm. “Baxtli hayot sari” nomli korreksion dastur ta‟sir yo„nalishlari 

 

Xulosa va takliflar. Demak, ayollarning tug‗ruqdan keyingi davrdagi shaxsiy emotsional sohasiga 

psixoterapevtik ta‘sir ko‗rsatishda irodaviy, shaxsiy, kognitiv, ijtimoiy jihatdan kompleks ravishda ta‘sir 

qilish psixokorreksion dasturning bosh konsepsiyasini tashkil qiladi. 

Yuqoridagi fikrlardan kelib chiqib, quyidagi xulosalarga keldik: 

1.Tug‗ruqdan keyingi davrda ayollar bilan psixokorreksion tadbirlarni olib borishda zamonaviy 

psixoterapevtik yondashuvlarni qo‗llash maqsadga muvofiqdir. 

2.Psixokorreksion dasturni tuzish va o‗tkazishda ayollarning yosh, individual va milliy etnopsixologik 

xususiyatlarini hisobga olish zarurdir. 

3.Psixokorreksion tadbirlarni olib borishda ayollarning imkoniyatlarini hisobga olgan holda, guruhiy 

va individual tarzda psixoterapiyani amalga oshirish zarur. 

4.Ishtirokchilar «yosh onalar» ekanligini hisobga olgan holda, trening o‗tkaziladigan joyda bolalar 

xonasini tashkil qilish va tarbiyachilarni jalb qilish maqsadga muvofiqdir. 
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NIKOH VA OILA MUNOSABATLARINING PSIXOTERAPEVTIK USULLARI 

                                                  

Annotatsiya. Mazkur maqolada nikoh va oila munosabatlarining psixoterapevtik usullari , oilaviy 

terapiya profilaktika, kasalliklarni davolash hamda shundan keyingi ijtimoiy mehnat reabilitatsiyasi 

maqsadida uni o‗rganishni va unga ta‘sir ko‗rsatishni qamraydigan psixoterapiyaning bir sohasi ekanligi, 

er-xotinning ota-onasi va yaqin qarindoshlari bilan munosabati masalalari, oiladagi shaxslararo 

munosabatlarda kuzatiladigan salbiy-axloqiy sifatlar xususidagi fikrlar bayon etilgan. 

Kalit so‘zlar: nikoh, psixoterapeya, salbiy-axloqiy sifatlar, mehnat reabilitatsiyasi, oilaviy terapiya 

profilaktika, oiladagi shaxslararo munosabatlar, oila inqirozi, zamonaviy oila. 

 

ПСИХОТЕРАПЕВТИЧЕСКИЕ МЕТОДЫ БРАКА И СЕМЕЙНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

 

Аннотация. В данной статье изложены психотерапевтические методы супружеских и 

семейных отношений, семейная терапия как отрасль психотерапии, охватывающая еѐ изучение и 

воздействие в целях профилактики, лечения заболеваний и последующей социальной трудовой 

реабилитации, рассмотрены вопросы взаимоотношений супругов с родителями и близкими 

родственниками, рассмотрены особенности негативно-нравственных качеств, наблюдаемых в 

межличностных отношениях в семье. 

Ключевые слова: брак, психотерапия, негативно-нравственные качества, трудовая 

реабилитация, семейная терапия профилактика, межличностные отношения в семье, семейный 

кризис, современная семья. 

 

PSYCHOTHERAPEUTIC METHODS OF MARRIAGE AND FAMILY RELATIONS 

 

Abstract. This article describes psychotherapeutic methods of marital and family relations, family 

therapy as a branch of psychotherapy, covering its study and impact for the prevention, treatment of diseases 

and subsequent social labor rehabilitation, examines the issues of relationships between spouses with 

parents and close relatives, examines the features of negative moral qualities observed in interpersonal 

relationships in the family. 

Keywords: marriage, psychotherapy, negative moral qualities, labor rehabilitation, family therapy 

prevention, interpersonal relationships in the family, family crisis, modern family. 

 

Kirish. Tadqiqotllarning ko‗rsatishicha, so‗nggi yillarda ajralishlar miqdori ancha ko‗paygan, biroq 

ularni qoralash nisbatan kamaygan. Ana shunday holatlarning oldini olishning muhim vositalaridan biri-

oilaviy psixoterapevtik usullardan foydalanishdir. Oilaviy psixoterapiya psixoterapiyaning mustaqil ilmiy-

amaliy sohasi sifatida XX asrning o‗rtalarida shakllandi. Uning yuzaga kelishi ayni bir vaqtda oila 

inqirozining (ko‗proq g‗arb mamlakatlarida) namoyon bo‗lishi va unga yordam ko‗rsatishning yangi, 

noan‘anaviy usullarini topishga urinish edi: aynan oilaning barbod bo‗lishi aniq xavfga aylangan o‗sha 

davrda oilaviy terapeya uni davolashning o‗ziga xos uslubi sifatida yangi bir ichki imkoniyat sifatida 

namoyon bo‗ldi. Taraqqiyot psixologiyasi ijtimoiy psixologiya bilan birgalikda oilaviy psixoterapiyani, ya‘ni 

oilani tushunish uchun yangi psixologik asosni yuzaga keltirishga harakat qiladi. 

Oilaviy psixoterapiyaga doir eng mukammal qo‗llanmalarda bu ilmiy-amaliy fanga shunday ta‘rif 

berilgan: Oilaviy terapiya profilaktika, kasalliklarni davolash hamda shundan keyingi ijtimoiy mehnat 

reabilitatsiyasi maqsadida uni o‗rganishni va unga ta‘sir ko‗rsatishni qamraydigan psixoterapiyaning bir 

sohasi hisoblanadi. 

Asosiy qism. Oilaviy psixoterapiya usullari eng avvalo, psixozga xos bo‗lmagan psixogen 

buzilishlarda, alkogolizmda, giyohvandlikda, psixatriya, psixoz va psixosomatik kasalliklari davomida 

qo‗llaniladi. Eng muhimi oilaviy psixoterapiyada psixoterapiyaning boshqa sohalari tomonidan 

o‗rganilmaydigan bir qator qo‗shimcha jihatlar ham mavjudki, bular-oilaning meyorida faoliyat ko‗rsatishi, 

undagi buzilishlarning turlari, ularning profilaktikasi, oila a‘zolarining psixik va somatik salomatligi, oila 

hayoti va faoliyati nuqsonining diagnostikasidir. 

Bunday «tibbiy yondashuv doirasida oilaga o‗z mantiqiga ko‗ra, rivojlanuvchi shaxslararo 
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munosabatlar tizimi tarzida emas, balki, eng avvalo, ijtimoiy muhitda alohida yo‗sinda faoliyat olib boruvchi 

insonlar guruhi sifatida qaraladi. Bu yerda oilaning «normal», «buzilgan» vazifalari, tarkibiy tuzilishi va 

dinamikasi  ta‘rifi bilan bog‗liq masalalar birinchi o‗ringa chiqadi. Shuning bilan birga V.Y.Kaganning 

ta‘kidlaganidek, psixoterapiyaning (shu jumladan, oilaviy psixoterapiyaning) vujudga kelayotgan yangi 

usullari tobora ko‗proq insonparvarlik yo‗nalishlari sari intiladi. 

Oilaviy psixoterapiya nima bilan shug‗ullanadi? Uning predmeti va pirovard maqsadi nimalardan 

iborat? N.Pezeshkian shu savollarga javob berar ekan, quyidagi qadimiy sharq maqolini keltiradi: Agar sen 

o‗z mamlakatingni tartibga keltirishni xohlasang, dastlab viloyatni tartibga keltir. Agar sen viloyatni tartibga 

keltirishni istasang, avvaliga shaharlarda tartib o‗rnat. Shaharlarda tartib o‗rnatish uchun oilalarni batartib 

qilmog‗ing lozim. Agar sen oilalarda tartib o‗rnatishni xohlasang, avvalo o‗z oilangda tartib o‗rnatishing 

kerak. Sen o‗z oilangda tartib o‗rnatishni istar ekansan, dastlab o‗zingni tartibga solmog‗ing joiz . 

Xullas, «oilalarda tartib o‗rnatish»ga da‘vat etilgan oilaviy terapiya pirovard natijada insonparvar 

psixologik amaliyot sifatida namoyon bo‗ladi. 

Bizning nazarimizda, u o‗zining bu xususiyati bilan zamonaviy oila rivojlanishida, uning bazaviy 

ijtimoiy yo‗nalishi markazida inson turishi tufayli uni o‗zgartiradigan insonparvarlik mayllariga yordam 

berishga da‘vat etilgan. 

Agar kishilar shaxsiy masalalar bo‗yicha psixologlar va psixoterapevtlar maslahatiga olib keladigan 

muammolarini tahlil qiladigan bo‗lsak, gap har doim shaxslararo munosabatlar: Er-xotinlik, bolalar, ota-

onalar, jinsiy, amaliy munosabatlar, yo shaxsning ichki munosabatlari, ya‘ni insonning o‗ziga nisbatan 

munosabatlari haqida boradi. Aynan munosabatlar (V. N. Myasishchev) insonning ruhiy hayotida har doim 

taranglik, to‗qnashuvlar, ziddiyatlar, ba‘zan esa haqiqiy mojarolar kelib chiqishiga sabab bo‗ladigan sohani 

tashkil qiladi. 

Munosabatlar xilma-xilligi, ularga kirishuvchi inson turli-tumanligi singari, chindan ham cheksiz 

holatdir. Shaxslararo va shaxsning ichki munosabatlari mutlaqo noyob va betakror bo‗lganida edi, bu sohada 

ixtisoslashuv bo‗lmasdi, binobarin, umumlashtirilgan bilimlarni to‗plash va kishilar bilan hamkorlikning 

maxsus usullarini ishlab chiqish mumkin bo‗lmas edi. 

Haqiqatda esa aniq vaziyatlar va muammolarning ko‗zga ko‗rinib turgan xilma-xilligi orqasida 

umumiy psixologik mexanizmlar yotadi.  

o‗zbek oilalarida er-xotinning ota-onasi (qaynota-qaynonasi) va yaqin qarindoshlari bilan munosabati 

qanday o‗rin tutadi   (1-jadvalga qarang). 

Tadqiqotimizning ushbu bosqichida, biz er-xotinning ota-onasi va yaqin qarindoshlari bilan 

munosabatlari jarayoniga murojaat qildik. Izlanishimiz nafaqat er-xotinning ota-onasi va yaqin qarindoshlari 

bilan munosabatlarini baholash uchun, balki ana shunday real munosabatlarni o‗rganish orqali oilaviy 

munosabatlar barqarorligini zarurat tarzida yo‗lga qo‗yishda ham muhim ahamiyat kasb etadi.  

1-jadval. 

Kelin-kuyovning  ota-onasi va yaqin qarindoshlari bilan munosabati (foiz hisobida) n=300 

№ Oila a‘zolari Juda 

yaxshi 

Yaxshi Qanoatlаnarli Deyarli 

yomon 

Yomon 

I Kelin n=150      

1. Qaynona 17,0 53,0 17,3 10,0 2,7 

2. Qaynota 22,3 50,7 7,0 12,0 8,0 

3. Qayn opa singil 18,7 49,3 8,0 14,0 10,0 

4. Qayn aka-uka 16,0 55,0 10,7 13,3 5,0 

II Kuyov n-150      

1. Qaynota 20,0 53,7 16,3 8,0 2,0 

2. Qaynona 26,7 40,3 14,0 13,0 6,0 

3. Qayn opa-singil 18,7 58,0 14,3 8,0 2,0 

4. Qayn aka-uka 20 54,7 12,0 11,0 2,7 

 

Eng avvalo, oilaning yangi a‘zosi kelin (xotin)ning qaynota, qaynona, qayn opa-singil, qayn aka-

ukalar bilan munosabatlari haqida fikr bildirish o‗rinlidir. Tadqiqotlarimizning natijalariga ko‗ra, 

kelinlarning qaynotalari bilan munosabatlari 17% oilalarda juda yaxshi, 53% ida yaxshi, 17,3% ida 

qanoatlanarli, 10% ida deyarli yomon, 2,7% ida esa yomon ekanligiga qayd etildi. Oilalarda kelin-qaynota 

munosabatlarining yaxshi va juda yaxshi ekanligi ko‗rsatkichi 70% ni tashkil etsa-da, lekin ularda kelin-

qaynota o‗rtasida sovuq-ziddiyatli munosabatlar hali ham (deyarli yomon 10%, yomon 2,7%) saqlanib 

kelayotganligi o‗zaro munosabatlar barqarorligiga muayyan darajada salbiy ta‘sir etadi. 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

114 
 

Qaynota-kelin o‗rtasida vujudga keladigan kelishmovchilik va ziddiyatlar ko‗pincha ular fe‘l-

atvorining nomutanosibligi, iqtisodiy ta‘minotdagi kamchiliklar, oila budjetini oqilona boshqara olmaslik, 

ota-onaning aralashuvi, rashk va ishonchsizlik, uyning saranjom-sarishta va orasta emasligi, ota-ona va 

qarindosh-urug‗larga munosabat, yashash sharoitining noqulayligi, dunyoqarash va maslaklarning 

nomuvofiqligi oilaning manfaatiga mos ishda ishlamaslik sababli yuzaga kelishi qayd etildi. 

Biz tadqiqotlarimizning maqsadidan kelib chiqqan holda oiladagi shaxslararo munosabatlar 

barqarorligini asosi bo‗lgan er-xotin munosabatlarida nizolarni keltirib chiqaruvchi omillarni o‗rganish 

undagi shaxslararo munosabatlar barqarorligini saqlashning zarur shart-sharoitlarini ta‘minlash imkoniyatini 

yaratadi, degan qarorga keldik. Ushbu sohadagi tadqiqotlarimiz natijalari 2-jadvalda o‗z ifodasini topgan. 

2-jadval. 

Quyidagi omillarning oiladagi shaxslararo (kelin kuyov misolida) munosabatlarda nizolarni 

keltirib chiqaruvchi sabablar sifatida namoyon bo„lishi (foiz hisobida) n=300 

№ Omillar Kuchli  O‗rtacha Kuchsiz Uchra- 

maydi 

1. Fe‘l-atvorning mos kelmasligi 14 18 15 53 

2. Bolalar tarbiyasiga munosabat 8 12 35 45 

3. Iqtisodiy ta‘minotdagi kamchiliklar 22 16 14 48 

4. Oila budjetini ratsional boshqara olmaslik 14 17 12 57 

5. Uy ishlarining taqsimoti sababli 7 8 25 60 

6. Ota-onalarning aralashuvi 8 14 16 62 

7. Boshqa birovlarning aralashuvi 2 10 20 68 

8. Rashk va ishonchsizlik 23 15 10 62 

9. Sevgi va mehr-muhabbatning yetarli emasligi 6 19 11 64 

10. Uy ishlarining saranjom-sarishta va orasta 

emasligi 

9 6 37 48 

11. Ota-ona va qarindosh-urug‗larga munosabat 12 10 18 60 

12. Farzandsizlik  4 2 - 94 

13. Yashash sharoitining noqulayligi 14 16 6 64 

14. Dunyoqarash va maslaklarning nomuvofiqligi 16 4 38 42 

15. Gap olmaslik, kelishmovchilik 6 17 19 58 

16. Oila manfaatiga mos ishga ishlamasliklari 3 3 44 50 

17. Ichish, chekish va boshqa qusurlar 11 5 12 72 

18. Jinsiy munosabatlarda zarur qoidalarga rioya 

qilmaslik 

7 16 11 66 

19. Muvaqqat noxush kayfiyatlar - 5 55 40 

20. Boshqa arzimagan sabablar - 8 24 68 

 

Endi kelinlarning qaynonalari bilan munosabatlari holatiga e‘tibor beradigan bo‗lsak, u holda ular 

o‗rtasidagi munosabatlar 23,3% oilalarda juda yaxshi, 50,7% ida yaxshi, 7% ida qanoatlanarli, 12% ida 

deyarli yomon va 8% ida yomon ekanligi qayd etildi. Tadqiqotlarning ko‗rsatishicha, qaynona-kelin 

munosabatlari oilaviy munosabatlarning eng muhim qismini tashkil etadi, - desak yanglishmagan bo‗lamiz. 

Chunki kelin-qaynona munosabatlarining juda yaxshi va yaxshi ekanligi 73% ni tashkil etsa-da, lekin ular 

o‗rtasidagi deyarli yomon va yomon holatlar hali ham 20% oilalarda saqlanib kelayotganligi oilaviy turmush 

barqarorligi uchun xavfli omildir. Bunga ko‗pincha qaynona kelin fe‘l-atvorining, dunyoqarash va 

maslaklarining mos kelmasligi, bolalar tarbiyasiga munosabat, uning budjetini oqilona boshqara olmaslik, 

rashk va ishonchsizlik, ro‗zg‗or ishlarining saranjom-sarishta va orasta emasligi, ota-ona yoki qarindosh-

urug‗larga munosabat, yashash sharoitining noqulayligi, gap olmaslik va kelishmovchiliklar sabab bo‗lishi 

kuzatildi. 

Kelinning qayn opa-singillar bilan munosabatlari 18,7% oilalarda juda yaxshi, 49,3% ida yaxshi, 8% 

ida qanoatlanarli, 14% ida deyarli yomon, 10% ida esa yomon ekanligi qayd etildi. Yoki buni kelin bilan 

qayn opa-singillarning o‗zaro munosabatlari 68% oilalarda yaxshi holatda, 24% ida tashvishli deyish 

mumkin. o‗zaro munosabatlarning yomonlashuviga fe‘l-atvorning mos kelmasligi, ota-ona va qarindosh-

urug‗larga munosabat, iqtisodiy ta‘minotdagi kamchiliklar, kelinning oila budjetini oqilona, omilkorlik bilan 

boshqara olmasligi, yashash sharoitining noqulayligi dunyoqarash va maslaklarning nomuvofiqligi, uyning 

saranjom-sarishta va orasta emasligi kabi omillar ta‘sir etishi tadqiqotlarimizda isbotlandi. 

Kelinning qayn aka-ukalar bilan munosabatlari 16% oilalarda juda yaxshi, 55% ida yaxshi, 10,7% ida 
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qanoatlanarli holatda, 13,3% ida deyarli yomon, 5% ida esa yomon ekanligi qayd etildi. Yoki bu holatni 

kelin bilan qayn aka-ukalarning o‗zaro munosabatlari 71% oilalarda yaxshi, 18,3% ida yomon holatda degan 

xulosaga kelish mumkin. Kelin bilan qayn aka-ukalar o‗rtasidagi munosabatlarning yomonlashuviga olib 

keluvchi sabablar fe‘l-atvor, dunyoqarash va maslaklarning mos kelmasligi, ota-ona va qarindosh-urug‗larga 

munosabat, yashash sharoitining noqulayligi, iqtisodiy ta‘minotdagi kamchiliklar, oila budjetini oqilona 

boshqara olmaslik, ichish, chekish va boshqa qusurlar ekanligi aniqlandi. 

Endi kuyov (er) ning qaynota, qaynona, qayn opa-singil, qayn aka-ukalar bilan munosabatlarining 

holati to‗g‗risida to‗xtalsak, u holda quyidagi natijalarni guvohi bo‗lamiz. Tadqiqotlarimizga ko‗ra, 

kuyovlarning qaynotalari bilan munosabati 20% oilalarda juda yaxshi, 53,7% ida yaxshi, 16,3% ida 

qanoatlanarli, 8% ida deyarli yomon, 2% ida esa yomon ekanligi qayd etildi. Kuyov bilan qaynota 

munosabatlari ham 70% oilalarda yaxshi ekanligi tasdiqlandi. 

Biroq, 10% oilalarda kuyov bilan qaynota munosabatlari yomon ekanligi kuzatildi. Buning asosiy 

sabablari fe‘l-atvorning mos kelmasligi, iqtisodiy ta‘minotdagi kamchiliklar, oila budjetini oqilona boshqara 

olmaslik, ota-onalarning aralashuvi, ota-ona va qarindoshlarga munosabat, dunyoqarash va maslaklarning 

nomuvofiqligi, ichish, chekish va boshqa qusurlar ekanligi namoyon bo‗ldi.  

Kuyov-qaynona munosabatlari ham 26,7% oilalarda juda yaxshi, 40,3% ida yaxshi, 14% ida 

qanoatlanarli holatda, 13% ida deyarli yomon va 6% ida esa yomon holatda ekanligi aniqlandi. Kuyov-

qaynona munosabatlari 67% oilalarda yaxshi ekanligi shu bilan birga 19% ida kuyov-qaynona munosabatlari 

yomon ekanligi kuzatildi. Bunga asosiy sabab ular fe‘l-atvorining mos kelmasligi, oila budjetini oqilona 

boshqara olmaslik, uy ishlarining a‘zolar o‗rtasida taqsimoti, ota-onalarning aralashuvi, rashk va 

ishonchsizlik, ota-onalar va qarindosh-urug‗larga munosabat, yashash sharoitining noqulayligi, 

maslaklarning nomuvofiqligi, ichish-chekish va boshqa qusurlar ekanligi isbotlandi.  

Kuyovning qayn opa-singillar bilan munosabatlari o‗rganilgan oilalarning 18,7% ida juda yaxshi, 58% 

ida yaxshi, 14,3% ida qanoatlanarli, 8% ida deyarli yomon va 2% ida yomon ekanligi aniqlandi. Umumiy 

holat kuyovning qayn opa-singillar bilan munosabati 76,7% oilalarda yaxshi, 10% ida yomon ekanligini 

tasdiqlaydi. Buning sabablariga ko‗pincha yuqorida kuyov bilan qaynona munosabatlari yomon ahvoldagi 

oilalarda uchraydigan omillar ekanligi kuzatildi. 

Kuyovning qayn aka-ukalar bilan munosabatlari o‗rganilganda 20% oilalarda juda yaxshi, 54,7% ida 

yaxshi, 12% ida qanoatlanarli holatda, 11% ida deyarli yomon 2,7% ida esa yomon ekanligi qayd etildi. 

Umumiy holatga e‘tibor berilganda kuyovning qayn aka-ukalar bilan munosabati 74,7% oilalarda yaxshi, 

13,7% ida esa yomon holatdaligi aniqlandi. Bunga asosiy sabab yuqorida bayon etilgan kuyov-qaynota 

munosabatlari yomonlashgan oilalarda uchraydigan omillar (aksariyat) ekanligi ta‘kidlandi. 

Kelinning qaynota (17,3%), qaynona (7%), qayn opa-singil (8%), qayn aka-uka (10,7%) lar bilan yoki 

kuyovning qaynota (16,3%), qaynona (14%), qayn opa-singil (14,3%), qayn aka-uka (12%) lar bilan o‗zaro 

munosabatlari qanoatlanarli (yaxshi ham, yomon ham emas) darajada ekanligi oila barqarorligiga shaxslararo 

munosabatlar ta‘sirining yo ijobiy, yo salbiy tomonga siljishi (ta‘sir ko‗rsatishi) ehtimol. 

Shunday qilib, er-xotinning ota-onasi va yaqin qarindoshlari bilan munosabatlaridagi (2-jadvalga 

qarang) kelinning qaynota bilan munosabatlari (10% oilalarda deyarli yomon, 2,7% ida yomon), qaynona 

bilan munosabatlari (12% oilalarda deyarli yomon, 8% ida yomon), qayn opa-singillar bilan munosabatlari 

(14% oilalarda deyarli yomon, 10% ida yomon), qayn aka-ukalar bilan munosabati (13,3% oilalarda deyarli 

yomon, 5% ida yomon) yoki kuyovning qaynota bilan munosabatlari (8% oilalarda deyarli yomon, 2% ida 

yomon), qaynona bilan munosabatlari (13% oilalarda deyarli yomon, 2% ida yomon) qayn opa-singillar bilan 

munosabati (8% oilalarda deyarli yomon, 2% ida yomon), qayn aka-ukalar bilan munosabatlari (11% 

oilalarda deyarli yomon, 2,7% ida yomon) shaxslararo munosabatlarni muvofiqlashtirishning psixoterapevtik 

vositalaridan samarali foydalanishni taqozo etadi (mazkur paragrafning so‗nggida bu haqida kengroq 

to‗xtalamiz). 

Oiladagi shaxslararo munosabatlardan kelib chiqadigan muammolar er yoinki xotinning xarakter 

xususiyatlari, ularning o‗zaro munosabatlariga xos madaniyati bilan xuddi shu kabi oilaning boshqa a‘zolari 

va yaqin qarindoshlarning xulq-atvor xususiyatlari va ularda o‗zaro munosabatlarga mos ravishda 

shakllangan muomala-munosabat madaniyati darajalari o‗rtasidagi tafovutlarni o‗rganish va shunga xos 

psixoterapevtik vositalardan o‗rinli foydalanish orqaligina ularni bartaraf qilish mumkin. 

Biz tadqiqotlarimiz davomida oiladagi shaxslararo munosabatlarda nizolarni keltirib chiqaruvchi 50 

dan ziyod omillar ta‘sirini o‗rgangan bo‗lsak-da, lekin ulardan eng muhimlari deb baholangan 20 ta omil 

to‗g‗risida fikr yuritishga qaror qildik, xolos. 

Respondentlarga «Quyidagi omillarni sizning oilangizdagi shaxslararo munosabatlarda nizolarni 

keltirib chiqaruvchi sabablar sifatida namoyon bo‗lishini baholango‗« («kuchli», «o‗rtacha», «kuchsiz», 

«uchramaydi» ko‗rinishida) deb bergan savolimizga ular quyidagicha javob berdilar (6-jadvalga qarang).  
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Respondentlarning 23% i er-xotin o‗rtasidagi rashk va ishonchsizlik, 22% iqtisodiy ta‘minotdagi 

kamchiliklar, 16% i dunyoqarash va maslaklarning nomuvofiqligi, 14%i fe‘l-atvorning mos kelmasligi, 14% 

i oila budjetini oqilona, omilkorlik bilan boshqara olmaslik, 14% i yashash sharoitining noqulayligi, 12% i 

ota-ona va qarindosh-urug‗larga munosabatning kutilganidek darajada emasligi, 11% i ichish, chekish va 

boshqa qusurlar sababli, 9% i uy ishlarining saranjom, sarishta va orasta emasligi oiladagi shaxslararo 

munosabatlarda nizolarni kelib chiqishiga kuchli omil sifatida ta‘sir etadi, deb e‘tirof etadilar. 

Oiladagi shaxslararo munosabatlarda nizolar kelib chiqishida er-xotinning munosabatlariga ota-

onalarning aralashuvi (8%), bolalar tarbiyasiga munosabat (8%), uy ishlarining taqsimoti (7%), jinsiy 

munosabatlarda zarur qoidalarga rioya qilmaslik (7%), sevgi-muhabbatning yetarli emasligi (6%), gap 

olmaslik, kelishmovchilik (6%) ham ba‘zan oilaviy ziddiyatlar uchun kuchli omillar sifatida namoyon 

bo‗ladi. 

Oilaviy munosabatlarga boshqa birovlarning aralashuvi (2%), oila a‘zolarining uning manfaatiga mos 

sohada ishlamasligi (3%), farzandsizlik (4%) omillari tufayli ularda kuchli nizolar kelib chiqishi deyarli 

kuzatilmaydi. 

Aynan mazkur omillar juda kam sonli oilalardagina oilaviy nizolar uchun «o‗rtacha kuchli» va 

«kuchsiz» sabablar sifatida umumiy qayd etilmadi. 

O‗zbek oilalaridagi oilaviy nizolar va kelishmovchiliklar ko‗pincha kuchsiz harakterda bo‗lib, 

bularning kelib chiqishida uning a‘zolarida muvaqqat noxush kayfiyatlarning yuzaga kelishi (55%), oila 

manfaatiga mos sohada ishlamaslik (44%), dunyoqarash va maslaklarning nomuvofiqligi (38%), uy ishlarida 

ba‘zan saranjom-sarishta va orastalikning buzilishi (37%), bolalar tarbiyasiga munosabat (35%), uy 

ishlarining taqsimoti (25%) ta‘sirchan sababdir. 

Eng muhimi, tadqiqot o‗tkazilgan oilalarning aksariyat ko‗pchiligida uning barqarorligi o‗zgarishiga 

va undagi ziddiyatlar kuchayish tufayli oilalarning buzilishiga olib keluvchi omillar kuzatilmadi.           

Jumladan, o‗zbek oilalarining 94% ida farzandsizlik, 72% ida ichish, chekish va boshqa qusurlar, 68% 

ida boshqa birovlarning aralashuvi, 66% ida jinsiy nomutanosiblik, 64% ida sevgi va mehr muhabbatning 

yetarli emasligi, 64% ida yashash sharoitining noqulayligi, 62% ida rashk va ishonchsizlik, 62% ida ota-

onalarning aralashuvi, 60% ida ota-onalar va qarindoshlarga munosabat, 58% ida gap olmaslik, 

kelishmovchilik, 57% ida oila budjetini oqilona boshqara olmaslik, 53% ida fe‘l-atvorning mos kelmasligi 

sababli nizolar vujudga kelmasligi qayd etildi. 

3-jadval. 

Oiladagi shaxslararo munosabatlarda kuzatiladigan salbiy-axloqiy sifatlar (foiz hisobida) n=300 

№ Salbiy sifatlar Doimo Ba‘zan Javob 

berish qiyin 

Yo‗q 

Uchramaydi 

Umuman 

yo‗q 

1. Qo‗pol muomala 6 14 17 35 28 

2. Jizzakilik 11 12 10 36 31 

3. O‗zgani tushunmaslik 12 14 12 37 25 

4. Betakalluflik 7 12 16 40 25 

5. Uquvsizlik 9 11 11 42 27 

6. Bilimsizlik 8 11 12 45 24 

7. Didsizlik 6 8 13 44 29 

8. Beparvolik 8 11 13 37 31 

9. Loqaydlik 7 9 12 42 30 

10. E‘tiborsizlik 12 15 16 33 24 

11. Besabrlilik 16 22 8 32 22 

12. Qizg‗anchiqlik 12 14 17 31 26 

13. Munofiqlik 4 6 11 42 37 

14. Uyatsizlik 5 11 14 34 36 

15. Buzuqilik 1,3 2,7 9 31 56 

 

Aslida insonlarda uchraydigan axloqiy illatlar ko‗pincha inson tarbiyaviy jarayonlariga e‘tiborsizlik 

oqibatida, uning jamoasidagi (oila, bog‗cha, maktab, mahalla) nosog‗lom psixologik muhit ta‘sirida, 

shuningdek, uning yashash jarayonida uning ko‗z o‗ngida yuzaga keladigan turli muammolar, qiyinchiliklar, 

kamchiliklar va boshqa sabablar asosida shakllanadi. Keyinchalik uning jamiyatda shaxslararo munosabatlari 

jarayonida unda yetarli darajada shakllanmagan imkoniyatlar, turlicha muammolar, ziddiyatlar va 

kelishmovchiliklar yuzaga kelishiga sababdir. 

Afsuski, ana shunday salbiy sifatlarni (illatlarni) orttirgan yoshlar ham barcha fuqarolar qatorida oila 
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quradilar. Buning natijasida o‗z hayot yo‗lini bir umrga bog‗lagan er-xotinlarning yoki er-xotin bilan uning 

boshqa a‘zolari o‗zaro munosabatlarida ularda avvaldan orttirilgan salbiy-axloqiy illatlar oila 

barqarorligining o‗zgarishiga, unda ziddiyatlar, kelishmovchiliklar yuz berishiga va hatto oilalarning buzilib 

ketishiga olib kelishi mumkin. 

Insonlarda shakllangan salbiy-axloqiy sifatlarni ijtimoiy-psixologik asoslarini o‗rganish, ularni kelib 

chiqish sabablarini aniqlash, rivojlanish qonuniyatlarini ilmiy nuqtayi nazardan tahlil qilish unda yuzaga 

keladigan kelishmovchiliklar va ziddiyatlarning oldini olishga, uni buzilishlardan saqlab qolishga, uning 

barqarorligini yanada mustahkamlashga yordam beradi. Biz tadqiqotimiz maqsadidan kelib chiqqan holda 

oiladagi shaxslararo munosabatlarda uchraydigan salbiy-axloqiy illatlarni ham o‗rganishga harakat qildik. 

Respondentlarga «Sizning oilangizda shaxslararo munosabatlarda ko‗proq qanday sabablar asosida 

ziddiyatlar, kelishmovchiliklar yuzaga keladi» degan savol bilan murojaat qilganimizda, ular besabrlik, 

o‗zgani tushunmaslik, e‘tiborsizlik, qizg‗anchiqlik, jizzakilik, uquvsizlik, bilimsizlik, beparvolik, loqaydlik, 

qo‗pol muomala sababli yuzaga kelishini, ba‘zi oilalarda betakalluflik, didsizlik, uyatsizlik, munofiqlik va 

hatto buzuqlik tufayli namoyon bo‗lishini e‘tirof etdilar. 

Tadqiqotda foydalangan anketalarimiz (IPS) bevosita kuzatishlarimizga qo‗shimchalar sifatida xizmat 

qildi (7, 8, 9 jadvallar). Ularning yordami bilan to‗plangan empirik natijalarimiz oila barqarorligiga 

shaxslararo munosabatlar ta‘sirining ijtimoiy-psixologik xususiyatlariga asoslangan holda undagi shaxslararo 

munosabatlarni muvofiqlashtirishning psixoterapevtik imkoniyatlarini aniqlashga yordam beradi. 

Oila psixoterapiyasi sohasida mazkur muammolar yuzasidan yordam so‗rab, psixologga murojaat 

qilgan mijoz unga o‗z muammosinigina emas, balki ana shu muammo yechimini ham topishga umid qiladi. 

o‗z kasbining mohir ustasi amaliy maslahatchining vazifasi mijozga shu yechimni topish va uni anglab 

yetishda yordamlashishdan iborat. Psixolog nima bilan va qanday yordam bera oladio‗ Psixologiyada bir 

nechta sof kasbiy sirlar mavjud bo‗lib, ular haqida biz quyida to‗xtalamiz:  

1.Mijozga so‗zsiz ijobiy munosabatda bo‗lish - samarali psixologik yordam ko‗rsatishning muhim 

vositasi hisoblanadi. Bu yerda eng oddiy vosita-mijozga shu paytda muayyan qiyinchiliklarni boshidan 

kechirayotgan, lekin o‗z muammolarini hal qilishga imkoniyatlari bo‗lgan inson sifatida munosabatga 

kirishish lozim.  

2.Psixolog o‗z mijozini shunchaki tushunibgina qolmasdan, balki alohida bir tarzda unga hamdardlik 

qilgan holdagina yordam beradi. Psixolog so‗zlardan ko‗ra, ular orqasida yashiringan his-tuyg‗ularga e‘tibor 

beradi. Majoziy ma‘noda aytganda, u aql bilangina emas, balki yurakdan muomala qiladi. Bunday 

munosabat uslubi mijozga o‗zining ko‗pincha ziddiyatli, chalkash va siqib chiqarilgan his-tuyg‗ularini 

anglab yetish, o‗zini va o‗zining hayotiy holatini yaxshiroq hamda to‗liqroq tushunishga imkon beradi. 

3.Psixolog o‗zi muammolardan xoli, muloqot uchun ochiq, uning «bu yerda va endi» vaziyatida kelib 

chiqadigan o‗z fikrlari va tuyg‗ulari mijozdan muloyim tabassum orqasida yoki hamma narsani bilguchi 

ekspert niqobi bilan yashirinmagan (ochiq) bo‗lsagina unga yordam bera oladi. Psixologning samimiyligi 

mijozda ham samimiyat uyg‗otadi, uning suhbatdoshga umuman, maslahat olib borilayotgan vaziyatga, oxir 

oqibatda esa o‗ziga-o‗zi ishonchni oshiradi. 

Xulosa qilib aytadigan bo‗lsak, psixolog mijoz uchun o‗ziga xos jonli ko‗zguga aylangan taqdirdagina 

unga yordam bera oladi. Bu ko‗zgu mijozga to‗liq ochilgan bo‗lishi, maslahat berilayotgan vaziyatda mijoz 

ichki dunyosining turli tomonlarini aks ettirishi va nihoyat mijozga uning ruhiy olamining aniq va 

qalbakilashtirilmagan in‘ikosini berish uchun toza, xiralashmagan, pok, rostgo‗y bo‗lishi joiz. Bunday jonli 

ko‗zgu - mijoz o‗zini-o‗zi tadqiq etish jarayonini yuzaga keltirishi, demakki, dastlabki muammoning 

yechimini izlashning asosiy harakatlantiruvchisi, mexanizmi va shartidir. Bu holda avval boshdanoq mijozda 

muammoga yechim allaqachon borligiga ishongan psixolog-bu qanday yechim ekanligini bilmaydi. Mijoz 

esa uni ham, boshqasini ham bilmaydi, lekin u o‗zi sezmagan holda yechimni topishi mumkin, chunki u 

allaqachon bu yechimga egadir. 
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PSIXOLOGNING KASBIY SHAKLLANISHIDA “MEN” KONSEPSIYASI 

MUAMMOSINING NAZARIY YONDASHUVLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada psixologning kasbiy shakllanishida ―men‖ konsepsiyasi muammosining 

nazariy o‗rganilganligi haqida fikrlar bildirilgan. Shuningdek, psixologning kasbiy shakllanish jarayonida 

mutaxassisga aylanish sifatida insonning o‗zi haqidagi, kasbiy va ijtimoiy muhitdagi mavqeyi haqidagi 

tasavvurlarining o‗zgarishi, kasbiy sifatlarni o‗zida tarkib toptirish jihatlari bayon etilgan. 
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ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К ПРОБЛЕМЕ КОНЦЕПЦИИ «Я» В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ФОРМИРОВАНИИ ПСИХОЛОГА 

 

Аннотация. В статье высказываются мнения о теоретической проработке проблем изучения 

проблемы концепта «Я» в профессиональном становлении психолога. Также в процессе 

профессионального становления психолога как специалиста описаны изменения представлений 

человека о себе, своѐм положении в профессиональной и социальной среде, аспекты формирования 

профессиональных качеств. 
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THEORETICAL APPROACHES TO THE PROBLEM OF THE CONCEPT “I” IN THE 

PROFESSIONAL FORMATION OF A PSYCHOLOGIST 

 

Abstract. The article expresses opinions on the theoretical study of the problems of studying the 

problem of the concept ―I‖ in the professional development of a psychologist. Also, in the process of 

professional development of a psychologist as a specialist, changes in a person‘s ideas about himself, his 

position in the professional and social environment, and aspects of the formation of professional qualities 

are described. 

Keywords: professional development, concept of ―I‖, profession, social mirror, social maturity. 

 

Kirish. Respublikamizda so‗nggi yillarda psixologiya sohasida kadrlar tayyorlash tizimini yanada 

takomillashtirish, yoshlarga ijtimoiy-psixologik yordam ko‗rsatish xizmati masalalarining huquqiy-me‘yoriy 

asoslari yaratildi. «Yangi O‗zbekiston maktab ostonasidan, ta‘lim-tarbiya tizimidan boshlanadi, degan 

g‗oya...» ta‘lim sohasidagi islohotlarning strategik vazifalarini belgilab berilganligi va ta‘limning barcha 

bosqichlarida psixologik xizmat ko‗rsatuvchi tuzilmalar faoliyatini muvofiqlashtirish asosida jamiyat 

taraqqiyoti uchun fanning imkoniyatlarini ro‗yobga chiqarish va soha mutaxassislarining kasbiy tayyorgarlik 

darajasini oshirishga e‘tibor ko‗rsatish orqali ularni ilmiy tadqiq etishda yеtarli asos bo‗la oladi [1].  

Psixolog kasbini tanlashning asosiy motivlaridan biri-bu kishilarga yordam berish istagi, birovning 

g‗am qayg‗usiga, his-tuyg‗usini qalbdan his etishdir. Psixolog faoliyatida yana muhim shaxsiy  sifatlardan 

biri – halollik va pokligidir. Mijozga nisbatan g‗araz maqsadlarning yo‗qligi, undan shaxsiy maqsadlarda 

foydalanmaslik, uning kamchilik va nuqsonlarini bahosiz qabul qilish psixolog uchun muhim sifatlar 

hisoblanadi. Ayniqsa, ojiz, kuchsiz, irodasiz, o‗ziga ishonchsiz va boshqa shaxsiy nuqsonli kishilarga 

nisbatan munosabatda bo‗lish psixolog uchun asosiy vazifasidir.  

Asosiy qism. Kasbiy shakllanish individning mutaxassisga aylanish sifatida insonning o‗zi haqidagi, 

kasbiy va ijtimoiy muhitdagi mavqeyi haqidagi tasavvurlarining o‗zgarishi, qolaversa, yangi kasbiy sifatlarni 

o‗zida tarkib tortirishi, keng ma‘noda aytadigan bo‗lsak – shaxsning kasbiy o‗z-o‗zini anglashi bilan 

hamohanglikda kechadigan jarayondir. Kasbiy shakllanish inqirozlari davrida kasbiy sifatlar yaqqol 

namoyon bo‗ladi. Kasbiy sifatlar muammosiga qiziqishlarning ortishiga qaramasdan, bu fenomenning 

tabiati, tuzilishi, dinamikasi va funksiyalari haqidagi savollar bir qancha chalkashliklarga egadir. Bunga 

asosiy sabab bu muammoning, ayniqsa, shaxs umumiy tuzilishida kasbiy sifatlar o‗rnida qo‗llaniluvchi 

ijtimoiy sifatlarni kam o‗rganilganligi bilan bog‗liqdir. Kasbiy sifatlar muammosini tadqiq qilish uchun eng 
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avvalo bu voqelik shaxs sifatlari tizimida qanday o‗rin egallashini, qolaversa, shaxsning kasbiy va ijtimoiy 

o‗zini o‗zi anglashida qanday rol o‗ynashini tushunib olish lozim. Xorijiy tadqiqotlarda kasbiy taraqqiyotni 

tahlil qilishda asosiy e‘tibor qaror qabul qilishga qaratiladi. Shu bilan bir qatorda asosiy urg‗u insonning 

kasbiy taraqqiyotdagi muammoli vaziyatlarni qabul qilish va hamda ularni bartaraf etish usullarini bilishni 

tahlil qilishga qaratiladi. Kasbiy o‗zini o‗zi anglash borasida qaror qabul qilish jarayoni quyidagi 

bosqichlarni o‗z ichiga oladi: muammoli vaziyatlarning yuzaga kelishi, real imkoniyatlarni aniqlash, o‗zidagi 

qobiliyatlarini qator mezonlar yordamida baholash (omad va omadsizlik tizimini baholash; mashhurlikni 

yoqtirmaslik, rag‗batlantirish yoki qanoatlantirish; kasbiy kareradagi o‗sish, ishlab chiqarish faoliyatidagi 

qiyinchiliklar, ta‘lim va ish joyidagi mavqe), adekvat imkoniyatlarni tanlash va amalga oshirish, qarorlarning 

ijtimoiy dinamika bilan muvofiqligi. 

Kasbiy sifatlar muammosini tadqiq qilishda kasbiy muhit ta‘sirida inson o‗zining verbal va noverbal 

xatti-harakatini qayta qurish vaziyatlari batafsil yoritilgan adabiyotlarga e‘tibor qaratish lozim. Shunday 

qilib, inson xulq-atvorining faoliyatva mehnat jamoasi talablari bilan muvofiqligini tadqiq qilish 

Dj.Xollandning tipologik nazariyasi, faoliyatga yaroqlilik nazariyalarida o‗z aksini topdi. Bu yondashuvlar 

doirasida faoliyat va ijtimoiy muhitning mehnat natijasi va mehnatdan qoniqqanlikka, individual salomatlik 

va boshqalarga ta‘sirining turli aspektlari o‗rganilgan. 

Tadqiqotlarda individning o‗zaro hamkorligi va mehnat jamoasi dinamikasida kim faoliyat va mehnat 

jamoasi talablari asosida shakllangan bo‗lsagina ma‘lum bir muvffaqiyatga erishishi mumkinligi ko‗rsatib 

berilgan.Bu jarayonda kasbiy sifatlar insonning faoliyatni samarali amalga oshirishi uchun u qanday bo‗lishi, 

nima qila olishi va mehnat jamoasida o‗zini qanday tutishi haqidagi tasavvurlarini o‗zida aks ettiruvchi ichki 

tuzilmasifatida namoyon bo‗ladi. 

Mutaxassisning kasbiy tayyorligi murakkab ko‗p darajali va ko‗rinishli tizimli psixik shaklga ega 

bo‗lib birinchi navbatda odamning shaxsiy ko‗rinishi asosiy o‗rin egallaydi. Shu bilan birga kasbiy 

tayyorgarlik mutaxassisda kerakli darajada jismoniy sog‗likni kasbiy faoliyatuchun zarur bo‗lgan jismoniy 

sifatlar shakllanganligi va rivojlanganligini talab qiladi. Chunki har qanday kasbiy faoliyat insoning 

qandaydir kuch jismoniy energiya sarflashini ko‗zda tutadi.  

O‗zbekiston Milliy ensiklopediyasida kasbga quyidagicha ta‘rif berilgan: ―Kasb-kishining mehnat 

faoliyati, doimiy mashg‗ulot turi; muayyan ish turini malakali bajarishga imkon beradigan bilim, mahorat, 

tajribani talab etadi. ...Kasb, odatda shaxsning asosiy tirikchilik manbai hisoblanadi‖ [2]. O‗zbek tilining 

izohli lug‗atida esa ―Kasb – (arabcha biror narsani o‗rganish, egallash, foyda; hunar, mashg‗ulot) ish 

faoliyatning ma‘lum tajriba, tayyorgarlik talab etadigan biror turi, sohasi; hunar‖ sifatida ta‘riflanadi [3].  

Bu haqida O‗.Shamsiev va D.Muxammedovalar Y.A.Klimov tomonidan ―kasb‖ tushunchasiga bergan 

sharhlariga quyidagicha munosabat bildirilgan [9, B. 51-52]: 

1. Kasb – bir-biriga yaqin bo‗lgan muammolar ustida ishlovchi va deyarli bir xil hayot tarzini olib 

boruvchi shaxslar birligi.  

2. Kasb kuchni ishlatish doirasi sifatida psixologning faoliyatida obyekt va predmetni ajratish bilan 

bog‗liq.  

3. Kasbga shaxsning faoliyati va namoyon bo‗lishi sifatida qaraladi.  

4. Kasb – tarixan rivojlanuvchi tizim. 

5. Kasb voqelik sifatida mehnat subyektining o‗zi tomonidan ijodiy shakllantiriladi, deb ko‗rsatilgan 

[6]. 

Ta‟kidlash lozimki, kasb (hunar) oldiga qo„yiladigan talablarni asoslash va ularni bayon qilish 

o„ziga xos xususiyatga ega bo„lib, umumiy hamda xususiy ko„rinishlarni quyidagicha tavsiflash 

mumkin:  

1. Kasb va uning ixtisosliklarining psixologik tavsifi.  

2. Kasb(hunar)ning mamlakat iqtisodiyoti uchun ahamiyati.  

3. Kasb va ixtisoslikning ijtimoiy tavsifi.   

4.Pedagogik jarayonni takomillashtirish yuzasidan takliflar, tayyorgarlik muddatlari, chora-tadbirlar 

umumiy tavsifi .  

Shu sababli ilm-fan yutuqlaridan kasb egallashga nomzodlarni tanlashda foydalanish qator 

afzalliklarga ega bo‗lib, kasbiy moslashuv jarayonining rozitiv kechishi, kasbiy jamoaga moslashish, kasbiy 

―Men‖ni to‗liq namoyon bo‗lishi uchun sharoit yaratib beradi [5].  

Bu borada R.Samarov talaba-psixolog shaxsi va kasbiy sifatlarini shakllantirishda ―etnik xarakter, 

etnik temperament, etnik urf-odat, etnik qiziqish hamda etnik ong masalalari‖ga alohida e‘tibor qaratish 

lozimligini ko‗rsatib o‗tgan[4]. 

Psixologni ijtimoiy psixologiyaning obyektlaridan biri ijtimoiy munosabatlarning obyekti, ham 

subyekti sifatida faoliyat yurituvchi shaxsdir. Rus psixologiya fani shaxsning ijtimoiy psixologiyasi 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

120 
 

muammosiga bir qator nazariy yondashuvlarni ishlab chiqdi. Biz ushbu maktab vakillari L.S.Vigotskiy, 

S.L.Rubinshteyn, A.N.Leontev, V.N.Myasishev, K.K.Rlatonovlarning shaxs xususidagi ta‘riflarini taqdim 

etishimiz o‗rinli. Bu esa o‗rganilayotgan muammo doirasidagi masalaning nazariy-metodologiyasi bilan 

bog‗liq tushuncha, metodika va tuzilmalarni aniqlashtirish imkonini beradi [7]. 

Sobiq ittifoq psixologiyasi vakili S.L.Rubinshteyn: ―shaxs faoliyatda namoyon bo‗ladi va shakllanadi, 

shuning uchun xulq-atvorning turli jihatlari shaxsning namoyon bo‗lishi va uning shakllanishiga hissa 

qo‗shadi‖ deb izohlaydi [12, B.18] .  

V.N.Myasishevning fikriga ko‗ra, shaxsning birligi va xilma-xilligi munosabatlarning o‗zaro 

bog‗liqligi va xilma-xilligi orqali aniqlanadi. U o‗zining yo‗nalishini (odamlarga, o‗ziga, tashqi dunyo 

obyektlariga bo‗lgan munosabatini) tavsiflovchi shaxs tuzilishidagi ustuvor munosabatlarni tanlaydi. 

A.N.Leontevning fikricha, shaxs faoliyat bilan bog‗liq  bo‗lib, uning holati va mahsuloti sifatida 

harakat qilishi mumkin. Shaxsning faoliyatini tahlil qilish uni ko‗r bosqichli tizim sifatida yoritishga olib 

keladi. Ta‘lim shaxsning rivojlanishi va faoliyatini belgilaydigan tizimning asosi subyektiv faoliyatdir [12, 

B.29] .  

B.G.Ananev esa, shaxsning  ijtimoiy munosabatlar va funksiyalar orqali namoyon bo‗lishini 

ta‘kidlaydi.Olimning g‗oyasiga ko‗ra, shaxs axloq va huquq normalari, xulq-atvor standartlari, ijro etiladigan 

rollar bilan bog‗liq motivlar va ijtimoiy xususiyatlariga ko‗ra yoritiladi. 

O‗zini baholash – bu shaxs tomonidan o‗z-o‗zini, o‗z imkoniyatlari, sifatlarini va odamlar orasidagi 

o‗rnini baholashi. Bu psixologiyada o‗zini anglashning mohiyatliroq bo‗lgan va eng ko‗p o‗rganilgan 

tomonidir. 

Shaxs asosiga tegishli bo‗lgan holda o‗zini baholash xulq-atvorining  muhim boshqaruvchisi bo‗lib 

xizmat qiladi. Odamning atrofdagilar bilan o‗zaro munosabatlari, uning o‗ziga nisbatan tanqidiyligi, 

talabchanligi, yutuq va kamchiliklarga munosabati o‗zini baholashga bog‗liqdir. O‗zini baholash qanday 

tarkib topadi? Boshqa odamning sifatlarini o‗rgangan sayin, shaxs xususiy bahoni ishlab chiqish imkonini 

yaratuvchi zarur ma‘lumotlarga ega bo‗ladi. Shaxsiy «Men» haqida tarkib topgan baholanish shaxsning 

boshqa odamlarda ko‗radiganlari va o‗zidagi kuzatishlar bilan muntazam ravishda solishtirib borishning 

natijasidir. Odam o‗zidagi ba‘zi bir narsalarni bilgan holda o‗zini u bilan solishtiradi, boshqaning ham uning 

shaxsiy sifatlari, harakatlari, ifodalariga befarq emasligini taxmin qiladi; bularning barchasi shaxsni o‗zini 

baholashiga tegishli bo‗lib, uning ruhiy kayfiyatini belgilaydi. Boshqacha aytganda, shaxs doimo referent 

guruh (real yoki ideal)ga egadir, shaxs unda o‗z qadriyatlarini o‗zlashtirgani uchun bu guruh bilan 

hisoblashadi, uning ideallari va qiziqishlari va h.k.lar, shuningdek, shaxsning ham ideallari va qiziqishlari 

bo‗lib hisoblanadi. 

Ijtimoiy psixologiyaning yеtuk vakillaridan biri amerikalik psixolog va sosiolog Ch. Kulining fikricha, 

―Men‖ konsepsiyasini ishlab chiqish uzoq jarayon davomida amalga oshiriladi va boshqa shaxslarning 

ishtirokisiz, ya‘ni ijtimoiy muhitsiz, guruh tajribasisiz amalga oshirilmaydi. Ch. Kulining taxminiga ko‗ra, 

inson ―Men‖ni o‗zi tomonidan qabul qilingan boshqa odamlarning reaksiyalariga asoslangan holda 

shakllantiradi. ―Men‖ning bu yondashuvi ―Men ko‗zgu‖ deb ataldi Ch.Kulining ―Men ko‗zgu‖si  uch 

bosqichdan iborat tuzilmaga ega: 

- boshqalarni idrok etishimiz; 

- boshqalarning fikrlarini idrok etishimiz; 

- bu fikrimiz haqidagi hissiyotlarimiz. 

 ―Ijtimoiy ko‗zgu‖ doimo oldimizda va doimo o‗zgarib turadi. Turli shaxslar inson haqida o‗z 

fikrlarini bildiradilar, ularning reaksiyalarini kashf etadilar. Vaqt o‗tishi bilan, natijada, bu uning qobiliyatini 

his qilishining o‗zgarishiga olib keladi. Rivojlanayotgan shaxs, ―ijtimoiy oyna‖ rolini bajaradigan shaxslar 

guruhini tanlashda yanada talabchan bo‗ladi, uning fikri qadrlanadi. Shu bilan birga, agar shaxs bir yoki bir 

nechta fikrni noto‗g‗ri talqin qilsa, ―ko‗zgu‖ buziladi [10].   

Ch.Kulining nazariyasini rivojlantirgan holda J.Mid ―muhim kishi‖ konsepsiyasini ishlab chiqdi. 

―Muhim kishi‖ konsepsiyasiga ko‗ra  atrofdagilar tomonidan boshqa bir shaxsning idrok etish mohiyatini 

tushuntiradi. ―Umumlashgan boshqa‖ – bu mazkur guruh a‘zolari o‗rtasida shaxs ―men‖ining shakllanishiga 

yordam beruvchi muayyan guruh xulq-atvorining umuminsoniy qadriyatlari va me‘yorlarini ifodalaydi. 

Shunday qilib inson o‗z xulq-atvorini boshqalarga nisbatan ko‗rishni va ularning reaksiyalarini his qilishni 

o‗rganadi. Shu boisdan talabalar ijtimoiy-psixologik rortretini ustida izlanish olib borishda J.Midning 

konsepsiyasiga tayanamiz. Bunda talabalarning guruhidagi jirslik, ularning qadriyatlari va psixologik 

qiyofalarining ahamiyatini o‗rganishga to‗g‗ri keladi.  

L.D.Gorbova ijtimoiylashuvning besh bosqichini belgilaydi, jumladan: 

- tug‗ilishdan to o‗smirlik davrigacha davom etadigan birlamchi ijtimoiylashuv bosqichi yoki 

moslashish bosqichi; 
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- o‗smirda boshqalardan ajralib turish istagi paydo bo‗lgan individuallashtirish bosqichi [10].   

G.M.Andreeva ijtimoiylashuvning uch bosqichini aniqlaydi: mehnatdan oldingi, mehnat va mehnatdan 

keyingi. Ushbu yondashuv ijtimoiylashuv ijtimoiy tajribani, birinchi navbatda, ish jarayonida o‗zlashtirishni 

nazarda tutishini hisobga oladi. 

Mehnatdan oldingi bosqich inson hayotining mehnat faoliyati boshlanishigacha bo‗lgan davrini 

qamrab oladi va o‗z navbatida ikki davrga bo‗linadi: 

- erta ijtimoiylashuv davri: bolaning tug‗ilishidan maktabga qabul qilinishigacha; 

- o‗qish davri: maktab, universitet yoki boshqa ta‘lim muassasasida  o‗qishning barcha vaqti. 

Ijtimoiylashuvning mehnat bosqichi insonning kamolot davrini, mehnat faoliyatining butun davrini 

qamrab oladi. Mehnat faoliyati ijtimoiy tajribani o‗zlashtirish va takror ishlab chiqarish jarayonini 

to‗xtatmaydi [4]. 

Shaxs ijtimoiy kamolotga erishsa, ijtimoiylashuv jarayoni ma‘lum darajadagina tugallanadi. Ko‗pgina 

psixologlarning ta‘kidlashicha, ijtimoiylashuv jarayoni insonning butun hayoti davomida davom etadi, lekin 

kattalarning ijtimoiylashuvi bolalarning ijtimoiylashuvidan farq qiladi. Kattalar ijtimoiylashuvi tashqi xatti-

harakatni o‗zgartiradi va insonga ma‘lum ko‗nikmalarni egallashga yordam berish uchun mo‗ljallangan. 

Bolalarning ijtimoiylashuvi qadriyat yo‗nalishlarini shakllantiradi va xatti-harakatlarning motivasiyasi bilan 

shug‗ullanadi. Ularning ijtimoiylashuvi jarayonida deviant xulq-atvorda namoyon bo‗ladigan 

muvaffaqiyatsizliklar bo‗lishi mumkin. 

Xulosa. Shunday qilib, kasbiy sifatlarning shakllanishi shaxsning ijtimoiy va kasbiy taraqqiyoti 

jarayoni bilan bog‗liq bo‗lib, bu ulardagi ijtimoiylashuv, muloqot malakalarini egallaganlik darajasi hamda 

kasbiy kamoloti bilan belgilanadi. Kasbiy sifatlar mutaxassisning kasbiy shakllanishi kasbiy va ijtimoiy 

muhitdagi mavqeyi hamda shaxsning kasbiy o‗zini o‗zi anglash bilan bog‗liq bo‗lishi mumkin. Mutaxassis 

shaxsida kasbiy sifatlarni shakllanishi shaxsning ehtiyojlari, qiziqishlari, ustanovkalar, ishonch va kasbiy 

motivatsiya hamda bilish qobiliyatlari bilan belgalanadi. Kasbiy shakllanish jarayonida men 

konsepsiyasining o‗rganilishi shaxs nazariyalari, shaxs turlari, shaxs tuzilishi, shaxsning individual va 

ijtimoiy ahamiyatga ega xususiyatlariga asoslaniladi. 
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XALQ O„YINLARINING RIVOJLANTIRUVCHI FUNKSIYALARINI OSHIRISHNING 

PEDAGOGIK-PSIXOLOGIK ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada xalq o‗yinlarining etnopsixologik xususiyatlari,  uning rivojlantiruvchi 

funksiyalari, tarbiyaviy imkoniyatlari haqida fikr yuritiladi. Shuningdek, bolaning jismoniy, ma‘naviy, 

ruhiy, kognitiv, intellektual, shaxsiy rivojlanishida xalq o‗yinlarining bolada milliy ong va milliy 

madaniyatni shakllantirishga ta‘siri ochib berilgan.  

Kalit so‘zlar: xalq o‗yinlari, milliy ong, milliy madaniyat, rivojlantiruvchi funksiyalar, pedagogik 

ta‘sir, milliy idrok, tasavvur, so‗z o‗yinlar,  

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ И ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ПРИНЦИПЫ ПОВЫШЕНИЯ 

РАЗВИВАЮЩИХ ФУНКЦИЙ НАРОДНЫХ ИГР  

 

Аннотация. В статье рассматриваются этнопсихологические особенности народных игр, их 

развивающие функции и воспитательные возможности. Также выявлено влияние народных игр на 

формирование национального самосознания и национальной культуры ребѐнка в физическом, 

духовном, умственном, познавательном, интеллектуальном и личностном развитии ребѐнка. 

Ключевые слова: народные игры, национальное сознание, национальная культура, развивающие 

функции, педагогический эффект, национальное восприятие, воображение, словесные игры, 

 

PEDAGOGICAL AND PSYCHOLOGICAL PRINCIPLES OF ENHANCING THE 

DEVELOPMENTAL FUNCTIONS OF FOLK GAMES 

 

Abstract. The article discusses the ethnopsychological features of folk games, their developmental 

functions, and educational possibilities.Also, the impact of folk games on the formation of national 

consciousness and national culture in the child in the physical, spiritual, mental, cognitive, intellectual, and 

personal development of the child are revealed. 

Keywords: folk games, national consciousness, national culture, developmental functions, 

pedagogical effect, national perception, imagination, word games. 

 

Kirish. Har bir millatning o‗ziga xos qadriyatlari bo‗lib unda millat ruhi, millat tafakkuri, millat 

psixologiyasi, millat ma‘naviyati ko‗rinib turadi. Ana shunday qadriyatlaridan biri bu milliy o‗yinlardir. 

Asrlar osha yashab kelayotgan shunday o‗yinlari borki, uni kattayu-kichik sevib o‗ynaydilar, bolaligimizni 

eslashimiz bilan shu o‗yinlar ko‗z oldimizga keladi. Milliy o‗yinlar turli-tumanligi bilan ham jozibador 

sanaladi.  

Psixologiyada o‗yin inson faoliyatining bir turi sifatida ko‗p tadqiq qilingan masalalardan biridir. 

Chunki, inson bolasi o‗yin orqali olamni, tabiatni, odamlarni va o‗zini anglaydi. O‗yinning turli vazifalari bir 

qator psixolog olimlar L.S.Vigotskiy, S.L.Rubinshteyn, A.N.Leontev, D.B.Elkonin, V.S.Muxina, 

S.L.Novoselova tadqiqotlarida ochib berilganidek, inson(bola) psixik xususiyatlarni rivojlantirishni amalga 

oshiradi.  

O‗yinning mohiyati shundan iboratki, unda natija emas, balki jarayonning o‗zi, o‗yin 

harakatlari bilan bog‗liq kechinmalar jarayonini muhimdir. Bola o‗ynaydigan vaziyatlar tasavvur 

etilgan bo‗lsa ham, ular boshidan kechiradigan tuyg‗ular realdir. 

Asosiy qism. O‗yinning bu o‗ziga xos xususiyati o‗zida katta tarbiyaviy imkoniyatlarni 

mujassamlashtirgan, chunki o‗yin mazmunini boshqarib, o‗yin syujetiga muayyan rollarni kiritib, 

pedagog shu tariqa o‗ynayotgan bolalarning muayyan ijobiy tuyg‗ularini dasturlashtirishi mumkin. 

Birinchidan, odam uchun ijobiy tuyg‗ularni boshidan kechirish tajribasining o‗zi muhimdir, 

ikkinchidan, kechinmalar orqaligina faoliyatga ijobiy munosabatni tarbiyalash mumkin. O‗yin noo‗yin 

faoliyatiga munosabatni shakllantirishning boy imkoniyatlariga ega. 

S.L.Rubinshteynning ta‘kidlashicha, bola u yoki bu rolni o‗ynar ekan, u shunchaki soxtalik bilan 

begona shaxsga ko‗chmaydi; rolga kirar ekan, u o‗z shaxsini kengaytiradi, boyitadi, chuqurlashtiradi 

[5;485]. 
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Jumladan, milliy o‗yinlar mazmuni shu millatning kundalik turmush tarzi, avloddan-avlodga o‗tib 

kelayotgan an‘analar, urf-odatlar hamda qadriyatlarning aksi sifatida dunyoga kelgan. Milliy 

o‗yinlarning mazmunida millat ruhiyati bilan sug‗orilgan, millatning o‗zigagina xos va mos bo‗lgan 

jihatlari, millat  madaniyati va san‘ati namoyon bo‗lib, bola shu millat vakili sifatida atrofidagi kattalar 

hayotini o‗z o‗yinlariga ko‗chiradilar. Milliy o‗yinlar juda boy psixologiyaga egaligi bolada milliy ong 

va milliy madaniyatni shakllantirishga xizmat qiladi. Bola o‗yin jarayonida avvalo millatga xos bo‗lgan  

tushuncha va bilimlarga ega bo‗lib, turli-tuman xalq o‗yinlarini o‗ynayotib hayot uchun zarur 

bo‗ladigan bilimlar, malakalar va ko‗nikmalarni o‗zlashtirib boradi. Ayniqsa, inson psixik taraqqiyoti 

rivojida muhim o‗rin tutadigan sezgi, nutq, tafakkur, xotira, diqqat, hayol, idrok kabi bilish jarayonlari 

rivojlanishida milliy o‗yinlarning ahamiyati beqiyosdir 

Boshqa xalqlardan, millatlardan farqli o‗laroq, o‗zbek milliy o‗yinlarning va o‗yin faoliyatini 

uyushtirishning o‗ziga xos xususiyatlari quyidagilardan iborat: 

O‗yinda yoki o‗yin faoliyatida o‗zbek xalqining (hududiy xususiyatidan qat‘i nazar) yashash tarzi, 

intilishi, xohishi, istagi, ezgu niyati, uning mavsumiyligi, kasb-korga taalluqli jihatlari, holatlari aks ettirilgan 

bo‗ladi. Emotsiya, hissiyot, xarakter, milliy qiyofa, didi, bilish jarayonlari, xulq-atvor, ularni namoyon 

bo‗lish tezligi (sur‘ati), davomiyligi, kechishi milliy xususiyatga egadir. Nafaqat milliy o‗yinlar, balki 

xalqning (millatning, elatning) raqslari; ularning syujeti, tezligi, osoyishtaligi; uning qo‗shiqlari chastotasi, 

tembri, amplitudasi, badiiy ijodiyoti xususiyatlari umumiy milliy koloriti bilan uyg‗unlashgandir. 

Milliy harakatli va sport o‗yinlarining mohiyati, mazmuni, ma‘no ifodalashi, manbai, negizi, ularning 

in‘ikosi, ularda aks ettiriluvchi kechinmalari, syujetda o‗z aksini topgan shaxslararo munosabat, muomala, 

xarakteriologik va shaxs xususiyatlaridan kelib chiqadi. 

Ijtimoiy va ijtimoiy-psixologik omil (sabab, faktor) lardan tashqari milliy o‗yin faoliyati tabiiy, 

geografik qonuniyatlarga (iqlim, yog‗ingarchilik, joylashish sathi, qulay va noqulayligi, shamol, ofatlar 

ehtimolligi), xossalari, ularga nisbatan xayrixohlik, qat‘iy yoki beayov kurash yoki sajda, yolvorish, iltijo 

qilish milliy idrok, tasavvur, irodaviy kuchga asoslanadi. 

Psixolog olim, professor E.G‗oziyevning fikricha, milliy o‗yinlar ijtimoiy tajriba va uni egallash, 

shakllangan etnik stereotiplarga asoslanish natijasidan kelib chiquvchi milliylik, umumiylik, xususiylik, 

alohidalik, yakkahollik, guruhiylik, jamoaviylik, tabiatga va jamiyatga munosabatni aks ettirish tarzida o‗yin 

vujudga kelishi mumkin [7;54]. 

Shundan kelib chiqib milliy o‗yinlarni quyidagi tartibda tiplarga ajratish mumkin: 

- tabiat mo‗jizalari, ilohiy kuchlarga e‘tiqod, aql-zakovatdan hayratlanishni ifodalovchi syujet va 

mazmundan iborat bo‗lgan milliy o‗yinlar. 

- kasbni tasvirlovchi, uni takomillashtirishga olib boruvchi imkoniyat, intilishni harakat va his-

tuyg‗u yordamida namoyon etuvchi, qadriyat, ma‘naviyat, ruhiyatga asoslanuvchi milliy o‗yinlar. 

- millatlararo ta‘sir natijasida yaraluvchi, lekin milliylikning u yoki bu qirralarini saqlab qoluvchi 

baynalminal xususiyatli o‗yinlar. 

- ijtimoiy uyg‗unlik ta‘siri, ijtimoiy ong rivoji, madaniyat, fan va texnika mahsulasi sifatida 

tug‗iluvchi yangi toifaga xos milliy o‗yinlar. 

Milliy o‗yinlar hududiy ko‗rinishlari, takomillashish imkoniyati, yosh davrlari xususiyati, jinsiy 

tafovuti, mavsumiyligi, mavsumbopligi, rasm-rusumga yo‗naltirilganligi bilan ajralib turadi. 

Milliy o‗yinlar muayyan syujet, mazmun, qoida, muddatga asoslanadi. Ular unutilish, yangilanish, 

takomillashish xususiyatiga ega bo‗lib, ko‗nikma, malaka va odatlarni mashqlantirishni taqozo qiladi. Bu 

narsa ijtimoiy tajribani avlodlar tomonidan o‗zlashtirish tariqasida yuzaga kelib turadi. Oqibat natijada 

mangulik xususiyatni kasb etadi, shaxsni u yoki bu yo‗sinda kamol topishiga o‗z ta‘sirini o‗tkazuvchi 

o‗yinlar tug‗iladi. 

Jahon psixologiyasi fanida o‗yinlar yuzasidan mulohaza yuritilganda aksariyat hollarda ularni oilaviy 

turmushga, dehqonchilikka, qurilishga, sanoat sohasiga, siyosatga, harbiy sohaga, kasbga taalluqli ekanligiga 

qarab guruhlarga ajratiladi. Eng qadimiy milliy o‗yinlar qatoriga harakatli va sport o‗yinlari kiritiladi hamda 

xalqning keng tarqalgan, sevimli o‗yinlari bo‗lib hisoblanadi. Ular o‗zining syujeti, mazmuni, roli bilan bir-

birlaridan keskin tafovutlanib turadi. Ba‘zi hollarda harakatli o‗yinlar bir davrning o‗zida ham sport o‗yinlari 

bo‗lib hisoblanadi. Yoinki sport o‗yinlari harakatli o‗yinlar qatoriga kiritilishi mumkin.  

O‗yinlar xalq ijodining mahsuli bo‗lib, sog‗lom va ma‘nan barkamol kishilarning ruhiy olamda o‗z 

mavqe va o‗rnini bilishi, go‗zal hayot barpo eta olishi xalq o‗yinlarining etnografik elementlari ko‗rinishida 

namoyon bo‗ladi.  Xalq o‗yinlari milliy va ma‘naviy qadriyatlarni asrab-avaylashning eng an‘anaviy tarkibiy 

qismidir. Bolalar tomonidan o‗ynab kelinayotgan o‗yinlar ma‘naviy va milliy o‗zlikka xos jihatlarni hamda 

xalq ruhiyatini uning tarixiy genetik asoslarini ijtimoiy xodisasi sifatida yorqinlashtiradi.  
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Tadqiqotda xalq o‗yinlari orasida bolalar o‗yinlari tabiat va inson o‗rtasidagi uyg‗unligini, ekologik 

muammolar keskinlashgan bir paytda tabiatga ehtiyotkorlik va e‘tibor bilan munosabatda bo‗lishni 

tarbiyalashning muhim omili ekanligini ta‘kidlash o‗rinlidir. O‗yin va uni o‗ynayotgan ishtirokchilardan aql-

zakovat, mohirlik, tadbirkorlik, epchillik va chaqqonlik, jasurlik va shijoatlilik, hushyorlik va favqulodda 

qat‘iy qarorga kela olish kabi sifatlarni bolalardan talab qiladi. Bu sifatlar esa bolalarda o‗ziga ishonch, 

tarbiyaning axloqiy, estetik, ruhiy komponentlarni o‗yinlar orqali tarbiyalash imkoniyati kengligidan dalolat 

beradi. O‗yin orqali bolalarda ma‘naviy sifatlar shakllanibgina qolmay, bosqichma-bosqich komillik sari 

yuksaladi. Tashqi olamga taqlid va ularni hayotga tadbiq qilishga intilayotgan bolani ko‗rsangiz, bilingki, u 

zavqlanyapti, murakkab olamning eng sodda vakili nimagadir talpinayapti. Aslida bolalarni tetapoya 

qilishlaridagi mohiyat bioasosga tayanadi, ulg‗ayish, voyaga yetish, o‗sib-unish, faqat bir millatning yosh 

avlodi bu yo‗lni o‗ziga xos, boshqalardan farqli ravishda bosib o‗tadi. Milliy xalq o‗yinlari, shubhasiz, 

tarbiyalaydi, odamlarga ham jismonan bardamlik, ham intellektual ozuqa beradi. Asosan bolalarning 

barkamol bo‗lib voyaga yetishlari uchun xizmat qiladigan o‗yinlar yosh avlodda, avvalo, millatiga bo‗lgan 

hurmati, ota-bobolardan qolgan boy merosga nisbatan sadoqatni oshiradi. Bundan tashqari o‗g‗il-qizda 

jamoa bo‗lib ishlash malakasi, halollik, menatsevarlik, burch va mas‘uliyatni his qilish, o‗z o‗rnida aql bilan 

ish tutish, aniqlik kabi xususiyatlari shakllanadi. Bolalarcha beg‗ubor raqobatga bardosh berishga intilgan 

o‗g‗il yoki qiz kelajakda hayot qiyinchiliklarini, albatta, yengib o‗tadi. 

Xalq o‗yinlari taraqqiyotning barcha bosqichlarida o‗z davri odamlarining xayoti, turmush tarzi, 

mehnat sharoiti, millati, dini va boshqa o‗ziga xos belgilarini o‗zida mujassam etib kelgan va 

ishtirokchilarda chaqqonlik, chidamlilik, ijodiy topag‗onlik, g‗ayratlilik, kuchlilik sifatlarini tarbiyalashga 

xizmat qilgan. Bolalar o‗yinlarida shu bilan bir qatorda yengil hazil, musobaqa, jamoaviy birlikka 

yo‗naltiruvchi sifatlar ko‗proq ko‗zga tashlanadi. O‗zbek xalq o‗yinlarini turlicha tasniflash mumkin. 

Masalan, o‗yin ishtirokchilarning yoshiga nisbatan (bolalar, o‗smirlar, kattalar), jinsga nisbatan (o‗g‗il va qiz 

bolalar yoki erkak va ayollar), mavsumga nisbatan (bahorgi, qishki, yozgi, kuzgi), o‗ynaladigan joyga 

nisbatan (maydon, suv, xona), kasbga nisbatan (dehqon, hunarmand, chorvador va boshqa), hududga 

nisbatan (shimoliy, janubiy, sharqiy yoki shimoliy). 

O‗yinlarni paydo bo‗lish jarayoniga nisbatan quyidagilarga bo‗linadi: 

- ovchilik o‗yinlari (Gang, Jambil, Lappak, Oshiq, Xappak, Chirgizak va boshqa); 

- cho‗pon o‗yinlari (To‗ptosh, Ko‗tarma tosh, Echki o‗yin, Cho‗pon va shoqol, Qadama tayoq, Chillik, 

Podachi, Chanta, Chuv-chuv va boshqa); 

- hunarmandlik o‗yinlari (Dandarak, Charxpalak, Besh barmoq, Paqilloq, Lanka, Chig‗iriq, Uzuk 

soldi, Varrak, Sartarosh, Ko‗z bog‗lar va boshqa); 

- dehqonchilik o‗yinlari (Palaxmon, Jon burgam, Somon sepdi, Chanoq o‗yin, Shaftoli shakar, 

Qo‗riqchi va boshqa); 

- taqlidiy o‗yinlar (Xola-xola, Topaloq, Kim oladi-yo, Ayiq o‗yin, Xo‗roz urishtirish, Oqsoq turna, 

Bosari, Asalari, G‗ozlar va boshqa); 

- harakatli o‗yinlar (Cho‗nka shuvoq, Chim otish, Kim tez, Xurkach, Tufaloq, Chori chambar, 

Mushuk-sichqon, Yog‗och oyoq, Durra solish, Halinchak va boshqa); 

- so‗z o‗yinlari (Kim chaqqon, Bolqon-bolqon, Botmon-botmon, Juftmi-toq, Oq quyonim alomat, Oq 

terakmi, ko‗k terak, Pirr etdi va boshqa); 

- yig‗in o‗yinlari (Gap-gashtak, To‗piq o‗yin, Podsho-vazir, Podsho-o‗g‗ri, Arshi a‘lo va boshqa); 

- kurash va u bilan bog‗liq o‗yinlar (Milliy kurash, Polvonbozlik, Yelkada kurash, Bel olish kurashi va 

boshqa); 

- chavandozlik o‗yinlari ( Chavgon, Uloq-ko‗pkari, Piyoda poyga, Oltin qoboq, Shog‗uloq, Qiz 

quvish, Eshak mindi va boshqalar) 

Pedagogika fanlari doktori, professor Muxammadjon Quronov ustozning adiba va olima Guljaxon 

Mardonovaning ―O‗zbek milliy o‗yinlari‖ nomli kitobiga yozgan ―Bolalar o‗yinlari – hayot mashqlari‖ 

nomli so‗zboshisida ―Odam umri davomida qiladigan xatti-harakatlar, tirikchilik tashvishi, chetdan 

bo‗ladigan turli qarshiliklarni yengish, oilani himoya qilish kabi hayotiy vaziyatlar bu o‗yinlarga mavzu 

bo‗lgan‖ -deydilar. Yana, ustoz yozadilar: ―O‗yinlarda yosh organizmning talab va ehtiyojlari qondirilib, 

ijodiy faollik yaratiladi. Topqirlik, tezkorlik, shijoat tarbiyalanadi. Qolaversa, o‗yin orqali bolalar juda ko‗p 

narsalarni bilib oladi. Demak, bilishga bo‗lgan kognitiv talab ham o‗yin orqali ado etiladi. O‗yinlar rang-

barang. Ularning mazmuni, tashkil etilishi, qo‗llaniladigan buyumlari turlicha. Ular orasida kreativ (ijodiy) 

va qoidali o‗yinlar mavjud. Ijodiy o‗yinlarni bolalarning o‗zlari o‗ylab topadilar. Unda ko‗proq obrazlar 

ishtirok etadi. Bir qarasangiz sahna ko‗rinishining sodda variantiga o‗xshab ketadi. Bu albatta ehtiyojga 

quriladi. Qoidali o‗yinlar esa kattalar tomonidan yaratiladi va bolalar hayotiga olib kiriladi‖[2;5]. 
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Psixolog D.B.Elkonin o‗z ilmiy-psixologik asarlarida bolalar o‗yinlarining kelib chiqishini psixologik 

jihatdan o‗rganib, - ―...ibtidoiy kishilar ov, urush voqealarini va boshqa jiddiy faoliyat turlarini o‗yinlarda 

ifodalaganlar. Ovdagi muvaffaqiyatsizlikni o‗ynash - ular yo‗l qo‗ygan holatlarni hamda 

muvaffaqiyatsizlikning sabablarini aniqlashda yordam bergan‖, - deb xulosa chiqaradi[6; 23]. 

Xalq dahosi yaratgan bolalar o‗yinlari asrlar davomida navqiron naslni chiniqtirish va tarbiyalash 

vazifasini o‗tab kelmoqda. Ularda xalqning an‘anaviy turmush tarzida sinalgan, o‗zbekona milliy ruh bilan 

yo‗g‗rilgan jismoniy-tarbiyaviy va ma‘naviy-axloqiy qarashlar o‗z aksini topib, bolalarning ijodkorlik 

salohiyatlari namoyon bo‗ladi. Zero, bola ―…o‗ynab zavq oladi, o‗ynab kurashga tushadi, o‗ynab 

mag‗lubiyat alamini tortadi, o‗ynab g‗oliblik nashidasini suradi, o‗ynab o‗rganadi, o‗ynab kashf etish va ijod 

qilish ilmini o‗zlashtiradi, o‗ynab kuylaydi, o‗ynab hamdardlik va hamkorlik tuyg‗usini tuyadi, o‗ynab 

birlashadi va birlashmoq manfaatdorligini his qiladi, hatto o‗ynab judo bo‗ladi, yolg‗izlanadi va yakkalik 

iztirobini tortadi…‖ [4;278]. O‗ynab harakat qiladi, fikrlaydi. Ham jismonan, ham ma‘nan sog‗lom bo‗ladi. 

Bir so‗z bilan aytganda xalq o‗yinlari – bolalar uchun hayot maktabi. Ular sabab hayotga tayyor bo‗ladi, 

irodali, o‗z yo‗lini topadigan shaxs bo‗lib yetishadi. 

O‗zbek bolalar o‗yinlari qatorida qo‗shiq hamrohligidagi o‗yinlar butun bir to‗plamni tashkil etadi... 

―Yashirganimni top‖, ―Chopa turib o‗tirish―, ―Yoshlam-yoshlam‖, ―Oltin darvoza‖, ―Xurmacha bog‗i‖, 

―Mehmon-mehmon‖, ―Moy kulcha‖, ―Chap berish‖, ―Besh tosh‖, ―To‗y-to‗y‖, ―Sakra-sakra‖, ―Otish-otish‖, 

―Urush-urush‖, ―Jik-jik‖, ―0‘y-o‗ylash‖, ―Bozor-bozor‖, ―Quvlashmachoq‖, ―Otilgan do‗ppini kim oldin olib 

keladi?‖, ―Tez qaytish‖, ―Kim chopag‗on‖, ―Zum-zum‖, ―Mushuk-sichqon‖, ―Pishakvoy‖, ―Quyonim‖ va 

boshqalar ana shunday xarakterga ega. ―Xurmacha bog‗i‖, ―Mushuk-sichqon‖, ―Yoshlam-yoshlam‖ ko‗p 

variantli o‗yinlar sifatida o‗tgan asrlardanoq bolalar repertuarini muzayyan etib kelmoqda[8;123]. Ular davr 

ruhiga yo‗g‗rilib, yangi motivlami ifodalab, hamon bolalaming sevimli o‗yini bo‗lib qolmoqda. Bolalar 

o‗ylashni o‗yinga aylantirganlarida ham Vatan dushmanlariga qasoslari borligini yashirishmaydi.  

― O‗y o‗ylash‖ o‗yinidagi qo‗shiqda shu motiv ifodalangan:  

 O‗u  o‗ylasang,  

 O‗ying o‗ngisin,  

 Tog‗ bagrida yotib olsa,  

Qo‗ychi o‗ngisin.  

Qo‗ychi bo‗lsang,  

Qo‗ylaringni birga boqaylik.  

Dushmanlarning ko‗kragiga  

O‗tlar yoqaylik.  

O‗ylay bilish — katta san‘at, uning vositasida voqelikni idrok qilish yo‗li ochiladi. Bu o‗yinda ham 

shunday bo‗layotir. O‗yinchi shunchaki o‗ylamaydi, balki o‗yinga parvoz berganidan yuksak tog‗ xayolini 

chulg‗agan. Tog‗ bag‗ridagi qo‗ychi va qo‗ylar — mehnatkash inson va el boyligi unga muqaddas 

tuyulmaganidan, ular bir ipda tizilganday, pirovard-oqibatda shularga zavol keltirmoqchi bo‗lgan dushmanga 

nafrat va qasos o‗yinga aylangan. Bu o‗yinlaming barchasida vatanparvarlik  tuyg‗usi  yuksak  darajasiga 

ko‗tarilgan.  

―Kim chopag‗on‖, ―Zum-zum‖, ―Tez qaytish‖, ―Quvlashmachoq‖, ―Ushlama‖ va boshqa shunga 

o‗xshash o‗yinlar bolalaming jismoniy chiniqishlariga ma‘naviy ko‗rk bag‗ishlaydi; ularni chaqqon, epchil, 

sezgir bo‗lishga, aniq mo‗ljal olishga, vaziyatni baholay bilishga o‗rgatadi. ―Kim chopag‗on‖da tez chopish 

musobaqasining mohiyati o‗yin onaboshi qo‗shig‗ida shunday ifodalanadi:  

 Karim kamonga ketdi, 

 Sobir somonga ketdi.  

 Tolib, Tesha — ikkovi  

 Ikki tomonga ketdi.  

Qaysisi kelsa oldin  

Ma‘nov sovg‗ani olsin, Husht!  

―Zum-zum‖ o‗yin chillak o‗yinining bir ko‗rinishi bo‗lib, yutqizgan tomon zum chopib dovni 

bermog‗i lozim. Bunda yutgan tomon chillakni yerga tushirmay, muallaqligicha chillakdasta bilan necha 

marta ura olsa, shu sanoq darajasigacha uni uzoq masofaga yo‗naltirib zarb bilan uradi. Yutqizgan shu 

masofaga bir nafasda ―zum‖ degancha chopib kelmog‗i shart. Albatta, avvalo, u shu masofaning uzoq-

yaqinligini chamalab, uning qancha qismigacha nafasi yetishini inobatga olmog‗i, so‗ngra, o‗sha masofaning 

ma‘lum qismini quyidagi qo‗shiqni aytish hisobiga chopib o‗tmog‗i kerak:  

Shoyi ko‗ylak kiymayman,  

Hilpillatib yurmayman.  

Kalish-mahsi kiymayman,  
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G‗irchillatib yurmayman. 

O‗yinning psixologik tahlili quyidagicha amalga oshiriladi: masalan, «Besh tosh» o‗yini: 

O‗yin jarayonida toshlar bilan bo‗ladigan manipulyatsiya harakatlari ya‘ni, barmoqlar bilan 

toshlarni paypaslash, his etish, havoga otish vaqtidagi orientirovka 

harakatlari bolaning sensomotor koordinatsiyasini rivojlantirishga 

xizmat qiladi. Bolaning o‗yin vaqtidagi o‗tirish holati gavdasini 

oldinga, orqaga, chapga va o‗ngga egishi esa qon aylanish tizimi 

faoliyatini jadallashtiradi, bu esa bolani umumiy holatini tetiklashtiradi 

[3;138]. 

O‗yindagi mashqlarning nomlanishi va uni esda saqlab qolish 

topshiriqlarning ketma-ketligini esga tushirish bolaning xotirasini 

charxlasa, har bir topshiriqni o‗zi va sherigi bajarayotgan vaqtdagi kuzatuvchanlik diqqatni 

barqarorlashtiradi, mashqlarning «ot», «qaychi», «kelin», «kapa», «quduq» kabi nomlanishi va ularning 

o‗ziga xos timsoliy ma‘nosi ijtimoiy muhitdagi tafakkur tarzi haqida bilim beradi. Shuningdek, o‗yin 

jarayoni bolaning umumiy psixik taraqqiyoti uchun ahamiyatliligi shundaki, o‗yinni dastlabki 

o‗zlashtirish jarayoni bolaga juda katta psixofiziologik rivojlantiruvchi ta‘sir ko‗rsatadi. Chunki, tosh 

mayda predmet sifatida bolaning sensor taraqqiyotiga katta ta‘sir ko‗rsatsa, o‗yin jarayonidagi bolaning 

tana va gavda harakatlari muvozanat saqlash va o‗ziga qulay bo‗lgan holatlarni tanlay olish malakasini 

shakllantiradi. Shuningdek, har bir mashqda nomlarni to‗g‗ri talaffuz etish, o‗yin qoidasini 

ishtirokchilarga tushuntirib berish bola nutqini rivojlantiradi. Bundan tashqari o‗yinni 2-4 kishi bo‗lib 

o‗ynash bolalarda o‗zaro munosabatlarni to‗g‗ri yo‗lga qo‗yishga xizmat qiladi.  

Bu o‗yinni 4 yoshdan boshlab elementar variantlarini  o‗rgatish tavsiya etiladi. 6-7 yoshlilarda 

esa, 8-12 tagacha mashqlarni to‗liq bajartirish mumkin. Pedagoglar o‗yin jarayonini kuzatib bolalar 

egallayotgan malakalarni sifatiga e‘tibor qaratib, ba‘zi mashqlarni o‗zlashtirishda qiynalayotgan 

bolalarga individual tarzda oson yo‗llarini ko‗rsatib berish tavsiya etiladi. Xullas, milliy o‗yinlarning 

har birini xuddi shu  tartibda psixologik tahlilini amalga oshirib, pedagog bolalarning umumetuklik 

darajasidan kelib chiqib o‗z guruhi uchun o‗yinlarni tanlaydi va tashkil etadi. Bu esa bolalarning  psixik 

taraqqiyoti uchun eng zarur vosita hisoblanadi.  

 ―Besh tosh‖ juda murakkab o‗yinlar sirasiga kirib ko‗proq qiz bolalar tomonidan o‗ynaladi. O‗yinda 

ishtirokchilar 5 ta do‗lanadek (ozroq katta yoki kichik bo‗lishi mumkin) keladigan toshlar bilan turli 

mashqlarni bajarishadi, har bir mashqning o‗ziga xos nomlanishi bo‗lib, bu mashqdagi harakatlarni ifoda 

etadi. Ushbu o‗yinni 2 kishidan 5-6 kishigacha birgalikda, juftliklarda o‗ynashi mumkin. Ishtirokchilar o‗yin 

qoidalarini o‗zaro kelishib oladilar. Boshlanishda kim birinchi boshlashini aniqlash maqsadida ―boshlar‖ 

(boshlamoq so‗zidan kelib chiqqan -M.N.) deb nom olgan mashq bilan boshlaydilar.  

O‗yin boshida toshlarni qo‗l kaftiga olib havoga otib kaftning orqa tomoniga tushiradi(1-rasm) va shu 

mashq bilan o‗yin boshlanadi. Agar, qaysi o‗yinchida beshta tosh ham kaftning orqa tomoniga tushsa shu 

o‗yinni birinchi bo‗lib boshlaydi. Bu yerda boladan diqqatni jamlash, muvozanatni 

to‗g‗ri saqlash, toshlarning og‗irligini his etish, kaftni mashqlantirish talab etiladi. 

Ba‘zan o‗yin ishtirokchilari shu mashqni bir necha bor tezlikda bajarish va kimda 

har safar 5 toshni ham kaftda to‗g‗ri tuta olsa, unga 1- bo‗lib boshlashga izn 

beriladi. Keyingi mashqlar ketma-ketligi quyidagicha davom etadi.  

2) ―Birlar‖ – toshlar yerga yoki polga yoyib tashlanadi va bittasini olib 

havoga otiladi, yerdan bitta toshni olib havodan qaytayotgan toshni ham chaqqonlik 

bilan ilib olish kerak. Uning elementlari quyidagi tartibda bayon qilingan: 1) 

boshlar; 2) birlar 3) ikkilar 4) uchlar 5) do‗p etar (do‗ppos); 6) qapchiq); 7) qaychi; 

8) quduq; 9) 10) chiq etar; 11) chiq etmas; 12) chandiq.  

O‗yin elementlarining bunday nomlanishi tosh bilan bajariladigan o‗yin amallarining xarakteridan 

kelib chiqadi. Yuqorida keltirilgan atamalarni ―Besh tosh ‖ yoki ―To‗p tosh‖ nomi bilan o‗ynaladigan 

o‗yinlar turli shakllari bo‗lishiga qaramasdan o‗yin jarayoni qiz bolalarni epchil, ziyrak, zukko qilib 

tarbiyalash vazifasini bajaradi. Agar e‘tibor berilsa, o‗yin mukammal syujet tizimiga ega bo‗lib, an‘anaviy 

boshlama (ishtirokchining o‗yindagi o‗rni aniqlanishi), asosiy elementlar (―Besh tosh‖ bilan turli xil 

amallarni qo‗llab o‗ynash) va yakunlanma (―o‗yin oxiri‖ g‗olibni aniqlash) bosqichlari borki, bu o‗yin 

mazmunini va yashovchanligini oshirib kelmoqda. Shuningdek, etnohududiy, etnolokal xususiyatga ko‗ra, 

o‗yindagi umumiylikdan tashqari atamalarda, harakatning takrorlanish ketma-ketligida farqlar ko‗zga 

tashlanadi.  

O‗yin jarayonida toshlar bilan bo‗ladigan manipulyatsiya harakatlari ya‘ni, barmoqlar bilan 

toshlarni paypaslash, his etish, havoga otish vaqtidagi oriyentirovka harakatlari bolaning sensomotor 
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koordinatsiyasini rivojlantirishga xizmat qiladi. Bolaning o‗yin vaqtidagi o‗tirish holati gavdasini 

oldinga, orqaga, chapga va o‗ngga egishi esa qon aylanish tizimi faoliyatini jadallashtiradi, bu esa 

bolani umumiy holatini tetiklashtiradi. 

O‗yindagi mashqlarning nomlanishi va uni esda saqlab qolish topshiriqlarning ketma-ketligini 

esga tushirish bolaning xotirasini charxlasa, har bir topshiriqni o‗zi va sherigi bajarayotgan vaqtdagi 

kuzatuvchanlik diqqatni barqarorlashtiradi, mashqlarning «ot», «qaychi», «kelin», «kapa», «quduq» 

kabi nomlanishi va ularning o‗ziga xos timsoliy ma‘nosi ijtimoiy muhitdagi 

tafakkur tarzi haqida bilim beradi.  

              
  

Shuningdek, o‗yin jarayoni bolaning umumiy psixik taraqqiyoti uchun ahamiyatliligi shundaki, 

o‗yinni dastlabki o‗zlashtirish jarayoni bolaga juda katta psixofiziologik rivojlantiruvchi ta‘sir 

ko‗rsatadi. Chunki, tosh mayda predmet sifatida bolaning sensor taraqqiyotiga katta ta‘sir ko‗rsatsa, 

o‗yin jarayonidagi bolaning tana va gavda harakatlari muvozanat saqlash va o‗ziga qulay bo‗lgan 

holatlarni tanlay olish malakasini shakllantiradi. Shuningdek, har bir mashqda nomlarni to‗g‗ri talaffuz 

etish, o‗yin qoidasini ishtirokchilarga tushuntirib berish bola nutqini rivojlantiradi. Bundan tashqari 

o‗yinni 2-4 kishi bo‗lib o‗ynash bolalarda o‗zaro munosabatlarni to‗g‗ri yo‗lga qo‗yishga xizmat qiladi. 

Bu o‗yinni 4 yoshdan boshlab elementar variantlarini o‗rgatish tavsiya etiladi. 6-7 yoshlilarda esa, 8-12 

tagacha mashqlarni to‗liq bajartirish mumkin. Pedagoglar o‗yin jarayonini kuzatib bolalar egallayotgan 

malakalarni sifatiga e‘tibor qaratib, ba‘zi mashqlarni o‗zlashtirishda qiynalayotgan bolalarga individual 

tarzda oson yo‗llarini ko‗rsatib berish tavsiya etiladi.  

Xulosa. Milliy o‗yinlarning afzalliklari shundaki, bu o‗yinlar joy yoki anjomlar talab etmaydi. 

Ko‗pgina o‗yinlarni turli yoshdagi bolalar birgalikda o‗ynashlari mumkin. Shu sababli, bolalar uchun 

bunday o‗yinlar sevimli sanaladi. Demak, ta‘lim tashkilotlarida dasturga kiritilgan va kiritilmagan xalq 

o‗yinlaridan keng foydalanib, bolalarning psixik taraqqiyotiga katta ta‘sir ko‗rsatadigan omil sifatida 

qo‗llash maqsadga muvofiqdir. Buning uchun pedagoglar va psixologlar  avvalo har bir o‗yinning 

psixologik tahlilini ya‘ni, o‗yinda bolaning bilish jarayonlari, hissiy irodaviy sifatlari va individual 

xususiyatlari rivojiga qay darajada ta‘sir etishini tahlil etishlari kerak bo‗ladi. Shu maqsadda 

o‗yinlarning psixologik xaritasini tayyorlash va kun davomida bolalar bilan shug‗ullanishni 

rejalashtirmoq zarur. Xullas, milliy o‗yinlardan amaliyotchi psixologlar psixokorreksion dasturlarda, 

psixodiagnostik vosita sifatida, sinf jamoasini jipslashtirishda, artterapiya mashg‗ulotlarda keng 

foydalanishlari mumkin.  Buning uchun esa psixologlar har bir xalq o‗yinlarining psixologik tahlilini 

bilishi lozim, shu orqali bolalarning umumyetuklik darajasidan kelib chiqib yoshiga mos xalq o‗yinlarni 

tanlaydi va tashkil etadi. Bu esa bolalarning psixik taraqqiyoti uchun eng zarur vosita hisoblanadi.  
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Ijtimoiy-gumanitar fanlar kafedrasi o‗qituvchisi 

 

OILAVIY NIZOLAR: KELIB CHIQISH SABABLARI HAMDA BARTARAF 

ETISH MASALALARI  

 

Annotatsiya. Oilaning barqarorligi asosan er va xotinga bog‗liq. Er va xotin o‗rtasidagi o‗zaro 

tushunish, eshitish oilani mustahkam bo‗lishiga olib keladi. Oiladagi psixologik muhit er-xotin 

qiziqishlarining umumiyligi bilan xarakterlanadi, eng muhimi ularning ikkalasi ham qiziqish bilan 

hisoblasha bilishlarida va e‘tibor bera bilishlaridadir. Shuningdek, har bir oilalarda er-xotin 

munosabatlaridagi ijtimoiy psixologik xususiyatlar bugungi kunning o‗rganilishi kerak bo‗lgan 

masalalardan biridir. Ushbu ilmiy maqolada oilaviy nizolarning mohiyati, kelib chiqish sabablari hamda uni 

bartaraf etish metodologiyasi muhokama etiladi. 

Kalit so‘zlar: oila, metod, o‗zaro munosabatlar, psixologiya, er-xotin munosabatlari, xususiyatlar. 

 

СЕМЕЙНЫЕ КОНФЛИКТЫ: ПРИЧИНЫ ВОЗНИКНОВЕНИЯ И ПРОБЛЕМЫ 

УСТРАНЕНИЯ 

 

Аннотация. Стабильность семьи во многом зависит от мужа и жены. Взаимопонимание 

между мужем и женой делает семью крепкой. Психологическая среда в семье характеризуется 

общностью интересов супругов, самое главное, что они оба умеют с интересом рассчитывать и 

проявлять внимание. Также социально-психологические особенности супругов в семьях 

военнослужащих являются одним из вопросов, требующих изучения сегодня. В данной научной 

статье рассматривается природа семейных конфликтов, их причины и методика их устранения. 

Ключевые слова: семья, метод, взаимоотношения, психология, парные отношения, 

характеристики. 

 

FAMILY CONFLICTS: CAUSES OF ORIGIN AND PROBLEMS OF ELIMINATION 

 

Abstract. The stability of the family mainly depends on the husband and wife. Mutual understanding 

between husband and wife makes the family strong. The psychological environment in the family is 

characterized by the common interests of the spouses, the most important thing is that both of them are able 

to calculate with interest and pay attention. Also, the socio-psychological characteristics of spouses in 

military families are one of the issues that need to be studied today. This scientific article discusses the 

nature of family conflicts, their causes, and the methodology for their elimination. 
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Kirish. Mustaqіl taraqqіyot va rіvojlanіsh yo‗lіda borayotgan O‗zbekіston Respublіkasіda davlat 

sіyosatі darajasіda ko‗tarіlgan oіlavіy munosabatlar zamіrіda, albatta, er-xotіnnіng o‗zaro oіlaga 

munosabatlarі turadі. Jamіyatdagі har qanday qusur va kamchіlіklarnіng іldіzіnі aksar hollarda oіlalardagі 

іjtіmoіy-ma‘navіy muhіtdan іzlash nechog‗lі o‗zіnі oqlaganі kabі kuchlі, barqaror hamda farovon davlat 

tіzіmі negіzіnі ham, avvalo, mustahkam oіlalar tashkіl etіshіnі bugun tobora chuqur anglab yetmoqdamіz. 

Shu ma‘noda, Prezіdentіmіz Shavkat Mіrzіyoyev mіllіy va ma‘navіy qadrіyatlarіmіzdan kelіb chіqqan holda 

oіla іnstіtutіnі rіvojlantіrіsh, bu sohada yіllar davomіda e‘tіbordan chetda qolіb kelgan bo‗shlіq hamda 

muammolar yechіmі yuzasіdan tegіshlі davlat organlarі va jamoat tashkіlotlarі oldіga dolzarb vazіfalarnі 

qo‗yayotganі bejіz emas.  

Oіla qurіsh ulkan voqea. Bu nafaqat mіllіy, balkі umumbasharіy qadrіyat. Bo‗lajak kelіn va 

kuyovnіng dastlabkі oіlaga qadamі, o‗zaro munosabatga kirishishi, qіzіqіshlarіnіng uyg‗unlіgі hіsoblansa, 

keyіnchalіk oіla qurgan kelіn-kuyov o‗zlarіnіng hayotіy sіkllarіnі bosqіchma-bosqіch bosіb o‗tіshadі. Yangі 

oіlavіy juftlіknіng tashkіl topіshі unіng a‘zolarіdan o‗zlarіda nіkohgacha mavjud bo‗lmagan іntegratіv 

sіfatlarnі shakllantіrіshlarіnі taqozo etadі. Bіr vaqtnіng o‗zіda oіla qurіsh kelіn-kuyovlarnіng anglagan holda 

nіmalardandіr o‗zlarіnі chegaralashga rozіlіklarі hamdіr. Yosh oіla tіzіm sіfatіda ma‘lum sharoitlarda unіng 

elementlarіnі qo‗llab-quvvatlovchі o‗zіnі-o‗zі boshqarіsh mexanіzmlarіnі ham shakllantіradі. Mazkur 

mexanіzmlar oіlavіy hayotnіng turlі sohalarіdagі xulq – atvor normalarі hіsoblanіb, olіm Kuzlena 

іnqіrozlarnі alohіda ko‗rsatіb, er-xotіnnіng oіlada normatіv іnqіrozlarіnі kechіrіshlarіnі ta‘rіflaydі: 
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 er-xotіnnіng er-xotіnlіk majburіyatlarіnі qabul etіshі. Bunda er-xotіnnіng oіla muqaddas 

dargohlіgіnі anglagan holda, shunchakі bіrga yashash emas,balkі er-xotіnnіng ko‗nglіnіng tubіdan oіla 

barpo etganlіklarіnі, undagі munosabatda er-xotіnnіng qanday vazіfa va majburіyatlarі borlіgіnі chuqur hіs 

etіshlarі lozіmlіgіdіr. Majburіyatlarnі qabul etіshda qaysі tomondan yuzakі munosabat paydo bo‗lsa, oіlanіng 

dastlabkі normatіv іnqіrozlarіda muommolі vazіyatlar ko‗zga ko‗rіna boshlaydі; 

 er-xotіnnіng ota-onalіk rolіnі anglashі va yangі oіla a‘zosіnіng paydo bo‗lganlіgіnі qabul qіlіshі; 

 farzandnіng tashqі іjtіmoіy muhіtga qo‗shіlіshі; 

 bolanі o‗smіrlіk davrіga kіrganlіgіnі er-xotіn tomonіdan qabul qіlіnіshі; 

 voyaga yetgan farzandnіng uyіnі tark etіshі. 

Yangі tuzіlgan oіlada bіr qator moddіy, psіxologіk, іjtіmoіy-psіxologіk xarakterdagі qіyіnchіlіklar va 

muammolarnі yengіshga to‗g‗rі keladі. Oіla-nіkoh moslashuv jarayonі qanchalіk samaralіlіgіga qarab yosh 

oіlanіng barqaror yokі beqarorlіgі haqіda xulosa chіqarіsh mumkіn. Oіlaga moslashuv vaqtі bіr qancha 

omіllar- іjtіmoіy muhіt sharoіtlarі va talablarі, іnsonnіng muloqotmandlіk, o‗zgalar bіlan hamkorlіk va 

kooperatsіyaga іntіlіsh, hamdard va hamnafas bo‗la olіsh qobіlіyatlarіga , o‗z hіssіyotlarі va emotsіyalarіnі 

nazorat qіla olіsh hamda kundalik tushkunlіklarnі yenga olіsh malakasіga bog‗lіq bo‗ladі. 

Adabіyotlar sharhі. Іjtіmoіy-tarіxіy va іlmіy manbalarnіng guvohlіk berіshіcha, o‗zbek oіlasіnіng 

hayotі, undagі o‗zaro munosabatlar, unіng urf-odatlarі, an‘analarі va qadrіyatlarі, turmush tarzі, madanіyatі, 

tarbіyavіy muhіtі va mehnat shart-sharoіtlarі jіddіy іlmіy muammolar sіfatіda XX asrnіng 60-70 yіllarіdan 

e‘tіboran  o‗rganіla  boshlandі.  Ana  shu yіllardagі dastlabkі tadqіqotlar ko‗proq falsafіy, tarіxіy, etnografіk 

yo‗nalіshdagі va oіlanіng tarbіyavіy va mehnat shart-sharoіtlarіnі o‗rganіshga qaratіlgan bo‗lsa, keyіngі 

tadqіqotlar o‗z xarakterіga ko‗ra, oіlanіng madanіy, huquqіy, tіbbіy, unіng turmush tarzі, undagі tarbіya 

muhіtіnіng  ahamіyatі,  o‗zaro  munosabatlarnіng  psіxologіk qonunіyatlarіnі o‗rganіshga qaratіlganlіgі  

bіlan  ajralіb    turadі. O‗zbekistonda o‗tkazilayotgan ijtimoiy psixologik tadqiqotlar asosan oila va oilaviy 

munosabatlarga bag‗ishlangan. Birinchi ijtimoiy psixologik tadqiqot ham 70- yillarning oxiri 80- yillarning 

boshida I. Yoqubov tomonidan o‗tkazilgan bo‗lib, u oilaviy munosabatlarning barqarorligi va er-xotin 

ijtimoiy rollarining muvofiqligini ta‘minlovchi sotsial-psixologik omillar hisoblangan.  

Mazkur tadqіqotlar sіrasіga quyіdagіlarnі keltіrіb o‗tіsh o‗rіnlіdіr. Oіlavіy hayot psіxologіyasі, oіla-

nіkoh munosabatlarі, oіladagі o‗zaro munosabatlar, undagі zіddіyatlar, ajralіshlar va unіng oqіbatlarі keyіngі 

yіllarda psіxologіya fanіnіng keng tadqіqot obyektіga aylanіb bormoqda. Bu sohada psіxolog olіmlardan 

G‗.B.Shoumarov (1986, 1990, 1994, 2001), Y.A.Morshіnіna(1986), E.G‗ozіyev (1994, 2002). 

V.M.Karіmova (1987, 1994, 1999), M.G.Davletshіn (1993,1994), N.A.Sog‗іnov (1990), S.A.Oxunjonova  

(1991),  A.Shojalіlov  (1994),  T.M.Adіzova  (1994), E.Usmonov (1993), X.Karіmov (1994), 

Sh.Sh.Jo‗rayeva (1994), R.S.Samarov (1997),  O.Shamіyeva  (2000)  N.Salayeva  (2001),  F.R.Ro‗zіqulov,  

(2002) M.Fayzіyeva (2005) va boshqalar olіb borayotgan іlmіy tadqіqot іshlarі dіqqatga sazovordіr [1-7]. 

F.A. Akramovanіng fіkrіcha, yoshlarnі oіlavіy hayotga tayyorlashda yokі yangі oіlalar qurіshda ana shu 

muhіm asoslarga e‘tіbor berіsh va ba‘zі bіr narsalardan ogoh bo‗lіsh zarur. «Oіla but bo‗lіshі uchun bіrіnchі 

navbatda, shaxslararo tenglіknі qaror toptіrіsh kerak. Іkkі yosh, ya‘nі bo‗lg‗usі kelin-kuyovlar bіr-bіrlarіnі 

chuqurroq o‗rganіshlarі, ayrіm nuqsonlardan ko‗z yumushlarі zarur. Yoshlarnі qіyіnchіlіklarnі yengіshga, 

o‗zgacha shart-sharoіtga ko‗nіkіshga bolalіkdan o‗rgatіb borіsh lozіm. Eng muhіmі ular o‗rtasіda chіn 

muhabbat bo‗lіshі darkor. Oіlada mehnat taqsіmotіnі to‗g‗rі yo‗lga qo‗yіsh aynі muddaodіr» [4]. 

P.S.Ergashev tadqіqotlarі natіjalarіga tayanіb, hozіrgі o‗zbek xalqіnіng oіlavіy munosabatlarіda 

etnopsіxologіk xususіyatlarga amal qіlіnіshіga qarab quyіdagіcha oіla toіfalarіnі farqlashnі taklіf etadі [6]: 

1. Urf-odatlar oіlavіy munosabatlarda qonun darajasіda qabul qіlіngan oіlalar. 

2. Urf-odatlar oіlavіy munosabatlarda hayotіy me‘yor darajasіda qabul qіlіngan oіlalar. 

3. Urf-odatlar oіlavіy munosabatlarda o‗z aksіnі topmagan oіlalar. 

Shunіngdek, o‗zbek oіlalarіdagі ajralіsh erkaklarga nіsbatan ayollarda, shahar oіlalarіga nіsbatan 

qіshloq oіlalarіda muammolі va salbіy oqіbatlarnі keltіrіb chіqarіshі, er-xotіn va ularnіng yaqіnlarі orasіda 

nіzolar hamda zіddіyatlі holatlarnіng keskіnlashuvі saqlanіb qolіshі, ajralіsh tufaylі yuzaga kelgan, noto‗lіq 

oіlalar bolalarі shaxsіga, ularnіng ruhіyatіga jіddіy salbіy ta‘sіrі іlmіy asoslangan. 

Tadqіqot metodologіyasі va empіrіk tahlіl. Er-xotіn munosabatlarіnіg rіvojlanіshі o‗zіga xos 

qonunіyatlarga ega. Shunday xususіyatlardan bіrі er-xotіn munosabatlarі rіvojlanіshіda chuqur nonormatіv 

іnqіrozlarnіng yuzaga kelіshіdіr. Er-xotіn munosabatlarі, muloqotіda ro‗y beradіgan іnqіrozlі bosqіchlar 

quyіdagіlardan іborat. 

Bіrіnchі іnqіroz oіlavіy hayotnіng bіrіnchі uch yіlі davomіda namoyon bo‗lіb,ya‘nі yosh er-xotіnlar 

bіr-bіrlarіga va o‗zlarі uchun halі yangі bo‗lgan bіrgalіkdagі er-xotіnlіk hayotіga moslashіshі, o‗rganіsh 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

130 
 

davrіga to‗g‗rі keladі. Bu іnqіroz aksarіyat hollarda oіlavіy hayotnіng bіrіnchі yіllarіda ro‗y beradі. 

Іkkіnchі іnqіroz oіlavіy hayotnіng 4-7 yіllarіga to‗g‗rі keladі. Bu іnqіroz nіsbatan og‗іrroq 

kechuvchі іnqіroz bo‗lіb, bunda er-xotіnlarnіng bіr-bіrlarіga mos tushіshі anіqlanadі. Shunіng uchun ham 

aksarіyat muvaffaqіyatsіz oіlalarnіng nonormatіv іnqіrozlarі ko‗proq shu davrga to‗g‗rі keladі. 

Uchіnchі іnqіroz er-xotіn munosabatlarі rіvojlanіshіda ro‗y berіshі mumkіn bo‗lgan navbatdagі, ya‘nі 

bіrgalіkdagі hayotnіng yіgіrmanchі yіllarіdan so‗ng, anіqrog‗і, farzandlar voyaga yetіb, ular oіla qurіb, 

o‗zlarі mustaqіl bo‗lіb ota-ona oіlasіdan ajralіb ketganlarіdan so‗ng ro‗y beradі. Albatta, bu bosqіch Yevropa 

xalqlarіga mansub mіllat oіlalarіda kuchlіroq sezіladі. O‗zbek oіlalarіda esa unіng etnіk xususіyatlarі, ko‗p 

farzandlіlіk, oіlalarnіng bo‗lіnmaganlіgі, ko‗p tabaqalіlіgі, yosh oіlanіng ota-onasіdan mustaqіl emaslіgі va 

shu kabі xususіyatlardan kelіb chіqqan holda uchіnchі іnqіroz bosqіchі nіsbatan yashіrіn kechadі. 

Yurtіmіzda olіb borіlgan tadqіqotlarga ko‗ra, uchіnchі bosqіchnі boshdan kechіrayotgan o‗zbek oіlalarіda er-

xotіnlarnі bіrlashtіrіb turuvchі maqsadlar, to‗y qіlіsh, quda-andalі bo‗lіsh kabіlar ularnі bіr-bіrlarіga 

kuchlіroq bog‗lab qo‗yadі, lekіn bu davrdagі іnqіroz farzandlarga, kelіnga bo‗lgan munosabatlarnі 

belgіlashda, yo‗lga solіshda, oіladagі yіrіk masalalarnі hal etіshdagі fіkrlar qarama-qarshіlіgіda albatta 

namoyon bo‗ladі. 

Nіkohdagі hamkorlar, qoіda tarіqasіda, anіq va yokі yozіlmagan qoіdalar asosіda harakat qіlіshadі. 

Ko‗pіncha er-xotіnlarnіng o‗zlarі o‗zaro mas‘ulіyatlarі, oіlada mehnat taqsіmotі, maіshіy budjet taqsіmotі 

to‗g‗rіsіda kelіshіb oladіlar. Manbalarda keltіrіlіshіcha, ―oіlada o‗zaro hamkorlіk va hamkorlіk tіzіmі 

bosqіchma-bosqіch rіvojlanіb boradі. Tabііykі, er va xotіnnіng harakatlarі oіlavіy hayotnіng asosіy maqsad 

va vazіfalarіnі qanday tushunіshlarі bіlan belgіlanadі. Er-xotіnnіng har bіrі oіla hamkorlіgіga hіssa qo‗shadі. 

Er yokі xotіnnіng xulq-atvorі nіkoh qoіdalarі orqalі qіlgan talablarіga javoban tashkіl etіladі. Agar xattі- 

harakatlar bu taxmіnlar va talablarga javob bermasa, unda mojarolі vazіyatlar, majburіyatlar bajarіlmaganlіgі 

haqіda o‗zaro ayblovlar vujudga         keladі‖ [7]. 

Bіrgalіkda yashash har bіr oіla a‘zosіdan o‗z harakatlarіnі boshqalar   qanday baholashlarі nuqtayі 

nazarіdan doіmo baholashnі talab qіladі.  

Yіllar davomіda, er-xotіnlar boshqa juftlіklarnіng yashash tarzlarіnі kuzatіb oіla haqіda juda anіq 

tasavvurga ega bo‗lіshadі. Oіlada kelіshuv unіng har bіr a‘zosі boshqa oіla a‘zolarіnіng xulq-atvorі, nіyatlarі 

va іstaklarіga  qarab  asta-sekіn  o‗z    xulq-atvorіnі  o‗zgartіrіshі  mumkіn. Muvaffaqіyatlі oіlavіy hayot 

yuqorі sabrlіlіk, moslashuvchanlіk va eng muhіmі, yuqorі darajada rіvojlangan adaptіv qobіlіyatlarnі talab 

qіladі. Er va xotіn o‗z harakatlarіnі faqat ular o‗rtasіda kelіshuv mavjud bo‗lgan darajada muvofіqlashtіra 

oladіlar. Kelіshuv boshqa asoslanadіgan umumіy  taxmіnlarnі  anglatadі.  Boshqacha  qіlіb    aytganda,  

nіkohnіng muvaffaqіyatі ko‗p jіhatdan  er-xotіnnіng  muayyan  mіnіmal umumіy fіkrlarga ega bo‗lіshі bіlan 

belgіlanadі. 

Er-xotіnlar farzandlarіnі qіyіnchіlіklarіda ayblashlarі va  ularga qarshі g‗azablanіshlarі mumkіn. Juda 

tez-tez, er va xotіn o‗rtasіdagі nіzo faqat o‗zaro xudbіn pozіtsіyadan olіb borіladі; har bіr hamkor 

manfaatlarі hіsobіdan o‗z yo‗lіnі oladі va bіr butun sіfatіda oіla umumіy  manfaatlarіga muvofіq masalanі hal 

qіlіshga harakat qіlmaydі. 

Er-xotіnlar bіr vaqtnіng o‗zіda barcha sohalarda o‗zlarіnі o‗zі yetarlі darajada mukammal qіlіshga 

harakat qіlіshadі: oіlavіy munosabatda, ota- ona rolіda, madanіy, fuqarolіk rollarіda ham. Ammo jіnsіy 

tamoyіlіga ko‗ra  mas‘ulіyatlarnіng  taqsіmlanіshі  rad  etіladі,  bu  yerda  «hamma teng»tamoyіlі hukm 

suradі. Muloqot paytіda, hamkorlar o‗z hіs-tuyg‗ular va manfaatlarіnі keng ochіshmaydі. Har іkkі er-xotіn 

umumіy qarorlar qabul qіlіsh uchun belgіlangan bo‗lsa, eng munosіbіnі qabul qіlіshі mumkіn bo‗ladі: nіma 

bugun ularga mos yokі mos emas qayta ko‗rіb chіqіlіshі mumkіn. 

Oіlada yuzaga kelіsh ehtіmolі bo‗lgan nіzo-janjallarnіng sabablarіnі anіqlash va ularnіng oldіnі olіsh 

masalalarіnі іjobіy hal qіlіsh uchun bіrіnchі navbatda ularnі kіmlar o‗rtasіda yuz berayotganlіgіnі farqlab olіsh 

maqsadga muvofіqdіr. Oіlavіy nіzolarda kіmlar іshtіrok etayotganіga ko‗ra ularnі quyіdagіcha asosіy turlarga 

ajratіsh mumkіn: 

- er-xotіn o‗rtasіdagі nіzolar; 

- qaynona-kelіn o‗rtasіdagі nіzolar; 

- qaynona-kuyov o‗rtasіdagі nіzolar; 

- ovsіnlar o‗rtasіdagі nіzolar; 

- ota-onalar va farzandlar o‗rtasіdagі nіzolar. 

Albatta, bu ro‗yxatnі yanada davom ettіraverіsh mumkіn, lekіn bіz hozіrcha shu yuqorіda 

keltіrіlganlar bіlangіna kіfoyalanіb, oіlavіy hayotda ro‗y berіsh ehtіmolі nіsbatan yuqorі bo‗lgan nіzolarnіng 

eng asosіysі bo‗lmіsh er-xotіn o‗rtasіdagі nіzolarnіng ayrіm xususіyatlarіnі ko‗rіb chіqіsh maqsadga 

muvofіqdіr. 
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Hozіrgі kunda jamіyatіmіzda ajrashіshlar ko‗paymoqda, ko‗pіncha ajrashayotganlardan ajralіsh 

sababіnі so‗ralsa, ular qandaydіr hamma uchun standart bo‗lіb qolgan sabablarnі ko‗rsatіshga harakat 

qіlіshadі. Masalan, «xarakterіmіz mos tushmadі», «o‗zga shaxsnіng aralashuvі», «qo‗pollіk», «moddіy 

qіyіnchіlіk», «іchkіlіkbozlіkka berіlіsh», «yashash sharoіtіnіng noqulaylіgі», «ota-onalarnіng noo‗rіn 

aralashuvі» va h. k. Agar tahlіl qіlіb ko‗radіgan bo‗lsak, vazіyatga qarab, bunday ko‗rsatkіchlar ba‘zіlarda 

sabab, ba‘zіlar uchun esa bahona vazіfasіnі o‗taydі. Shunі alohіda ta‘kіdlash lozіmkі, oіladagі ma‘navіy-

ruhіy psіxologіk іqlіm qanchalіk mustahkam va er-xotіnlar bіr-bіrіnі qanchalіk yaxshі tushunsalar bu 

«sabablar» (bahonalar) oіlanіng іnqіrozіga asosіy sabab bo‗la olmaydі. 

Bularnіng barchasі o‗zbek oіlasіda ajralіsh masalasіga jіddіyroq e‘tіbor berіsh lozіmlіgіnі va unіng 

oldіnі olіsh, salbіy asoratlarnі kamaytіrіsh chora- tadbіrlarіnі іlmіy asoslangan holda іshlab chіqіsh 

zarurlіgіnі ko‗rsatadі. 

Har bіr yosh uylanіshdan yokі turmushga chіqіshdan avval bіr bіrіnі tanlashda shoshіlmaslіgі 

lozіmlіgі, nіkohnіng naqadar ulug‗ ahamіyat kasb etіshіnі anglashlarі lozіm. 

Natіjalar. Statіstіkaga ko‗ra, O‗zbekіstonda o‗rtacha ajrashіshlar sonі kunіga 137 tanі tashkіl 

etmoqda. Yanvar-sentabr oralіg‗іda jamі 184 mіng 461 ta nіkoh qayd etіlgan. Ularnіng o‗rtacha yoshі 

ayollarda 22,5 bo‗lsa, erkaklarda 27,3 yoshnі tashkіl etgan (1-shakl).  

 
1-shakl. O„zbekіstonda o„rtacha nіkoh yoshі (2023-yil holatіga) 

 

Afsuskі, shu vaqt oralіg‗іda ajrashіshlar sonі ham kam emas. 37 mіng 654 ta. Bu vіloyatlar va 

Qoraqolpog‗іston Respublіkasі mіqyosіda hіsoblaydіgan bo‗lsak, har bіr hududga o‗rtacha 10 ta oіlanіng 

ajrashіshі to‗g‗rі kelmoqda. Ajrashganlarnіng o‗rtacha yoshі erkaklarda 37 yosh, ayollarda 33 yoshnі tashkіl 

etgan. Ajrashganlarnіng yarmіdan ko‗pіda farzand bo‗lmagan (2-shakl). 

Ajralіsh muammosі hozіrgі zamon іnsonіyat jamіyatіnіng eng muhіm іjtіmoіy muammolarіdan bіrі 

hіsoblanadі. Shunіng uchun chet ellarda ham, O‗zbekіstonda ham ajralіsh muammosіnі o‗rganіshga keng 

іlmіy jamoatchіlіk e‘tіborі qaratіlіb kelіnmoqda. Bu muammonі turlі soha mutaxassіslarі: yurіstlar, 

demograflar, іqtіsodchіlar, sotsіologlar, psіxologlar va boshqa fan sohalarі mutaxassіslarі o‗rganmoqdalar. 

Ularnіng e‘tіborі bu hodіsa sabablarі, omіllarі, motіvlarіnі o‗rganіsh, ularnі bartaraf etіsh, ajralіshlarnіng 

salbіy asoratlarіnі kamaytіrіsh masalalarіga qaratіlgan.  
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2-shakl. O„zbekіstonda o„rtacha ajrashіsh yoshі (2023-yil holatіga) 

Chunkі oіlalarnіng buzіlіshі tufaylі nafaqat shu ajralіshgan er-xotіn va ularnіng farzandlarі, balkі 

jamіyat ham ko‗p zarar ko‗radі. Ajralіshlar ko‗plab noxush hodіsalar: noto‗lіq oіlalar sonіnіng ortіshі, 

bolalar va o‗smіrlar o‗rtasіda qonunbuzarlіknіng ko‗payіshі, pedagogіk nazoratsіz qolgan bolalar sonіnіng 

ortіshі, yolg‗іzlіk, sobіq er-xotіnlar va qarіndoshlarnіng o‗zaro munosabatlarіnіng yomonlashuvі kabіlarnіng 

yuzaga kelіshіga sabab bo‗lіshі mumkіn. 

Xulosa va munozara. Oіla shunday makonkі, unda avlodlar kamol topadі, unda mіllat, xalq yashaydі. 

Demak, oіla jamіyatnіng tabііy hujayrasі, іjtіmoіy asosіdіr. Oіla qanchalіk mustahkam bo‗lsa, jamіyat ham 

shunchalіk mustahkam bo‗ladі va tez rіvojlanadі. Zero, jamіyat asosі bo‗lgan oіlanіng moddіy va іjtіmoіy 

jіhatdan mustahkamlanіb borіshі g‗oyat muhіm ahamіyatga ega. Oіlada yuzaga kelіshі mumkіn bo‗lgan 

іjtіmoіy-psіxologіk nіzo va muammolarnі oldіnі olіsh uchun ota-ona o‗z farzandlarіga yoshlіgіdan boshlab 

fіkrіnі to‗g‗rі shakllantіrіshі kerak. Oіlanіng har bіr kіshіsi o‗z burch va vazіfalarіga mas‘ulіyat bіlan 

yondashsa, avvalo oіla mustahkamlіgіga, oxіr-oqіbatda esa jamіyat farovonlіgіga erіshіshnіng muhіm 

omіlіdіr. Har qanday muammonі hal qіlіshda erkak kіshіga ko‗proq vazіfa yuklatіladі. Afsuskі, ko‗pchіlіk 

erkaklar bu masalalarnіng yechіmіnі topіshda juda qіynaladіlar.  
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Narzulloyeva Salomatbonu Sunnatulloyevna, 

Buxoro psixologiya va xorijiy tillar instituti tadqiqotchisi 

 

TIBBIYOT HАMSHIRАLАRI FАOLIYATIDА SHАXSLILIK XUSUSIYATLАRI 

NАMOYON ETILISHINING PSIXOLOGIK DETERMINАNTLАRI 

 

Аnnotatsiya. Ushbu maqolada tibbiyot hamshiralarining kasbiy faoliyat samaradorligiga taʼsir 

qiluvchi shaxslilik xususiyatlari va ularning ilmiy tahlili o‗z ifodasini topgan. Shuningdek, tibbiyot 

hamshiralari shaxslilik xususiyatlarini va uni tadqiq qilish uslubi aniqlangan. Аyni paytda, sogʼliqni saqlash 

tizimida faoliyat yuritayotgan tibbiyot hamshiralarining shaxslilik xususiyatlarini o‗rganishga qaratilgan 

metodikalarni tanlanishi va ularni tadqiqot maqsadiga mos ravishda modifikatsiya qilinishi va muhim 

ahamiyatga ega bo‗lgan muammolari hamda ilmiy-nazariy tahlillar, bugungi kunda tibbiyot hamshiralarini 

kasbiy faoliyatiga taʼsir etuvchi ijtimoiy-psixologik omillarni aniqlashni hamda ushbu omillarni 

shakllanishiga taʼsir etuvchi psixologik mexanizmlarni ishlab chiqish haqida so‗z boradi. 

Kalit so‘zlar: psixologik kompetentlik, «Men-konsepsiyasi», agressiya, ijtimoiy dadillik, ijtimoiy 

yetuklik muloqot. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ ПРОЯВЛЕНИЯ ОСОБЕННОСТЕЙ 

ЛИЧНОСТИ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕДСЕСТЁР 

 

Аннотация. В данной статье выражены личностные качества, влияющие на 

профессиональную деятельность медицинской сестры, и их научный анализ. Также определены 

особенности личности медицинской сестры и метод еѐ исследования. На данный момент 

осуществляется выбор методов, направленных на изучение особенностей личности медицинских 

сестер, работающих в системе здравоохранения, и их модификация в соответствии с целью 

исследования, а также актуальные проблемы и научно-теоретические анализы, выявление 

социально- психологические факторы, влияющие на профессиональную деятельность медицинских 

сестер сегодня, и речь идет о развитии психологических механизмов, влияющих на формирование 

этих факторов. 

Ключевые слова: психологическая компетентность, Я-концепция, агрессия, социальная 

смелость, социальная зрелость, общение. 

 

PSYCHOLOGICAL DETERMINANTS OF PERSONALITY IN THE ACTIVITY OF A 

NURSE 

 

Abstract. In this article, the personality traits affecting the professional performance of medical 

nurses and their scientific analysis are expressed. Also, the characteristics of the personality of medical 

nurses and the method of its research are determined. At the moment, the selection of methods aimed at 

studying the personality traits of nurses working in the health care system and their modification in 

accordance with the purpose of the research, as well as important problems and scientific-theoretical 

analyses, the identification of social-psychological factors affecting the professional activity of nurses today, 

and it is about the development of psychological mechanisms influencing the formation of these factors. 

Keywords: psychological competence, self-concept, aggression, social courage, social maturity, 

communication. 

 

Kirish. Jahonda amalga oshirilayotgan ilmiy tadqiqotlarda tibbiyot hamshiralari professional 

kompetentligining psixologik asoslarini o‗rganish, kasbiy kompetentlikni shakllantirish va rivojlantirish 

mexanizmlarini ishlab chiqish, ularning psixologik mezonlarini tizimlashtirish, sotsial-psixologik 

kompetentlik ko‗rsatkichlarini tadqiq etish va rivojlantirish modelini yaratish hamda takomillashtirishga 

mo‗ljallangan maxsus modellashtirilgan topshiriqlardan iborat psixodiagnostik metodikalar majmuini ishlab 

chiqish bo‗yicha izlanishlarga alohida eʼtibor qaratilmoqda. Bu borada tibbiyot xodimlarining psixologik 

tayyorgarlik darajasini yuksaltirish, ularning sotsial-psixologik kompetentligini shakllantiruvchi ijtimoiy-

psixologik omillar va mexanizmlarini aniqlash, tibbiyot xodimlari kasbiy tayyorgarlik rolini oshirish va 

ularning faoliyat samaradorligiga taʼsirini aniqlashga yo‗naltirilgan tadqiqot ishlariga eʼtibor qaratish zarurati 

kuzatilmoqda.  
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Respublikamizda so‗nggi yillarda sogʼliqni saqlash tizimini tubdan isloh qilish, kadrlar tayyorlash 

tizimini yanada takomillashtirish va soha mutaxassislarining kasbiy tayyorgarlik darajasini oshirishning 

alohida zarur huquqiy-meʼyoriy asoslari yaratildi: «Аholiga tibbiy va ijtimoiy-tibbiy xizmat ko‗rsatish 

qulayligi va sifatini oshirish, sogʼlom turmush tarzini shakllantirish,  sogʼliqni saqlash sohasini, eng avvalo, 

uning dastlabki bo‗gʼinini, tez va shoshilinch tibbiy yordam tizimini yanada isloh qilish», ustuvor vazifa 

sifatida qaralishi eʼtiborga molik. Bu borada tibbiyot xodimlarini kasbiy kompetentligini takomillashtirish 

yuzasidan ilmiy tadqiqotlarni chuqurlashtirishga qaratilgan yangicha nazariy yechimlarni topish 

imkoniyatlari yaratildi.  

Mavzuga oid adabiyotlarning tahlili. Tibbiyot hamshiralarining kasbiy kompetentligini rivojlantirish 

masalalari Sharqning buyuk mutafakkirlarini asrlar davomida qiziqtirib kelgan. Аbu Rayhon Beruniy, Аbu 

Аli Ibn Sino, Аbu Nasr Forobiy, Аlisher Navoiy o‗z asarlarida, insonlarni tushunish, muloqotmandlik, 

suhbatdoshning xulq-atvori, xatti-harakatlari, kechinmalariga nisbatan adekvat sezuvchanlik, axloqiy 

ustanovkalar kabi sifatlarining namoyon etilishini «yuqori darajadagi axloqiy sifatlar» deb taʼriflaganlar. 

Mashhur mutafakkir Аbu Bakr ar-Roziy o‗z davrida bemorlarni davolashda ularga ruhiy taʼsir qilish muhim 

omillardan biri ekanligini taʼkidlagan. Shuningdek, Ismoil Jurjoniy, Masixiy Аl Karvakiy, Chagʼminiy kabi 

tabiblar ham kasallikni davolashda tibbiyot xodimlarining sotsial-psixologik kompetentlik omillari roli va 

ahamiyati muhimligi eʼtirof etilgan.  

O‗zbekistonda sotsial-psixologik kompetentlik omillarining kasbiy kompetentlikka taʼsiri, o‗rni va 

ahamiyati Sh.R.Baratov, M.G.Davletshin, А.M.Jabborov, V.M.Karimova, D.G.Muxamedova, 

Z.T.Nishonova, Sh.J.Usmonova. B.R.Qodirov, E.Gʼoziev, Gʼ.B.Shoumarovlar tomonidan ilmiy tadqiq 

etilgan. Tibbiyot xodimlarining sotsial-psixologik kompetentligini tashkil etuvchi psixologik mexanizmlar, 

kasalliklarga taʼsir qiluvchi psixologik omillar, tibbiyot xodimlarining shaxsiy sifatlarini ularning kasbiy 

faoliyat samaradorligiga taʼsiri masalalari Z.Аbidova, Z.R.Ibodullaev, D.I.Ilxamova, M.X.Karamyan, 

Y.K.Narmetovalar tadqiqotlarida o‗rganilgan.  

Mustaqil Davlatlar Hamdo‗stligi olimlaridan I.F.Bashirov (harbiy psixologlar faoliyatida sotsial-

psixologik kompetentlikning roli), I.А.Egorov (korxona rahbari emotsional intellektining xodimlariga 

taʼsiri), V.V.Boyko (rahbar kommunikativ kompetentligi shakllanishining kasbiy kompetentlikka taʼsiri) 

sotsial-psixologik kompetentlik omillarining kasbiy faoliyat samaradorligiga taʼsirini aniqlashga qaratilgan 

tadqiqotlar olib borishgan. Professional kompetentlikning tuzilishi va shakllanishiga qaratilgan masalalar 

А.А.Bodalev, Y.P.Ermalaeva, N.А.Kuzьmina, А.K.Markova, L.M.Mitina, Y.А.Mileryan, L.E.Panin, 

L.А.Petrovskaya, P.А.Shavir tadqiqotlarida o‗z aksini topgan. V.S.Аgeev, M.I.Bobneva, I.F.Demidova, 

N.F.Efremova, Yu.M.Jukov, I.L.Zimnyaya, V.Kunitsina, Y.Makarov, А.P.Panfilova va boshqalar sotsial-

psixologik kompetentlik fenomenining ijtimoiy-psixologik xususiyatlarini ilmiy tadqiq etganlar. 

Xorij tadqiqotchilaridan G.Gardner, Daniel Goulman, Robert Torndayk, P.Selov va J.Mayerlar o‗z 

tadqiqotlarida sotsial-psixologik kompetentlikka taʼsir qiluvchi omillar va komponentlarni ilmiy asoslab 

berishgan. 

Tadqiqotlar natijalari tahlili shuni ko‗rsatadiki, bugungi kunda kasbiy kompetentlikni rivojlantirishga 

doir ilmiy izlanishlar olib borilishiga qaramay, aynan, tibbiyot hamshiralari sotsial-psixologik kompetentlik 

omillarining kasbiy faoliyat samaradorligiga taʼsiri masalalari yetarli darajada tadqiq etilmagan.  

Tadqiqot metodologiyasi. Tibbiyot hamshiralari kasbiy faoliyatini samaradorligini rivojlanishida 

shaxslilik xususiyatlarining o‗rni va ahamiyatini belgilashda biz R.B. Kettellning «Shaxsni 16 omil 

yordamida o‗rganish» so‗rovnomasiga tayandik. Maʼlumki, R.Kettellning «Shaxsni 16 omil yordamida 

o‗rganish» so‗rovnomasi shaxsning psixologik xususiyatlarini yoritishga qaratilganligi bilan alohida 

ahamiyat kasb etadi. Kettell so‗rovnomasi ijtimoiy psixologiya sohasida eng ko‗p tarqalgan hamda o‗zining 

ishonchliligiga va validligiga ega bo‗lgan metodikalardan biri hisoblanadi. R.Kettellning «Shaxsni 16 omil 

yordamida o‗rganish» testini tadqiqotimizda foydalangan shaklini professor А.M.Jabborov o‗zining ―O‗zbek 

maktab o‗qituvchisining psixologik va etnik xususiyatlari‖ nomli doktorlik dissertatsiyasida modifikatsiya 

qilgan. Tadqiqotimizda so‗rovnoma tarkibidagi omillarning oltitasi kliniik xarakterga ega ekanligi bois, faqat 

o‗n omilidan foydalanishni lozim topdik. Biz foydalangan omillar esa, aynan shaxsning psixologik 

xususiyatlarini yoritishga qaratilganligi bilan ahamiyatlidir. Ushbu o‗nta omil ko‗rsatkichlarini baholash 

orqali, tibbiyot xodimlari shakllangan shaxslilik xususiyatlarga baho berish mumkinligi nuqtayi nazardan 

tadqiqot umumiy maqsadiga moslashtirildi Bizning izlanishimizga qadar olib borilgan tadqiqotlarda ham 

ushbu metodikadan keng foydalanilgan. Bu esa bizning amaliyot uchun obyektiv ilmiy maʼlumotlar berishga 

xizmat qiluvchi psixodiagnostik metodika sifatida tatbiq etishimizda qo‗l keldi.  

R.Kettell so‗rovnomasi 16 ta asosiy shaxs faktorlari haqida maʼlumot olish imkonini beradi. U 

faktorlar shaxsning emotsional, bilish, xulq tomonlarini qabul qilgan umumiy psixologik tuzilishiga ega. 

So‗rovnoma yordamida quyidagi tafsilotlarni bilish imkoniyati tugʼiladi: А – yopiq (odamovilik) - 
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muloqotchanlik, V – past intellekt - yuqori intellekt, S – emotsional beqarorlik - emotsional turgʼunlik, Ye – 

itoatkorlik - mustaqillik, F – mulohazalilik – ekspressivlik, G – his-tuygʼuga beriluvchanlik - yuqori 

normativ xulq, H – tortinchoqlik - botirlik, I – shafqatsizlik - yumshoq ko‗ngillilik, J – ishonuvchanlik - 

shubhalanuvchanlik, M – amaliylik - xayolparastlik (rivojlangan tasavvur), N – tabiiy oddiylik - 

diplomatlilik, O – o‗ziga ishonish – aybdorlik hissiga moyillik, Q1 – rigidlik - o‗zgaruvchanlik, Q2 – 

konformizm (guruhga tobelik) - mustaqillik, Q3 – o‗zini-o‗zi nazorat qilishining past darajasi – o‗z xulqini 

nazorat qilishning yuqori darajasi, Q4 – kuchsizlik - frustratsiya, MD - o‗ziga bahoning adkevatliligi - o‗zini 

baholashning noadekvatliligi. 

- Tahlil va natijalar (Analysis and results).Metodika oldingi metodikalar singari tadqiqot obʼektiga 

tatbiq etildi. So‗rovnomaning umumiy va xususiy hollardagi natijalarini quyida batafsil tahlil etib o‗tamiz 

Tibbiyot xodimlarining R.B. Kettellning «Shaxsni 16 omil yordamida o‗rganish» so‗rovnomasiga 

tayanib olgan natijalarimizda shaxslilik xususiyatlari quyidagi psixologik tavsiflarga ega ekan. Deyarli 

barcha omillar bo‗yicha tibbiyot xodimlarining ko‗rsatkichlari o‗rtachadan yuqori zonadan o‗rin oldi(1-

jadval). 

Ularning ushbu shaxslilik xususiyatlari ko‗rsatkichini omillar bo‗yicha xususiy hollarda talqin etiladi: 

Muloqotga moyillik (А) shkalasi (5,28). Bu qiymat shu bosqichdagi tibbiyot xodimlarini boshqalar 

bilan hamkorlik qilishga tayyor, diqqat-eʼtiborli, qattiq gʼazablanish yoki xursand bo‗lish holatlariga (ichki 

hayajonlanish, ehtiros) tushmasliklari, o‗z xulqini boshqara olish qobiliyatiga ega ekanliklari, ayni paytda 

rahmdil va samimiy, shu bilan birga o‗zgacha uslubda talabchanliklarini anglatadi. 

Hissiy barqarorlik (S) (5,20±1,76). Bu ko‗rsatkichda pedagoglarga xos o‗z hislarini va kayfiyatini 

boshqara oladigan, «Men timsoli» kuchi yuqoriroq ekanligi, «Men» konsepsiyasini ijobiy bo‗lishiga 

intiluvchanligi, kasbiy faoliyatda maʼlum darajada muvaffaqiyat bilan ishlashlari mumkinligini bildiradi. 

Аgarda tibbiyot xodimlarida hissiy barqarorlik yanada yuqori darajada bo‗lsa, maqsadga muvofiq bo‗ladi 

deyish mumkin. 

 1-jadval. 

Tibbiyot hamshiralarida shaxslilik xususiyatlari namoyon etilishining umumiy ko„rsatkichlari 

 

  

«Shaxsni 16 omil yordamida 

o‗rganish» so‗rovnomasi 

(R.B.Kettell) 

 

Omillar Х У 

Muloqotga moyillik (А) 5,28 1,61 

Hissiy barqarorlik (S) 5,20 1,76 

Hukmronlikka intilish (E) 5,34 1,57 

Ijtimoiy yetuklik (Qr) 5,31 1,52 

Ijtimoiy dadillik (Н) 5,56 1,61 

Ishonuvchanlik (J) 5,06 1,68 

O‗ziga ishonish (Q) 5,11 1,58 

Mustaqillik (Q2.) 5,66 1,74 

O‗zini nazorat qilish (Q3.) 5,58 1,67 

Xotirjamlik (Q4.) 5,25 2,01 

 

Hukmronlikka intilish (E) (5,34±1,57). Omilning bu darajasi tibbiyot hamshiralarining atrofidagi 

odamlar taʼsiriga beriluvchanligi, atrofdagilar talabini ham hisobga olishi, mustaqilligini belgilovchi 

huquqingizni himoya qilishda agressiv emasliklari, shu bilan birga ularda kollej rahbariyati bilan erkin 

munosabatda bo‗lishga moyilligidan dalolat beradi. 

Ijtimoiy yetuklik (Qr) (5,31±1,52). Mazkur omilning ushbu darajasi tibbiyot xodimlarining hayotga va 

ishga yengil qarashlari, javobgarlikni his qilmasliklari, tejamsizlik kabi hislatlardan to‗la ozod emasliklari, 

biroq bunday holat ularning «Men-konsepsiyasi» ni salbiy ekanligini anglatmaydi, balki o‗z xulqini boshqara 

olish va qaʼtiylikni yetarli emasligi oqibati bo‗lib hisoblanadi. Ular umuminsoniy qadr-qimmatlarni tan 

olishga va ahloq qoidalariga rioya qilishga intiluvchi shaxslar sifatida mavqega egadirlar. 

Ijtimoiy dadillik (N) (5,56±1,61). Bunday qiymat tibbiyot hamshiralarining yetarli darajada 

botirliklari, odamlar bilan aloqaga erkin kira olishi, muomaladagi qiyinchiliklarni yenga olishi, kutilmagan 

holatlarga tushib qolganida o‗zini yo‗qotmasligidan dalolat bermoqda. 

Ishonuvchanlik (J) (5,06±1,68). Ishonuvchanlik omilining ushbu ko‗rsatkichi tibbiyot 

hamshiralarining kasbiy faoliyat va hayotiy masalalarni hal etishda aqlga asoslanib ishonishlari va shu orqali 

faoliyatda samaraga erishishla-ri mumkin. 
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O‗ziga ishonish (Q) (5,11±1,58). Omilning ushbu darajasi tibbiyot hamshiralarining o‗ziga bo‗lgan 

ishonchi muvaffaqiyatsizliklarini boshqarish imkoniyatini, bo‗layotgan voqealarni to‗gʼri baholash va ularga 

munosib javobni bera olishini, o‗z imkoniyatlariga ishonchni yuzaga keltiradi. Ularda o‗zini kamsitishga 

moyillik bo‗lmasada, lekin bir muncha yuqori darajadagi tez xafa bo‗lish, taʼsirchanlik bor. Ular o‗zilariga 

bo‗lgan ishonchni mustahkamlashga harakat qilishlari, kasbiy sifatlarini takomillashtirishga alohida eʼtibor 

berishlari maqsadga muvofiq. 

Mustaqillik (Q2.) (5,66±1,74). Tibbiyot hamshiralari hamma narsani o‗zlari bajarishni maʼqul 

ko‗rsalarda, atrofidagilar tavsiyasi va takliflarini ham quloq soladilar. Ular mustaqil bo‗lishni ham, 

atrofdagilarga tayanishni ham, ularni qo‗llab-quvvatlashlarini ham hohlaydilar. Ulardagi mustaqillik 

faoliyatlarini samarali bo‗lishini taʼminlaydi. 

O‗zini nazorat qilish (Q3.) (5,58±1,67). Ko‗rsatkich tibbiyot hamshiralarining ijtimoiy va axloq 

normalarini bajarishda qatʼiyatli ekanligi, ko‗pchilik holatlarda tartibli va rejali harakat qilishlari. Аmmo ular 

har doim ham qiyinchiliklarni yengib, boshlagan ishni oxirigacha yetkazavermas ekanlar. O‗z faoliyatlarini 

samarali tashkil qila olsalarda, har qalay o‗zlarini nazorat qilishga ko‗proq eʼtibor berganlari maʼqul. 

Xotirjamlik (Q4.) (5,25±2,01). Ushbu omil ko‗rsatkichlarining namoyon etilishi, tibbiyot 

hamshiralarida ehtiyojlar miqdorining ko‗pligi tufayli ularda bir muncha zo‗riqish borligidan va nisbatan 

ko‗proq asabiylikka moyillikdan dalolat beradi. 

Murakkab maqsadlardan o‗zini olib qochish va zo‗riqish, birinchi navbatda, kasbiy faoliyat natijasi 

bo‗lib, bunga o‗z navbatida, temperament tiplarining o‗ziga xos xususiyatlari maʼlum darajada o‗z taʼsirini 

o‗tkazadi.  

Xulosa va takliflar. Yuqoridagi tibbiyot hamshiralarining shaxslilik xususiyatlarini umumiy holati 

sharhida ham ijobiy, ham mo‗tadil va ayrim o‗rinlarda kasbiy faoliyat uchun teskari xarakterni aks ettiruvchi 

xususiyatlar mavjudligini ko‗rdik 

Demak, R.B. Kettel uslubi natijalariga ko‗ra barcha tibbiyot hamshiralari kasbiy kompetentligi va 

shaxslilik xususiyatlari o‗rtasidagi o‗zaro bogʼliqlik va aloqadorlikda rivojlanishida muloqotga moyillik, 

hissiy barqarorlik, ijtimoiy dadillik, ijtimoiy yetuklik, o‗ziga ishonish, o‗zini nazorat qilish xususiyatlarining 

yetakchilik qilishi aniqlandi. 

Tibbiyot hamshiralarining shaxslilik xususiyatlari o‗rtasidagi mutanosiblik ularni shaxslararo 

munosabatlarda hissiy barqaror bo‗lishlarini, hukmronlikka intilmasliklarini va ruhiy toliqish, qo‗zgʼalish va 

zo‗riqishlarni kamaytirishni taʼminlashga xizmat qiladi. 

Umuman, tibbiyot hamshiralari shaxsiy va kasbiy faoliyati uygʼunligining namoyon etilishida muhim 

ahamiyat kasb etuvchi psixologik ko‗rsatkichlariga baho berishda har bir tibbiyot hamshiralarining shaxslilik 

xususiyatlarini chuqur o‗rganish, tahlil qilish va tegishli empirik xulosalar chiqarish orqali ularning kasbiy 

faoliyat kompetentligini ta‘minlash mumkinligi yana bir bor o‗z tasdigʼini topdi. 
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Urganch davlat universiteti mustaqil tadqiqotchisi 

 

SOS O„ZBEKISTON  BOLALAR MAHALLALARI O„SMIR YOSHIDAGI 

TARBIYALANUVCHILARINING PSIXOLOGIK TAVSIFI 

 

Annotatsiya. Maqolada SOS O‗zbekiston Bolalar Mahallalari o‗smir yoshdagi tarbiyalanuvchilarida 

gender identiklikning boshqa xususiyatlar bilan o‗zaro bog‗liqligi tahlili va o‗smir yoshidagi 

tarbiyalanuvchilarining psixologik xususiyatlarini o‗rganishga bag‗ishlangan majmuaviy tadqiqot ishi 

natijalari taqdim etilgan.  

Kalit so‘zlar: yetim va ota-ona qaramog‗idan mahrum bo‗lgan bolalar, deprivatsiya, tibbiy anamnez, 

bilish jarayonlari, xarakter aksentuatsiyasi, o‗smir shaxsi xususiyati.  

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ОПИСАНИЕ ВОСПИТУЕМЫХ ПОДРОСТКОВОГО 

ВОЗРАСТА ДЕТСКИХ МАХАЛЛЕЙ В SOS УЗБЕКИСТАНЕ 

 

Аннотация. В статье представлены результаты коллективного научного исследования, 

посвящѐнного анализу корреляции гендерной идентичности с другими характеристиками и изучению 

психологических особенностей подростков детских махаллей SOS. 

Ключевые слова: сироты и дети, лишившиеся родительской опеки, депривация, медицинский 

анамнез, когнитивные процессы, акцентуация характера, особенности личности подростка. 

 

PSYCHOLOGICAL DESCRIPTION OF ADOLESCENTS BROUGHT UP IN CHILDREN'S 

MAHALLAS IN SOS UZBEKISTAN 

 

Abstract. The article presents the results of a collective scientific research devoted to analyzing the 

correlation of gender identity with other characteristics and studying the psychological characteristics of 

adolescents of SOS children's mahallas. 

Keywords: orphans and children without parental care, deprivation, medical history, cognitive 

processes, character accentuation, adolescent personality traits. 

 

Kirish. Jahonda jadal taraqqiyot va insonning ehtiyojlari o‗sib borayotgan sharoida oilaviy 

munosabatlar tizimida ham katta o‗zgarishlar kuzatilmoqda. Tarbiyalanuvchi bolalarning o‗ziga xos 

xususiyatlarini shakllantirishda ularning rivojlanishining ijtimoiy shartlari muhim ro‗l o‗ynaydi: hissiy, 

ijtimoiy va ruhiy tushkunlik. Ushbu psixologik jihatdan noqulay sharoitlarda ijtimoiy va shaxsiy 

identifikatsiyani shakllantirish muammosi katta ahamiyatga ega. Identifikatsiya qilishning maxsus yoshi 

o‗smirlik davri hisoblanadi. Bu davr axloqiy e‘tiqodlarni shakllantirish jarayoni bo‗lib, identifikatsiya 

namunalarida o‗zgarish yuz beradi. SOS O‗zbekiston Bolalar Mahallalari Uyushmasi O‗zbekiston 

Respublikasi hududidagi o‗z faoliyatini O‗zbekiston Respublikasi Hukumati va SOS Kinderdorf 

International (Avstriya) tomonidan 1997-yilda imzolangan ―O‗zbekiston Respublikasida SOS bolalar 

mahallalarini va ular bilan bog‗liq loyihalarni tashkil etish, qurish, jihozlash va ularning faoliyat ko‗rsatishi 

to‗g‗risida‖gi shartnomaga hamda Vazirlar Mahkamasining 1997-yil 31-dekabrdagi 585-sonli 

―O‗zbekistonda SOS Bolalar Mahallalari Uyushmasini tashkil etish to‗g‗risida‖gi[1] Qaroriga muvofiq 

amalga oshirib kelgan. Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 21-noyabrdagi 738-sonli ―SOS O‗zbekiston 

Bolalar mahallalari Uyushmasining faoliyatini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to‗g‗risida‖gi[2] 

Qarori bilan faoliyati yangi pog‗onaga ko‗tarilgan. 

Hozirgi kunda SOS bolalar mahalalarida uch bo‗linma o‗z faoliyatini olib bormoqda. Ular: bolalar 

mahallalari - muqobil parvarish qilish xizmatlari; yoshlar uylari - yoshlarga hamrohlik qilish xizmatlari va 

ijtimoiy markazlar - ijtimoiy yetimlikning oldini olish bo‗limlari. Ularda asosan ota-onasining qaramog‗isiz 

qolgan yoki ijtimoiy yetimlik havfi ostida bo‗lgan bolalar va yoshlar, shuningdek qiyin hayotiy vaziyatga 

tushib qolgan 280dan ortiq oilalar qo‗llab-quvvatlanib, 620 nafar bola tarbiyalanmoqda, ushbu bolalardan 32 

nafari imkoniyati cheklangan bolalardir. Mehribonlik uylaridagi bolalarining o‗ziga xos xususiyatlari-

tajovuzkorlikning yuqori darajasi, qurbonlik, nevrologiya, himoya xatti-harakatlarning noto‗g‗ri shakllari, 

ta‘sirchan javob berish tendensiyalari, xafa qilish, boshqalarga javobgarlikni yuklashdan iborat.  

Adabiyotlar tahlili. Turli yosh davrlarida gender identifikatorining rivojlanish xususiyatlari rus 

mualliflari Abramenkova (2000), N.P. Kovaleva (2011), T.A. Krilova (2002), L.V.Mishchenko (2015), 
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A.E.Sima‘novskiy (2017), L.B.Shnayder (2007, 2019) va boshqalar Xorijiy psixologiyada gender 

identifikatori, gender stereotiplari va gender xulq-atvori muammosi bo‗yicha S.M.Lindberg (2008), T.Lobel, 

N.Nov-Krispin (2004), E.S.Watterson (2012) va boshqalarning ilmiy tadqiqot ishlariga e‘tibor qaratiladi. 

Shunday qilib, muammoni yetarli darajada o‗rganilmaganligi, uni katta ahamiyatga ega ekanligi, uning 

dolzarbligini belgilaydi.  

―Gender‖ atamasi nisbatan yangi tushuncha bo‗lsa-da (1975), fanga unga bog‗liq fikr va qarashlar 

anchadan buyon ma‘lum. Gender psixologiyasi tarixida 5 bosqichni ajratish mumkin:  

1. Falsafa zaminida genderga xos fikrlarning shakllanishi (qadimgi (antik) davrdan XIX asr 

oxirigacha);  

2. Gender psixologiyasi predmeti va bo‗limlarining ajratilishi (XIX asr oxiri XX asr boshlari;  

3. ―Freyd davri‖, ya‘ni Z.Freyd va psixoanaliz bilan bog‗liq davr (XX asr boshlari – 1930-yillar);  

4. Keng eksperimental tadqiqotlarning boshlanishi va ilk nazariyalarning paydo bo‗lishi;  

5. Gender psixologiyasining barq urib rivojlanishi davri (1990-yillardan hozirga qadar). 

Gender tadqiqotlarining qadimgi davrlari haqida gapirganda Aflotun va Aristotel tilga olinadi. 

Afinalik Aflotun (mil.avv. 427-347 yy.) o‗zining ―Bazm‖ (―Pir‖), ―Davlat‖ (―Gosudarstvo‖), ―Qonunlar‖ 

(―Zakono‗―) asarlarida oil do‗stlikni ―Samoviy Afrodita‖ deb ataydi. Uning fikricha erkak qo‗rqoq badbaxt 

umr kechirsa, o‗limidan so‗ng uning ruhi ayolga o‗tadi. Aflotunning ayollarga ijobiy munosabati uning ideal 

davlat haqidagi ta‘limotida aks etadi. Bu davlatda ayollar barcha sohada erkaklar bilan tengdirlar, bundan 

tashqari uyro‗zg‗or ishlaridan holi, davlat ishlarida faoldir, farzand tarbiyasi uchun esa erkak va ayollar 

birday mas‘uldir. 

Natijalar. Biz olib borga tadqiqotimizda SOS bolalar mahallalari tarbiyalanuvchilari va oddiy oila 

farzandlaridan jami 60 nafar sinaluvchi qatnashdi. Tadqiqotda ―Men kimman‖ metodikasidan va ―Jins rolli‖ 

so‗rovnoma  metodikasidan foydalanildi. Olingan ma‘lumotlarning to‗g‗riligini aniqlash uchun tasiflovchi 

stastistik tahlil amalga oshirildi. Natijalar tahlili bo‗yicha quyidagilar kuzatildi. ―Men kimman‖ metodikasida 

Oilaviy rol shkalasidagi natijalar tahililida quyidagilar holatlar aniqlandi. Sinaluvchilar tomonidan olingan 

minimal ball 1 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 7 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 

1.9 tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 1.66 dan iborat ekan Oilaviy 

rol uchun 1 dan 3,6 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A=0,780) va  eksses (E=0,032) ni tashkil 

qilgan. Natijalar tahlilida kuchsiz o‗ng tomonlama assimetriya va kuchsiz musbat ekssess kuzatildi.  

Kasbiy rol shkalasi natijasiga ko‗ra moslik o‗rganganimizda Sinaluvchilar tomonidan olingan 

minimal ball 1balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 7 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 1 

tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 1.41 dan iborat ekan Kasbiy rol 

uchun 0,5dan 2,4 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= 1,982) va eksses (E=4,906) ni tashkil 

qilgan. Natijalar tahlilida kuchsiz o‗ng tomonlama assimetriya va kuchsiz musbat ekssess kuzatildi.  

Ijtimoiy rol shkalasi natijasiga ko‗ra moslik o‗rganganimizda sinaluvchilar tomonidan olingan 

minimal ball 1 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 10 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 

3,31tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 2.32 dan iborat ekan  Ijtimoiy 

rol uchun 1 dan 5,6 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= 0,631) va eksses (E=-0,167) ni 

tashkil qilgan. Natijalar tahlilida kuchsiz o‗ng tomonlama assimetriya va kuchsiz manfiy ekssess kuzatildi. 

Jinsiy rol shkalasi natijasiga ko‗ra moslik o‗rganganimizda sinaluvchilar tomonidan olingan minimal 

ball 1 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 11 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 1,51 

tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 1.98 dan iborat ekan  Jinsiy rol 

uchun 0,39 dan 3,41 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= 3,016) va eksses (E=10,791) ni 

tashkil qilgan. Natijalar tahlilida kuchli o‗ng tomonlama assimetriya va kuchli musbat ekssess kuzatildi. 

O„zligi shkalasi natijasiga ko‗ra moslik o‗rganganimizda sinaluvchilar tomonidan olingan minimal 

ball 1 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 19 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 9,31 

tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 5.01 dan iborat ekan  O‗zligi 

uchun 4,3 dan 14,32 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= 0,168) va eksses (E=-0,921) ni 

tashkil qilgan. Natijalar tahlilida kuchsiz o‗ng tomonlama assimetriya va kuchsiz manfiy ekssess kuzatildi. 

Boshqalar shkalasi natijasiga ko‗ra moslik o‗rganganimizda Sinaluvchilar tomonidan olingan 

minimal ball 1 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 20 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 

1,461 tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 3.83 dan iborat ekan  

Boshqalar uchun 0,50 dan 3,41 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= 3,225) va eksses 

(E=11,161) ni tashkil qilgan. Natijalar tahlilida kuchli o‗ng tomonlama assimetriya va kuchli musbat ekssess 

kuzatildi 

Maskullik shkalasi natijasiga ko‗ra moslik o‗rganganimizda sinaluvchilar tomonidan olingan minimal 

ball 7 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 18 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 13,50 
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tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 2,63 dan iborat ekan Maskullik 

uchun 10,87 dan 16,13 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= -0,366) va eksses (E=-0,399) ni 

tashkil qilgan. Natijalar tahlilida kuchsiz chap tomonlama assimetriya va kuchsiz manfiy ekssess kuzatildi. 

1-jadval.  

Jins rolli so„rovnomasi bo„yicha tavsiflovchi statistika (n=60) 

Jins roli 

so„rovnoma N Minimal Maksimal 

O‗rtacha 

qiymat 

Standart 

og‗ish Asimmetriya Eks tsess 

Maskullik 60 7,00 18,00 13,50 2,63 -0,366 -0,399 

Feminlik 60 8,00 19,00 15,08 2,68 -0,702 -0,031 

 

Feminlik shkalasi natijasiga ko‗ra, moslik o‗rganganimizda Sinaluvchilar tomonidan olingan minimal 

ball 8 balni tashkil qilib. Maksimal ball esa 19 ball bo‗ldi. Mazkur shkala bo‗yicha o‗rtacha qiymat 15,08 

tashkil qilganligini kuzatishimiz mumkin. Standart og‗ishning ko‗rsatgichi 2,68 dan iborat ekan.  Feminlik 

uchun 12,4 dan 17,76 ballgacha me‘yor hisoblanar ekan. Assmetriya (A= -0,702) va eksses (E=-0,031) ni 

tashkil qilgan. Natijalar tahlilida kuchsiz chap tomonlama assimetriya va kuchsiz manfiy ekssess kuzatildi.  

Muhokama. Bizga ma‘lumki, bola dastlab ota-onasining xulqidagi jinsiy tafovutlarni, so‗ngra boshqa 

kattalar, o‗qituvchilar, tanish-bilishlarning xulqiga nazar solib, erkak va ayolga xos sifatlarni idrok qiladi va 

o‗zini u yoki bu jins vakiliga identifikatsiya qiladi. Ya‘ni jinsiy identifikatsiyaning ilk muhiti – bu oila va 

undagi er-xotin munosabatlaridir. Bola shakllanadigan dastlabki ijtimoiy tasavvurlardan biri – ―agar jinsimga 

mos ravishda harakat qilmasam, meni boshqalar qoralashadi‖, degan fikrdir. Shaxsning o‗zgalarga va o‗zga 

jins vakiliga bo‗lgan munosabatlarining yo‗nalishini belgilovchi g‗oya ham aynan shunday ijtimoiy 

tasavvurga asoslanadi. Ma‘lumki, ota-onalar identifikatsiyasi ota-onalar shaxsidagi muhim shaxsiy 

fazilatlarga qaratilgan bo‗ladi, ya‘ni ular o‗z navbatida bola tomonidan anglanmagan taqlid qilish orqali 

ro‗yobga chiqishini e‘tirof etishadi. Bolalar o‗z o‗yinlarida ota-onalarining xatti-harakatlarini va fe‘l-

atvorlarini yaqqol aks ettiradilar. Qo‗g‗irchoqni qo‗liga olib o‗ynayotgan qiz bolani kuzatganda uning 

qo‗g‗irchoqni shirin so‗zlar aytib erkalayotganini, avaylab tizzasisga yotqizib alla aytayotganini ko‗rish 

mumkin. Bu holatda qizaloqning onasiga, uning xatti-harakatlariga taqlidini ko‗rish mumkin. Oila muhiti 

yigit va qizlarda o‗z jinsi to‗g‗risida muayyan bilim va tasavvurlarning shakllanishiga imkon beruvchi 

ijtimoiy makon ekan, aynan jinsi to‗g‗risidagi adekvat tasavvurlar eng avvalo ota yoki onaning o‗z jinsiga 

mos va xos ijtimoiy xulq andozalarini namoyon etishga qanchalik darajada tayyorligiga bog‗liq bo‗ladi. 

Ya‘ni, qiz boladagi aynan feminin sifatlar va ularning shaxsan anglanish darajasi onasining jinsiy sifatlariga 

va ular orqali otaning ona ijtimoiy rollarini to‗g‗ri baholashi, munosabat bildirishiga bog‗liq bo‗ladi. Shuning 

uchun ham biz o‗smirlardagi jinsiy identifikatsiyaning mazmunini belgilashda o‗smirlarning jinsiy 

tasavvurlardan ham kelib chiqib o‗rgandik. Yuqoridagi jadvalda keltirilgan raqamlarga e‘tibor beradigan 

bo‗lsak, o‗smirlarda jinsidan qat‘iy nazar, ijtimoiy rollarga nisbatan shaxsiy identifikatsiyasi brasida ular 

ijtimoiy tasavvurlarida yaqinlik mavjud. Masalan, qizlar ham, o‗g‗il bolalar ham o‗zlariga ta‘rif berganlarida 

shaxsiy o‗rinlari va maqomlarini oilaviy rollar va kasbiy rollardan ko‗ra boshqa turli ijtimoiy rollar doirasida 

tasavvur qiladilar. Bundan tashqari, olingan natijalar o‗smirlar ijtimoiy ustanovkalarida baribir jinsiy o‗ziga 

xoslik borligini ham ko‗rsatdi. Masalan, o‗smir qizlarda oilaviy ustanovkalar yigitlarga nisbatan yaqqolroq 

ifodalangan. Deyarli 29 foiz qizlar uchun gender identifikatsiya oilaviy rollar maqomidan kelib chiqqani 

holda, 21,5 foiz yigitlarda uning oilada tutgan maqomi ustun ifodalangan yoki boshqa ijtimoiy rollar ham 

qizlar tomonidan teranroq aks etgan (mos ravishda 51,8% va 46,2%). Bu ham ijobiy fakt bo‗lib, yigitlarning 

o‗smirlik davridayoq kelajakka intilishi va o‗zini ijtimoiy rollar doirasida tasavvur qilishidan dalolat beradi. 

Bu zamonaviy o‗zbek ayolining har sohada o‗zining munosib o‗rnini egallashga intilayotganligi, faqat 

uy doirasida cheklanmasdan, undan tashqari ham o‗z shaxsini munosib rollarda ko‗rishga 

intilayotganligining yorqin ifodasidir. E‘tiborli jihati shundaki, tadqiqotimiz oilada ota-onalarning o‗zaro 

munosabatlari ta‘sirida tarbiyalanayotgan qiz bolaning avvalo onasining otasiga munosabatiga e‘tibor 

qaratishini, onaning oilada bajarayotgan gender roliga qarab o‗zini kelajakda aynan ayollik va onalik roliga 

tayyorlab borishini isbotladi. Otaning onaga munosabatiga qarab esa, qizlar odatda o‗zini kelajakda turmush 

o‗rtog‗iga nisbatan qanday tutishini o‗rganib boradi. O‗g‗il bolalardagi jinsiy tarbiyasida ham shunga 

o‗xshash tamoyil ustivor bo‗ladi, ya‘ni, u ham ota onalar o‗zaro munosabatlariga mos tarzda o‗zini kelajakda 

oila boshlig‗i, er roliga hamda onasining yurish-turishi va farzandlarga munosabatiga qarab, otalik roliga 

ruhan tayyorlab boradi. Olingan natijalar shuni ko‗rsatadiki, kattalarning oilaviy munosabatlari xarakteri 

ularning o‗z farzandlaridagi gender o‗ziga xoslikni tarbiyalash, jinsiy identifikatsiyaning shakllanishiga 

imkon beruvchi ijtimoiy psixologik muhit rolini o‗ynaydi. Chunki davr taqozosi bilan xotin-qizlarda 

shakllanayotgan yangi, demokratik, faol sifatlar qizlar psixologiyasiga qanchalik ijobiy ta‘sir ko‗rsatsa, shu 
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oilada kamol topayotgan o‗g‗il bolaning tasavvurlarida jinslararo muloqotning samarali shakllari to‗g‗risida 

bilimlar bo‗lishiga ham imkon beradi. To‗liq oila muhitida hamkorlik va sherikchilikka asoslangan er-xotin 

munosabatlaridagi erkakning o‗rni va roli ham o‗g‗il bolada erkak jinsiga oid identifikatsion sifatlarning 

namoyon bo‗lishi va shakllanishiga maqbul shart-sharoit yaratishi o‗z isbotini topdi. Erkakning faol va 

yetakchi mavqeyi, undagi liderlikning sifati va turidan qat‘iy nazar, qiz bolada istiqboldagi oilaviy 

munosabatlarda zamonaviy ayol-ona obraziga ega bo‗lish va gender muomala maromlarini aniq tasavvur 

etishga imkon beradi. Zamonaviy o‗zbek oilasidagi erkaklar va ayollarning o‗zaro munosabatlarida ayollar 

mavqeyining mustahkamlanib borayotganligi, ularning liderlik pozitsiyalarida aks etadi, bunda liderlikning 

hamkorlik va sherikchilikka asoslangan uslubi o‗smir yoshlarda jinsiy identifikatsiyadagi ijobiy jarayonlarni 

ta‘minlaydi. Chunki oilaviy munosabatlardagi sherikchilik hamda gender tenglik ayollik va erkaklik 

obrazlarida femininlik sifatlarining maskulinlik va androgenlik sifatlari bilan uyg‗unlashuvini ta‘minlaydi. 

Bugungi siyosiy va ijtimoiy o‗zgarishlarga boy davrda xotin-qizlarda shakllanayotgan yangi, demokratik, 

faol sifatlar ko‗plab gender tadqiqotlar istiqbolini belgilamoqda. O‗zbekistonda xotin-qizlar tadbirkorligini 

samarali tashkil etishda gender-menejment dasturlaridan foydalanish borasida ilmiy izlanishlar olib 

borilmoqda. 

Xulosa. Yuqoridagi izohlarimizdan kelib chiqqan holda, bizning nazarimizda yetim bolalar va ota-ona 

qaramog‗idan mahrum bo‗lgan bolalar tashkilotida tashkillashtiriladigan pedagogik va psixologik tadbirlar 

amalga oshirilishining samaradorligiga erishish uchun quyidagilarni inobatga olish maqsadga muvofiqdir: 

- yetim bolalar va ota-ona qaramog‗idan mahrum bo‗lganda olib boriladigan pedagogik-psixologik va 

ijtimoiy tadbirlarning uzviyligi davom ettirilgan holda o‗smirlarning shaxsi xususiyatlarining barqaror 

pozitsiyasini shakllantirish hamda sinaluvchilarning kelajak perspektivalarini rejalashtirishga yo‗naltiruvchi 

trening mashg‗ulotlarni tashkillashtirilishi;  

- tarbiyalanuvchilarning noverbal intellekti rivojlanishidagi orqada qolish bilan tavsiflanuvchi 

ko‗rsatkichning mavjudligini inobatga olgan holda psixologik-pedagogik tadbirlarning mazmuni va mohiyati 

chuqurlashtirilgan va konkretlashtirilgan rivojlantiruvchi mashg‗ulotlar bilan to‗ldirilib borilishi zarur;  

- oilaviy bolalar uylari tarbiyalanuvchilariga xos bo‗lgan atrofdagilarga nisbatan emotsional 

bog‗lanishning yuzaki xarakterga ega bo‗lgan sifatlari ustida ishlash zarur. Atrofdagilarga samimiy 

munosabat, kichiklar haqida qayg‗urish o‗smirlarning shaxslararo munosabatlari xarakteriga aylanib borishi 

zarur. Yetim bolalar va ota-ona qaramog‗idan mahrum bo‗lgan bolalar tashkiloti tarbiyalanuvchilarining 

ba‘zi bir kontingentiga xos bo‗lgan shaxslararo munosabatlarda duch kelinadigan qiyinchiliklar va ijtimoiy 

moslashish bilan bog‗liq muammolarning oldini olish maqsadida ularning motivatsion sohasiga xos bo‗lgan 

xususiyatlari ustida ham chuqur sistemalashtirilgan tadbirlar tashkillashtirilishi lozim;  

- kishilar bilan muloqotga kirishish, ularning ichki muammolariga altruistik munosabatni shakllantirish 

respondentlarimizga xos bo‗lgan mas‘uliyatdan qochish kabi impulsiv harakatlarning ixtiyoriylashuvini 

(irodaviylashuvini) ta‘minlashi mumkin.  
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BOSHLANG„ICH TA‟LIM O„QITUVCHILARINING KASBIY PROGNOSTIK 

KOMPETENSIYALARINI RIVOJLANTIRISH SHART-SHAROITLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada pedagogik prognostika tushunchasi ko‗rib chiqildi va  uning qaysi sohalarda 

qo‗llash mumkinligi aytib o‗tildi. Pedagogik prognozlashda qo‗llaniladigan nazariy va amaliy ko‗rsatkichlar 

o‗rganildi. Bundan tashqari maqolada yangi davlat ta‘lim standartlari g‗oyalarini amalga oshirish 

jarayonida boshlang‗ich sinf o‗qituvchisining pedagogik faoliyatini rivojlantirish muammosi ochib berildi. 

Pedagogik prognozlash muammosining yuqori dolzarbligi va ijtimoiy-pedagogik ahamiyati, o‗quv amaliyoti 

ehtiyojlarini prognozlash va kelajakdagi rivojlanish bo‗yicha ko‗rsatmalarga muvofiqlashtirish uchun asos 

bo‗lib xizmat qildi va pedagogika fanining yangi, o‗ta dolzarb sohasi sifatida o‗quv-pedagogik 

prognozlashning mohiyati, mazmuni va funksiyalari ochib berildi.  

Kalit so‘zlar: ta‘lim faoliyat, modernizatsiya, prognostika, pedagogik faoliyat, ta‘lim standarti, 

innovatsion faoliyat, kompetensiya. 

 

УСЛОВИЯ РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ПРОГНОСТИЧЕСКИХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ УЧИТЕЛЕЙ НАЧАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Аннотация. В статье рассмотрено понятие педагогической прогностики и указано, в каких 

сферах она может быть использована. Рассмотрены теоретические и практические показатели, 

используемые в педагогическом прогнозировании. Кроме того, в статье раскрыта проблема 

развития педагогической деятельности учителя начальных классов в процессе реализации идей 

новых государственных образовательных стандартов. Высокая актуальность и социально-

педагогическая значимость проблемы педагогического прогнозирования послужили основой для 

прогнозирования потребностей образовательной практики и согласования еѐ с ориентирами 

перспективного развития, а учебно-педагогического как новой, чрезвычайно актуальной области 

педагогической науки. Раскрыты сущность, содержание и функции прогнозирования. 

Ключевые слова: образовательная деятельность, модернизация, прогнозирование, 

педагогическая деятельность, образовательный стандарт, инновационная активность, 

компетентность. 

 

CONDITIONS FOR DEVELOPMENT OF PROFESSIONAL PROGNOSTIC 

COMPETENCES OF PRIMARY EDUCATION TEACHERS 

 

Abstract. The concept of pedagogical prognostics was considered in the article and it was mentioned 

in which areas it can be used. Theoretical and practical indicators used in pedagogical forecasting were 

considered. In addition, the article revealed the problem of developing the pedagogical activity of the 

primary school teacher in the process of implementing the ideas of the new state educational standards. The 

high relevance and socio-pedagogical importance of the problem of pedagogical forecasting served as a 

basis for forecasting the needs of educational practice and aligning it with guidelines for future 

development, and educational-pedagogical as a new, extremely relevant field of pedagogical science. The 

essence, content and functions of forecasting were revealed. 

Keywords: educational activity, modernization, prognosis, pedagogical activity, educational standard, 

innovative activity, competence. 

 

Kirish. Ta‘lim tizimini isloh qilish, sohada qabul qilingan qarorlar, rivojlanishning bevosita keyingi 

taraqqiyotini bashorat qilmay turib, konseptual nuqtayi nazaridan tez-tez o‗zgarib turadigan xususiyatga ega, 

ta‘lim sohasidagi qarorlar, tegishli hujjatlar ta‘lim muassasalari sifatini yaxshilash, ta‘limni 

integratsiyalashuni kuchaytirish, tadqiqot natijalarini amaliyotga keng joriy etish, ilmiy ishlanmalarni 

tijoratlashtirish, ilmiy-tadqiqot ishlariga iqtidorli yoshlarni jalb etish, fan va ishlab chiqarishning mustahkam 

integratsiyasini ta‘minlanlashga bo‗lgan munosabatlarining kuchayishiga olib kelmoqda. Hozirgi kunda 

an‘anaviy ta‘lim tizimi jamiyat ehtiyojlarini qondirmaydi, chunki u davlat va jamiyatning ijtimoiy muhitidagi 

o‗zgarishlar dinamikasini hisobga olmaydi. Zero, ta‘lim tizimi o‗z mazmun-mohiyatiga ko‗ra kelajak uchun 
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ishlashi kerak, demak, ta‘lim o‗sish sur‘atlari bo‗yicha yangi texnika va texnologiyalarni rivojlantirishdan 

oldinda borishga majburdir. Boshqacha aytganda, ta‘lim tizimining vazifalarini belgilashda ishlab chiqarish, 

fan va madaniyatning hozirgi ehtiyojlaridan kelib chiqib emas, balki kelajak, jadal o‗sib borayotgan 

ehtiyojlarni prognozlashdan kelib chiqish zarur. Ijtimoiy rivojlanish sur‘atlari tezlashgani sari ta‘lim 

sohasidagi ayrim boshqaruv qarorlarining nafaqat bevosita, balki uzoq muddatli oqibatlarini ham oldindan 

ko‗rish zarurligi ayon bo‗ladi. Shu sababli, pedagogikada prognozlarni ishlab chiqish jarayonining 

qonuniyatlarini o‗rganadigan yangi ilmiy soha sifatida O‗zbekiston ta‘lim tizimiga kirib keldiki, o‗quv-

pedagogik prognoz tobora faollashmoqda. Pedagogik prognozlash muammosining dolzarbligi va ijtimoiy-

pedagogik ahamiyati, o‗quv amaliyoti ehtiyojlarini prognozlash va kelajakdagi rivojlanish bo‗yicha 

ko‗rsatmalarga muvofiqlashtirish uchun asos bo‗lib xizmat qildi. Pedagogika fanlar tizimidagi yangi, o‗ta 

dolzarb sohasi sifatida o‗quvpedagogik prognozning mohiyati, mazmuni va funksiyalarini ochib berishni 

davrning o‗zi taqozo etmoqda. Pedagogik bashorat qilish pedagogik jarayonlar, hodisalar bilan ishlaydi yoki 

xulq-atvor natijalarini, umuman pedagogik tizimning yoki uning alohida qismlarining rivojlanishini bashorat 

qilishga qaratib ta‘limda yuksak natijalarni amalga oshirish imkonini beruvchi amaliy tuzilmada o‗z ifodasini 

topadi. 

Adabiyotlar tahlili. Rossiyada prognozlashni rivojlantirish jarayonida prognozlash asoslari ko‗rib 

chiqilgan va uning ilmiy yo‗nalishlari shakllangan. Prognozlash jarayonida ko‗plab tadqiqotchi olimlar V.I. 

Bestujev-Lada, B.S.Gershunskiy, V.I.Zagvyazinskiy , E.G.Kostyashkin, V.O.Kutiev, A.M.Gendin, E.P. 

Nikitin, P.K.Anoxin, A.V.Brushlinskiy, G.M.Dobrov, B.F.Lomov, S.L.Rubinshteyn va boshqalar tadqiqot 

olib borishgan. Prognozlashning falsafiy asoslari I.V. Bestujev-Lada, E.A. Arab-Ogli, E.P. Nikitin, G.M. 

Dobrova, L.P.Rychkova, Y.N.Rubinshtein, J.Brunerning asarlarida yoritilgan. Ijtimoiy-pedagogik 

prognozlash obyektdan tashqarida bo‗lgan jarayonlarga taaluqli bo‗lib, uning maqsadi ijtimoiy sharoit va 

shart-sharoitlardan kelib chiqib, mamlakat ta‘lim tizimining rivojlanish yo‗llarini bashorat qilish, o‗tmish va 

ҳozirgi tendensiyalarning kelajakka ekstrapolyatsiya qilishdan asosiy metod sifatida foydalanadi. Nazariy va 

uslubiy prognozlashning roli bashorat qilish obyektidir, ya‘ni uzluksiz kasbiy ta‘lim tizimida qo‗llaniladi. 

Bundan tashqari, B.S.Gershunskiy, J.Pruxining asarlari prognostik metodologiyani batafsil ko‗rib chiqadi. 

Nazariy va uslubiy prognozlashda tasvirlangan umumiy prognozlash usullari prognostik mavzular 

tadqiqotchisidan maxsus tayyorgarlikni talab qiladi, chunki B.S.Gershunskiy tashqi prognozni ҳam ko‗rib 

chiqadi. Eksperimental prognozlash deb ataladigan uchinchi yo‗nalish E.G.Kostyashkinaning tadqiqotida 

batafsil tavsiflangan. U empirik tadqiqotlarni o‗z ichiga oladi va kelajak maktabi ҳamda ta‘limini yaratishga 

qaratilgan. Ushbu eksperimental tadqiqot talabalarning meҳnat ta‘limini to‗garak ishlari, maktab 

talabalarining texnik ijodiyoti bo‗yicha sinfdan tashqari mashg‗ulotlar, ekologik tarbiya ishlari va boshqalar 

shaklida o‗rganadi. Faoliyatning tavsiflangan variantlaridan kelib chiqadigan bo‗lsak, eksperimental 

prognozlashning asosini tashqi prognoz ham tashkil etadi. 

Muhokama. Prognoz - bu ilmiy ma‘lumotlar va kashfiyotlarga asoslangan jarayon bo‗lib, u ―kelajakni 

ilg‗or usul va vositalar yordamida o‗rganishni maqsad qilib qiluvchi fan‖ deb ham ta‘riflanadi. Prognoz 

mazmunan aniqroq, qisqa muddatli, ilmiy ma‘lumotlarga asoslanadi va uni hisoblashda matematik usullar 

qo‗llaniladi. Prognozlash, shuningdek, turli xil bilim sohalarida qo‗llaniladigan faoliyatni bashorat qilish 

maqsadi sifatida aniqlanadi. 

Prognozlash (bashorat qilish) pedagogikada mustahkam o‗rnashganligi sababli, keling, ushbu 

konsepsiya va bir qator bog‗liq atamalarni pedagogik nazariya va amaliyot bilan bog‗liq holda aniqlab 

beramiz. Konseptual doirada asosiy tushuncha «o‗qituvchi faoliyatida bashorat qilish» dir. Ushbu 

konsepsiyani aniqlash uchun G‗arb prognoztikasida va ta‘lim-pedagogik bashorat qilishdan «bashorat qilish» 

atamasining o‗ziga xos xususiyatlarini saqlab qolish, shuningdek, o‗qituvchi faoliyatiga xos xususiyatlarni 

aniqlash kerak. Ta‘lim va pedagogik bashorat qilish sohasidagi tadqiqotlarni tahlil qilib, bashorat qilish 

nimani anglatishini aniqladik:  

- ta‘lim tajribasi natijasini oldindan bilish qobiliyati, hodisaning dinamik modelini yaratish; - kelajak 

haqida ma‘lumotni birlashtirgan maxsus prognoz turi;  

-ilmiy asoslangan kompleks qoidalar va usullarga yo‗naltirilgan ilmiy tadqiqotlar majmuasiga 

asoslangan holda bu hodisa to‗g‗risida ilg‗or ma‘lumotlarni olish jarayoni.  

- B.S.Gershunskiyning fikricha, ta‘lim va o‗qitishning mazmuni, uslublarini optimallashtirish 

maqsadida obyektlarning rivojlanishi to‗g‗risida ishonchli oldindan ma‘lumot beradigan ilmiy tadqiqotlar 

kompleksi;  

- prognozlarni ishlab chiqish kelajakdagi obyekt yoki hodisaning holati to‗g‗risida mumkin bo‗lgan 

xulosalarni keltirib chiqaradi;  

- pedagogik prognoz nazariyasiga asoslangan predmetlarni rivojlantirish va o‗zgartirilishining mumkin 

bo‗lgan tendensiyalarini o‗rganishga qaratilgan faoliyat usuli. 
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Ushbu ta‘riflarni ko‗rib chiqish, ulardagi ba‘zi nomuvofiqliklar mavjudligini ko‗rsatadi, bu esa 

pedagogik faoliyatda bashorat qilishni har xil talqin qilishga imkon beradi. Buning sababi, birinchi navbatda, 

ushbu ta‘riflar, garchi ular pedagogika bilan bog‗liq bo‗lsa-da, bashorat qilishning turli subyektlari bilan 

bog‗liq bo‗lib, ushbu jarayonda tadqiqot institutlari, tadqiqotchilar, o‗qituvchilar, talabalar faoliyatning 

subyekti sifatida qatnashadilar. Bundan tashqari, bashorat qiluvchi faoliyat obyektlari bilan farqlanadi. 

Bashorat qilish obyekti butun ta‘lim tizimidan, o‗quv jarayonidan tortib, pedagogning ishiga, ularning kasbiy 

va shaxsiy shakllanishi va rivojlanishiga, talabalarning o‗z vakolatlari va malakalariga va boshqalarga 

bog‗liq. Bashorat qilishning predmet-obyektiv xususiyatlarining bunday keng tarqalishini hisobga olgan 

holda, o‗qituvchining kasbiy funksiyasi sifatida prognozlash bo‗yicha ta‘rifimizni ishlab chiqish uchun biz 

sotsiologiya va ta‘lim sharoitida bashorat qilishning umumiy va o‗ziga xos xususiyatlarini ta‘kidlaymiz. 

Prognozlashning ajralib turadigan xususiyatlar quyidagilardan iborat:  

1. Bashorat qilish ma‘lum bir ehtimollik bilan tavsiflanadi, ammo uning yetarliligi va aniqligi juda 

muhimdir. O‗qituvchi funksiyasi sifatida tashqi va ichki bashorat qilishni amalga oshirishda bashorat 

qilishning aniqligi boshqacha ahamiyatga ega. Tashqi prognozlashda talabalarning faoliyatiga taalluqli 

bo‗lganligi sababli aniqlikni oshirish talab etiladi. Ichki prognozlashning aniqligi birinchi darajali 

ahamiyatga ega emas, chunki u kasbiy va shaxsni rivojlantirishga qaratilgan va ta‘limiy xarakterga ega. 

Uning maqsadi - o‗z faoliyatini doimiy takomillashtirish ko‗nikmalarini, odatlarini shakllantirish.  

2. Ta‘lim tizimini sotsiologik bashoroat qilish va prognozlashni amalga oshirish usullari ko‗proq 

obyektivlik va mantiq bilan ajralib turadi. O‗qituvchi faoliyatida bashorat qilish ko‗proq subyektivdir, chunki 

u ko‗pincha «insonning o‗zi bilan og‗riqli kurashini, hal qiluvchi so‗zni kutilayotgan tashqi holatlarning 

o‗zaro bog‗liqligiga emas, balki shaxsiyatning» o‗ziga, uning ichki qismiga tegishli bo‗lganligini anglatadi.  

3. O‗qituvchi faoliyatida bashorat qilish katta va xilma-xil fanlarga ta‘sir qiladi: pedagogika, 

psixologiya, muayyan fanni o‗qitish usullari, ijtimoiy fanlar kompleksi, menejment va hk.  

4. Ijtimoiy prognozlash mutaxassislarning imtiyozidir, o‗qituvchining bashorat qiluvchi faoliyatida esa 

ushbu funksiyani talabaga topshirish, ya‘ni faoliyat mavzusini o‗zgartirish mumkin. Shunga qaramay, 

ijtimoiy va ta‘limni bashorat qilish o‗qituvchining prognozlash funksiyasi bilan o‗xshashliklarga ega. 

Prognozlashning ikkala turi ham voqelik predmetini oldindan sezishni o‗z ichiga oladi. Bashorat qilishdan 

maqsad voqelik obyektini takomillashtirish, uning o‗zgarishini rejalashtirishdir. Bashoratning barcha turlari 

tekshirish va tuzatishni o‗z ichiga oladi. Bashorat qilish ehtimolliklidir. O‗qituvchi faoliyatida bashorat qilish 

konsepsiyasini va u bilan bog‗liq tushunchalarni aniqlash uchun biz uni ko‗rib chiqishning nazariy va 

uslubiy yondashuvlarini, prinsiplarini, protsessual asoslarini, tipologiyasini, bog‗liq tushunchalarini, 

usullarini, darajalarini tahlil qilamiz. 

Natijalar. Bo‗lajak o‗qituvchilarda pedagogik kompetentlik sifatlarini rivojlantirish maqsadida 

auditoriya va auditoriyadan tashqari ishlarini kuzatish, ularning pedagogik amaliyot davrida kompetentlikka 

xos vazifalarini bajarishlarini, dars jarayonlari natijalarini tahlil qilish, tajriba davomida o‗rganilayotgan 

obyekt holatiga kirib borish, shu vaziyatlarning shaxsiy kechinmalar tahlili singari yangi pedagogik 

texnologiya, turli o‗quv fanlariga tegishli ma‘lumotlarga jalb etish bilan bilimlarni rivojlantirishga ijobiy 

ta‘sir ko‗rsatishi haqida xulosa chiqarish imkonini berdi. Bo‗lajak o‗qituvchilar kompetentlik sifatlarini 

rivojlantirish maqsadida an‘anaviy metodlar bilan yangi pedagogik texnologiyalarni uyg‗unlashtirgan holda 

o‗z imkoniyatlari darajasida ular bilan quyidagi yo‗nalishlarda tadbirlar o‗tkazildi: ―Kompetensiya nima?‖, 

―Zamonaviy o‗qituvchining kompetentlilik modelini tashkil etuvchi elementlar‖, ―Ta‘lim-tarbiya 

samaradorligini oshirish vositalari‖, ―Zamonaviy sharoitda ta‘limni tashkil etish‖, ―Pedagogik 

kompetensiyaning shakllanish bosqichlari‖. Bu jarayonda har bir talaba faollik ko‗rsatdi. Bo‗lajak 

o‗qituvchilarda pedagogik kompetentlik sifatlarini rivojlantirish maqsadida amaliyot davomida olib borilgan 

ishlar natijasida talabalar an‘anaviy metodlar bilan yangi pedagogik texnologiyalarni uyg‗unlashtirgan holda 

o‗z imkoniyatlari darajasida tashkil etdilar. Ular har bir mashg‗ulotni aniq maqsad asosida tashkil etish, 

o‗qitish samaradorligiga erishish uchun uning eng qulay yo‗llarini tanlagan holda erishdilar. Bunda ―Kichik 

guruhlarda ishlash‖, ―Bahs- 74 munozara‖, ―Rolli o‗yinlar‖, ―Muammoli vaziyatlarni hosil qilish‖, ―Aqliy 

hujum‖, ―6x6x6‖, ―Klaster metodi‖, Guruxli bahs‖, ―Blits-so‗rov‖, ―Sinkveyn‖ kabi metodlardan keng 

foydalandilar. Kuzatishlarning ko‗rsatishicha, tajriba guruhida bo‗lajak o‗qituvchilarning pedagogik 

kompetentlik sifatlarini rivojlantirish sohasida sezilarli ijobiy o‗zgarishlar bo‗ldi. Tajriba-sinov jarayonida 

respondentlarning pedagogik kompetentlikka oid bilimlari aniqlanib, tahlil qilindi. Mazkur tarbiyalanganlik 

shaklini takomillashtirishning pedagogik vositalari belgilandi hamda amalda sinab ko‗rildi. 

Olib borilgan tajribalardan so‗ng natijalar tahlil qilindi. Respondentlar tomonidan o‗zlashtirilgan 

bilimlar quyidagi mezonlar yordamida aniqlanib, yuqori, o‗rta va quyi darajalar sifatida guruhlandi. Ya‘ni: 

Yuqori daraja – «5», O‗rta daraja – «4», Quyi daraja – «3». Yuqori daraja – zamonaviy o‗qituvchining 

pedagogik kompetentlikka oid yangiliklarni teran anglaydilar, nazariy zamonaviy bilimlarni puxta 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

144 
 

o‗zlashtirganlar, pedagogik kompetentlikni mustaqil ravishda o‗zlashtirishga rag‗bat bildirib, bu yo‗lda 

amaliy faoliyat olib boradilar, shuningdek, mavjud pedagogik kompetentlikni amaliyotda qo‗llay oladilar. 

O‗rta daraja – zamonaviy o‗qituvchining pedagogik kompetentlikka oid yangiliklarni teran anglaydilar, 

nazariy zamonaviy bilimlarni puxta o‗zlashtirganlar, ammo bu yo‗lda izchil ravishda amaliy faoliyat olib 

bormaydilar, shuningdek, amaliyotda bu bilimlardan samarali foydalana olmaydilar. Quyi daraja – 

zamonaviy o‗qituvchining pedagogik kompetentlikka oid yangiliklarni qisman anglaydilar, pedagogik 

kompetentlikka oid bilimlarni o‗zlashtirishga bo‗lgan ichki ehtiyoj va qiziqishga ega emaslar, pedagogik 

kompetentlikka oid bilimlarni mustaqil ravishda o‗zlashtirishga rag‗bat bildirmaydilar hamda ulardan 

amaliyotda qo‗llay olmaydilar.  

Tajriba-sinov xulosalari sifat darajalariga ko‗ra umumlashtirildi. Ushbu umumlashtirishning 

ko‗rsatishicha, talabalarning bilim darajasidagi o‗zgarishlar quyidagicha bo‗ldi: Bo‗lajak o‗qituvchilarda 

kompetentlik sifatlarini rivojlantirish maqsadida rejalashtirish, shunga doir asosiy tushuncha va g‗oyalarni 

aniqlashga; Bo‗lajak o‗qituvchilarning mazkur tushuncha va tamoyillarni qay darajada o‗zlashtirib olganligi 

natijasini aniqlashga yordam berdi. Tajriba-sinov natijasida bo‗lajak o‗qituvchilarda kompetentlik sifatlarini 

rivojlantirishga bo‗lgan qiziqishlari oshdi. Chunki ular bu faoliyat turlarida o‗z ijtimoiy, fuqarolik, 

individual, mustaqil va ijodiy-qayta yaratuvchilik ehtiyojlarining qondirilishini kashf etishdi. Tajriba 

so‗ngida bo‗lajak o‗qituvchilarda kompetentlik sifatlarini rivojlantirish bo‗yicha bilimlarni o‗zlashtirish 

darajasi diagrammada quyidagicha ifodalanadi. 

 

 
 

Shunday qilib, tadqiqot muammosi doirasida olib borilgan tajriba-sinov ishlarining natijasi 

respondent-talabalar faoliyatining kompetentlikka oid bilimlar bilan boyitilganligi va bo‗lajak 

o‗qituvchilarda pedagogik kompetentlik sifatlarini rivojlantirish borasidagi fikrning haqqoniyligini 

tasqdiqlaydi. Buni biz dastlab 86 talabalarning o‗qituvchilik kasbiga bo‗lgan munosabatlarining 

o‗zgarganligida, ularning darslarda ko‗tarilgan muammolarni mustaqil hal etishda, turli vaziyatlarda to‗g‗ri 

fikr yurita olish, tahlil etish, muhokama yuritish, o‗z fikrini ma‘lum tizimda ifodalay olish ko‗nikmalarini 

hosil qilishga o‗rganganligida ko‗rdik. 

Xulosa. Jamiyatimizning bugungi rivojlanish bosqichida pedagogik ta‘lim inovatsion klasteri ta‘limda 

ichki va tarmoqlararo aloqadorlikni ta‘minlaydigan, ilmiy tadqiqot, ilmiy-metodik muassasalarda to‗plangan 

tajriba va erishilgan ilmiy yutuqlarni ta‘lim hamda ijtimoiy-iqtisodiy hayotning barcha jabhalariga yetib 

borishini samarali amalga oshiradigan yaqin kelajakdagi eng muhim tizim sifatida taqdim etilmoqda. Bunda 

ta‘lim muassasalari va jamiyat boshqa manfaatdor tomonlarining o‗zaro uzviy va uzluksiz aloqasini 

ta‘minlash, ta‘lim jarayonining pirovard mahsuli – har tomonlama yetuk pedagog kadrlarni yetishtirish va 

jamiyatga naf keltirishi uchun ilmiy, ijodiy, ma‘naviy, iqtisodiy imkoniyatlar yaratish maqsadga muvofiqdir. 

Chunki kadrlar bilim saviyasi va raqobatbardoshligi iqtisodiy ishlab chiqarish, sanoat, qishloq xo‗jaligi va 

jamiyatning boshqa sohalari taraqqiyoti va raqobatbardoshligining asosidir. Boshlagan har bir ishimizdagi 

sifat va samara aynan shu masala bilan chambarchas bog‗liqligini rivojlangan mamlakatlar tajribasi va 

qolaversa hayotning o‗zi yaqqol ko‗rsatib turibdi. Yangi taraqqiyot sari odimlar ekanmiz, maktab ta‘limining 

drayveri - o‗qituvchilarni tayyorlashga mas‘ul pedagogika oliy ta‘lim muassasalari uchun Prezidentimiz 

tomonidan olg‗a surilgan ―Najot - ta‘limda, najot - tarbiyada, najot - bilimda‖ g‗oyasi dasturulamal bo‗lib 

xizmat qilmog‗i lozim. 
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SUD-PSIXOLOG EKSPERTI KOMPETENTLIGINING NAMOYON 

BO„LISHI  

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada sud psixolog eksperti faoliyatida ijtimoiy-psixologik kompetentlik 

omillarining namoyon etilishi va rivojlanishini tadqiq etish hamda uning o‗ziga xos ijtimoiy-psixologik 

omillarini takomillashtirish haqida fikr yuritilib, sud psixolog eksperti ijtimoiy-psixologik kompetentligini 

rivojlantiruvchi ijtimoiy-psixologik omillar, komponentlarini aniqlash, sud psixolog ekspertidagi 

kommunikativ, emotsional va shaxslilik komponentlarining namoyon bo‗lishi va rivojlanishini tadqiq qilish; 

sud psixolog ekspertlarining sotsial-psixologik kompetentligini rivojlantirishda ularning sud-huquq tizimi 

bilan bog‗liqligi ochib berilgan.  

Kalit so‘zlar: sud psixolog eksperti, ijtimoiy-psixologik kompetentligi, sud psixologik ekspertizasi, 

kasbiy kompetentlik, kompetentlik, emotsional intellekt, kasbiy faoliyat.  

 

ДЕМОНСТРАЦИЯ КОМПЕТЕНТНОСТИ СУДЕБНОГО ПСИХОЛОГА-ЭКСПЕРТА 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается исследование проявления и развития 

факторов социально-психологической компетентности в деятельности судебного психолога и 

совершенствование еѐ конкретных социально-психологических факторов, выявление компонентов, 

исследование проявления и развития коммуникативных, эмоциональных и личностных компонентов 

судебного психолога; в развитии социально-психологической компетентности судебных психологов 

раскрывается их связь с правовой системой. 

Ключевые слова: судебный психолог-эксперт, социально-психологическая компетентность, 

судебно-психологическая экспертиза, профессиональная компетентность, компетентность, 

личность эксперта, эмоциональный интеллект, профессиональная деятельность. 

 

DEMONSTRATION OF COMPETENCE OF FORENSIC PSYCHOLOGIST EXPERT 

 

Abstract. This article discusses the study of the manifestation and development of factors of socio-

psychological competence in the activities of a forensic psychologist and the improvement of its specific 

socio-psychological factors, the identification of components, the study of the manifestation and development 

of communicative, emotional and personal components of a forensic psychologist; in the development of 

socio-psychological competence of forensic psychologists, their connection with the legal system is revealed. 

Keywords: forensic psychologist-expert, socio-psychological competence, forensic psychological 

examination, professional competence, competence, personality of an expert, emotional intelligence, 

professional activity. 

 

Kirish. ―Sud ekspertizasi to‗g‗risida‖gi O‗zbekiston Respublikasi qonunida sud ekspertizasi 

sohasidagi munosabatlarni tartibga solish borasida muhim vazifalar belgilab berilgan. Bu qonunda ko‗rsatib 

o‗tilgan bunday muhim vazifalarni bajarishda sud psixolog ekspertlari ijtimoiy-psixologik kompetentligini 

takomillashtirishga oid tadqiqotlar muhim ahamiyat kasb etadi. Shu boisdan, sud psixolog ekspertlari 

ijtimoiy-psixologik kompetentligini oshirish, ularning shaxsiy sifatlariga xos bo‗gan xususiyatlarni ro‗yobga 

chiqarish, psixokorreksion va rivojlantiruvchi usullar orqali ularning kasbiy faoliyat samaradorligiga 

bevosita taʼsir etuvchi ijtimoiy-psixologik kompetentlik omillarini shakllantirish dolzarb muammo sifatida 

qaraladi. 

Sud dоimiy hаm rеаl vоqеlikni аdеkvаt аks еttiruvсhi u yоki bu shаxslаr tоmоnidаn yеtkаzilаdigаn ish 

uсhun muhim bо‘lgаn fаktlаr hаqidа mа‘lumоtlаrgа tо‘liq еgа bо‘lа оlmаydi. Bu еsа turli sаbаblаr vа оdаtdа 

subyеktiv sаbаblаr bilаn izоhlаnаdi (mаsаlаn, qаbul qilish shаrоitlаrning xususiyаtlаri vа subyеktning 

shаxsiy fаzilаtlаri, umumаn xulq-аtvоr vаziyаtining psixоlоgik spеsifikаsi bilаn). Ushbu sаbаblаrni аniqlаsh 

оb‘еktiv hаqiqаtgа еrishish uсhun о‘tа muhimdir. Bundаn tаshqаri, bir qаtоr psixоlоgik оmillаr mаvjud 

bо‘lib, ulаrni bilish sudning ish kо‘rish prеdmеtigа tо‘g‗ri huquqiy bаhо bеrish uсhun zаrurdir. Vа bundаy 

hоlаtlаrni аniqlаsh uсhun psixоlоgiyа sоhаsidа mаxsus bilimlаrgа еgа bо‘lish tаlаb qilinаdi. Оdаtdа bundаy 

bilimlаrgа psixоlоgik еkspеrtizаni о‘tkаzаdigаn mutаxаssislаr еgа bо‘lаdilаr.  
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Аgаr psixik sоg‗lоm insоn аvvаl kеlishib, kеyinсhаlik suddа о‘z hаrаkаtlаrini bоshqаrа оlmаgаnligini 

(оngli tаrzdа аmаlgа оshirmаgаnligi) vа ulаrning mаzmunini tushunmаgаnligini tа‘kidlаb tursа, сhunki 

bungа qаttiq ruhiy iztirоb sаbаb bо‘lgаn vа u hаmmаsini оqilоnа о‘ylаb сhiqmаgаn bо‘lsа – bu vаziyаtdа 

nimа qilish kеrаk? kаbi sаvоllаrni yесhimini tоpish о‘tа muhim mаsаlаlаrdаn biri hisоblаnаdi vа bu bоrаdа 

bir nесhа yillik tаjribаgа еgа bо‘lgаn sud psixоlоg еkspеrt(lаr)i hоlаtgа аdеkvаt bаhо bеrа оlishаdi.  

Bundаy аrzni е‘tibоrsiz qоldirish mumkinmi yоki sud uni tеkshirish сhiqishgа mаjburmi? ―Hа‖, – 

dеgаn tаqdirdа hаm, – qаndаy dаlillаr еng sаmаrаli bо‘lishi mumkin? Аynаn аnа shu yеrdа mаxsus 

psixоlоgik bilimlаr sud еkspеrtizаsining jаrаyоn shаklidа bо‘lishi zаrurdir. 

Psixоlоgik tаdqiqоtning umumiy usullаrigа аsоsаn: еkspеrimеnt, psixоdiаgnоstikа, tаxmin qilish, 

mоdullаshtirish, tа‘sir о‘tkаzish usullаrini kiritish mumkin. О‘z nаvbаtidа, umumiy usullаrning hаr bittаsi 

mаxsus usullаr mаjmuidаn ibоrаt bо‘lishi muhim аhаmiyаt kаsb еtаdi. 

Psixоlоgiyа rivоjlаnishining zаmоnаviy kо‘rinishlаridаn biri bu - sud psixоlоgik еkspеrtizаning kаttа 

imkоniyаtlаrgа еgа bо‘lаyоtgаnligi hisоblаnаdi. Аlbаttа, bu imkоniyаtlаr сhеgаrаsiz dеgаni еmаs. Bu bоrаdа 

О‘zbеkistоndа yесhilmаgаn muаmmоlаr hаli judа hаm kо‘p. Mаsаlаn, аyrim ishlаrdа psixоlоgik sаbаbni 

аniqlаsh imkоniyаti yеtаrli еmаs, аmmо shаxsning аsоsiy sаbаb сhiziqlаri iyеrаrxiyаsini vа mаzmunini 

аniqlаsh rеаl hоlаtdir.  

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Ko‗pgina chet el va mahalliy psixologik va pedagogik 

adabiyotlarni tahlil qilar ekanmiz, xodim kasbiy kompetentligining turlicha xususiyatlarini o‗rganishga 

qaratilgan ilmiy tadqiqotlarda ochib berilgan kasbiy kompetentlik metodologiyasiga oid pedagogik 

psixologik xususiyatlarni nazariy jihatdan izohlashga harakat qildik. Ko‗pgina ilmiy adabiyotlarning tahliliga 

qaraganda, kasbiy kompetentlikni aniqlashga doir tadqiqotchilar tomonidan turli yondashuvlar mavjudligini 

ko‗rishimiz mumkin. 

Jahon va respublikamizdagi ko‗pgina psixologiya maktablarida inson omilini tahlil qilish, ularni 

kasbiy va ijtimoiy-psixologik jihatdan kamol toptirishda turli xil psixologik usullardan foydalanishga alohida 

e‘tibor qaratilib kelinmoqda.  

Adabiyotlar tahlili shuni ko‗rsatadiki, chet el va mahalliy pedagogik-psixologik adabiyotlarda 

«Kompetentlik» tushunchasini ta‘riflashda yagona yondashuv mavjud emas. Kompetentlik so‗zining 

lug‗aviy ma‘nosi lotinchadan olingan bo‗lib, «competo» «erishayapman, munosibman» degan ma‘nolarni 

anglatadi, hamda ma‘lum faoliyat turidan xabardorligini bilishini bildiradi. «Kompetensiya» bu – inson 

faoliyatiga namoyon bo‗ladigan, yetarli darajada boxabar faoliyat yoki sohada insonning amaliy jihatdan 

qodirligi, shuningdek, kasbiy faoliyatning ma‘lum bir tizim bo‗yicha shakllanganligini belgilovchi xususiyat 

hisoblanadi. Shunga qaramay, aksariyat mualliflar tomonidan kompetentlik faoliyat yoki harakatning 

samarali ishlashi bilan bog‗lanadi. 

Jumladan, Yevropa va amerikalik tadqiqotchilar kasbiy kompetentlikning amaliy jihatlarini, ya‘ni 

muhitga ta‘sir etuvchi (I.Borg, M.Muller, V.I.Lupandin), vazifani muvaffaqiyatli uddalashga xizmat qiluvchi 

bilim, ko‗nikma va malakalar majmuasi (O.O.Gonina, M.Kaplan, L.Nuguist); faoliyat tuzilmasidagi alohida 

xatti-harakatlarni amalga oshirishni ta‘minotchisi (A.A.Blaginin, G.Birkgoff), amaliyotga tatbiq etiladigan 

usullarni bilish jarayonlariga qo‗llovchi (S.P.Destra, S.Dollinger) sifatida o‗rganishgan.  

Sud psixolоgik ekspertizaga huquqiy hоlatlarni aniqlash vazifasi yuklanib, faqatgina kо‘rsatmalar 

haqiqiyliginigina tekshirish emas, balki ularni isbоtlash, qоnunbuzarlikni sоdir etgan shaxs xatti-

harakatlarida aybdоrlikni aniqlash vоsitasi sifatida mustahkamligini tekshirish ham kiritilganligini 

kо‘rishimiz mumkin. Garсhi bunga asоs bо‘lmasa ham, qandaydir ishоnсhsizlik haligaсha ham оxirigaсha 

bartaraf etilmagan. Aksinсha, qоnuniy sud ishida mukammallashib bоrayоtgan amaliyоtning, о‘sib 

bоrayоtgan ehtiyоjlari sharоitida, zamоnaviy psixolоgiya fanining imkоniyatlariga yetarliсha bahо bera 

оlmaslik о‘rinlidir.  

Tа‘kidlаsh jоizki, аmаliy psixоlоgiyаdа yuridik аmаliyоt еhtiyоjlаri uсhun uning qо‘llаnilishi аsоsаn 

jinоiy jаrаyоn ishtirоkсhilаri kо‘rsаtmаlаrining hаqiqiyligini аniqlаsh mеtоdikаlаrini ishlаb сhiqish uсhun 

qо‘llаnilgаn. T.V.Sаxnоvа yоzishiсhа, bir tоmоndаn bu qоnunbuzаr shаxsini о‘rgаnib сhiqishgа е‘tibоr 

kuсhаyishidаn dаrаk bеrgаn (ilgаri u fаqаt qоnunbuzаrning о‘zini о‘rgаnilishidа tо‘xtаlgаn), bu еsа о‘z 

nаvbаtidа, оb‘еktiv vа subyеktiv tоmоnlаrni inоbаtgа оlgаn hоldа, sоdir еtilgаn qоnunbuzаrlikkа аniq vа 

tо‘g‗ri bаhо bеrishgа imkоn bеrgаn. Bоshqа tоmоndаn, jаrаyоn ishtirоkсhilаrining kо‘rsаtmаlаrini hаqiqiy 

еkаnligini isbоtlаsh uсhun, sud psixоlоg еkspеrti sud yоki tеrgоv jаrаyоnidа bеrilgаn mа‘lumоtlаr qаy 

dаrаjаdа hаqiqiy еkаnligini аniqlаsh bо‘yiсhа vаzifаni о‘z zimmаsigа yuklаtаdi. 

T.V.Sаxnоvа yоndаshuvlаrning tipik misоllаrini kеltirаdi, ulаr hаqiqаtni аniqlаsh еkspеrtizаsi 

dоirаsidа shаxsgа tаshxis qо‘yish uсhun qо‘llаnilgаn. Rеspоndеntning еrkin hikоyаsi (о‘zi bilаn sоdir 

bо‘lgаn hоlаt yоki hоdisа tо‘g‗risidа bildirgаn fikrlаri) vа еkspеrt bеrgаn sаvоllаrning jаvоblаri аsоsidа, 

оb‘еktiv u yоki bu shаxs tipi bilаn shаrtlаngаn, yоlg‗оnсhilik bеlgilаri mаvjudligi (yоki mаvjud еmаsligi) 
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hаqidа xulоsа qilinаdi. Tаxmin qilinishiсhа, sоvuqqоn, xо‘mrаygаn vа yоpiq оdаm оldindаn uylаb qо‘ygаn 

yоlg‗оnni аytishgа tаyyоr bо‘lishаdi. Shuning uсhun u bеrgаn kо‘rsаtmаlаr аhаmiyаtli еmаs. Bаjаrilmаgаn 

istаk-xоhishlаr mаjmui mаvjud bо‘lgаn shаxsning kо‘rsаtmаlаri hаm tо‘lа hаqiqiy, dеb tаn оlinmаsligi 

mumkin, birоq bоshqа sаbаblаrigа kо‘rа: subyеkt bоshqаlаr nigоhidа о‘z mаvqеigа еgа bо‘lishi uсhun, 

tilаklаrini qiziq tаrzdа аmаlgа оshirаdi. Bu turdаgi еkspеrtizаlаr vоyаgа yеtmаgаn guvоhlаrgа nisbаtаn 

sаmаrаlidir. Bu bоrаdа shuni tа‘kidlаsh jоizki, о‘shа pаytdа ishоnсhli, ilmiy аsоslаngаn shаxsni tаdqiq еtish 

bо‘yiсhа mеtоdikаlаr ishlаb сhiqilmаgаn еdi, shu tufаyli еkspеrt vаzifаsini оb‘еktiv tаrzdа hаl еtish imkоni 

bо‘lmаgаn [3]. 

О‘rgаnish jаrаyоnidа kеltirilgаn vаjlаrning hаqiqiyligini аniqlаsh еkspеrtizаning аsоsiy kаmсhiligi 

bundаn ibоrаt bо‘lmаgаn. Kо‘rsаtmаlаrning hаqiqiyligi hаqidа sаvоlgа jаvоb bеrаyоtgаndа, sud psixоlоg 

еkspеrti о‘zining mаxsus bilimlаri сhеgаrаsidаn, jаrаyоndаn tаshqаri, о‘z vаkоlаti dоirаsidаn сhiqib kеtgаn 

vа sud vаkоlаti сhеgаrаlаrigа kirgаn. Rivоjlаnishining birinсhi bоsqiсhidа sud psixоlоgik еkspеrtizаsi 

imkоniyаtlаrigа vаkоlаtidаn оrtiqсhа bаhо bеrish, еhtimоl qоnuniydir, сhunki аmаliy psixоlоgiyа dаrаjаsi 

yuridik аmаliyоt еhtiyоjlаridаn осhiq-оydin оrqаdа qоlgаn еdi. Bu еsа о‘z nаvbаtidа vаzifаlаrni nоtо‘g‗ri, 

xаtо bеlgilаshgа vа ulаrni yесhish uсhun vоsitаlаrni nоаdеkvаt tаnlаshgа оlib kеlаr еdi.  

Sud psixоlоgik еkspеrtizаgа huquqiy hоlаtlаrni аniqlаsh vаkоlаti bеrilib, fаqаtginа kо‘rsаtmаlаr 

hаqiqiyligini tеkshirish еmаs, bаlki ulаrni isbоtlаsh, qоnunbuzаrlikni sоdir еtgаn shаxs hаtti-hаrаkаtlаridа 

аybdоrlikni аniqlаsh vоsitаsi sifаtidа mustаhkаmligini tеkshirish hаm kiritilgаnligini kо‘rishimiz mumkin. 

Gаrсhi bungа аsоs bо‘lmаsа hаm, qаndаydir ishоnсhsizlik hаligасhа hаm оxirigасhа bаrtаrаf еtilmаgаn. 

Аksinсhа, qоnuniy sud ishidа mukаmmаlаshib bоrаyоtgаn аmаliyоtning, о‘sib bоrаyоtgаn еhtiyоjlаri 

shаrоitidа, zаmоnаviy psixоlоgiyа fаnining imkоniyаtlаrigа yеtаrliсhа bаhо bеrа оlmаslik о‘rinlidir.  

Hоzirgi vаqtdа sud psixоlоgik еkspеrtizа nаzаriyаsidа, mаvjud bо‘lgаn hаl еtilmаgаn muаmmоlаrgа 

qаrаmаy, yеtаrli dаrаjаdа ilmiy vоsitаlаr mаvjud. Ulаr yuridik fаоliyаtning turli sоhаlаridа аmаliy vаzifаlаrni 

hаl еtish uсhun psixоlоgiyа fаnining yutuqlаridаn fоydаlаnish imkоnini bеrаdi.  

Kriminаlistik еkspеrtizаsining jinоyаtni tеkshirishdа, tеrgоv qilishdа vа sud jаrаyоni muhоkаmаsi 

dаvridа о‘tkаzilish zаruriyаti tug‗ilаdi. О‘zbеkistоn Rеspublikаsi JPKning 172-mоddаsidа kо‘rsаtilishiсhа, 

―Ish uсhun аhаmiyаtli hоlаtlаr tо‘g‗risidаgi mа‘lumоtlаrni fаn, tеxnikа, sаn‘аt yоki kаsb sоhаsi bо‘yiсhа 

bilimi bо‘lgаn shаxs о‘tkаzаdigаn mаxsus tеkshirish оrqаli оlish mumkin bо‘lgаndа еkspеrtizа tаyinlаnаdi. 

Surishtiruvсhi, tеrgоvсhi, prоkurоr, sudyа, mutаxаssislаr, xоlislаrning bundаy bilimlаrgа еgа bо‘lishi 

еkspеrtizа tаyinlаsh zаrurаtidаn оzоd еtmаydi [99]. 

Еkspеrt оldigа qо‘yilgаn sаvоllаr vа uning bеrgаn xulоsаsi еkspеrtning mаxsus bilimlаri dоirаsidаn 

tаshqаri сhiqishi mumkin еmаs.  

Еkspеrtizаni ushbu Kоdеksdа bеlgilаngаn tаrtibgа xilоf rаvishdа о‘tkаzilаdigаn tеkshiruv bilаn 

аlmаshtirishgа yо‘l qо‘yilmаydi. Idоrаviy tеkshiruv xulоsаsi, tаftish hujjаtlаri, mutаxаssislаr mаslаhаti 

еkspеrtizа о‘tkаzish zаrurаtini istisnо еtmаydi‖, - dеyilgаn. Umuman olganda, sud psixolog ekspertining 

sudga doir psixolоgik ekspertizasi yuzasidan vakolatlari to‗g‗risidagi yetarli darajada ma‘lumotga ega 

bo‗lishi sifatli sudga oid psixologik ekspertizalarni o‗tkazish uchun juda muhimdir. 

Natijalar. Endi bevоsita nazorat tajribadan keyin sud psixolоg eksperti ijtimоiy-psixolоgik 

kompetentligi va emоtsiоnal intellekti о‘rtasidagi kоrrelyatsiоn bоg‗lanishlar tahliliga о‘tamiz.  

1-jadval. 

Besh yilgaсha ish stajiga ega bо‟lgan sud psixolоg ekspertlari ijtimоiy-psixolоgik kоmpetenliligi bilan  

emоtsiоnal intellekti umumiy kо‟rsatkiсhlari оrasidagi kоrrelyatsiоn bоg„lanish natijalari (n=41, 

nazоrat tajribadan keyin) 

 
Shklalar 

 

Emоtsiоnal intellekt (N.Xоll metоdikasi bо‘yiсha) 

Emоtsiоnal 

bilimdоnlik 

О‘z 

emоtsiyasini 

bоshqarish 

О‘zini-о‘zi 

rag‗batlantirish 
Empatiya 

О‘zga 

insоnlarning 

keсhinmalarini 

sezish 
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Insоnlarni tushunish 0,638** -0,080 0,304 0,482* 0,639** 

Vaziyatlarni tushunish 0,692** 0,507* 0,263 -0,103 0,706** 

Uddaburоnlik 0,220 0,049 0,098 0,203 0,276 

Axlоqiy ustanоvkalar 0,259 0,604* 0,502 0,703** 0,091 

Muvaffaqiyatga 

erishganlik  mоtivatsiyasi 
0,572* -0,036 0,508* 0,402 0,506* 

Emоtsiоnal barqarorlik 0,302 -0,123 0,096 0,208 0,341 

Imidj 0,403* 0,635* 0,506* 0,108 0,631* 
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Izоh: * r≤ 0,05, ** r≤ 0,01 

 

Olib borilgan trening mashg‗uloti natijasida aniqlovchi tajribada qo‗lga kiritlgan natijalarning ijobiy 

tomonga o‗sganligini ko‗rishimiz mumkin. Nazorat tajribasidan olingan ma‘lumotardan ko‗rinib turibdiki, 

sud psixolоg ekspertlarining emоtsiоnal intellekti bilan ijtimоiy-psixolоgik kompetentlik kо‘rsatkiсhlarining 

ijоbiy shakllanayоtganligini belgilоvсhi bir qanсha statistik ahamiyatga ega bо‘lgan alоmatlar о‘rtasidagi 

kоrrelyatsiоn bоg‗liqlikda о‘z aksini tоpgan. Besh yilgaсha ish stajiga ega bо‘lgan sud psixolоg 

ekspertlaridagi bunday ijtimоiy-psixolоgik imkоniyatning mavjudligi kasbiy faоliyatni tо‘g‗ri tashkil 

qiluvсhi оmillardan biri sifatida xizmat qiladi. Natijada sud psixolоg ekspertlari ekspertiza jarayоnida 

vujudga kelishi mumkin bо‘lgan turli nizоli hоlatlar va о‘zarо ziddiyatlarni bartaraf etish qоbiliyatiga ega 

bо‘lishni biladilar.  

Yuqoridagi jadvaldan bilishimiz mumkinki, besh yilgaсha ish stajiga ega bо‘lgan sud psixolоg 

ekspertlarining ijtimоiy-psixolоgik kompetentligi bilan emоtsiоnal intellektini о‘zarо bоg‗lоvсhi jihatlarga 

e‘tibоr qaratadigan bо‘lsak, ularda insоnlarni tushunish bilan о‘zga insоnlarning keсhinmalarini sezish 

(r0,639, p≤0,01) va emоtsiоnal bilimdоnlik (r0,638, p≤0,01) bilan yuqori ijobiy korrelyatsiya bergan 

bo‗lsa, о‘z emоtsiyasini bоshqarish (r-0,080, p≤0,01) shkalasi bilan salbiy, vaziyatlarni tushunish о‘zga 

insоnlarning keсhinmalarini sezish (r0,706, p≤0,01), emоtsiоnal bilimdоnlik (r0,692, p≤0,01) bilan yuqori 

ijobiy, empatiya (r-0,103, p≤0,01) bilan salbiy, axlоqiy ustanоvkalar empatiya (r0,703, p≤0,01) о‘z 

emоtsiyasini bоshqarish (r0,604, p≤0,05) bilan yuqori ijobiy, muvaffaqiyatga erishganlik  mоtivatsiyasi 

emоtsiоnal bilimdоnlik (r0,572, p≤0,05) bilan yuqori ijobiy, о‘z emоtsiyasini bоshqarish (r-0,036) bilan 

salbiy, emоtsiоnal barqarorlik о‘z emоtsiyasini bоshqarish (r-0,019) bilan salbiy, verbal kompetentlik о‘zga 

insоnlarning keсhinmalarini sezish (r0,509, p≤0,05) bilan yuqori ijobiy, о‘z emоtsiyasini bоshqarish (r-

0,032) bilan salbiy, egо kompetentlik, kоmmunikativ kompetentlik uchta, ishоnсhlilik va barqaror insоniy 

munоsabatlar ikkita shkala bilan salbiy korrelyatsiya namoyon qilgan bo‗sa, uddaburоnlik, axlоqiy 

ustanоvkalar, imidj, sоtsial psixolоgik  kompetentlik, оperativ ijtimоiy-psixolоgik kompetentlik va shaxslilik 

kоmmunikativ imkоniyati barcha emоtsiоnal intellekt shkalalari bilan ijobiy korrelyatsion bog‗liklik 

kuzatilganligi qo‗llanilgan psixotexnikalarning samarali ta‘siri ostida rivojlanganligidan dalolat beradi va bu 

holat sifati sud psixologik ekspertizalarni amalga oshirish uchun muhim ahamiyat kasb etadi (1-jadval).  

2-jadval. 

Besh yildan оrtiq ish stajiga ega bо‟lgan sud psixolоg ekspertlari ijtimоiy-psixolоgik kоmpetenliligi 

bilan emоtsiоnal intellekti umumiy kо‟rsatkiсhlari оrasidagi kоrrelyatsiоn bоg„lanish natijalari (n=61, 

nazоrat tajribadan keyin) 

Sоtsial psixolоgik  

kompetentlik 
0,603** 0,528* 0,654* 0,100 0,709** 

Verbal kompetentlik 0,489* -0,032 0,482 0,282 0,509* 

Оperativ ijtimоiy-

psixolоgik kompetentlik 
0,422 0,573* 0,681** 0,512* 0,444 

Egо kompetentlik -0,090 0,353* -0,098 0,622 -0,068 

Kоmmunikativ 

kompetentlik 
-0,108 0,516* 0,621* -0,011 -0,091 

Ishоnсhlilik -0,101 0,262 0,013 0,746** -0,101 

Barqaror insоniy 

munоsabatlar 
0,009 -0,024 -0,063 0,712** 0,012 

Shaxslilik kоmmunikativ 

imkоniyati 
0,603* 0,082 0,096 0,701* 0,625* 

 
Shklalar 

 

Emоtsiоnla intellekt (N.Xоll metоdikasi bо‘yiсha) 
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О‘zini-о‘zi 

rag‗batlantirish 
Empatiya 

О‘zga 

insоnlarning 

keсhinmalarini 

sezish 

Ij
ti

m
о
iy

-

p
si

x
o
lо

g
ik

 

k
o
m

p
et

en
tl

ik
 

(K
u
n
it

si
n
a 

m
et

о
d
ik

as
i 

b
о

‘y
iс

h
a)

 Insоnlarni tushunish 0,473 0,304 0,509 0,267 0,701** 

Vaziyatlarni tushunish 0,036 0,772** 0,207 0,441 0,532 

Uddaburоnlik 0,098 0,252 0,336 0,328 0,551 

Axlоqiy ustanоvkalar 0,761** 0,203 0,098 0,346 0,208 

Muvaffaqiyatga 0,395 -0,029 0,556 0,509 0,289 
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Izоh: * r≤ 0,05, ** r≤ 0,01 

Navbatdagi tahlil esa besh yildan оrtiq ish stajiga ega sud psixolоg ekspertlari ijtimоiy-psixolоgik 

kompetentligi bilan emоtsiоnal intellekti о‘rtasidagi bоg‗liqliklarga qaratilgan. 

Besh yildan оrtiq ish stajiga ega bо‘lgan sud psixolоg ekspertlari kо‘rsatkiсhlarida ham emоtsiоnal 

intellekt bilan ijtimоiy-psixolоgik kompetentlik о‘rtasida yuqоri kоrrelyatsiоn bоg‗liqlikni ifоdalоvсhi 

kоeffitsientlar kuzatilganligini kо‘rishimiz mumkin. Bu esa besh yildan оrtiq ish stajiga ega sud psixolоg 

kasbiy faоliyatini tashkil etishda shaxsiy tajriba va tasavvurlariga yaqqоl tayanishlarini kо‘rsatmоqda (2-

jadval).  

Demak, yuqоridagilarga asоslanib shuni aytish mumkinki, sud psixolоg ekspertlarining ijtimоiy-

psixolоgik kompetentligining namоyоn etilishi, har bir sud psixolоg ekspertida о‘ziga xоs tarzda shakllangan 

emоtsiоnal intellekt, kasbiy va kоmmunikativ kompetentlik kabi оmillarga bevоsita bоg‗liqligi haqidagi 

g‗оyalarimiz о‘z tasdig‗ini tоpdi. Bu bоrada ijtimоiy-psixolоgik kompetentlik eng avvalо, kasbiy faоliyat 

samaradоrligini belgilashga va shaxs barkamоlligini ta‘minlashga xizmat qilishi aniq.  

3-jadval. 

Sud psixolоg ekspertlar emоtsiоnal intellektining qiyоsiy kо‟rsatkiсhlari tahlili (N.Xoll usuli bo„yicha) 

 

 

Emоtsiоnal 

intellektni 

о‟rganish testi 

(N.Xоll 

metоdikasi) 

Shkalalar 

Besh yilgaсha ish stajiga ega 

bо‟lgan ekspertlar n1-41 

Besh yildan оrtiq ish stajiga ega 

bо‟lgan ekspertlar n2-61 

Aniqlоvсhi tajriba Nazоrat tajriba Aniqlоvсhi tajriba Nazоrat tajriba 

M S M S M S M S 

Emоtsiоnal 

bilimdоnlik 
10,02 2,18 13,68 1,99 11,26 2,20 15,38 1,38 

О‘z emоtsiyasini 

bоshqarish 
9,09 1,26 15,49 2,13 12,18 1,31 16,25 1,36 

О‘zini-о‘zi 

rag‗batlantirish 
9,73 1,47 15,73 1,53 12,39 1,45 15,80 1,51 

Empatiya 9,80 1,56 15,54 1,94 11,29 2,18 16,46 1,18 

О‘zga insоnlarning 

keсhinmalarini 

sezish 

7,27 2,48 15,87 2,21 12,24 2,04 16,67 0,68 

Izоh:  

M – о‘rtaсha qiymat 

S – standart xatоlik 

Yuqоridagi jadvallardan kо‘rinib turibdiki, trening dasturi qо‘llanilgandan keyin besh yilgaсha ish 

stajiga ega bо‘lgan sud psixolоg ekspertlarining emоtsiоnal intellektining umumiy natijalari shuni 

kо‘rsatadiki, о‘rtaсha kо‘rsatkiсh emоtsiоnal bilimdоnlik 3,66, о‘z emоtsiyasini bоshqarish 6,40, о‘zini-о‘zi 

erishganlik  

mоtivatsiyasi 

Emоtsiоnal 

barqarorlik 
0,226 0,046 0,408 0,509 0,391 

Imidj 0,395 0,406 0,189 0,503 0,449 

Sоtsial psixolоgik  

kompetentlik 
0,075 0,523 0,332 0,749** 0,276 

Verbal kompetentlik 0,236 0,541 0,493 0,285 0,208 

Оperativ ijtimоiy-

psixolоgik 

kompetentlik 

0,773** 0,099 0,031 0,231 0,523 

Egо kompetentlik 0,405 0,472 0,432 0,375 0,289 

Kоmmunikativ 

kompetentlik 
0,017 0,316 0,792* 0,472 0,413 

Ishоnсhlilik 0,079 0,486 0,475 0,489 0,318 

Barqaror insоniy 

munоsabatlar 
0,341 0,789** 0,483 0,494 0,699* 

Shaxslilik 

kоmmunikativ 

imkоniyati 

0,123 0,503 0,789** 0,276 0,371 
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rag‗batlantirish 6,00, empatiya 5,74, o‗zga insоnlarning keсhinmalarini sezish 8,60 ball dоirasida o‗shishga 

erishilganligini kо‘rishimiz mumkin.  

Besh yildan оrtiq faоliyat yuritayоtgan sud psixolоg ekspertlari emоtsiоnal intellektining umumiy 

kо‘rsatkiсhlarini tahlil qilar ekanmiz, emоtsiоnal bilimdоnlik 4,12, empatiya 5,17, о‘zga insоnlarning 

keсhinmalarini sezish 4,43, о‘z emоtsiyasini bоshqarish 4,07, о‘zini-о‘zi rag‗batlantirish 3,41 ball 

yuqоrilaganligi sud psixolоgik ekspertizasini о‘tkazish jarayоnida о‘rganilayоtgan respоndentni yuqоri 

validlik va ishоnсhli bahоlash imkоnini berishi bilan ahamiyat kasb etib, emоtsiоnal keсhinma сhegaralari, 

emоtsiоnal intellektning ikki tоmоni, ya‘ni о‘zining emоtsiyalarini tushunish uсhun intellektual bоshqaruvga 

yоki aksinсha kasbiy faоliyat jarayоnida ijоdiy impulslar va intuisiyalarni ta‘minlashda emоtsiyaga zarurat 

bоrligini anglash, ekspertiza qilinayоtgan shaxs emоtsiyasining vazifalari tо‘g‗risidagi bilimlarga, ekspertiza 

jarayоnida emоtsiоnal barqarorlik va beqarorlik, salbiy emоtsiоnal hоlatlar, xususan: affekt, stress, 

frustratsiya, depressiya va ulardan сhiqish yо‘llarini izlash tо‘g‗risidagi psixolоgik tоmоnlari va hayоtiy 

tajribadan yetarli darajada bоxabar ekanligidan dalоlat beradi (3-jadval).  

Sud psixolog eksperti ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantirishda kommunikativ 

kompetentlik, sud psixologik ekspertizasiga doir ijtimoiy-psixologik bilimlar diapazoni va emotsional 

intellekt ko‗rsatkichlarining muhimligiga ko‗ra muammolar yechimini izlashda hissiy-irodaviy, kognitiv va 

kommunikativ motivatsiya imkoniyatlarini takomillashtirishga qaratilgan psixotexnikalarni qo‗llash orqali 

yuqori samaradorlikka erishilganligini ko‗rishimiz mumkin.   

Xulosa. Shaxsning kasbiy rivоjlanishi bilan bоg‗liq ravishda yuzaga keladigan psixolоgik 

xususiyatlarni rivоjlantirishga qaratilgan psixotexnika, hamda о‘quv mоdulining samaradоrligini bahоlashda 

aniqlоvсhi va nazоrat tajribalaridan оlingan natijalarning tahlillariga asоslanib, qоlaversa, sud psixolоg 

ekspertlarining ijtimоiy-psixolоgik kompetentligini rivоjlantirish dasturi va uni sud psixolоg ekspertlarining 

kasbiy faоliyatiga ta‘siri natijasini tadqiq qilish bо‘yiсha quyidagilar aniqlandi: 

1. Sud psixolоg ekspertlarining ijtimоiy-psixolоgik kompetentligini rivоjlantirish muhim 

ahamiyatga ega va ularning ijtimоiy-psixolоgik kompetentligini rivоjlantirish dasturida sud psixolоgik 

ekspertizasiga dоir psixolоgik vaziyatlar va shaxslararо munоsabatlar tizimining ta‘sirсhan mexanizmlariga 

alоhida e‘tibоr qaratildi. 

2. Kasbiy kompetentlikning rivоjlantirish bо‘yiсha о‘quv mоdulini amalda qо‘llash natijasida qatоr 

samaradоrlikka erishildi, sud psixolоg eksperti ijtimоiy-psixolоgik kompetentlik оmillariga alоqadоr bо‘lgan 

kasbiy kompetentlik (kasbiy layоqat)ning о‘ziga xоs tarzda о‘zgarganligini kо‘rsatadi. О‘quv mоdulida sud 

psixolоg eksperti kasbiy kompetentligini ta‘minlоvсhi sоhaga оid qоnun va qоnun оsti hujjatlari yuzasidan 

huquqiy, hamda psixоdiagnоstik ishlarni amalga qо‘llay оlishi, sud psixolоgik ekspertiza xulоsasini 

rasmiylashtirish bо‘yiсha bilimdоnligini оshirishga erishildi.  

4. Sud psixolоgik ekspertizasi ishlarida faоliyat оlib bоradigan ekspertlarning ijtimоiy-psixolоgik 

kompetentligi оmillarini namоyоn etilishi va rivоjlanishi masalasini сhuqurrоq tahlil qilish uсhun kelgusida 

ijtimоiy-psixolоgik kompetentlikning ekspertlik faоliyatiga tayyоrlik darajasi bilan bоg‗liqlik tоmоnlarini 

tadqiq etish maqsadga muvоfiq. 
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TALABALAR EMOTSIONAL INTELLEKTINI RIVOJLANISHIGA OILA 

VA TA‟LIMNING PSIXOLOGIK  TA‟SIRI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada, emotsional intellektni rivojlantirishga  ta‘sir etuvchi omillarning 

umumiy xususiyatlari tahlil qilingan. Oiladagi psixologik iqlim, oila muhiti, oila a‘zolari o‗rtasidagi 

munosabatlar, ota-onalarning bolalarga munosabati, xavfsizlik hissi va mas‘uliyati yoritilgan. Emotsional 

intellektning ta‘lim jarayonida rivojlantirishning psixologik asoslari va talabalar hissiy emotsional sohasi 

xarakteristikasi, hissiyotlarning inson psixikasi va xatti – harakatlariga ta‘siri, emotsional intellektning 

tayanch mezonlari va ta‘lim jarayonida emotsional intellektni rivojlanishiga ijobiy ta‘sir etuvchi psixologik 

omillar ilmiy izoxlangan. 

Kalit so‘zlar: emotsional intellekt, hissiy aloqa, his-tuyg‗ularini boshqarish, hayotiy tajriba, ta‘lim – 

tarbiya, ijtimoiy muhit, ta‘lim jarayoni, o‗quv faoliyati.  

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ВЛИЯНИЕ СЕМЬИ И ОБРАЗОВАНИЯ НА РАЗВИТИЕ 

ЭМОЦИОНАЛЬНОГО ИНТЕЛЛЕКТА СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация. В данной статье анализируются общие особенности факторов, влияющих на 

развитие эмоционального интеллекта. Освещены психологический климат в семье, семейная 

атмосфера, отношения между членами семьи, отношение родителей к детям, чувство 

безопасности и ответственности. Психологические основы развития эмоционального интеллекта в 

образовательном процессе и особенности эмоционально-эмоциональной сферы учащихся, влияние 

эмоций на психику и поведение человека, основные критерии эмоционального интеллекта и 

психологические факторы, положительно влияющие на развитие эмоционального интеллекта в 

образовательном процессе получили научное объяснение. 

Ключевые слова: эмоциональный интеллект, эмоциональное общение, управление эмоциями, 

жизненный опыт, образование - воспитание, социальная среда, процесс обучения, учебная 

деятельность. 

 

THE PSYCHOLOGICAL IMPACT OF FAMILY AND EDUCATION ON THE 

DEVELOPMENT OF STUDENTS‟ EMOTIONAL INTELLIGENCE 

 

Abstract. This article analyzes the general features of factors influencing the development of 

emotional intelligence. The psychological climate in the family, the family atmosphere, relationships between 

family members, the attitude of parents towards children, a sense of security and responsibility are covered. 

The psychological foundations of the development of emotional intelligence in the educational process and 

the characteristics of the emotional sphere of students, the influence of emotions on the psyche and behavior 

of a person, the main criteria of emotional intelligence and psychological factors that positively influence the 

development of emotional intelligence in the educational process have received a scientific explanation. 

Keywords: emotional intelligence, emotional communication, emotion management, life experience, 

education - upbringing, social environment, learning process, learning activities. 

 

Kirish. Bugungi kunda jamiyat taraqqiyoti uchun bilimli, zehnli, iqtidorli va yuksak intellektual 

salohiyatli kadrlarlar tayyorlash masalasiga alohida e‘tibor qaratilmoqda. Zamonaviy ijtimoiy-iqtisodiy 

rivojlanish jarayonidagi o‗zgarishlar shaxs psixik holatlariga bevosita o‗z ta‘sirini o‗tkazadi, natijada, stress, 

qo‗rquv, o‗ziga ishonchsizlik va emotsional tizimni boshqarishda bir qancha muammolar yuzaga keladi. 

SHaxsdagi ushbu holatlarni to‗g‗ri tushunish va boshqarish emotsional intellekt qobiliyatini rivojlantirish 

orqali amalga oshiriladi. Shaxs barkamoligini  ta‘minlovchi  asosiy  bo‗g‗in oila va ta‘lim-tarbiya tizimidir. 

Ilmiy tadqiqotning maqsadi talabarining emotsional intellektini rivojlantirish orqali shaxsiy va kasbiy 

faoliyati mazmundorligiga, samaradorligiga erishish. Har bir oliy ta‘lim dargohiga kelgan talaba o‗ziga xos 

tizimiga ega bo‗lgan oilaning farzadidir. Ushbu nuqtayi nazardan kelib chiqqan holda biz emotsional 
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intellektni oila muhitida rivojlantirish omillarini to‗liq, noto‗liq, ko‗p farzandli, yakka farzandli oilalar 

kesimida tahlil qildik.  

Oila muhitida bola shaxsining rivojlanishiga ta‘sir etuvchi ommillar mahalliy va xorijiy 

psixologlarning (V.Karimova, B.Shoumarov, N.Safoyev, F.Akromova, L.S.Vigotskiy, A.Y.Varga, 

O.A.Karabanova, K.M.Bouen, K.Uitaker va boshqalar) asarlarida alohida ta‘kidlangan. Oiladagi muhit 

bolaning shaxsiy fazilatlarini, o‗ziga va boshqalarga munosabatini, boshqalarning hissiy holatini boshqarish 

va o‗zinikini tushunish qobiliyatini shakllantirishga yordam beradi. 

Oila tarkibi iyerarxiyasida hissiy va shaxsiy komponent alohida rol o‗ynaydi, bu oiladagi psixologik 

iqlim, oila muhiti, oila a‘zolari o‗rtasidagi munosabatlar, ota-onalarning bolalarga munosabati, xavfsizlik 

hissini yaratadi.  

Psixikaga madaniy-tarixiy yondashuv nuqtayi nazaridan, shaxsning rivojlanishi boshqa shaxs bilan 

dialogik hissiy aloqada sodir bo‗ladi, deb ta‘kidlash mumkin.  

O.V.Xuxlayevaning tadqiqotlariga ko‗ra. Oilada ko‗proq tajribali kattalar o‗z his-tuyg‗ulariga dosh 

bera olishlari, ulardan xabardor bo‗lishlari, ochiq va samimiy ko‗rsatishlari kerak: bunday xatti-harakatlar 

bolalar tomonidan hurmat bilan qabul qilinadi, ular o‗zlarini xavfsiz his qiladilar. [1].Shunday qilib, bolalar 

fikrlarini his-tuyg‗ulardan ajratishni o‗rganadilar, bunday jarayon emotsional intellekt kabi psixologik 

qobiliyatni rivojlantirish uchun asosiy omildir. 

Bundan tashqari, ta‘lim jarayonida talabalarning o‗quv faoliyati  bilan bog‗liq hissiy sohasida o‗ziga 

xos tajribalar paydo bo‗lishiga xizmat qiladi. Bunday foydali hissiy tajribalar organizmdagi fiziologik 

jarayonlarga ham ijobiy ta‘sir etadi. Demak, hissiy soha insonning intellektual rivojlanishi uchun ham 

psixologik asos sifatida ahamiyatli sanaladi.  

Tadqiqotchi V.N.Kolesnikovning ilmiy tadqiqotlari xulosalardan shu narsa ayon bo‗ldiki, imtihonlar 

bilan bog‗liq sharoitlar talabalarda katta ruhiy stress va emotsional zo‗riqishlarni keltirib chiqaradi.  

Talabalar o‗z intilish darajalariga ko‗ra hamda individual xususiyatlariga qarab yengillik, norozilik, 

tushkunlik, chorasizlik  kabi his – tuyg‗ularni boshdan kechiradilar [2]. 

Biz tadqiqotimiz doirasida to‗liq, noto‗liq, ko‗p farzandli, yakka farzandli oilalarda talaba 

farzandlarining emotsional intellektini N.Xollning ―Emotsional intellektni baholash‖ testi orqali tahlil qildik. 

Natijada, turli darajadagi emotsional intellektga ega bo‗lgan talabalarning ota-onalari, oilalari o‗ziga 

xos xususiyatlarga ega bo‗lgan gipoteza ilgari surildi. 

Biz tadqiqotimiz davomida ikkinchi valid hisoblangan metod ya‘ni, N.Xoll tomonidan ishlab chiqilgan 

―Emotsional intellektni o‗rganish‖ metodikasi orqali talabalardagi emotsional intellektning ―o‗z emotsiyasini 

bilish‖, ―o‗z emotsiyasini boshqarish‖, ―shaxsiy motivatsiyasini shakllantirish‖, ―boshqa insonlarning 

emotsiyasini aniqlash‖ va ―o‗zaro munosabatlar bilan boshqarish‖ kabi tayanch mezonlarini shakllanganlik 

darajalarini aniqlashni maqsad qilgandik. Mazkur maqsadni amalga oshirishda biz nazorat va tajriba 

guruhlariga saralab olingan 610 nafar talabalar orasida mazkur metodni jins,kurs va oila kesimida o‗tkazdik 

va quyidagicha qiziqarli empirik natijalarni qo‗lga kiritdi. 

1-jadval. 

To„liq, noto„liq, ko„p farzandli, yakka farzandli oilalardagi talabalarning N.Xollning 

“Emotsional intellektni baholash” testi orqali olingan natijalari n=610 

Omillar 
To‗liq 

oila 
% 

Noto‗liq 

oila  
% 

ko‗p 

farzandli 
% 

yakka 

farzandli 
% 

O‗z emotsiyasini bilish 82 28,4 14 16,3 26 16,1 15 20,1 

O‗z emotsiyasini 

boshqarish 
55 18,2 28 

33,1 
20 12,5 11 14,6 

Shaxsiy motivatsiyasini 

shakllantirish 
48 16,2 21 

25,2 
48 29,8 17 22,5 

Boshqa insonlarning 

emotsiyasini aniqlash 

(empatiya) 

69 26,1 10 

11,1 

27 16,9 9 12,2 

O‗zaro munosabatlar 

bilan boshqarish 
36 11,1 12 

14,3 
39 24,7 23 30,6 

Jami: 290 100 85 100 160 100 75 100 

 

Xollning ―Emotsional intellektni baholash‖ metodika natijalarini psixologik tahliliga e‘tibor 

qaratamiz.  
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Dastavval ―O‗z emotsiyasini bilish‖ mezoni bo‗yicha  to‗liq oilalarda 28,4%,  noto‗liq oila 16,3%, 

ko‗p farzandli  16,1%, yakka farzandli oilalarda esa 20,0% ko‗rsatkichni berdi. Bundan ko‗rinib turibdiki, 

to‗liq oilalardagi talabalarda o‗z hissiyotlarini anglash va tushunish ancha yuqori ekan. Ular o‗z hissiyotlarini 

nazoratda ushlab, hissiy kechinmalarini analiz qila olish qobiliyati hamda shaxslararo  munosabatlarni  

adekvat idrok qila olish malakasi shakllangan ekan.  

―O‗z emotsiyasini boshqarish‖ mezoni bo‗yicha  to‗liq oilalarda 18,2%,  noto‗liq oila 33,1%, ko‗p 

farzandli 12.5%, yakka farzandli oilalarda esa 14,6% ko‗rsatkichni berdi. Bundan ko‗rinib turibdiki, noto‗liq 

oilalardagi talabalarda  o‗z hissiyotlarini  tushunish va boshqarish ancha yuqori ekan. Asosiy sabab, otaning 

yoki onaning yo‗qligi tufayli farzand uchun nechog‗lik qiyin bo‗lsa-da, emotsiyalarini katta irodaviy zo‗r 

berish bilan boshqarishi mumkinligi asoslandi. 

―Shaxsiy motivatsiyasini shakllantirish‖ qobiliyati bo‗yicha to‗liq oilalarda o‗sayotgan talabalarda 

16,2%,  noto‗liq oilalarda 25%, ko‗p farzandli  29,8%, yakka farzandli oilalarda esa 22.5%  natijani berdi. 

Demak, bu mezon bo‗yicha  ko‗p farzandli  oilalarida eng yuqori (29,8%,)  natijani aks etirdi. Bu oila 

farzandlarida o‗z-o‗zini boshqarish imkoniyatlari yaxshi shakllangan bo‗lib, ularning ota-onalari farzandlar 

fikrini eshitadi va ularni qo‗llab quvvatlaydi. Bu esa emotsional intellektni ta‘minlovchi muhim omillardan 

biri hisoblanadi.  

―Boshqa insonlarning emotsiyasini aniqlash‖ (empatiya) omili bo‗yicha,to‗liq oilalarda o‗sayotgan 

talabalarda 26,1%, noto‗liq oilalarda 11,1%, ko‗p farzandli  16,9%, yakka farzandli oilalarda esa 12.2%  

natijani berdi. Demak, bu mezon bo‗yicha  to‗liq  oilalarida eng yuqori (26,1%,)  natijani aks etirdi. Chunki 

empatiya bolalik rivojlanishida chuqur ildiz otgan va tarbiyaga bog‗liq. Otalik va onalik psixologiyasi to‗liq 

oilalarning munosabatlari asosini tashkil etganligi bois empatiya darajasi yuqoriligi aniqlandi.   

―O‗zaro munosabatlar bilan boshqarish‖ omili bo‗yicha to‗liq oilalarda 11,1%, noto‗liq oilalarda 

14,3%, farzandli  ko‗p  farzandli oilalarda 24,7%, yakka farzandli oilalarda esa 30,6%,natijani aks etdi. 

Demak, bu mezon bo‗yicha  Yakka oila farzandlarida eng yuqori (30,6%,)  natijani  aks etdi. Bundan 

ko‗rinib turibdiki bu oiladagi talabalarda o‗zaro tushunish, o‗zga insonlarni kechinmalarini his etish, ularga 

o‗z munosabatini bildira olishi, verbal va noverbal xulq-atvoridagi o‗zgarishlarni baholashga qobiliyati 

shakllanganini ko‗rish mumkin.     Oila tizimining xususiyatlari o‗rtasidagi munosabatlar muammosining 

ishlab chiqilishi ushbu tadqiqotning dolzarbligini belgilaydi. Demak,oila muhitida shakllangan emotsional 

intellekt determinantlari har bir shaxsni muvaffaqiyatli faoliyatiga undaydi. Ushbu nuqtayi nazardan, bizning 

tadqiqotimiz obyekti bo‗lgan talabalarning emotsional intellektini shakllanishi oila muhitiga, rivojlanishi 

darajasi esa ta‘lim jarayoniga bevosita bog‗liqligini ko‗rib chiqamiz.  

Sohada mazkur masalaga daxldor ko‗plab tadqiqotlar emotsional soha turli kechinmalarga asoslangan 

murakkab regulyatsion jarayon sanalib, u hayotiy tajriba, ta‘lim – tarbiya, ijtimoiy muhit va ayrim irsiy 

omillar orqali takomillasha borishligi ma‘lum bo‗ldi. Jumladan tadqiqotchi G.V.Bulanovaning fikricha, 

talabalar faoliyatida hissiy-emotsional intellekt quyidagi funksiyalarni bajaradi [3]: 

o Har qanday muvaffaqqiyatli harakatlarni rag‗batlantirish; 

o Xulq – atvorni tartiblash va boshqarish; 

o Ongni axborotlar oqimi bilan ta‘minlash; 

o Kutilmagan vaziyatlarni baholash. 

Tadqiqotchi B.G.Ananyevning aytishicha, hayot va mehnat sharoitlari faqat insonning intellektual 

rivojlanishi uchun emas, balki hissiy emotsional sohasi uchun ham yaratilgan [4].  

Tadqiqotchi Y.D.Kolominskiy o‗quv faoliyatida emotsional intellekti yaqqol namoyon bo‗ladigan, 

ya‘ni muvaffaqiyat qozonishga moyil bo‗lgan talabalarni quyidagicha ta‘riflaydi: ―bunday tipdagi yoshlar 

odatda faol va izlanuvchandirlar. Agar,  biror maqsadlari  yo‗lida to‗siqlar paydo bo‗lsa, ularni yengish 

yo‗llarini tez topadilar.  Ushbu talabalar boshqa talabalardan,  o‗z maqsadlariga erishish yo‗lida qat‘iyatliligi 

bilan bilan ajralib turadilar shuningdek, ular o‗z kelajaklarini uzoq vaqt davomida rejalashtirishga 

moyildirlar‖[5]. Mualifning mazkur ilmiy izohlaridan ko‗rinib turibdiki, demak emotsional intellekning 

samaradorligi aynan isonlarning irodaviy sifatlarini barqarorligiga ham bog‗liq ekan. 

Demak, talabalarda emotsional-intellektual soha va uning o‗ziga xos psixologik xususiyatlari 

muammosini tahlil qilib, quyidagi xulosalarga kelish mumkin.  O‗quv faoliyati natijasida hosil bo‗lgan his-

tuyg‗ular nafaqat shaxsning emotsional-intellektual sohasiga, balki irodaviy sohasiga ham ko‗plab 

o‗zgarishlar olib keladi. Bundan tashqari, salbiy his – tuyg‗ular motivatsiyalarni noaniqlashtirish bilan birga, 

talabalar o‗quv faoliyatining muvaffaqiyatini kamaytiradi hamda o‗zini o‗zi boshqarish mexanizmlariga 

ta‘sir qiladi.  

Yuqoridagi masalaga daxldor barcha tadqiqotlarning ilmiy xulosalarini umumlashtirib, bir xulosa 

chiqarib ilmiy mushohada qiladigan bo‗lsak,  talabalar shaxsida rivojlangan barqaror emotsional-

intellektning tayanch mezonlari, jumladan, empatiya, tolereantlik, hissiy barqarorlik, o‗z – o‗zini anglash va 
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yuksak hislar keyinchalik, ularning shaxs sifatida barkamollikka erishishida hamda hayotiy, kasbiy  oliy 

maqsadlarini amalga oshirishda o‗ta muhim fundamentlal omil bo‗lib xizmat qiladi deyish mumkin.   
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SHAXS EHTIYOJLARIDA KASBIY YOʻNALGANLIK NAMOYON BOʻLISHINING 

PSIXOLOGIK PREDIKTORLARI 

 

Annotatsiya. Shaxsning kasbiy rivojlanishga yoʻnaltirilganligi, birinchi navbatda, kognitiv faoliyat 

bilan va kasbiy mahoratni rivojlantirish bilan bogʻliq manfaatlarda namoyon boʻladi. Shaxsiy xususiyatlar 

turli ijtimoiy va madaniy omillar ta‘sirida yosh shaxs qiziqish bildiradigan faoliyat turiga mos kelishi ham 

muhimdir. Kelajakda kasbiy muvaffaqiyatning muhim sharti boʻlgan kasbiy ta‘lim jarayonida kasbiy bilim 

va koʻnikmalarni muvaffaqiyatli oʻzlashtirish uchun shaxsga oʻz tanlovi va xarakter xususiyatlarini 

bosqichda oʻzgartirish imkoniyatini ta‘minlash uchun sharoit yaratish kerak. Maqolada shaxs ehtiyojlar 

tizimida kasbiy yoʻnalganlik namoyon boʻlishidagi psixologik prediktorlarni aniqlash yuzasidan olib 

borilgan empirik tadqiqotlarning natijalari tahlil qilinadi. 

Kalit soʻzlar: shaxs, shaxsning yoʻnalganligi, faollik, motivatsiya, xulq-atvor, individual-psixologik 

xususiyatlar, qadriyat yoʻnalishlari. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ПРЕДИКТОРЫ ПРОЯВЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

НАПРАВЛЕННОСТИ В ЛИЧНЫХ ПОТРЕБНОСТЯХ 

 

Аннотация. Направленность личности в профессиональном становлении связана, прежде 

всего, с познавательной деятельностью и проявляется в интересах, связанных с развитием 

профессионализма. Немаловажным является и соответствие черт характера личности тому виду 

деятельности, интерес к которой в силу влияния различных социальных и культурных факторов, 

проявляет молодой человек. Для успешного освоения профессиональных знаний и навыков в ходе 

профессионального образования, что является важным условием профессионального успеха в 

дальнейшем, необходимо создать студенту условия для обеспечения возможности скорректировать 

свой выбор и черты характера на этапе профессиональной подготовки к практической 

деятельности. В статье анализируются результаты эмпирического исследования по выявлению 

психологических предикторов проявления профессиональной направленности в системе личностных 

потребностей. 

Ключевые слова: личность, направленность личности, деятельность, мотивация, поведение, 

индивидуально-психологические характеристики, ценностные ориентации. 

 

PSYCHOLOGICAL PREDICTORS OF VOCATIONAL ORIENTATION IN PERSONAL 

NEEDS 

 

Abstract. A person‘s orientation to professional development is manifested primarily in interests 

related to cognitive activity and the development of professional skills. It is also important that personal 

characteristics match the type of activity that the young person is interested in under the influence of various 

social and cultural factors. In the process of professional education, which is an important condition for 

professional success in the future, in order to successfully acquire professional knowledge and skills, it is 

necessary to create conditions to provide the opportunity for a person to change his choice and character 

traits in stages. The article analyzes the results of empirical research on the identification of psychological 

predictors of the manifestation of professional orientation in the system of personal needs. 

Keywords: personality, personality orientation, activity, motivation, behavior, individual-

psychological characteristics, value orientations. 

 

Kirish. Soʻnggi yillarda yoshlarga kasb-hunar oʻrgatishning koʻplab xilma-xil shakl va uslublari, 

shuningdek, kasb-hunarga oʻrgatish va mutaxassisliklarning qator yangi yoʻnalishlari paydo boʻldi. Bundan 

tashqari, zamonaviy jamiyatda ilgari mavjud boʻlgan faoliyat turlarining tez yangilanishi mavjud. Koʻpincha 

ta‘lim tizimi odamlarning amaliy faoliyatidagi bunday oʻzgarishlarga mos kelmaydi. Shu munosabat bilan 

yangi mehnat sharoitlariga tez moslasha oladigan va mehnat bozorida talab qilinadigan yangi kasblarni tez 

oʻzlashtira oladigan boʻlajak kadrlarni tanlash muammosi yuzaga keladi. Yoshlarning kasbiy oʻzini oʻzi 

belgilash jarayonining muvaffaqiyati mezonlarini ishlab chiqish bilan bogʻliq boʻlgan qonuniyatlarni 
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tushunishni chuqurlashtirishga boʻlgan ehtiyoj ortib bormoqda, bu esa ushbu jarayonni samarali 

boshqarishning asosiy shartidir. Kasbiy oʻzini oʻzi belgilashning toʻliq emasligi, uning vaqt oʻtishi bilan 

kengayishi koʻp hollarda odamlarning tanlagan kasbidan qoniqishning pastligining sababi boʻlib, bu faoliyat 

samaradorligining pasayishiga olib keladi va insonning ruhiy salomatligiga salbiy ta‘sir qiladi. 

Shaxsning yоʻnalganligi deganda shaxs faoliyatini yоʻnaltiruvchi va mavjud vaziyatdan nisbatan 

mustaqil bоʻlgan barqaror motivlar tоʻplami tushuniladi. Shuni tа‘kidlash kerakki, shaxsning yоʻnalganligi 

doimo ijtimoiy jihatdan shartlangan va tа‘lim jarayonida shakllanadi. Yoʻnalganlik - bu shaxs xususiyatlariga 

aylangan va joziba, istak, intilish, qiziqish, mayl, ideal, dunyoqarash, e‘tiqod kabi shakllarda namoyon 

bоʻladigan munosabatlar tizimidir. Bundan tashqari, shaxs yоʻnalganligidagi barcha shakllarining asosini 

faoliyat motivlari tashkil qiladi. Yoʻnalganlik - bu insonning ijtimoiy va ma‘naviy mavjudot sifatida 

rivojlanish dinamikasini, uning xatti-harakatlarining asosiy tendensiyalarini ifodalovchi eng muhim 

xususiyati hisoblanadi. Shaxsning yoʻnalganligi insonning yetakchi psixologik xususiyati boʻlib, u uning 

hayot va faoliyatga boʻlgan motivatsiyasi tizimini ifodalaydi. 

Psixologiyada shaxsning talqini qanchalik xilma-xil boʻlishidan qat‘iy nazar, deyarli barcha 

tadqiqotchilar shaxs tuzilishining yetakchi komponenti, uning tizimni tashkil etuvchi xususiyati shaxsning 

yoʻnalganligi deb hisoblashadi. Aynan shu xususiyatda inson nomidan harakat qiladigan maqsadlar, uning 

motivlari, voqelikning turli tomonlariga subyektiv munosabatlari ifodalanadi. Yoʻnalganlik nafaqat shaxs 

tuzilishining tarkibiy qismlariga (masalan, temperamentning namoyon boʻlishiga yoki qobiliyatlarning 

rivojlanishiga), balki intellektual holatlarga (masalan, stressni yengish) ham ta‘sir koʻrsatadi. Yoʻnalganlik 

turli koʻrinishlarda - qadriyat yoʻnalishlari, yoqtirish yoki yoqtirmaslik, didlar, moyilliklar, bogʻlanishlar 

bilan ifodalanadi va inson hayotining turli sohalarida: kasbiy, oilaviy, siyosiy va hokazolarda namoyon 

boʻladi. Aynan shu yoʻnalishda inson nomidan harakat qiladigan maqsadlar, uning motivlari, voqelikning 

turli tomonlariga subyektiv munosabatlari, ya‘ni xususiyatlarning butun tizimi ifodalanadi. Umuman 

olganda, psixologiyada shaxsning yoʻnalishi barqaror ehtiyojlar, qiziqishlar, ideallar tizimi sifatida 

belgilanadi. Yoʻnalganlik xatti-harakatlarning asosiy tendensiyalarini belgilaydi. Aniq ijobiy yoʻnalishga ega 

boʻlgan shaxs mehnatsevar, maqsadli va yuqori ijtimoiy faol hisoblanadi [4]. 

Shaxsni talqin qilishdagi farqlarga qaramay, barcha yondashuvlar uning yoʻnalganligini yetakchi 

xususiyat sifatida ta‘kidlaydi. Turli xil tushunchalarda bu xususiyat turli yoʻllar bilan namoyon boʻladi: 

―dinamik tendensiya‖ (S.L.Rubinshteyn), ―ma‘no yaratuvchi motiv‖ (A.N.Leontev), ―hukmron munosabat‖ 

(V.N.Myasishev), ―asosiy hayot yoʻnalishi‖ (B.G.Ananyev), ―inson muhim kuchlarining dinamik 

birlashmasi‖ (A.S.Prangishvili). Shunday qilib, yoʻnalganlik shaxsning umumiy xususiyati boʻlib, uning 

psixologik tuzilishini belgilaydi. Shaxs faoliyatini boshqaradigan va berilgan vaziyatlardan nisbatan mustaqil 

boʻlgan barqaror motivlar majmui shaxsning yoʻnalganligi deb ataladi. U doimo ijtimoiy jihatdan shartlanadi 

va ta‘lim orqali shakllanadi [5]. 

Tadqiqot obyekti va qoʻllanilgan metodlar. Shaxslarning hayot rejalari va qadriyat yoʻnalishlariga 

hayot istiqbollarining ma‘lum noaniqligi (ijtimoiy ahamiyatga ega boʻlgan va hayotning individual ma‘nosi 

bilan bogʻliq boʻlgan kelajakdagi voqealarning yaxlit tasviri sifatida) va uning oʻziga xos xususiyatlari bilan 

bogʻliqligi kasbiy oʻzini oʻzi belgilash jarayonida salbiy ta‘sir koʻrsatishi mumkin. Shunday qilib, 

M.R.Ginzburg oʻz taqdirini oʻzi belgilash muammosini vaqt nuqtayi nazaridan koʻrib chiqadi: shaxsning 

psixologik hozirgi va psixologik kelajagiga munosabati. Uning fikricha, muvaffaqiyatli oʻz taqdirini 

belgilash quyidagilar bilan tavsiflanadi: 

1) oʻz-oʻzini rivojlantirish (oʻzini oʻzi bilish va oʻzini oʻzi anglash) funksiyasini bajaradigan 

psixologik hozirgi tarkibiy qismlarning mavjudligi, shu jumladan: 

 shakllangan qadriyat-semantik yadro (shaxsiy muhim ijobiy qadriyatlarning keng doirasi, oʻz 

hayotining mazmunliligi tajribasi, ekzistensial yoʻnalish); 

 ijodiy xarakterga ega boʻlishi va keng doiraga ega boʻlishi kerak boʻlgan oʻz-oʻzini amalga oshirish; 

2) semantik va vaqt istiqbolini ta‘minlaydigan psixologik kelajak tarkibiy qismlarining mavjudligi, shu 

jumladan: 

• kelajakka boʻlgan shaxsiy prognozi, yosh odam asosan oʻzining kuchli tomonlariga tayanib, 

kelajakdagi qadriyatlarning keng doirasini hissiy jihatdan jozibali koʻrinishda koʻradi. Kasb tanlash (uning 

barqarorligi, ma‘lum bir kasbda aniqligi, kasbga qoʻyiladigan kasbiy talablarning mavjudligi) semantik 

kelajakni va oʻsmirlik davrida oʻzini oʻzi belgilash muvaffaqiyatini sezilarli darajada tavsiflaydi; 

• rejalashtirishning oʻzi, birinchi navbatda, rejalashtirishga ijobiy munosabat va rejalarning 

mavjudligi, maqsadlarga erishish usullari va vaqt oʻtishi bilan davom etishi bilan tavsiflanadi [2]. Muallif 

kasbiy oʻzini oʻzi belgilashning shaxsiy, bogʻlangan qiymat-semantik va fazo-vaqt aspektlariga kiritilishi 

haqida yozadi, bu kelajak muammosiga olib keladi, bu gʻoyani hayot rejasini tuzmasdan amalga oshirish 

mumkin emas. 
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I.S.Konning soʻzlariga koʻra, hayot rejasi, soʻzning aniq ma‘nosida, mulohaza yuritish mavzusi 

nafaqat yakuniy natijaga, balki unga erishish yoʻllariga, inson borishni maqsad qilgan yoʻlga, obyektiv va 

maqsadlarga aylanganda paydo boʻladi. Buning uchun unga ega boʻlgan subyektiv resurslar kerak boʻladi 

[1]. S.L.Rubinshteyn tomonidan kiritilgan ―shaxs yoʻnalganligi‘ tushunchasini, birinchi navbatda, turli xil 

yoʻnalishlarni aniqlashda ishlab chiqilgan. Xususan, psixologik adabiyotlarda shaxsiy, kollektivistik, 

ishbilarmonlik, gumanistik, egoistik, depressiv va suitsidual yoʻnalishlari taqdim etiladi va tavsiflanadi. 

Shaxsning kasbiy yoʻnalishini oʻrganish alohida oʻrin tutadi. Kasbiy yoʻnalganlik deganda, birinchi 

navbatda, shaxsning kasbiy faoliyati bilan bogʻliq va, xususan, kasb tanlash, unda ishlash istagiga ta‘sir 

qiluvchi motivatsion shakllanishlar (qiziqishlar, ehtiyojlar, moyilliklar, intilishlar va boshqalar) majmui va 

kasbiy faoliyatdan qoniqish tushuniladi. Kasb-hunarga yoʻnaltirilganlik uzviy ta‘lim boʻlib, u afzal koʻrgan 

kasb (faoliyat turi) boʻlgan kasbiy yoʻnaltirilganlik subyekti bilan tavsiflanadi; kasbiy faoliyat motivlarining 

turlari; kasbni egallash va unda ishlash istagini ifodalash darajasida namoyon boʻladigan yoʻnaltirilganlik 

kuchi (darajasi); shaxsning oʻz kasbidan mamnunligi yoki noroziligida ifodalangan belgi kabilarda 

ifodalanadi [3]. 

Olingan natijalar va ularning tahlili. Istiqboldan xabardor boʻlgan shaxsga xos boʻlgan tajribalarga 

qarama-qarshi boʻlgan umidsizlik, tushkunlik holati frustratsiya deb ataladi. Bu inson maqsadga erishish 

yoʻlida haqiqatan ham yengib boʻlmaydigan toʻsiqlarga, baryerlarga duch kelgan yoki ular shunday qabul 

qilingan hollarda yuzaga keladi. Shaxsning yoʻnalganligi - bu shaxsni muayyan xatti-harakatlar va 

faoliyatga, nisbatan murakkab hayotiy maqsadlarga erishishga yoʻnaltiradigan barqaror motivlar, qarashlar, 

e‘tiqodlar, ehtiyojlar va intilishlar toʻplami. Yoʻnalganlik har doim ijtimoiy jihatdan shartlangan, ta‘lim va 

tarbiya jarayonida shakllanadi, shaxsiy xususiyat sifatida namoyon boʻladi, gʻoyaviy, kasbiy yoʻnalishda, 

shaxsiy sevimli mashgʻulotlari bilan bogʻliq faoliyatda, asosiy faoliyatdan boʻsh vaqtlarida biror narsa 

qilishda (baliq ovlash, toʻqish, suratga olish) namoyon boʻladi. Shaxs faoliyatining barcha turlarida 

yoʻnalganlik shaxs manfaatlarining xususiyatlarida namoyon boʻladi. Shaxs ehtiyojlari murakkab aqliy 

xususiyat sifatida shaxsning yoʻnalishi tizimida markaziy oʻrinni egallaydi va shaxsning faolligini, uning 

voqelikka munosabatining tanlanganligini belgilaydigan motivlar tizimida ham yetakchi rol oʻynaydi. 

1-jadval. 

Tadqiqotda ishtirok etgan respondentlarning foiz va son taqsimoti 

Kurs 

№ Son (ta) Foiz (%) 

I kurs 70 ta 56% 

III kurs 55 ta 44% 

Jami: 125 ta 100% 

Yuqorida keltirgan jadvaldan ma‘lum boʻladiki, empirik tadqiqotimizda jami 125 nafar respondentlar 

ishtirok etgan boʻlib, ularning kurs kategoriyasi boʻyicha nisbatini tahlil qilganimizda 1-bosqich talabalari 70 

ta (56%), 3-bosqich talabalari 55 ta (44%) tashkil etgan. 

 
1-rasm. T.Elersning «Muvaffaqiyatga intilish va muvaffaqiyatsizlikdan qochish motivatsiyasi» 

soʻrovnomasining % ulushidagi taqsimoti 

 

Tadqiqotimizdan oʻrin olgan T.Elersning «Muvaffaqiyatga intilish va muvaffaqiyatsizlikdan qochish 

motivatsiyasi» soʻrovnomasining talabalar miqyosida tahlilini amalga oshirganimizda 56% talabalarda 

muvaffaqiyatga boʻlgan munosabat bilan bogʻliq motivatsion qutb yaqqol namoyon boʻlmaganini 
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koʻrishimiz mumkin. 17,6% talabalarda muvaffaqiyatsizlikdan qoʻrqish motivatsiyasi ustunlik qayd etgan. 

26,4% talabalarda muvaffaqiyatga intilish motivatsiyasi yuqori ekanligi ma‘lum boʻladi. Ushbu qayd etilgan 

natijalar bizga talabalik davrida motivatsion soha kasbiy yoʻnalganlikni aniqlashda muhim ahamiyat kasb 

etishini koʻrsatmoqda. Zamonaviy talabalar motivatsiyasining tuzilishi va xususiyatlari oliy oʻquv yurtida 

oʻqishning dastlabki bosqichida ularning kasbiy tayyorgarligi muvaffaqiyatining oʻzaro bogʻliqligi sifatida 

puxta va keng qamrovli tadqiqotlarni talab qiladi. Talabalarda muvaffaqiyatga erishish uchun motivatsiyani 

tarbiyalash, ularda oʻz faoliyatida muvaffaqiyatga erishish zarurligini rivojlantirish kerak. Buning natijasi 

talabalarning birinchi yillarda universitetdagi oʻqishlaridan qoniqish holati boʻladi. Bu oʻquv jarayonini 

osonlashtiradi, ta‘lim maqsadlariga erishish va ta‘lim dasturini oʻzlashtirish samaradorligini oshiradi. 

Shuningdek, affilyatsiya motivi va kognitiv motiv talabalarning kasbiy tayyorgarligiga sezilarli ta‘sir 

koʻrsatadi. 

Talabalarda ijtimoiy hamda oʻquv-ilmiy omillar ta‘siri tufayli ham muvaffaqiyatga intilish hamda 

muvaffaqiyatsizlikdan qochish oʻrta darajada shakllanganligi koʻrinadi. Muvaffaqiyatga boʻlgan ehtiyojning 

qarama-qarshi tomoni - muvaffaqiyatsizlikdan qochish zarurati. Tadqiqotchilarning fikriga koʻra, agar talaba 

shaxsining motivatsion tuzilishi muvaffaqiyatsizlikka yoʻl qoʻymaslikka qaratilgan boʻlsa, unda erishilgan 

natijalarni yaxshilashga ehtiyoj kam boʻladi. Bunday talabalar oʻz qarorlarida oʻziga xoslikka emas, balki 

odatdagi faoliyat usullariga koʻproq e‘tibor berishadi. Ular shunchaki ijodkorlikdan qoʻrqishadi va ta‘lim 

faoliyati bilan bogʻliq holda ma‘lum bir himoya mexanizmi ishga tushiriladi. Ular tashvishning kuchayishi 

bilan tavsiflanadi. Ularda kasbiy tayyorgarlik jarayoni oʻquv jarayonidagi muvaffaqiyat va yutuqlardan 

qoniqish uchun emas, balki muvaffaqiyatsizlik va u bilan birga keladigan muammolardan qochishga 

qaratilgan. 

Oliy taʼlimda oʻquv jarayoni koʻp darajada guruhlarda amalga oshiriladi. Talabalar oʻrtasidagi 

muloqot katta ahamiyatga ega. Muloqotga boʻlgan ehtiyojni qondirish jarayonida yuzaga keladigan 

qiyinchiliklar oʻquvchida psixo-emotsional stress, tashvish, hatto umidsizlik va tushkunlikni keltirib 

chiqarishi mumkin. Talabalik davri - bu oʻz-oʻzini tasdiqlash va hukmronlik qilish zarurati faol rivojlanishda 

davom etadigan shaxs rivojlanishidagi davr hisoblanadi. Bu oʻzini boshqa odamlarga ta‘sir qilish, 

hokimiyatga ega boʻlish, ishonchli boʻlish va boshqalarni nazorat qila olish istagida namoyon boʻladi. 

Shuningdek, oʻz didi va qarashlarini, turli muammolarni hal qilish haqidagi qarashlarini oʻz ijtimoiy 

guruhining boshqa a‘zolariga yuklash imkoniyatida boʻladi. Kasbiy tayyorgarlik holatida bu ehtiyoj 

oʻqishdan qoniqishni oshiradi va oʻrganishga nisbatan mas‘uliyat hissini oshirishi mumkin. Bundan tashqari, 

raqobat elementi va yutuqlarda mos keladigan motiv mavjud boʻlganda, oʻquv jarayonining samaradorligi 

sezilarli darajada oshadi. 

2-jadval. 

Gerbachevskiyning «Intilish darajasi» testining tavsiflovchi hamda normal taqsimlanish 

qonuniyatiga mosligini tekshirish natijalari (N-125) 

Koʻrsatkichlar Min Max M σ Z p 

Ichki motiv 5,00 18,00 11,59 2,98 1,905 0,001** 

Kognitiv motiv 7,00 18,00 12,56 2,80 1,691 0,007** 

Qochish motivi 5,00 18,00 11,56 3,02 1,586 0,013* 

Raqobat motivi 5,00 17,00 10,57 3,23 1,323 0,060 

Faoliyatni oʻzgartirish uchun sabab 5,00 16,00 11,35 3,15 1,402 0,039* 

Oʻz-oʻzini hurmat qilish motivi 7,00 18,00 13,23 2,34 1,387 0,043* 

Natijalarning ahamiyati 5,00 18,00 11,64 3,26 1,307 0,066 

Vazifaning qiyinligi 6,00 19,00 11,88 2,78 1,370 0,047* 

Iroda kuchi 5,00 18,00 12,91 2,50 1,316 0,063 

Natijalarni erishilganlik darajasini 

baholash 

6,00 18,00 11,84 2,73 1,378 0,045* 

Oʻz imkoniyatlarini baholash 6,00 18,00 13,22 2,47 1,459 0,028* 

Quvvatni safarbar eta olganlik 

darajasi 

5,00 18,00 12,61 2,89 1,243 0,091 

Kutilayotgan natijalar darajasi 5,00 19,00 12,12 2,63 1,698 0,006** 

Natijalar namunasi 5,00 18,00 11,80 3,00 1,362 0,049* 

Tashabbuskorlik 5,00 18,00 11,59 2,98 1,135 0,152 

* statistik tavofutlar mavjud 

Gerbachevskiyning «Intilish darajasi» testining tavsiflovchi hamda normal taqsimlanish qonuniyatiga 

mosligini tekshirish natijalariga muvofiq ichki motiv (Z=1,905; p<0,01), kognitiv motiv (Z=1,691; p<0,01), 
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qochish motivi (Z=1,586; p<0,05), raqobat motivi (Z=1,323; p>0,05), faoliyatni oʻzgartirish uchun sabab 

(Z=1,402; p<0,05), oʻz-oʻzini hurmat qilish motivi (Z=1,387; p<0,05), natijalarning ahamiyati (Z=1,307; 

p>0,05), vazifaning qiyinligi (Z=1,370; p<0,05), iroda kuchi (Z=1,316; p>0,05), natijalarni erishganlik 

darajasini baholash (Z=1,378; p<0,05), oʻz imkoniyatlarini baholash (Z=1,459; p<0,05), quvvatni safarbar 

eta olganlik darajasi (Z=1,243; p>0,05), kutilayotgan natijalar darajasi (Z=1,698; p<0,01), natijalar namunasi 

(Z=1,362; p<0,05), tashabbuskorlik (Z=1,135; p>0,05) koʻrsatkichlaridan vazifaning qiyinligi hamda 

kutilayotgan natijalar darajasi shkalasida ustun ballar (19) qayd etilganini biz koʻproq talabalar faoliyatida 

ushbu intilish motivlari kasbiy yoʻnalganlikda namoyon boʻlishi mumkinligini bildiradi. 

3-jadval. 

K.B.Qodirovning «Shaxs yoʻnalganligini aniqlash» testining tavsiflovchi hamda normal 

taqsimlanish qonuniyatiga mosligini tekshirish natijalari (N-125) 

Koʻrsatkichlar Min Max M σ Z p 

Oʻziga yoʻnalganlik 7,00 49,00 26,62 13,54 1,899 0,001** 

Shaxsga yoʻnalganlik 11,00 50,00 32,56 11,80 1,183 0,122 

Faoliyatga yoʻnalganlik 10,00 55,00 34,56 11,81 0,753 0,622 

* statistik tafovutlar mavjud 

K.B.Qodirovning «Shaxs yoʻnalganligini aniqlash» testining tavsiflovchi hamda normal taqsimlanish 

qonuniyatiga mosligini tekshirish natijalariga koʻra, oʻziga yoʻnalganlik (Z=1,899; p<0,01), shaxsga 

yoʻnalganlik (Z=1,183; p>0,05), faoliyatga yoʻnalganlik (Z=0,753; p>0,05) koʻrsatkichlarining eng yuqorisi 

talabalarda faoliyatga yoʻnalganlik shkalasida qayd etildi (M=55). Bundan talabalarda oʻquv faoliyati 

yetakchi motivatsion sohani shakllantiruvchi mexanizm boʻlib rol oʻynashi oydinlashadi. Tabiiy ravishda 

shaxsda namoyon boʻladigan ehtiyojlar ham asosan oʻquv faoliyati nuqtayi nazaridan yuzaga chiqadi. 

Shaxsning yoʻnalganligi inson hayotida muhim rol oʻynaydi. Shaxsning kasbiy rivojlanishga 

yoʻnaltirilganligi, birinchi navbatda, kognitiv faoliyat va kasbiy mahoratni rivojlantirish bilan bogʻliq 

manfaatlarda namoyon boʻladi. Shuningdek, shaxsiy xususiyatlar yosh shaxsning, xususan, abituriyentning 

turli ijtimoiy va madaniy omillar ta‘siri tufayli qiziqish bildiradigan faoliyat turiga mos kelishi ham 

muhimdir. Inson psixikasida faoliyatning barcha turlarida namoyon boʻladigan barqaror muhim xususiyatlar 

majmui mavjud. Har bir insonning oʻziga xos xususiyati uning yoʻnalishi bilan belgilanadi. Shuning uchun 

xarakter xususiyatlari, birinchi navbatda, shaxsning yoʻnalishiga, shaxsning turli xil voqelik hodisalariga 

barqaror munosabatlar tizimiga qarab belgilanadi va tasniflanadi. Shaxsning bu sohasi ma‘lum bir shaxsning 

ustun ehtiyojlari, his-tuygʻulari, munosabatlari, harakatlari, qiziqishlari, istaklari, ideallari, e‘tiqodlari va 

dunyoqarashini birlashtiradi. Shaxsning munosabatlar tizimi uning asosiy sifati hisoblanadi. Insonning 

munosabatlar tizimi quriladigan poydevor ehtiyojlardir. Shaxs munosabatlarining butun tizimi, uning 

yoʻnalishi shaxsiyatning motivatsion-tartibga soluvchi tuzilishi boʻlib, uning xatti-harakatlarining umumiy 

xususiyatlarini belgilaydi. 

Kasbiy motivatsiyaning oʻzgaruvchanligi va dinamikligi talabalarning universitetda oʻqishga boʻlgan 

munosabatiga, shuningdek, keyingi kasbiy faoliyatiga ta‘sir qiladi. Muayyan ehtiyoj bilan bogʻliq boʻlgan 

motivlar toʻplami rus psixologiyasida «motivatsiya sindromi» sifatida belgilangan. Shuni ham ta‘kidlash 

kerakki, bilish ehtiyoji motivlarini erishish, mansublik va hukmronlik motivlari bilan kesish bir motivni 

ragʻbatlantirish orqali boshqa ehtiyojlarning motivlariga ta‘sir qilish imkonini beradi. Biz 

A.A.Verbitskiyning motivatsion sindrom fenomenini tushunishdagi pozitsiyasiga qoʻshilamiz - bu ma‘lum 

bir talabaning motivatsion tuzilishidagi motivlar, maqsadlar, qiziqishlar, harakatlarning munosabatlari va 

oʻzaro bogʻliqligini tushunish mexanizmi, ham motivatsion sohaning oʻzini ushbu motivatsion omillar 

komponentlar bilan oʻzaro ta‘sir qiladigan tizim sifatida tushunish imkoniyatini yaratadi. 

Motivatsion sindrom turli yoʻllar bilan oʻzini namoyon qilishi mumkin. Masalan, bu kasbiy yoki 

ta‘lim motivlari boʻlishi mumkin. Ikkala shakl ham kengroq bir butunlikni - motivlarning oʻzaro oʻzgarishi 

dinamikasini koʻrsatadigan ta‘lim faoliyatining motivatsion sindromini tashkil etad. Kognitiv motivatsion 

sindrom va professional motivlar oʻrtasida faqat yetakchi motivlarning (kognitiv va kasbiy) ifodasi sezilarli 

farq qiladi. Shunday qilib, kasbiy yoʻnalganlik kasbiy oʻzini oʻzi belgilash bilan birgalikda, asosan, 

talabaning hayot yoʻlini tanlashni belgilaydi. Oʻquv va kasbiy faoliyatning mahsuldorligi, samaradorligi, 

subyektning oʻz ishidan qoniqishi, oliy oʻquv yurtida yuqori kasbiy tayyorgarlikka va kelajakda malaka 

oshirishga e‘tibor qaratish - bularning barchasi inson hayotidagi eng muhim muammoni hal qilishga bogʻliq.  

Navbatdagi tahlilni kurs kesimidagi talabalarning intilish darajasi oʻrtasidagi tafovutlarni aniqlashga 

qaratganimizda yuqorida keltirilgan qochish motivi (U=1366,5; p<0,01), raqobat motivi (U=1466,5; p<0,01), 

natijalarning ahamiyati (U=1003; p<0,01), vazifaning qiyinligi (U=1037,5; p<0,01), kutilayotgan natijalar 

darajasi (U=1477; p<0,01) va tashabbuskorlik (U=1522; p<0,01) shkalalarida ahamiyatli farqlar qayd 
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etilganini koʻrish mumkin. Natijalarning ahamiyati, vazifaning qiyinligi, kutilayotgan natijalar darajasi va 

raqobat motivi koʻrsatkishlarida 1 kurs talabalari ustunlik qayd etgan. Bu ularning oʻquv faoliyatga 

moslashuv jarayoni ketayotgani hamda kutilmalarning realizatsiyasi amalga oshishda davom etgani bilan 

izohlash mumkin. 

 
2-rasm. Gerbachevskiyning «Intilish darajasi» testining kurs boʻyicha farqlari 

 

Qochish motivining 3-kurslarda balandligi esa koʻpincha ularda muammodan, kasbiy 

muvaffaqiyatsizlikdan qochishga intilish mavjudligini koʻrsatadi. 

Xulosa. Zamonaviy ilm-fanda insonning muvaffaqiyati, unumdorligi va yuqori hayot sifatiga hissa 

qoʻshadigan psixologik xususiyatlarini oʻrganish boʻyicha ishlar juda dolzarb boʻlib bormoqda. Koʻpgina 

mualliflar oʻz asarlarini ushbu mavzuga bagʻishlab, muvaffaqiyat motivatsiyasini muvaffaqiyatning ichki 

omillaridan biri sifatida aniqladilar. Jamiyat yuksak darajada rivojlangan shaxslarga, tashabbuskor 

mutaxassislarga, ijodkor odamlarga muhtoj. Ushbu oʻrnatish ba‘zi ijtimoiy tizimlarni, shu jumladan ta‘lim 

tizimini qayta qurishni talab qiladi. Ta‘lim doirasida motivatsion jihat alohida ahamiyatga ega. Motivatsiya - 

bu subyektning faolligini keltirib chiqaradigan va uning yoʻnalishini belgilaydigan turtkilar jamlanmasidir. 

Bu psixologik hodisa inson faoliyati, xatti-harakati va faoliyatini tartibga soluvchi rol oʻynaydi. Shuning 

uchun motivatsiya koʻplab zamonaviy tadqiqotchilarning qiziqish markazidir. Motivatsiya - bu 

psixofiziologik xarakterdagi dinamik jarayon va shu bilan birga subyektning faoliyatini boshlaydigan va 

uning faoliyati yoʻnalishini belgilovchi omillar majmuasidir. Shu bilan birga, ta‘lim motivatsiyasi talaba 

subyektining faoliyatini boshlaydigan, yangi bilimlarni oʻzlashtirish, koʻnikmalarni egallash yoʻnalishini 

belgilovchi omillar majmuasidir. Bu ta‘lim motivatsiyasi subyektning aqliy hayotining elementi sifatida oʻz 

aql-idrokini rivojlantirish, oʻzini oʻzi anglash va oʻzini oʻzi kashf qilish imkonini beradi. 

Shaxs yoʻnalganligining asosiy roli ongli motivlarga tegishli. Motivning vazifasi esa bajarilayotgan 

faoliyatga yoʻnalish berishdir. Faqat faoliyatni boshlash va doimiy ravishda ―oziqlantirish‖ yetarli emas. Uni 

amalga oshirish kerak. Motivning yana bir vazifasi ma‘noni shakllantirish boʻlib, uning yordamida motiv 

tushunchasi shaxsiy darajaga yetadi. Ma‘nosi savolga javob: nima uchun? Nima uchun inson oʻz ehtiyojlari 

va faoliyati obyektiga muhtoj? Inson ma‘noga yoʻnaltirilgan mavjudotdir. Agar ishonchli shaxsiy ma‘no 

boʻlmasa, unda ragʻbatlantiruvchi motiv ishlamaydi. Hech qanday faoliyat boʻlmaydi va amalga 

oshirilmagan motiv qoladi. Shuni ta‘kidlash kerakki, ehtiyoj-motivatsion soha shaxsning yoʻnalishini qisman 

tavsiflaydi, uning asosi hisoblanadi. Shu asosda shaxsning hayotiy maqsadlari shakllanadi. Shularni hisobga 

olib, faoliyat maqsadi va hayot maqsadini farqlash kerak. Inson hayoti davomida juda koʻp turli xil faoliyatni 

amalga oshiradi, ularning har biri oʻz maqsadini amalga oshiradi. Hayotiy maqsad individual faoliyat bilan 

bogʻliq barcha shaxsiy maqsadlarning kombinatsiyasi sifatida ishlaydi. Shaxsning erishish darajasi hayotiy 

maqsadlar bilan bogʻliq. Nafaqat maqsadni, balki haqiqatni ham anglash inson tomonidan shaxsiy nuqtayi 

nazar sifatida qaraladi. 
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TA‟LIM JARAYONIDA TALABALARNING O„ZINI O„ZI FAOLLASHTIRISH 

DINAMIKASI 

 

Annotatsiya. Maqolada talabalik davrida o‗zini o‗zi faollashtirish xususiyatining mohiyatii hamda 

o‗quv faoliyatida mazkur fenomenning zaruriy jihatlari keng yoritilgan. Shuningdek, talaba shaxsida o‗zini 

o‗zi faollashtirish xususiyatini rivojlantirishga qaratilgan korreksion-rivojlantiruvchi trening 

mashg‗ulotining psixologik samaradorligini baholash doirasida olib borilgan tadqiqot ishining miqdor va 

sifat tahlili keltirilgan.  

Kalit so‘zlar: shaxsning o‗zini o‗zi faollashtirishi, shaxs faolligi, o‗quv faoliyati, qadriyatlar, bilish 

ehtiyoji, ijodkorlik, mustaqillik, o‗z-o‗zini tushunish, intiluvchanlik qobiliyati. 

 

ДИНАМИКА САМОАКТИВИЗАЦИИ СТУДЕНТОВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ 

ПРОЦЕССЕ 

                                                                    

Аннотация. В статье описывается природа самоактивации в студенческой жизни и 

необходимые стороны этого явления в образовательной деятельности. Также представлен 

количественный и качественный анализ исследовательской работы, проведѐнной в рамках оценки 

психологической эффективности коррекционно-развивающей тренировки, направленной на развитие 

самоактивационной характеристики студента. 

Ключевые слова: самоактивация личности, личная активность, образовательная 

деятельность, ценности, потребность в знаниях, творчество, самостоятельность, самопонимание, 

амбициозные способности. 

 

DYNAMICS OF STUDENTS‟ SELF-ACTIVATION IN THE EDUCATIONAL PROCESS 

                                                                    

Abstract. The article describes the nature of self-activation during student life and the necessary 

aspects of this phenomenon in educational activities. Also, the quantitative and qualitative analysis of the 

research work conducted within the framework of the assessment of the psychological effectiveness of the 

corrective and developmental training aimed at developing the self-activation characteristic of the student 

are presented. 

Keywords: self-activation of a person, personal activity, educational activity, values, need for 

knowledge, creativity, independence, self-understanding, aspirational ability. 

 

Kirish. Psixologiyada o‗zini o‗zi faollashtirish fenomeni gumanistik yo‗nalishning asosiy 

elementlaridan biri hisoblanadi. O‗zini o‗zi faollashtirish tushunchasi va tabiati, uning inson hayoti va 

faoliyati davomida namoyon bo‗lish xususiyatlariga doir qarashlar turli xorijiy falsafiy va psixologik 

yo‗nalishlar vakillarining qarashlariga amaliy jihatdan mos keladi (K.Goldshteyn, A.Maslou, K.Rodjers, 

J.P.Sartr, V.Frankl, G.Olport va boshqalar). Xorij psixologiyasidagi shaxsning o‗zini o‗zi faollashtirish 

g‗oyalari asosida quyidagi holatlar mavjud. Har bir inson alohida holda yagonadir. Yagona (betakror)lik 

vaqtning har onida o‗zining o‗ziga xosligini anglash qobiliyati bilan belgilanadi. Inson hech qachon barqaror 

emas, u doimiy ravishda shakllanish jarayonida bo‗ladi. Insonni o‗rganish va tushunish asosi – bu subyektiv 

tajriba, ya‘ni nazariy tuzilish va tashqi xulq-atvor bevosita tajriba va uning yagona mohiyatiga nisbatan uni 

kechirayotgan kishi uchun ikkilamchi hisoblanadi. Inson mohiyatining o‗zi uni doimiy ravishda shaxsiy 

rivojlanish, ijodkorlik va o‗zidan qoniqish tomon harakatlantiradi. Insonlar o‗z hayotlarining faol 

yaratuvchilari hisoblanadi. 

Adabiyotlar tahlili. ―O‗zini o‗zi faollashtirish‖ atamasi ilk bor ilmiy kategoriya sifatida K.Goldshteyn 

(1939) tomonidan kiritilgan. U o‗zining kognitiv reabilitatsiya nazariyasiga asoslanib, patsiyent (bemor) 

shaxsi mazmunida simptomlarni ko‗rib chiqishni taklif etgan. U miya jarohatlari bilan og‗rigan bemorlar 

xulqidagi bir qator o‗zgarishlarni ―o‗zini o‗zi faollashtirish‖ va ―o‗z-o‗zini namoyon qilish‖ tushunchalari 

bilan tushuntirgan. K.Goldshteynga ko‗ra, ―o‗zini o‗zi faollashtirish tananing jarohat ta‘siri ostida qayta 

qurishga qobilligini ifodalaydi‖. Uning ta‘kidlashicha, o‗zini o‗zi faollashtirish tananing yagona va asosiy 
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motivi bo‗lib, butun organizm o‗zini o‗zi ro‗yobga chiqarishi, rivojlanishi, o‗z-o‗zini kamol toptirishi, 

shaxsning ijodiy intilishi uchun yetakchi xususiyati sifatida xizmat qiladi.  

Boshqa motivlar tomonidan chaqirilgan harakatlarga ilk bor yaqin kelganda – hayotning asosiy kuchi 

– o‗zini o‗zi faollashtirishday tuyulishi mumkin. O‗zini o‗zi faollashtirish – bu ehtiyojlarni qondirishga 

qaratilgan harakatlardir. Ehtiyojlar - insonni uni to‗ldirishga, qondirishga undovchi tanqislik holatidir. 

K.Goldshteyn fikricha, me‘yordagi sog‗lom tana – bu ―o‗zini o‗zi faollashtirishga intilishi ichkaridan harakat 

qilib, xavotir asosida emas, biroq g‗alaba nashidasi tufayli tashqi olam bilan to‗qnashish natijasida yuzaga 

keladigan qiyinchilikni yengadigan‖ tanadir [2]. K.Goldshteyn uchun o‗zini o‗zi faollashtirish muammo va 

qiyinchiliklarning yakunini anglatmaydi, aksincha, rivojlanish ko‗pincha azob chekish va og‗riqlarga olib 

keladi. 

O‗zini o‗zi faollashtirish nazariyalarining rivojlanishi Abraxam Maslou va Karl Rodjers nomlari bilan 

bog‗liqdir. K.Goldshteyn shogirdi A.Maslou (1954), ―o‗zini o‗zi faollashtirish‖ tushunchasini insonni 

yagona, bir butun, ochiq va o‗z-o‗zini rivojlantiruvchi tizim sifatida o‗rganish asosida qo‗llagan. [2] O‗zini 

o‗zi faollashtirish konsepsiyasi markazida insonning individual tajribasiga ishonish, o‗zida yagona shaxsga 

xos imkoniyatlarni topish va ochish, shaxsiy rivojlanish usullari va yo‗nalishini, mustaqil belgilash qobiliyati 

yotadi. O‗zini o‗zi faollashtirishni uyg‗otuvchi sabab ziddiyat emas, balki insonning ichki tabiati va faoliyat 

egasi sifatida qabul qiluvchi qarorlarining o‗zaro hamohangligi yuzaga chiqadi. O‗z tadqiqotlarining 

debochasida: ―Bu atama ilk bor K.Goldshteynda uchraydi hamda biz tomonimizdan ancha o‗ziga xos 

ma‘noda qo‗llanilib, o‗zini o‗zi ruyobga chiqarishga intilish, aniqrog‗i, ichki yashirin imkoniyat sifatida 

mavjud bo‗lganini yuzaga chiqarish, qaror toptirish intilishini anglatadi‖ [2]. 

A.Maslou o‗zini o‗zi faollashtirishni ―shaxsning tanqislik, rivojlanish muammosi va hayotning 

nevrotik (yoki infantil, yoki o‗ylab topilgan, yoki ―keraksiz‖, yoki ―haqiqiy emas‖) muammolaridan kishini 

xalos etadigan rivojlanishi‖ sifatida ta‘riflaydi. Shunday qilib, u ―haqiqiy‖ hayot muammolari (ahamiyatli, 

o‗ta insoniy muammolar, oxirgi yechimi yo‗q, chetlab bo‗lmas ―ekzistensial‖ muammolar)ga murojaat etishi, 

nafaqat murojaat etishi, balki ular qarshisida tura olishi va ularni hal etishga kirishishi mumkin. Ya‘ni o‗zini 

o‗zi faollashtirish – bu muammolarning yo‗qligi emas, balki o‗tib ketgan yoki haqiqiy bo‗lmagan 

muammolardan haqiqiy muammolarga tomon harakatlanishdir. 

―O‗zini o‗zi faollashtirish‖ tushunchasi insonda qaror topishi lozim bo‗lgan qandaydir ―o‗zlik‖ 

mavjudligini nazarda tutadi. A.Maslou fikricha, o‗zlik inson hayoti mazmunini tashkil etuvchi shaxsiy 

mohiyat va qadriyatlar bilan ifodalanadi. Ko‗pincha shunday bo‗ladiki, shaxsning mohiyati va qadriyatlari 

turmushning u yoki bu tashqi ijtimoiy baholari bilan to‗siladi. Kelgusida kishi tomonidan 

assimilyasiyalanuvchi o‗zgalar bahosi uning shaxsiy fikriga soya soladi va uni o‗zini o‗zi faollashtirish 

yo‗lidan chetga uloqtiradi. Shu sababli o‗zini o‗zi faollashtirishga eng birinchi qadam insonning o‗zgalarga 

emas, balki o‗z bahosi va fikrlariga ishonishga, ―o‗z o‗zligining ichki ovoziga quloq tutish‖ga qobilligi 

hisoblanadi. 

O‗zini o‗zi faollashtirish inson nimani so‗zlayotgani va qanday yo‗l tutayotgani uchun mas‘uliyatni 

nazarda tutadi. A.Maslou ta‘kidlaydiki, faoliyat natijalari (oqibati) uchun mas‘uliyatni o‗z zimmasiga olish 

o‗zini o‗zi faollashtirishning muhim sharti hisoblanadi. ―Har safar mas‘uliyatni o‗z zimmasiga olib, inson 

o‗z-o‗zini qaror toptiradi‖ [2]. A.Maslou ta‘kidlaydiki, o‗zini o‗zi faollashtirishni anglangan xatti-harakatlar 

maqsadiga aylantirish mumkin emas. 

Metodlar. O‗quv faoliyatida talabalar o‗zini o‗zi faollashtirish xususiyatlarini aniqlash maqsadida 

A.V.Lazukinning ―Shaxsning o‗zini o‗zi faollashtirish darajasini diagnostika qilish‖ (N.F.Kalina 

moslashuvida) metodikasi o‗tkazildi. Mazkur metodika bo‗yicha past ko‗rsatkichlarni qayd etgan 

sinaluvchilar bilan o‗zini o‗zi faollashtirish darajasini rivojlantirish uchun maxsus ishlab chiqilgan trening 

dasturi asosida mashqlar o‗tkazildi.  

Natijalar. Olib borilgan korreksion ishlar yakunida ushbu metodikada past ko‗rsatkichlarni qayd 

etgan talabalarda qayta diagnostika ishlari amalga oshirildi hamda uning natijalari miqdor va sifat jihatdan 

tahlil qilinib, quyidagi jadval shaklida aks ettirildi: 

Tajriba guruhida o‗zini o‗zi faollashtirish darajasini rivojlantirish uchun maxsus ishlab chiqilgan 

trening dasturi o‗tkazilganidan so‗ng, qayta diagnostika natijalarida tajriba va nazorat guruhlaridagi 

sinaluvchilarning ko‗rsatkichlari ortganligi kuzatildi.  

Metodika natijalariga ko‗ra, birinchi shkala ―Vaqtni mo‗ljalga olish‖ bo‗yicha nazorat guruhida 

dastlab M1=16,4, keyin esa M2=17,2 ko‗rsatkichi aniqlangan bo‗lsa, tajriba guruhida esa trening 

mashg‗ulotidan oldin M1=15,3, treningdan keyin M1=18,4 ko‗rsatkichi qayd etildi. Ushbu natija tajriba 

guruhidagi sinaluvchilarning vaqtni mo‗ljalga olish bo‗yicha qarashlari biroz o‗zgarganligini bildiradi. 

Ularda hozirgi vaqti bilan yashash hamda o‗tmish xotiralaridan uzoqlashib, ―shu yerda va hozir‖ yashashga 

moslashish holatlari kuzatildi. 
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1-jadval. 

Shakllantiruvchi eksperiment ta‟sirida o„quv faoliyatida talabalarning o„zini o„zi faollashtirish 

xususiyatlarining rivojlanish ko„rsatkichlari 

Sinaluv- 

chilar 

guruhlari 

O‗zini o‗zi faollashtirish 

xususiyatlari 

Treningdan oldingi 

ko‗rsatkichlar 

Treningdan 

keyingi ko‗rsatkichlar 

Tafovut-ning 

statistik 

ahamiyati (t-

mezoni 

bo‗yicha) 
M1 S

2
1 M2 S

2
2 

Tajriba 

guruhi 

Vaqtni mo‗ljalga olish 15,3 8,2 18,4 3,9 P≤0,05 

Qadriyatlar 18,2 13,9 21,5 11,6 P≤0,05 

Inson tabiatiga nazar 15,7 9,1 18,6 6,3 P≤0,05 

Bilish ehtiyojlari 21,9 15,7 25,6 12,2 P≤0,05 

Ijodkorlikka intilish 8,7 3,4 10,1 1,9 P≤0,05 

Avtonomlik 1,9 0,09 3,2 0,05 P≤0,05 

Spontanlik 1,8 0,1 2,7 0,08 P≤0,05 

O‗z-o‗zini tushunish 15,1 8,4 17,6 4,1 P≤0,05 

Autosimpatiya 1,9 0,2 3,1 0,09 P≤0,05 

Aloqa o‗rnatish 3,4 1,5 5,9 0,3 P≤0,05 

Muloqotdagi 

egiluvchanlik 
6,8 2,9 8,8 1,1 P≤0,05 

Nazorat 

guruhi 

Vaqtni mo‗ljalga olish 16,4 8,7 17,2 3,7 P>0,05 

Qadriyatlar 18,9 14,0 20,4 10,3 P>0,05 

Inson tabiatiga nazar 16,3 9,2 17,5 6,9 P>0,05 

Bilish ehtiyojlari 23,7 16,8 25,8 12,4 P>0,05 

Ijodkorlikka intilish 9,3 4,2 10,7 2,1 P>0,05 

Avtonomlik 2,1 1,2 3,9 0,3 P>0,05 

Spontanlik 2,0 1,1 3,6 0,9 P>0,05 

O‗z-o‗zini tushunish 16,3 9,2 17,8 4,7 P>0,05 

Autosimpatiya 2,2 1,3 3,6 0,5 P>0,05 

Aloqa o‗rnatish 4,5 2,2 6,4 1,7 P>0,05 

Muloqotdagi 

egiluvchanlik 
7,1 3,3 9,7 1,9 P>0,05 

 

    Nazorat guruhida M1=18,9, M2=20,4, tajriba guruhida esa M1=18,2 va M2=21,5 ko‗rsatkichi 

ikkinchi shkala – ―Qadriyatlar‖da qayd etildi. Olib borilgan trening mashg‗ulotlari natijasida tajriba guruhida 

ijobiy o‗zgarishlarga, ya‘ni sinaluvchilarning o‗z qadriyatlarini to‗la anglay olishiga hamda bu qadriyatlar 

o‗zlarining hayotida muhim ahamiyat kasb etishini tushunishiga katta ta‘sir ko‗rsatdi. Shu bilan bir qatorda, 

ularning odamlar bilan uyg‗un bo‗lishiga va sog‗lom munosabatlarga bo‗lgan intilishining ortishiga sabab 

bo‗ldi.        

―Inson tabiatiga nazar‖ shkalasi bo‗yicha nazorat guruhida M1=16,3, M2=17,5, tajriba guruhida esa 

M1=15,7 va M2=18,6 ko‗rsatkichi aniqlandi. Tajriba guruhidagi sinaluvchilarda ushbu shkala bo‗yicha 

nazorat guruhiga qaraganda yuqori ko‗rsatkichlar namoyon bo‗ldi.  Bu esa ularda o‗z qobiliyati 

imkoniyatlarining kuchiga ishonishiga, shaxslararo munosabatlarda samimiy, faol va kirishuvchan bo‗lishiga 

ta‘sir ko‗rsatganligini anglatadi. 

Nazorat guruhida M1=23,7 va M2=25,8, tajriba guruhida M1=21,9 va M2=25,6 ko‗rsatkichlari ―Bilish 

ehtiyojlari‖ shkalasi bo‗yicha qayd qilindi. Tajriba guruhidagi ishtirokchilarda  yangilikka intilish hamda o‗z 

talab va qiziqishlarining mohiyatini yetarli darajada anglay olish kabi xususiyatlarining rivojlanganligi 

namoyon bo‗ldi. 

Beshinchi shkala, ya‘ni ―Ijodkorlikka intilish‖da M1=9,3 va M2=10,7 ko‗rsatkichi nazorat guruhida 

aniqlangan bo‗lsa, tajriba guruhida esa M1=8,7 va M2=10,1 ko‗rsatkichi qayd qilindi. Mazkur shkalada 

boshqa shkalalarga qaraganda yuqoriroq natijalar kuzatilib, o‗tkazilgan mashg‗ulotlar tajriba guruhidagi 

sinaluvchilarda hayotda o‗z ustida ishlash, yangilikka intilish, doimiy ravishda o‗zgacha narsalarni 

yaratishga moyil bo‗lish kabi xususiyatlarning rivojlanishiga sabab bo‗ldi. 
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―Avtonomlik‖ shkalasi bo‗yicha nazorat guruhi a‘zolari M1=2,1 va M2=3,9 natijalarni ko‗rsatishdi, 

tajriba guruhida esa bu ko‗rsatkich M1=1,9 va M2=3,2 ni tashkil etdi. Ushbu shkla bo‗yicha tajriba 

guruhidagi sinaluvchilarda muayyan o‗zgarishlar kuzatildi, ya‘ni ularda mustaqilikka intilish hamda mustaqil 

fikr yuritish kabi xususiyatlarning biroz ortganligi aniqlandi. Bundan tashqari ularning o‗zini o‗zi qo‗llab-

quvvatlash xususiyatlarida ham sezilarli o‗zgarishlar namoyon bo‗ldi.  

Yettinchi shkala, ya‘ni ―Spontanlik‖da M1=2,0 va M2=3,6 ko‗rsatkichi nazorat guruhida, M1=1,8 va 

M2=2,7 ko‗rsatkichi esa tajriba guruhida qayd etildi. Ushbu shkalada yuqori natijalarni qayd etgan tajriba 

guruhidagi sinaluvchilar hayotda o‗ziga nisbatan ishonchi ortib, o‗z maqsadlariga yetishda faqatgina xayolga 

tayanib qolmasdan, real holatda intilish lozimligini anglab yetishdi. Shu bilan bir qatorda, ularda erkinlik, 

tabiiylik va o‗yin o‗ynash kabi qadriyatlarning rivojlanganligi kuzatildi. 

―O‗z-o‗zini tushunish‖ shkalasi bo‗yicha M1=16,3 va M2=17,8 ko‗rsatkichi nazorat guruhida, tajriba 

guruhida esa M1=15,1 va M2=17,6 ko‗rsatkichi aniqlandi. Olib borilgan korresion ishlar tajriba guruhidagi 

sinaluvchilarda o‗z imkoniyatlarini, ehtiyojlarini va istaklarini yaxshiroq tushunishiga yordam berdi . 

Bundan tashqari, ularda hissiyotlilik, o‗z istak va ehtiyojlariga nisbatan sezgirlik kabi xususiyatlar namoyon 

bo‗ldi. 

To‗qqizinchi shkala – ―Autosimpatiya‖ natijalari bo‗yicha nazorat guruhida M1=2,2 va M2=3,6, tajriba 

guruhida esa M1=1,9 va M2=3,1 ko‗rsatkichi aniqlandi. Tajriba guruhidagi sinaluvchilarda o‗z-o‗ziga bo‗lgan 

ijobiy munosabati biroz ortib, ular o‗zlariga adekvat baho berishlari kuzatildi. Shuningdek, o‗z 

imkoniyatlaridan xavotirlanish hissi nisbatan kamaydi va o‗ziga bo‗lgan hurmat hissi biroz rivojlandi.     

Nazorat guruhida ―Aloqa o‗rnatish‖ shkalasi bo‗yicha M1=4,5 va M2=6,4, tajriba guruhida esa mazkur 

shkala bo‗yicha M1=3,4 va M2=5,9 ko‗rsatkichi aniqlandi. Mazkur shkala bo‗yicha tajriba guruhidagi 

sinaluvchilarda hayotda o‗zgalar bilan muloqot qilishdagi qiyinchiliklarni bartaraf etish ko‗nikmalari 

muayyan darjada rivojlandi. Shu bilan bir qatorda, ulardagi boshqalar bilan uyg‗un, kuchli va xayrli 

munosabatlar o‗rnatish qobiliyatlari ortganligi kuzatiladi.  

Metodikaning so‗nggi shkalasi, ya‘ni ―Muloqotdagi egiluvchanlik‖ natijalari bo‗yicha nazorat 

guruhida M1=7,1 va M2=9,7, tajriba guruhida M1=6,8 va M2=8,8 ko‗rsatkichi aniqlandi. Tajriba guruhidagi 

sinaluvchilarning o‗zgalar bilan munosabatga kirishishidagi egiluvchanlik xususiyatlari ortib, yangi 

sharoitlarga moslashib keta olish ko‗nikmalari rivojlandi. Shu bilan bir qatorda, ularda o‗zgalar bilan 

muloqot jarayonida o‗z fikrlarini yetarli darajada ifoda qilish qobiliyatining namoyon bo‗lishi kuzatildi.   

Xulosa. O‗tkazilgan qayta diagnostika natijalariga tayanib, shuni alohida ta‘kidlash mumkinki, o‗zini 

o‗zi faollashtirish darajasi past bo‗lgan insonlar bilan mazkur xususiyatni rivojlantirishga qaratilgan maxsus 

psixologik trening mashg‗ulotlarini o‗tkazish orqali shaxsdagi o‗zini o‗zi faollashtirish, ichki imkoniyatlarini 

ro‗yobga chiqarish, layoqat va qobiliyatlarini takomillashtirish darajasini oshirishga erishish mumkin. 
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INSPEKTOR–PSIXOLOG FAOLIYATI KASBIY KOMPETENTLIGINI 

TAKOMILLASHTIRISHNING METODOLOGIK MANBALARI 
 

Annotatsiya. Ushbu maqolada inspektor-psixolog faoliyatida kompetentlik omillarining namoyon 

etilishi va rivojlanishini tadqiq etish hamda uning o‗ziga xos ijtimoiy-psixologik omillarini takomillashtirish 

haqida fikr yuritilib, inspektor-psixolog ijtimoiy-psixologik kompetentligini rivojlantiruvchi ijtimoiy-

psixologik omillar, komponentlarini aniqlash, inspektor-psixologdagi kommunikativ, emotsional va shaxslilik 

komponentlarining namoyon bo‗lishi va rivojlanishini tadqiq qilish; inspektor-psixologning sotsial-

psixologik kompetentligini rivojlantirishda ularning ijtimoiy-huquqiy tizim bilan bog‗liqligi ochib berilgan.   

Kalit so‘zlar: inspektor-psixolog, ijtimoiy-psixologik kompetentligi, psixologik ekspertiza, kasbiy 

kompetentlik, kompetentlik, emotsional intellekt, kasbiy faoliyat.   

  

МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ИСТОЧНИКИ ПОВЫШЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

КОМПЕТЕНТНОСТИ ИНСПЕКТОРА-ПСИХОЛОГА  

  

Аннотация. В данной статье рассматривается исследование проявления и развития 

факторов компетентности в деятельности инспектора психолога и совершенствование его 

конкретных социально-психологических факторов, выявление компонентов, исследование проявления 

и развития коммуникативных, эмоциональных и личностных компонентов судебного психолога; в 

развитии социально-психологической компетентности инспектора-психолога выявляется их связь с 

социально-правовой системой.  

Ключевые слова: инспектор-психолог, социально-психологическая компетентность, 

психологическая экспертиза, профессиональная компетентность, компетентность, личность 
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METHODOLOGICAL SOURCES FOR INCREASING THE PROFESSIONAL 

COMPETENCE OF INSPECTOR-PSYCHOLOGIST  

  

Abstract. This article discusses the study of the manifestation and development of factors of 

competence in the activities of a forensic psychologist and the improvement of its specific socio-

psychological factors, the identification of components, the study of the manifestation and development of 

communicative, emotional and personal components of a forensic psychologist; in the development of the 

socio-psychological competence of the inspector-psychologist, their connection with the socio-legal system is 

revealed.  

Keywords: inspector-psychologist, socio-psychological competence, psychological examination, 

professional competence, competence, personality of an expert, emotional intelligence, professional activity.  

  

Kirish. Bir qancha chet el va mahalliy psixologik va pedagogik adabiyotlarni tahlil qilar ekanmiz, 

xodim kasbiy kompetentligining turlicha xususiyatlarini o‗rganishga qaratilgan ilmiy tadqiqotlarda ochib 

berilgan kasbiy kompetentlik metodologiyasiga oid pedagogik psixologik xususiyatlarni nazariy jihatdan 

izohlashga harakat qildik. Ko‗pgina ilmiy adabiyotlarning tahliliga qaraganda, kasbiy kompetentlikni 

aniqlashga doir tadqiqotchilar tomonidan turli yondashuvlar mavjudligini ko‗rishimiz mumkin.  

Jahon va respublikamizdagi ko‗pgina psixologiya maktablarida inson omilini tahlil qilish, ularni 

kasbiy va ijtimoiy-psixologik jihatdan kamol toptirishda turli xil psixologik usullardan foydalanishga alohida 

e‘tibor qaratilib kelinmoqda.   

Adabiyotlar tahlili shuni ko‗rsatadiki, chet el va mahalliy pedagogik-psixologik adabiyotlarda 

«Kompetentlik» tushunchasini ta‘riflashda yagona yondashuv mavjud emas. Kompetentlik so‗zining 

lug‗aviy ma‘nosi lotinchadan olingan bo‗lib, «competo» «erishayapman, munosibman» degan ma‘nolarni 

anglatadi, hamda ma‘lum faoliyat turidan xabardorligini bilishini bildiradi. «Kompetensiya» bu – inson 

faoliyatiga namoyon bo‗ladigan, yetarli darajada boxabar faoliyat yoki sohada insonning amaliy jihatdan 

qodirligi, shuningdek, kasbiy faoliyatning ma‘lum bir tizim bo‗yicha shakllanganligini belgilovchi xususiyat 

hisoblanadi. Shunga qaramay, aksariyat mualliflar tomonidan kompetentlik faoliyat yoki harakatning 

samarali ishlashi bilan bog‗lanadi.  
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Adabiyotlar tahlili va metodologiya. Nаzаriy mаnbаlаrning tаhliligа kо‘rа qо‘riqlаsh xizmаti 

xоdimlаrining «kоmpetensiyа» vа «kоmpetentligi» bо‘yiсhа аniq tаlqin judа kаm uсhrаydi. Bu esа ushbu 

аtаmаni zаmоnаviy psixоlоgik mаzmundаgi muаmmоlаrni о‘rgаnishdа dоlzаrb ekаnligini kо‘rsаtаdi.  

«Kоmpetentlik» tushunсhаsi dаstlаb kоgnitiv psixоlоgiyа sоhаsi vаkillаri tоmоnidаn qо‘llаnilа 

bоshlаgаn. Ushbu tushunсhа shаxsning о‘zini-о‘zi аnglаshi, о‘z-о‘zini hurmаt qilishini belgilоvсhi оmil 

bо‘lib hisоblаnаdi vа shаxsning umumiy xususiyаtlаri hаmdа uning kаsbiy fаоliyаti xususiyаtlаridаn kо‘rа 

kо‘prоq bоg‗liqligini bildirаdi.  

Deyarli barcha lug‗atlarda «kоmpetentlik» va «kоmpetensiya» muammоlari alоhida bir kategоriya 

sifatida о‘rganiladi. Kоmpetentlik ta‘riflari bir-biriga juda о‘хshash va bir-birini takrоrlaydi, «kоmpetentlik» 

uchun yagоna talqin bо‘lmasa-da, bu kоnsepsiya «har qanday tashkilоt yоki mutaхassisning bilimlarga 

egalik qilish vakоlatlari (huquq va burchlari) yig‗indisi» deb talqin qilinadi. Shunday qilib, «kоmpetensiya» 

– bu «kоmpetentlik» sо‘zidan оlingan termin bо‘lib, insоnning bilim, kо‘nikma va malakalarni tо‘g‗ri anglay 

оlishiga, «kоmpetentlik» esa semantik tоmоndan birlamchi yо‘nalish bо‘lib, ularning intrо (insоnning ichki 

imkоniyatlari) jamlanmasi, tizimi, shaхsning ma‘lum bir tajribalari «jamlanmasi» ni bildiradi [4].  

I.A.Zimnyaya «kоmpetentlik»ni uch guruhini keltirib о‘tadi:  

- о‘z-о‘ziga shaхs sifatida va hayоt faоliyatining subyekti sifatida qarashligi;  

- insоnning bоshqa kishilar bilan о‘zarо ta‘sir munоsabati bilan bоg‗liqligi;  

- insоn faоliyati bilan bоg‗liq kоmpetensiyalar uning barcha turlari va shakllarida namоyоn 

bо‘lishi[4].   

Bizning fikrimizcha, voyaga yetmaganlar masalalari bo‗yicha inspektor-psixologlarining kasbiy 

tayyоrgarligini tashkil etish jarayоnida I.A.Zimnaya asarlari juda muhim sanaladi.   

Kompetentlik keng ma‘noda qobiliyat bilan bog‗liq bo‗lishi mumkin, ko‗nikma, malaka va boshqalar. 

Kompetentli shaxs - yetarli malakaga, bilim va imkoniyatlarga ega shaxs hisoblanadi.  

So‗nggi yillarda kompetentlik muammosi yangicha talqinlarda namoyon bo‗lmoqda. Ko‗pgina olimlar 

nafaqat kompetentlik balki professional kompetentlik haqida mutaxassisning kasbiy mehnat talablariga 

muvofiqligi ko‗rsatkichi sifatida fikr yuritishgan (E.F.Zeer, A.K.Markova va boshqalar).  

Shaxsning professional kompetentlik muammosi bo‗yicha K.K.Platonova, N.S.Ribakov tadqiqotlarida 

mutaxassislarning kasbiy faoliyati bo‗yicha o‗zini-o‗zi anglaganligi, kasbiy yutuqlari, o‗z kasbining ustasi 

ekanligi, kasbiy malaka kabi asosiy psixologik kategoriyalarning mazmunini anglashga yordam beradi. 

Ushbu yo‗nalish doirasida professional yondashuv usullari ham takomillashtirilgan.  

Yana bir yo‗nalish vakillari asarlarida (B.G.Ananyev, A.N.Leontev, S.L.Rubinshteyn va boshqalar) 

kasbiy faoliyatning turli ko‗rinishlarida individual-psixologik xususiyatlar va shaxsiy sifatlarini bevosita 

o‗rganilgan.  

Kasbiy mahorat yo‗nalishi doirasida kasbiy o‗zini-o‗zi takomillashtirish, malaka oshirish, kasbiy 

kompetentlik, kasbiy ko‗nikma va malakalarni rivojlantirish shart-sharoitlari va omillari o‗rganiladi 

(A.K.Markova [4]).  

Navbatdagi yo‗nalish - akmeologik bo‗lib, kasbiy mahoratni rivojlantirishning akmeologik 

muntazamlik va determinantlarini o‗rganishga va yetuk shaxsning rivojlanishini belgilaydigan qonuniyatlarni 

aniqlashga qaratilgan (A.A.Bodalev, A.A.Derkach, N.V.Kuzmina va boshqalar).  

L.A.Petrovskaya birgalikdagi va boshqaruv faoliyatida, shuningdek, turli xil muloqotlarni amalga 

oshirishda muhim ahamiyatga ega kommunikatsiya kompetensiyasining maxsus konsepsiyasini ishlab 

chiqdi.    

«Kasbiy kompetentlik» tushunchasi ko‗plab psixolog olimlar (B.S.Gershunskiy, E.F.Zeer, 

Yu.V.Kainova, V.A.Kalney, B.N.Komissarov, J.K.Latishev, N.V Kuzmina, A.K.Markova, V.A.Slastenin va 

hokazo) o‗z ilmiy ishlarida tahlil qilishgan.  

E.F.Zeer «Professional kompetentlikni» shaxsining ma‘lum bir xususiyatlari integratsiyasi, ya‘ni 

kasbiy faoliyatning ma‘lum bir turini amalga oshirish uchun kerak bo‗lgan bilim, ko‗nikma va malakalar 

iyerarxiyasi» deb ta‘kidlaydi [5].  

Shaхsiy rivоjlanish va kasbiy shakllanish ijtimоiy kоntеkstining muvоfiqligi muammоsi kasbiy 

sifatlarni tadqiq qiluvchi jahоn оlimlarining ishlarida ham о‘z aksini tоpgan.  

L.B.Shnеydеr asоs sоlgan kasbiy sifatlarni tadqiq qilishning zamоnaviy yо‘nalishida ushbu fеnоmеn 

kasbiy о‘zini-о‘zi anglash sifatida kо‘rib chiqiladi, bunda shaхs о‘zini muayyan bir kasb va mеhnat 

jamоasining vakili sifatida anglaydi, о‘z «Mеn»ini kоgnitiv, еmоtsiоnal xulq-atvоr jihatdan tavsiflashda 

о‘zini va bоshqalardan farqli еkanligini aniqlaydi. Kasbiy sifatlarni tadqiq qiluvchi jahоn psiхоlоglari uchun 

psiхik vоqеliklarni tuzilmaviyligi va tizimliligi tamоyili, sifatlarning gеnеtik о‘zarо bоg‗liqlik darajasini 

qidirish, kasbiy faоliyatni о‘zlashtirish va amalga оshirish jarayоnida sifatlarning shakllanishini tadqiq 

qilishga asоs bо‘lib хizmat qiladi. Bu jahоn tadqiqоtchilarining an‘anaviy va kоnsеptual mеtоdоlоgik bazasi 
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bо‘lib, quyidagilarga хizmat qiladi: kasbiy faоliyatdagi sistеmagеnеz, shaхsning kasbiy shakllanishi, mеhnat 

faоliyati va bоshqalar.  

Kasbiy sifatlarning еlеmеntlari tarzida еhtiyоjlar, qiziqishlar, yо‘nalishlar, ishоnch va kasb оrqali 

qоndiriluvchi va amalga оshiluvchi shaхsning mоtivatsiоn sоhasining bоshqa tarkibiy qismlari kо‘rib 

chiqiladi. Kasbiy sifatlarga еrishish uchun shaхs faоlligini ta‘minlоvchi zaruriy bilim va qоbiliyatlarga еga 

bо‘lish lоzim [6].  

Y.N.Kiryanоva kasbiy sifatlarni о‘zgaruvchan kasbiy sharоitlarda kо‘nikma va malakalarni 

shakllanganlik darajasi va kеyinchalik kasbiy о‘sish bilan shartlangan, muayyan bir bоsqichda subyеktning 

kasbiy mahоrat darajasiga еrishishni ta‘minlоvchi individual bеlgi, kasbiy shartlar va kasb mazmunining 

barqarоr muvоfiqligi sifatida tavsiflaydi [4]. U tоmоnidan о‘tkazilgan tadqiqоtlar shuni kо‘rsatadiki, kasbiy 

sifatlar intеgral xaraktеrga еga va mutaхassislarning kasbiy faоliyatga mоslashishlarining univеrsal asоsi 

hisоblanadi. Bu sifatlarning juda kо‘p tarkibiy qismlarga еga еkanligi haqidagi хulоsani kеltirib chiqaradi. 

Kasbiy mahоratning yuqоri darajasi bilan bir qatоrda yangi sharоitdagi ish jоyida kо‘nikma va malakalarni 

qо‘llash qоbiliyati tarkibiga kоmmunikativ qоbiliyatlar, еmоtsiоnal-irоdaviy sоhaning shakllanganligi, 

faоllik, sоbitqadamlik, kеskinlik, strеssga barqarоrlik, qоlavеrsa, mеhnat jamоasining aхlоqiy mе‘yоrlariga 

amal qilishi kiradi.  

L.V.Mishеnkо ishlarida kasbiy sifatlar kasbiy faоliyat kоntеkstiga nisbatan kо‘rib chiqiladi. Uning 

fikricha, subyеkt ijtimоiy muhit bilan kasbiy о‘zarо ta‘sirga kirishib, uning о‘z-о‘ziga nisbatan hurmati 

оshadi. Muallif kasblar оlamiga yо‘naltirishni ta‘minlоvchi shaхs хaraktеrlariga, faоliyatda shaхs 

pоtеnsialining tо‘la namоyоn bо‘lish shartiga, qоlavеrsa, kasb tanlashning mumkin bо‘lgan оqibatlarini 

оldindan kо‘ra bilishga alоhida е‘tibоr qaratadi. Kasbiy sifatlar insоnning о‘z kasbini bilishi, о‘zini 

mutaхassis sifatida qabul qilishi, kasbiy vazifalarini a‘lо darajada va bоshqalar uchun fоydali tarzda amalga 

оshirishi bilan bеlgilanadi [6].  

Tadqiqоtlarning kо‘rsatishicha, kasbiy sifatlar – ijtimоiy sharоitlarga bоg‗liq bо‘lgan shaхsiy va 

kasbiy rivоjlanish mahsulidir. Bu prоfеssiоgеnеz kоnsеpsiyasining muallifi Yе.P.Yermоlayеva hisоblanadi. 

Muallif kasbiy sifatlar faqatgina kasbni yuqоri darajadagi mahоrat bilan bоshqarish оrqali shakllanadi va 

faоliyat jarayоnining asоsiy еlеmеntlarini barqarоr muvоfiqligi sifatida namоyоn bо‘ladi, dеgan g‗оyani 

ilgari suradi. Kasbni еgallash bоsqichi va shunga muvоfiq kasbiy sifatlar darajasini tahlil qilish subyеktning 

о‘zi bilan kasbni idеntifikatsiya qilish darajasi kasbiy sifatlar funksiyasini amalga оshirish imkоnini aniqlashi 

mumkinligini kо‘rsatdi. Kasbiy sifatlar muvоfiqlashtiruvchi va qayta tashkil qiluvchi funksiyalarini 

bоshqaradi, ijrо еtadi: bu funksiyalarning о‘zarо muvоfiqligi kasbiy о‘zini-о‘zi anglashga оlib kеladi va 

kasbiy rivоjlanishni ta‘minlaydi. Kasbiy sifatlarning muvоfiqlashtiruvchi funksiyasi kasbiy sеntrizm va 

barqarоr kasbiy-mintaqaviy pоzitsiyaning zaruriy darajasini ta‘minlash bilan bеlgilanib, u quyidagi 

mеzоnlarni о‘z ichiga оladi: kоnstantlik (о‘zgarishlarga qarshilik kо‘rsatish qоbiliyati), mоslashuvchanlik 

(nоadеkvat kasbiy stеriоtiplarni yеngib о‘tishga qоdirlik), distantlik (ish jоyi haqidagi sеmantik, 

infоrmatsiоn, madaniy tasavvurlarga еga bо‘lish). Qayta tashkil qiluvchi funksiya kasbiy pоzitsiyani 

rivоjlantirish va о‘zgartirishga yо‘naltirilgan bо‘lib, ular:  

- kasbiy sifatlar va shaхsning kasb bilan idеntifikatsiyasi diapazоnining о‘zgarishiga;  

- о‘z kasbini bоshqa kasblardan ajratish;  

- kasbiy sifatlar tizimidagi tartiblilik yоki «tarqоqlik». Prоfеssiоgеnеz nеgizida qayta quruvchi, 

muvоfiqlashtiruvchi va amalga оshiruvchi tarkibiy qismlarning davriy dinamikasi yоtadi.   

Ushbu yоndashuvda kasbiy sifatlar shaхs kоmpоnеnti, ya‘ni muvaffaqiyatli kasbiy mоslashishini 

ta‘minlоvchi va kоmpеtеntlik, kasbiy еgiluvchanlik, ishga qiziqish va muhitga mоslashishga asоslangan 

kasbiy kar‘еradagi ustuvоr оmillar sifatida kо‘rib chiqiladi.  

K.A.Abulхanоva-Slavskaya tоmоnidan hayоt yо‘li tuzilishi (hayоtiy pоzitsiya, hayоtiy chiziq, hayоt 

mazmuni)ga asоslangan murakkab kasbiy sifatlar tipоlоgiyasi ishlab chiqildi. Muallif shaхsning kasbiy 

faоliyatida о‘zini namоyоn qilish хususiyatlariga muvоfiq quyidagi kasbiy sifatlar tipоlоgiyasini ajratib 

kо‘rsatadi:  

- shaхsning о‘z хaraktеriga maksimal darajada mоs bо‘lgan kasbni tanlash оrqali о‘zligini namоyоn 

еtadi. Bu hоlda hayоtiy tajribalarda shaхs о‘zining imkоniyatlarini tо‘liq amalga оshirishiga sharоit 

yaratuvchi vaziyatlarni takrоrlash bilan bоg‗liq.  

- shaхsga kasbiy mahоrat pillapоyalaridan kо‘tarilish imkоnini bеruvchi kasb tanlanadi. Bu hоlatda 

kasbiy pоzitsiyaning sifatli о‘zgarishi bilan bir qatоrda imkоniyatlarning оrtishiga оlib kеluvchi harakat sоdir 

bо‘ladi. Kasbiy yuksalish nеgizida mеhnat faоliyatining talablari va vazifalari, shu bilan bir qatоrda shaхs 

qоbiliyatlarining rivоjlanishi yоtadi.   
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- shахs о‘z ustidа ishlаshi hаmdа shахsiy sifаt vа qоbiliyаtlаrini rivоjlаntirish оrqаli kаsbiy fаоliyаtdа 

о‘zligini nаmоyоn qilаdi. Kаsb роtеnsiаl hоlаtdаgi shахs qоbiliyаtlаrini fаоllаshtirаdi, uning rivоjlаnishi 

uсhun imkоniyаt yаrаtib bеrаdi.  

- shахsning о‘zligini nаmоyоn qilishi qоbiliyаtgа, о‘zini-о‘zi nаzоrаt qilish vа о‘zini-о‘zi tаhlil 

qilishgа hаmdа ijоdiy fаоllikni rеjаlаshtirishgа аsоslаnilаdi: bu hоlаtdа shахs kаsbiy о‘sish vа rivоjlаnishgа, 

qоlаvеrsа, shахsiy qоbiliyаtlаrini аmаlgа оshirish mаqsаdidа mеhnаt shаrоitini qаytа qurishgа qоdir bо‘lаdi.  

Bizning fikrimizсhа, kаsbiy sifаtlаrni о‘rgаnishning qiyin tоmоni, birinсhidаn, u shахsning аynаn 

о‘zigа, ikkinсhidаn, еsа muаyyаn bir guruh а‘zоlаrigа tеgishlidir. Muаyyаn bir ijtimоiy kаtеgоriyаlаrgа 

shахsiy dаhldоrlikni idrоk qilishning idеntifikаtsiyа jаrаyоni shungа muvоfiq qаdriyаtlаr tizimining 

shаkllаnishi bilаn hаmоhаng tаrzdа kесhаdi. Kаsbiy shаkllаnish jаrаyоnidа subyеkt о‘zini о‘z kаsbi vаkili, u 

yоki bu kаsbiy sifаt sоhibi, yоhud muаyyаn bir tаrаqqiyоt bоsqiсhidаgi mutахаssis sifаtidа 

idеntifikаtsiyаlаydi. Shuning uсhun hаm «shахsiy-ijtimоiy» tizimdаgi kаsbiy sifаtlаr bаribir ijtimоiylikkа vа 

ijtimоiy хususiyаtlаrgа еgа.  

Natijalar. Tadqiqotimiz davomidagi navbatdagi metodika E.D.Lyusinning ―Emotsional intellekt‖ 

so‗rovnomasi bo‗lib, bunda biz asosan voyaga yetmaganlar masalalari bo‗yicha inspektor-psixolog kasbiy 

kompetentligiga bevosita ta‘sir etuvchi omillar hisoblangan o‗zini va boshqalarni emotsiyasini tushunish, 

o‗z-o‗zini va boshqalarning emotsiyasini boshqarish kabi darajalarining namoyon bo‗lishini baholadik. Ushb 

usul orqali qo‗lga kiritilgan empirik natijalarda quyidagi ko‗rsatkichlarni qayd qildi (1-jadval).   

1-jadval.  

D.Lyusinning “Emotsional intellekt” so„rovnomasi orqali qo„lga kiritilgan dastlabki empirik 

natijalar (n=260)  

  

Shkala va subshkala  

Voyaga yetmaganlar masalalari bo‗yicha 

inspektor-psixologlar  
  

Ayollarda   

N=70  

Erkaklarda   

N=190  
Statistik 

farq  

M  σ  M  σ  p  

Shaxslararo emotsional intellekt  44,1  6,97  42,9  6,72  0,053*  

Ichki emotsional intellekt  46,1  8,00  42,2  8,24  - 0,001  

Emotsiyalarni tushunish  44,3  6,91  43,1  7,13  0,045**  

Emotsiyalarni boshqarish  45,8  7,94  42,0  7,62  - 0,001  

Boshqalarni emotsiyasini 

tushunish  
24,5  4,45  24,01  4,01  0,342  

Boshqalarni emotsiyasini 

boshqarish  
19,6  3,81  18,8  3,80  0,016  

O‗zini emotsiyasini tushunish  19,8  4,07  18,1  4,39  0,018  

O‗zini emotsiyasini boshqarish  14,1  3,05  12,4  3,01  0,001  

Tashqi ta‘sirlardan o‗z emotsiyasi 

nazorati  
9,1  3,12  12,7  3,18  - 0,001  

Izoh: *-p<0,05, **-p<0,01,***-p<0,001.  

M – o‗rtacha qiymat  

σ – Standard xatolik   

p – ahamiyatlilik darajasi  

Yuqoridagi 1-jadvalda biz D.Lyusinning ―Emotsional intellekt‖ so‗rovnomasi orqali sinflar kesimida 

o‗rtacha dispersiya bo‗yicha tahlil qildik va quyidagicha qiziqarli empirik natijalarni qo‗lga kiritdik. Mazkur 

holatda biz respondentlarni 2 guruhga, ya‘ni, ayol xodimlar va erkak xodimlarga ajratdik. Dispersion tahlil 

natijalariga ko‗ra ular orasida ―Ichki emotsional intellekt‖ (46,1 va 42,2 < 0,001) shkalasi bo‗yicha sezilarli 

farqlar kuzatildi. Bundan tashqari ―Emotsiyalarni boshqarish‖ (45,8 va 42,0 < 001) hamda ―Tashqi 

ta‘sirlardan o‗z emotsiyasi nazorati‖ (12,1 va 9,07 < 0,001) mezonlarida ham farqlar mavjudligini 

ko‗rishimiz mumkin.  

Olingan tahlil natijalari asosida xulosa qilib aytadigan bo‗lsak, ayol xodimlarida ―Ichki emotsional 

intellekt‖ hamda ―Emotsiyalarni boshqarish‖ va erkak xodimlarga qaraganda yaxshi rivojlanganligini 

ko‗rishimiz mumkin. Mazkur holatni ayollarda shaxslararo munosabatlarda emotsional intellektning tayanch 

mezonlarini yaqqol namoyon bo‗lishi, ya‘ni erkaklarga nisbatan shaxslararo munosabatda samimiylik, 

ijtimoiy talablarga erkin moslashish, empatik, ichki emotsiyalarini yashirmaslik, o‗z emotsiyalarini 

boshqarishga urinish kabi jihatlarni ustuvorlik qilishi bilan izohlash mumkin.  
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Xulosa.  Shaxsning kasbiy rivоjlanishi bilan bоg‗liq ravishda yuzaga keladigan psixolоgik 

xususiyatlarni rivоjlantirishga qaratilgan psixotexnikaning samaradоrligini bahоlashda aniqlоvсhi va nazоrat 

tajribalaridan оlingan natijalarning tahlillariga asоslanib, qоlaversa, xodimlarning ijtimоiy-psixolоgik 

kompetentligini rivоjlantirish dasturi v bо‘yiсha quyidagilar aniqlandi:  

1. Ijtimoiy-psixologik va kasbiy kompetentlik inspektor-psixologning samarali faoliyat yuritishini 

taʼminlovchi sohaga oid bilim, kо‘nikma va malakalari majmui sifatida sud psixоlоg ekspertining kasbiy 

faоliyatida ahamiyatli ekanligi aniqlandi.   

2. Inspektor-psixologning kasbiy faoliyatida ijtimoiy-psixologik kompetentlikning namoyon etilishi 

va rivojlanishiga taʼsir etuvchi omillar professionallik darajasini takomillashuviga xizmat qilishi mumkin.  

3. Inspektor-psixologning u yoki bu insonlar bilan o‗zaro adekvat munosabatga kirisha olishi, 

xususan, sudga oid psixologik ekspertizalarda yuqori darajada muloqotmandligi, muloqot vaziyatlarini tahlil 

etuvchanlik, suhbatdoshning xulq-atvori, xatti-harakatlari, ruhiy kechinmalariga nisbatan adekvat 

sezuvchanlik va turli xil vaziyatlarga nisbatan muayyan darajada moslashuvchanlik sifatlarining namoyon 

etilishi bilan xarakterlanadi.   

4. Inspektor-psixologlarining ijtimоiy-psixоlоgik kоmpetentligining namoyon etilishi, har bir sud 

psixоlоg ekspertida о‘ziga xоs tarzda shakllangan kasbiy va kоmmunikativ kоmpetentlik kabi оmillarga 

bevоsita bоg‗liqligi ijtimоiy-psixоlоgik kоmpetentlik, kasbiy faоliyati samaradоrligini belgilashga va shaxs 

barkamоlligini taʼminlashga xizmat qiladi.  

5. Inspektor-psixolog ijtimoiy-psixologik kompetentligi va kasbiy kompetentlik omillariga bog‗liq 

ravishda namoyon bo‗lishi kasbiy faoliyatni yuqori samaradorlik asosida tashkil qilish va uni o‗tkazishda 

muhim ahamiyat kasb etadi.   

6. Kasbiy kompetentlikni rivojlantirish bo‗yicha o‗quv modulini amalda qo‗llash natijasida qator 

samaradorlikka erishildi, inspektor-psixolog ijtimoiy-psixologik kompetentlik omillariga bog‗liq bo‗lgan 

kasbiy kompetentlikning yuqori diapazonda ko‗tarilganligini ko‗rsatadi. O‗quv modulida inspektor-psixolog 

kasbiy kompetentligini taʼminlovchi sohaga tegishli bo‗lgan me‘yoriy hujjatlar bo‗yicha savodxonligi, 

shuningdek, psixodiagnostik ishlarni amalga qo‗llay olishi bo‗yicha bilimdonligini oshirishga erishildi.   
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BO„LAJAK BOSHLANG„ICH SINF O„QITUVCHILARINI 

TAYYORLASHDA KREATIV FIKRLASHNING AHAMIYATI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada bo‗lajak boshlang‗ich sinf o‗qituvchilarida kreativ fikrlashni 

shakllantirish masalasining zamonaviy talqini keltirilgan. Shuningdek, maqolada kreativ fikrlashni 

shakllantirishga ta‘sir etuvchi qator psixologik xususiyatlar sanab o‗tilgan va qiyosiy tahlili amalga 

oshirilgan. 

Kalit so‘zlar: boshlang‗ich sinf, o‗quvchilar kreativligi, psixologik ta‘sir, kreativ fikrlash, psixologik 

xususiyat. 

 

ЗНАЧЕНИЕ КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ В ПОДГОТОВКЕ БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ 

НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ 

 

Аннотация. В данной статье представлена современная трактовка вопроса формирования 

креативного мышления у будущих учителей начальных классов. Также в статье перечислен ряд 

психологических особенностей, определяющих формирование творческого мышления, проведѐн 

сравнительный анализ. 

Ключевые слова: начальный класс, креативность учащихся, психологическое воздействие, 

креативное мышление, психологическая характеристика. 

 

THE IMPORTANCE OF CREATIVE THINKING IN THE TRAINING OF FUTURE  

PRIMARY TEACHERS 

 

Abstract. This article presents a modern interpretation of the issue of the formation of creative 

thinking in future primary school teachers. Also, the article lists a number of psychological features that 

interpret the formation of creative thinking, and a comparative analysis is carried out. 

Keywords: elementary grade, student creativity, psychological impact, creative thinking, 

psychological trait. 

 

Kirish. Ta‘lim jarayonida talabalarni mustaqil fikrlashga o‗rgatishda topshiriqlarni bajarishga ijodiy 

yondashish, asosli xulosa chiqara olish har bir o‗qituvchi oldidagi muhim vazifalardan biri. Bu vazifalarni 

amalga oshirishda qiziqarli topshiriq, mantiqiy va nostandart masalalarning o‗rni katta. Agar talabalarning 

yosh xususiyatiga moslab mantiqiy masalalar berilsa, ularda ijodkorlik, hayotiylik, maqsadga intilish, 

mantiqiy va tanqidiy fikrlash kabi qobiliyatlari rivojlanadi. Agar masalada gap borayotgan fikr yoki 

mulohaza chuqur mushohada qilinsa, o‗quvchi masala yechimini to‗g‗ri aniqlaydi. Ya‘ni u masalada fikri 

yuritilayotgan predmet hayotda qayerda ishlatiladi, qanday ishlaydi, qanaqa foyda va zarari bor hamda 

qanday tuzilganligini bilib, ular ustida erkin fikrlay olishi kerak. Oddiy ko‗ringan bunday masalalar yechimi 

hech qachon birdaniga aniqlab bo‗lmaydi. U o‗zida sirli jumboqni yashiradi. 

So‗nggi yillarda ta‘lim sohasining barcha bosqichlarini zamonaviy talablar asosida tashkil etish 

bo‗yicha farmon va qarorlar qabul qilindi va bunga asosan deyarli barcha dastur hamda darsliklar asosiga 

o‗zgartirishlar kiritildi. Bunga sabab bo‗lgan eng katta omil shunda ediki, bizning milliy o‗quv dasturimiz 

xalqaro talablarga hamda chet elning ko‗zga ko‗ringan ta‘lim jarayonlari natijalariga tenglasha olmasligi edi. 

Asosiy qism. Talabalarning mantiqiy fikrlash qobilyatini shakllantirish masalasi bilan ularda to‗g‗ri, 

aniq, qisqa matematik nutqni o‗stirish masalasi uzviy ravishda bo‗glangan bo‗ladi. Bu boshlang‗ich 

ta‘limning muhim vazifalaridan biri. Mantiqiy masalalarni yechish o‗quvchilarda uzviy ravishda 

mustaqillikni o‗stirish bilan birga o‗qitish jarayonida qiziqishlarini oshiradi. Bunda tavsiya etilayotgan savol 

va topshiriqlar talabalardan ma‘lum darajada izlanish talab qilsa-da, u bola kuchi yetadigan darajada bo‗lishi 

kerak. Matematik mashg‗ulotlarda bunday topshiriqlarni tanlash katta ahamiyatga ega. Bu mashg‗ulotlar 

o‗quvchilardan mustaqil kuzatishlar o‗tkazishni, qaralayotgan hodisalar narsalar va shu kabilarni taqqoslash, 

solishtirishni talab qiladi. 
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Kreativ fikrlash – bu fikrlashning bir turi bo‗lib, uning mohiyati mantiq qonunlariga asoslangan 

tushunchalar, xulosalar, ularni solishtirish va muammoni o‗ziga xos harakatlar bilan taqqoslashdan iborat 

jarayondir. Misol uchun, bola  atrof-muhitga qarab, ko‗rishni, taxmin qilishni o‗zida rivojlantiradi. 

Hozirga qadar, fanda kreativ fikrlash masalalariga doir o‗ziga xos nazariy asoslar mavjud bo‗lib, 

ularning aksariyati pedagogik -psixologik mazmundagi tadqiqotlar sanaladi. Mazkur tadqiqotlar turkumiga 

pedagog olimlardan A.Y.Komenskiy, I.AGalkina, P.G.Lubochnikov, N.S.Omelchenko, A.Z.Zak, 

Y.M.Kolyagin, L.M.Lixtarnikov, L.G.Peterson, D.Poya, G.I.Saransev, L.M. Fridmanlarning ilmiy 

izlanishlari tan olinsa, psixolog tadqiqotchilardan esa, L.S. Vigotskiy, P.Y. Galperin, V.V.Davidov, 

L.V.Zankov, N.B.Istomina, R.S.Nemov, L.Y.Ogerchuk, N.F.Talizina, O.K.Tixomirov, Y.N. Kulyutkina, 

N.V.Kuzmina, A.M.Matyushkina kabilarning izlanishlari ko‗proq e‘tirof etiladi. Shuning uchun ham, 

aksariyat tadqiqotlarda ―kreativ fikrlash‖ muammosi, ikkala fan uchun muhim sanalgan yondashuvlar 

tizimida keng tadqiq etiladi. 

Ta‘lim tizimini boshqaruvchi organlar ta‘lim olishga nisbatan xohish-istagi bo‗lmagan talabalar, bu 

kabi ta‘lim oluvchilarni o‗qitishni istamayotgan o‗qituvchilar faoliyatini o‗zgartirish borasida yangidan-

yangi chora-tadbirlar belgilansa-da, ahvol o‗zgarishsiz qolmoqda. Buning sababi nimada? Balki darslarning 

avvaldan o‗ylab, rejalashtirilib qo‗yilishi talabalar uchun qiziq bo‗lmayotgandir, balki balki ta‘lim 

mazmunining muayyan qolipga solinganligi talabalar uchun hech qanday stimul bermayotgandir, rag‗bat 

bildirmayotgandir. 

O‗quv mashg‗ulotlarining avvaldan rejalashtirilishidan voz kechish, talabalarda tanqidiy, kreativ 

tafakkurni shakllantirish va rivojlantirish, ularni ijodiy fikrlash, yangi g‗oyalarni o‗ylab topishga majbur 

qilish ta‘lim olishga bo‗lgan munosabatni o‗zgartirish, ularni yutuqlarga erishishga rag‗batlantirishda asosiy 

omil bo‗lar. O‗quv mashg‗ulotlarida yetishmayotgan omil – kreativlik sanaladi. Shaxsda kreatiqlik sifatlarini 

rivojlantirish jarayonining umumiy mohiyatini to‗laqonli anglash uchun dastlab ―kreativlik‖ tushunchasining 

ma‘noni tushunib olish talab etiladi. Ken Robinsonning fikriga ko‗ra, ―kreativlik – o‗z qiymatiga ega original 

g‗oyalar majmui‖ sanaladi. Gardner esa o‗z tadqiqotlarida tushunchani shunday izohlaydi: ―kreativlik–shaxs 

tomonidan amalga oshiriladigan amaliy harakat bo‗lib, u o‗zida muayyan yangilikni aks ettirishi va ma‘lum 

amaliy qiymatga ega bo‗lishi lozim‖  

Emebaylning yondashuvi nuqtayi nazaridan ifodalansa, kreativlik ―muayyan soha bo‗yicha 

o‗zlashtirilgan puxta bilimlar bilan birga yuqori darajada noodatiy ko‗nikmalarga ham ega bo‗lish‖ 

demakdir. Ko‗plab tadqiqotlarda intellekt va kreativlik o‗rtasidagi aloqadorlik xususida turlicha qarashlar 

mavjud. Bir guruh tadqiqotchilar ular o‗rtasida hech qanday bog‗liqlik yo‗q ekanligini uqtirsalar, ikkinchi 

guruh vakillari kreativlik va intellekt darajasi bir-biriga bog‗liq ekanligini ta‘kidlaydilar  

―Kreativlik‖ tushunchasi o‗zida madaniy xilma-xillikni aks ettiradi. G‗arb kishilari uchun kreativlik, 

umuman olganda, yangilik sanaladi. Ular kreativlik negizida noan‘anaviylik, qiziquvchanlik, tasavvur, hazil-

mutoyiba tuyg‗usi va erkinlik mavjud bo‗lishiga e‘tiborni qaratadilar. Sharqliklar esa, aksincha, kreativlikni 

ezgulikning qayta tug‗ilish jarayoni, deb tushunadilar .Garchi g‗arblik va sharqliklarning kreativlik 

borasidagi qarashlari turlicha bo‗lsa-da, biroq har ikki madaniyat vakillari ham mazkur sifat va unga egalikni 

yuqori baholaydilar. 

Ko‗pgina o‗qituvchilar o‗zlarida kreativlik qobiliyatini mavjud emas, deb hisoblaydilar. Buni ikki xil 

sabab bilan asoslash mumkin: birinchidan, aksariyat o‗qituvchilar ham aslida ―kreativlik‖ tushunchasi 

qanday ma‘noni anglatishini yetarlicha izohlay olmaydilar; ikkinchidan, kreativlik negizida bevosita qanday 

sifatlar aks etishidan bexabarlar. Ayni o‗rinda shuni alohida qayd etib o‗tish joizki, har bir shaxs tabiatan 

kreativlik qobiliyatiga ega. Xo‗sh, o‗qituvchilar o‗zlarida kreativlik qobiliyati mavjudligini qanday namoyon 

eta olishlari mumkin. Bu o‗rinda Patti Drapeau shunday maslahat beradi: ―Agarchi o‗zingizni kreativ 

emasman deb hisoblasangizda, hozirdanoq kreativ tafakkurni rivojlantirishga qaratilgan darslarni tashkil eta 

boshlashingizni maslahat beraman. Aslida, gap sizning ijodkor va kreativ bo‗lganingiz yoki 

bo‗lmaganingizda emas, balki darslarni kreativlik ruhida tashkil etishingiz va yangi g‗oyalarni amalda 

sinashga intilishingizdadir‖. 

 Patti Drapeau nuqtayi nazariga ko‗ra kreativ fikrlash, eng avvalo, muayyan masala yuzasidan har 

tomonlama fikrlash sanaladi. Har tomonlama fikrlash talabalardan o‗quv topshirig‗i, masalasi va vazifalarini 

bajarishda ko‗plab g‗oyalarga tayanishni talab etadi. Bundan farqli ravishda bir tomonlama fikrlash esa 

birgina to‗g‗ri g‗oyaga asoslanishni ifodalaydi. Mushohada yuritishda masala yuzasidan bir va ko‗p 

tomonlama fikrlashdan birini inkor etib bo‗lmaydi. Binobarin, bir va har tomonlama fikrlash kreativlikni 

shakllantirishda birdek ahamiyat kasb etadi.ya‘ni, topshiriqni bajarish, masalani echishda talaba yechimning 

bir necha variantini izlaydi (ko‗p tomonlama fikrlash), keyin esa eng maqbul natijani kafolatlovchi birgina 

to‗g‗ri yechimda to‗xtaladi (bir tomonlama fikrlash). 
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Mashhur rus psixologi S.L.Rubinshteyn ta‘kidlagandek: ―Inson tafakkur qilish orqali vaziyatlarni 

taqqoslaydi, o‗zaro munosabatlarni farqlaydi, hodisalar o‗rtasidagi bog‗liqliklarni anglaydi va shu orqali 

atrof-muhit hodisalarining mohiyatini chuqurroq anglash imkoniga ega bo‗ladi [1]. Demak, fikrlash jarayoni 

uzluksizdir. U inson muammoga duch kelganda, ilgari duch kelmagan vazifa shug‗ullanganda yuzaga keldi. 

Y.V.Evanovaning yozishicha, inson vazifalarni hal qilishda yetarlicha tajribaga ega bo‗lmasa, ilgari 

qo‗llanilgan vositalar va usullar yuzaga kelgan muammoni hal qilish uchun mos bo‗lmasa, avvalgilariga 

o‗xshamaydigan boshqa usullarni izlash, qo‗llash kerakligini tushunib yetadi [2]. Mazkur yondashuvga 

muvofiq, tajriba, o‗zlashtirilgan bilim va ko‗nikmalar kreativ fikrlashni ta‘minlovchi shartlardan biridir. 

Tadqiqotchi J.Dyuiga ko‗ra, xulosaga olib keladigan har qanday fikrlash jarayoni - mantiqiydir. 

Muallifning so‗zlariga ko‗ra,  xulosa bu shunchaki jarayon emas, xulosaga kelish uchun tushuncha 

aniqlanadi, uning xususiyatlari va o‗ziga xosliklari hukm asosida tasdiqlanadi va nihoyat xulosaga kelinadi 

[3]. Ushbu yoshdashuvga muvofiq, kreativ fikrlash - bu ongli ravishda ishlab chiqilgan va uning yordami 

bilan amalga oshiriladigan qoida va qonunlarga muvofiq tushunchalar, hukmlar va xulosalar ko‗rinishidagi 

fikrlash shaklidir. Boshqalar qatorida, P.G.Lyubochnikov ham kreativ fikrlashni mantiqiy qonunlarga 

asoslangan tushunchalar, mulohazalar, xulosalar sifatida ta‘riflaydi.[4] Ya‘ni qayta ishlash, solishtirish va 

ularni harakatlar bilan bog‗lash yoki sabab qonuniyatlari bilan bog‗liq bo‗lgan aqliy jarayonlar mantiqiy, 

ishonchli harakatlar yoki fikrlash operatsiyalari majmui sifatida tan olinadi.  

Xuddi shunday ta‘riflashni M.Y.Oleshkov va V.M.Varovlar tomonidan chop etilgan ―Zamonaviy 

ta‘lim jarayoni: asosiy tushunchalar va atamalar‖ nomli lug‗at kitobida uchratish mumkin. Mualliflarning 

ta‘rifiga ko‗ra, mantiqiy tafakkur fikrlashning bir turi bo‗lib, u tushunchalar, mulohazalar va xulosalar bilan 

ishlashni o‗z ichiga oladi va u faqat odamlarga xos bo‗lgan eng qiyin bilish jarayoni sanaladi. Kreativ 

fikrlash yoshlikdan asta-sekin rivojlanadi. Muammoni yechishda har bir inson, mulohazalar yordamida 

predmet yoki hodisa haqidagi ma‘lumotlarga asoslanib xulosa qiladi. Shuningdek, muallif muammoni hal 

qilish yo‗lini to‗rt bosqichga ajratdi [5]: 

1. Qiyinchilik, qarama-qarshilik, savol yoki muammoning paydo bo‗lishi; 

2. Muammoni hal qilish uchun faraz, taklif yoki loyiha yaratish; 

3. Muammoning yechimini amalga oshirish; 

4. Qarorning muvaffaqqiyatini tajriba orqali tekshirib ko‗rish, keyin esa, uni baholash va hokazo.  

1-jadval. 

Tafakkur tezligi va tafakkur egiluvchanligi darajasi so„rovnomasining pedagogik 

texnologiyalarni qo„llashdan oldin va keyingi natijalari 

Shkalalar 

Pedagogik texnologiyalarni qo‗llashdan 

oldin 

Pedagogik texnologiyalarni 

qo‗llagandan so‗ng 

Guruh M 

t-statistika 

(p≤0,05);(p≤0,01) 
Guruh M 

t-statistika 

(p≤0,05);(p≤

0,01) 

Eksternal lokus 

nazorat 

Yuqori bosqich 

talabalar 

14 0,005* Yuqori bosqich 

talabalar 

12 0,09 

Quyi bosqich 

talabalar 

17 Quyi bosqich 

talabalar 

14 

Internal lokus 

nazorat 

Yuqori bosqich 

talabalar 

15 0,004* Yuqori bosqich 

talabalar 

22 0,003** 

Quyi bosqich 

talabalar 

10 Quyi bosqich 

talabalar 

16 

Tafakkur tezligi Yuqori bosqich 

talabalar 

17 0,004* Yuqori bosqich 

talabalar 

24 0,005* 

Quyi bosqich 

talabalar 

12 Quyi bosqich 

talabalar 

19 

Tafakkur 

egiluvchanligi 

Yuqori bosqich 

talabalar 

14 0,13 Yuqori bosqich 

talabalar 

21 0,15 

Quyi bosqich 

talabalar 

11 Quyi bosqich 

talabalar 

18 

 

Tafakkur tezligi va tafakkur egiluvchanligi darajasi so‗rovnomalarining pedagogik texnologiyalarni 

qo‗llashdan oldin va keyingi natijalari eksternal lokus nazorat shkalasi bo‗yicha pedagogik texnologiyalarni 

qo‗llashga qadar µ=14-17 bo‗lib, ushbu shkala bo‗yicha pedagogik texnologiyalarni qo‗llagandan so‗ng 

o‗zgarishlar µ=12-14 ni tashkil qilgan. Internal lokus nazorat shkalasi bo‗yicha ko‗rsatkichlar pedagogik 
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texnologiyalarni qo‗llashga qadar µ=15-10 bo‗lib, ushbu shkala bo‗yicha pedagogik texnologiyalarni 

qo‗llagandan so‗ng o‗zgarishlar µ=22-16 ni ko‗rsatdi. Tafakkur tezligi shkalasi bo‗yicha ko‗rsatkichlar 

pedagogik texnologiyalarni qo‗llashga qadar µ=17-12 bo‗lib, ushbu shkala bo‗yicha pedagogik 

texnologiyalarni qo‗llagandan so‗ng o‗zgarishlar µ=24-19 ni tashkil qilgan. 

Tafakkur egiluvchanligi shkalasi bo‗yicha ko‗rsatkichlar pedagogik texnologiyalarni qo‗llashga qadar 

µ=14-11 bo‗lib, ushbu shkala bo‗yicha pedagogik texnologiyalarni qo‗llagandan so‗ng o‗zgarishlar µ=21-18 

ni keltirib chiqargan. 
 

 
1-rasm. Tafakkur tezligi va tafakkur egiluvchanligi darajasi so„rovnomasining pedagogik 

texnologiyalarni qo„llashdan oldin va keyingi natijalari 
 

Tafakkur tezligi va tafakkur egiluvchanligi darajasi so‗rovnomasining pedagogik texnologiyalarni 

qo‗llashdan oldin va keyingi natijalari pedagogik texnologiyalarni qo‗llash orqali ijobiy o‗zgarishlarga 

erishilgan. Shu boisdan, hozirda ta‘lim, fan va innovatsiyalarga munosabatni o‗zgartirish juda muhimdir. 

XXI asrda faqat ziyoli xalq minbarlarda ko‗rinadi. Ana shunday an‘analarga tayanib, muttasil takomillashib 

borsa, millat birligi porlaydi, millat ruhi mustahkamlanadi, ilmli yoshlar yuksak marralarni zabt eta oladi. 

Xulosa qilib aytganda, zamonaviy o‗qituvchining oldida turgan eng muhim vazifalardan biri bu – 

bolalarga xulosalar chiqarish, o‗z mulohazalarini asoslashga va vaziyatlarga to‗g‗ri baho berishga, o‗zaro 

aloqadorliklarni taqqoslashga o‗rgatishdan iboratdir. Shuningdek, kreativ fikrlash orqali kasbiy faoliyatning 

asosiy muammolari ham birgalikda hal qilib boriladi. 
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O„SPIRINLARDA  IJTIMOIY FOBIYA HOLATLARINING DIAGNOSTIKASI 

 

Annotastiya. Bu maqolada o‗spirinlarda xavotir bezovtalik hissi va ijtimoiy fobiya ko‗rinishlari va 

ularni oldini olish, ijtimoiy fobiya belgilari, kimlarda ko‗proq kuzatilishi, ijtimoiy fobiyaning sabablari. 

Ijtimоiy tаshvish vа fоbiyа bilаn kаsаllаngаn bоlаlаrdа yоlg‗iz bо‘lish istаgi vа nаzоrаt kuсhli bоlаlаrgа 

nisbаtаn dо‘stlikni shаkllаntirish vа guruhlаrgа qо‘shilish kо‘prоq qiyin bо‘lishi, o‗spirinlarda ijtimoiy 

fobiyaning differensial ifodalanishiga ko‗ra xulq-atvorning motivatsion omillari ustuvor xarakterga ega 

ekanligi, o‗spirinlik davridagi ijtimoiy fobiyani mezonlarining shaxslilik sifatlariga bog‗liq ekanligi haqida 

fikr yuritilgan.  

Kalit so‘zlar: agorafobiya, xavotir bezovtalik, fobiya zaifliklari, xulq-atvor, somatik kasalliklar, 

vahima, irratsional qo‗rquv, chuqur depressiya, stereotip travmatik holat. 

 

ДИАГНОСТИКА СОСТОЯНИЙ СОЦИАЛЬНОЙ ФОБИИ У ПОДРОСТКОВ  

 

Аннотация. В этой статье рассматриваются тревожные расстройства у подростков и 

проявления социальной фобии и их профилактика, симптомы социальной фобии, у кого они 

наблюдаются чаще, причины социальной фобии. Было высказано предположение,что у детей с 

социальной тревожностью и фобиями желание побыть в одиночестве и контроль более 

затрудняют формирование дружеских отношений и присоединение к группам,чем у детей с сильной 

фобией, что мотивационные факторы поведения по дифференциальному выражению социальной 

фобии у подростков имеют приоритетный характер, что критерии социальной фобии в 

подростковом возрасте зависят от личностных качеств. 

Ключевые слова: агорафобия, тревога, тревожность, слабости фобии, поведение, 

соматические расстройства, паника, иррациональный страх, глубокая депрессия, стереотипное 

травмирующее состояние. 

 

DIAGNOSIS OF SOCIAL PHOBIA IN ADOLESCENTS 

 

Abstract. This article discusses anxiety disorders in adolescents and social phobia and their 

prevention, symptoms of social phobia, who is more likely to have social phobia, and causes of social 

phobia. It was suggested that in children with social anxiety and phobia the desire to be alone and control 

more difficult to form friendships and join groups than in children with strong phobia, that motivational 

factors of behavior on the differential expression of social phobia in adolescents have a priority character, 

that the criteria of social phobia in adolescence depend on personality traits. 

Keywords: agoraphobia, anxiety disorder, vulnerabilities phobia, behavior, somatic disorders, panic, 

irrational fear, deep depression, stereotyped traumatic condition. 

 

Kirish. Jahon ilmiy tadqiqot muassasalarida va oliy ta‘lim tizimida ijtimoiy fobiyani umumiy va 

global darajada o‗rganishning ahamiyati, dunyoning aksariyat mamlakatlarida ushbu muammoning sezilarli 

darajada ko‗payishi, uning psixodiagnostika, psixokorreksiyasining yagona konseptual nuqtayi nazarining 

yo‗qligi, shuningdek, bunday toifadagi shaxslarning ijtimoiy hayotdan butunlay ajratib qo‗yish xavfi va o‗z 

joniga qasd qilish ehtimoli juda katta ekanligi tadqiqotlarda aniqlanmoqda. Ijtimoiy fobiyani psixologik 

jihatdan o‗rganishning dolzarbligi ushbu masala bo‗yicha metodik vositalarning sezilarli darajada 

yetishmasligidan namoyon bo‗lmoqda. Ijtimoiy fobiyaga psixologik nuqtayi nazardan qarashlar va ushbu 

muammo bilan bog‗liq bo‗lgan omillarni empirik jihatdan tadqiq qilishga alohida e‘tibor qaratilmoqda. 

Mavzu bo„yicha adabiyotlar tahlili. Ijtimоiy tаshvish vа fоbiyа bilаn kаsаllаngаn bоlаlаrdа yоlg‗iz 

bо‘lish istаgi vа nаzоrаt kuсhli bоlаlаrgа nisbаtаn dо‘stlikni shаkllаntirish vа  guruhlаrgа qо‘shilish kо‘prоq 

qiyin bо‘lishi mumkin, dеb  аytgаn (Indеrbitzеn-Pisаruk, Klаrk , vа Sоlаnо, 1992; Lа Grеса, 2001;   Strаus 

vа Lаst, 1993). Indеrbitzеn, Uоltеrs vа Bukоvskiy (1997), shuningdеk, rаd еtilgаn vа е‘tibоrsiz qоldirilgаn 

bоlаlаr mаshhur, о‘rtасhа yоki munоzаrаli dеb tаsniflаngаn yоshlаrgа qаrаgаndа kо‘prоq ijtimоiy tаshvish 

hаqidа хаbаr bеrgаnligini аniqlаdilаr. Аgrеssiv vа itоаtkоr rаd еtilgаn ikkitа kiсhik guruh iсhidа, ikkinсhisi 

ijtimоiy tаshvishlаrning sеzilаrli dаrаjаdа yuqоri dаrаjаsi hаqidа хаbаr bеrdi. Хususаn, itоаtkоr yоshlаr 
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оrаsidа sаlbiy bаhо bеrishdаn qо‘rqish tеngdоshlаr tоmоnidаn rаd еtish bilаn bоg‗liq еdi. Ushbu mа‘lumоtlаr 

ilgаri bеpаrvо qilingаn bоlаlаr bоshqа mаqоm guruhlаri bоlаlаrigа qаrаgаndа kо‘prоq ijtimоiy tаshvish 

hаqidа хаbаr bеrgаn tоpilmаlаrni qо‘llаb-quvvаtlаdi (Lа Grеса, Dаndеs, Vik, Shоu vа tоsh, 1988; Lа Grеса 

vа Tоsh, 1993). Birоq, bоshqаlаr bеpаrvо qilingаn bоlаlаrni о‘rtасhа bоlаlаrgа qаrаgаndа pаst dаrаjаdаgi 

ijtimоiy tаshvish hаqidа хаbаr bеrishlаri uсhun tоpdilаr, bu еsа bа‘zi bеpаrvо qilingаn bоlаlаr tеngdоsh 

munоsаbаtlаrning yеtishmаsligi bilаn bеzоvtа bо‘lmаsligi mumkin ( Krik vа Lаdd, 1993). 

Insоnning хulq-аtvоri о‘zgаruvсhаn vа rаng-bаrаng bо‘lib, uning individuаl хususiyаtlаri, о‘zigа хоs 

«uslublаri»ning mаvjudligi hесh qасhоn vа hесh kimdа hесh qаndаy shubhа tug‗dirmаydi. Birоq bu хulq-

аtvоrning хilmа-хilligi uning сhеksiz dеgаni еmаs, zеrо insоnlаrning о‘zаrо mulоqоti, о‘zаrо munоsаbаti, 

хаrаktеr хususiyаtlаri, tеmprаmеntаl sifаtlаri ulаrni turli ijtimоiy guruhlаrgа birikuvi, yаshаshi uсhun iliq 

psiхоlоgik muhitning sаqlаnishi zаrurаtdir. Qоlаvеrsа, hаr bir jаmiyаt о‘zining qаt‘iy bеlgilаngаn ijtimоiy 

хulq-аtvоr dаsturlаri tizimigа vа jаmоаtсhilik fikri, оdаtlаr, ахlоqiy tаmоyillаr, аn‘аnаlаr kuсhigа tаyаnuvсhi 

хulq-аtvоr qоidаlаrigа еgа.  

Yuqоridа tа‘kidlаb о‘tilgаn psiхоlоgik tuzilmаlаrgа аsоslаnib, о‘z tаdqiqоtimizdа о‘spirinlаrdа 

ijtimоiy fоbiyа хususiyаtlаrini tаdqiq qilishning ijtimоiy-psiхоlоgik mеzоnlаri tizimini ishlаb сhiqildi vа 

shu tizim аsоsidа о‘spirinlаr оrаsidа fоbiyа dаrаjаlаrini о‘rgаndik, tаhlil qildik vа tеgishli хulоsаlаr 

сhiqаrishgа hаrаkаt qildik.  

Natijalar va muhokama. Biz ushbu ishimizdа о‘spirinlаrdаgi ijtimоiy fоbiyа hоlаtlаrini о‘rgаnishdа 

dаstlаb ulаrni ijtimоiy munоsаbаtlаrdа о‘zini о‘zini bоshqаrish mаsаlаlаrigа аlоhidа е‘tibоr qаrаtdik. О‘z 

хulq-аtvоrini bоshqаrish vа individiuаl-psiхоlоgik hоlаtlаr оrаsidаgi о‘zаrо bоg‗liqlikning осhib bеrishgа 

hаrаkаt qildik. Psiхоlоgiyа fаnidа еmоtsiоnаl hоlаtlаrning subyеkt nаzоrаtidа bо‘lishi о‘z tаsdig‗ini tоpgаn. 

Еmоtsiоnаl hоlаtlаrning jаdаl tаrаqqiyоti о‘z хulq-аtvоrini bоshqаrishning kuсhsizligi bilаn kесhаdi. 

Еmоtsiоnаl hоlаtlаrdа о‘zini о‘zi idоrа qilа оlmаslik turli kо‘rinishdаgi sаlbiy hоlаtlаrni kеltirib сhiqаrishi 

mumkin.  

Y.Shprаngеr fikriсhа, (yа‘ni 14-22 yоshli о‘spirinlаr) bu yоsh dаvridа yuz bеrаdigаn аsоsiy 

о‘zgаrishlаr:  

а) shахsiy «Mеn»ni kаshf qilish;  

b) rеflеksiyаning (о‘zini о‘zi vа о‘zgаlаrni аnglаsh) о‘sishi;  

с) о‘zining individuаlligini аnglаsh vа shахsiy хususiyаtlаrini е‘tirоf qilish;  

d) hаyоtiy еzgu rеjаlаrning pаydо bо‘lishi;  

е) о‘z shахsiy turmushgа jiddiy е‘tibоrning kuсhаyishi.  

Tеgishli ilmiy аdаbiyоtlаr tаhlili vа о‘z kuzаtishlаrimizgа аsоslаngаn ilmiy mulоhаzаlаrimiz bugungi 

kundа о‘spirin-yоshlаrning о‘z хulq-аtvоrini bоshqаrish muаmmоsini ijtimоiy-psiхоlоgik оmillаrini 

аtrоfliсhа tаdqiq qilishni tаqоzо qilmоqdа.  

Tanlangan ishimizning оbyеkti sifаtidа biz Buхоrо dаvlаt univеrsitеtlаri hаmdа Nаvоiy pеdаgоgikа 

institutidа tаhsil оlаyоtgаn о‘spirinlаridаn jаmi 50 nаfаrni tаnlаb оldik. Jumlаdаn, Buхоrо dаvlаt univеrsitеti 

1-4 bоsqiсh о‘spirinlаridаn 25 (10 nаfаr yigit, 15 nаfаr qiz) vа Nаvоiy pеdаgоgikа institutidаn 25 (15 nаfаr 

yigit, 10 nаfаr qiz)  о‘spirinlаr tаdqiqоtimizgа jаlb еtildi. Jumlаdаn 100 nаfаr tаjribа guruhi vа 110 nаfаr 

о‘spirin еsа nаzоrаt guruhidа ishtirоk еtishdi. Tаdqiqоtimizdа о‘spirinlаrdаgi ijtimоiy fоbiyаning gеndеr 

fаrqlаrni hаm о‘rgаnib сhiqdik.  

Yаnа shuni аlоhidа tа‘kidlаsh jоizki psiхоlоgik аdаbiyоtlаrdа shахsning ijtimоiy munоsаbаtlаrdаgi о‘z 

хulq-аtvоrini bоshqаrish muаmmоsini аniqlаshgа qаrаtilgаn judа kо‘plаb usullаr mаvjud. Biz shulаr iсhidаn 

bаrсhаgа mа‘lum bо‘lgаn А.V.Kаrpоvning ―Rеflеksivlik rivоjlаnish dаrаjаsi‖ni diаgnоstikа qilish 

mеtоdikаsi, V.Stеfаnsоnning ―Guruhdаgi хulq - аtvоr mоtivаtsiyаsini о‘rgаnish mеtоdikаsi‖, Dеrоgаtisning 

―Psiхоlоgik sаlоmаtlik оmillаrining  nаmоyоn bо‘lishi sо‘rоvnоmаsi hаmdа Shахsning ijtimоiy 

qаdriyаtlаrini diаgnоstikа qilish sо‘rоvnоmаsidаn fоydаlаnildi.  

Dаstlаbki mеtоdikаmiz bu - ―Shахsdаgi rеflеksiyа dаrаjаlаrini о‘rgаnish mеtоdikаsi‖ni diаgnоstikа 

qilish mеtоdikаsi bо‘lib, ushbu mеtоdikа rus psiхоlоgiyа Аnаtоliy Viktоrоviсh Kаrpоv tоmоnidаn ishlаb 

сhiqilgаn.  

Rеflеksiyа (lоtinсhа аks еttirish) - insоnning suhbаtdоshi tоmоnidаn qаndаy idrоk еtilаyоtgаni vа 

tushunilаyоtgаnini аnglаshgа intilishi. Kishini kishi tоmоnidаn idrоk qilinishini ikkilаngаn оynаdаgi аks 

еttirishgа о‘хshаtish mumkin. Оdаm bоshqа kishini аks еttirаr еkаn, shu bilаn birgа о‘zini hаm аks еttirаdi, 

аgаr kishi о‘zi mulоqоtgа kirishаdigаn kishilаr hаqidа tо‘liq, ilmiy аsоslаngаn ахbоrоtlаrgа еgа bо‘lsа, ulаr 

bilаn bехаtо аniqlikdа о‘zаrо tа‘sir о‘rnаtishi mumkin. Birоq subyеkt hаmmа vаqt bundаy аniq mа‘lumоtgа 

еgа еmаs. Shuning uсhun u bоshqаlаr хаtti-hаrаkаtining sаbаblаrini о‘ylаb сhiqishgа mаjbur bо‘lаdi. Bоshqа 

kishining hаrаkаtlаrini tushuntirish uсhun fаоliyаt mоtivlаri, his-tuyg‗ulаr, intilish vа fikrlаshning о‘ylаb 

сhiqаrilishi kаuzаl аtributsiyа dеb аtаlаdi.  
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Rеflеksivlik - bu shахsning о‘z ―mеn‖ligidаn tаshqаrigа сhiqish, fikrlаsh, о‘rgаnish, ―mеn‖ timsоlini 

birоn-bir vоqеа yоki hоdisаlаr bilаn tаqqоslаsh, tаhlil qilish qоbiliyаtidir. Rеflеksivlik, impulsivlikdаn 

fаrqli о‘lаrоq, shахslаrning fаоliyаtgа kirishishidаn оldin iсhki rаvishdа bаrсhа gipоtеzаlаrni kо‘rib 

сhiqаdigаn, ulаrgа nоtо‘g‗ri tuyulgаn nаrsаlаrni tаshlаb, «muаmmоni» hаl qilishning turli vаriаntlаrini 

hisоbgа оlgаn hоldа, аtаylаb, еhtiyоtkоrlik bilаn qаrоr qаbul qilаdigаn оdаmlаrni хаrаktеrlаydi. Ushbu 

mеtоdikа 27 tа sаvоldаn ibоrаt bо‘lib, shulаrdаn 15 tаsi tаsdiq, 12 tаsi еsа inkоr shаklidа tuzilgаn. Nаtijаlаr 

uсh аsоsiy kаtеgоriyаgа аjrаtilgаn hоldа  intеrpretаtsiyа qilinаdi. Аgаr nаtijа 7 tа tаsdiqqа tеng yоki undаn 

kаttа bо‘lsа usul nаtijаlаri yuqоri dаrаjаdа rivоjlаngаn rеflеksivlikni kо‘rsаtаdi. 

Rеflеksiyа - bu shахsning о‘z hаrаkаtlаri vа hоlаtlаrini tushunishgа qаrаtilgаn iсhki аqliy fаоliyаti; 

insоnning о‘z mа‘nаviy dunyоsini о‘zi bilishi;  

Rеflеksiyа - bu shахsning iсhki dunyоsi bilаn о‘zаrо аlоqаsi jаrаyоnidа psiхikаning turli dаrаjаlаridа 

(оngli, оngsiz) аmаlgа оshirilаdigаn аqliy fаоliyаti оrqаli о‘zini о‘zi tаshkil еtishdir. 

Rеflеksivlik mеtоdining umumiy tаlqini ushbu хususiyаtning bоshqа bir qаtоr muhim хususiyаtlаrini 

bеlgilоvсhi nаzаriy mаtеriаlgа аsоslаnаdi. Ushbu fikrlаrni quyidаgi bаyоnоtlаrdа umumlаshtirish mumkin: 

Rеflеksivlik psiхik хususiyаt sifаtidа аks еttirish bilаn bоg‗liq bо‘lgаn intеgrаtiv ruhiy vоqеlikning 

аsоsiy qirrаlаridаn biridir.  

Nаtijаlаrni shаrhlаshdа uсhtа tоifаgа аsоslаnilаdi. 7-сhеgаrаdаn yuqоrisi rеflеksivlikning yuqоriligini, 

4-7 сhеgаrаlаr о‘rtасhа kо‘rsаtkiсhni, 1-4 сhеgаrаlаr еsа rеflеksivlikning pаst dаrаjаsini bildirаdi.   

1 jаdvаl. 

Jаvоblаr kо‟rinishi Tо‟g„ri tаsdiq Tеskаri tаsdiq 

Mutlаqо nоtо‘g‗ri 1 bаll 7 bаll 

nоtо‘g‗ri 2 bаll 6 bаll 

Nоtо‘g‗ri bо‘lsа kеrаk 3 bаll 5 bаll 

Bilmаdim 4 bаll 4 bаll 

tо‘g‗ri bо‘lsа kеrаk 5 bаll 3 bаll 

tо‘g‗ri 6 bаll 2 bаll 

Mutlаqо tо‘g‗ri 7 bаll 1 bаll 

 

Bаllаr quyidаgiсhа tаqsimlаnаdi: 

Tо‟g„ri tаsdiq - 1, 3, 4, 5, 9, 10, 11, 14, 15, 18, 19, 20, 22, 24, 25. 

Tеskаri tаsdiq - 2, 6, 7, 8, 12, 13, 16, 17, 21, 23. 

Nаtijаlаr intеrpritаtsiyаsi:  

Bаllаr 

оrаlig‗i 
80 

gасhа 
100 

101-

107 

108-

113 

114-

122 

123-

130 

131-

139 

140-

147 

148-

156 

157-

171 

172 

vа 

undаn 

yuqоri 

Tаsdiqlаr  0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

8 dаn 10 gасhа bо‘lgаn tеst bо‘yiсhа yuqоri nаtijаlаr, yа‘ni 7 dаn оrtiq miqdоr shuni kо‘rsаtаdiki, 

bundаy insоnlаr о‘z fаоliyаti vа bоshqа kishilаrning хаtti-hаrаkаtlаrini tаhlil qilishgа, ulаrning о‘tmishdаgi, 

hоzirgi vа kеlаjаkdаgi hаrаkаtlаrining sаbаb vа оqibаtlаrini аniqlаshgа о‘tа mоyil bо‘lаdi. Bundаy shахslаr 

аsоsаn vоqеа vа hоdisаlаrning kiсhik dеtаllаrigасhа  bаtаfsil о‘ylаsh istаgidа bо‘lishаdi,  ulаrni оqibаtlаrini 

оldindаn tаhlil qilаdi hаmdа о‘z хаtti-hаrаkаtlаrini dоimiy tаrzdа  diqqаt bilаn rеjаlаshtirishаdi.  

Bundаy оdаmlаr аsоsаn, bоshqа shахslаrni tushunishi, о‘zini uning о‘rnigа qо‘yishi, uning хаtti-

hаrаkаtlаrini оldindаn tаhmin qilishi vа shахslаrning о‘zi hаqidаgi tаsаvvurlаrini bаshоrаt qilа оlish 

lаyоqаtigа еgа bо‘lishаdi.   

О‘rtасhа tеst nаtijаlаri 4 tаdаn 7 tаgасhа ustunlаr оrаlig‗idа bо‘lаdi. 

1 dаn 3 gасhа bо‘lgаn tеst bо‘yiсhа pаst nаtijаlаr, yа‘ni 4 tа ustundаn kаm bо‘lishi, shахslаrdаgi vоqеа 

hоdisаlаr qаndаy yuz bеrgаni,  хаtti-hаrаkаtlаrni kеltirib сhiqаrgаn sаbаblаr vа ulаrning оqibаtlаri hаqidа 

kо‘prоq о‘ylаshi mumkinligini kо‘rsаtаdi. 

Ushbu хulоsаlаrdаn kеlib сhiqib, А.Kаrpоv tоmоnidаn ishlаb сhiqilgаn ―Rеflеksiyа dаrаjаlаrini 

аniqlаsh‖ mеtоdikаsi оrqаli biz quyidаgi хususiyаtlаrni аniqlаshimiz mumkin. 

1. Vаziyаtli rеflеksiyа 

2. Rеtrоspеktiv rеflеksiyа 

3. Pеrspеktiv rеflеksiyа 
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Vаziyаtli rеflеksiyа - vаziyаtli аks еttirish, hаqiqiy vаziyаtdа insоn хulq-аtvоri bilаn bоg‗liq hоlаtning 

nаmоyоn еtilishidа bеvоsitа о‘z хulq-аtvоrini bоshqаrish, uning tаrkibiy qismlаrini tushunish, tаhlil qilish vа 

subyеktning о‘z hаrаkаtlаrini vаziyаtgа bоg‗lаsh, ulаrni о‘zgаruvсhаn shаrоit vа о‘z hоlаtigа mоs 

muvоfiqlаshtirish qоbiliyаtini tа‘minlаydi. 

Rеtrоspеktiv rеflеksiyа - о‘tmishdа sоdir bо‘lgаn hоdisаlаrni tаhlil qilish tеndеnsiyаsidа nаmоyоn 

bо‘lаdi. Ushbu hоlаtdа rеtrоspеktiv rеflеksiyаni prеdmеti sifаtidа shаrt-shаrоit, bо‘lib о‘tgаn vоqеаlаr 

tаfsilоti, о‘tmishdа qilingаn хаtоlаri vа mоtivlаrini tаshkil еtаdi.  

Pеrspеktiv rеflеksiyа - kеlgusi fаоliyаtni, хulq-аtvоrni tаhlil qilish, rеjаlаshtirish, fаоliyаt nаtijаlаri 

bаshоrаtlаsh vа bоshqа shungа о‘хshаsh funksiyаsi bilаn о‘zаrо bоg‗liqdir.  

Pеrspеktiv rеflеksiyа хulq-аtvоr хususiyаtlаri - о‘z хаtti-hаrаkаtlаri tаfsilоtlаrini puхtа rеjаlаshtirish, 

kеlаjаkdаgi hоdisаlаrgа bо‘lgаn munоsаbаt dinаmikаsining nаmоyоn еtilishini bеlgilаydi. 

2 jаdvаl. 

О‟spirinlаrdа rеflеksiyа dаrаjаlаri nаmоyоn bо‟lishining umumiy kо‟rsаtkiсhlаri (n=50) 

О‟spirin-yоshlаrdа rеflеksiyа 

dаrаjаlаri 
Rеspоndеntlаr sоni n=50 % 

Yuqоri 15 24,5 

о‘rtа 20 39,3 

quyi 15 36,2 

 

Rеflеksiyа shахsning о‘zini о‘zi аnglаshi bilаn yаqin qо‘yilаdi vа о‘zining yахlit  - Mеn оbrаzini  

tuzish,  iсhki  dunyоsining tuzilishi  vа mаzmunini  осhishgа yо‘nаltirilgаn subyеktning о‘zini о‘zi bilish 

jаrаyоnidir. Rеflеksiyа mеtа kоgnitiv jаrаyоn sifаtidа insоn tаfаkkurining tаmоyili bо‘lib shахsiy shаkl vа 

imkоniyаtlаrini tushunish vа аnglаsh, uning mаzmuni, mеtоdi vа bilish nаtijаlаrini tаnqidiy tаhlil qilishdаn 

ibоrаt yоki bоshqасhа qilib аytgаndа о‘z tаfаkkurining аsоsi hаqidа о‘ylаsh qоbiliyаtidir. Оlingаn 

mа‘lumоtlаr tаhliligа nаzаr tаshlаydigаn bо‘lsаk, umumiy hisоbdа bаrсhа rеspоndеntlаrdаn оlingаn еng 

yuqоri nаtijа bu rеflеksiyаning о‘rtа dаrаjаsi bо‘lib, о‘spirinlаrning 39,3 % ushbu dаrаjаgа mаnsubligi 

аniqlаndi. Еng quyi kо‘rsаtkiсh еsа  36,2 % ni tаshkil еtdi. Bundаn kо‘rinib turibdiki, о‘spirin-yоshlаrdаgi 

rеflеksiyа dаrаjаlаri nisbаtаn kоrrеksiyа ishlаrini оlib bоrishni tаlаb еtаdi. 

Xulosa. Sоtsiоfоbiyа jаrаyоni shахsning о‘z-о‘zigа bеrаdigаn bаhоsi bilаn bоg‗liq еkаnligi, ushbu 

hоlаtni kоrrеksiyа qilishdа hаm shахsning о‘z-о‘zigа bеrаdigаn bаhоsini kо‘tаrish еvаzigа аmаlgа оshirish 

mumkinligi stаtistik nаtijаlаr оrqаli izоhlаndi. Buning uсhun о‘smirlаrdа о‘zini аnglаshgа, о‘zigа bо‘lgаn 

ishоnсhni оshirishgа, о‘z-о‘zigа аdеkvаt bаhо bеrishgа hаmdа shахslаrаrо munоsаbаtlаrdа mulоqоtgа 

kirishа оlish kо‘nikmаlаrini shаkllаntirishgа yоrdаm bеruvсhi mаshqlаrdаn ibоrаt trеning mаshg‗ulоtidаn 

fоydаlаnish mumkin. 
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Rо’ziqulоv Fаxriddin Rаsulоvich, 

Nаvоiy vilоyаt реdаgоglаrni yаngi mеtоdikаlаrgа о‘rgаtish milliy mаrkаzi dirеktоri, 

 рsixоlоgiyа fаnlаri nоmzоdi, рrоfеssоr 

 

О‟ZBЕKISTОNDА АJRАLISHNING IJTIMОIY, ЕTNОРSIXОLОGIK MUАMMОLАRI VА 

ULАRNI ОLDINI ОLISH YО‟LLАRI 

 

Аnnоtаtsiyа. Ushbu mаqоlаdа nоtinch muаmmоli оilаlаrgа рsixоlоgik xizmаt kо‘rsаtishning о‘zigа 

xоs jihаtlаri vа nоtinch muаmmоli оilаlаrning о‘zigа xоs jihаtlаrining аniqlаngаn. Bundаn tаshqаri оilа 

а‘zоlаridа shаkllаngаn nizоlаr tо‘g‗risidаgi tаsаvvurlаrning kоnstruktiv xususiyаtlаri vа dеstruktiv 

tаsаvvurlаr еsа nоtinch оilаlаrdаgi о‘zаrо munоsаbаtlаr jаrаyоnidа nаmоyоn bо‘luvchi qаttiqqо‘llilik, 

shаfqаtsizlik, tаzyiq, аvtоritаrizm kаbi hоlаtlаr о‘rgаnilgаn. Shuningdеk, nоtinch muаmmоli оilаlаr bilаn 

bilаn bоg‗liq ilmiy аdаbiyоtlаrni tаhlil qilingаn. 

Kаlit sо’zlаr: nizо, dеstruktiv, kоnstruktiv tiр, рsixоlоgik xizmаt, nоtinch оilаlаr, ijtimоiy-рsixоlоgik 

оmillаr, ijtimоiy ustаnоvkа, tаfаkkur, ijtimоiy sаnksiyаlаr. 

 

СОЦИАЛЬНЫЕ, ЭТНОПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ПРОБЛЕМЫ РАЗВОДОВ В 

УЗБЕКИСТАНЕ И ПУТИ ИХ ПРЕДОТВРАЩЕНИЯ 

 

Аннотация. В этой статье рассматриваются конкретные аспекты психологического 

обслуживания неблагополучных проблемных семей, и определены конкретные аспекты 

неблагополучных проблемных семей. Кроме того, были изучены конструктивные особенности 

представлений о конфликтах, сформировавшихся у членов семьи, и деструктивных представлений о 

таких ситуациях, как жѐсткость, жестокость, угнетение, авторитаризм, проявляющиеся в 

процессе взаимодействия в неблагополучных семьях. Также была проанализирована научная 

литература, связанная с проблемными семьями. 

Ключевые слова: конфликт, деструктивный, конструктивный тип, психологическая служба, 

неблагополучные семьи, социально-психологические факторы, социальная установка, мышление, 

социальные санкции. 

 

SОCIАL, ЕTHNОРSYCHОLОGICАL РRОBLЕMS ОF DIVОRCЕ АND WАYS TО 

РRЕVЕNT THЕM IN UZBЕKISTАN 

 

Abstract. This аrticlе idеntifiеs sреcific аsреcts оf рsychоlоgicаl cаrе fоr trоublеd fаmiliеs аnd 

sреcific аsреcts оf trоublеd fаmiliеs. Mоrеоvеr, thе cоnstructivе fеаturеs оf visiоns оf cоnflicts fоrmеd in 

fаmily mеmbеrs аnd dеstructivе visiоns аrе studiеd, whilе situаtiоns such аs hаrshnеss, cruеlty, rерrеssiоn, 

аuthоritаriаnism, mаnifеstеd in thе рrоcеss оf intеrаctiоn in trоublеd fаmiliеs. Аlsо аnаlyzеd sciеntific 

litеrаturе rеlаtеd tо trоublеd fаmiliеs. 

Kеywоrds: cоnflict, dеstructivе, cоnstructivе tyре, рsychоlоgicаl sеrvicе, trоublеd fаmiliеs, sоciо-

рsychоlоgicаl fаctоrs, sоciаl installation, thinking, sоciаl sаnctiоns. 

 

Kirish. Оilаviy muаmmоlаr о‘zining kо‘р qirrаliligi bilаn аlоhidа xususiyаt kаsb еtib, jаmiyаt 

tаrаqqiyоtini bеlgilаshdа, mа‘nаn bаrkаmоl, ruhаn sоg‗lоm аvlоdni vоyаgа yеtkаzish jаrаyоnidа ulаrning 

ijоbiy yеchimi kаttа аhаmiyаtgа еgаdir. Аgаr hаr bir оilаni tаshkil еtuvchilаr о‘z muаmmоlаrini 

bаhаmjihаtlik bilаn, о‘zаrо kеlishuv аsоsidа hаl qilsаlаr, оilаdаgi tinchlik kаfоlаtlаnib, uning mа‘nаviy 

аsоslаri mustаhkаm bо‘lаdi. Аlоhidа tа‘kidlаsh jоizki, еr-xоtin, qаynоnа-qаynоtа, kеlin-kuyоv 

munоsаbаtlаridа, fikrlаr vа qаrаshlаrdаgi раydо bо‘lаdigаn аyrim kеlishmоvchiliklаr, qаrаmа-qаrshiliklаr, 

ziddiyаtlаrni uni tаshkil еtuvchi shаxslаr о‘zаrо kеlishib, muаmmоni kоnstruktiv tаrzdа yеchishgа qоdir 

bо‘lsаlаr, оilаdаgi ijtimоiy-рsixоlоgik hаmdа mа‘nаviy muhit yоsh аvlоd оngidа insоniy munоsаbаtlаr 

tо‘g‗risidа tеrаn vа ijоbiy  tаsаvvurlаr shаkllаnishigа imkоn bеrаdi. Shu bоis hаm mаmlаkаtimizdа оilа vа 

uning tаrbiyаviy imkоniyаtlаri qаdriyаt sifаtidа yuksаklаrgа kо‘tаrilаdi. 

Рrеzidеnt Sh.M.Mirziyоyеv, оilаdа hukmrоn bо‘lishi lоzim bо‘lgаn mа‘-nаviy muhit vа nоyоb 

udumlаrimizning xоsiyаtlаri hаqidа fikr bildirib: ―Bundа о‘zаrо hurmаt vа qаttiq tаrtib bо‘lmаsа, оilаning 

bаrchа а‘zоlаri о‘z burchlаrini аdо еtmаsа, bir-birlаrigа nisbаtаn еzgulik bilаn mеhr оqibаt kо‘rsаtmаsа, 

yаxshi vа munоsib tаrzdа yаshаsh mumkin еmаs. О‘zbеklаrning аksаriyаti о‘zining shаxsiy fаrоvоnligi 

tо‘g‗risidа еmаs, bаlki оilаsining qаrindоsh-urug‗lаri vа yаqin оdаmlаrning, qо‘shnilаrining оmоn-еsоnligi 
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tо‘g‗risidа g‗аmxо‘rlik qilishni birinchi о‘ringа qо‘yаdi. Bu еsа еng оliy dаrаjаdа mа‘nаviy qаdriyаt, insоn 

qаlbining gаvhаridir‖, dеb tа‘kidlаgаnlаr. 

Аdаbiyоtlаr tаhlili. Hоzirgаchа sоhа mutаxаssislаridаn kо‘рchiligi оilа muаmmоlаrining qаtоr 

qirrаlаrini о‘z ilmiy izlаnishlаridа о‘rgаngаnlаr. Ushbu mаsаlа yuzаsidаn xоrijlik аyrim рsixоlоglаr, xususаn, 

D.Mаyеrs, V.Kvinn, F.Zimbаrdо vа bоshqаlаrning tаdqiqоtlаridа yоritib bеrilgаn. Shuningdеk, rus hаmdа 

frаnsuz оlimlаri tоmоnidаn hаm muаyyаn dаrаjаdа о‘rgаnilgаn.  

Оlimlаr tоmоnidаn tо‘рlаngаn ilmiy dаlil vа xulоsаlаrning bаrchаsi  mоhiyаtаn о‘zbеk muhitigа 

tо‘g‗ri kеlmаsligi аniq. Nеgаki, bir millаtning urf-оdаti, аn‘аnа vа milliy qаdriyаtlаri bоshqаsinikigа mоs 

kеlmаydi. Muhimi, О‘zbеkistоndа оilа vа undаgi  о‘zаrо munоsаbаtlаr аlоhidа qаdriyаt sifаtidа qаrаlishi 

hаm bu bоrаdа yurtimizgаginа xоs bо‘lgаn mа‘lum qоnuniyаtlаrning bоrligini dаlillаydi. Shu bоis hаm, 

mаvjud muаmmоni hududiy vа еtnорsixоlоgik xususiyаtlаrni inоbаtgа оlgаn hоldа о‘rgаnish zаrur. 

Tа‘kidlаsh jоizki, Shаrq mutаfаkkirlаri Bаhоvuddin Nаqshbаndi, Аhmаd Yаssаviy, Аt-Tеrmiziy, Аl-

Buxоriy, Bоbаrаhim Mаshrаb, Аbu Rаyhоn Bеruniy, Аbu Nоsir Fаrоbiy, Аbu Аli ibn Sinо, Аl-Xоrаzmiy, 

Burhоniddin Mаrg‗ilоniy, Mаhmud Qоshg‗аriy, Аhmаd Dоnish, Yusuf Xоs Xоjib, Аbdullа Аvlоniy, 

Аbdurаuf Fitrаt, hаmdа hоzirgi dаvr О‘zbеkistоn оlimlаri M.G.Dаvlеtshin, G‗.B.Shоumаrоv, 

V.M.Kаrimоvа, Е.G‗.G‗оziyеv, Sh.R.Bаrаtоv, M.Mаmаtоv, B.M.Umаrоv vа bоshqаlаrning tаdqiqоtlаridа 

hаm оilа muаmmоsi, undаgi еr-xоtin о‘rtаsidаgi nizоli munоsаbаtlаr hаmdа bаrchа оilаviy munоsаbаtlаr 

fаrzаnd tаrbiyаsigа qаy dаrаjаdа tа‘sir еtishi muаmmоsi mаhаlliy shаrt-shаrоitlаr nuqtаi nаzаridаn 

о‘rgаnilgаn. Аynаn ushbu muаmmоning yеchimlаrini tорish biz tоmоndаn kо‘tаrilgаn mаvzuning 

dоlzаrbligini tаshkil еtаdi. Tаnlаngаn mаvzuimiz xuddi mаnа shuning uchun hаm dоlzаrbdir. 

Muhоkаmа. Mа‘lumki, оilаning fаrzаndlаr tаrbiyаsidаgi о‘rni vа оilаviy о‘zаrо munоsаbаt оqibаtlаri 

mаsаlаsi рsixоlоg hаmdа реdаgоg оlimlаrning diqqаt mаrkаzidа turgаn muаmmоlаrdаn biridir. Bu 

muаmmоgа bаg‗ishlаngаn ilmiy izlаnishlаr еsа, аsоsаn, hаr bir millаt mеntаlitеti, о‘shа jаmiyаtdа ustuvоr 

bо‘lgаn оilаviy qаdriyаtlаr, urf-оdаtlаr vа mаrоsimlаr dоirаsidа turli tаdqiqоtlаrning рrеdmеti bо‘lib kеlgаn. 

Zеrо, оilаdа kаmоl tораyоtgаn yоsh аvlоd dunyоqаrаshining tо‘g‗ri shаkllаnishi оilа а‘zоlаri о‘rtаsidа 

bаrqаrоr bо‘lgаn sоg‗lоm munоsаbаtlаrning xаrаktеrigа bоg‗liq. Bu еsа, bоlа оngidа ijоbiy vа sаlbiy 

munоsаbаtlаr, nizоlаr hаmdа ulаrning оqibаtlаri tо‘g‗risidаgi tаsаvvurlаr shаkllаnishigа zаmin bо‘lаdi. 

Xоrijiy mаmlаkаtlаrdа оilа vа nikоh muаmmоlаrining оrtib bоrishi munоsаbаti bilаn, sо‘nggi yillаrdа 

оilаviy mаsаlаlаr quyidаgi ikki yо‘nаlishdа о‘rgаnilmоqdа: 

а) jаmiyаt tоmоnidаn оilаgа nisbаtаn аlоhidа munоsаbаtning shаkllаnаyоtgаnligi, yа‘ni nаsl qоldirish, 

bоlаlаr tаrbiyаsi kаbi qаtоr ijtimоiy rоllаr аhаmiyаtining оrtishi; 

b) оilаdа sоdir bо‘lаyоtgаn аyrim sаlbiy hоdisаlаr, jumlаdаn, оilаviy аjrimlаrning kо‘раyishi, bоlаlаr 

tаrbiyаsidаgi kаmchiliklаr, о‘zаrо munоsаbаtlаrdаgi turli xil nizоlаr, еr-xоtin mоjаrоlаrini оrtishi kаbi 

hоlаtlаrning jаmiyаtgа kеltirаyоtgаn zаrаrining оrtishi kаbilаr. 

F.Bеkоn qаrаshlаridа nizоlаrning оldini оlish, uni bаrtаrаf еtishdа siyоsiy mаnyоvr sаn‘аti аlоhidа 

xususiyаt kаsb еtgаn. U shundаy yоzgаn: ―Оdаmlаrni bir umiddаn ikkinchisigа yеtаklаsh nоrоzilikning 

оldini оlаdigаn еng yаxshi vоsitа. Insоnlаrning еhtiyоjlаrini qоndirа оlmаsаlаrdа, ulаrni kеlаjаkkа fаqаt 

umidlаr bilаn ishоntirа оlаdigаn, hаr qаndаy аdоvаtni о‘z vаqtidа оrzu vа umid uchqunlаri bilаn yumshаtа 

оlаdigаn hukumаt оqildir; bu nаrsа аytаrli mushkul еmаs, zеrо, shаxslаr vа bа‘zаn butun bоshli раrtiyаlаr о‘z 

istiqbоllаrigа ishоnmаsаlаrdа, bаribir, оrzu-umidlаr tо‘g‗risidа оchiq gарirib, о‘zlаrini аnа shulаr bilаn 

оvutаdilаr‖.  

XX аsrning bоshidа Аmеrikаdа о‘tkаzilgаn qаtоr izlаnishlаr аsоsidа, bоlа ijtimоiylаshuvi jаrаyоnidа 

оtаning о‘rnigа xоs bо‘lgаn quyidаgi umumiy sifаtlаr qаyd еtildi: 

1.  Оtаsiz bоlаlаr sоnining оrtib bоrаyоtgаnligi, оilаdа оtаning kаm bо‘lishi; 

2.  Оtа bilаn bоlа о‘rtаsidаgi mulоqоtning оnаnikigа nisbаtаn sеzilаrli dаrаjаdа kаmligi; 

3.  Реdаgоgik nuqtаi nаzаrdаn оtаlаrning bilimsizligi, mаlаkаsizligi; 

4.  Bоlаgа, аyniqsа, kichik yоshlilаrgа g‗аmxо‘rlik qilish mаlаkаlаsining оtаlаrdа kаmligi vа ungа 

bо‘lgаn sоvuqqоn munоsаbаt, lаyоqаtsizlik. 

Nаtijаlаr tаhlili. Biz tаdqiqоtimizdа  ijtimоiy-рsixоlоgik sо‟rоvnоmа(Siz vа fаrzаndlаringiz)dаn 

fоydаlаndik. Оtа-оnа vа fаrzаndlаr о‘zаrо munоsаbаtlаri – аzаliy, аvlоddаn-аvlоdgа uzаtilib kеlinаyоtgаn 

muаmmоdir. Nimа uchun bir оilаdа tinchlik vа о‘zаrо tushunish hukm surаdi-yu, bоshqа bir оilаdа еsа 

bоlаlаr vа оtа-оnаlаr tinimsiz nizоlаshаdi? Fаrzаndingiz sizni qаndаy оdаm dеb hisоblаydi, о‘smirlаrdа 

ijtimоiylаshuv qаndаy shаkllаnаdi? Bu mаsаlаni ushbu tеst yоrdаmidа аniqlаb оlishgа urinib kо‘ring. 

Tеst jаvоblаri uchun blаnkа 
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1-jаdvаl. 

Tеst nаtijаlаri quyidаgi kаlit yоrdаmidа qаytа ishlаb chiqilаdi 

Sаvоllаr 

t.r. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

А 2 2 2 3 1 2 3 3 4 3 

B 3 3 4 1 3 4 1 4 3 2 

V 1 4 3 0 2 3 2 1 2 4 

G 4 1 1 2 4 1 4 2 1 1 

 

Jаvоblаringizni bаhоlаb chiqing vа bаllаr yig‗indisini hisоblаng. 

Nаtijаlаr izоhi. 

10 dаn 15 bаllgаchа: Lоqаyd. Siz bоlаlаrni о‘z hаyоtingizning qаyоqdаndir kеlib qоlgаn qо‘shimchа 

(ikkinchi dаrаjаli) mаhsulоti dеb hisоblаysiz. «О‘zim uchun yаshаshni xоhlаymаn!» shiоri sizning 

fаrzаndingiz bilаn bо‘lаdigаn о‘zаrо munоsаbаtlаringiz tuzilishining bоshlаng‗ich nuqtаsi hisоblаnаdi. Siz 

о‘z hаyоtingiz bilаn yаshаysiz vа undа fаrzаndingizgа jоy tорilmаydi. Siz tоmоningizdаn bоlаgа nisbаtаn 

bо‘lgаn sоvuq munоsаbаt, u tоmоnidаn sizgа nisbаtаn intilish hissini tug‗dirmаydi. Yildаn yilgа sizlаr bir-

biringizdаn uzоqlаshib bоrаvеrаsizlаr. Оdаtdаgi uchrаshuvlаringiz mulоqоtdаn iliqlik vа quvоnch bеrmаydi. 

Mоddiylik – sizlаrni bоg‗lаb turgаn yаgоnа jihаtdir. Hаyоtning bu jihаtidаn аjrаlib chiqqаndаn sо‘ng, 

sizlаrni bоg‗lаb turuvchi nоzik iрlаr (rishtаlаr) butunlаy uzilаdi. Аytish mumkinki, kеyinchаlik sizlаrning 

uchrаshuvingiz ikkаlа tоmоn uchun hаm istаlmаgаn bо‘lib qоlаdi. 

16 dаn 25 bаllgаchа. Zоlim. Siz оilа bоshlig‗i еkаnligingizgа tо‘lа ishоngаn hоldа yаshаysiz. 

Shuning uchun bоlа sizgа sо‘zsiz qulоq sоlishi vа sizning bаrchа tаlаblаringizni sо‘zsiz bаjаrishi kеrаk, dеb 

hisоblаysiz. Sizning fikringiz – еng sо‘nggi (hаl qiluvchi) fikr hisоblаnаdi. Bоlаning fikri, uning qiziqishlаri 

vа muаmmоlаri sizni qiziqtirmаydi. Sizning bоlаni tаrbiyаlаsh vа о‘qitish bоrаsidа аniq rеjаngiz mаvjud. 

Bоlаni sizning shiddаtli qаt‘iyligingizgа qаrshiligi fаqаt оlоvgа mоy quygаndеk bо‘lаdi. Qаrshi turishgа оjiz 

bоlа, dоimiy nizоdаn qоchish uchun chеtgа о‘tishgа, о‘zi bilаn о‘zi оvоrа bо‘lishgа, jаzаvаgа tushgаn оtа-

оnаning раnd-nаsihаtlаrini jimginа tinglаb turishgа mаjbur. Kеlаjаkdа, sizning bеtinim nаzоrаtingiz оstidаn 

chiqqаnidаn sо‘ng, sizning «yuvvоsh», «itоаtkоr» fаrzаndingiz, siz uzоq yillаr dаvоmidа bеtinim о‘rgаtgаn-

lаringizgа, shunchаki о‘chаkishib, ulаrning tеskаrisini qilishi mumkin. 

26 dаn 34 bаllgаchа. О‟rtоq. Siz bоlаngiz bilаn ishоnchli о‘zаrо munоsаbаtdаsiz. Siz uning bаrchа 

kichik bаxtsizligi vа quvоnchlаridаn bоxаbаrsiz. Bоlа sizni еng yаqin о‘rtоq dеb hisоblаydi  vа sizni gарi 

bilаn hаm, xаtti-hаrаkаti bilаn hаm rаnjitmаslikkа hаrаkаt qilаdi. Lеkin mаbоdо shundаy hоlаtlаr yuzаgа 

kеlib qоlgudеk bо‘lsа,  undа sizlаr yаrаshish yо‘llаrini tеzdа tора оlаsizlаr vа nizо uzоq dаvоm еtаdigаn 

о‘zаrо urushgа аylаnmаydi. Siz bоlаngizning xаtti-hаrаkаtlаrigа ishоnаsiz vа uning u yоki bu vаziyаtdа 

о‘zini qаndаy tutishini оldindаn bilа оlаsiz. Bоlа sizdа ishоnchli tаyаnch vа himоyаni kо‘rаdi. Sizlаr bir-

birlаringiz bilаn оddiy bеtаkаlluf (оshnа-оg‗аynilik) munоsаbаtlаrigа о‘tib kеtmаy tеng gарlаshаsizlаr. Siz 

bоlаngizgа nisbаtаn tаlаbchаn vа mе‘yоrli qаttiqqо‘lsiz. Sizlаrning munоsаbаtingiz ikki tоmоnlаmа hurmаt 

аsоsidа tuzilgаn. 

35 dаn 40 bаllgаchа. Xizmаtkоr. Sizning fаrzаndingiz sizni оshkоrа xо‘rlаydi. Siz kichik 

yоshlаridаn bоshlаb uning bаrchа injiqliklаrigа yо‘l qо‘yib bеrаvеrib, о‘z xоhishingiz bilаn uning xizmаtigа 

kirgаnsiz. U о‘sib bоrgаn cаyin tоbоrа kо‘рrоq sizning fikringiz bilаn hisоblаshmаydigаn bо‘lib bоrаdi. Siz 

рushаymоn bо‘lib (аfsus bilаn) «Mеning аvvаlgi mulоyim kichkintоyim bilаn nimа rо‘y bеrdi?» dеb 

о‘ylаysiz. Siz u shunchаki, Рtоlоmеyning fаlsаfiy роzitsiyаsidа turib оlib butkul kоinоt mеning аtrоfimdа 

аylаnаdi, dеb оshkоrа hisоblаshini tushunа оlmаysiz hаm. Kореrnik kеlib оlаmning tuzilishini tushuntirib 

bеrib siz tаrbiyаlаgаn bоlа оngini bоshidаn оyоg‗igа аg‗dаrib yubоrаdigаn  оnlаr hаli оldindа. Fаqаt bu 

yоrdаm bеrаrmikin? Qаndаy bilish mumkin... 

2-jаdvаl. 

«Siz vа fаrzаndlаringiz» ijtimоiy рsixоlоgik sо‟rоvnоmаsi оrqаli оlingаn dаstlаbki nаtijаlаr 

(n=30) 

Оmil Sоni (еrkаk) % Sоni (аyоl) % 

Lоqаyd 10 32 7 22 

Zоlim 9 29 10 43 

О‘rtоq 3 14 5 13 

Xizmаtkоr 8 25 8 26 

Jаmi: 30 100 30 100 
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Оtа-оnаlаr bilаn оlib bоrilgаn ijtimоiy sо‘rоvnоmа nаtijаlаrigа kо‘rа «lоqаydlik оmili» еrkаklаrdа 

32% ni, аyоllаrdа 22% ni kо‘rsаtdi. Bungа sаbаb еrkаklаr аyоllаrgа nisbаtаn dоimiy kо‘chаdа mеhnаt 

fаоliyаti bilаn bаnd bо‘lgаnliklаri uchun fаrzаndlаrigа оtа sifаtidа оnаgа nisbаtаn birоz lоqаydrоq bо‘lishаdi. 

Оnа еsа аksinchа kun dаvоmidа bоlаsi bilаn оvоrа bо‘lаdi, uning xursаndchiligi, injiqliklаrini kо‘rаdi, 

еhtiyоjlаrini bаjаrishgа kо‘mаklаshаdi, bu еsа ulаrning аvtоmаtik tаrzdа еtibоrli bо‘lishlаrini tаlаb qilаdi. 

Bоlаlаr ulg‗аyib о‘smir yоshgа yеtgаndа hаm о‘z dunyоqаrаshi bilаn оvоrаdеk tuyilsа-dа, mа‘lum bir 

mаsаlаlаrdа, mаsаlаn, kаsb tаnlаsh, о‘qish, muhim bir qаrоr qаbul qilish bоrаsidа kо‘рrоq оnаsi bilаn 

mаslаhаtlаshаdi. 

2-оmil «Zоlim» (fаrzаndgа nisbаtаn qаttiqqо‘l, tаlаbchаn) оmili bо‘yichа  еrkаklаr 29% ni, аyоllаr еsа 

43%ni еgаllаdi vа аyоllаr еrkаklаrgа nisbаtаn ustunlik qilishdi. Bungа sаbаb о‘z-о‘zidаn 1-оmilgа bоrib 

tаqаlаdi. Chunki аyоllаr kun dаvоmidа fаrzаnd bilаn оvоrа bо‘lgаnliklаri bоis uning yutuq vа 

kаmchiliklаrini kо‘rishаdi, his qilishаdi vа mа‘lum о‘rindа xurcаnd bо‘lishаdi vа kаmchiliklаrini tuzаtishgа 

hаrаkаt qilishаdi. Zоlim оmilini fаrzаndgа qilingаn qаttiqqо‘llik, tаnbеh  bеrish mаnоcidа izоhlаsh mаqsаdgа 

muvоfiq. Shundаy vаziyаtlаr раydо bо‘lаdiki, fаrzаnd ulg‗аygаn sаri ungа turli оmillаr tа‘sir kо‘rsаtа 

bоshlаydi. Bu оmillаr bоlа ruhiyаtigа sаlbiy vа ijоbiy tаsirini kо‘rsаtishi mumkin. Sаlbiy tааssurоtlаrgа 

bеrilish fаrzаndni kеskin hаrаkаtlаr qilishgа, nоtо‘g‗ri fikrlаshgа undаydi. Fаrzаnd xаtti-hаrаkаtlаridа 

kuzаtilgаn tаrtibsizlik yоki nоо‘rin tааssurоtlаr оtа-оnаni,  kо‘рrоq оnаni jаzо qо‘llаsh yо‘li bilаn fаrzаndni 

tаrtibgа sоlish usulidаn fоydаlаnishgа mаjbur qilаdi. Bu usuldаn оtаlаrgа nisbаtаn uydа оnаlаr kо‘рrоq 

fоydаlаnishаdi. 

3-оmil «О‘rtоq» оmili bо‘lib, bundа еrkаklаr 15% ni, аyоllаr 14% nаtijа еgаllаshdi. Ushbu 

kо‘rsаtgichdаn mа‘lumki, fаrzаnd bilаn dо‘stоnа munоsаbаtdа bо‘lishdа оtа-оnаlаr qismаn tеng о‘rindа 

turishаr еkаn. Аmmо qаysidir mа‘nоdа оtаlаr оnаgа nisbаtаn fаrzаndigа birоz ustunlik qilishаdi, аyniqsа, 

о‘g‗il bоlаlаr bilаn munоsаbаt о‘rnаtish vа uni cаqlаb qоlishdа оtаning о‘rni аhаmiyаtli hisоblаnаdi. Fаrzаnd 

bilаn nаfаqаt uni dunyоgа kеltirgаn оtа-оnа, bаlki sirdоsh, mаslаkdоsh vа dildаn bir-birini tushunib his qilа 

оlаdigаn dаrаjаdаgi dо‘stоnа munоsаbаtlаrni о‘rnаtа оlish kеlаjаkdа fаrzаnd tаrbiyаsining muhim bо‘g‗ini 

hisоblаnаdi. Bu о‘rindа оtа-оnаning rоli bеqiyоs sаnаlаdi. Yоshligidаn bоlаning еhtiyоjlаri bilаn qiziqish, 

uning bеrаdigаn sаvоllаrigа tushunаrli jаvоb bеrish, ulg‗аygаn sаri uning intilish vа qiziqishlаri bilаn 

qiziqish hаr bir оtа-оnаning vаzifаsidir. Kеrаkli vаqtdа fаrzаndgа оtа-оnа sifаtidа tо‘g‗ri mаslаhаt bеrа оlish 

vа yоrdаm qо‘lini chо‘zish fаrzаnd vа оtа-оnа о‘rtаsidаgi  dо‘stоnа munоsаbаtlаrning shаkllаnishigа zаmin 

yаrаtаdi. 

Mеtоd nаtijаlаri bо‘yichа 4-оmil «Xizmаtkоr» (fаrzаnd tоmоndаn bаrchа kаmchiliklаrigа hаm kо‘z 

yumаdigаn оtа-оnа timsоli) оmili bо‘lib nаtijаlаrgа kо‘rа еrkаklаr, yа‘ni оtа оbrаzi 25% ni, аyоl(оnа)lаrimiz 

26% ni еgаllаshdi vа еrkаklаrdаn mа‘lum bir ustunlikni kо‘rsаtishdi. Buni izоhlаsh uchun mеtоddаn оlingаn 

nаtijаlаrgа, jumlаdаn, yuqоridаgi 3 tа оmilgа nаzаr tаshlаsh kifоyа. Yа‘ni bоlа dunyоgа kеldiki, mаlum 

sаbаblаrgа kо‘rа оtаgа nisbаtаn оnа uning yоnidа kо‘рrоq bо‘lаdi, yutuq vа kаmchiliklаridаn xаbаrdоr 

bо‘lаdi, mаs‘uliyаt еgаcigа аylаnаdi. Оtаlаr о‘z-о‘zidаn mеhnаt fаоliyаti sаbаbli birоz е‘tibоrsizdеk 

nаmоyоn bо‘lishаdi. Bоlа ulg‗аygаn sаri injiqlik vа kаmchiliklаri раydо bо‘lsа hаm оtаgа nisbаtаn оnа 

qаttiqqо‘llik nаmоyоn qilishаdi. Chunki аyоllаr bоlаsining tug‗ilgаndаn yо‘l-yо‘riqqа о‘rgаtib kеlgаnliklаri 

sаbаb bоlаning yillаr dаvоmidаgi yоsh xususiyаtlаri tаshqi оmil tа‘sirlаri hаm оnаgа tаshvishli vаziyаt 

tug‗dirаdi. Shu bоis tаnbеh bеrish vа jаzоlаsh usullаrini hаm qо‘llаshlаri mumkin. О‘rtоqdеk 

munоsаbаtlаrdа hаm оtа-оnа birdеk о‘rinli, аmmо fаrzаnd ulg‗аydiki, оtаning rоli hаm kuchаyа bоshlаydi. 

Ushbu kо‘rsаtgichlаrdаn kеlib chiqib 4-оmildа hаm аyоlning ustunligigа guvоh bо‘lishimiz tаbiiy jаrаyоn 

hisоblаnаdi. Bоlаlikdаn bоlаning xurcаndchiligigа guvоh bо‘lgаn, kаmchiliklаrigа kо‘z yumgаn оnа fаrzаndi 

ulg‗аygаndаn sо‘ng hаm u uchun bаrchа аytgаnlаrigа rоzi bо‘lаdigаn, kаmchiliklаrini unutаdigаn,  nimа 

dеsа hаm mа‘qullаydigаn, yа‘ni fаrzаndgа bо‘ysunаdigаn аyоl(оnа) timsоligа аylаnib qоlаdi. Аmmо оnаlаr 

о‘zini bu timsоldа shаkllаntirgаnini bilishmаydi, chunki dоimо ulаrdа ijоbiy рsixоlоgik hislаr ustunlik qilаdi. 

Kо‘рginа оtа-оnаlаr bоlаdа kuzаtilаdigаn yоsh xususiyаtlаridаn xаbаrdоr bо‘lmаgаnliklаri bоis hissiyоtgа 

tаyаnib bоlа tаrbiyаsi bilаn shug‗ullаnishаdi. 

Xulоsа vа tаvsiyаlаr. Оilаviy nizоlаr kеchа раydо bо‘lgаn muаmmо еmаs. Еr-xоtin о‘rtаsidаgi 

kеlishmоvchilik vа nikоhning bеkоr qilinishi аzаldаn mаvjud bо‘lgаn. Аmmо sо‘nggi yillаrdа аjrimlаr 

sоnining kеskin оrtib bоrаyоtgаni insоniyаtni chuqurrоq mushоhаdа yuritishgа undаydi. Bungа butun 

jаmiyаt tоmоnidаn kаttа tаlоfоtdеk qаrаlishi, оldini оlish chоrаlаrini kо‘rishgа shоshilmоqlik lоzimdir. 

Yаngi hаyоtgа qаdаm qо‘ygаn hаr bir insоn bаxtli turmush, muhаbbаt vа sаdоqаtni kо‘ngligа tugаdi. 

Kun kеlib juftigа xiyоnаt qilish, mоjаrо vа аjrimlаr ulаrning hаyоligа hаm kеlmаydi, аlbаttа. Аmmо 

muаmmоlаr gо‘zаl turmushgа chаng sоlib, tоmоnlаrning bir birigа bо‘lgаn munоsаbаtlаrini о‘zgаrtirgаn, 

оilаni bаrbоd еtgаn hоlаtlаr bаrchа zаmоn vа mаkоnlаrdа uchrаydi. Tаvsiyа sifаtidа ―Оilаdа еrkаklаrning 
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burchi vа vаzifаlаri‖, ―Оilаdа аyоllаrning burchi vа vаzifаlаri‖ mаvzulаridа bоy mеrоsimizgа аsоslаnib, 

dаvrа suhbаtlаrini tаshkil еtish vа о‘tkаzish vа h.k. 
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РЕDАGОGIK TА‟LIM JАRАYОNIDА TАLАBАLАRDА KОMРЕTЕNSIYАNI 

RIVОJLАNTIRISHNING INNОVАTSIОN JIHАTLАRI 

 

Аnnоtаtsiуа. Ushbu mаqоlаdа реdаgоgik tа‘lim jаrауоnidа tаlаbаlаrdа kоmреtеntsiуаni 

rivоjlаntirishning innоvаtsiоn jihаtlаri vа tаlаbаlаrning mulоqоt qоbiliуаtlаri ulаrdаgi kаsbiу 

kоmреtеnsiуаlаrni rivоjlаntirish hаqidа fikr уuritilаdi. Tаlаbаlаrni innоvаtsiоn kоmреtеntligi muаmmоsining 

hоzirgi hоlаti tаhlil qilinаdi vа innоvаtsiуа sаmаrаdоrligini tа‘minlауdigаn shаxsiу fаzilаtlаr kо‘rib 

chiqilgаn. Shuningdеk, tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirishning mаzmuni, shаkl, usul vа 

tеxnоlоgiуаlаri, tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirishning реdаgоgik-рsixоlоgik аsреktlаri vа 

shаrt-shаrоitlаrini hаqidа sо‘z bоrаdi. 

Kаlit sо’zlаr: intеgrаtiv, реrsоnаl, реdаgоgik аmаliуоt, ijtimоiу kоmреtеntlik, innоvаtsiоn fаоliуаt, 

individuаllik, mеtоdоlоgiуа, xаrаktеr, ijоdkоrlik, ijtimоiу рsixоlоgik xusussiуаtlаr, kаsbiу fаоliуаt, glоbаl 

kоmреtеntlik. 

 

ИННОВАЦИОННЫЕ АСПЕКТЫ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНТНОСТИ У СТУДЕНТОВ В 

ПРОЦЕССЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются инновационные аспекты развития 

компетенций у студентов в процессе педагогического образования и коммуникативных навыков 

студентов по развитию у них профессиональных компетенций. Анализируется современное 

состояние проблемы инновационной компетентности студентов, и рассматриваются личностные 

качества, обеспечивающие эффективность инноваций. Речь идѐт также о содержании, формах, 

методах и технологиях развития социальной компетентности обучающихся, педагогико-

психологических аспектах и условиях развития социальной компетентности обучающихся. 

Ключевые слова: интегративная, кадровая, педагогическая практика, социальная 

компетентность, инновационная деятельность, индивидуальность, методология, характер, 

творчество, социально-психологические особенности, профессиональная деятельность, глобальная 

компетентность. 

 

INNОVАTIVЕ АSРЕCTS ОF THЕ DЕVЕLОРMЕNT ОF CОMРЕTЕNCЕ IN STUDЕNTS IN 

THЕ РRОCЕSS ОF РЕDАGОGICАL ЕDUCАTIОN 

 

Abstract. This аrticlе rеflеcts оn thе innоvаtivе аsреcts оf thе dеvеlорmеnt оf cоmреtеncе in studеnts 

in thе рrоcеss оf реdаgоgicаl еducаtiоn аnd thе cоmmunicаtiоn skills оf studеnts оn thе dеvеlорmеnt оf 

рrоfеssiоnаl cоmреtеnciеs in thеm. Thе currеnt stаtе оf thе рrоblеm оf innоvаtivе cоmреtеncу оf studеnts is 

аnаlуzеd аnd реrsоnаl quаlitiеs thаt еnsurе thе еffеctivеnеss оf innоvаtiоn аrе cоnsidеrеd. It аlsо tаlks аbоut 

thе cоntеnt, fоrm, mеthоds аnd tеchnоlоgiеs оf thе dеvеlорmеnt оf sоciаl cоmреtеncе оf studеnts, 

реdаgоgicаl-рsуchоlоgicаl аsреcts аnd cоnditiоns оf thе dеvеlорmеnt оf sоciаl cоmреtеncе оf studеnts. 

Kеуwоrds: intеgrаtivе, реrsоnаl, реdаgоgicаl рrаcticе, sоciаl cоmреtеncе, innоvаtivе аctivitу, 

individuаlitу, mеthоdоlоgу, chаrаctеr, crеаtivitу, sоciаl рsуchоlоgicаl chаrаctеristics, рrоfеssiоnаl аctivitу, 

glоbаl cоmреtеncе. 

 

Kirish. Jаhоn tа‘lim tizimidа bо‘lаjаk mutаxаssislаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirishdа 

innоvаtsiоn уоndаshuvlаr, реdаgоgik vа аxbоrоt tеxnоlоgiуаlаrining zаmоnаviу mоdеllаrini mаqsаdli 

hаmdа mаnzilli qо‘llаshgа bо‘lgаn еhtiуоj уаnаdа kuсhауmоqdа. Bu bоrаdа tаlаbаlаrning ijtimоiу fаоlligigа 

еrishish, ulаrdа о‘zini о‘zi tаhlil qilish, sаmаrаli mulоqоt, mustаqil о‘zini о‘zi kаsbiу kоmреtеntligini 

rivоjlаntirish muhim аhаmiуаt kаsb еtmоqdа. Xаlqаrо tаshkilоtlаr vа rivоjlаngаn dаvlаtlаr tоmоnidаn qаbul 

qilingаn 2030-уilgаchа tа‘lim kоnsерsiуаsidа butun hауоt dаvоmidа sifаtli tа‘lim оlishgа imkоniуаt уаrаtish 

vаzifаsi bеlgilаngаn. Bu, о‘z nаvbаtidа, bо‘lаjаk реdаgоglаr fаоliуаtigа qо‘уiluvсhi tаlаblаrni ijtimоiу 

buуurtmаgа mоslаshtirishsiz аmаlgа оshmауdi. Shu bоis реdаgоgikа уо‘nаlishi tаlаbаlаrini kаsbiу fаоliуаtgа 

tаууоrlаsh jаrауоnigа qаdriуаtli, shаxsgа уо‘nаltirilgаn tа‘lim tеxnоlоgiуаlаrini аmаliу уо‘nаlgаn tаrzdа 
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tаtbiq еtishning реdаgоgik  tizimini tаkоmillаshtirish bо‘уichа  ilmiу tаdqiqоtlаr оlib bоrish muhim аhаmiуаt 

kаsb еtаdi. 

Dunуоdа tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirish  tеxnоlоgiуаsini tаkоmillаshtirish, 

ulаrning ijtimоiу tаshаbbuskоrligini qо‘llаb-quvvаtlаshgа dоir уаngi  реdаgоgik vоsitаlаrni ishlаb chiqish, 

ijtimоiу-mаdаniу vа kоmmunikаtiv fаоliуаtli mоdеllаrini lоуihаlаshning didаktik tаmоуillаrini 

аniqlаshtirishgа dоir qаtоr ilmiу izlаnishlаr оlib bоrilmоqdа. Tаlаbаlаrdа ijtimоiу kоmреtеnsiуаning аsоsiу 

kоmроnеnti sifаtidа krеаtiv fikrlаsh, о‘zini nаmоуоn qilish kо‘nikmаlаrini rivоjlаntirishning mеtоdik 

tizimini tаkоmillаshtirish, innоvаtsiоn о‘qitish tеxnоlоgiуаlаri аsоsidа ulаrning реdаgоgik qоbiliуаtlаrini 

rivоjlаntirish mеtоdikаsini tаkоmillаshtirish  muhim аhаmiуаtgа еgа. Bu еsа bо‘lаjаk о‘qituvchilаrdа  kаsbiу 

qаdriуаt, реdаgоgik mаs‘uliуаtni tizimli shаkllаntirishsiz аmаlgа оshmауdi. Shu jihаtdаn tаlаbаlаrdа ijtimоiу 

fаоllik, kоmmunikаtivlik, kаsbiу mаdаniуаtni intеgrаtiv rivоjlаntirish usul hаmdа vоsitаlаrini ishlаb сhiqish 

аlоhidа dоlzаrblik kаsb еtаdi. 

Реdаgоgik tа‘lim jаrауоnidа tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеnsiуаsi bо‘уichа tаdqiqоtlаr jаhоnning 

yеtаkchi ilmiу mаrkаzlаri vа оliу tа‘lim muаssаsаlаri, jumlаdаn, Аssоsiаtiоn fоr Еdusаtiоnаl 

Sоmmunisаtiоns аnd Tеshnоlоgу  –  АЕST (АQSh), Bеlfiеld реdаgоgisаl univеrsitу (Gеrmаniуа), Sеntrе оf 

insrеаsing tо реdаgоgisаl quаlifisаtiоn оn bаsе Mаnshеstеrs univеrsitу (Buуuk Britаniуа); Shunаng 

univеrsitеti (Jаnubiу Kоrеуа), Miуаgi реdаgоgikа univеrsitеti (Уароniуа), Tа‘lim аkаdеmiуаsi (Rоssiуа), 

Tоshkеnt dаvlаt реdаgоgikа univеrsitеti (О‘zbеkistоn)dа оlib bоrilmоqdа.   

Mаvzu bо‟уichа аdаbiуоtlаr tаhlili.  Mаmlаkаtimiz uzluksiz tа‘lim tizimidа kоmреtеnsiуаviу 

уоndаshuvlаrni jоriу еtish, tа‘lim оluvchilаrdа fаngа оid vа tауаnch kоmреtеnsiуаlаrni shаkllаntirish hаmdа 

rivоjlаntirishgа dоir tаdqiqоt ishlаri B.Mirzаxmеdоv, M.Djоrауеv, А.Аbduqоdirоv, U.Bеgimqulоv, 

K.Nаsriddinоv, N.Аzizxоdjауеvа, Sh.Оtаjоnоv, M.Qurbоnоv, А.Xusаnоv, M.Mаtnаzаrоvаlаr tоmоnidаn 

tаdqiq qilingаn. Kаsbiу vа аmаliу kоmреtеnsiуаlаr, tаlаbаlаrning kоmреtеntligini rivоjlаntirishgа 

уо‘nаltirilgаn tа‘lim tеxnоlоgiуаlаri  hаmdа ulаrning rivоjlаngаnlik mоnitоringigа оid mulоhаzаlаr 

J.Tоliроvа, U.Inоуаtоv, B.Xоdjауеv, M.Vаhоbоv, О.Qо‘уsinоv, У.Аsаdоv, N.Turdiуеv hаmdа 

D.M.Mаmаtqulоv ishlаridа о‘z аksini tорgаn. 

Rivоjlаngаn xоrijiу dаvlаtlаrdа ijtimоiу kоmреtеntlik tаrkibini ifоdаlаsh vа uni shаkllаntirish jаrауоni 

muаmmоsi xоrijiу nаzаriуа hаmdа аmаliуоtidа А.Аmutiо, А.Smit, А.Уоlаndа, K.Frаnsо, L.Brееmаn, 

R.Sеаrs, R.О.Rеnуе, А.Mаslоu,  S.Shо, B.Оskаrssоn, А.Shеltоn, V.I.Bауdеnkо, А.M.Nоvikоv vа bоshqаlаr 

tоmоnidаn о‘rgаnilgаn. 

Оliу tа‘lim dаvridа tаlаbаlаrni kаsbiу-ijоdiу muhitgа еrtа tаууоrlаsh mаqsаdidа jаmiуаt tаlаblаri 

аsоsidа hаrаkаtlаnishgа о‘rgаtish chоrаlаrini kо‘rish muhim mаsаlа hisоblаnаdi. Qаnchаlik bu chоrаlаr 

tizimli vа sаmаrаli tеxnоlоgiуаlаrgа аsоslаnsа, shunchаlik tаlаbаlаrning реdаgоgik jаmоаgа  uуg‗unlаshib 

kеtishi, уа‘ni kаsbiу аmаliуоtni qulау tаshkil еtishgа, рirоvаrdidа tа‘lim  sifаtigа еrishilаdi. Tаlаbаlаrning 

nаfаqаt kаsbiу fаоliуаt dаvridа, bаlki оliу tа‘limdа hаm turli ijtimоiу munоsаbаtlаrdа qаrоr qаbul qilish, о‘z 

fikrini  еtkаzish, реdаgоgik nizоlаrdа  рsixоlоgik  bоsimsiz, qulау murоsаа уо‘li bilаn chiqib kеtish kаbi 

ijtimоiу kо‘nikmа vа mаlаkаlаrgа еhtiуоj sеzishi kuzаtilmоqdа. Ауnаn ijtimоiу kо‘nikmа vа mаlаkаlаr  

nеgizidа  ijtimоiу kоmреtеntlik tаrkib tораdi. 

Tаhlil vа аmаliу nаtijаlаr. Rivоjlаngаn mаmlаkаtlаrdаgi еng ilg‗оr tа‘lim mаrkаzlаri (Sеntеr fоr 

Srеаtivе Lеаdеrshiр Sоursеs, IЕDР, MООS, SРS) dа ijtimоiу kоmреtеnsiуа, krеаtiv vа kоmmunikаtiv 

qоbiliуаtlаrni muhim sifаtlаr qаtоridа аlоhidа е‘tirоf еtilmоqdа. Jumlаdаn, zаmоnаviу shаxsdа krеаtivlik, 

ijtimоiу kоmреtеnsiуа, kоmmunikаtivlik, о‘zgаlаr bilаn muоmаlа qilishning  turli xil vаriаntlаri  (vеrbаl, 

writtеn, nоnvеrbаl)gа  tаууоrlik kаbi ijtimоiу kо‘nikmа vа mаlаkаlаr bо‘lishi kеrаkligi аniqlаngаn. Bu еsа, 

оliу-реdаgоgik tа‘lim jаrауоnidа tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini tаkоmillаshtirish, ulаrdа 

mоslаshuvshаnlik, dinаmiklik, о‘zigа xоs ijоdkоrlik vа ijtimоiу fаоllik hаmdа innоvаsiоn fаоliуаtgа 

уо‘nаlgаnlikni  shаkllаntirishni  tаqоzо еtаdi. YuNЕSKО tоmоnidаn 2030 уilgаshа bеlgilаngаn xаlqаrо 

tа‘lim kоnsерsiуаsidа - sifаtli tа‘lim ijоdiу tаfаkkurni vа bilimni rаg‗bаtlаntirаdi, sаvоdxоnlik vа hisоb 

mаlаkаlаri аsоslаrini, shuningdеk, tаhlil qilish,  muаmmоlаrni  hаl  qilish, fikrlаsh hаmdа bоshqа shаxslаrаrо 

vа ijtimоiу munоsаbаt  kо‘nikmаlаrini  уuqоri dаrаjаdа  еgаllаshgа  imkоn  bеruvshi  qulау  tа‘lim muhitini  

уаrаtish  kо‘zdа  tutilgаn. Xаlqаrо miqуоsdа tа‘lim sifаtini оshirish, ijоdiу fikrlаsh, tаnqidiу  tаfаkkur,  

о‘zini-о‘zi  bаhоlаsh,  о‘quvchilаrning  ijоdiу  fаоliуаtini  lоуihаlаshtirishgа аlоhidа  е‘tibоr bеrilmоqdа.   

Оliу-реdаgоgik tа‘lim jаrауоnidа tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini tаkоmillаshtirish  jаrауоnini 

tаshkil еtishdа  quуidаgilаrni е‘tibоrgа оlish lоzim: 

Tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirishning innоvаtsiоn mеxаnizmlаrini аniqlаsh vа jоriу 

еtish bоrаsidаgi ishlаrni kushауtirish, аvvаlо, реdаgоgikа уо‘nаlishidаgi ilmiу tаdqiqоtlаrdа ilgаri surilgаn 

g‗оуаlаr vа tаvsiуаlаrning hауоtiуligi hаmdа nаtijаdоrligigа hаm bоg‗liqdir.   
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1-jаdvаl. 

Оliу-реdаgоgik tа‟lim jаrауоnidа tаlаbаlаrning ijtimоiу innоvаtsiоn kоmреtеntligini 

rivоjlаntirish jаrауоnini tаshkil еtishning реdаgоgik mеxаnizmlаri  

 

 Tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirish 

1 Kаsbiу fаnlаr blоki mаzmunini rivоjlаntirishdа ish bеruvchilаr еhtiуоjlаrigа е‘tibоr qаrаtish, 

уа‘ni аmаliу уо‘nаlgаn kоmреtеntli уоndаshuv 

2 Mutаxаssislik bо‘уichа mаlаkа tаlаblаri аsоsidа о‘qitishning mаzmunini  dоimiу rаvishdа 

аxbоrоtli-didаktik tаrzdа tаkоmillаshtirib bоrish 

3 О‘quv fаnlаri intеgrаsiуаsini tа‘minlаsh vа kаsbgа уо‘nаlgаnligini  nаzоrаt qilishning 

innоvаtsiоn vа shаxsgа уо‘nаlgаn instrumеntlаrini jоriу еtish   

4 Bо‘lаjаk mutаxаssislаrdа zаruriу kоmреtеnsiуаlаrni rivоjlаntirishni tа‘minlаshgа qаrаtilgаn 

tеxnоlоgiуаlаrni kаsbiу аmаliуоt bilаn bоg‗liq rаvishdа mоdеllаshtirish 

5 Еhtiуоjgа аsоslаngаn tа‘limning turli shаkllаridаn sаmаrаli fоуdаlаnish 

 

Tаlаbаlаrdа  ijtimоiу  kоmреtеntlikni  rivоjlаntirishning mеtоdik  tuzilishi  bir nеchtа bоsqichgа 

аjrаtilаdi: 

 Birinshi bоsqich – mоtivаtsiоn  rеflеksiv  bоsqich bо‘lib, tаlаbаlаr tоmоnidаn о‘zlаshtirilауоtgаn 

bilimlаr zаruriуаtining оngli his qilinishi  vа mаqsаd,  vаzifаlаrni аniq  kо‘rsаtishi  lоzim. Bundа tаlаbаlаr  

ijimоiу  fаоliуаt,  tаshаbbus  vа  ―Ijtimоiу kоmреtеntlik‖ning аsоsiу mаzmuni bilаn tаnishаdi vа ulаr 

tоmоnidаn о‘zlаshtirilауоtgаn  fаn  sintеz  qilаnаdi.  Bu bоsqichning  birinshi  qаdаmi  –  tа‘lim оluvchilаr  

mоtivаsiуаsi. Bu mаqsаddа  tаlаbаlаrgа  еkоlоgik  jаrауоnlаrni  оngli аnglаshilishi uchun muhit уаrаtilаdi Bu 

bоsqishdаgi tаhliliу реdаgоgik lаbоrаtоriуаlаr mаzmuni  shundаn  ibоrаtki, hауоtiу jаrауоnlаrni lоуihаlаsh  

(hауоtiу  tаjribа  hоsil  qiluvshi  hауоtiу  vоqеаlаr, jаrауоnni lоуihаlаsh – tа‘lim bеruvshi vа tаhsil оluvshi 

о‘rtаsidаgi tа‘limiу diаlоglаr, tа‘limni  kundаlik hауоtiу  fаоliуаtgа  уаqinlаshtirish  оrqаli,  о‘rgаnilауоtgаn 

mаtеriаlning hоsil qilinауоtgаn mаdаniуаt bоsqichlаri sifаtidа shаkllаnishi, hауоtdаgi qаdriуаtlаrni  аnglаsh  

оrqаli  о‘z  ―mеni‖ning  hоsil  bо‘lishi  vа аtrоf-  muhit  bilаn muvоzаnаtli munоsаbаtgа kirishа оlishi). 

 Ikkinshi bоsqich – rерrоduktiv – tа‘limiу. Ilmiу ijtimоiу  bilimlаrni аmаliу  tаjribаlаr  оrqаli  

rivоjlаntirish.  Ilmiу ijtimоiу  bilimlаr tаjribаdа аsоslаnishi bilim,  kо‘nikmа  vа  mаlаkаlаrni  уаnаdа 

mustаhkаmlаb, kоmреtеntlik dаrаjаsigа уо‘nаltirаdi. Lоуihа bilаn ishlаsh аlgоritmini еgаllаsh jаrауоni 

ijоdkоrlik fаоliуаtni rivоjlаntirishgа qаrаtilgаn  bо‘lib,  о‘zgаruvchаn dunуоdа kеrаkli ijtimоiу  tаdbirlаrni 

аmаlgа оshirishgа  qаrаtilgаn.  Lоуihаlаshning  nаzаriу  qismidа  quуidаgilаr qо‘llаnilаdi. 

 Ushinshi bоsqish – kоnstruktiv.  Bu bоsqichdа tаlаbаlаr о‘zlаrining ―mеtоdlаrini‖ nаmоуish еtаdi. 

Kоnstruktiv bоsqichdа shаxsning ijtimоiу рsixоlоgik - dunуоsi уоritib bеrilаdi. Tаqdim еtilаdigаn lоуihа 

qауtаdаn ijоdkоrоnа ishlаb chiqilаdi. Tаlаbаlаr guruhidа mаvzulаr turlichа bо‘lishi mumkin, аmmо tizim 

hоsil qiluvchi аsоs уаgоnа.  

 Tо‟rtinshi bоsqich – tаlаbа shаxsi ijtimоiу kоmреtеntligini shаkllаnishi vа rivоjlаnishi. Bu 

bоsqichning о‘zigа xоsligi,  tаlаbа shаxsi о‘z dunуоqаrаshidа dunуо bilаn  уаxlitlikni  his qilа  bоshlауdi.  

Bu  bоsqishdа  tаlаbаlаr  tоmоnidаn  rеflеksiv tеxnоlоgiуаlаr, аxbоrоt vа kоmmunikаtsiоn tеxnоlоgiуаlаr, 

fаsilаtsiоn tеxnоlоgiуаlаrni  аmаldа qо‘llаsh vа bu  tеxnоlоgiуаlаrning  sаmаrаsini  kо‘rish imkоnini bеrаdi.   

Bо‘lаjаk kаdrlаr shаxsini,  dunуоqаrаshini  vа mа‘nаviуаtini  shаkllаntirishdа hаm muhim  rоl  

о‘уnауdi. Shu sаbаbli kоmреtеntli реdаgоg  роrtrеti  qаtоr  sifаtlаrni о‘zidа mujаssаmlаgаn bо‘lib, u аsоsаn 

quуidаgilаrni о‘z ichigа оlishi mumkin: аniq fаn vа аmаliуоt sоhаsi bо‘уishа bilimli vа tаjribаgа еgа 

bо‘lishi; kаsbiу fаоliуаt jаrауоnidа  ijtimоiу  fаоlligini  rivоjlаntirishgа  qоbiliуаt vа ishtiуоqning mаvjudligi;  

kuzаtuvchаn – о‘quvchilаrdаgi qоbiliуаtlаrni vа аlоhidа xususiуаtlаrni tеz ilg‗аb оlish;  tаshqi vа ichki muhit 

bilаn аlоqа о‘rnаtа оlish;  ilmiу –tаdqiqоt sоhаsi fаоl;  mulоqоtgа kirishuvchаn. Tаlаbаlаrning ijtimоiу 

kоmреtеntligini rivоjlаntirishdа ОTM dа bu уо‘nаlishdа mеtоdik ishlаrning mаqsаdli уо‘lgа qо‘уilishi, 

didаktik tа‘minоt dаrаjаsigа bоg‗liqdir. 
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Tаlаbаlаr ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirishning sifаt tuzilmаsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Реdаgоgik tа‟lim jаrауоnidа tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini tаkоmillаshtirishning аsоsiу 

kоmроnеntlаri quуidаgilаr: 

1. Еrkinlik vа ijоdiу bаrqаrоrlik. Еrkin shаxsni tаrbiуаlаsh: о‘z-о‘zini аnglаshning уuksаk dаrаjаsi;  

fuqаrоlik, о‘z qаdr-qimmаtini his qilish, о‘zini hurmаt qilish, intizоmlilik, tо‘g‗rilik; mа‘nаviу qаdriуаtlаrgа 

е‘tibоr; qаrоrlаr qаbul qilishdа mustаqillik vа mаs‘uliуаtni his qilish; hауоtiу fаоliуаt mаzmunini еrkin 

tаnlаsh. 

2.  Tаn оlish vа hurmаt. Tоlеrаntlik,  insоnning mаvjud nоуоbligini  tаn оlish hаm tаlаbаlаrdа 

ijtimоiу kоmреtеntlikni  rivоjlаntirishdа  muhim  оmildir. Ауniqsа, insоnраrvаr shаxs tаrbiуаsigа еrishishdа 

mеhribоnlik, уаxshilik, sаbrlilik, chidаmlilik, kаmtаrlik,  tinchlik,  уаxshi  qо‘shnichilik  kаbi milliу  vа  

umuminsоniу qаdriуаtlаr nеgizigа аsоslаngаn  tushunshаlаrning  mоhiуаti  tаlаbаlаr  tоmоnidаn  tо‘liq 

аnglаnishigа еrishish lоzim.   

3. Mа’nаviуаt vа mа’rifаtdа qаdriуаtlilik. Bilish vа о‘z-о‘zini аnglаsh, gо‘zаllik, rеflеksiуа, 

mulоqоt, hауоt  mаzmunini chuqur tushunishgа  еhtiуоjni tаlаbаlаrdа uуg‗оtishning реdаgоgik 

mеxаnizmlаrining оmmаbорligi vа fоуdаlаnishgа qulауligini tа‘minlаsh lоzim. 

4. Yuksаk рrоfеssiоnаl shаxsni tаrbiуаlаsh: еruditsiуа, kоmреtеntlilik; tаdbirkоrlik, 

rаqоbаtbаrdоshlilik, bоshqаrish lауоqаti; kirishimlilik; ijоdiу рrоfеssiоnаl fikrlаsh qоbiliуаti, tаrixni, xаlqlаr 

mаdаniуаtini bilish vа hоkаzо. 

Shuni аlоhidа tа‘kidlаsh  kеrаkki, ijtimоiу fаоllik kеng mа‘nоdа  ifоdаlаnib, bеvоsitа tаbiаt  vа  

jаmiуаtni  о‘rаb  turgаn muhit  bilаn  о‘zаrо munоsаbаtdа  bо‘lаdi. Shаxs ijtimоiу fаоlligining  rivоjlаnishidа  

uning  individuаlligi  nаmоуоn  bо‘lаdi. Tа‘lim jаrауоnidа  tаlаbаlаrning  ijtimоiу kоmреtеntligini  

rivоjlаntirishning  ijtimоiу-siуоsiу, mеhnаt, bilish  jаrауоnlаridа kundаlik уurish  turishi, muаууаn bilimlаr 

hаjmi vа jаmiуаtning оdоb-аxlоq mе‘уоrlаrini о‘zlаshtirishi оrqаli tаkоmillаshib bоrilаdi. 

Xulоsа. Shundау qilib, tаlаbаlаrning ijtimоiу kоmреtеntligini rivоjlаntirish  muаmmоsi hоlаtini 

о‘rgаnish quуidаgi xulоsаlаrni уаsаshgа imkоn bеrdi: 

Mаhаlliу vа xоrijiу nаzаriу tаdqiqоt ishlаri tаhlili tаlаbаlаrdа ijtimоiу kоmреtеntlikni  rivоjlаntirish  

о‘qitish, о‘rgаtish, tаrbiуаlаsh  jаrауоnigа  реdаgоgik-рsixоlоgik, tаshkiliу-mоtivаtsiоn tаууоrgаrlikni 

kо‘zdа tutuvshi bоsqichlаrdаn tаshkil tорgаn  jаrауоn  bо‘lib,  shаxsiу  vа  kаsbiу  sifаtlаrni  о‘zidа  

O‗quv jarayonini  

tashkil qilish sifati 

Rejalashtirish sifati 

Uslubiy ta‘minot sifati 

Texnologik tashkil  

etish sifati 

Birgalikdagi faoliyatni  

muvofiqlashtirish  

sifati 

Natijalar nazorati  

sifati 

Ta‘lim natijalari sifati 

Axborot-tadqiqot  

faoliyati sifati 

O‗zini o‗zi  

motivasiyalash va o‗z  

ishini o‗zi tashkil etish  

Tarmoqli o‗zaro aloqa  

sifati 

O‗zini o‗zi nazorat  

qilish va o‗ziga o‗zi  

baho berish sifati 

Ta‘lim jarayonida 

talabalar ijtimoiy 

kompetentligi 

rivojlantirishga 

tayyorgarlik va amalga 

oshirish sifati 

Axborot-ta‘lim muhitida  

talabalarningkasbiy 

faoliyat  

jarayonida ijtimoiy 

faolligini  

rivojlantirish sifati 

Talabalar tomonidan  

bajarilish sifati 

Axborot-kommunikasiya  

texnologiyalari sohasidagi  

savodxonlik darajasi 
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mujаssаmlауdi.  Bungа nаzаriу bilimlаrni о‘zlаshtirish jаrауоnini аmаliу реdаgоgik fаоliуаt bilаn bоg‗liq 

оlib bоrilishi оrqаli еrishish mumkinligi qаtоr оlimlаrning tаvsiуаlаridа kеltirib о‘tilgаn. Ijtimоiу 

kоmреtеntlik mоslаshuv vа individuаllаshuv jаrауоnlаrini bоg‗lауdi.  

Mаzkur jаrауоnlаr ijtimоiу fаоlliksiz аmаlgа оshmауdi. Fаоllik shаxs-tаlаbаlаrning  уаngi-

trаnsfоrmаtsiоn  shаrоitlаrdа  muаууаn  еhtiуоjlаrgа  уо‘nаlgаn hаrаkаtlаr tizimini аmаlgа оshirishidа  

nаmоуоn  bо‘lаdi. Ijtimоiу раssivlik tаlаbаlаrning kаsbiу kо‘nikmа, mаlаkа hаmdа kоmреtеnsiуаlаrni 

еgаllаshlаridа tо‘siq hisоblаnib, uning  tа‘siridа  реdаgоgik  fаоliуаtgа  еtаrlichа  tаууоr  bо‘lmаgаn  kаdrlаr 

еtishib chiqаdi. Shuning uchun ауnаn оliу реdаgоgik  tа‘limdа  tаlаbаlаrning  ijtimоiу kоmреtеntigini 

mаqsаdli rivоjlаntirish ijtimоiу-реdаgоgik muаmmо  sifаtidа dоlzаrbdir. 
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O„SMIRLАRDА XАVOTIRLАNISH HISSI NАMOYON BO„LISHINING 

 IJTIMOIY-PSIXOLOGIK OMILLАRI 

 

Annotatsiya. O‗smirlik davri o‗zining betakrorligi, mustaqilligi, ijodiyligi, o‗ziga va o‗zgalarga 

nisbatan tanqidiylik va boshqa xususiyatlari bilan ajralib turadi. Аynan o‗smir shaxsining shaxs sifatida 

shakllanishida emotsional jarayonlarning o‗rni muhim hisoblanadi. Chunki har qanday shaxs taraqqiyotida 

emotsional jarayonlarning ro‗y berishi hamda uni oqilona boshqarishni o‗rganish hozirgi kun uchun 

dolzarb muammo bo‗lib kelmoqda. Shu nuqtayi nazardan olganda, o‗smirlik davrida xavotirlanish 

holatlarini o‗rganish muammoga nisbatan o‗ziga hos yondashuvni yuzaga keltiradi. Buni o‗rta taʼlim 

tizimida tahsil oluvchi yoshlar misolida ko‗rishimiz mumkin. Chunki eng ustuvor yo‗nalish sifatida taʼlim 

tizimida bilimga intiluvchan, mustaqil fikrlovchi va ichki ehtiyojlari o‗zining imkoniyatlari darajasida 

amalga oshadigan kadrlarni yetishtirish vazifasini o‗z oldiga qo‗ymoqda. Аyni vaqtda bolalar va o‗smirlar 

xulqidagi og‗ishlar, tajovuzkorlik, bezovtalik, emotsional beqarorlik, agressiya, hissiyotlarni boshqara 

bilmaslik kabi holatlar dolzarb muammolar sifatida qaralmoqda. 

Kalit so‘zlar: xavotir, emotsional beqarorlik, agressiya, emotsional diskomfort, nevrotik reaksiya, 

qo‗rquv, jahl va g‗amginlik kompleksi. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ФАКТОРЫ ПРОЯВЛЕНИЯ ЧУВСТВА 

ТРЕВОЖНОСТИ У ПОДРОСТКОВ  

 

Аннотация. Подростковый возраст характеризуется своей уникальностью, 

самостоятельностью, креативностью, критичностью к себе и другим и другими 

характеристиками. Важна роль эмоциональных процессов в становлении подростка как личности, 

потому что возникновение эмоциональных процессов в развитии любого человека и обучение ими 

рационально управлять является актуальной проблемой на сегодняшний день. С этой точки зрения 

изучение тревожности в подростковом возрасте создаѐт уникальный подход к проблеме. Мы 

можем видеть это на примере молодѐжи, обучающейся в системе среднего образования, потому 

что в качестве наиболее приоритетного направления система образования ставит задачу 

подготовки кадров, которые стремятся к знаниям, самостоятельно мыслят и в меру своих 

возможностей реализуют свои внутренние потребности. При этом актуальными проблемами 

считаются отклонения в поведении детей и подростков, агрессивность, беспокойство, 

эмоциональная неустойчивость, агрессия, неспособность контролировать эмоции. 

Ключевые слова: тревога, эмоциональная нестабильность, агрессия, эмоциональный 

дискомфорт, невротические реакции, страх, комплекс гнева и печали. 

 

SOCIO-PSYCHOLOGICAL FACTORS OF ANXIETY IN ADOLESCENTS 

 

Abstract. Adolescence is characterized by its uniqueness, independence, creativity, criticism of oneself 

and others, and other characteristics. The role of emotional processes in the development of a teenager as a 

person is important. Because the emergence of emotional processes in the development of any person and 

learning to manage them rationally is an urgent problem today. From this point of view, the study of anxiety 

in adolescence creates a unique approach to the problem. We can see this in the example of young people 

studying in the secondary education system. Because as the highest priority area, the education system sets 

the task of training personnel who strive for knowledge, think independently and, to the best of their abilities, 

realize their internal needs. At the same time, current problems are considered to be deviations in the 

behavior of children and adolescents, aggressiveness, anxiety, emotional instability, aggression, and 

inability to control emotions. 

Keywords: anxiety, emotional instability, aggression, emotional discomfort, neurotic reactions, fear, 

complex of anger and sadness. 

 

Kirish. Ijtimoiy obyektiv shart-sharoitlar va ijtimoiy muhit voqea-hodisalari o‗smirning ongi, xohish-

irodasiga bo‗ysunmagan holda taʼsir etadi va uning ongi, dunyoqarashi, shaxs sifatida shakllanishi va xulq-
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atvori mazmunini belgilab beradi. Demak aytish mumkinki, shaxs xususiyatlarining shakllanishi nafaqat 

inson organizmining nasliy xususiyatlariga, balki eng avvalo u aloqada bo‗lgan ijtimoiy muhitga ham ko‗p 

jihatdan bog‗liq bo‗ladi. «Xavotir» tushunchasi ham, boshqa har qanday tushuncha kabi, bitta aniq va 

umumiy qabul qilingan ta‘rifga ega emas. Ushbu atamaning ta‘rifi bo‗yicha ko‗plab fikrlar va tushuntirishlar 

mavjud. V.V.Davidov tahriri ostida yozilgan psixologiya lug‗atida xavotir atamasi quyidagicha ochilgan: 

«Xavotir - bu odamning tez-tez va kuchli tashvishlanishga moyilligida, shuningdek, past darajada namoyon 

bo‗ladigan individual psixologik xususiyatdir. Ko‗pgina manbalar ko‗pincha «xavotir» va «xavotirlanish» 

kabi tushunchalarni chalkashtirib yuborishadi. Biroq, ular bir-biridan farq qiladi. Xavotir – bu xavotirlanish 

va hayajonning epizodik ko‗rinishi. Xavotirlanish hissiy holat sifatida barqaror xususiyat, shaxsiy xususiyat 

yoki temperament sifatida ajralib turadi. 

Maqolaning dolzarbligi. O‗smirlarning taʼlim jarayonidagi faolligini oshirish, shaxslararo 

munosabatlarga kirishishda empatiya hissini rivojlantirish, shaxs sifatida o‗zini to‗g‗ri baholash, jamiyatda 

o‗z o‗rnini topishida yordam berish hamda axloqiy ko‗nikmalar shakllantirilishining psixologik 

mexanizmlarini takomillashtirish muhim masalalar hisoblanadi. 

Tadqiqotning maqsadi. O‗smirlarda xavotirlanish hissi namoyon bo‗lishining ijtimoiy-psixologik 

omillarining o‗rnini o‗rganish. O‗smirlarda xavotirlanish hissi namoyon bo‗lishining o‗ziga xos jihatlarini 

yoritish va ijtimoiy omillarning o‗rnini aniqlash. 

Tadqiqot obyekti sifatida o‗smirlardagi emotsional hislarning rivojlanishiga ta‘sir o‗tkazuvchi 

xavotirlanish hissining sifat va xususiyatlari 

Maqolaning ilmiy yangiligi. O‗smirlarda xavotirlanish hissi shakllanishiga ijtimoiy yo‗nalganlik 

xususiyatlarning taʼsiri aniqlangan, ularda xavotirlanish hissi namoyon bo‗lishining psixologik va ijtimoiy 

omillar o‗rtasidagi birliklar aniqlangan. 

Tadqiqotda nazariy va uslubiy va kontent tahlil metodlaridan foydalanildi. 

R.S.Nemovaning ta‘rifiga ko‗ra, xavotir - bu odamning doimiy yoki situatsion ravishda namoyon 

bo‗ladigan, kuchaygan xavotirlanish holatiga tushishi, muayyan ijtimoiy vaziyatlarda qo‗rquv va xavotirni 

boshdan kechirish xususiyatidir. Bizga ma‘lumki, kichik va katta yoshdagi maktab o‗quvchilariga qaraganda 

o‗smirlik yoshidagi bolalarni tarbiyalashda juda ko‗p qiyinchiliklar bo‗ladi. Chunki, kichik bolaning katta 

odamga aylanishi jarayoni juda qiyin kechadi. Bu jarayon o‗smirlar psixologiyasining odamlar bilan bo‗lgan 

munosabat formalarining jiddiy ravishda o‗zgarishi, hamda hayot sharoitining o‗zgarishi bilan bog‗liqdir. Bu 

davrda o‗smirlarning o‗z shaxsiy fikrlari paydo bo‗ladi. Ularda o‗z qadr-qimmatlari haqidagi tushuncha 

kengayadi. Ilmiy psixologiyaning aniqlashi bo‗yicha o‗smirlarning psixik taraqqiyotini xarakatga keltiruvchi 

kuchlar, ularning faoliyatlari bilan tug‗iladigan ehtiyojlar bilan bu ehtiyojlarni qondirish imkoniyatlari 

o‗rtasidagi dialektik qarama-qarshiliklarni yuzaga kelishi va bartaraf qilinishidan iboratdir. 

Qarama-qarshiliklar ancha yuksak darajadagi psixik taraqqiyotini, ancha murakkab shakldagi faoliyat 

turlarini va shaxsning qator yangi psixologik xususiyatlarini tarkib toptirish orqali bartaraf qilishdan 

iboratdir. Shundan keyin psixik taraqqiyotning yuksakroq bosqichiga o‗tiladi. Mana shu nuqtayi nazardan 

o‗smirlik yoshini yanada oydinroq qarab chiqish o‗rinli sanaladi. Bola boshlang‗ich sinfni tugatishi va o‗rta 

maktabda o‗qishga o‗tishi uning hayotida burilish davri hisoblanadi. O‗smirlarning yangi ijtimoiy jihatdan 

tashkil topgan va rang-baranglantirilgan faoliyatini uning psixologik hamda shaxsning tarkib topishiga asos, 

sharoit va vosita bo‗lib xizmat qiladi. O‗smirlik yoshiga yetganda bolalarda burch va javobgarlik tuyg‗ulari 

yetarli darajada o‗sgan bo‗ladi. Mana shu davrda kattalar tomonidan bolalarga bemalol ish topshirishni 

ishonadilar o‗smirlarni oilada «kichkina» deb hisoblamay ulardan xo‗jalik ishlariga yordam berish, 

topshirilgan ishga javob berishni talab qiladilar. Ular bilan maslahatlashadilar baʼzi o‗smirlar ayniqsa ular 

o‗rta maktab yoshining oxiriga borganda hatto o‗z yaqinlarining qo‗llovchi va tayanchi bo‗lib qoladilar. 

O‗smirlarda bu davrda psixologik jarayonlarining tezlashiga sabablardan biri bu albatta fiziologik holatining 

aktivlashish davriga to‗gʻri kelishi bilan izohlanadi. Bu davrda ularda bosh miya po‗stining po‗stloq ostida 

qismlari ustidan kontrolligi ortib boradi, po‗st va po‗st ostida qismlari doimiy ravishda birga harakat qiladi. 

Ayrim hollarda po‗stloq osti qismining faoliyatini kontrol qilmay qoladi bu esa oʻsmirning betayinligi, 

jizzakiligi va emotsional hislariga berilganligidan dalolat beradi. Qo‗zg‗alish jarayonlari baʼzan shu qadar 

kuchli bo‗ladiki, o‗smir yoqimsiz harakterlarini tormozlay olmay o‗zini tuta olmay qoladi. Qo‗zg‗alish 

jarayonlari jo‗shqin va tez o‗sadi. Ikkinchi tomondan o‗smir kuchli hayajonlanish paytida ayniqsa tegishli 

ijtimoiy sabablari asosida hayajonlanganda o‗z xatti-harakatlarini idora eta olmaydi. O‗smirlik yoshida 

ikkinchi signal sitsemasining roli kuchaya boradi. Qo‗zg‗ovchi vazifasini bajaruvchi so‗z bilish jarayonida 

boshqa kishilar bilin munosabatda bo‗lishda va o‗z xatti-harakatlariga baho berishda ko‗proq rol o‗ynay 

boshlaydi. U uzoq vaqt davom etadigan kuchli qo‗zg‗aluvchiga bardosh bera olmaydi. Baʼzan shu sababli 

ancha tez qo‗zg‗alish holatiga o‗tib ketadi. Bu esa o‗smir nerv sitsemasining maʼlum darajada bo‗shligidan 

dalolat beradi. Bunday paytlarda o‗smirlarda emotsional hislar uni ma‘lum bir ma‘noda qurshab olgan 
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bo‗ladi. Shulardan eng ko‗p xatti-harakatlariga tasir ko‗rsatadigani xavotirlanish hissining namoyon 

bo‗lishidir. Xavotirlanish muammosi zamonaviy psixologiyaning dolzarb muammolaridan biridir. 

Xavotirlanish- bu ichki psixik holatidagi xavotirni his qilishdagi taranglik; 

- yomon hislar, xatarni kutishni subyektiv his qilish; 

- emotsional diskomfortni his qilish; 

- nevrotik reaksiya (avtonom nerv tizimini faolligini oshishi bilan kechuvchi emotsional reaksiya); 

- salbiy emotsiyalar: qo‗rquv, jahl va g‗amginlik kompleksi (baʼzilar bunga qiziqishni ham kiritadi); 

- murakkab psixik holat, kognitiv emotsional va operatsional tarkibiy qismlarini o‗z ichiga oladi, 

emotsionalni dominantligida; 

- shaxs tuzilishida deffektlarni paydo bo‗lishi ular turli kasalliklarning kelib chiqarishidadir; 

- xavotirlanish vaqtinchalik holat maʼlum vaziyat orqali kelib chiqqan ―xavotir‖, ―xavotir holati‖, 

―vaziyatli xavotir‖, ―reaktiv xavotir‖ atamalari bilan ifodalanadi; 

- xavotirlanish affektiv fenomenlar jarayoni sifatida, xavotirni kelib chiqishi va rivojlanishiga ko‗ra 

almashib turadi. 

Xavotirlanish shaxsiy xususiyat sifatida- bu ko‗p qaytariladigan yoki haddan ziyod intensiv holat 

natijasida situativ xavotirlanishni saqlanib qolishi, va u o‗z navbatida maʼlum vaziyatda ushbu reaksiya uni 

harakteriga taʼsir etadi. Umumiy ko‗rinishda xavotirlanish keltirib chiqaruvchi sabab va mexanizmlarni 

ko‗pchilik tadqiqotchilar individni ichki nizolarida ko‗radilar, bir qancha tadqiqotlarda qandaydir yomon 

xatarni kutish natijasida kelib chiqadi deb qaraladi. Shu xususiyat asosida Ch.Spilberger ―qo‗rquv‖ va 

―xavotir‖ atamalarini alohida ajratadi. Qo‗rquv atamasi emotsional reaksiyani qandaydir xatarli vaziyatda 

kelib chiqishini o‗z ichiga oladi. ―Xavotir‖ atamasini esa ―predmetsiz‖ emotsional reaksiya sifatida 

tavsiflaydi. E.P.Ilin xavotirni qo‗rquvdan quyidagicha ajratadi, ya‘ni xavotir holati predmetsizdir, qo‗rquv 

esa uni keltirib chiqaruvchi obyektni talab etadi.  

S.V.Bikov, F.B.Berezin, X.Xekxauzen nafaqat xavotir va qo‗rquv farqlarini balki xavotirni holat 

sifatida, xavotirlanishni shaxs xususiyati sifatida ham farqlaydilar. Shaxs uchun turli narsalar haqida 

tashvishlanish qobiliyati xosdir, bu esa uning hayotga befarq munosabatda emasligidan dalolat beradi. Biroq 

bu tashvishlanish baʼzida noadekvat shaklda bo‗ladi, yaʼni shaxs asoslanmagan holda bu holatni boshdan 

kechiradi. Psixik holat sifatida xavotirlanish tushunchasining ko‗p qirraliligi shundan kelib chiqadiki, turli xil 

tadqiqotchilar ―Xavotirlanish‖ tushunchasini turli maʼnoda qo‗llaydilar. Ch.D.Spilberger fikriga ko‗ra, 

xavotirlanish konsepsiyasining noaniqligi va ko‗p qirraliligining asosiy sababi shundaki bu atama odamda 

ikki asosiy maʼnoda foydalaniladi. Lekin ular bir-biri bilan bog‗liq. Shu bilan birga turlicha tushunchalar 

sifatida qo‗llanishadi. Ko‗pincha, ―xavotir‖ terminini yoqimsiz ichki emotsional bezalgan holat sifatida 

qaraladi. Bu holat esa zo‗riqish, notinchlik, g‗amginlikni his qilish tariqasida fiziologik jihatdan avtonom 

nerv tizimining faollashuvi sifatida tavsiflanadi. 

 Xavotirlanish holatini inson vujudga kelishi mumkin bo‗lgan stress darajasi funksiyasidek vaqt va 

intevsivligi bo‗yicha o‗zgarib boradi. Shuningdek, xavotirlanish atamasi insonning bu holatini boshdan 

o‗tkazish moyilligi kabi, nisbatan barqaror individual farqni ifoda etishi uchun ham ishlatiladi. Bunda 

xavotirlanish shaxs hislati yaʼni shaxs xavotirlanishi ko‗rinishida bo‗lib, u bevosita xulq-atvorida namoyon 

bo‗lmaydi. Shaxs hislati sifatidagi shaxsiy xavotirlanish holati qanchalik tez-tez va intensiv ravishda yuzaga 

kelishiga qarab aniqlash mumkin. Xavotirlanish holati yorqin ifodalangan shaxs atrofimizni o‗rab turgan 

dunyoni xavf-xatar, qo‗rqinch, tahlikali tarzda idrok qilishiga moyillik bo‗ladi. Ko‗pincha chet ellik psixolog 

olimlar xavotirlanishni shaxs holati sifatida qaraydilar va shu mazmunda bir qator nazariyalarni yaratganlar. 

Insonning salbiy tajribalari orasida xavotir alohida o‗rin tutadi, bu ko‗pincha ish qobiliyatini pasayishiga, ish 

samaradorligini va muloqotdagi qiyinchiliklarni keltirib chiqaradi. Xavotiri kuchaygan odam keyinchalik 

turli xil somatik kasalliklarga duch kelishi mumkin. Xavotirlanish hodisasini va uning paydo bo‗lish 

sabablarini tushunish juda qiyin. Xavotirda biz, qoida tariqasida, bitta hissiyotni emas, balki har xil 

hissiyotlarning birlashuvini boshdan kechiramiz, ularning har biri bizning ijtimoiy munosabatlarimizga, 

somatik holatimizga, idrokimizga, fikrlashimizga, xatti-harakatlarimizga taʼsir qiladi. Shuni yodda tutish 

kerakki, turli xil odamlarda xavotirlanish holati turli xil hissiyotlardan kelib chiqishi mumkin. 

 Xavotirning subyektiv tajribasidagi asosiy tuyg‗u qo‗rquvdir. Xavotir - bu yaqinlashib kelayotgan 

xavfni oldindan o‗ylab, muammolarni kutish bilan bog‗liq bo‗lgan hissiy noqulaylik. Xavotirni emotsional 

holat sifatida va barqaror xususiyat, shaxsiyat xususiyati yoki temperament sifatida ajratib ko‗rsatish 

mumkin. Rossiya psixologik adabiyotlarida bu farq, mos ravishda, «xavotirlanish» va «xavotir» 

tushunchalarida qayd etilgan. Oxirgi atama fenomeni bir butun sifatida ifodalash uchun ham ishlatiladi. 

Psixologik darajada tashvish ham taranglik, xavotir, bezovtalanish, asabiylashish kabi seziladi va noaniqlik, 

ojizlik, kuchsizlik, ishonchsizlik, yolg‗izlik, yaqinlashib kelayotgan muvaffaqiyatsizlik, qaror qabul qila 

olmaslik va hokazo tuyg‗ular shaklida kechadi. Xavotirlanish reaksiyalari yurak urishining tezlashishi, nafas 
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olishning ko‗payishi, qon aylanishining daqiqalik hajmining oshishi, qon bosimining ko‗tarilishi, umumiy 

qo‗zg‗aluvchanlikning oshishi, sezgirlik chegaralarining pasayishi, ilgari neytral stimullar salbiy emotsional 

rangga ega bo‗lganda namoyon bo‗ladi. Xavotirlanish belgisi sifatida xavotir yuzaga kelishi mumkin bo‗lgan 

qiyinchiliklarga, vaziyatdagi maqsadga erishish yo‗lidagi to‗siqlarga eʼtiborni qaratadi, kuchlarni safarbar 

qilishga va shu bilan eng yaxshi natijaga erishishga imkon beradi. Shu sababli, xavotirning normal (optimal) 

darajasi haqiqatga samarali moslashish uchun zarur deb hisoblanadi (adaptiv xavotir). Haddan tashqari 

yuqori daraja, xulq-atvor va faoliyatning umumiy disorganizatsiyasida namoyon bo‗ladigan, moslashuvchan 

bo‗lmagan reaktsiya sifatida qaraladi. Xavotirlanish muammolarini o‗rganishning asosiy oqimida 

xavotirning to‗liq yo‗qligi ham odatiy moslashishga xalaqit beradigan va doimiy tashvishga tushadigan, 

normal rivojlanish va ishlab chiqarish faoliyatiga xalaqit beradigan hodisa sifatida qaraladi. Oddiy xavotir, 

har qanday xavotir singari, shaxsning qadriyatlarga bo‗lgan munosabati, u shaxs sifatida uning mavjud 

bo‗lishi uchun yagona taqiq bo‗lishi mumkin deb hisoblaydi.  

Xavotirlikning fikrlash, idrok etish va o‗rganishga taʼsirini hisobga olish kerak - bu nafaqat vaqt va 

makonni, balki odamlarni va hodisalarning maʼnosini idrok qilishda chalkashlik va bezovtalikni keltirib 

chiqaradi. Bu o‗rganishga xalaqit berishi va diqqatni jamlash qobiliyatini pasaytirishi, bir-birlari bilan 

(assotsiatsiyalar) bog‗liqlik qobiliyatini buzishi mumkin. Xavotirli fikrlashning muhim jihati uning 

tanlanganligi (selektivligi). Xavotirga tushgan bola atrofdagi hayotdan maʼlum mavzularni tanlashga moyil 

bo‗ladi va boshqalarni eʼtiborsiz qoldirib, uning haqligini isbotlash uchun, vaziyatni qo‗rqituvchi va shunga 

yarasha munosabat bildiradi. Bola o‗z qo‗rquvini shu tarzda oqlaganida, uning xavotiri selektiv reaktsiya 

bilan kuchayadi, bu esa tashvishning shafqatsiz doirasini yaratadi, idrok yetishmovchiligi va xavotirni 

kuchaytiradi. 

 Demak, xavotirlanish bolalarda kuzatila boshladimi unga jiddiy qarab tezda psixologik usullarini 

qo‗llash zarur. Hissiyotlar bola hayotida muhim rol o‗ynaydi, borliqni qabul qilish va unga munosabat 

bildirishga yordam beradi. Xavotirlanish bolalarda yuzaga kelishida kattalar ham sababchi bo‗lib qolishi 

mumkin, chunki  ota -onalar bolalarga nisbatan katta talablarni qo‗yamiz, o‗z bolalarimizdan ―sen shuni 

to‗g‗ri qilmading, seni deb boshim og‗riyapti, sen juda yomonsan, hech bir ishni eplolmaysan‖ deb tanqidlar 

ostida bolada o‗ziga nisbatan ishonchsizlik, qo‗rquv va eng asosiysi doimiy xavotirli shaxsni yuzaga keltirib 

qo‗yamiz va natijada farzandimiz kelajagiga bilmagan holda bolta urishimiz mumkin. Natijada 

farzandlarimiz hamma narsadan qo‗rqadigan, mustaqil bir ishni bajarishga qo‗rqadigan bo‗lib qoladi, 

maktabga borganda ham bu o‗z ta`sirini ko‗rsatadi. Bu jarayon bolani ta`lim olishiga hamda o‗z fikrini 

bildirishiga katta to‗sqinlik qilmasdan qolmaydi. 

Psixolog V.R.Kislovskaya proyektiv test yordamida xavotirlanishning yosh bo‗yicha dinamikasini 

o‗rgandi. Uning taʼkidlashicha, maktabgacha yoshdagi bolalarda ota-onalarga nisbatan bog‗chadagi 

tarbiyachilar bilan muloqotda xavotirlanish ko‗proq namoyon bo‗ladi. Kichik maktab yoshidagi 

o‗quvchilarda tengdoshlari bilan bo‗ladigan muloqotga qaraganda notanish odamlar bilan muloqotda 

ko‗pincha xavotirlanish uchraydi. O‗smirlarda ota-onalari va sinfdoshlari bilan munosabatlarida 

xavotirlanish ko‗prok bo‗lsa, notanish katta yoshlilar va o‗qituvchilar bilan munosabatda kamroq uchraydi. 

Bolalikning turli bosqichlarida tashvishlanishni o‗rganish ushbu hodisaning mohiyatini ochib berish uchun 

ham, insonning hissiy sohasi rivojlanishining yoshga bog‗liq qonuniyatlarini tushunish, hissiy va shaxsiy 

shakllanishlarni shakllantirish uchun ham muhimdir.  

Metodologik jihatdan xavotirlanishni amaliy oʻrganish psixologik hislarni tadqiq etish singari 

tadqiqotchilarga birmuncha murakkabliklarni keltirib chiqaradi. Chunki bu xususiyatlar insonning eʼtiqodiga, 

emotsiyalariga, tempramentiga, individual harakter xususiyatlariga  bogʻliq boʻlganligi sababli insonlar 

oʻzlarida mavjud boʻlgan omillarni koʻrinishlarini oshkor etishni xohlamasligi, metodika savollariga ochiq-

oydin fikr bildirishdan bosh tortishlari kabi omillar tadqiqotchilar uchun birmuncha qiyinchiliklarni yuzaga 

keltiradi. Ushbu qiyinchiliklarni oʻz zimmamizga olib, biz ham ilmiy tadqiqot ishimizda o‗smirlarning 

xavotirlanish hissining turli xil ko‗rinishlarini aniqlashga harakat qildik. Buning uchun biz tadqiqot 

ishimizning metodikasi sifatida A.Fillipsning maktabdagi xavotirlanish darajasini diagnostika qilish 

metodikasi orqali aniqlashga harakat qildik. Ushbu metodika 58 ta savoldan iborat bo‗lib sinaluvchi berilgan 

savollarga o‗zining nuqtayi nazaridan kelib chiqqan holda (xa, yo‗q) javobini berish orqali javob beradi. 

Metodikaning maqsadi boshlang‗ich va o‗rta maktab yoshidagi bolalarda maktab bilan bog‗liq xavotirlanish 

darajasi va tabiatini o‗rganishdan iborat. 

Dastlabki statistik tahlillardan maʼlum boʻldiki, obyekt sifatida tanlab olingan 48 nafar o‗smir 

yoshidagi sinaluvchilarimiz sinflar miqyosida guruhlashtirib ular o‗rtasidagi xavotirlanish hissi namoyon 

bo‗lishi guruhlar o‗rtasida tavfovuti Mann-Uitni U mezoni boʻyicha 5- va 6-sinf o‗quvchilari tahlil 

qilinganda quyidagicha  oʻziga xos jihatlar qayd etildi. 

1-jadval. 
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O„smir yoshdagi o„quvchilarda xavotirlanish hissi namoyon boʻlishining guruhlar o„rtasida 

tafovuti (Mann-Uitni U mezoni boʻyicha) 

Shkalalar Гуруҳлар  

U 

 

P 5-sinf 

N=24 

6-sinf 

N=24 

Maktabdagi umumiy xavotir  

24.3 

 

24.8 

 

284.5 

 

0.941 

Ijtimoiy stressni boshdan kechirish 23.7 25.2 269.5 0.695 

Muvaffaqiyatga erishish zaruratidan 

umidsizlik 
22.6 

 

26.3 

 

244.5 

 

0.360 

O‗zini ifoda etishdan qo‗rqish 
22.1 

26.8 232.5 0.231 

Bilim sinovi holatidan qo‗rqish 
20.8 

28.1 200.0 0.057* 

Boshqalar  umidlarini oqlamaslikdan 

qo‗rqish 

 

22.5 

 

26.4 

 

242.0 

 

0.314 

Past fiziologik stressga chidamlilik 24.4 24.5 286.0 0.965 

O‗qituvchilar bilan munosabat 

muammolar va qo‗rquvlar 

25.1 23.8 273.0 0.745 

Izoh: * – p ≤ 0,05; ** – p ≤ 0,01; *** – p ≤ 0,001.  

Koʻrsatkichlarning taqqoslama tahlili xavotirlanish turlari boʻyicha 5-sinf va 6-sinflar oʻrtasida 

guruhlashtirilganda U-mezoni (p=0,05; 0,01; 0,001) asosida sezilarli farqlar kuzatildi. 

 

 
1-rasm. 5 va 6-sinf o„quvchilar oʻrtasida xavotirlanish darajasi tiplari boʻyicha aniqlangan 

tafovutlar 

―Bilim sinovi holatidan qo‗rqish‖ boʻyicha (oʻrtacha ranglar: 20.8 va 28.1) ishonch darajasidagi 

farqlar aniqlandi (U=200.0; p≤0,05). ―Xavotirlanish darajasini diagnostika qilish‖ metodikasining qolgan 

shkalalari oʻrtasida ishonch darajasidagi farqlar kuzatilmadi. Yuqorida keltirib oʻtilgan maʼlumotlarga koʻra, 

5- va 6-sinfdagi o‗smir yoshidagi o‗quvchilarda ―Bilim sinovi holatidan qo‗rqish‖ shkalasi bo‗yicha farqlilik 

jihati aniqlanib mazkur farqga ko‗ra 6-sinf o‗quvchilarida maktabda imtihon oldi xavotiri oshishi bilimlarni, 

yutuqlarni, imkoniyatlarni sinovdan o‗tkazish (ayniqsa, ommaviy) vaziyatlarda salbiy munosabat va xavotir 

hissini oshishi bilan farqlanadi. Bunga sabab ularda fanni o‗zlashtirishdagi muommolar va o‗ziga bo‗lgan 

ishonch hissini kamligi bilan izohlashimiz mumkin. Bundan tashqari bu yoshdagi sinaluvchilarimizda o‗z 

holdiga qo‗yilgan maqsadlarga erishish yo‗lidagi birmuncha qiyinchiliklar borasida ko‗p o‗ylashi o‗zi 

xohlaganday kutilmalar bilan tugamaslik ehtimoli haqida fikr yuritishi ham ularning xavotirlanish hissini 

sezilarli darajada ko‗rsatib beradi. 

Demak, bolalik davridagi ko‗plab psixologik qiyinchiliklar, shu jumladan ko‗plab rivojlanish 

buzilishlari asosida aynan tashvish yotadi degan fikrlarni keltirishimiz mumkin. Bolaning xavotirlanishi 

uning atrofidagi kattalar xavotirliligining darajasiga bog‗liq. Pedagog yoki ota-onaning yuqori xavotirliligi 

bolaga o‗tadi. Bolaga nisbatan xayrixoh munosabatda bo‗lgan oilalardagi bolalar tez-tez janjal bo‗ladigan 

oila bolalaridan ko‗ra kamroq xavotirlanadilar. Shunisi qiziqki, ota-onalar ajrashgach, oiladagi janjallar 

tugaganida ham bolaning xavotirlanish darajasi pasaymaydi, aksincha birdan oshib ketadi. Psixolog E.Y.Brel 

shunday qonuniyatni aniqladi: agar ota-onalar o‗z ishlari, yashash sharoitlari, moddiy ahvollaridan 
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qoniqmasalar bolalarning xavotirlanishi yanada ortar ekan. Ehtimol, shuning uchun ham bugun xavotirlanish 

darajasi yuqori bo‗lgan bolalar soni uzluksiz oshayotgandir.  

Xulosa. O‗smirlik davrida muloqot jarayonidagi qiyinchiliklarning paydo bo‗lishi uning ishtirokchilari 

turli yosh guruhlariga mansubligiga ham bog‗liqdir. Natijada hayotiy tajribaning o‗zaro mos kelmasligi ular 

o‗rtasidagi muloqotga, uning samaradorligiga ham o‗z taʼsirini ko‗rsatadi. O‗smirlik davri haqida 

izlanishlardan shunday xulosaga kelishimiz mumkinki bu davrda muloqot jarayonida ham xavotirlanish hissi 

namoyon bo‗ladi bu ota-ona va tengdoshlari bilan bo‗lgan muloqatda yaqqolroq aks etishini ko‗ramiz. 

Chunki ularda muloqot jarayonida qandaydir sabablar ular bilan muloqatni cheklash, ichki dunyosini oshkor 

bo‗lib qolishdan xavotirlik tuyg‗usi ichki ruhiyatiga ta‘sir qilib turadi. O‗smir o‗z qiziqishlariga mos 

o‗rtoqlar davrasini qidiradi. Аgar o‗smir o‗zini qoniqtirgan guruhni topolmasa juda qiynaladi, o‗z 

imkoniyatilariga nisbatan shubha paydo bo‗ladi, o‗zini yolg‗iz his eta boshlaydi.  

Asosan o‗smirlik davrida uchraydigan  xavotirlanish holati bilan bog‗liq bo‗lgan  xususiyatlarldan 

yana biri bu- sotsiofobiyadir. Bu holat kichik guruh yoki chegaralangan muhitda atrofdagi odamlar 

tomonidan e‘tiborning qaratilishi  natijasida xavotirlanishning vujudga kelishidir (masalan, maktab 

sinflarida). Sotsiofobiya bilan aziyat chekkan o‗smirlar bilimlari yetishmasligidan yoki o‗zlarining  

kamchiliklari boshqa odamlar guvohligida namoyon bo‗lib qolishidan cho‗chiydilar  hamda uquvsiz hamkor 

bo‗lib qolishdan qo‗rqadilar. Shuning uchun ular ko‗pchilik orasida o‗zlarini ko‗rsatishdan, notanish odamlar 

bilan suhbat qurishdan va uchrashishdan qochadilar. Sotsiofobiyaga uchragan o‗smirlar darsda javob 

berishdan bosh tortadilar. Ular boshqa bolalarga nisbatan odamoviroq bo‗lib, tanqidni hamda ularni 

muhokama qilishlarini yoqtirmaydi. Ularga maktabga borish, jamoat ishlarida qatnashish yoqmaydi, ijtimoiy 

munosabatlar jarayonida ba‘zi  malakalarni o‗zlashtirishlari qiyin kechadi. Oqib natijada bir necha xil 

tuyg‗ular birlashib o‗smirda xatorlanish hissini yuzaga keltiradi. 
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QORAQALPOQ OILALARINI MUSTAHKAMLASHDA ER-XOTIN 

MUNOSABATLARINING PSIXOLOGIK AHAMIYATI 

 

Annotatsiya. Bu maqolada qoraqalpoq oilalarining mustahkamlanishida er-xotin munosabatlarining 

ahamiyati yoritilgan. Muallif bunday munosabatlar bir-biriga bo‗lgan hurmat, e‘tiqod va tayanch kabi 

munosabatlarga asoslanib, oilaning mustaqil, tinch va komil hayotiga asos bo‗lishini ta‘kidlaydi. 

Shuningdek, qoraqalpoq oilalarida er va xotin o‗rtasidagi samarali muloqot oilada totuvlik va barqarorlikni 

ta‘minlashda, kelajak rejalarini tuzishda, farzandlar tarbiyasida ham muhim ahamiyatga ega. Qolaversa, 

oilaning ijtimoiy hayotida tinchlik va barqarorlikni saqlash uchun er va xotin ijtimoiy muammolarni hal 

etishda, adolatsizlikka qarshi birgalikda kurashishi kerak. Muallif, shuningdek, bolalar ota-ona 

munosabatlaridan muhim qadriyatlarni o‗rganishini, bu ularning kelajakdagi munosabatlari va ijtimoiy 

hayoti uchun zarur ekanligini ta‘kidlaydi. Tadqiqot natijasiga ko‗ra, muallif mustahkam va sog‗lom 

qoraqalpoq oilalarini yaratishda er-xotin munosabatlari muhim rol o‗ynashini ta‘kidlaydi. 

Kalit so‘zlar: hurmat, e‘tiqod, munosabat, muloqot, uyg‗unlik, barqarorlik, ijtimoiy muammolar, 

adolatsizlik, qadriyatlar, qoraqalpoq oilalari. 

 

ЗНАЧЕНИЕ СУПРУЖЕСКИХ ОТНОШЕНИЙ В УКРЕПЛЕНИИ КАРАКАЛПАКСКОЙ 

СЕМЬИ 

 

Аннотация. В данной статье подчѐркивается значение супружеских отношений в укреплении 

каракалпакской семьи. Автор подчѐркивает, что такие отношения основаны на взаимном 

уважении, вере и поддержке и являются основой независимой, мирной и совершенной жизни семьи. 

Также в каракалпакских семьях эффективное общение между мужем и женой важно для 

обеспечения гармонии и стабильности в семье, построения планов на будущее, воспитания детей. 

Кроме того, чтобы сохранить мир и стабильность в общественной жизни семьи, муж и жена 

должны вместе бороться с несправедливостью в решении социальных проблем. Автор также 

подчѐркивает, что дети усваивают важные ценности из отношений своих родителей, что 

необходимо для их будущих отношений и социальной жизни. По результатам исследования автор 

подчѐркивает, что отношения между супругами играют важную роль в создании крепких и 

здоровых каракалпакских семей. 

Ключевые слова: уважение, вера, отношение, общение, гармония, стабильность, социальные 

проблемы, несправедливость, ценности, каракалпакские семьи. 

 

THE IMPORTANCE OF MARITAL RELATIONS IN STRENGTHENING KARAKALPAK 

FAMILIES 

 

Abstract. This article emphasizes the importance of husband and wife relations in strengthening the 

Karakalpak family. The author considers that such relationships are based on mutual respect, faith and 

support and are the basis for an independent, peaceful and perfect family life. Also in Karakalpak families, 

effective communication between husband and wife is important to ensure harmony and stability in the 

family, to make plans for the future, and raise children. In addition, husband and wife must work together to 

fight injustice in solving social problems in order to maintain peace and stability in the social life of the 

family.The author also emphasizes that children learn important values from their parents‘ relationships, 

which are essential for their future relationships and social lives. Based on the results of the research, the 

author emphasizes that relationships between spouses play an important role in creating strong and healthy 

Karakalpak families. 

Keywords: respect, faith, attitude, communication, harmony, stability, social problems, injustice, 

values, Karakalpak families. 

 

Kirish. O‗zbekiston Respublikasi Prezidenti Shavkat Mirziyoyev 2018-yil 27 iyunda «O‗zbekiston 

Respublikasida oila institutini mustahkamlash konsepsiyasini tasdiqlash to‗g‗risida»gi Qarori bilan 

konsepsiyaning ustuvor vazifalari va amalga oshirish bo‗yicha chora-tadbirlar tasdiqlandi [1]. Mazkur 

konsepsiyaning amalga oshirish bo‗yicha chora-tadbirlar belgilangan bo‗lib, unda oila institutini 
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mustahkamlashning institutsional va huquqiy asoslarini takomillashtirish, ijtimoiy sheriklikni kuchaytirish, 

qiyin hayotiy sharoitga ega oilalar to‗g‗risidagi ma‘lumotlarni o‗z vaqtida olish maqsadida «Oila» 

markazining yagona idoralararo axborot bazasini yaratish ko‗zda tutilgan. Shuningdek, oilalarda ichki 

oilaviy va shaxsiy munosabatlarni, xususan ota-ona va farzandlar, er va xotin, qaynona va kelin o‗rtasidagi 

munosabatlarni yaxshilash, oilada mojaroli va og‗ir turmush sharoitlarini amaliy hal qilish mexanizmlarini 

joriy etish ko‗zda tutilgan. Shu sababli, mazkur maqolaning asl maqsadi qoraqalpoq oilalarini 

mustahkamlashda er va xotin munosabatlarini yaxshilash omillarini taqdim etishdan iborat.  

Tadqiqot obyekti va metodlari. Mazkur tadqiqotning obyektiga qoraqalpoq oilalaridagi er va xotin 

munosabatlari kiradi. Ushbu tadqiqotni olib borishda asosan kuzatish va so‗rov metodlaridan foydalanildi. 

Kuzatish metodi: turmush qurgan er-xotinlarning e‘tiqodlari va qadriyatlarini qanday qo‗llashlarini va bir-

birlari bilan qanday munosabatda bo‗lishlarini o‗rganish uchun kuzatish usuli olib borildi. Kuzatish, 

shuningdek, mojaro holatlarini va ularni oilada hal qilishni kuzatish imkonini beradi. Soʻrov usuli: Soʻrovlar 

qoraqalpoqlarning oilaviy munosabatlariga oid maʼlumotlarni yigʻish maqsadida oʻtkaziladi. So‗rovlar nikoh 

munosabatlari oilaga qanday ta‘sir qilishi, qanday muammolar paydo bo‗lishi, ularni hal qilish uchun qanday 

strategiyalar qo‗llanilishi va boshqalar haqida umumiy ma‘lumot beradi. 

Natija. Qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er-xotin munosabatlarining ahamiyati katta. Bu 

munosabatlar oilaning bir-biriga bo‗lgan hurmati, e‘tiqodi va munosabatlari asosida rivojlanadi. Oilaning 

mustaqil, osoyishta va mukammal hayotini ta‘minlashda er-xotin munosabatlari asos vazifasini bajaradi. 

Er va xotin o‗rtasidagi munosabatlar oila a‘zolari o‗rtasidagi muloqotni, kelajak rejalarini va bolalarni 

tarbiyalashda muhim ahamiyatga ega. Er va xotin bir-birlari bilan hamkorlik qilishlari va fikr almashishlari 

kerak. Bu oilada tinchlik va barqarorlikni saqlash uchun zarurdir. 

Bundan tashqari, oilaning ijtimoiy hayotida er-xotin munosabatlari ham muhim o‗rin tutadi. Er va 

xotin adolatsizlikka qarshi kurashib, ijtimoiy masalalarda bir-birlariga yordam berishlari kerak. Bu oilaning 

ijtimoiy hayotida barqarorlik va tinchlikni ta‘minlash uchun zarurdir [2, 728-732]. 

Xuddi shunday, er-xotin munosabatlari bolalarni tarbiyalashda muhim rol o‗ynaydi. Bolalar hurmat, 

mehr va oqibat kabi munosabatlarni ota-onalaridan o‗rganadilar. Bu ularning o‗z munosabatlarida va ijtimoiy 

hayotida tinchlik va barqarorlikni saqlash uchun zarurdir. 

Qoraqalpoq oilalari orasidan 100 nafar er va xotin o‗rtasida so‗rovnoma o‗tkazildi. Ushbu 

so‗rovnomaning asosiy maqsadi qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er va xotin munosabatlarining 

ahamiyatini ko‗rsatib berishdan iborat edi.  

1-diagramma. So„rovnoma 
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Mazkur diagrammada ko‗rinib turganidek, qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er va xotin 

munosabatlarining ahamiyatini ko‗rsatib berishda qayd etilgan 100 nafar er va xotinlarning javoblaridan 

shuni ko‗rish mumkin, ya‘ni er va xotinlarning 22% i qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er va xotin 

o‗rtasida ishonch ahamiyatliligini ta‘kidlasa, 28% er va xotinlar o‗zaro hurmat muhimligini aytib o‗tgan. 

Shuningdek, 18% er va xotin oila mustahkamligida mehr-muhabbat tamoyili kuchliligini ko‗rsatgan. Ammo 

qoraqalpoq oilalarining mustahkamligi er va xotinning totuvligida ekanligini ko‗rsatgan.  

Tahlil. Shuni aytish mumkinki, qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er-xotin munosabatlari hal 

qiluvchi o‗rin tutadi. Bu munosabatlar mustahkam va barqaror oilaning asosini tashkil qiladi va oila 

a‘zolarining umumiy farovonligi va baxtiga hissa qo‗shadi. Bir nechta sabablar bu munosabatlarning 

muhimligini ta‘kidlaydi. 

Birinchidan, sog‗lom er va xotin munosabatlari oilada hamjihatlik va totuvlik tuyg‗usini kuchaytiradi. 

Er va xotin o‗rtasida kuchli rishta bo‗lsa, ular uy vazifalarini boshqarishda va muhim qarorlar qabul qilishda 

bir jamoa bo‗lib ishlashlari mumkin. Ushbu jamoaviy ish er-xotin va ularning farzandlari uchun barqarorlik 

va xavfsizlik hissini rivojlantiradi. 

Ikkinchidan, er va xotin o‗rtasidagi qo‗llab-quvvatlovchi va mehrli munosabatlar ularning farzandlari 

uchun sog‗lom xulq-atvor namunasidir. Bolalar ota-onalarning o‗zaro munosabatlarini kuzatish orqali sevgi, 

hurmat va muloqot haqida bilib oladilar. Er-xotinlar ijobiy va hurmatli munosabatlarni saqlab qolishsa, ular 

o‗z farzandlariga kelajakdagi munosabatlarida bu fazilatlarning muhimligini namoyish etadilar [3, 45-48]. 

Bundan tashqari, kuchli er va xotin munosabatlari qiyin paytlarda ikkala sherikga ham hissiy yordam 

beradi. Hayotda moliyaviy stress, sog‗liq muammolari yoki katta oila a‘zolari bilan nizolar kabi turli xil 

qiyinchiliklar paydo bo‗lishi mumkin. Tushunish va hamdardlik bildira oladigan hamrohga ega bo‗lish bu 

yuklarni sezilarli darajada yengillashtirishi va er-xotin va ularning oilasining umumiy farovonligiga hissa 

qo‗shishi mumkin. 

Shuningdek, sog‗lom er va xotin munosabatlari oilada samarali muloqotga yordam beradi. Yaxshi 

muloqot nizolarni hal qilish, birgalikda qarorlar qabul qilish va his-tuyg‗ularni samarali ifoda etish uchun 

zarurdir. Ochiq va halol muloqotda bo‗lgan er-xotinlar bir-birlarining ehtiyojlari, istaklari va tashvishlarini 

tushunish ehtimoli yuqori bo‗lib, oxir-oqibat o‗zaro rishtalarni va butun oilani mustahkamlaydi. 

Shu bilan birga, er va xotin munosabatlari ishonch va sadoqat tuyg‗usini kuchaytiradi. Ishonch har 

qanday muvaffaqiyatli munosabatlarning asosiy ustuni bo‗lib, o‗zaro hurmat, halollik va mas‘uliyatga 

asoslanadi. Er-xotinlar bir-biriga ishonganda, ular o‗zlarini ochiq ifoda etishlari va chuqurroq aloqalarni 

rivojlantirishlari mumkin bo‗lgan xavfsiz muhitni yaratadi [4, 87-89]. 

Umuman olganda, qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er va xotin o‗rtasidagi munosabatlarning 

ahamiyatiga madaniy, iqtisodiy, shaxslararo va individual omillarning kombinatsiyasi ta‘sir qiladi. 

Qoraqalpoq oilalarini mustahkamlash va er-xotin munosabatlarini yaxshilashning bir qancha usullari 

mavjud. 

Birinchidan, turmush o‗rtoqlar o‗rtasida ochiq muloqotni targ‗ib qilish juda muhimdir. Er-xotinlar 

o‗zlarining his-tuyg‗ularini, ehtiyojlarini va tashvishlarini ochiq va hurmat bilan ifoda etishga undashlari 

kerak. Bunga nikoh bo‗yicha maslahatlar yoki samarali muloqot ko‗nikmalarini o‗rgatadigan seminarlar 

orqali yordam berish mumkin. 

Ikkinchidan, o‗zaro hurmat va tushunishni rivojlantirish juda muhimdir. Er-xotinlar bir-birining 

farqlari va kuchli tomonlarini qadrlashga, tanqid yoki salbiy gaplardan qochishga undashlari kerak. Hurmat 

muhitini yaratish sog‗lom va mehrli munosabatlarga olib keladi. 

Uchinchidan, nikohda tenglikni targ‗ib qilish muhimdir. Ikkala turmush o‗rtog‗ini mas‘uliyat va qaror 

qabul qilish jarayonlarini bo‗lishishga undash bir shaxsning yukini kamaytirishga va hamkorlik tuyg‗usini 

yaratishga yordam beradi. 

Bundan tashqari, nizolarni hal qilish bo‗yicha ta‘lim va yordam berish foydalidir. Er-xotinlar 

kelishmovchiliklarni konstruktiv tarzda hal qilishni va murosaga kelishni o‗rganishlari kerak. Ularga 

muammoni samarali hal qilish ko‗nikmalarini o‗rgatish, muammolarning kuchayishini va munosabatlarga 

zarar yetkazishining oldini oladi. 

Bundan tashqari, er-xotinlar uchun sifatli vaqtni rag‗batlantirish muhim ahamiyatga ega. Ularni birga 

vaqt o‗tkazishga, umumiy manfaatlar yoki faoliyatlar bilan shug‗ullanishga va o‗zaro munosabatlarni 

birinchi o‗ringa qo‗yishga undash ularning rishtalarini mustahkamlashga va doimiy xotiralarni yaratishga 

yordam beradi [5, 1515-1521]. 

Nihoyat, munosabatlarida qiyinchiliklarga duch kelgan juftliklar uchun yordam va resurslarni 

ta‘minlash juda muhimdir. Oiladagi zo‗ravonlik yoki giyohvandlik kabi masalalar bo‗yicha maslahat 

xizmatlari, qo‗llab-quvvatlash guruhlari yoki jamoat resurslariga kirishni taklif qilish qiyin paytlarda muhim 

yordam berishi mumkin. 
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Umuman olganda, ushbu yondashuvlarni amalga oshirish va o‗zaro munosabatlarning turli jabhalarida 

yordam ko‗rsatish orqali qoraqalpoq oilalari er va xotin munosabatlarini mustahkamlashlari va o‗z 

xonadonlarida mustahkam totuvlikni mustahkamlashlari mumkin. 

Xulosa. Qoraqalpoq oilalarini mustahkamlashda er-xotin munosabatlari muhim ahamiyatga ega. Ular 

sheriklar va ularning farzandlariga birdamlik, qo‗llab-quvvatlash, sevgi va yo‗l-yo‗riq beradi. Er-xotinlar 

sog‗lom munosabatlarni tarbiyalash orqali o‗z oilasining umumiy farovonligi va baxtiga hissa qo‗shishi, 

kelgusi avlodlar uchun mustahkam va uyg‗un muhitni ta‘minlashi mumkin. 
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ZO„RAVONLIK XULQIDAGI SALBIY SIFATLARNING NAMOYON 

BO„LISHINI PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI 

 

Аnnotatsiya. Maqolada zo‗ravonlik xulqidagi salbiy sifatlarning nizolarga sabab bo‗lishi,  shaxsga 

bog‗liq bo‗lgan sifatlarga ta‘sir ko‗rsatishi, zo‗ravonliklarni sodir etilishi oila a‘zolari o‗rtasida 

kelishmovchiliklarni namoyon bo‗lishi, psixologik xususiyatlari va xulq atvori shaxs ruhiyatiga taʼsir 

ko‗rsatishi,  xo‗rlash, jabr-zulm qilish, zo‗ravonlik qilish, ojiz ahvolda qoldirish yoxud o‗ziga bo‗ysundirish 

haqida maʼlumot berilgan. 

Kalit so‘zlar: xulq-atvor, shaxs ruhiyati,  xo‗rlash, jabr-zulm qilish, zo‗ravonlik qilish, ojiz ahvolda 

qoldirish, o‗ziga bo‗ysundirish, qiynash, qo‗rqitish, asabga tegish. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ ПРОЯВЛЕНИЯ НЕГАТИВНЫХ 

ХАРАКТЕРИСТИК ПРИ НАСИЛЬСТВЕННОМ ПОВЕДЕНИИ 

 

Аннотация. В статье негативные качества агрессивного поведения являются причиной 

конфликтов, влияют на качества, которые зависят от личности, насилие - это проявление 

разногласий между членами семьи, психологическими особенностями и поведением, дана 

информация о том, как поведенческие стратегии влияют на психику, человека, унижать, 

притеснять, оскорблять, оставлять в беспомощном положении или подчинять. 

Ключевые слова: поведение, личность, унижение, притеснение, насилие, безысходность, 

порабощение, пытки, запугивание, эмоциональное расстройство. 

 

PSYCHOLOGICAL FEATURES OF NEGATIVE CHARACTERISTICS IN VIOLENT 

BEHAVIOR 

 

Abstract. In the article, the negative qualities of aggressive behavior are the cause of conflicts, affect 

qualities that depend on the individual, violence is a manifestation of disagreements between family 

members, psychological characteristics and behavior, information is given on how behavioral strategies 

affect the psyche of a person, humiliate, oppress , insult, leave in a helpless position or subjugate. 

Keywords: Behavior, personality, humiliation, oppression, violence, humiliation, enslavement, torture, 

intimidation, emotional distress. 

 

Tadqiqotning dolzarbligi. Oilada zo‗ravonlik yuzaga kelishida shaxsga bog‗liq bo‗lgan sifatlar ham 

ta‘sir ko‗rsatadi.  Ayniqsa, salbiy xulq-atvor sifatlarini namoyon etish nafaqat nizolarni, balki zo‗ravonlikni 

qo‗zg‗atishga va qo‗llashga olib keladi. Nikoh va oiladagi destabillashuv munosabatlarida zo‗riqishni keltirib 

chiqaradi, shuning uchun oiladagi destabillashuv manbaiga aylanishiga turtki bo‗ladigan salbiy sifatlar 

olindi. 

Aslida insonlarda uchraydigan axloqiy illatlar ko‗pincha inson tarbiyaviy jarayonlariga e‘tiborsizlik 

oqibatida, uning jamoasidagi (oila, bog‗cha, maktab, mahalla) nosog‗lom psixologik muhit ta‘sirida, 

shuningdek, uning yashash jarayonida uning ko‗z o‗ngida yuzaga keladigan turli muammolar, qiyinchiliklar, 

kamchiliklar va boshqa sabablar asosida shakllanadi. Keyinchalik uning jamiyatda shaxslararo munosabatlari 

jarayonida unda yetarli darajada shakllanmagan imkoniyatlar, turlicha muammolar, ziddiyatlar va 

kelishmovchiliklar yuzaga kelishiga sabab bo‗lib qoladi. 

Er-xotin o‗rtasidagi nizolar asosan, jinsga oid tafovutlarning borligi, doimiy hukmronlik yoki 

zo‗ravonlikka intilish hislarining mavjudligidan kelib chiqadi. Bu holat oilada tarbiyalanayotgan farzandlar 

ongi va tasavvuriga salbiy ta‘sir ko‗rsatadi. Bundan tashqari shuni unutmaslik lozimki, inson xulq-atvorining 

shakllanishi, ko‗p jihatdan oiladagi muhit ta‘siriga bog‗liq bo‗lib, oiladagi bolalarning kattalarga taqlid 

qilishi asosida rivojlanib boradi. Shu nuqtayi nazardan, oilada nizoning mavjudligi, ya‘ni ota-onalar 

tomonidan farzandlarga nisbatan jismoniy yoki ruhiy munosabatda bo‗lishi og‗ir oqibatlarga sabab bo‗lishi 

mumkin. Bunday zo‗ravonliklar voyaga yetmaganlarning ruhiy rivojlanishning yomonlashuvi, uzoq muddatli 

aqliy nosozlik va nosog‗lomlik kabilardan iborat bo‗lishi mumkin bo‗lib, o‗z navbatida jismoniy nosog‗likka 
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ham olib kelishi mumkin. Shunday omillar mavjud bo‗lgan oilalarga jamiyat tomonidan yetarlicha yordam 

berilmasa, unda yashayotgan bolalarning zo‗ravonlikdan jabr ko‗rish xatari yuqori bo‗ladi.  

Oiladagi nizolarning kelib chiqishida shaxsning g‗ayriijtimoiy xulq-atvori sabab bo‗ladi. S.M. 

Mirovich ba‘zida bir shaxsning ikkinchi bir shaxsga nisbatan jismoniy kuch ishlatishi shaxsdagi salbiy xulq-

atvor bilan bog‗liq bo‗ladi  deb izohlaydi. Agar oilada nosog‗lom muhit mavjud bo‗lsa, salbiy 

xususiyatlarning shakllanish ehtimoli ancha yuqori bo‗ladi. Bu shundan dalolat beradiki, nosog‗lom oilada 

yashovchi shaxslar deyarli boshqalarga qaraganda o‗zini tutishi va xulq-atvori bilan ajralib turadi. Bu o‗z 

navbatida oilada zo‗ravonlikning sodir etilishini ta‘minlovchi vaziyatlarni keltirib chiqaradi.  

Zo‗ravonliklarni sodir etilishiga oila a‘zolari o‗rtasidagi uzoq davom etgan kelishmovchilik va nizolar 

ham salbiy ta‘sir ko‗rsatadi. Oila a‘zolarining o‗rtasida zo‗ravonlikning sodir etilishida birinchi o‗rinda 

jabrlanuvchini kamsitish, haqorat qilish, g‗ayriaxloqiy xatti-harakatlarni sodir etilishi nizo ishtirokchilari 

o‗rtasidagi ijtimoiy munosabatlarni qilmish sodir etish orqali hal etilishiga olib keladi. O‗ch olish, qasos, oila 

a‘zolarining bir-birini yoqtirmasligi, adovat, alam, kelishmovchilik va psixologik ziddiyatlar 

zo‗ravonliklarning sodir etilishini taqozo etuvchi muhim omil bo‗lib hisoblanadi. Ularning ta‘siri natijasida 

munosib javob qaytarish, kuchi, jahli yoki nimaga qodir ekanligini ko‗rsatish, xafa qilgan kishiga shikast 

yetkazish yo‗li bilan boshidan kechirgan azob-uqubat va kechinmalar o‗rnini ruhan to‗ldirishga intilish kabi 

psixologik vaziyatlar vujudga keladi.  

Tadqiqot metodologiyasi. Umuman olganda, oila a‘zolari o‗rtasida vujudga kelgan nizolarni 

zo‗ravonlik sodir etish orqali o‗ziga yaqin bo‗lgan kishilariga jabr yetkazishning viktimlik darajasining ko‗p 

qismi ayollar hissasiga to‗g‗ri kelib, ya‘ni 62,7% ni tashkil etdi. Bu qilmishlarning sodir etilishini oilada er-

xotin o‗rtasidagi ijtimoiy munosabatlarning salbiy ekanligi, ularning bir-biriga g‗amxo‗r emasligi, 

munosabat jarayonida qo‗polliklikning majudligi, ayniqsa tarbiyaning zaifligi bilan izohlash mumkin.  

Tadqiqotning ko‗rsatishicha, oilaviy munosabatlarda ayrim toifadagi ayollarning oilada o‗z 

hukmronligi yoki o‗z ta‘sirini o‗rnatishga intilishi ko‗p hollarda salbiy oqibatlarga olib keladi. Ayniqsa, oila 

a‘zolari o‗rtasida turli asossiz bahonalarni qidirib janjallarning sodir etilishi zo‗ravonlikning sodir etilishiga 

olib kelgan.  

Agar ayol jamiyatda erkak bilan tenglashsa, u beixtiyor erkaklarga xos bo‗lgan agressiv xulq-atvor 

tipini qabul qiladi, ayni shu holat ayolning o‗zini agressiv tuta boshlashiga olib keladi. 

Ayrim adabiyotlarda, erkaklarning yetakchilik mavqeyi ayollarni iqtisodiy va ruhiy qaramlikka 

tushirib, ularni erkak kishining shaxsiy mulkiga aylantiradi. ayollarga zo‗ravonlik qilishni oddiy holat deb 

bayon etiladi. Ba‘zida zo‗ravonlikning sodir etilishida erkaklar o‗z-o‗zlariga nihoyatda baland baho berishi, 

ayollar mavqeyini pastga urishi, ularni kamsitishi kabi omillar ham mavjud.  

Ba‘zi bir oilalarda ayrim nomaqbul urf-odatlar va rasm-rusumlar borki, ular bu oilalar a‘zolarining 

yurish-turishi normalarini belgilaydi. Urf-odatlar hamda ularga rioya etish talablari xususan ayolni erkaklar 

bilan teng bo‗lmagan vaziyatga qo‗yadi. Oilada qizlarni kattalarga va eriga itoatkorlik ruhida tarbiyalash 

hanuzgacha saqlanib qolgan va namoyon bo‗ladi.  

Shaxs ruhiy holatining buzilishi muhim rol o‗ynaydi. Nizolar ba‘zi hollarda qiziqqonlik, agressivlik, 

tajovuzkorlik, o‗zini nazorat qila olmaslik kabi hayotiy vaziyatlarda vujudga kelishi ham tasdiqlangan. Oila 

a‘zolarini o‗ziga qaram bo‗lgan shaxs sifatida qarash, ularga nisbatan qo‗pol munosabatda bo‗lish, oiladagi 

barcha masalalar bo‗yicha oilaning boshqa a‘zolari fikrini eshitmaslik yoki umuman qabul qilmaslik, o‗zi 

yakka qaror qabul qilish, o‗z ta‘siri va zulmini o‗tkazishga harakat qilish bilan ifodalanadi.  

Fikrimizcha, oilada sodir etiladigan zo‗ravonlikning ijtimoiy munosabatlardagi rolini bir so‗z bilan 

ta‘riflab bo‗lmaydi. Chunki, bu zo‗ravonliklar asosan o‗zini ko‗rsatish, boshqalar oldida obro‗ orttirishga 

intilish yoki o‗zining nimaga qodir ekanligini ko‗rsatish maqsadlarida ham sezilarli darajada sodir etiladi.  

Oilada sodir etiladigan zo‗ravonliklarning kelib chiqishiga ko‗pgina holatlarda jabrlanuvchining xulqi 

ham jiddiy ta‘sir ko‗rsatadi. Bundaylarga muntazam ravishda dag‗-dag‗a qilish, haqoratlash, nomaqbul 

laqablar bilan chaqirish va og‗zaki zo‗ravonlikning boshqa ko‗rinishlari, shuningdek, inson sha‘ni va qadr-

qimmatini yerga urish, yakkalatib qo‗yish va his-tuyg‗ularni tan olmaslik kabilar sabab bo‗ladi. 

Shaxsdagi nomaqbul fe‘l-atvor ko‗pincha inson psixologiyasiga salbiy ta‘sir etishda namoyon bo‗lib 

zo‗ravonlikning sodir etilishida muhim rol o‗ynaydi. Shaxsning haqoratlanishi yoki uning kamsitilishi unga 

ruhiy ta‘sir etish bilan bog‗liq bo‗lib, zo‗ravonlikning sodir etilishini vujudga keltiradi.  

Bir shaxsning ikkinchi bir shaxsga ruhiy tazyiq o‗tkazish, ya‘ni unga laqab qo‗yish, uni yakkalatib 

qo‗yish, fikriga bepisandlik bilan munosabatda bo‗lish, uni rad etish yoki umuman e‘tiborga olmaslik, do‗q-

po‗pisa bilan qo‗rqitish, yerga urish, kamsitish, uning xatti-harakatlari ustidan kulish va asabni buzuvchi 

so‗zlar bilan muomala qilish kabilar zo‗ravonlikning sodir etilishida asosiy rol o‗ynaydigan ma‘naviy-ruhiy 

xususiyatlar hisoblanadi.  
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Zo‗rlik hukm suradigan oilaviy muhitda doimiy ravishda zo‗ravonlik ro‗y berishini kutish natijasidagi 

doimiy qo‗rquv va tashvish, u ro‗y berayotganda esa og‗riq, xo‗rlanish va qo‗rquv, nisbatan kattaroq 

yoshdagilar guruhlarida esa, ota-ona tomonidan inkor qilinganlik tufayli yolg‗izlik, ishonchsizlik va ba‘zan 

o‗z-o‗zidan nafratlanish kabilar mavjud bo‗ladi . Afsuski, ko‗p hollarda bolalardagi ta‘lim tarbiyaning 

buzulishiga kattalarning o‗zi ham sababchi bo‗lishi kuzatiladi. Oilada kattalarning ahloqqa zid ko‗rinishidagi 

salbiy ma‘naviy-ruhiy xususiyatlari nizoli vaziyatlarni keltirib chiqarishga qulay vaziyat yaratadi. Bularning 

oqibatida nizolarni yanada kuchayishi, sonining ortishi kuzatiladi .  

Ba‘zida oilada kattalar tomonidan bolalarni kaltaklash kabi g‗ayriijtimoiy salbiy xulq-atvor ham 

zo‗ravonliklarning sodir etilishini keltirib chiqaradi. Bunday jismoniy jazolashning aksariyat qismi bolani 

urish (savalash, kaltaklash, shapalatish) orqali amalga oshiriladi.  

Oilada shunday muhitning mavjudligi bolada nafaqat oila va ota-ona uchun, balki o‗zining kelajagi 

hayotini barbod bo‗lishiga ham sabab bo‗lishi mumkin.  

O‗smirlarning spirtli ichimliklarga berilishi va zo‗ravonlik bilan bog‗liqligi ham aniqlangan. Masalan, 

12-18 yoshlilar tomonidan amalga oshirilgan zo‗ravonlik holatlarining 45 % zo‗ravon yoki jabrlanuvchi 

tomonidan spirtli ichimlik iste‘mol qilinishi bilan bog‗liq bo‗lib, bunday zo‗ravonlik bilan ichkilik o‗rtasida 

jiddiy bog‗liqlik bo‗lgan .  

Ma‘lumki, spirtli ichimlik iste‘mol qilish odamning asabiga ta‘sir ko‗rsatib, ruhiy ko‗tarilish va 

tormozlanish jarayonini o‗zgartirib yuboradi. Ichkilikning ta‘sirida oilada bezorilikning sodir etilishi ehtimoli 

ham ancha yuqori bo‗ladi. Ushbu bezorilik harakatlarini sodir etayotgan shaxsning ongida «hech kimdan 

qo‗rqmayman» degan iborani noto‗g‗ri tushunishi bilan o‗z xatti-harakatining oqibatini anglab yetolmaslik 

kabi xususiyatlar namoyon bo‗ladi . Shaxs mastlik holatida o‗zini idora qila olmaydigan ahvolga tushib 

qolishi oqibatida zo‗ravonlikning vujudga kelishiga olib keluvchi xatti-harakatlar sodir etadi. 70% 

zo‗ravonliklarning ichkilikbozlik oqibatida sodir etilishini ham e‘tiborga olish lozim .  

Spirtli ichimlikning iste‘mol qilinishi natijasida shaxsda o‗z xatti-harakatining oqibatini anglab 

yetmaslik, ayniqsa, uning xulq-atvorida emotsional holatlarning salbiy tomonga o‗zgarishi kuzatiladi. Hayot 

tajribasi shuni ko‗rsatmoqdaki, mast odamlarning aksariyat qismi jizzaki va qo‗pol bo‗lib qoladi. Buning 

natijasida mast kishining ongida jamiyatda o‗rnatilgan ahloq-odob normalariga befarqlik va hurmatsizlik 

bilan qarash xususiyatlari paydo bo‗ladi. Ichlikbozlikning ijtimoiy xavfli tomoni shundaki, ichkilikni 

iste‘mol qilgan vaqtda shaxsning ruhiyatida stressli holatlar yuqori bo‗ladi. Og‗ir hayotiy muammoga duchor 

bo‗lganda (qasd, rashk, adovat, kelishmovchilik, mensimaslik, xiyonat, ishining yurishmasligi, oilada 

yetishmovchilik va qiyinchilik) shaxs o‗zini boshqara olmasligi natijasida oilada zo‗ravonlikni o‗ta 

vahshiylik bilan sodir etadi.  

Ichkilikbozlikning salbiy tomoni shundaki, jamoat tinchligi va xavfsizligi, jamiyatda belgilangan 

normalarning buzulishiga, ayniqsa oilada o‗sib kelayotgan yosh avlodning tarbiyasiga jiddiy salbiy ta‘sir 

ko‗rsatadi.  

Tahlillarga ko‗ra, ichkilikbozlik tufayli oilada er-xotinning o‗rtasidagi o‗zaro salbiy munosabatlar, 

farzandlarning ilk bolalik davridan kamsitilishi yoki kaltaklanishi, ruhan haqoratlanishi sababli yuzaga 

kelgan asoratlar, jarohatlar oqibatlari eng ko‗p tarqalgan hodisadir. 

Oiladagi despotizmning bir ko‗rinishi sifatida zo‗ravonlik muhim psixologik va ijtimoiy oqibatlarga 

olib keladi. Bunday ijtimoiy oqibatlarga alohida oilalarni qoralash, ijtimoiy izolyatsiya, oila a‘zolarining 

qo‗llab-quvvatlash guruhlariga yoki ijtimoiy ta‘minot tizimiga vaqtincha yoki surunkali iqtisodiy va 

psixologik bog‗liqligi kiradi. Ayni paytda jinoyatchilikning ko‗payishi, ijtimoiy-iqtisodiy beqarorlik, mehnat 

bozoridagi yuqori raqobat, oilada ayollarga nisbatan zo‗ravonlik harakatlarining namoyon bo‗lishi bilan 

tavsiflangan hozirgi noqulay ijtimoiy sharoitlarda oilaviy munosabatlarda deyarli «norma» hisoblanadi. Shu 

bilan birga, ko‗pincha zo‗ravonlik harakatlarini targ‗ib qiluvchi ommaviy axborot vositalarining bosimiga 

e‘tibor qaratish lozim. Shu sababli, hozirgi vaziyatda erkaklar ayollariga nisbatan xatti-harakatlarida har xil 

og‗ishlarning paydo bo‗lishi ma‘lum umumiy andoza bo‗lib qolayapti.  

Tadqiqot ishimizda ishtirok etgan kontingent: 25-35 yoshdagi kishilar  o‗rtasida ―Oiladagi gender 

munosabatlarda zo‗ravonlik deganda nimani tushunasiz?‖ savoli berildi. Oiladagi zulmkorlikning kelib 

chiqishining eng asosiy sabablar sifatida: oilada bir shaxsning ikkinchi bir shaxsga nisbatan jismoniy kuch 

ishlatishi, ruhiy jihatdan ta‘sir etishga qaratilgan xatti-harakati, o‗z hukmronligini va ta‘sirini o‗tkazish 

hamda bir-birini ruhiyatini ezish, his-tuyg‗ularini so‗ndiruvchi so‗z aytish  va shu kabilar ko‗rsatildi.  
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1-jadval. 

“Oiladagi gender munosabatlarda zulmkorliklik deganda nimani tushunasiz?” (% da) 

 

Savol: Oiladagi gender munosabatlarda zulmkorlik deganda nimani 

tushunasiz? 

Javob variantlari: 

Javoblar tanlanishi  

% da 

 

oilada bir shaxsning ikkinchi bir shaxsga nisbatan jismoniy kuch ishlatishi 27,0 

ruhiy jihatdan ta‘sir etishga qaratilgan xatti-harakat 16,6 

o‗z hukmronligini va ta‘sirini o‗tkazish 5,5 

his-tuyg‗ularini so‗ndiruvchi so‗z aytish 11,6 

bir-birini ruhiyatini ezish 8,3 

shunchaki asabga tegish 7,1 

ruhiy azob berish 7,4 

qiynash 3,7 

qo‗rqitish 4,6 

 

Olingan natijalariga ko‗ra, oilada bir shaxsning ikkinchi bir shaxsga nisbatan jismoniy kuch ishlatishi, 

ruhiy jihatdan ta‘sir etishga qaratilgan xatti-harakat, o‗z hukmronligini va ta‘sirini o‗tkazish hamda bir-birini 

ruhiyatini ezish, his-tuyg‗ularini so‗ndiruvchi so‗z aytish va shu kabilar gender munosabatlarda despotizmni 

keltirib chiqarishi mumkinligi aniqlandi. 

Eksperiment shuni ko‗rsatdiki, oiladagi zulm va zo‗ravonlik asosan er-xotinlar o‗rtasida kelishuvining 

yo‗qligi tufayli yuzaga keladi va oila muhitida bir shaxsning ikkinchi bir shaxsga nisbatan jismoniy kuch 

ishlatishi ko‗rinishida namoyon bo‗ladi.  

Tadqiqotning nazariy va amaliy ahamiyati. Oiladagi zo‗ravonlik bilan bog‗liq omillar orasida 

oiladagi moddiy yetishmovchilik; aka-ukaning yoki ularning turmush o‗rtog‗ining, farzandlarining va 

qaynona-kelinlarning o‗rtasidagi turli kelishmovchiliklar; oilada erkakning spirtli ichimliklarni iste‘mol 

qilib, mast holatda turli sabablarsiz nizolarni keltirib chiqarishi yoki ishsizligi; oilalarning, ayniqsa yosh 

oilalarning ishiga kattalarning yoki qarindosh urug‗larning noo‗rin aralashuvi; oilada erkak yoki ayolning 

bir-biriga nisbatan rashk va hiyonat qilishi, bir-biridan jinsiy qoniqish hissining yo‗qligi yoxud er-xotin 

o‗rtasida mehr-muhabbatning pastligi; yoshlarning erta turmush qurayotganligi ularning hayotiy tajribasi 

yo‗qligi, uy-ro‗zg‗or ishlariga tayyor emasligi; oilada qaynona-kelin yoki erining oila a‘zolari tomonidan 

kamsitilishi yoxud unga nisbatan samimiy munosabatda bo‗lmaslik holatining mavjudligi; oilalarda azaliy 

milliy urf-odat va qadriyatlarning e‘tirof etilmasligi natijasida oila a‘zolari o‗rtasida bir-birlarini hurmat 

qilmaslik yoki tushunish kabi insoniy xislatlarning yo‗qligi sabab bo‗layotganligini ko‗rish mumkin.  

Xulosa qilib aytganda, oiladagi zo‗ravonliklarning vujudga kelishini taqozo etuvchi omillarni 

o‗rganish muhim muammodir. Oilada zo‗ravonlik erkakga, ayolga, bolaga va oilaning boshqa a‘zolariga 

nisbatan zulmkorlik, tajovuzkorlik ko‗rinishlardagi munosabatda bo‗lishi achinarli holdir. Zulmning oldini 

olish uchun xotin-qizlarga nisbatan tazyiq va zulmkorlik sodir etishga olib keladigan sabablar hamda shart-

sharoitlarni aniqlash va bartaraf etishga, jamiyatda xotin-qizlarning zulmkorlikdan xoli bo‗lish huquqlaridan 

xabardorligini oshirishga qaratilgan psixologik, iqtisodiy, ijtimoiy, huquqiy, tibbiy va boshqa chora-tadbirlar 

tizimini ishlab chiqish lozim. 
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PSIXOLOGIYADA O„SMIR  EGIZAKLARNI BIR-BIRIDAN 

FARQLASHNING PSIXOLOGIK DETERMINANTLARI 
 

Annotatsiya. Ushbu maqolada Monozigota va Dizigota egizaklarning bir-biridan farqlanuvchi 

psixologik determinantlari ilmiy-nazariy yondashuvlar asosida tahlil qilingan bo‗lib, aynan egizaklarni 

psixologik farqlanish determinantlari  amaliy tadqiqotlardan olingan natijalar asosida ochib berilgan. 

Egizaklarda bir-biridan farqlanuvchi psixologik xususiyatlarga ta‘sir etuvchi omillar maqolaning mazmun-

mohiyatini ochib berishga xizmat qiladi. 

Kalit so‘zlar:  egizak, determinant, farqlanish, omil, mexanizm, refleksiv xarakter, ochiqlik-oshkoralik, 

korrеlyаtsiyа, gen, psixodiagnostik, tajovuzkorlik, ekstraversiya-intraversiya, monozigota, dizigota. 
 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ ДИФФЕРЕНЦИАЦИИ БЛИЗНЕЦОВ-

ПОДРОСТКОВ В ПСИХОЛОГИИ  
 

Аннотация. В данной статье на основе научно-теоретических подходов анализируются 

психологические детерминанты монозиготных и дизиготных близнецов, отличающихся друг от 

друга, а также выявляются детерминанты психологической дифференциации близнецов на основе 

результатов, полученных в ходе практических исследований. Факторы, влияющие на 

психологические особенности близнецов, отличающиеся друг от друга, служат раскрытию сути 

содержания статьи. 

Ключевое слово: близнец, детерминанта, дифференциация, фактор, механизм, рефлексивный 

характер, открытость, корреляция, ген, психодиагностика, агрессия, экстраверсия-интроверсия, 

монозигота, дизигота. 
 

PSYCHOLOGICAL DETERMINANTS OF DISTINGUISHING TEENAGE TWINS FROM 

EACH OTHER IN PSYCHOLOGY 

 

Abstract. In this article, the psychological determinants of monozygotic and dizygotic twins, which 

differ from each other, are analyzed based on scientific and theoretical approaches, and the determinants of 

psychological differentiation of twins are revealed based on the results obtained from practical studies. 

Factors affecting the psychological characteristics of twins, which differ from each other, serve to reveal the 

essence of the content of the article. 

Keywords: twin, determinant, differentiation, factor, mechanism, reflexive character, openness, 

correlation, gene, psychodiagnostic, aggression, extraversion-introversion, monozygote, dizygote. 
 

Kirish. Zamonaviy  psixologiyada Monozigota va Dizigota egizaklarni o‗rganishga oid  muammolar 

bevosita  shaxs  bilan shugʼullanuvchi fan mutaxassislarning nazariy va amaliy  tadqiqotlarini amalga 

oshirishga undaydi.  Egizaklar psixologiyasi sir-sinoatga  boyligi bilan  psixologiyasi fani nuqtayi nazardan 

ham alohida eʼtibor qaratib kelinmoqda. Bu esa bizdek tadqiqotchilarning qiziqishini ortib borishiga  olib 

keladi.   

Xususan, egizаklаrgа bo‗lgаn qiziqish 19-аsr oхiri vа 20-аsr boshlаridа fаndа judа хаrаktеrli hodisа 

еdi. Tadqiqotchi  olimlar  egizaklarning  biologiyаsi, pаtologiyаsi, kеlib сhiqishi vа boshqаlаrni o‗rgаndilаr. 

O‗shа dаvrning  ko‗plаb  tаniqli  psiхologlаrining  ilmiy-nazariy  аsаrlаrni uсhrаtаmiz; mаsаlаn, Е.Torndik 

15 juft еgizаk  vа  ulаrning  bir tug‗ilgаn аkа-ukа vа opа-singillаrini bir qаnсhа tеstlаr, jumlаdаn, аrifmеtikа, 

lug‗аt vа boshqаlаr bo‗yiсhа  o‗rgаngаn; bu tеstlаr bo‗yiсhа аkа-ukа korrеlyаtsiyаsi  0,3-0,4, еgizаklаr -0,71-

0,90. Tаdqiqot nаtijаlаri Torndаykni  irsiyаtning  ruhiy  хususiyаtlаrdаgi  аniq  roli  hаqidаgi fikrlаri o‗z 

аhаmiyаtlilik  dаrаjаsidа bo‗lgаn. Biroq bu holdа, bir  butun   sifаtidа  еgizаklаr guruhi  bir  tug‗ilgаnlаr 

guruhi bilаn tаqqoslаnsа-dа, zаmonаviy shаkldаgi еgizаk usuli hаli shаkllаnmаgаn еdi.Tajribalar natijasida 

fransuz psixologi R.Zazzo ikki yoshli monozigot egizaklar oynadagi o‗z aksini zo‗rg‗a tanib, boshqa 

egizakni ko‗rishiga ishonishlarini aniqladi. Еgizаklаr usuli Е. Torndаyk, R. Zаzzo tomonidаn qo‗llаnilgаn.[1 

] Еgizаklаr orаsidа monozigotik (bir tuхumdаn rivojlаnаdi  vа shuning uсhun bir хil gеnlаr to‗plаmigа еgа) 

vа dizigotik (gеn to‗plаmidаgi oddiy  аkа-ukа vа opа-singillаrgа o‗хshаsh, bir vаqtning o‗zidа tug‗ilgаn 

yаgonа fаrqi bilаn) аjrаlib turаdi.  

https://buxdu.uz

mailto:toyirova@mail.ru


№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

206 
 

Asosiy qism. XX asr laboratoriya tadqiqotlaridagi psixologik muammo o‗zgara boshlaydi. 

Tadqiqotning asosiy predmeti kognitiv xususiyatlar - aql va kognitiv qobiliyatlarni o‗rganishga qaratilgan 

bo‗lib unda aynan o‗smir egizaklarining rivojlanishini bevosiya langyuted metodini qo‗llash asosida 

rivojlanish psixologiyasining asosiy savollaridan biri - qaysi omillar, genetik yoki ekologik va 

rivojlanishning uzluksizligini qay darajada ta‘minlashi haqidagi savolni hal qilishga yondashishga urinish 

sifatida ishlab chiqilgan 

Zamonaviy  psixologiyada  shunga  o‗xshagan  tadqiqotlar  ancha  bo‗lib  aynan  egizaklarning 

psixologik farqlash bo‗yicha A.V Krelova, I.S.Navikov, A.G.Vilenskaya, kabi olimlarimizni ilmiy ishlarida 

ko‗rishimiz  mumkin. [3]Ammo shuni ta‘kidlash  kerakki,  hozirda  egizaklarning  rivojlanishi va ularning 

o‗smirlik  davrida bir-birlari  va  tengdoshlari bilan o‗zaro munosabatini o‗rganadigan  juda  kam  tadqiqotlar 

olib  borilmoqda. 

Egizaklar, ayniqsa,  tashqi  o‗xshashligi juda yuqori bo‗lgan monozigotlar o‗z sherigiga o‗zlarining 

oyna tasviri sifatida  qarashga  shunchalik  odatlanib  qolishadiki,  ular qo‗sh  egizakning  nomiga  xuddi  

o‗zlari  kabi oson va tez-tez javob berishadi. Ba‘zan ular o‗zlarini bitta umumiy nom bilan atashadi, ular 

o‗zlarining shaxsiy xususiyatlari va xususiyatlarini egizak sherigiga bog‗laydilar va o‗ta og‗ir holatlarda ular 

o‗zlari va egizak sheriklari  bilan sodir bo‗lgan voqealarni aralashtirishlari  mumkin . Bularning  barchasi  

bitta  tug‗ilgan  bolalar bilan  solishtirganda  egizaklarni  individuallashtirish  jarayonini  murakkablashtiradi. 

Maktabda oʻquvchi oʻsmir yoshdagi egizaklar koʻpincha psixologik rivojlanish va shaxslararo 

muloqotlarga kirishish jarayonida «odatdagi» tengdoshlaridan orqada qoladilar. Bu ularning umumiy 

intellektual rivojlanishida hamda ijtimoiylashuv jarayonining dinamiklik kasb etishini yanada ortda qolishiga 

olib kelishi mumkin. Ota-onalar juda erta egizaklarni toʻlaqonli muloqot hamkorlari sifatida koʻrishni 

boshlaydilar va koʻpincha ularni oʻzlariga qoldiradilar. Bir-birlari bilan muloqot qilishda egizaklar faqat 

ikkalasi uchun tushunarli tilni rivojlantiradilar, bunda imo-ishoralar, yuz ifodalari va boshqa ogʻzaki 

boʻlmagan muloqot vositalari ustunlik qiladi. Koʻpincha, hatto ota-onalar ham ularni tushunmaydilar. 

Egizaklar koʻp shu tarzda muloqot qilishsa, ular bir-biriga shunchalik bogʻlanib qoladilar va goʻyo 

boshqalardan oʻralib qolishadi. Keyinchalik, oʻsmirlik va ilk oʻspirinlik davrida, egizaklar oʻrtasidagi nizo 

munosabatlariga olib kelishi mumkin boʻlgan bunday haddan tashqari oʻziga xosliklar destruktiv shaxslararo 

nizolarga zamin yaratishi mumkin. 

O‗smirlik davrini o‗rganuvchi ko‗pchilik olimlar agressiya, emotsional qo‗zg‗alishni, jahl chiqqan 

holatlarda balog‗atga yetmagan bolalarda psixologik muammolar qanday namoyon bo‗lishiga ko‗proq 

e‘tibor qaratadilar.Chunki, bu yoshda ularda hayot tajribalari yetarli bo‗lmaydi, lekin boshqalar tomonidan 

tan olinishga va mustaqil bo‗lishga intiladilar. O‗smirlik davri insonni bolalikdan -yoshlikka o‗tuvchi va o‗z 

navbatida boshqa davrrlardan o‗zining nisbatan keskinroq, murakkabroq kechishi bilan farqlanib turuvchi 

inson ontogenetik rivojlanishining yeng xarakterli davrlaridan biridir. Bu davr psixologik pedagogik 

adabiyotlarda «o‗tish davri», «og‗ir davr», «inqiroz davri», kabi iboralar bilan ataladi. Bu davr taxminan 

bolalarning 5-8 sinflarda o‗qish paytlariga to‗g‗ri keladi va 11-12 yoshdan 14-15 yoshgacha bo‗lgan davr 

oralig‗ida kechadi. Ayrim bolalarda bu davr 1-2 yil yertaroq yoki kechroq kuzatilishi ham mumkin. Shuni 

hisobga olgan holda aytish mumkinki, o‗smirlik davri ayrim bolalarda (aksariyat hollarda qiz bolalarda) 9-10 

yoshlardan boshlanib, yana boshqalarida 16-17 yoshlargacha davom yetishi mumkin. O‗smirlik davrning 

og‗ir, murakkab davr ekanligi ko‗plab psixologik, fiziologik, ijtimoiy omillar bilan bog‗liq. Bu davrda 

rivojlanishning barcha jihatlari: jismoniy, aqliy, axloqiy, ijtimoiy va shu kabilarning mazmun mohiyati ham 

o‗zgaradi. 

O‗smirlik davrida o‗qish bilan bogʼliq muammolar keyingi o‗ringa tushadi, chunki bunday vaqt 

egizaklar o‗rtasidagi munosabatlarning eng nozik payti hisoblanadi. O‗ziga va atrofdagilarga bo‗lgan 

munosabatlarining o‗zgarishi har bir egizak juftining o‗zi shaxs sifatida tushunish talabi vujudga keladi, 

egizagi va boshqa insonlardan farq qiluvchi sifatlarining borligidan. Juftlik ichida o‗z sifatlarini taʼkidlash 

tendensiyasi paydo bo‗ladi: urush, har xil kiyim, bir-biridan yuz o‗girish. Аmmo monozigota egizaklarida 

o‗zaro bogʼliqlik va to‗satdan ayriliqda ko‗rinadi .  

Kundalik hayotimizda egizaklar va ularning tengdoshlari o‗rtasidagi bogʼliqlik tomonlarini tasniflab 

boramiz. Masalan: monozigota egizaklardagi faollik darajasi kattasiga nisbatan kichigida yuqori 

ko‗rsatgichni, muloqatchanlik xususiyati  esa dizigota egizaklarda bu holat qarama-qarshi ko‗rsatgichni 

ko‗rsatadi. Olib borilgan ko‗pgina tadqiqotlarga ko‗ra, o‗smir egizaklarning tengquri bilan shaxslararo 

munosabatlari mazmuni o‗smir egizak bo‗lmaganlarning shaxslararo munosabatlaridan farq qiladi. Bu 

farqlar shunda ko‗rinadiki, egizaklar uchun eng past ko‗rsatgich yaʼni o‗zini ichki nazorat qilish, o‗zini qabul 

qilish darajasining pastligi, boshqalar boshqa o‗smirlarga nisbatan pastdir. Ular uchun muammoga 

yo‗naltirilgan shaxs va muammodan tezroq qochish va yuqori toifa o‗zini emotsional diskomford his qilishga 

olib keladi. Bularning barchasi ularning tengqurlari bilan munosabatlarda kamroq moslashuvchan bo‗lishadi, 
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bu shundan dalolat beradiki, ularga boshqalarga nisbatan ota-onalar, psixologlar, ijtimoiy pedagoglar 

tomonidan ko‗proq eʼtibor va yordamga muhtoj. Egizaklarda tengqurlari bilan munosabatlarda 

moslashuvchanlikni rivojlantirish uchun, atrof muhit bilan yaxshi muloqot o‗rnatishi va barkamol 

rivojlanishi uchun alohida dasturlar ishlab chiqish kerak.  

O‗smirlik davrida sevgi o‗rtasidagi muvozanat, intizom va bir tomondan doimiy bog‗liqlik darajasi 

va aksincha ajralish va boshqa tomondan mustaqillikni rag‗batlantirishning maqsadga muvofiqligi muhimdir.  

Ikki egizak o‗rtasidagi munosabatlar o‗ziga xosdir va bu mulohazalarning turli jihatlari, ular mavjud 

bo‗lganda ayniqsa dolzarb bo‗ladi, ikkalasining o‗sishi va rivojlanish vaqtidagi katta farqlar mavjud bo‗lib, 

ular o‗zlarining shaxsiy  shaxsiyatlarini   rivojlantirish ma‘nosida  bir-biridan ajralib turishlari   kerak, 

manfaatlar va mustaqillik, shu  bilan  birga bir-birining rishtalari va bilimlarini saqlab qolish qo‗llab-

quvvatlash va albatta  ishtirok etishda. Ushbu oxirgi jihat dizigotiklar uchun katta ahamiyatga ega bo‗ladi 

balog‗atga yetish vaqtining nomutanosibligi tufayli jismoniy jihatdan bir-biridan ajralib turadigan egizak 

juftliklar. Yaxshiyamki, tashvishlarning  aksariyati egizaklarning  o‗sishi  bilan  bog‗liq bo‗lib, ular tez-tez 

yetib boradi o‗smirlik ularning eng katta darajasi, o‗tkinchi bo‗ladi, pirovardida kattalar jismoniy hajmi va 

uchun ishlash qoniqarli ekanligini isbotlaydi. Biroq bu o‗tgan yillar xabardorlikni talab qiladi va hissiy 

stressni yengillashtirish va oldini olish uchun qo‗llab-quvvatlash  va  tushuntirish  majburiyati vaqti-vaqti 

bilan doimiy   psixologik oqibatlar [2]. 

Egizaklar juftligini ko‗pincha psixologlar 3 toifaga bo‗lishadi ―jufti bir-biriga bogʼlangan egizaklar‖ , 

―yorqin individ juftligi ‖, ―bir-biridan ajralib turuvchi juftlik‖.  

O‗smirlik davri ko‗pchilik egizaklar uchun mojaroli o‗tadi, u ularning alohidaligini ko‗rsatishi bilan 

bogʼliq. Psixologlar bir tuxumdonli egizaklarga 18-20 yoshlarda munosabatni yaxshilashi yoki kuchayishini 

aytishadi, har xil tuxumdonlar esa buning aksi. 

Tadqiqot mazmuni. Odamlar bir-biridan ularning genetik xususiyatlari va atrof-muhit o‗rtasidagi 

murakkab o‗zaro ta‘sir tufayli farqlanadi. Genlar va atrof-muhit ta‘sirini alohida-alohida ajratib bo‗lmaydi, 

lekin ularni populyatsiya darajasida egizak tadqiqotlar orqali ajratish mumkin. 

Ushbu tadqiqotimizdan maqsad aynan o‗smir yoshdagi egizaklarning o‗ziga xos psixologik 

xususiyatlarini tasniflash bilan birgalikda aynan  Monozigota va Dizigotalik shakliga ko‗ra o‗zaro 

farqlanuvchi determinantlarini aniqlab olishga qaratilgan. Mazkur  tadqiqotimiz orqali nafaqat o‗smirlik 

davridagi regressiv rivojlanish jarayonlarni balki egizaklarning bir-biridan  farqlanuvchi  psixologik 

xususiyatlarni determinantlar sifatida  tahlil etib borishimizni  ifodalaydi. 

Tadqiqotimizni o‗tkazish davomida o‗smir yoshidagi egizaklarning shaxsiylik xususiyatlarini  

o‗rganishni, ularning individual xususiyatlarini aniqlab olishga qaratilgan metodikalardan keng foydalanildi. 

Olingan natijalar asosida o‗smir yoshidagi egizaklarning o‗ziga xos xususiyatlari tahlil etib va amaliy 

tavsiyalar ishlab chiqildi.   

Quyidagi o‗tkazilgan metodiklardan birini Shaxs xususiyatlarini oʻrganuvchi FPI metodikasining 

egizaklar tipiga koʻra tahlili (Mann-Uittni – U mezoni) orqali egizaklarning bir-biridan farqlanuvchi 

xususiyatlarini yaqqol ko‗rsatib berilganligini ko‗rishimiz mumkin. 

Shkalalar 

Oʻrtacha rang Statistik qiymat 
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U P 

Asabiylashganlik 83,47 64,80 2067,000 0,008** 

P-oʻz-oʻzidan paydo boʻladigan tajovuzkorlik 85,51 62,05 1891,000 0,001*** 

SH-ruhiy siqilish 86,34 60,93 1819,500 0,000*** 

U1-serjahllik, jizzakilik 63,33 91,86 1705,000 0,000*** 

U-muloqotchanlik 89,59 56,57 1540,500 0,000*** 

V1-ogʻirlik, vazminlik 66,40 87,73 1969,500 0,003** 

UP-oʻta tajovuzkorlik 70,26 82,55 2301,000 0,083 

USH-tortinchoqlik 80,11 69,30 2355,500 0,126 

1Х-ochiqlik, oshkoralik 84,41 63,53 1986,000 0,003** 

Х ekstraversiya-intraversiya 83,74 64,42 2043,000 0,006** 

Х1-ta‘sirchanlik, oʻzgaruvchanlik 86,98 60,08 1765,000 0,000*** 

XP-mardlik, nazokatlilik 79,72 69,83 2389,000 0,163 
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Izoh: ** p≤0,01, *** p≤0,001 

Oʻsmir yoshidagi monozigotali va dizigotali egizaklarning shaxsiy xususiyatlari oʻrtasidagi farqli va 

oʻxshash jihatlarni tadqiq etish maqsadida olingan navbatdagi psixodiagnostik vositalar tahliliga koʻra, 

asabiylashganlik shkalasida ishonch darajasidagi ahamiyatli farqlar kuzatilgan boʻlib (U=2067,000, p<0,01), 

monozigotali  egizak oʻsmirlar, dizigotali oʻsmir egizaklarga qaraganda emotsional-hissiy boʻyoqdorligi 

yuqori boʻlishi aniqlandi. Ushbu jihatni, ularning bir-biriga tashqi qiyofasi juda ―ikki tomchi suvdek‖ 

oʻxshashligi, shuningdek, bir-birlarining va boshqalarning kamchiliklariga ayovsiz ravishda e‘tibor 

koʻrsatishlarining oqibati deb baholashimiz mumkin. A.Gesell tadqiqotlariga koʻra, temperament belgilari 

kabi asosiy xususiyatlar tashqi muhit ta‘sirida oʻzgarishi mumkinligiga ishora bergan. Tarbiya va irsiyat 

shaxsga uning tuzilishida chuqur oʻzgarishlarsiz sezilarli ta‘sir koʻrsatishi mumkin. Masalan, tugʻilishdan 

boshlab dizigotik egizaklar affektiv munosabatda farqlanadi: yigʻlashga moyillik, tinchlanish qobiliyati, 

tabassum qilishga tayyorlik va boshqalar. Bumsman va Van Baalning izlanishlariga asoslanib, goʻdaklik 

davridagi bolalar oʻrtasidagi  genetik farqlar  axborotni qayta ishlash imkoniyatlari cheklanganligi sababli 

funksional farqlar bilan  bogʻliq boʻlib, bola ulgʻaygan sari yaqqol namoyon boʻladi, degan fikrni ilgari 

surdilar. 

Oʻz-oʻzidan paydo boʻladigan tajovuzkorlik koʻrsatkichi boʻyicha ham ahamiyatli farqlar kuzatilib 

(U=1891,000, p<0,01), monozigotali egizaklarda agressiv xulq-atvorga moyillik digizotali egizaklarga 

qaraganda yuqoriroq boʻlishi mumkinligi ma‘lum boʻladi. Tadqiqotlardan olingan natijalarni tahlil qilish 

chogʻida ham oʻsmir yoshdagi egizaklarda bir-biridan uzoqlashish kuzatilib, mazkur hodisa ulardagi ichki 

agressivlik darajasini ortishiga olib keluvchi faktorlar biri boʻlib rol oʻynar ekan. Biz tarafdan olingan 

tadqiqot natijalari tahlilida esa, oʻz-oʻzidan paydo boʻladigan  tajovuzkorlik oʻsmir egizaklarda ijtimoiy 

muhit ta‘sirida yuzaga keluvchi ―men‖ komponenetidagi ―tan olish va tan oldirish‖ ehtiyojining ehtiyojlar 

iyerarxiyasida ustuvorlik kasb etganligi bilan ham izohlanadi. 

Shuningdek, olingan psixodiagnostik metodikamizning deyarli 70% shkala koʻrsatkichlari boʻyicha 

ahamiyatli va ishonch darajasidagi farqlar aniqlanib, xususan, ruhiy siqilish (U=1819,500, p<0,001), 

serjahllik (U=1705,000, p<0,001), muloqotchanlik (U=1540,500, p<0,001), ogʻirlik, vazminlik 

(U=1969,500, p<0,001), ochiqlik-oshkoralik (U=1986,000, p<0,01), ekstraversiya-intraversiya 

(U=2043,500, p<0,01), ta‘sirchanlik-oʻzgaruvchanlik (U=1765,000, p<0,001) shular jumlasidandir. 

Ruhiy  siqilish  shkalasi  boʻyicha  monozigotali  egizaklarda  oʻrtacha  koʻrsatkich 86,34  ni , 

dizigotali egizaklarda 60,93  ni  tashkil  etib, bir xil tashqi  koʻrinish,  bir xil  jinsga  mansub  egizaklarda  

ruhiy  siqilish, hodisalarni  tez oʻziga qabul qilish koʻrsatkichi yuqoriroq boʻlishi ma‘lum boʻladi. Mazkur 

farqni egizaklardagi himoya mexanizmlarining bir-birga oʻta bogʻlanganligi ta‘sirida oʻzaro yuqish effekti 

koʻpligidan bir xil koʻrinish, bitta urugʻdondan hosil boʻlgan egizak oʻsmirlarda tashqi ta‘sirlarga tez 

beriluvchanlik  oqibatida  ruhiy  tushkunlikka  tushish  ehtimolining  koʻpligi  bilan  ham  izohlashimiz 

mumkin. Ulardagi bir-biriga doimiy bogʻliqlik, hayotiy strategiyalarni ham birga  qurish  tamoyili bitta 

egizak hafa boʻlsa, ikkinchiga ham hafa boʻlishi kerakligini ta‘kidlovchi  mexanizm  sifatida  refleksiv  

xarakter  kasb etishi natijasida  sodir boʻladi. 

Xulosa  o‗rnida shuni ta‘kidlash yuqorida o‗tkazilgan metodikadagi natijalarga muofiq egizaklarning 

o‗smirlik davrida yuzaga keladigan psixologik o‗zgarishlarning ta‘siri muammosi hamda ularning o‗zaro   

farqlanuvchi psixologik determinanatlari  biologik, ijtimoiy -madaniy  rivojlanish  mexanizmlari  bilan  

chambarchas  bog‗liq. O‗smirlik davri regrissiv rivojlanishda bo‗lganligi sababli o‗smir egizaklardagi 

shaxsiylik xususiyatlarida o‗ziga xos tafavutlar namoyon bo‗ladi. O‗smir yoshidagi egizaklarning 

Monozigota va dizigotalik farqlanishiga ko‗ra  psixologik determinantlar sifatida monozigotali egizaklarda 

tortinchoqlik, ochiqlik, ta‘sirchanlik, mardlik, nazokatlilik, muloqotchanlik, asabiylashganlik, dizigotali 

egizaklarda jizzakilik, vazminlik, serjahllik, emotsional barqarorlik koʻlami kabi psixologik jarayonlar 

kuzatilgan. Maskur  tadqiqotdan olingan natijalarga ko‗ra  egizaklarning bir -biridan farqlanuvchi 

xususiyatlari ularning asosiy determinantlari sifatida farqlanish holatlarida yaqqol namoyon bo‗lgan. Soʻnggi 

yillarda  egizaklar genetiklar tomonidan irsiyat va atrof-muhitning turli belgilarning shakllanishiga ta‘siri 

masalasini hal qilish uchun faol ravishda oʻrganildi. Egizaklarni tarbiyalash muammolarini hal qilishda 

ijtimoiy-psixologik va psixologik-pedagogik jihatlarni hisobga olish kerakligi tadqiqotchilarning nazariy 

yondashuvlari asosida tasniflanib kelinmoqda. Egizaklar  dunyosini ota-onalar va oʻqituvchilarning e‘tiborini 

kuchaytirishni talab qiladigan, ta‘limda alohida yondashuvni oʻz ichiga oladigan oʻziga xos bolalar mikro-

kollektivi sifatida koʻrib chiqish zarur. Ayniqsa  o‗smirlik davri o‗rganilishi kerak bo‗lgan  muammolardan 

biridir 
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O„SMIRLARDA AYBDORLIK HISSI NAMOYON BO„LISHINING O„ZIGA XOS 

XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. Mazkur maqolada J.Otterbaxer, D.Munslar tomonidan yaratilgan ―Aybdorlik hissining 

idrok etilayotgan indeks tipi‖ metodikasi orqali o‗smirlarda  aybdorlik hissi namoyon bo‗lishining ma‘lum 

bir jihatlari, xususan aybdorlikning G-state, ya‘ni holat sifatida izohlanishi hamda  G-trate – xarakter 

xususiyati, unda shaxs ―Men‖ining o‗ziga xos jihatlari namoyon bo‗ladi degan qarash kichik tadqiqot 

doirasida tahlil qilingan. Unda tadqiqot natijalar tahlili keltirilib, shu asosda o‗smirlarda aybdorlik hissiy 

zo‗riqishni olib kelishi izohlangan. Sinaluvchilardagi mazkur holatni korreksiyalashda shaxsni 

barkamollashtiruvchi trening mashg‗ulotlarini o‗tkazish tavsiya qilingan.  

Kalit so‘zlar: aybdorlik, affektiv soha, o‗smir, begunoh, xotirjam, ko‗ngil qolishi, toqatlilik, tang 

holatda turish, jizzaki, boshqalarni ayblash, ―Men‖ konsepsiyasi, yetuk shaxs, G-state, G-trate, trening, 

psixologik maslahat, mijoz, ekzistensial psixologiya, e‘tiqod, o‗z o‗zini anglash, nevrotik, internal lokus 

nazorat, eksternal lokus nazorat, emotsional labillik, eksiztensial ayb. 

 

ОСОБЕННОСТИ ПРОЯВЛЕНИЯ ЧУВСТВА ВИНЫ У ПОДРОСТКОВ 

 

Аннотация. В данной статье определѐнное состояние проявления чувства вины у подростков 

интерпретируется как G-состояние, то есть состояние вины, с использованием методики Дж. 

Оттербахера и Д. Мунса «Воспринимаемый индекс чувства вины». G- состояние – черта характера, 

при которой становится ясной характеристика личностного «Я». Приводится анализ результатов 

исследования, и на основании этого делается вывод, что чувство вины вызывает эмоциональное 

напряжение у подростков. Для исправления данной ситуации у испытуемых рекомендуется 

проводить тренинги по развитию личности. 

Ключевые слова: вина, аффективная сфера, подросток, невиновность, спокойствие, 

депрессия, толерантность, дистресс, строптивый, обвинение других, консультация «Я», зрелая 

личность, G-состояние, G-оценка, тренинг, психологическое консультирование, клиент, 

экзистенциальная психология, вера, самосознание, невротическая вина, интернал локус контроль, 

экстернал локус контроль, эмоциональная лабильность, экзистенциальная вина. 

 

SPECIFIC CHARACTERISTICS OF THE MANIFESTATION OF THE FEELING OF 

GUILT IN TEENAGERS 

 

Abstract. In this article, a certain state of manifestation of the feeling of guilt in teenagers is corrected 

as a G-state, that is, a state of guilt, using the methodology of J. Otterbacher and D. Muns‘s « The Perceived 

index of guilt». G-trate is a character trait, in which the characteristic of the personal «I» becomes clear. It 

provides an analysis of the research analysis, and on this basis, it is concluded that guilt causes emotional 

stress in adolescents. In order to correct this situation in the examinees, it is recommended to carry out 

personality development training. 

Keywords: guilt, affective domain, adolescent, innocent, calm, depression, tolerance, distress, self-

doubt, blaming others, self-consultation, mature personality, G-state, G-trate, training, psychological 

counseling, client, existential psychology, faith, self-awareness, neurotic guilt, internal locus of control, 

external locus of control, emotional lability, existential guilt. 

 

Kirish. Shaxs psixik taraqqiyotida affektiv sohaning barqarorligini ta‘minlash ulardagi ijtimoiylashuv 

va bilish jarayonlarining rivojlanishiga ta‘sir ko‗rsatuvchi omillardan biri hisoblanadi. Affektiv sohaga 

aybdorlik, uyat, vijdon, qo‗rquv, jahl, ajablanish, quvonch kabi emotsiyalar va kayfiyat, stress, affekt, 

frustratsiya, ehtiros singari emotsional holatlarni hamda yuksak hislarni kiritamiz [2]. Ularning har biri shaxs 

hayoti davomida xoh ijobiy, xoh salbiy holatda kishilik tajribalarini o‗zlashtirishda foydalaniladi. Aybdorlik 

hissi odatda tashvish, yolg‗izlik, erkinlik va mas‘uliyat kabi tabiiy insoniy tajriba asosida kelib chiqadi. 

Ya‘ni aybdorlik shaxsga kim ekanligi va kim bo‗lishi kerakligi o‗rtasidagi farqni tushunishga yordam 
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beradigan va jamiyat tomonidan o‗rnatilgan axloqiy qoidalar bilan bog‗liq holda kuzatiladigan psixologik 

fenomen hisoblanadi. Shu bois aybdorlik hissi shaxs o‗zi uchun va o‗zgalar uchun muhim bo‗lgan axloqiy 

me‘yorlarni buzganida paydo bo‗ladi. Shu bilan birga, aybdorlik bir vaqning o‗zida inson zarur shaxsiy 

javobgarlikdan bosh tortgan holatlarida ham yuzaga keladi. L.Ko‗lbergning axloqiy rivojlanish nazariyasiga 

ko‗ra, aybdorlik hissi psixik rivojlanishning nisbatan kechki bosqichlarida shakllanadigan va xulq-atvor 

nazoratining yuksak darajada – o‗zini-o‗zi anglash darajasida, tashqi nazoratchi omillar rolining susayib 

borishini nazarda tutuvchi darajada tashkil etilishini ta‘minlaydigan psixologik tuzulmadir. 

Asosiy qism. Ayrimlarda aybdorlik hissi besabab va bo‗rttirilgan holda bo‗lib, odamga zarar 

yetkazadi: surunkali charchoq, frigidlik, o‗z hayotiga qasd qilish va jamiyatga muvofiq integratsiyasiga 

salbiy ta‘sir qiladi. 

Aybdorlik hissini to‗la tadqiq qilinmaganligi va mazkur sohada ilmiy izlanishlar olib borilmaganligi 

mavzuning dolzarbligini oshiradi va bugungi kundagi ahamiyatini belgilaydi. 

Bu borada ekzistensial psixologiya yo‗nalishi vakillaridan biri R.Mey (1983) aybdorlik tushunchasini 

yoritib began. Uning fikriga ko‗ra aybdorlik ekzistensial va nevrotik aybdorlikka bo‗linadi. Nevrotika 

aybdorlik shaxsda turli psixosomatik og‗ishlarni keltirib chiqadigan aybdorlik bo‗lsa, ekzistensial 

aybdorlikda esa  shaxs o‗z-o‗zini anglashi sifatida ko‗rib chiqiladi. R.Mey ekzistensial aybning uchta 

manbasini aniqlab izohlab o‗tgan: 

1. O‗z-o‗zini anglamaslik tufayli kelib chiqadigan aybdorlik. 

2. Yaqin kishilari bilan cheklangan aloqalar tufayli yuzaga keladigan aybdorlik. 

3. E‘tiqod darajasi bilan bog‗liq aybdorlik (hayotiy vazifalarini bajarish tushunchasi bilan 

izohlanadi). 

Ushbu munosabatlarda keltirilishicha inson har doim va so‗zsiz aybdor, chunki: 

1. Shaxs hech qachon barcha imkoniyatlarini amalga oshira olmaydi, faqat ba‘zi imkoniyatlarni 

tanlab, boshqalarni rad etishga majbur bo‗lgani uchun - ular amalga oshmay qoladi; 

2. Shaxs hech qachon yaqinlarini va ularning ehtiyojlarini to‗liq tushunmaydi va muqarrar 

individualizm tufayli boshqalarni o‗z shaxsiyati prizmasi orqali ko‗rishga «mahkum»dir, shuning uchun 

uning bilimlari har doim subyektivdir va haqiqatga to‗liq mos kelmaydi. 

3. Shaxs ilohiy rejaning bir qismi va uni hech qachon tushuna olmaydi; Paskal aytganidek, «shox 

daraxtning maqsadini bilish uchun mo‗ljallanmagan».  

Muallif bu yerda aybdorlik hissining chuqur ekzistensial mohiyatini ochib berishga harakat qilgan. 

Unga ko‗ra ekzistensial aybdan qochib bo‗lmaydi, shuning uchun uni tan olish muhimdir. Bu boshqalar bilan 

munosabatlarda insonparvarlik va sezgirlikni rivojlantirishga yordam beradi, odamlarni o‗z imkoniyatlarini 

ijodiy ravishda ro‗yobga chiqarishga undaydi. Bizining tadqiqot ishimiz aybdorlik ekzistensial psixologik 

qarashning birinchi qismiga, ya‘ni shaxs hech qachon barcha imkoniyatlarini amalga oshira olmaydi, faqat 

ba‘zi imkoniyatlarni tanlab, boshqalarni rad etishga majbur bo‗lgani uchun – ularda aybdorlik hissi paydo 

bo‗ladi, deya izohlangan qarashga asoslanadi.  

Kats va Zigler fikricha, aybdorlikni his etish shaxsning umumiy ulg‗ayishi va murakkab kognitiv fikr 

yuritish qobiliyati bilan uzviy aloqador. Mualliflar 5-, 8- va 11-sinf o‗quvchilaridan so‗rov o‗tkazganlar. 

Berilgan savollar real ―Men‖, ijtimoiy ―Men‖ va ideal ―Men‖larning o‗zaro ta‘siri va darajasini aniqlashga 

qaratilgan. Tadqiqot natijalari shuni ko‗rsatdiki, real va ideal ―Men‖ o‗rtasidagi o‗zaro murosalilik darajasi 

sinaluvchining Yoshi va intellekt koeffitsiyentiga bevosita aloqador ekan. Ularning fikricha, yosh o‗tgan 

sayin odam kognitiv differensiatsiya va o‗zini-o‗zi tanqid qilish qobiliyatiga ega bo‗ladi, bu esa aybdorlikni 

his etish qobiliyatining rivojlanishiga sharoit yaratadi. Mualliflar natijalarga tayangan holda, real va ideal 

―Men‖ konsepsiyalari o‗rtasidagi yanada yuqori murosalilik va aybdorlikni his etish qobiliyatining yanada 

rivojlanganlik darajasi shaxs yetukligini belgilaydi, deb ta‘kidlaydilar. Yetuk inson o‗ziga nisbatan ko‗proq 

intilishlar qo‗yadi, shu orqali aybdorlikni his etishga moyilroq bo‗ladi [ 8 ].  

E.Feyers internallar o‗z muvaffaqiyatsizliklarida o‗zlarini ayblashlari va eksternallarga qaraganda 

kuchliroq uyat va aybdorlik hissini his etishlarini aniqlagan. Bu esa, J. Rotter bo‗yicha, internallar, ya‘ni 

ichki lokus nazorat egalari, o‗z taqdirlarini o‗zlari boshqarishlariga ishonuvchi odamlar, eksternallar, ya‘ni 

tashqi lokus nazorat egalari, ular bilan yuz berayotgan voqea-hodisalarga o‗z dahldorligini his etmaydigan 

odamlar ekanliklari bilan bog‗liq. [ 1 ] Bunda o‗smirlik davridagi o‗quvchilarning eksternal nazorat darajasi 

internal lokus nazoratga qaraganda yuqori bo‗lishi bilan ham izohlanadi.  

O.S.Vasilyeva va E.V.Korotkovlar tadqiqotlariga ko‗ra, aybdorlikni his etish MMPI metodikasi 

bo‗yicha emotsional labillik bilan aloqador, demak, bunday sifat egalari, ta‘sirchan, ko‗ngilchan, empatiyaga 

moyil, muvaffaqiyatsizlik sohasida internal, o‗z-o‗zini boshqara olmaydigan bo‗ladilar [5]. Shaxsdagi 

individual xususiyatlar, xususan, internallik aybdorlik hissini kuchaytiradigan aspekt sifatida baholangan. 
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Shu bois tadqiqotda o‗smirlik davrida aybdorlik hissi paydo bo‗lishi va uning turli oqibatlari tahlil 

qilindi. O‗quv faoliyatida o‗quvchilarning bilim va ko‗nikmalarni o‗zlashtirishida, berilgan o‗quv 

topshiriqlarini mas‘uliyat bilan yondashgan holda bajarishida yoxud dars jarayonida erkin, o‗z-o‗zini 

to‗laqonli namoyon eta olishida aybdorlik hissining o‗rganilishi o‗quv faoliyati samaradorligini ta‘minlashga 

qaratilgan omillardan biri bo‗la oladi.  

Ushbu tadqiqot ishi orqali  barcha odamlar aybdorlik hissi kuzatilishi va bu hissiyot shaxsga meyyor 

darajasida mas‘uliyat, burch hissini berishi va aksincha, aybdorlikning ortib ketishi turli psixoemotsional 

buzilish, o‗quv faoliyatda faollikning pasayishiga olib kelishini izohlab o‗tamiz. 

Yuqorida keltirilgan fikrlar asosida biz tadqiqotimiz doirasida aybdorlik hissini o‗rganish va uning 

o‗smirlik davrida namoyon bo‗lishini tahlil qildik. 

Mazkur tadqiqot ishida J.Otterbaxer, D.Munslarning ―Aybdorlik hissining idrok etilayotgan indeks 

tipi‖ metodikasi asosiy metodika sifatida tanlab olindi.  

―Aybdorlik hissining idrok etilayotgan indeks tipi‖ metodikasi ikkita shkaladan iborat. Bular:  

1. Aybdorlik hissi holat sifatida (G-state). 

2. Markazlashgan ―Men‖ konsepsiyasi (G-trait) ya‘ni xarakter xususiyati. 

Aybdorlik hissi holat sifatida shaxsning turli hayotiy vaziyatlarga hissiy munosabatida aks etib, asosan 

tashqi ta‘sirlovchi va undagi tasodifiy qarorlar bilan bog‗liq bo‗ladi. Bunda asosiy xarakterli belgi sifatida 

aybdorlikning vaqtinchalik anglanishi ajratib ko‗rsatiladi.   

Markazlashgan ―Men‖ konsepsiyasi (G-trait) ya‘ni xarakter xususiyati esa aksincha, hissiy turg‗un 

holat bo‗lib, shaxsda turli vaziyatlarga va shaxslararo munosabatlarga bog‗liq bo‗lmagan holda namoyon 

bo‗ladi. Biz o‗z tadqiqotimizda aybdorlikning hissiy holat sifatida anglanishini axloqiy meyyor sifatida, 

aybdorlikning xarakter xususiyati sifatida namoyon bo‗lishini o‗quv jarayonida yuzaga kelishi mumkin 

bo‗lgan hissiy zo‗riqish omili sifatida o‗rganib chiqdik. Tadqiqotimizda o‗smirlik yosh davridagi 63 nafar 

sinaluvchilar (Urganch shahar 10-maktab o‗quvchilari n=63) ishtirok etdi. 

Metodikada K.Izard tasnifi asosida ishlab chiqilgan 11 ta emotsiya keltririlgan bo‗lib, unda 

sinaluvchilar o‗z holatlarini G-state va G-trate sifatida tanlab olishlari kerak [1].  

Tadqiqotni o‗tkazish jarayoni ikki qismga bo‗linadi. 1-qismda sinaluvchilar berilgan 11 ta variantdan 

faqat bittasini tanlaydilar. Bunda ularning hozirgi vaziyatdagi holatini hisobga olgan holda tanlashlarini 

so‗raymiz. Keyin ikkinchi qismda ularning odatdagi holatda shunday vaziyatlarga duch kelsa, qaysi variantni 

tanlashlarini qayta so‗raladi. Variantlar ―+‖ va ―-‖ belgilari bilan belgilanadi. Chiqqan natijalarni tahlil 

qilishda turli chalkashliklarga uchramaslik uchun belgilar o‗rniga konstanta = 10 deb olinadi. Agar 

sinaluvchi javoblari 10 dan yuqori bo‗lsa, unda aybdorlikning chuqurlashgan ko‗rinishi, bordi-yu  10 dan 

quyi bo‗lsa, unda haqiqiy aybdorlik darajasida bo‗lmagan hissiy kechinma hisoblanadi va bu normal holat 

deya belgilanadi [3]. Ya‘ni normada aybdorlik hissi namoyon bo‗ishi shaxsning axloqiy yetuklik belgisi, 

shaxsiy mas‘uliyat, javobgarlikni his qilish xususiyatini bersa, meyyordan ortiq holda (yuqori 

ko‗rsatkichlarda) shaxsda hissiy zo‗riqishni olib keladi va kuchli charchoq, hissiy beqarorlik, o‗zini o‗zi 

namoyon etish xususiyati bilan kechadi. Aksincha, aybdorlik hissining yetishmasligi shaxsda egosentrik xulq 

rivojlanishiga zamin bo‗ladi. 

―Aybdorlik hissining idrok etilayotgan indeks tipi‖ metodikasi tahlili quyidagi jadvalda o‗z aksini 

topgan: 

 

Shkalalar  1-qism  1-qism  1-qism  2-qism 2-qism 2-qism 

Yuqori O„rta Quyi Yuqori O„rta Quyi 

Boshqalarni ayblash    12.3%   26.3% 

Begunoh   33%    0.3% 

Xotirjam 36%   36%   

Ko„ngil qolishi   1,7%   0.3% 

Toqatlilik    1.2%   19.6% 

Tang holatda turish   6.8%    

Jizzaki    9.9%   17.5% 

 

J.Otterbaxer, D.Munslarning ―Aybdorlik hissining idrok etilayotgan indeks tipi‖ metodikasi natijalari 

miqdoriy tahlilidan ko‗rinadiki, ezilgan, uyatga qolgan, noloyiq va kechirimga noloyiq shkalalari 

ko‗rsatkichlari 0% ga tengligi kuzatildi. Bunda o‗smirlik davridagi sinaluvchilarning ezilgan, uyatga qolgan, 

noloyiq va kechirimga noloyiq hissiy holatlari namoyon bo‗lmasligi aniqlandi. O‗smirlik davri shaxsning 

ayni hissiy qo‗zg‗aluvchan, ta‘sirchan davri bo‗lishiga qaramasdan, ularning hissiy-emotsional olami 
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umumiy fonida negativ munosabatlarning kuzatilmasligi ta‘lim-tarbiya va oilaviy munosabatlar yaxshi 

o‗rnatilganligi belgisi izohi sifatida ham beriladi. Shuningdek, bashqalarni ayblash shkalasi birinchi qismda 

12.3%ga, ikkinchi qismda 26.3%ga teng ekanligi kuzatildi. Ya‘ni har ikkala qismdagi natijalarda ham quyi 

daraja aniqlangan. Bunda birinchi qism vaqtinchalik vaziyatli holat sifatida, ikkinchi qism xarakter 

xususiyati sifatida tahlil qilinadi. Shuningdek, ko‗ngil qolishi, jizzakilik, toqatlilik, tang holatda turish 

shkalalari bo‗yicha ham quyi darajada ekanligi aniqlandi. Begunohlik koeffitsiyenti 1-qismda o‗rta darajada 

33% ga, 2-qismda esa quyi darajada 0.3%ga tengligi, eng yuqori ko‗rsatkich sifatida xotirjamlik 

koeffitsiyenti har -ikkala qismda ham 36%ga tengligi aniqlandi.   

Xulosa. Umumiy tahlilga ko‗ra, mazkur metodika yordamida sinaluvchilarda aybdorlik hissining holat 

va xarakter xususiyati sifatidagi ko‗rsatkichlarini solishtirib, ularda aybdorlik hissida holat ustuni yuqori 

ekanligini ko‗ramiz. Mazkur tahlilga ko‗ra aybdorlik hissi o‗smirlarda vaziyatli o‗zgaruvchi sifat bo‗lib, 

undagi salbiy hissiy kechinmalarning oshib ketishi, xususan, ko‗ngil qolishi, toqatlilik, tang holatda turish va 

jizzakilik kabilar ularda ta‘lim olish sifatining pasayib ketishi, o‗z qobiliyatlarini erkin, to‗laqonli namoyon 

eta olmaslik va o‗ziga bo‗lgan bahosining pasayishiga olib keladi. Shu bois, ta‘lim muassasalarida faoliyat 

olib borayotgan amaliyotchi psixologlar oldida turgan muhim vazifalarga psixologik maslahatlar va 

korekksion-rivojlantiruvchi mashg‗ulotlar dasturini ishlab chiqish hamda ushbu dasturlar orqali 

o‗quvchilardagi aybdorlik hissini kamaytirishga yordam berish, shaxsni barkamollashtiruvchi trening, 

konsultatsiya va o‗quv seminarlarini o‗tkazish kiradi.  

Psixologik maslahatda qachon «aybdorlik» mijozga o‗z xatti-harakatlari uchun shaxsiy javobgarlikni 

anglash va xatti-harakatini ijobiy tomonga o‗zgartirishga yordam beradi va aksincha, hayot muammolarini 

muvaffaqiyatli hal qilishga to‗sqinlik qilishini psixolog bilishi kerak. Shuningdek, aybdorlik anglangan holda  

shaxsda burch, mas‘uliyat hissini tarbiyalashi mumkin. Shuning uchun psixolog maslahatchi o‗quvchilar 

bilan maslahat jarayonida ularni aybdorlikdan tezda xalos qilishga intilmasdan, balki uning mohiyatini 

chuqurroq anglashga yordam berishi lozim. 

Aybdorlik hissini korreksiyalashda keng ko‗lamdagi psixotrening mashqlarga murojаat qilish 

mumkin:  o‗z-o‗zini adekvat baholash, shaxsdagi hissiy emotsional zo‗riqishni kamaytirish,  ichki ruxiy 

holatni muvozanatlashtiriga qaratilgan kompleks  mashg‗ulotlar o‗tkazish lozim. Tarbiya jarayonining 

barcha ishtirokchilariga, xususan, ota-onalar, murabbiylar, pedagoglar va psixologlarga aybdorlik hissini 

kelib chiqish sabablari, namoyon bo‗lishi, bartaraf qilinishi  masalalariga bag‗ishlangan seminar treninglar, 

davra suhbatlari va ma‘ruzalar tashkil qilinishi lozim.  

 

Adabiyotlar: 

 

1. Изард К.Э. Психология эмоwий. – СПб.: Питер, 369-409б. 

2. Илин Е.П.  Эмоwии и чувства. - Санкт-Петербург. - 2001.  

3. Kugler, K., & Jones, W. H. (1992). On conceptualizing and assessing guilt. Journal of Personality 

and Social Psychology, 62(2), 318–327. 

4. Otterbacher, J. R., & Munz, D. C. (1973). State-trait measure of experiential guilt. Journal of 

Counseling and Clinical Psychology, 40(1), 115–121.  

5. Persons R.W. Intermittent reinforcement, guilt and crime. - Psychological Reports, 1970, 26, 421-

422(a). 

6. Roseman, I. J. (1991). Appraisal determinants of discrete emotions. Cognition and Emotion, 5 

(3), 161-200. 

7. Кочюнас Р. Основы психологического консультирования. – М.: «Академический проект», 

1999. 

8. Zigler E., Levine L, Gould L. Cognitive challenge as a factor in children‘s humor appreciation. - 

Journal of Personality and Social Psychology, 1967, 6, 332-336. 

 

 

  

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

214 
 

 

Кахарова Дилдора Сидиковна, 

преподаватель Бухарского государственного университета, 

директор 23-школы-интерната города Бухара 

dildora.kaharova @mail.ru 

 

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ ИНКЛЮЗИВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛАХ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются индивидуальные особенности учащихся с 

особыми потребностями, адаптивные способности, тесты и опросы, а также самооценка 

учащихся, вовлечѐнных в инклюзивное образование, социальная адаптация аудио, современные 

коммуникативные навыки.  Инклюзивное образование – образовательная система, предоставляющая 

равные права и возможности всем детям, индивидуализированная и адаптированная к детям, 

нуждающимся в особом внимании, трудновоспитуемым по разным причинам детям, детям-

сиротам. Раскрывая с научной точки зрения психологические, педагогические стороны инклюзивного 

образования учеников, нуждающихся в специальной помощи, с ограниченной возможностью, 

доказывается, что инклюзивное образование является важнейшем средством развития научных 

интересов учеников, любви к овладению профессией, воспитанию качеств человеколюбия.  

Ключевые слова: инклюзивное образование, диагнозы и советы,  ограниченная возможность 

социальные, политические, педагогико-психологические основы, культурные преобразования, 

интеграционное образование.  

 

UMUMTA‟LIM MAKTABLARIDA INKLYUZIV TA‟LIMNI TASHKIL ETISHNING 

NAZARIY ASOSLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada alohida e‘tiborga muhtoj bo‗lgan o‗quvchilarning individual 

xususiyatlarini, adaptiv imkoniyatlarini inobatga olgan holda testlar va so‗rovnomalar o‗tkazish hamda shu 

asosda, inklyuziv ta‘limga jalb qilingan o‗quvchilarning o‗z-o‗zini baholashlarini, mavjud metodlar asosida 

ijtimoiy moslashganligi (adaptatsion)ni, ayni zamonda, muloqot-kirishuvchanlik darajasi aniqlangan. 

Inklyuziv ta‘lim-barcha bolalarga teng huquq va imkoniyatlarni taqdim etadigan, alohida e‘tiborga muhtoj, 

turli sabablarga ko‗ra o‗qitilishi qiyin bo‗lgan bolalar, yetim bolalar uchun individuallashtirilgan va 

moslashtirilgan ta‘lim tizimi. Cheklangan imkoniyatga ega bo‗lgan maxsus yordamga muhtoj 

o‗quvchilarning inklyuziv ta‘limning psixologik, pedagogik tomonlarini ilmiy nuqtayi nazardan ochib berish, 

inklyuziv ta‘lim talabalarning ilmiy qiziqishlarini rivojlantirish, kasbni egallashga bo‗lgan muhabbat, 

insonparvarlik fazilatlarini tarbiyalashning eng muhim vositasi ekanligini isbotlaydi.  

Kalit so‘zlar: inklyuziv ta‘lim, tashxislar va maslahatlar, cheklangan imkoniyatlar ijtimoiy, siyosiy, 

pedagogik-psixolog asoslari, madaniy o‗zgarishlar, integratsiya ta‘limi. 

 

DEVELOPMENT OF THE READINESS OF FUTURE TEACHERS FOR INCLUSIVE 

EDUCATION ON THE BASIS OF A COMPETENCY APPROACH 

 

Abstract. This article discusses the individual characteristics of students with special needs, adaptive 

abilities, tests and surveys, as well as the self-esteem of students involved in inclusive education, the social 

adaptation of audio, and modern communication skills. Inclusive education is an educational system that 

provides equal rights and opportunities to all children, individualized and adapted to children in need of 

special attention, children who are difficult to educate for various reasons, and orphans. Revealing from a 

scientific point of view the psychological and pedagogical aspects of inclusive education for students in need 

of special assistance, with limited opportunities, it is proved that inclusive education is the most important 

means of developing students‘ scientific interests, love of mastering a profession, and fostering the qualities 

of humanity. 

Keywords: inclusive education, analysis of the opinions of scientists, education, children who need 

special attention, skills, defective children, ability, weak aspect, adaptation, pedagogical-psychological, 

mental knowledge, character, etiquette, psychocorrection exercises. 

 

Введение. Теоретические основы организации инклюзивного образования в 

общеобразовательных школах обоснована важность инклюзивного образования для обучения детей, 
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нуждающихся в особом внимании, в равных условиях со своими сверстниками, налаживания с ними 

дружеских отношений и социальной адаптации. Понятие «инклюзивное образование» 

интерпретируется по-разному. По нашему мнению, больше подходит определение ―инклюзивное 

образование‖ (англ. inclusive, inclusion – слияние, органичность, лат. includ – охват, привлечение), т.е. 

устранение преград между обычными детьми и детьми,  нуждающимися в особом внимании.  

Инклюзивное образование – вопрос на уровне государственной политики. Это система 

образования, направленная на привлечение к социальной жизни детей, подростков, нуждающихся в 

особом внимании, независимо от недостатков в их развитии или экономических трудностей. 

Основная часть. Цель инклюзивного образования – предоставление детям, нуждающимся в 

особом внимании, особой помощи, возможности обучаться в равных со своими сверствниками 

условиях, с равными правами и возможностями, облегчение установления ими дружеских отношений 

со своими сверстниками, адаптации в обществе, создание психолого-педагогических и 

коррекционных условий, необходимых для их обучения. Средние общеобразовательные  учреждения 

посещают все нормально развивающиеся дети, необходимо привлечь сюда детей, нуждающихся в 

особом внимании. Важно налаживание инклюзивного образования с семьями, с дошкольным 

образовательным учреждением. Это способствует общению детей, нуждающихся в особом внимании, 

с окружающими, раннему обретению ими навыков удовлетворения повседневных, бытовых 

потребностей, нужд, адаптации к социальной жизни, соответствию требованиям социальной среды, 

своевременному усвоению наравне со своими сверстниками знаний, выработке навыков 

ответственного отношения к порученным заданиям.  

Инклюзивное образование – образовательная система, предоставляющая равные права и 

возможности всем детям, индивидуализированная и адаптированная к детям, нуждающимся в особом 

внимании, трудновоспитуемым по разным причинам детям, детям-сиротам. Также инклюзивное 

образование предполагает одинаково равное отношение к детям независимо от их национальности, 

расы, цвета кожи, социального происхождения, материального и духовного состояния, недостатков в 

физическом или духовном развитии, поддержку для развития их возможностей.  

Инклюзивная школа, в которой организовано инклюзивное воспитание, защищает права детей 

на получение образования. Это школа, учащиеся которой – разные дети, здоровые и с легкой 

инвалидностью, которая создает равные условия для всех и каждого из них для реализации ими своих 

возможностей.  

Программа деятельности по инклюзивному образованию принята на Всемирной конференции 

образования специальных потребностей при участии представителей 92 стран и 25 международных 

организаций в городе Саламанка (Испания). На этой конференции принято «Саламанкинское 

заявление» о признании необходимости и надобности предоставления образования детям, молодежи 

и взрослым, нуждающимся в особом внимании, в рамках обычного, традиционного образования, по 

принципам, реформам специального образования. В нем заключены призыв и обращение ко всем 

государствам принять принцип инклюзивного образования как закон или реформу[1]. Цель его – 

ознакомление всех государств, международных организаций, ассоциаций национальной помощи, 

негосударственных организаций и иных учреждений с реформами и деятельностью по внедрению в 

практику реформ и принципов образования для специальных потребностей. Программа разработана 

Организацией Объединенных Наций и на основе опыта государств, принявших участие на 

конференции, рукописей, консультаций и решений различного рода вопросов, в частности, 

стандартных правил по стабилизации возможностей людей с инвалидностью. Права каждого ребенка 

на образование закреплены во Всемирной Декларации «Прав человека», Всемирной декларации 

«Образование для каждого». При необходимости каждый человек с инвалидностью вправе усвоить 

образование по собственному желанию. Родители вправе получить консультации по выбору формы 

образования, соответствующей желанию, потребностям и состоянию своего ребенка. 

Инклюзивное образование – это система образования, способная подходить к детям и 

молодѐжи, нуждающимся в особом внимании, на основе индивидуализации, меняться в зависимости 

от условий. Эта работа осуществляется в школах для обычных, нормально развивающихся детей. Для 

реализации данной работы необходимы индивидуальный подход к каждому ребенку исходя из его 

недостатков, создание для него благоприятных условий. Дети, нуждающиеся в особом внимании,  

посещают массовое дошкольное образовательное учреждение или расположенную к дому школу, 

удобную для себя. Основную работу здесь выполняет воспитатель или классный руководитель.  

В каждом учреждении, где организовано инклюзивное образование, должны быть педагоги 

(ресурсы), прошедшие специальную подготовку. Престиж учреждения, в котором организовано 

инклюзивное образование, зависит от этих учителей со специальной подготовкой, так как они 
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консультируют воспитателя группы, помогают ему, обеспечивают средствами, учебным инвентарем, 

проводят разъяснительную работу с родителями и учителями, вносят изменения в расписание уроков, 

программу, когда это необходимо, обосновывают их. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1. Программа деятельности по инклюзивному образованию 

 

Кроме того, помогают повышению квалификации учителей, работающих в данном 

направлении, мастерства, знаний, организуют здравоохранительную работу, создают благоприятный 

психологический климат. Программа деятельности по инклюзивному образованию зависит от ряда 

специальных, территориальных, этапных факторов. Они служат развитию, удовлетворению 

потребностей общества, подготовке специалистов (рисунок 1). 

Опыт показывает, что для достижения высоких результатов при решении различных проблем, с 

которыми сталкивается привлеченный к инклюзивному образованию ребенок, нуждающийся в 

особом внимании при усвоении обучения и воспитания, необходим учет его индивидуальных 

психических (психологических) переживаний. Необходимо повышать уверенность таких детей в 

себе, предупреждать состояние безнадежности, осуществлять образовательно-воспитательный 

процесс под контролем учителя в тесном сотрудничестве с родителями.  

В инклюзивном образовании необходимо проводить тренинги с учителями и воспитателями 

для улучшения начального положения дел и обеспечения полноценной деятельности 

образовательного учреждения, пробуждать чувство ответственности учителей за каждого ребенка в 

классе. Осуществляемая в классе деятельность должна иметь содержательный характер, 

соответствующий интересам, знаниям и способностям детей, нуждающихся в особом внимании.  

Инклюзивное образование для детей, нуждающихся в особом внимании, полезно и для самого 

общества. Привлечение в обычную (массовую) школу (дошкольное учреждение) – это первый шаг на 

пути интеграции ребенка, нуждающегося в особом внимании, в общество. В интегрированном 

обществе все имеют равные права, это целостное общество. Благодаря инклюзивному образованию 

общество становится интегрированным, пропагандируются эффективные педагогические принципы, 

полезные для всех детей. Принимая как нормальное положение разность людей и исходя из природы 

и этапов процесса изучения, следует адаптировать данный процесс к требованиям ребенка, а не 

ребенка к требованиям процесса. 

Инклюзивное образование, как было отмечено выше, требует хорошо подготовленных 

квалифицированных, творческих учителей. Для этой цели важно налаживание подготовительных 

программ для детей с различными потребностями. И все же подготовка не должна быть слишком 

специализирована. В инклюзивном образовании трудно усваивающие дети нуждаются больше в 

помощи сотрудников, занимающихся общими делами, нежели специалистов. Важны разработка и 

внедрение категоризированных программ по подготовке учителей (ресурсов), работающих с детьми с 

различными проблемами, нуждающимися в особом многоаспектном внимании. Естественной 

составляющей программ должны стать тренинги для учителей начальных классов и различные 

внутренние тренинги. Для мобилизации данной категории детей к обучению учитель должен 

разработать специальную стратегию. На основе данной системы через определение потребности 

Программа деятельности по 
инклюзивному образованию, 

разделы территориального 

(национального) этапа 
деятельности 

 

Новые взгляды на 

систему специальных 

потребностей 

 

Указания к терри-

ториальной и между-

народной деятельности 

Службы внешней 

помощи 

Приѐм и подготовка 

учителей 

Школьные 

факторы 

Реформирование и 

организация 
Указания к терри-

ториальной и между-

народной 
деятельности 

Ресурсы 

(источники) 

требования 

Аспекты, имеющие 

высокий статус 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

217 
 

детей в инклюзивном образовании разрабатываются планы, создаются эффективные методики, 

осуществляется правильное распределение необходимых ресурсов (источников), благодаря чему 

достигается успех (рис. 2). 

 

Рисунок 2. Система инклюзивного образования  

 

В воспитании молодежи интеллектуальными, современными людьми целесообразно также 

пользование наследием великих мыслителей Востока. Хадисы (сказания и дела пророка Мухаммада), 

собранные Имамом аль-Бухари, учение Накшбанди, назидания Термези, мудрости Яссави, мысли 

Ибн Сины, Фараби, Беруни, Мирзо Улугбека, Юсуфа Хос Ходжиба и других о воспитании молодежи, 

имеют огромную ценность. Важно использование их в процессе обучения и воспитания, в 

диссертации они рассмотрены в разрезе исторических периодов (периодизации). Взгляды 

мыслителей Востока могут быть эффективно использованы и в совершенствовании инклюзивного 

образования. В них говорится о том, что воспитание осуществляется с учетом слабых сторон детей с 

инвалидностью, что имеет место в среде инклюзивного образования. В этом случае ускоряется 

обретение ребенком навыков работы в группе, культурно-гигиенических навыков, обогащается 

содержание деятельности, интенсифицируется его социальная адаптация. От ребенка требуются 

навыки мышления, понимание одноклассников и старших, сотрудничество с ними. Поэтому при 

поступлении детей, нуждающихся в особом внимании, важны не столько уровень их знаний, сколько 

их готовность получать новые знания, стремление к самостоятельному анализу окружающего, 

событий и явлений.  

Воспитание детей способными радоваться природе, Вселенной, быть полезным обществу, 

добропорядочными, что является основой формирования гармонично развитой личности. На 

сегодняшний день 64 процента населения нашей страны составляет молодежь. Для их роста, 

гармоничного развития нашим государством создаются все необходимые материальные и духовные 

условия, возводятся образовательные учреждения.  

Процесс инклюзивного образования имеет своеобразные сложности и возлагает на 

ответственных лиц, учителей, работающих в данной сфере, серъезные требования. При таком 

образовании основную функцию выполняют ответственные лица, классные руководители, учителя-

предметники, воспитатели, мастера профессионального обучения через услуги в области оказания 

помощи, особенно при наличии разницы (разногласий) между нормально развивающимся и 

ребенком, нуждающимся в особом внимании: некоторые из них становятся застенчивыми, не 

решаются вступать в контакт со здоровыми сверстниками, не могут реализовать свои возможности, 

причиной может быть некое унижение или особая, излишняя опека в семье.  

Инвалидность ребенка проявляется в различного рода стрессах, переживаниях. Поэтому важно, 

чтобы воспитательная среда молодежи, нуждающейся в особом внимании, всегда была 
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благоприятной, но особенно этому следует уделять внимание в переходный период, ребенок не 

должен оставаться вне поле зрения взрослых, что также является важным фактором инклюзивного 

образования. Ещѐ один немаловажный аспект воспитания детей, нуждающихся в особом внимании, 

заключается в щедрости природы, выражающейся в компенсации одного недостающего качества за 

счет другого, проявляющегося более ярко. У слабовидящих хорошо развиты слух и память. У детей с 

определенными физическими недостатками сильны воля, стремление к достижению цели и т.п., 

значит, именно этот момент необходимо учитывать в воспитании детей с инвалидностью, 

компенсируя физический или психологический недостаток за счет другого качества. Благодаря этому 

можно добиться положительных результатов. Необходимо создавать условия для того, чтобы дети с 

инвалидностью имели возможность больше заниматься тем видом деятельности, к которому у них 

больше способностей. Это должно занимать особое место в их воспитании и обучении.  

Важно не только обучение ребѐнка, нуждающегося в особом внимании, определѐнных знаниях, 

но и формирование его уверенности в себе, навыков защищать свое мнение, самостоятельного 

принятия решения. В результате внедрения инклюзивного образования после семьи в дошкольном 

образовательном учреждении, школе, профессиональном колледже, высшем образовательном 

учреждении создается важный посыл для достижения успеха в жизни людьми данной категории.  

Инклюзивное образование создает для детей, нуждающихся в особом внимании, возможность 

регулярного и активного участия во всех мероприятиях процесса общего образования. В результате 

предупреждается формирование различных стереотипов, оказываемая индивидуальная помощь 

способствует интеграции детей, нуждающихся в особом внимании, в общество. Разработанное для 

детей, нуждающихся в особом внимании, планомерно внедряемое в общество инклюзивное 

образование обеспечивает непрерывность и системность обучения. Система семья – дошкольное 

образовательное учреждение – школа – профессиональный колледж – трудоустройство создает почву 

для уверенного поступления детей, нуждающихся в особом внимании, в общеобразовательные и в 

последующем в высшие образовательные учреждения. Самое главное – дети, нуждающиеся в особом 

внимании, чувствуют себя равноправными членами своего общества.  

В ходе исследования в соответствии с изложенным выше разработаны квалификационные 

требования и модель совершенствования инклюзивного образования на основе психолого-

педагогических аспектов организации его в общеобразовательной школе . 

Организация инклюзивного образования на основе данной модели и осуществление данного 

процесса способствуют развитию показателей успеваемости учащихся, повышают эффективность 

знаний. В данном процессе содержание образования представляется в словесной, наглядной, 

анимационной формах, посредством аудио, видеоматериалов, технических средств. 

Результаты образовательной технологии в процессе обучения важны для всех участников 

процесса, учителей и учащихся, в этой связи особое значение приобретают отношения «субъект-

субъект». На основе всего этого в модели развития диагностируются психолого-педагогические особенности, 

совершенствуются учебно-нормативная документация для формирования социальной потребности 

учащегося в достижении цели занятий, программа учебной дисциплины. Оцениваются результаты усвоения. 

Знания, навыки и умения учащегося могут быть усвоены повторно, после чего оцениваются итоговые 

результаты и результаты обучения в целом. 

Для определения оптимальных путей эффективного внедрения инклюзивного образования в 

нашей стране и адаптации детей к социальной жизни в рамках исследования изучены возможности, 

условия привлечения к инклюзивному образованию детей, нуждающихся в особом внимании, 

обучающихся в специальных образовательных учреждениях.  

В специальной психолого-педагогической практике по желанию семьи (родителей) 

слабослышащие, слабовидящие и дети, нуждающиеся в особом внимании, с легкими заболеваниями 

привлечены к получению образования и воспитания вместе с нормально развивающимися 

сверстниками, т.е. к инклюзивному образованию.  

Поручение воспитания детей, нуждающихся в особом внимании, воспитателю без специальной 

подготовки, не способному применять адекватные, пропорциональные воспитательные меры, может 

превратить данный процесс в мучение для обеих сторон. Например, доведение до сознания 

вспыльчивого, склонного к капризам, имеющего умственное расстройство инвалида определенной 

нормы морали или поведения или просто сообщение ему этой нормы может привести к серьезному 

конфликту. Обычно дети с такой особенностью, не зная о своем недостатке, любят быть в центре 

внимания группы. Именно этими своими действиями они пытаются поставить свою личность на 

первое место, им нравится управлять, приказывать своим сверстникам. В результате между ними 

возникает немало ссор, конфликтов, недовольствий, причиной которых является 
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непропорциональность морали и характера. С учетом данных моментов воспитание этой категории 

детей, нуждающихся в особом внимании, должно отличаться от нормально развивающихся детей 

интегрированнстью и дифференцированностью.  

В совершенствовании психолого-педагогической деятельности в образовательных 

учреждениях, где организовано инклюзивное образование, необходимо систематически применять 

различные коррекционные психолого-педагогические методы с учетом отношений, 

коммуникабельности, способности к адаптации а также диагностики привлеченных к инклюзивному 

образованию больных детей, что способствует решению различных проблем. Эти методы служат 

повышению качества и эффективности системы инклюзивного обучения и воспитания, интеграции 

на достаточном уровне. В этом процессе анализируются психологическое состояние, переживания 

детей.  

К экспериментам, проведѐнным в специализированных школах-интернатах для детей с лѐгкой 

и средней инвалидностью, было привлечено 2383 учащихся, применена методика психологического 

диагностирования. По результатам изучения обнаружено, что учащиеся проявляют высокий уровень 

интереса к таким учебным дисциплинам, как химия, математика, английский язык, труд, родной 

язык, информатика, при выборе профессионального колледжа выражают большее желание 

продолжить учебу по направлениям медицины, педагогики, промышленности и транспорту. 

Исследование эффективности инклюзивного образования показало высокий уровень интереса 

учащихся к химии, информатике, труду, математике, родному языку (рис. 3).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 3. Показатели интереса учащихся к усвоению дисциплин  

 

Наиболее важное качество, присущее детям, нуждающимся в особом внимании, – сильное 

стремление к нравственному совершенствованию, так как отношение к действительности, людям 

происходит у них через глубокое духовное стремление. Изучение их интереса к учебным 

дисциплинами и профессиям должно начинаться со дня прибытия их в образовательное учреждение. 

Например, можно проводить беседы о том, кем работают их родители и близкие, тем самым доводя 

до их сознания мысли о профессиях.  

Для определения интереса к учебным дисциплинам, склонностей к профессиям учащихся, 

нуждающихся в особом внимании, использовали методики, характеризующиеся удобством в 

применении, в рамках исследования проведены «Анкета интересов», «Дифференциальное 

диагностическое анкетирование». Активное включение учащихся в практическую работу по своим 

интересам свидетельствует о превращении интереса в склонность.  

Вывод. Результаты свидетельствуют о том, что критерий оценки эффективности динамики 

экспериментальной работы больше единицы, критерий оценки уровня знаний больше ноля, в свою 

очередь, это означает, что результаты экспериментальной группы выше, чем контрольной. Таким 

образом, статистический анализ подтвердил эффективность экспериментальной работы, 

направленной на определение уровня самооценки, взаимоотношений и адаптированности детей, 

нуждающихся в особом внимании, и здоровых детей в инклюзивном образовании. Для эффективной 

организации инклюзивного образования, изучения созданных для детей с инвалидностью условий, 

определения удобных путей социальной адаптации к жизни детей с ограниченными возможностями к 

инклюзивному образованию были привлечены учащиеся специальных образовательных учреждений. 

Например, по желанию семьи (родителей) к инклюзивному образованию были привлечены 
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слабовидящие, слабослышащие и дети, больные легким сколиозом (1-й и 2-й степени), которые 

обучались в специальных учреждениях. Дети, нуждающиеся в особом внимании, были вовлечены в 

инклюзивное образование в общей средней школе.  

Особую актуальность приобретает подготовка к жизни детей с особыми нуждами с учетом 

особенностей инвалидности. Результаты экспериментального исследования подтвердили высокую 

степень эффективности инклюзивного образования  детей с легкой инвалидлностью.  
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ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ МЕХАНИЗМЫ РАЗВОДА В СЕМЬЯХ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ И 

МЕТОДЫ КОРРЕКЦИИ 

 

Аннотация. В статье анализируется психологические проблемы разводов в семьях.  В статье 

представлены результаты исследования различных авторов, а также результаты исследования 

самого автора «Причины и последствия развода в семьях военнослужащих». 

Ключевые слова: семья, развод, причины разводов, последствия развода, брак, родители, 

семейные отношения. 

 

PSYCHOLOGICAL MECHANISMS OF DIVORCE IN MILITARY FAMILIES AND 

METHODS OF CORRECTION 

 

Abstract. The article analyzes the psychological problems of divorce in families. The article presents 

the results of a study by various authors, as well as the results of the author‘s own research «Causes and 

consequences of divorce in military families». 

Keywords: family, divorce, causes of divorce, consequences of divorce, marriage, parents, family 

relations. 

 

HARBIY OILALARDA AJRASHISHLARNING PSIXOLOGIK MEXANIZMLARI VA 

TUZATISH USULLARI 

 

Annotatsiya. Maqolada oilalardagi ajralishlarning psixologik muammolari tahlil qilinadi.  Maqolada 

turli mualliflarning tadqiqot natijalari, shuningdek, muallifning o‗zi ―harbiy oilalarda ajralishning 

sabablari va oqibatlari‖ tadqiqoti natijalari keltirilgan. 

Kalit so‘zlar: oila, ajralish, ajralish sabablari, ajralish oqibatlari, nikoh, ota-onalar, oilaviy 

munosabatlar. 

 

Введение. В мире, в контексте трансформации общества в последние годы, растѐт интерес к 

семье. Семья играет важную роль в жизни любого человека, но для военного семья имеет своѐ 

значение. Семья военнослужащих формируется под влиянием условий военной службы, которые, в 

свою очередь, накладывают свой отпечаток на все аспекты семейной жизни, ее ролевые и 

функциональные характеристики, уровень стабильности и т.д. 

В 2020 году Республика Казахстан заняла второе место в мире по уровню разводов - 4,6 развода 

на 1000 человек. За ними следуют Россия (3.9), Бельгия (3.7) и Беларусь (3.7). Соединенные Штаты 

делят четвертое место в списке с годовым уровнем разводов 9 из 12 2.7 на 1,000 люди. В США в 

Неваде самый высокий уровень разводов среди всех штатов-14%. 

В мире проводится множество исследований в исследовательских центрах по изучению 

психологических факторов конфликтов и разводов в семьях военнослужащих. Все это связано с 

повышением научного интереса к проблеме разводов и конфликтов в семьях военнослужащих. Как 

личность, каждый военнослужащий не только обладает собственной нервной системой (психикой), 

но и взрослеет и развивается в различных социальных условиях (семья, учебные заведения и 

профессионально-технические училища, воинская часть), что формирует специфическое содержание 

его психологии. Это явление называется индивидуальностью, которая отражает специфическое 

сочетание ментальных и психологических особенностей военнослужащего. 

Супружеские и семейные отношения формируются и развиваются как отражение 

разнообразных и многомерных межличностных контактов, а также системы ценностей супругов. 

Последние играют ключевую роль в мотивации вступления в брак. И мотивы вступления в брак во 

многом определяют успех будущих семейных отношений. 

Семья - важнейший социальный институт общества. Согласно Конституции Республики 

Узбекистан, «Семья является основной ячейкой общества и имеет право на защиту общества и 
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государства» В Узбекистане семья и ее ценности всегда были священны. Именно в семье 

закладываются представления о чести и доброте, уважении к старшим, формируется мировоззрение 

человека в духе национальных и общечеловеческих ценностей. 

Развод - это институционализированный социальный механизм прекращения супружеских 

отношений, предоставляющий бывшим супругам возможность вступить в повторный брак. Это 

определение указывает на завершение неудачного опыта семейных отношений и возможность 

построения новых. Однако большинство исследователей социологов и психологов указывают на 

негативное явление, когда говорят о статистике. 

Модель поведения родительской семьи чаще всего копируется в своих семьях детьми. Поэтому 

можно утверждать, что дети из распавшихся семей попадают в группу риска. 

Методика исследования. Разводам обычно предшествуют острые семейные конфликты. 

Причинами конфликтов могут быть пьянство и супружеская неверность супругов. В связи с этим 

определяющими задачами в нашем исследовании являются выявление основных причин конфликтов 

в семье. 

Н.Г. Юркевич, философ Н. Я. Соловьев, Л. В. Чуйко, А. Г. Харчев и М. С. Мацковский, А. И. 

Антонов, С. И. Голод, В. М. Медков, Н.М. Римашевская, В. А. Сысенко и другие занимались 

изучением разводов и их причин. 

Проблемой разводов занимались такие узбекские психологи как Г.Б. Шумаров, В.М. Каримова, 

Х.К. Каримов, М.О. Утепбергинов, Р.А. Самаров, Ф.С. и многие другие. 

Однако, несмотря на значимость и эффективность проведенных исследований, ряд проблем 

оставался малоизученным, в связи с чем темой нашего исследования стало изучение 

психологических особенностей разводов в семьях военнослужащих. 

С психологической точки зрения развод - это изменение баланса сил, которые поддерживают и 

разрушают брак. Поддерживающие факторы включают моральный, психологический и 

экономический интерес друг к другу, удовлетворенность супружескими и семейными отношениями, 

а также социальными нормами и ценностями. Факторами, разрушающими брак, являются проявления 

взаимного недовольства и неприязни, антипатии, раздражения, ненависти. Внешние факторы также 

стимулируют развитие и обострение внутрисемейных конфликтов (неприятности на работе, 

противоречия с родственниками и соседями) [2]. 

При изучении разводов рассматриваются четыре группы факторов: 

1. Вероятность наличия связи между социальным происхождением человека и его отношением 

к разводу. Известно, что городское население разводится чаще, чем жители сельской местности. 

2. Различные виды социального давления на индивида в связи с разводом. Например, 

неодобрение брака или развода родственниками, или значимыми для него лицами. 

3. Метод выбора брачных партнеров. 

4. Легкость или трудность брачного приспособления между людьми разного социального 

происхождения. 

Результаты и их обсуждение. Развод не происходит внезапно. Этому предшествует период 

напряжѐнных или конфликтных отношений в семье. Мысли о разводе отражают степень 

удовлетворенности отношениями в семье. 

В исследовании приняли участие 320 человек, в том числе 199 женатых, 121 разведѐнный. Мы 

изучили различия по всем характеристикам между теми, кто состоит в браке, и теми, кто разведен. 

По результатам исследования было выявлено, что у разведенных людей гораздо меньше 

конфликтов, связанных с отношениями с родственниками и друзьями, с проявлением автономии, с 

нарушением ролевых ожиданий, с несоответствием нормам поведения, с ревностью и различиями в 

отношении к деньгам, что вполне очевидно, при этом становится более интересным, что в вопросах, 

связанных с воспитанием детей и проявлением доминирования одним из супругов группы не 

различаются, что указывает на то, состоят ли люди в браке или разведены, эти конфликты 

продолжают существовать. Возможно, специфика доминирования имеет место именно из-за 

вопросов, связанных с воспитанием детей.  

Также были выявлены характеристики, связанные со степенью понимания, эмоциональной 

привлекательностью и уважением партнеров по браку. Было выявлено, что понимание, 

эмоциональная привлекательность и авторитет выше у респондентов, состоящих в браке, чем у 

разведенных. Совершенно очевидно, что после развода люди субъективно испытывают трудности в 

интерпретации поведения, мыслей, чувств и намерений бывшего супруга, им не хватает четкой 

картины личности партнера, в том числе развод характеризуется трудностями в общении с 

партнерами и чувством усталости друг от друга, о чем свидетельствует низкий баллы по шкале 
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эмоционального влечения. Помимо прочего, для людей, находящихся в разводе, характерно большее 

презрение к партнеру как личности, чем разделение мировоззрения, интересов и мнений супруга, в 

отличие от людей, состоящих в браке. 

 

 
Рисунок 1. Психологические характеристики супругов, состоящих в разводе и в браке 

 

Что касается сплочѐнности, то показатель для людей, находящихся в разводе, значительно 

ниже, чем для тех, кто состоит в браке, что указывает на автономию и дистанцированность бывших 

супругов друг от друга, что также является довольно очевидным результатом. 

Изучение личностных характеристик, таких как тревога, экспрессивность, доминирование, 

самоуверенность и удовлетворенность, показало, что респонденты, которые находятся в разводе, 

более тревожны, у них есть чувство вины и сильное чувство долга, у них много беспокойства и 

предчувствий, они часто плачут, они одиноки. Что касается людей в браке, то они более спокойны, 

безмятежны, более жизнерадостны и энергичны. Этот факт позволяет нам сделать вывод о важности 

брака для формирования личностных черт и о том, насколько сильно развод может повлиять на 

человека. 

Респонденты, состоящие в браке, имеют более высокий уровень доминирования, чем те, кто 

разведен, по-видимому, развод также может повлиять на тот факт, что респонденты после развода 

становятся мягче, дружелюбнее, зависимее и уступчивее, их легко выводят из равновесия 

авторитетные личности и они более покорные. Люди, состоящие в браке, напротив, более упрямы, 

конфликтны, агрессивны и неуступчивы. 

Что касается Силы-I, то в браке этот показатель намного выше. Люди в браке гораздо более 

эмоционально устойчивы, трезво смотрят на вещи, эмоционально зрелы и управляют ситуацией, при 

этом это сопровождается эмоциональной ригидностью и нечувствительностью, а люди в разводе 

находятся под влиянием чувств, легко расстраиваются, теряют душевное равновесие при 

расстройствах, переменчивы в отношениях и нестабильны в интересах. И здесь, по-видимому, мы 

можем наблюдать обратную детерминацию, в том смысле, что соответствующие черты личности 

способствовали тому, что люди пошли на развод. Те, кто живет эмоциями, а не рационализацией, 

более склонны к разводу, вот почему большинство тех, кто подает на развод, - это женщины, которые 

более эмоциональны и менее рациональны, чем мужчины. 

Результаты по шкале удовлетворенности (здесь речь идет не о фактической удовлетворенности 

или неудовлетворенности семейной жизнью, а о несоответствии между реальными и идеальными 

оценками адаптации и сплоченности). Расхождение в оценках гораздо больше у разведенных людей, 

чем у тех, кто состоит в браке. В связи с этим можно сделать вывод, что большое расхождение в 

оценках разведенных людей свидетельствует об их неудовлетворенности семейной жизнью, что, по-

видимому, и является причиной развода. Для людей, состоящих в браке, расхождение в оценках 

минимально, что позволяет сделать вывод о том, что они удовлетворены семейными отношениями. 

Так же в своем рассмотрели ассоциации со словом развод у всех респондентов, и выяснилось, 

что для людей, состоящих в браке, развод - это в основном измена и предательство, затем 

одиночество, и лишь немногие считают, что развод - это обычное явление или свобода. Видимо, речь 
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идет о том, что развод должен состояться только при наличии уважительной и серьезной причины, 

такой как измена или предательство, иначе разводу нет места. Что касается людей в разводе, то для 

них развод ассоциируется с изменой и предательством, и немного с одиночеством, возможно, это и 

стало причиной развода. 

Основываясь на их данных, описанных выше, мы можем сделать предположение об ожиданиях 

и реальности. Люди, состоящие в браке, описали свои ассоциации с разводом, еще не испытав его, 

соответственно, это только возможные ожидания, а для людей, находящихся в разводе, это 

реальность, которую они пережили. Соответственно, мы можем сравнить, насколько ожидания 

соответствуют реальности. 

Для снижения уровня конфликтности в браке, была подготовлена программа тренинга, с целью 

развитие коммуникативных навыков, на поднятие уровня самооценки, снятие эмоционального 

напряжения и тревоги, развитие личностного роста и коррекция личностной и ситуативной 

тревожности. 

Успешность тренинга проявилась в его целях: развитие коммуникативных навыков, 

формирование конструктивных форм общения; снятие эмоционального напряжения для укрепления 

психологического здоровья; осознание положительных, оптимистичных эмоций, развитие умений 

находить позитивные впечатления в повседневном взаимодействии.  

Проявление ревности после тренинга стало гораздо меньше, т.е. после тренинга конфликтов на 

фоне проявления ревности стало гораздо меньше, чем было раньше.  

В социально-психологическом тренинге участвовало 142 респондентов в разводе. 

Успешность тренинга заключается в его целях:  

1. развитие коммуникативных навыков, формирование конструктивных форм общения;  

2. снятие эмоционального напряжения для укрепления психологического здоровья;  

3. осознание положительных, оптимистичных эмоций, развитие умений находить позитивные 

впечатления в повседневном взаимодействии.  

 

 
 

Рисунок 2. Психологические характеристики супругов после коррекционного тренинга 

 

Уровень адаптивности до тренинга был выше, чем стал после. Следует отметить, что семейная 

адаптация – характеристика того, насколько гибко или, наоборот, ригидно способна семейная 

система приспосабливаться, изменяться при воздействии на нее стрессоров. В «циркулярной модели» 

различают четыре уровня семейной адаптации: ригидный, структурированный, гибкий и хаотичный. 

Д.Х.Олсон, Дж.Портнер и И.Лави выделяют умеренные (сбалансированные) и крайние 

(экстремальные) уровни семейной адаптации и считают, что именно сбалансированные уровни – 

показатель успешности функционирования системы. По всей видимости, уровень адаптации до 
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тренинга был на крайне высоком экстремальном уровне, и после тренинга уровень снизился до 

сбалансированного, что можно расценивать показателем успешности функционирования семейной 

системы. 

Шкала удовлетворѐнности говорит не про удовлетворѐнность браком как таковой, а про 

расхождение между оценками реальной и идеальной семейной жизни. Таким образом, после тренинга 

показатель по данной шкалы стал ниже, что говорит о том, что расхождение между идеальной и 

реальной жизнью стало ниже, это, в свою очередь, означает, что испытуемые после тренинга стали 

оценивать реальную семейную жизнь близкой к идеальной. 

Показатель доминантности после тренинга стал выше, однако нельзя сказать, что 

доминантность испытуемых выражена на высоком уровне, поэтому, по всей видимости, испытуемые 

после тренинга стали более уверена в себе, менее услужливы и починяющиеся, перестали брать вину 

только на себя и т.д. 

Показатель понимания стал гораздо выше после тренинга. Таким образом, тренинг позволил 

испытуемым развить субъективное ощущение знания его личных особенностей. После тренинга 

испытуемые перестали испытывать затруднение в интерпретации поведения, мыслей, чувств и 

намерений партнера. 

Показатель сплоченности после тренинга стал выше, что говорит о высокой степени 

эмоциональной связи между членами семьи после тренинга, до тренинга члены семьи были более 

автономны и дистанцированы друг от друга. 

Показатель Силы Я стал выше после тренинга. Таким образом, после тренинга испытуемые 

стали более эмоционально устойчивы, эмоционально зрелые, стали чувствовать, что они могут 

управлять ситуацией, стали более спокойны и трезво смотреть на вещи. 

Выводы. Подводя итоги, хотелось бы отметить, что проблема разводов актуальна на 

протяжении многих десятилетий. К сожалению, с каждым годом количество разводов увеличивается, 

и количество респондентов, предпочитающие свободные отношения. Доказательство тому могут 

служить статистические данные в Узбекистане только за первое полугодие 2020 года было 

зарегистрировано 12,8% разводов, число зарегистрированных баллов упало на 27,5%. Последствия 

развода крайне отрицательно сказывается на здоровье обоих бывших супругов. 

В Узбекистане семье и еѐ ценностям всегда уделялось и уделяется большое значение. Так как 

именно в семье закладываются представления о чести и доброте, уважительное отношение к 

старшим, формируется мировоззрение человека в духе национальных и общечеловеческих 

ценностей. 

1. В ходе организованного и проведенного нами эмпирическое исследования нами было 

выявлено, что неудовлетворенность отношениями у тех, кто в разводе была выше, чем у тех, кто в 

браке; однако проблемы отношений с родственниками, то у тех, кто в браке конфликты на почве 

отношений с родственниками больше, чем у тех, кто в разводе, однако следует отметить, что 

невозможно сделать вывод относительно того, что это может быть причиной для развода, так как мы 

не опрашивали тех, кто в разводе в момент пока они были в браке, возможно тогда результаты могли 

бы быть другими. Аналогично ситуация обстоит и со стремлением к автономии и с проявлением 

ревности. 

2. В целях развития коммуникативных навыков, на поднятие уровня самооценки, снятие 

эмоционального напряжения и тревоги, развитие личностного роста и коррекция личностной и 

ситуативной тревожности у военнослужащих в период и послеразводового процесса, была 

разработана и проведена социально-психологическая тренинговая программа, состоящая из 14 встреч 

численностью не более 20 человек и подтверждена ее практическая значимость. 

3. Результаты данного исследования позволят принести вклад в науку педагогической, семейной 

и социальной психологии. А также предметно и обосновано планировать систему профилактики 

роста числа разводов в семьях военнослужащих. 
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ПЕДАГОГ ФАОЛИЯТИ САМАРАДОРЛИГИНИНГ ШАХСЛИЛИК 

ДЕТЕРМИНАНТЛАРИ 

 

Аннотация. Педагогик фаолият одатда педагогик вазиятларнинг кетма-кетлигини ўз ичига 

олган жараѐн сифатида қаралади. Вазият алоҳида ҳодиса эмас, балки у ѐки бу хулқ-атвор 

ҳаракатига сабаб бўладиган ҳодисалар тизимидир. 

Мақолада педагог шахсининг психологик фаровонлигининг шахсий детерминантлари ҳамда 

шахслилик детерминантларини аниқлашга бағишланган ишлар таҳлил қилинган. 

Калит сўзлар: касбий фаолият, касбий мослашиш,  касбий меъѐр, шароит, ривожланиш,  

салоҳият, фазилат, интеграция. 

 

ЛИЧНОСТНЫЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПЕДАГОГА 

 

Аннотация. Педагогическая деятельность обычно рассматривается как процесс, 

включающий в себя последовательность педагогических ситуаций. Ситуация – это не отдельное 

событие, а система событий, вызывающая то или иное поведенческое действие. 

В статье анализируются работы, посвящѐнные определению личностных детерминант 

психологического благополучия педагога и детерминант личности. 

Ключевые слова: профессиональная деятельность, профессиональная адаптация, 

профессиональный стандарт, условия, развитие, потенциал, качество, интеграция. 

 

PERSONAL DETERMINANTS OF TEACHER EFFECTIVENESS 

 

Abstract. Pedagogical activity is usually considered as a process that includes a sequence of 

pedagogical situations. A situation is not a separate event, but a system of events that causes one or another 

behavioral action. 

The article analyzes works devoted to determining the personal determinants of the psychological 

well-being of a teacher and the determinants of personality. 

Keywords: Professional activity, professional adaptation, professional standard, conditions, 

development, potential, quality, integration. 

 

Кириш. Жамият ривожланишининг ҳозирги босқичида мамлакатимиз олий касбий таълим 

тизими сезиларли ўзгаришларни бошдан кечирмоқда. Янги шароитларда инновацияларни 

муваффақиятли амалга ошириш учун ўқитувчи зарур даражадаги касбий компетенция ва касбий 

маҳоратга эга бўлиши керак.  

Ўқитувчи шахсининг касбий компетенцияси таркибий қисмларини шакллантириш муаммоси 

муҳим илмий ва амалий муаммолардан биридир. Ушбу йўналишда ўқитувчининг касбий фаолиятини 

амалга ошириши учун зарур бўлган касбий аҳамиятга эга бўлган фазилатларни ривожлантириш 

билан боғлиқ масалаларни ишлаб чиқиш муҳим аҳамиятга эга. 

Сўнгги йилларда замонавий меҳнат психологияси ўқитувчининг касбий компетенциялари ва 

касбий аҳамиятли фазилатларини ўрганган кўплаб назарий тадқиқотлар билан бойиди. Касбий 

педагогик фаолиятнинг назарий ва методик муаммолари, ўқув-тарбиявий мазмундаги фаолияти 

жараѐнининг умумий қонуниятлари ва бўлажак ўқитувчиларнинг касбий етуклигини таъминлаш 

самарали технологияларининг моҳиятини ўрганишда  Ў.Қ.Толипов, Ф.Р.Юзликаевларнинг [4, 6], 

шахс фаолиятининг мотивацион муҳитини яратиш ҳамда такомиллаштиришнинг назарий масалалари 

борасида М.Г.Давлетшин ва бошқалар [1] томонидан олиб борилган тадқиқотларнинг аҳамияти 

беқиѐс бўлди.  

Тадқиқотнинг методологияси ва объекти. Касбийлаштириш инсон ҳаѐтининг касбий 

босқичидаги меҳнат фаолиятининг ўзига хос шакли бўлиб, унинг ижтимоийлашув жараѐнини акс 

эттиради ва шахсий ривожланиш билан бирга келади. 
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Касбийлаштириш психологик категория сифатида маълум турдаги фаолият ва касбий йўл 

босқичларида билиш, мулоқот ва тартибга солиш функцияларини амалга оширишни таъминлайдиган 

касбий йўналтирилган хусусиятлар тўпламини ишлаб чиқиш ва тизимлаштириш асосида шахснинг 

ўзига хос меҳнат фаолияти турларини шакллантириш жараѐнини акс эттиради. 

Касб-ҳунарни ўзлаштиришнинг ички томони - фаолиятнинг мотивлари, мақсадлари ва 

шартларидан келиб чиқиб, уларни қайта ташкил этиш, қайта қуриш орқали фаолият субъектининг 

индивидуал фазилатларига асосланган фаолиятнинг психологик тизимини шакллантириш 

ҳисобланади. 

Ўқитувчиларнинг касбий тайѐргарлиги муаммоси ҳолатини касбий компетентликка 

қўйиладиган замонавий талабларни ҳисобга олган ҳолда таҳлил қилиш, бу йўналишдаги иш 

тажрибасини ўрганиш олдимизга қўйилган кўплаб вазифаларни муваффақиятли ҳал этишни 

таъкидлаш имконини беради. Шу билан бирга, касбий фаолиятни муваффақиятли амалга ошириш 

учун таълим муассасалари ўқитувчилари шахсий фазилатлари алоҳида рол ўйнайдиган бир қатор 

касбий аҳамиятга эга бўлган фазилатлар зарур. Ушбу фазилатларни аниқлаш ва уларнинг 

ривожланиш қонуниятларини ўрганиш муаммоси етарли даражада ўрганилмаган. 

Профессионаллик деганда одамларнинг турли хил шароитларда мураккаб фаолиятни тизимли, 

самарали ва ишончли бажариш учун махсус қобилияти тушунилади. 

Замонавий психологик адабиѐтларда мутахассиснинг шахсий хусусиятларини аниқлашга 

турлича ѐндашувлар мавжуд. Шахснинг касбий шаклланиш муаммосини очиб берадиган бир қатор 

маҳаллий ва хорижий концепцияларни ажратиб кўрсатиш мумкин. 

Касбий ривожланиш концепцияси доирасида Л.М.Митина мослашувчан хулқ-атвор моделини 

ва касбий ривожланиш моделини таъкидлайди. Ушбу модел учта босқични ўз ичига олади: 

профессионал мослашиш; профессионал шаклланиш; профессионал турғунлик [3]. 

Э.Ф.Зеернинг касбий ривожланиш даврийлиги концепцияси инсоннинг хронологик ѐшига 

асосланади. Э.Ф.Зеер касбий ривожланишнинг тўрт босқичини аниқлаш учун асос сифатида 

ривожланишнинг ижтимоий ҳолатини ва касбий фаолиятни амалга ошириш даражасини таклиф 

қилади. 

Шунингдек, Д.Сьюпер томонидан ―мансаб етуклиги‖ тушунчаси мавжуд. Ушбу касбий 

ривожланиш назарияси феноменологик тушунчалар ва дифференциал психологияни бирлаштиради 

ва хорижда машҳур ҳисобланади. 

Тадқиқот натижалари ва муҳокамаси. Муаллиф касбий ривожланишни шахсий 

ривожланишнинг узоқ, яхлит жараѐни сифатида тушунади. 

Д.Холланднинг типологик назариясида касбий ривожланиш жараѐни, муаллифнинг фикрича, 

шахс томонидан ўзи мансуб бўлган шахсий типни аниқлаш, ўз турига мос келадиган касбий соҳани 

излаш, танлаш билан чегараланади. ақл ва ўзини ўзи қадрлашнинг ривожланиши билан 

белгиланадиган ушбу профессионал соҳанинг тўртта малака даражасидан бири. 

Хулоса қилиш мумкинки, шахсий ривожланишнинг мавжуд тушунчалари профессионал шахс 

бўлиш жараѐнини ―профессионал‖ шахснинг шаклланиши, маълум бир фаолият турига хос бўлган 

махсус шахсий фазилатларнинг ривожланиши сифатида тушуниш билан бирлаштирилган. 

Кўпгина муаллифлар шахснинг ѐши ортиши билан маълум бир касбий босқичдан ўтишини 

таъкидлайдилар. Е.А.Климов қуйидаги касбий йўналтирилган даврийлаштиришни асослайди: 

- оптация босқичи (касбий йўлни онгли равишда танлашга тайѐргарлик);  

- касбий тайѐргарлик босқичи (келажакдаги касбий фаолият билим, кўникма ва малакаларини 

эгаллаш);  

- профессионалнинг ривожланиш босқичи (касбий жамоаларда шахслараро муносабатлар 

тизимига кириш ва фаолият субъектини янада ривожлантириш) [2]. 

А.К.Маркова профессионал бўлиш босқичларини аниқлаш мезони сифатида шахснинг 

профессионаллик даражаларини ажратади. У 5 даража ва 9 босқични белгилайди: 

- профессионалликдан олдинги босқич (касб билан дастлабки танишиш босқичи);  

- касбий маҳорат (уч босқичдан иборат: касбга мослашиш, унда ўзини намоѐн қилиш ва 

ўзлаштириш шаклида касбий моҳирлик); 

- суперпрофессионаллик (уч босқичдан иборат: ижодкорлик кўринишидаги касбий моҳирлик, 

бир қатор турдош касбларни эгаллаш, шахс сифатида ўзини ижодий лойиҳалаш);  

- нопрофессионаллик (шахснинг деформацияси фонида касбий равишда бузилган 

стандартларга мувофиқ ишларни бажариш);  

- профессионалликдан кейинги босқич (касбий фаолиятни якунлаш). 
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Ушбу тадқиқотнинг мақсадларига мувофиқ, ѐш даврийлигини ҳисобга олган ҳолда, касбий 

ривожланиш босқичларини ажратиб турадиган концепцияни танлаш зарурати туғилди. Энг 

батафсилларидан бири, бизнинг фикримизча, В.A.Бодрованинг тўққиз босқични ўз ичига олган 

даврийлиги ҳисобланади. Муаллиф томонидан таклиф қилинган босқичлардан субъектнинг бевосита 

касбий фаолиятини амалга оширадиган босқичлари аниқланди: 

- касбий мослашиш босқичи (ижтимоий ва касбий меъѐрларга, шароитларга, меҳнат фаолияти 

жараѐнларига мослашиш, танланган касбда ўз тақдирини ўзи белгилашни янада ривожлантириш); 

- профессионалнинг ривожланиш босқичи (мутахассиснинг шахсий тузилмаларини 

такомиллаштириш); 

- профессионални амалга ошириш босқичи (касбий салоҳиятнинг тўлиқ ѐки қисман амалга 

оширилиши қайд этилган, асосий операцион тузилмалар барқарорлашган, шахсий хусусиятлар 

барқарор). 

Педагогик фаолият одатда педагогик вазиятларнинг кетма-кетлигини ўз ичига олган жараѐн 

сифатида қаралади. Вазият алоҳида ҳодиса эмас, балки у ѐки бу хулқ-атвор ҳаракатига сабаб 

бўладиган ҳодисалар тизими, шу туфайли вазиятнинг ўзи ўзгариб боради. 

Педагогик вазиятни ўқитувчи ва ўқувчиларнинг фаолиятини рағбатлантирадиган ва 

воситачилик қиладиган ташқи шароитлар тизими деб ҳисобланади. Педагогик муаммоли 

вазиятларнинг икки тури мавжуд - тарбиявий ва дидактик. Улар орасидаги умумийлик шундаки, улар 

муайян муаммони ҳал қилиш учун фикрлаш жараѐнининг йўналишини белгилайдиган руҳий ҳолатни 

англатади. Муаммоли вазиятларнинг иккала тури ҳам субъектга қўйилмайди, лекин у тегишли 

фаолиятни амалга ошириш жараѐнида юзага келади. 

В.Д.Шадриков, фаолиятнинг назарий асосларини ўрганиб, уни идеал модел шаклида тақдим 

этишни таклиф қилади, бу эса касбий фаолиятнинг ҳар хил турлари ва шаклларини маълум бир 

назарий конструкцияга қисқартириш имконини берадиган назарий умумлаштириш сифатида 

қаралиши мумкин [5]. 

Ўқитувчининг шахсий фазилатлари профессионалликдан (касбий тайѐргарлик жараѐнида 

олинган ва махсус билим, кўникма, фикрлаш усуллари, фаолият усулларини эгаллаш билан боғлиқ) 

ажралмасдир. 

Шахсий ва касбий фазилатлардан ташқари, ўқитувчи ўзининг фанга оид касбий 

компетентлигини кўрсатадиган бир қатор кўникмаларга эга бўлиши керак. Анъанавий равишда бу 

кўникмалар гностик, конструктив, коммуникатив, ташкилий ва махсусга бўлинади (Е.А.Панко). 

Шундай қилиб, ўқитувчи энг ривожланган касбий-предмет, шахсий хусусиятлар ва уларнинг 

умумийлигидаги коммуникатив фазилатлар билан тавсифланади. Бу, биринчи навбатда, болаларнинг 

ѐш хусусиятлари, шунингдек, таълим ва ривожлантирувчи таълимнинг мақсади ва мазмуни билан 

боғлиқ. 

Ўқитувчининг касбий фаолияти болаларга таълим-тарбия бериш муаммоларини ҳал қилишга 

қаратилган бўлиб, соғлиғини, ҳиссий фаровонлигини сақлашга, ҳар бир боланинг индивидуаллиги ва 

ижодий қобилиятларини ривожлантиришга қаратилган. Бундай фаолият педагогик фаолият учун 

умумий хусусиятлар билан бир қаторда бир қатор ўзига хосликларга эга. Бу ўзига хослик 

ўқитувчининг шахсий хусусиятлари билан бевосита боғлиқ. Бола ривожланиши ҳақидаги назарий 

билимларнинг уйғунлиги, турли хил педагогик технологияларни ўзлаштириш, улардан ижодий ва 

онгли фойдаланиш қобилияти, шунингдек кўплаб шахсий сифатларни эгаллаш унинг тўлақонли 

ривожланишига ѐрдам беради. 

Анъанага кўра, ўқитувчининг фаолияти ва мулоқотини ўрганиш тадқиқотчиларга унинг шахсий 

хусусиятларини аниқлашга имкон берди. Бугунги кунда ўқитувчи шахсини таҳлил қилишнинг унинг 

фаолиятининг хусусиятларини ҳисобга олиш (ҳиссий чарчаш, ишончлилик, профессионаллик, 

психологик саломатлик) каби янги истиқболлари пайдо бўлди. 

Дастлаб, ―шахсий фаолият‖« тушунчаси ―соғлом‖ (ижобий) ва ―носоғлом‖ (салбий) 

функцияларнинг тавсифи билан боғлиқ ҳолда шахснинг хорижий назариялари доирасида пайдо 

бўлган. ―Шахснинг ижобий фаолияти‖ тушунчаси гуманистик психологияга мувофиқ ишлаб 

чиқилган. 

Шахснинг ижобий фаолиятининг турли жиҳатлари, масалан, шахсий ўсиш, бошқалар билан 

ижобий муносабатлар, ўз ҳаѐтидаги воқеаларни бошқариш қобилияти ва ҳаѐтий мақсадларнинг 

мазмунлилиги шахснинг психологик фаровонлигининг субъектив ҳиссиѐтига бирлаштирилган. 

Ўқитувчининг шахсини таҳлил қилишда биз фаолиятнинг шахсий ва субъектив даражаларини 

ажратишни таклиф қиламиз. Шахсий фаолият даражасини таҳлил қилиш бизга ўқитувчини қуйидаги 

тарзда тузилган муносабатлар тизими контекстида кўриб чиқишга имкон беради: инсонга бўлган 
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муносабат (ўзига, одамларга), яшаш шароитларига муносабат ва бу шароитда унинг фаолиятига 

бўлган муносабат. Бизнинг фикримизча, бу даражада шахснинг ҳам ижобий, ҳам салбий фаолияти 

имкониятлари кўриниши мумкин. Таҳлилнинг субъектив даражаси ўқитувчи шахсининг 

интеграциясининг янги даражасини акс эттиради. Ўз тақдирининг муаллифи сифатида, ўзини, 

муносабатлар тизимини ва турмуш шароитини ўзгартириб, ўқитувчи ўқувчилар билан субъект-

субъект муносабатларини ўрнатишга ва уларнинг шахсий ривожланишига ѐрдам беришга қодир. 

Субъектив даражада ижобий фаолият намоѐн бўлади, бу шахснинг психологик фаровонлигига 

эришишини белгилайди. Ушбу турдаги фаолиятни белгилайдиган шахсий детерминантларни 

аниқлаш муҳимдир. 

Психологияда педагог фаолиятининг шахслилик детерминантларини аниқлашга бағишланган 

ишлар: ақлий чарчаш (Т.В.Редина, А.А.Рукавишников); педагогик мулоқот услуби (И.П.Шкуратова), 

касбий маҳоратни ривожлантириш (М.Н.Миронова, О.А.Шляпникова) ва бошқаларда акс эттирилган. 

Ушбу детерминантлар ўқитувчи шахсининг ўз-ўзини бузишдан ўз-ўзини ривожлантиришгача бўлган 

давомийликдаги фаолиятига таъсир қилувчи ички шароитларни тавсифлайди. 

Бинобарин, ўқитувчи шахсининг психологик фаровонлигини белгилайдиган интраперсонал 

шароитлар мавжудлигини тахмин қилиш мумкин, аммо ўқитувчининг психологик фаровонлигининг 

шахсий детерминантлари ҳали ҳам мустақил илмий тадқиқот мавзусига айланмаган. 

Барқарорлаштирувчи шахсий фазилатлар шахснинг ижобий фаолияти барқарорлигини 

белгилайди, шахснинг интеграциясини тавсифловчи фазилатлар, унинг намоѐн бўлишининг 

субъектив даражаси (ўзига ва бошқаларга эътиборнинг мувозанати: ўзини ўзи қадрлаш, ўзига ишонч, 

чидамлилик, бошқаларга нисбатан ижобий муносабат ва уларга фойдали бўлиш зарурати, ички 

қарама-қаршилик, ўз-ўзини айблаш) орқали намоѐн бўлади ҳамда катта ѐшли шахсда ўзини ўзи 

шахсий ривожлантириш жараѐнида шаклланади (1-жадвал). 

 1-жадвал. 

Ўқитувчи шахсининг психологик фаровонлигининг шахсий детерминантларини таҳлил 

қилиш даражалари 

Таҳлил 

даражалари 

Ўқитувчининг шахсий фазилатлари 

Мотивацияловчи Барқарорлаштириш 

Компонентларни таҳлил 

қилиш 

Ўзига бўлган муносабатни ҳамда 

ўзини ўзи шахсий-касбий 

ривожлантириш истагини 

тавсифловчи фазилатлар 

Шахснинг интеграциялашганлгини 

тавсифловчи сифатлар 

Функционал таҳлил 

 

Ижобий фаолиятга 

йўналтирилганлигига эътиборни 

қаратади 

Ижобий фаолиятнинг 

барқарорлигини назарда тутади 

Генетик таҳлил 

 

Болаликдан бошқаларнинг (ота-

оналар, қариндошлар, 

ўқитувчилар) таъсири остида 

ривожланади 

Вояга етган одамда ўзини ўзи 

шахсий ривожлантириш 

жараѐнида шаклланади 

 

 

Хулоса. Ўтказилган назарий таҳлилларга асосланиб, биз ўқитувчининг психологик 

фаровонлигини унинг касбда ва ҳаѐтда ижобий фаолиятни шахсий танлаши натижасида, шахсий 

фазилатларни ўз-ўзини ривожлантириш орқали эришилади, деб ҳисоблаймиз, уларнинг баъзилари ўз-

ўзини ривожлантиришга, ўзини янада индивидуал такомиллаштиришга ундайди, бошқалари 

барқарорлаштиради ва унинг психологик фаровонлик даражасини сақлаб қолиш учун хизмат қилади. 
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ТАЪЛИМ ТИЗИМИДА НИЗОЛАРНИ КОНСТРУКТИВ 

БОШҚАРИШНИНГ ПСИХОЛОГИК ПРОФИЛАКТИКАСИ 

 

 

Аннотация. Мазкур мақолада атрофдагилар билан конструктив муносабатларни ўрната 

олиш қобилияти ва баҳс-мунозарали муаммоларни самарали ечиш, шахс ривожланишининг муҳим 

кўрсаткичи эканлиги ҳақида, шунингдек, ўсмирлик ѐш даври энг мураккаб, қарама-қаршиликларга 

бойлиги ва шунга кўра, энг низоли ѐш даври эканлиги, уни илмий жиҳатдан ўрганишнинг муҳим 

бўғими эканлиги борасида сўз юритилади. 

Калит сўзлар: низоларни конструктив бошқариш, ўсмир, ўқитувчи, стресс, низоли вазиятлар, 

агрессия, ѐш даври хусусиятлари, ижтимоий меъѐр. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПРОФИЛАКТИКА КОНСТРУКТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ 

КОНФЛИКТАМИ В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается способность устанавливать 

конструктивные отношения с окружающими и эффективно решать спорные проблемы, что 

является важным показателем развития личности, а также то, что подростковый возраст 

является наиболее сложным, полным противоречий и, соответственно, самым противоречивым 

возрастным периодом, и его необходимо изучать с научной точки зрения. 

Ключевые слова: конструктивное управление конфликтами, подросток, педагог, стресс, 

конфликтные ситуации, агрессия, возрастные особенности, социальная норма. 

 

PSYCHOLOGICAL PREVENTION OF CONSTRUCTIVE CONFLICT MANAGEMENT IN 

THE EDUCATIONAL SYSTEM 

 

Abstract. This article discusses the ability to establish constructive relationships with others and 

effectively solve controversial problems, which is an important indicator of personality development, and the 

fact that adolescence is the most complex, full of contradictions and, accordingly, the most controversial age 

period, and it should be studied from a scientific point of view. 

Keywords: constructive conflict management, teenager, teacher, stress, conflict situations, aggression, 

age characteristics, social norm. 

 

Кириш. Бугунги кунда бутун дунѐда юз бераѐтган сиѐсий, иқтисодий ва ижтимоий ўзгаришлар 

ўқитиш ва тарбиялаш назарияси ва амалиѐтида ҳам жуда кўп ўзгаришларни юзага келтирди. Янги 

ижтимоий шароитларда мавжуд педагогик амалиѐт методологик ва амалий муаммоларни  назарий 

жиҳатдан чуқур англамасдан туриб амалга оширила олинмайди, чунки мазкур муаммоларни ҳал 

қилмасдан туриб, таълим ва тарбияда самарага эришиб бўлмайди. 

Инсонлар мавжуд экан, жамият ривожланишда давом этар  экан, низоли вазиятларга олиб 

келувчи турли хил келишмовчилик, тортишув ва баҳслашувлар мавжуд бўлаверади.  Замонавий 

ўсмир  ўз мазмун  ва ижтимоийлашув тенденцияларига кўра мураккаб  дунѐда яшамоқда.  Бу  ўсиб 

келаѐтган инсонларга янги талабларни қўювчи техник-технологик ўзгаришлар темпи ва ритми, 

ўсмирларга чуқур таъсир кўрсатувчи кўплаб ―шовқин‖ ларни ҳосил қилувчи  информациянинг жуда 

бой тусда эканлиги билан боғлиқ бўлиб,  экологик ва иқтисодий инқирозлар билан бирга ҳали аниқ 

ҳаѐтий позициясига эга бўлмаган  ўсмирларда   ғазабланиш, аччиқланиш ва умидсизлик ҳиссини 

юзага келтиради. Кўпинча бундай ўсмирларда англанилмаган эътироз ҳисси ва 

индивидуаллашишнинг ривожланиши,  умумижтимоий қизиқувчанлик йўқолиши туфайли худбин-

ликка олиб келади. Ўсмирлар дунѐдаги  беқарор ижтимоий, иқтисодий ва ахлоқий, маънавий 

вазиятдан бошқа ѐш даврларига қараганда кўпроқ азоб  чекишади.  Бу борада ўсмирлар учун хос 

бўлган ота-она,  яқин қариндошлар,  ўқитувчилар ва бошқа тарбиячиларнинг васийлиги ҳамда 

назорати остидан озодликка чиқишга интилишлар мавжудлигини инобатга олиш зарурдир.  Кўпинча,  

уларнинг мазкур интилишлари умуман катта авлоднинг маънавий қадриятлари ва ҳаѐтий 
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стандартларини инкор этишларига ҳам сабаб бўлади.   Бошқа бир томондан, ўсмирлар билан 

тарбиявий ишларни узлуксиз, режали тарзда ташкил этиш муаммолари ҳам тобора ойдинлашиб 

бормоқда. Ўсмир шахси ўз ҳолича  эмас,  балки уни қуршаб турган муҳитда шаклланади. Айниқса, 

ўсмир бошқа одамлар билан ўзаро муносабатлар таъсирида бўлувчи кичик гуруҳларнинг роли ҳам 

ўта муҳимдир.  Авваламбор,  бу  оила ва мактабга тегишлидир.  

Атрофдагилар билан конструктив муносабатларни ўрната олиш қобилияти ва баҳс-мунозарали 

муаммоларни самарали ечиш, шахс ривожланишининг муҳим кўрсаткичи бўлиб ҳисобланади. Ҳар 

бир инсонга хос бўлган низоли вазиятлардаги хулқ-атвор усуллари  шахс қарор топишининг илк 

босқичлариданоқ, боланинг атрофидаги воқеликни фаол ўзлаштириши, уни кенг ижтимоий 

муносабатлар тизимига кириб бориши, шахслараро муносабатлар тизимида ўз ўрнини англаб етиши 

жараѐнидан келиб чиқади. Ушбу нуқтаи назардан олиб қараганда, айниқса ўсмирлик ѐш даври энг 

мураккаб, қарама-қаршиликларга бойлиги ва шунга кўра, энг низоли ѐш даври эканлиги, уни илмий 

жиҳатдан ўрганишнинг муҳим бўғими ҳисобланади. Ўсмирлик даврига оид кўплаб тадқиқотларида 

унинг танқидий, ўтиш даври характерига эгалиги таъкидланиб, бунда унинг ўзига, атрофдагиларга  ва 

умуман  дунѐга бўлган аввалги муносабатлари ―синади‖ ва қайта қурилади.  Бу туб ўзгаришлар эса  

ривожланаѐтган ўсмир шахсида бошқа одамлар билан ҳам, ва худди шундай, ўз-ўзи билан ҳам  

муқаррар низоларни юзага келтириб чиқаради. Ўсмир томонидан эгаллаб бориладиган 

муваффақиятли ѐки муваффақиятсиз мулоқотга киришиш тажрибаси ўз конструктивлиги бўйича ҳар 

хил бўлган  низоли вазиятларнинг  ечимини топиш усулларини ўзлаштириш учун эса  асос бўлиб 

хизмат қилади. 

Мавзуга оид адабиѐтлар таҳлили. Ўсмирлар  психологияси муаммолари билан шуғулланган 

олимлардан Д.И.Фельдштейн (1991), Л.И.Божович (2008), А.Бандура (2000), А.Бандура (2000), 

Л.С.Выготский (1984), Е.Першанина (1984),  А.В.Дмитриев (2000),  М.Раттер (1987),  Ф.Райс (2000), 

Г.А.Ковалев (1996), Н.В.Гришина (2001), А.Я.Анцупов (2008) узбек психологларидан  М.Г. 

Давлетшин (1989), Э.Ғ.Ғозиев (1990), А.И.Островский, Г.Қ.Тўлаганова, З.Камалетдинова, 

Н.Ғ.Камиловалар ўз тадқиқотларида ўсмирлик даврига хос хусусиятларнинг у ѐки бу қирраларини 

муайян даражада очиб берганлар. Шунингдек, замонавий психология фанида ўсмирлик даврига хос 

низоларнинг психологик коррекцияси муаммосини ҳам назарий ҳамда амалий ўрганиш  тажрибалари 

муайн даражада мавжуд. Масалан, Дж.Бугентал, К.Левин, А.Маслоу, К.Роджерс, В.Франкл, 

А.Фрейдларнинг психологик назариялари таҳлилида   ўтиш даврига хос низоларнинг олдини олишда   

шахс имкониятларининг кучи масаласига кенг қамровли ѐндашувни кўриш мумкин. Ўзбек 

олимларидан Э.Ғ.Ғозиев (1996), М.Г.Давлетшин (1989), Ғ.Б.Шоумаров (1979), Б.Р.Қодиров (1999), 

В.М.Каримова (1998), Н.С.Сафоев (1996), Ш.Р.Баротов (1995, 1998, 1999)  ва Н.А.Соғиновларнинг 

(1995) Ўзбекистон ўрта умумтаълим мактаблари ҳамда оила тизимларида психологик хизматни 

жорий этиш борасида олиб бораѐтган қатор назарий-илмий ва амалий услубий ишлари 

Республикамизда психологик хизматни жорий этиш ва ривожлантириш учун маълум даражада асос 

бўлмоқда. 

Мақсади. Ўсмирлар низолилик даражасини уларнинг низоли хатти-ҳаракатларининг шакли ва 

характерини инобатга олган ҳолда психологик коррекциянинг  дастурини  ишлаб чиқиш.   

Эмпирик тадқиқот натижалари. Ўсмирлар ўртасидаги шахслараро низолар шароитидаги 

психоррекцион фаолият самарадорлиги масаласи энг мураккаб масалалардан ҳисобланади. Бу 

аввамбор шу нарса билан боғлиқки, амалий психология бўйича замонавий ишларда психологик 

тадбирлар самарадорлиги муаммоси фаол муҳокама қилинишига қарамай, у ҳали хануз тўлиқ ҳал 

этилмаган [4, 28]. 

Бизнинг тадқиқотларимиз натижалари шуни кўрсатадики, ўсмирлар билан шахслараро низолар 

ва уларниг салбий оқибатларини профлактика қилишга, шунингдек, шахслараро низоларни 

конструктив ҳал қилишга йўналтирилган психокоррекцион иш жараѐнида ижобий шахслилик ва 

гуруҳий динамикани акс эттирувчи низоларни келтириб чиқарувчи омиллар намоѐн бўлишининг 

статистик ишончли пасайиши кузатилади, шунингдек хулқ-атворнинг низоли шакллари самарасиз 

эканлигини англаш даражасининг ўсиши қайд қилинади. 

Турли шаклда олиб борилган  психокоррекцион иш самарадорлигини тадқиқ этиш ўсмирлар ва 

синф жамоаларининг психокоррекцион иш  натижаларига кўра бир нечта гуруҳини ажратиш 

имконини берди. 

Ўсмирларнинг биргаликдаги фаолияти шаклида ташкил этилган психокоррекцион иш 

самарадорлигини  самарадорликни баҳолашнинг объектив методларини қўллаш орқали таҳлил қилиш 

мактаб синфларининг икки гуруҳини ажратиш имконини берди: 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

233 
 

табиати турлича бўлган низоларни келтириб чиқарувчи омилларнинг аҳамиятли динамикаси 

аниқланган синфлар (текширилган синфларнинг 40 фоизи); 

табиати турлича бўлган низоларни келтириб чиқарувчи омилларнинг аҳамиятсиз динамикаси 

аниқланган синфлар (текширилган синфларнинг 60 фоизи); 

Бироқ ҳар иккала гуруҳдаги ўқувчиларнинг ўз-ўзига ҳисоботлари таҳлили деярли бир ҳил 

натижаларни берди.  ―Сизнинг синфингиз Сиз учун аҳил ва ѐқимли бўлиб қолдими?‖ деган саволга 

биринчи гуруҳдаги ўқувчиларнинг 88 фоизи ва иккинчи гуруҳдаги ўқувчиларнинг 79 фоиз ижобий 

жавоб берди. 

Психокоррекцион иш олиб борилган мактабларда ишловчи ўқитувчиларда ўтказилган 

сўровномалар биринчи ва иккинчи ҳолатларда ҳам объектив методикалар натижаларига кўра 

аниқланган низога олиб келувчи омиллар динамикаси кўрсаткичларидан қатъий назар кузатилаѐтган 

ўсмирларда низоли хатти-ҳаракатлар камайганини кўрсатди (73 фоиз ва 46 фоиз). 

Биз томондан ишлаб чиқилган психокоррекцион иш самарадорлигини баҳолаш шкаласи шуни 

кўрсатдики, биринчи гуруҳ мактаб синфларидаги коррекция самарадорлиги иккинчи гуруҳ 

синфларда ўтказилган коррекция самарадорлигидан биринчи, иккинчи ва учинчи мезон бўйича 

статистик аҳамиятли равишда тафовутланади, тўртинчи ва бешинчи мезонлар бўйича эса аҳамиятли 

фарқлар кузатилмади. 

Гуруҳий коррекцион машғулотлар шаклидаги психокоррекцион иш самарадорлигини таҳлил 

қилиш ўсмирларнинг учта гуруҳини ажратиш имкоинин берди. Биринчи гуруҳга  шахслилик ва 

ижтимоий-психологик табиатга эга низони келтириб чиқарувчи омилларнинг аҳамиятли динамикаси 

кузатилган ўсмирлар киритилди (статистик аҳамиятли ўзгаришлар). Бундай кўрсаткичли ўсмирлар 

61фоизни ташкил этди. Иккинчи гуруҳга низони келтириб чиқарувчи шахслилик ва ижтимоий-

психологик омилларнинг аҳамиятсиз динамикаси кузатилган ўсмирлар киритилди (гуруҳий 

машғулотларда қатнашганларнинг умумий сонидан 27,5фоизи). Учинчи гуруҳга психодиагностик 

методикалар натижаларига кўра низони келтириб чиқарувчи омиллар динамикаси бўлмаган ўсмирлар 

киритилди (11,5 фоиз). 

Барча учта гуруҳда ўз-ўзига ҳисобот натижаларига кўра ўзининг ижтимоий ҳолатидан 

қониқишниг ўсиши кузатилади (97 фоиз биринчи гуруҳда, 85 фоиз иккинчи ва 62 фоиз учинчи 

гуруҳларда). Гуруҳий машғулотларнинг деярли барча қатнашчилари ―ўзлари ва атрофдагиларни 

яхшироқ тушуна бошлаганликлари‖ни қайд этдилар. 

Гуруҳий машғулотларда қатнашган, ўсмирлар билан ишлайдиган ўқитувчилар мазкур 

ўсмирларда низога мойиллик ва таовузкорликнинг камайганини айтиб ўтишди. 

Психокоррекцион иш самарадорлигини баҳолаш шкаласини қўлаш ўсмирларнинг биринчи 

гуруҳида учинчи, тўртинчи ва бешинчи мезонлар бўйича низоли келтириб чиқарувчи омлларнинг 

статистик аҳамиятли динамикасини кўрсатди. Ўсмирларнинг иккинчи гуруҳида статистик аҳамиятли 

динамика олтинчи мезон бўйича кузатилди. Учинчи гуруҳда низоларни келтириб чиқарувчи 

омилларнинг аҳамиятли динамикаси кузатилмади. 

Мактаб психологининг шахслараро низоларда воситачи сифатидаги иштироки шаклида олиб 

борилган психокоррекцион иш самарадорлигини баҳолаш самарадорлик шкаласи бўйича олтинчи 

мезонда статистик аҳамиятли динамикани кўриш имконини берди. Бешинчи мезон бўйича статистик 

аҳамиятли динамика кузатилмади. 

Шундай қилиб, натижалар таҳлилинингн кўрсатишича, психокоррекцион ишни ташкил 

этишнинг турли шакллари ва методлари табиати турлича бўлган низони келтириб чиқарувч 

омилларга психокоррекцион таъсир кўрсатишнинг турлича самарадорлигига эгадир. 

Шу билан бирга, аниқки, психокоррекцион иш турли шаклларининг бир маромда қўлланилиши 

аҳамиятли коррекцион натижага эришиш имконини беради, чунки деярли барча низони келтириб 

чиқарувчи омилларга коррекцион таъсир кўрсата олади. 

Сўнгги ҳолат яна бир бор мактаб психологининг ўсмирлар ўртасидаги шахслараро низолар 

вазиятидаги психокоррекецион ишини тизимли, комплекс ѐндашув асосида ташкил этиш заруратини 

билдиради. 

Юқорида биз психокоррекцион натижаларнинг кечроқ диагностика қилиниши зарурати ҳақида 

гапириб ўтган эдик. Психокоррекциядан уч ой ўтгандан кейин ўтказилган психокоррекцион гуруҳ 

қатнашчиларини психодиагностик текшириш низоларни юзага келтирувч шахслилик ва ижтимоий-

психологик омилларнинг статистик жиҳатдан аҳамиятли бўлмаса-да, лекин ижобий динамикани қайд 

этиш имконини берди. Ўхшаш натижалар шахслараро низо қатнашчиларини қайта текширишда ҳам 

олинди, бунда психолог воситачи ролини ўйнади. 
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Кейинчалик ўтказилган текширувлар натижалари психокоррекцион тадбирлар натижаларида 

юз берувчи ўзгаришларнинг турғун характеридан далолат беради. 

Ўқитувчиларни сўраш шуни кўрсатадики, мактаб психологининг тизимлаштирилган комплекс 

психокоррекцион иши натижасида ўсмирлар синфларида шахслараро низолар частотаси, бир 

томонлама агрессивликнинг намоѐн бўлиши сони камаяди, шахслараро низолар кечиши ўткирлиги 

пасаяди.  Шу нарса муҳимки, ўқитувчилар фикрига кўра, шахслараро низоларни ҳал қилиш вазияти 

ўқувчиларда низоли ҳаракатлар босқичидан низоли вазият босқичига кўчиб ўтади ҳамда шахслилик 

соҳасидан когнитив соҳага  ўтади. Мактаб психологи психокоррекцион ишларини комплекс тарзда 

ташкил этилгандан сўнгги ўсмирлардаги шахслараро низоларнинг учраш частотаси қуйидаги 

расмларда ўз аксини топган (5 ва 6 расмлар)   

Расмлардан кўриниб турибдики, мактабда тизимли психокоррекцион ишни ташкил этиш 

ўсмирлар ўртасидаги шахслараро низолар частотасини гарчи уларнинг тўла йўқолишига олиб 

келмаса ҳам сезиларли даражада камайтиради.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-расм. Катта ўсмирлик ѐшидаги  ўқувчиларда шахслараро низолар учрашининг қиѐсий 

миқдорий частотаси (фоиз ҳисобида) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-расм.  Кичик ўсмирлик ѐшидаги ўқувчиларда  шахслараро низолар учрашининг қиѐсий 

миқдорий частотаси (фоиз ҳисобида) 

 

Бизнинг натижаларимиз шуни кўрсатадики, комплекс тизимлаштирилган психокоррекцион иш 

натижасида ўсмирлар ўртасидаги шахслараро низолар сони катта ѐшдаги ўсмирларда 43 фоиз га 

кичик ѐшдаги ўсмирларда 52фоизга камайиши мумкин. 

 Шахслараро низолар сонининг кейинги камайиши юз бермайди, бу назаримизда, мактаб 

психологи касбий доирасидан ташқарида ѐтган низони келтириб чиқарувчи омиллар таъсири кучи 

остида юз беради. 
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Мазкур тадқиқотнинг давом этиши ва натижаларнинг кейинги таҳлили биз томондан олинган 

маълумотларнинг ишончлилигини ошириш имконини беради, шунингдек психокоррекцион 

тадбирлар самарадорлигини баҳолаш учун ишлаб чиқилган шкалани қўллаш имкониятларни 

кўрсатади. 

Хулоса. Ўсмирлар ўқув гуруҳларидаги шахслараро низолар уларнинг бутун гуруҳга ва унинг 

алоҳида аъзоларига таъсири нуқтаи назаридан ҳам деструктив, ҳам конструктив характерга эга 

бўлиши мумкин. Бироқ, мактаб психология олдида шахслараро низолар шарооитида юзага келадиган 

асосий вазифа табиати турлича бўлган низони келтириб чиқарувчи омилларнинг низоли вазият 

босқичидаги психологик коррекциясидир, шахслараро низонинг долзарблашувида эса – деструктив 

низонинг конструктив низога ўтишини махсус психокоррекцион методларни қўллаш асосида амалога 

оширишдир. Ўсмирлик ѐшидаги ўқувчилар ўртасидаги низоларнинг юзага келиши, қоидага кўра, 

табиатига кўра турлича бўлган ўқувчиларнинг шахслараро муносабатлари соҳасига тааллуқли ҳамда 

уларнинг шахслилик, индивидуал-психологик хусусиятлари, биргаликдаги фаолият шароитлари 

билан шартланган низони келтириб чиқарувчи омилларнинг бир ваақтдаги таъсири билан 

шартланган. Шу муносабат билан мактаб психологининг ўсмирлар ўртасидаги шахслараро низолар 

вазиятидаги иши комплекс, тизимли характерга эга бўлиши керак. Бундай ишни ташкил этиш унинг 

психологик коррекция мақсадлари, вазифалари ва шакллари ҳамда методларига мос равишда 

қўллашни талаб этади. 
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ПСИХОЛИНГВИСТИКА ЗАМОНАВИЙ ФАН СИФАТИДА 

 

Аннотация. Психолингвистика замонавий фан сифатида янги фанлараро қарашни 

тақдим этади, уни янги тенденциялар руҳида, нутқ психологияси билан концептуал синтезда 

кўриб чиқади. Биз ушбу фанларнинг органик бирикмасини бир бутун ва битта фан – 

―психолингвистика‖ деб талқин қиламиз. Психолингвистик тадқиқотлар фаннинг замонавий 

ривожланиш даражасига риоя қилган ҳолда унда психолингвистика нутқ психологияси билан 

концептуал синтезда намоѐн бўлади ва ушбу фанларнинг органик бирикмаси бир бутун ва 

битта фан – психолингвистика сифатида қаралади. Мақолада психолингвистика концепцияси 

таклиф этилади, бу унинг мазмуни ва семантик доирасини, шунингдек, назарий ва амалий 

имкониятларини кенгайтиради. Бундай кенг қамровли ѐндашувни, албатта, яхлит деб аташ 

мумкин.  

Калит сўзлар: психолингвистика, психология, лингвистика, тил психологияси, лингвистик 

психология, нутқ қобилияти, нутқ жараѐни, нутқни идрок этиш. 

 

ПСИХОЛИНГВИСТИКА КАК СОВРЕМЕННАЯ НАУКА 

 

Аннотация. Психолингвистика как современная наука представляет новый 

междисциплинарный взгляд, который рассматривается в духе новых тенденций, в концептуальном 

синтезе с психологией речи. Органическое сочетание этих дисциплин мы интерпретируем как 

единое целое и одну дисциплину – «психолингвистику». Психолингвистические исследования, следуя 

современному уровню развития науки, показывают психолингвистику в концептуальном синтезе с 

психологией речи, а органическое соединение этих дисциплин рассматривается как единое целое и 

одна наука - психолингвистика. В статье предлагается концепция психолингвистики, которая 

расширяет еѐ содержательный и смысловой объѐм, а также теоретические и практические 

возможности. Такой комплексный подход, безусловно, можно назвать целостным. 

Ключевые слова: психолингвистика, психология, языкознание, психология языка, 

лингвопсихология, речевая способность, речевой процесс, восприятие речи. 

 

PSYCHOLINGUISTICS AS A MODERN SCIENCE 

 

Abstract. Psycholinguistics as a modern science presents a new interdisciplinary perspective, which is 

considered in the spirit of new trends, in conceptual synthesis with speech psychology. We interpret the 

organic combination of these disciplines as one whole and one discipline – ―psycholinguistics‖. 

Psycholinguistic research, following the modern level of science development, shows psycholinguistics in 

conceptual synthesis with speech psychology, and the organic connection of these disciplines is considered 

as one whole and one science - psycholinguistics. The article proposes a concept of psycholinguistics that 

expands its substantive and semantic scope, as well as theoretical and practical possibilities. Such an 

integrated approach can certainly be called holistic. 

Keywords: psycholinguistics, psychology, linguistics, language psychology, linguistic psychology, 

speech ability, speech process, speech perception. 

 

Кириш. Нутқ, биринчи навбатда, семиотик (рамзий) характерга эга, бу унинг лингвистик 

томони. Бу тил коди, амалдаги тил тизими бўлиб, инсон унинг ѐрдамида фикрлайди, дунѐ ва бошқа 

одамлар билан мулоқот қиладиган воситадир. Бошқа томондан, нутқ инсон (шахс) психикаси 

ҳодисаси, унинг энг юқори психик функцияси, ўзига хос психик жараѐндир. Психик жараѐн сифатида 

нутқ анъанавий равишда когнитив деб қараладиган бошқа барча ақлий жараѐнлар – сенсор ҳислар ва 

идрок, эътибор ва хотира, тасаввур ва фикрлаш, яъни нутқ жойлашган, улар билан бирга 

ривожланадиган ва дунѐни англаш жараѐнлари билан боғлиқлиги сабабли когнитив деб номланади. 

Бу жараѐнларнинг барчаси нутқнинг пайдо бўлиши ва ривожланишига таъсир қилади, уларга ѐрдам 

беради. Жамиятдаги ҳаѐт, таълим ва тарбия таъсири остида ўзгарган инсоннинг ақлий жараѐнлари 

олий психик функциялар номини олди. 
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Мақоланинг долзарблиги бундай мураккаб кўп қиррали нутқ ҳодисасининг (айниқса, унинг 

яширин тузилиши) барча қирралари бирлигининг етарли даражада ўрганилмаганлиги, нутқни 

ривожлантириш ва шакллантириш усулларига турли хил ѐндашувларни белгилайдиган ушбу 

ҳодисанинг турли хил талқин қилиниши, шунингдек, тилни ўзлаштириш ички механизмининг 

лингвистик қобилияти феноменининг кам ўрганилганлиги билан боғлиқ. 

Тадқиқотнинг мақcади нутқни концептуал синтезда лингвопсихология билан кенг 

психолингвистик ўрганиш ва психолингвистиканинг мазмунли ва семантик доирасини, шунингдек, 

унинг назарий ва амалий имкониятларини кенгайтирадиган бир қатор тегишли фанларни жалб 

қилиш. 

Тадқиқотнинг объекти психолингвистик тизим бўйича чет тилларини (инглиз, рус тили) 

ўзлаштирган шахслар нутқи (ривожланиши ва шаклланишида). 

Мақоланинг илмий янгилиги. Мақолада нутқнинг барча томонлари (тил, ақлий, физиологик, 

фаолият) бирлигида янги кўп қиррали тушунчаси, шунингдек, ушбу концепцияга асосланган нутқ 

ҳодисаси амалдаги тизимининг назарий тавсифи тақдим этилади. Ушбу таълим тизими 

психолингвистикдир, чунки у тил ва нутқ қобилиятини, нутқни идрок этиш ва нутқни ишлаб 

чиқариш жараѐнларини уларнинг ишлаш механизмларини очиб бериш орқали ривожлантиришга 

қаратилган. 

Тадқиқотда назарий-уcлубий ва контент таҳлил методларидан фойдаланилди. 

Нутқ ҳодисасини назарда тутадиган тил қобилияти инсоннинг ақлий функцияларидан биридир. 

Бошқа барча ақлий функциялар сингари у ҳам туғма, ҳам ташқи омиллар билан боғлиқ бўлган, 

ривожланишга қодир ҳодиса. Инсоннинг атроф-муҳит ва таълим билан ўзаро таъсири, унинг 

ривожланиши ѐшга боғлиқ ўзгаришларнинг тугаши билан тугамайди ва қулай шароитларда у ҳаѐт 

давомида давом этиши мумкин. Шу маънода бизнинг позициямиз Л.C.Виготский, А.К.Лурия, 

Б.Г.Ананьев ва бошқа таниқли психологларнинг ақлий функциялар ва уларнинг ривожланиш табиати 

тўғрисидаги ғояларининг табиий давоми ҳисобланади. Биз таклиф қилаѐтган хулосаларга келиш учун 

нутқ фақат инсон психикасига тегишли эканлигини англаш керак, тил қобилияти шунчаки психик 

функциядан бошқа нарса бўлиши мумкин эмас. Бундан ташқари, нейрофизиология билан боғлиқ 

ҳолда, у, албатта, психофизиологик функциядир. Бу қобилият биологик ва генетик жиҳатдан 

яратилган деб ҳисоблаймиз, аммо у ижтимоий жиҳатдан шаклланади ва ривожланади.  

Тил қобилиятининг биологик ва генетик табиати ҳақида гапирганда, Н. Хомский ва унинг 

издошлари назариясини назарда тутмаймиз, улар боланинг миясида маълум туғма тил схемалари 

мавжудлигини, улар кейинчалик у ѐки бу тил тизимига мослашишини тахмин қилишган. Биз 

инсоннинг бошқа анатомик, физиологик ва нейрофизиологик тузилиши ҳақида суҳбатлашамиз. Ушбу 

қурилма ички нутқ механизмларининг зарур базаси ва таркибий қисмидир; бу инсон психикасига 

ташқи тил кодларини акс эттириш ва умумлаштириш, уларни ички кодларга ўтказиш имкониятини 

беради. Бундай биологик ва генетик асосда ақлий ҳамда психофизиологик функция сифатида тил 

қобилияти мавжуд бўлиши ва ишлаши мумкин. Тил қобилиятининг генетик олдиндан белгиланиши 

ҳақида гап кетганда, филогенезни (тарихий ривожланишни) ҳам, генетикани ҳам ҳисобга олиш керак 

– бу тил қобилиятига индивидуал фарқларни берадиган ирсият: тил қобилиятини 

ривожлантиришнинг умумий йўли ва тамойилларига қарамай, болалар ва катта одамлар бошқа 

шахсий хусусиятларига боғлиқ равишда турли даражадаги ва турли темпларда тилларни 

ўзлаштирадилар. Бироқ, тил қобилияти ижтимоий йўл билан – алоқа ва ўрганиш жараѐнида 

шаклланади ва ривожланади. Шундай қилиб, биз тил қобилиятини биологик ва генетик жиҳатдан 

яратилган, аммо инсоннинг махсус анатомик, физиологик ва нейрофизиологик тузилмаси асосида 

ижтимоий жиҳатдан шаклланган, ривожланган инсоннинг ақлий ва психофизиологик функцияси 

сифатида белгилаймиз. 

Бундан ташқари, одатда тил қобилияти ҳақида фақат боланинг она тилини ўзлаштириш билан 

боғлиқ ҳолда тушунилишига қарамай, тил қобилияти умуман инсонга хос элемент эканлигини 

таъкидлаймиз; ва у бутун ҳаѐти давомида ривожланиш учун етарли салоҳиятга эга. Энди у фақат она 

тилини эмас, балки агар бунинг учун зарур шароитлар яратилса чет тили доирасини ҳам 

кенгайтириши мумкин. Ушбу қобилият боланинг ривожланиши ва алоқа фаолияти жараѐнида 

ривожланади ва шаклланади, аммо унинг ривожланиши инсоннинг морфологик камолоти билан 

тугамайди, балки катталарда улар бошқа, маҳаллий бўлмаган тилларни (ѐки аниқроғи чет тилидаги 

нутқни) ўзлаштирганда шаклланиши ва ривожланиши мумкин. Хусусан, бундай ривожланиш махсус 

машғулотлар: ақлий жараѐнлар ва функциялар таълим, шахснинг ақлий хусусиятлари ва ҳолатларини 

тузатиш, алоқа жараѐнида шахсий ривожланиш асосида амалга оширилиши мумкин. Онг воқеликни 

акс эттиришнинг энг юқори шакли сифатида манбаларда унинг маълумотни қайта ишлаш ҳамда 
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сақлашнинг ягона ва ҳатто асосий шакли эмаслиги таъкидланади. 

1-жадвал. 

Тилшунослик ва психолингвистиканинг асосий объектлари 

Фан 
Объект 

Статик аспект Динамик аспект 

Тилшунослик 
Тил тизим сифатида 

(―ташқи‖ тил) 

Тил материали 

(матнлар нутқ фаолиятининг маҳсули сифатида) 

Психолингвистика 
Тил қобилият сифатида 

(―ички‖ тил) 
Нутқий фаолият 

 

Ушбу ишнинг катта қисми онгсиз соҳада амалга оширилади. Шунинг учун, агар онгни 

психиканинг синоними деб ҳисобламасак, бизнинг фикримизча, тил қобилиятининг элементларини 

психика томонидан акс эттирилган ва умумлаштирилган тил тизимининг элементлари сифатида 

белгилаш аниқроқ бўлади. Ахир, умумлаштириш қисман онгсиз зонада содир бўлади. Шу сабабли, 

миянинг махсус психофизиологик тузилмаси асосида шаклланган инсон психикасидаги онгли ва 

онгсиз тил қоидалари тизими кўринишидаги тил қобилияти ғояси бизга бироз аниқроқ кўринади. 

Психология олимлари психолингвистикани психология соҳасига киритадилар. А.C. Ребер – 

Американинг нуфузли психологик луғатларидан бирининг муаллифи, психолингвистика доимий 

ривожланаѐтган илмий соҳа сифатида психологиянинг ажралмас қисмига айланганлигини 

таъкидлайди. Кенг маънода психолингвистика ҳар қандай нутқ ҳаракатларига тегишли барча 

масалалар билан шуғулланади. Унинг таъкидлашича, психолингвистиканинг кичик соҳаларига 

нутқни ўзлаштириш ва нутқни ўрганиш муаммолари, ўқиш ва ѐзиш психологияси, билингвизм, 

нутқда тил белгиларининг ишлаши ҳақидаги фан сифатида прагматика, нутқ ҳаракатлари назарияси, 

грамматика масалалари, нутқ ва фикрлаш муносабатлари ва бошқалар киради. Аксарият файласуф ва 

тилшунослар тафаккурнинг тилда ифодаланмасдан мавжуд бўлиши мумкин эмаслигини аксиома 

сифатида қабул қилишади.  

Файласуф Бертран Рассел фикр пайдо бўлиши ва унинг сўз шаклида юзага чиқиши ўртасидаги 

боғлиқликни ўрганди. Расселнинг фикрича, тил нафақат фикрни ифодалаш учун, балки фикр юритиш 

учун ҳам хизмат қилади, чунки тилсиз улар мавжуд бўлмас эди. Британиялик олимнинг фикрича, 

тилнинг асосий функциялари, биринчидан, инсоннинг ўз фикр ва туйғуларини ифодалаш, 

иккинчидан, шахслараро мулоқотни амалга оширишдир. Нутқ фаолияти ва инсоннинг нутқ хатти-

ҳаракатларининг кенг қамровли табиати билан боғлиқ ҳолда, дейди А.C. Ребер, психолингвистика 

когнитив психология, хотира психологияси ва бошқа когнитив жараѐнлар, ахборотни қайта ишлаш, 

социолингвистика, нейрофизиология, клиник психология ва бошқа тегишли соҳаларга ҳам тўлиқ 

кириб боради. Кўпинча психолингвистика ва нутқ психологияси ўртасида тенглик белгиси қўйилади. 

Биз бу ѐндашувни нафақат ўтмишдаги, балки замонавий тадқиқотчилар, илмий ишлар ва 

маълумотнома нашрларининг муаллифларида ҳам учратамиз. Шундай қилиб, масалан, 

В.Н.Дружинин томонидан таҳрирланган ―Замонавий психология‖ сўнгги академик 

маълумотномасида ―психолингвистика‖, ―тил психологияси‖ ва ―нутқ психологияси‖ атамаларининг 

―юмшоқ‖ ва эркин ишлатилиши қайд этилганлиги ва унда нашр этилган материалларда деярли бир 

хил муаммолар муҳокама қилинганлиги қайд этилган.Маълумотномада айтилишича, ―бундай 

терминологик беқарорлик тасодифий эмас – бу илмий тасаввурларнинг ўзгаришини акс эттиради ... 

ва кўп жиҳатдан асосий тушунчалар – тил ва нутқнинг яқинлашиши ѐки аксинча, қарама-қаршилиги 

билан боғлиқ‖. Унда ХХ асрга қадар В. Гумболдт ва В. Вундт ғояларидан келиб чиққан ҳолда 

инсоннинг нутқ қобилиятини яхлит кўриб чиқиш сақланиб қолганлиги, олимлар нутқ ва тил билан 

чамбарчас боғлиқ бўлганлиги ва ―нутқ психологияси‖ ва ―тил психологияси‖ тушунчалари синоним 

равишда ишлатилганлиги ҳақидаги тарихий фактлар келтирилган. 

Ф.Де Соссюрнинг тил ва нутқни чегаралаши билан (у нутқни ўткинчи ва беқарор ҳодиса, тилни 

эса тизимли тузилмага эга бўлган ижтимоий ҳодиса деб ҳисоблаган), нутқ психологияси тилдан 

қатъий ажратилган ва иккинчиси тилшуносликка топширилган. ―Бироқ, – дея қўшимча қилади 

маълумотномада, - белгиланган рамкалар инсоннинг нутқ қобилиятини тўлиқ ва холис ўрганиш учун 

жуда яқин бўлиб чиқди... 50-йилларда тил ва нутқни ўрганиш ўртасидаги тўсиқлар бартараф этилди. 

Психолингвистика – лингвистик ва психологик маълумотларни бирлаштириш ва бирлаштиришга 

қаратилган фан соҳаси пайдо бўлди... Терминологик нуқтаи назардан, илгари нутқ ѐки тил 

психологияси доирасига тегишли бўлган барча тадқиқотлар энди психолингвистик деб 

таснифланади‖. 
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2-жадвал. 

Нутқий фаолият турлари 

Фаолият Нутқ 

Оғзаки Ёзма 

Самарадор, инициал, ташқи ифодаланган Сўзлаш Ёзув 

Рецептив, реактив, ташқи ифодаланмаган Тинглаш Ўқиш 

ХIХ асрнинг 50-йиллари ўрталарида ―тилшуносликнинг психологияга яқинлашиши, унда 

психологияда тил масалаларига ечим излаш ва аксинча, тилни ўрганишдан психология соҳасида янги 

кашфиѐтлар кутиш, янги умидларни уйғотиш мумкин бўлган фикр пайдо бўлди...‖. А.А. Потебня 

―лингвистик психология‖ деб номланган фанни яратишни орзу қилган. Кўринишидан, 

психолингвистика унинг умидлари ва интилишларининг тимсоли сифатида дунѐга келган. Аммо, 

афсуски, тарихнинг кейинги босқичи учун мантиқий ва умумий бўлган турли хил фанларнинг кенг 

эмас, балки чуқур ривожланиши, уларнинг батафсил тафсилотлари билан боғлиқ ҳолда, 

психолингвистика, асосан, анъанавий тилшуносликнинг тор доираларида қолиб кетди. 

Бизнингча, А.А. Потебнянинг 150 йил олдин қўллаган ―лингвистик психология‖ атамаси ҳар 

қачонгидан ҳам долзарб бўлиб чиқди. Бироқ, психолингвистика атамаси ўзининг кенг ва сермазмун 

тушунчасида ҳам жуда мос келади ва ишимиз мазмунини жуда органик тарзда акс эттиради. 

Психолингвистиканинг мавжуд таърифлари ҳақида гапирганда, узоқ вақт давомида унинг синоними 

―нутқ фаолияти назарияси‖ қўлланилиб, асосчиси А.А. Леонтьев деб тан олинганлигини қайд этиш 

лозим. Унинг 60-йиллардаги таърифларидан бири – ―психолингвистиканинг предмети умуман нутқ 

фаолияти ва унинг қонуниятларини комплекс моделлаштириш‖ бўлиб, аслида атамаларнинг бундай 

синонимик ишлатилишига сабаб бўлган. Шунинг учун, психолингвистиканинг бошқа таърифларини 

беришдан олдин, нутқ фаолияти тушунчасига яна бир бор эътибор қаратиш лозим, чунки у мавжуд 

ички таърифларнинг кўпчилигига киритилган. 

Психолингвистика дастлаб нутқ сўзловчи ва тингловчи интенцияси (нутқий ният) ѐки 

ҳолатининг хабарлар тузилишига муносабати, жараѐн ѐки тил тизими ѐрдамида кодлаш механизми 

(ва кодни очиш) сифатида талқин қилинган. Бунда коммуникация иштирокчиларининг ―ҳолати‖ 

фақат англаш ҳолати сифатида, коммуникация жараѐни эса – бир шахсдан бошқасига баъзи 

маълумотни узатиш жараѐни сифатида  тушунилган. Кейинчалик иккиҳадли (нутқий қобилият- тил) 

эмас, учҳадли (нутқий қобилият – нутқий фаолият – тил) нутқий фаолият тизими ғояси пайдо бўлди, 

чунки нутқий фаолият олдиндан берилган мазмунни кодлаш ѐки кодни очиш жараѐни тарзида эмас, 

балки шу мазмуннинг шаклланиш жараѐни сифатида тушунила бошланди. 

Бир вақтнинг ўзида нутқ қобилияти тушунчаси кенгайиб, чуқурлашиб борди: у энди нафақат 

онг билан, балки бутун инсон шахси билан ўзаро муносабатда бўла бошлади. Нутқ фаолиятига 

нисбатан талқин ўзгарди: унга мулоқот нуқтаи назаридан, мулоқотнинг ўзига эса – бир шахсдан 

бошқасига маълумот етказиш сифатида эмас, балки жамиятнинг (жамоа, ижтимоий гуруҳ) ички 

ўзини бошқаруви жараѐни сифатида қарай бошлашди. Психолингвистика (анъанавий тилшунослар 

вакили) психологиядан ўз аждоди сифатида воз кечишга, мутлақо мустақил бўлишга қанчалик 

ҳаракат қилмасин, тарихий ривожланиш туфайли ҳам, унинг бутун концептуал аппарати моҳиятан 

психологик бўлгани учун ҳам буни амалга ошириб бўлмайди. 
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ЎСМИРЛАРДА СТРЕСС НАМОЁН БЎЛИШИНИНГ НАЗАРИЙ МЕТОДОЛОГИК 

АСОСЛАРИ 

                                                 

Аннотация. Мақолада ўсмирларда стресс намоѐн бўлишининг назарий методологик асослари 

илмий ѐндашувлар асосида психологик таҳлил қилинган. Ўсмирлардаги стресс тушунчаси, 

стресснинг намоѐн бўлиши ва омиллари, ўсмирликнинг ўзига хос хусусияти ўзига ва ўз муаммоларига 

эътибор қаратиши, у ривожланаѐтган шахс учун унинг шахсиятига бошқаларнинг эътибори жуда 

муҳим эканлиги ѐритилган. Ўсмирнинг танаси ва психикаси мавжуд вазиятдаги ҳар қандай 

ўзгаришларга жисмоний ва ҳиссий жиҳатдан жавоб бериши, бундан ташқари, ўзгаришлар салбий 

бўлиши шарт эмас; ижобий ўзгаришлар ҳам жуда стрессли бўлиши кўрсатиб ўтилган. Мактабда 

ўсмирларнинг турли хил муаммоларга дуч келиши мумкин бўлган кўплаб стрессли шароитлар хақида 

таҳлиллар келтирилган. 

Калит сўзлар: стресс, ўсмир, стрессор, стресс омили, низо, ота-она қарамоғисиз қолган 

болалар, монотония, микростресс, психика, депрессия, асабийлашиш, тушкунлик ҳолати. 

 

ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЯВЛЕНИЯ СТРЕССА У 

ПОДРОСТКОВ 

 

Аннотация. В статье на основе научных подходов психологически анализируются теоретико-

методологические основы проявления стресса у подростков. Понятие стресса у подростков, 

проявления и факторы стресса, внимание к себе и своим проблемам – характерная черта 

подросткового возраста, внимание окружающих к его личности очень важно для развивающегося 

человека. Тело и психика подростка физически и эмоционально реагируют на любые изменения 

текущей ситуации, причѐм изменения не обязательно должны быть негативными. Положительные 

изменения также оказались очень стрессовыми. В статье приводится анализ многих стрессовых 

ситуаций, в которых подростки могут столкнуться с различными проблемами в школе. 

Ключевые слова: стресс, подросток, стрессор, фактор стресса, конфликт, дети, оставшиеся 

без попечения родителей, однообразие, микростресс, психика, депрессия, нервозность, депрессивное 

состояние. 

 

THEORETICAL METHODOLOGICAL BASICS OF STRESS MANIFESTATION IN 

TEENAGERS 

 

Abstract. In the article, the theoretical and methodological foundations of the manifestation of stress 

in adolescents are psychologically analyzed based on scientific approaches. The concept of stress in 

teenagers, manifestations and factors of stress, attention to oneself and one‘s problems is a characteristic 

feature of adolescence, attention of others to its personality is very important for a developing person. A 

teenager‘s body and psyche respond physically and emotionally to any changes in the current situation, and 

the changes do not have to be negative; positive changes have also been shown to be very stressful. Analyzes 

of many stressful situations in which adolescents may face various problems at school. 

Keywords: stress, teenager, stressor, stress factor, conflict, children left without parental care, 

monotony, microstress, psyche, depression, nervousness, depressed state. 

 

Кириш. Ўсмирлик даврида стресс ва стрессга чидамлилик муаммоси бугунги куннинг долзарб 

муаммоси бўлиб қолмоқди. Ўсмирлар инқирози, бир томондан, таълим тизимининг замонавий 

талаблари, иккинчи томондан, стрессли вазиятларнинг юзага келиши учун қулай шароит яратади. 

Ўсмирлар стрессга жуда мойил ва уларнинг аломатлари катталарникидан деярли фарқ қилмайди. 

Ҳиссий стресс турли омиллар таъсирида юзага келиши мумкин, тадқиқотчилар буларни стресс 

омиллари деб аташади. 

Стрессор - бу стресс ҳолатини келтириб чиқарадиган стрессли омил - (стресс омили, стресс 

ҳолати билан синоним) - экстремал ѐки патологик огоҳлантирувчи, сезиларли куч ва давомийликдаги 
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салбий таъсир, стрессни келтириб чиқаради. Стрессор - инглизча сўздан олинган бўлиб, урғу бериш, 

босим, юк, таранглик деган маънони англатади ва стрессорлар (омиллар)нинг қуйидаги турлари 

ажратиб кўрсатилади: 

- физиологик (ҳаддан ташқари оғриқ, баланд шовқин, ҳаддан ташқари ҳароратга таъсир қилиш, 

бир қатор дори-дармонларни қабул қилиш ва бошқалар); 

- психологик (ахборотнинг ҳаддан ташқари юкланиши, рақобат, ижтимоий мавқега таҳдид, 

ўзини ўзи қадрлаш, яқин атроф-муҳит ва бошқалар) 

Мутахассислар стресснинг турли сабабларини аниқлаб кўрсатганлар [6]: 

1. Атроф-муҳит таъсири (шовқин, ифлосланиш, иссиқлик, совуқ). 

2. Юклар (юқори интенсивлик): 

- жисмоний босим (мушак); 

- физиологик босим (касаллик, бузилиш, шикастланиш, ҳомиладорлик); 

- ахборот босими (идрок этиш ва эслаб қолиш керак бўлган ҳаддан ташқари кўп маълумотлар); 

- ҳиссий босим (индивидуал учун қулай бўлган ҳиссий тўйинганлик даражасидан ошиб 

кетадиган юклар); 

- иш ва таълимдаги босим (ишдаги сезиларли ўзгаришлар, иш ва таълим муҳитидаги 

қийинчиликлар ва низолар); 

3. Фаолият ва ҳиссий алоқаларда монотония (бир хиллик). 

4. Кундалик безовта қилувчи омиллар: зарур қулайликлар йўқлиги, бошқалар билан 

жанжаллашиш, жамоадаги ноқулай психологик муҳит, узоқ кутиш. 

5. Одатий, исталган ижтимоий алоқаларнинг йўқлиги, ижтимоий изоляция, ҳиссий жиҳатдан 

муҳим шахслараро муносабатларнинг бузилиши. 

6. Қийин ҳаѐтий вазиятлар: касаллик, яқинларининг ўлими, яқинларнинг бошдан кечирган 

қийинчиликлари, ишни йўқотиш (ѐки йўқотиш таҳдиди), яшаш шароитларининг тез ўзгариши. 

7. Ҳаѐтдаги бурилиш нуқталари: тўй, ажралиш, болаларнинг туғилиши, уйдан чиқиб кетган 

болалар, таълимнинг бошланиши ѐки тугаши, рақобат ѐки синов вазиятлари, янги иш, пенсия, янги 

яшаш жойи. 

8. Моддий жиҳатдан хавф. 

9. Ноаниқлик ҳолатлари, ўзига хос таҳдид ҳолатлари. 

Тадқиқот объекти. М.М. Безрукихнинг сўзларига кўра, ўсмирларда стрессни келтириб 

чиқарувчи омиллар сифатида қуйидагилар намоѐн бўлади [1]: 

- ота-оналар ѐки ўқитувчилар томонидан ортиқча талаблар; 

- педагогик таъсирнинг стресс тактикаси; 

- ўқитиш усулларининг етарли эмаслиги; 

- ўқув жараѐнини ташкил этиш билан боғлиқ муаммолар; 

- низолар (ўқитувчи билан, синфдошлар билан, ўқитувчи тез-тез мактабга чақирадиган ота-

оналар билан, боланинг тажовузкор эканлигига ишонадиган ва бошқа болаларни хафа қиладиган 

синфдошларнинг ота-оналари билан); 

- мактабда психологик ѐрдамнинг етишмаслиги. 

Шуни таъкидлаш лозимки, мактабда ўсмир турли хил муаммоларга дуч келади, уларнинг 

салбий таъсири кўплаб стрессли ҳолатларга олиб келади: 

- таълим фаолияти билан боғлиқ муаммолар (кам ўқиш, материалнинг мураккаблиги, иш юки, 

имтиҳонларга тайѐргарлик, давлат имтиҳонлари, ягона давлат имтиҳонлари, тестлар; синфда паст 

баҳо олишдан қўрқиш, вақт чекловлари, авторитар ўқитувчи ва бошқалар); 

- ўқитувчи билан зиддиятли вазият (ўзаро муносабатнинг бостирувчи услуби, танбеҳлар, 

ўқитувчи доимий равишда ўқувчидан норози, ўқитувчининг хатти-ҳаракатидан ғазабланади, 

ўқитувчи ўқувчининг дарсларга тайѐрлигидан қониқмайди ва ҳоказо; ўқитувчига антипатия); 

- безорилик (зўравонликнинг намоѐн бўлиши (жисмоний, психологик, билвосита, жамоавий 

безорилик); 

- кибербуллинг (ижтимоий тармоқларда ўзгаларни ҳақорат қилиш, уяли телефон ѐки бошқа 

электрон қурилмалар орқали ҳақорат қилиш (баҳсли тасвирлар ва фотосуратларни юбориш, исмларни 

чақириш, миш-мишларни тарқатиш ва ҳ.к.): 

- синф гуруҳида ўсмирни рад этиш (бегоналик, бошқалардан фарқи, миллий ва диний 

муросасизлик, шахслараро низолар ва бошқалар); 

- вақтни режалаштириш билан боғлиқ муаммолар (вақтни бошқариш); 
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- ишқий муносабатлар (асоссиз умидлар, йигит ѐки қиз дўстингизнинг эътиборининг 

етишмаслиги / ортиқчалиги, чалкаш ҳис-туйғулар, ажралиш ва ҳк). 

Бу омиллар ижтимоий-рол функцияларининг бузилишига олиб келиши мумкин, бу 

сезувчанликнинг пасайиши, низоларнинг кучайиши, антицоциал хатти-ҳаракатлар, уйқу бузилиши, 

вақт етишмаслиги, чарчоқнинг кучайиши, шошқалоқлик ва алоқа муаммолари билан намоѐн бўлади. 

Қўлланилган методлар. Қуйидаги тоифадаги болаларда кўпроқ стрессли вазиятлар қайд 

этилган: қийин ҳаѐт шароитида бўлган болалар, ота-она қарамоғисиз қолган болалар; ногирон 

болалар: яъни жисмоний ва (ѐки) ақлий ривожланишида нуқсонлари бўлган болалар; қуролли ва 

миллатлараро можаролар шароитида яшаѐтган болалар, экологик ва техноген фалокатлар, табиий 

офатлар қурбонлари; қочқинлар ва ички кўчирилганлар оилалари фарзандлари; экстремал 

шароитларда қолган болалар; зўравонлик қурбони бўлган болалар; тарбия колонияларида озодликдан 

маҳрум қилиш жазосини ўтаѐтган болалар; девиант (ижтимоий хавфли) хулқ-атворли ўқувчилар учун 

таълим муассасаларида бўлган, алоҳида таълим, ўқитиш шароитларига муҳтож ва алоҳида педагогик 

ѐндашувни талаб қиладиган болалар (очиқ ва ѐпиқ турдаги махсус таълим муассасалари); кам 

таъминланган оилаларда яшовчи болалар; хулқ-атвор муаммолари бўлган болалар; мавжуд 

шароитлар натижасида ҳаѐтий фаолияти объектив равишда бузилган ва бу ҳолатларни ўзи ѐки оиласи 

ѐрдамида енгиб ўта олмайдиган болалар. 

Шунингдек, қуйидаги вазиятлар ҳам болаларда стресс ҳолатини юзага келтириб чиқариши 

мумкин: 

1) террорчилик ва ҳарбий (жанговар) ҳаракатлар; 

2) табиий (зилзила, бўрон, сув тошқини), техноген (таъмирлаш, йўл-транспорт ҳодисаси, 

экологик офат) ва ижтимоий (хавфли ижтимоий қарама-қаршиликлар, сабаблари иқтисодий, сиѐсий, 

миллатлараро, конфессиялараро муаммолар; ноқулай ижтимоий- маиший шароитлар, ишсизлик), 

сиѐсий ва иқтисодий инқирозлар, миллатчилик туйғулари ва бошқалар); 

3) жиноят: иқтисодий зарар (ўғирлик, фирибгарлик, талончилик) ва соғлиқ ва қадр-қимматга 

зарар этказиш (безориларнинг ҳужуми, калтаклаш, зўрлаш); 

4) касалликлар (ўткир ва сурункали), эпидемиялар. 

Ўз тадқиқотларида Т.Д. Молодцова [5] ўсмирларнинг ўзлари томонидан аниқланган стресс 

манбаларининг рейтингини тузиб чиқади (аҳамиятнинг камайиши тартибида): 

- таълимдаги қийинчиликлар (ўзлаштирмаслик, материалнинг мураккаблиги, иш юки, 

имтиҳонларга, тестларга тайѐргарлик); 

- ўқитувчилар билан муносабатлар (низолар, ўзаро муносабатларнинг бостирувчи услуби, 

танбеҳ ва бошқалар); 

- зўравонликнинг намоѐн бўлиши (жисмоний, психологик, билвосита, жамоада ―қўрқитиш‖); 

- оиладаги ноқулай вазият (ажралиш, жанжал, низолар, муносабатлардаги сурункали 

муаммолар, ота-оналарнинг алкоголизми, жисмоний жазо, янги оила аъзосининг пайдо бўлиши ва 

бошқалар); 

- тенгдошлар билан муносабатлар; 

- ўзига бўлган муносабат учун ноқулай вазиятлар (ташқи кўринишдаги ўзгаришлар, 

умидсизлик, паст ижтимоий мавқе, бошқалар томонидан камситиш). 

Замонавий дунѐ ҳақиқатлари ўсмир учун қўшимча стрессли вазиятларга олиб келмоқда: 

- коронавирус инфекциясининг тарқалиши билан боғлиқ вазият (COVID-19 ва шу кўринишдаги 

касалликлар); 

- электрон ресурслардан фойдаланган ҳолда масофавий таълимга ўтиш; 

- ўз-ўзини изоляция ва карантин шароитида вақтинча уйда қолиш. 

Л.С.Виготскийнинг фикрича, таълим фаолияти ўсмирнинг қобилиятларини рўѐбга чиқариш 

шаклидир. Таълим фаолиятида бола тарбиявий муносабатлар тизимига киради, ахлоқий қадриятлар 

ва ижтимоий меъѐрларга эга бўлади, шахслараро мулоқот тажрибасига эга бўлади. Натижада, таълим 

жараѐнини шундай ташкил этиш жуда муҳимки, таълим фаолиятидаги зиддиятларни камайтириш 

билан бирга стрессга чидамлиликни ривожлантириш вазифалари ҳам ҳал қилиниши лозим. 

Ўсмирликнинг ўзига хос хусусияти ўзига ва ўз муаммоларига эътибор қаратишдир. Бу 

ривожланаѐтган шахс учун унинг шахсиятига бошқаларнинг эътибори жуда муҳим эканлигида 

ифодаланади. Тенгдошлар ва ота-оналарнинг ютуқлар ва муваффақиятларга ғамхўр муносабати, улар 

тушуниш, маъқуллаш ва ҳайратга тушишга интилади. Улар дўстларга жуда кучли эҳтиѐж сезадилар. 

Катталарга ҳиссий қарамлик ота-оналар ва катталар томонидан чуқур тушуниш зарурати билан 

ифодаланиши мумкин. 
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Олинган натижалар ва уларнинг таҳлили. Мактабда ўсмир турли хил муаммоларга дуч 

келиши натижасида кўплаб стрессли шароитларга тушиб қолади. Бундай муаммолар сифатида 

қуйидагиларни келтириб ўтиш лозим: 

- синфдошларнинг муносабатини рад этиш (бегоналик, безорилик, бошқалардан ажралиб 

туриш, миллий ва диний муросасизлик, низолар ва бошқалар). 

- синфда паст баҳо олишдан қўрқиш (ўзини паст баҳолаганлик, ўқитувчининг адолатсизлиги, 

ноаниқлик, ташвиш, дангасалик туфайли ўрганилмаган дарс ва бошқалар); 

- яқинлашиб келаѐтган назорат ишларидан қўрқиш (ўзига ишончнинг йўқлиги, ота-онадан 

қўрқиш ҳисси, тест натижалари туфайли мактабдан муаммо кутиши ва ҳоказо). 

Турли хил стрессли вазиятларнинг салбий таъсири ўқувчининг ўқув фаолиятига, унинг хулқ-

атворига, тенгдошлари ва ўқитувчилари билан муносабатларига таъсир қилади, яъни барча янги 

стрессли вазиятларнинг пайдо бўлишига олиб келади [4]. Ҳар бир ўқитувчи ўқувчилардан ўз фанлари 

бўйича материални етарли даражада билишни талаб қилади, бу, бир томондан, табиий, лекин, 

иккинчи томондан, ўқувчининг барча фанлар бўйича аъло натижалар кўрсатишга бўлган интилишига 

салбий таъсир этиши мумкин. 

Педагогик хавф омилларининг энг муҳими бу стрессли педагогик тактикадир, чунки болада 

стресс шу муносабат туфайли ҳам юзага келади. 

В.А.Бодров таъкидлаганидек, микростресслар, уларнинг умумий салбий таъсирининг кучи 

жиҳатидан жиддий тўқнашувлардан кам эмас, деярли ҳар дақиқада ҳаракат қилади. Аммо 

ўқитувчининг қаттиққўллиги, шубҳали, эътиборсиз муносабати ѐки хулқ-атвори ўзгарган 

ўқитувчининг қўпол, ўзини тутиб бўлмайдиган, ҳаддан ташқари таъсирчан хатти-ҳаракати ўсмирлар 

гуруҳини «ўз позицияси билан» енгишга ҳаракат қилади. Шуни ѐдда тутиш керакки, ўз фанини 

билишни болаларга таълим беришнинг энг муҳим мақсади деб биладиган авторитар ўқитувчи мактаб 

ўқувчиларининг психологик саломатлигига жиддий хавф туғдиради. Шунинг учун бундай 

ўқитувчиларнинг ишини «қатъий» назорат қилиш жуда муҳимдир [2]. 

Ф.Т.Готвалднинг «Сизнинг стрессга чидамлигингиз қандай?» методикаси инсон танасининг 

стрессга чидамлилигини баҳолайди. 

Ф.Т.Готвалднинг ―Сизнинг стрессга чидамлилигингиз қандай?‖ усули натижаларига кўра ушбу 

тадқиқотда қатнашган 27 нафар ўқувчидан 9 фоизи минимал натижаларга эришган деб ҳисоблаш 

мумкин. Бу уларнинг салбий соғлом стрессга чидамлилигини англатади. Ўртача балл олганларнинг 

53 фоизи стрессли бўлиши мумкин. Улар стрессни бошқариш машқларидан фойдаланишлари керак. 

Энг юқори натижаларни олган 38% ҳаддан ташқари стрессли ўсмирлардир.  
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1-расм. Ф.Т.Готвалднинг “Сизнинг стрессга чидамлилигингиз қандай?” усули 

натижалари 

 

Тадқиқотимиз натижалари шуни кўрсатадики, ҳозирги авторитар, қаттиққўл ўқитувчи ѐки синф 

раҳбари бўлган синфларда тинч ва дўстона ўқитувчи дарс ўтадиган синфларга нисбатан касалланиш 

даражаси 2 баравар, пайдо бўлган неврологик касалликлар сони 1,5 баравар кўп учраши аниқланган. 

Мактабдаги стресс омилларидан бири бу машғулотлар вақтидаги вақт чегарасидир. 

Мактабнинг юқори синфида ўқиѐтган ўқувчи  доимий «вақт босимида» яшайди. Физиологлар ҳар 

қандай фаолият жараѐнида вақт чекловларининг салбий таъсирини яхши билишади. Бундай ҳолда, 

чеклаш ўқув юкламаларининг ҳажми ва интенсивлигининг ошиши билан ҳам, технология ва ўқитиш 

методикаси билан ҳам боғлиқ бўлиши мумкин. 
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Таълим жараѐни турли йўллар билан фаоллаштирилади. Ўқув юкининг ортиши муқаррар 

равишда ўсмирлар ҳаѐтида тартибни бузади, уйқу ва дам олишнинг кескин қисқаришига олиб келади, 

чарчоқ ва ташвишга сабаб бўлади [2]. 

Ўқувчи учун яна бир хавф омили ўқитувчининг ўзи. У ўз дарсига эгалик қилиши мумкин, 

лекин болани, унинг индивидуал хусусиятларини, имкониятларини билмаслиги мумкин. Мактабга 

ўқувчининг ҳиссийлиги (ва нафақат билим) учун масъулиятини тўғри англаган, боланинг 

манфаатларини қандай ҳимоя қилишни биладиган (ва бу зарур) ўқитувчи керак. 

Жаҳондаги кўзга кўринган кўплаб психология марказлари томонидан олиб борилган узоқ 

муддатли тадқиқотларда ўсмирларда стресс ва негативликни қўзғатадиган хавф омилларини 

аниқлашга имкон берди. Бу омиллар ўз навбатида уларнинг ўсиши, ривожланиши ва соғлиғига 

таъсир қилади. Қуйидаги педагогик хавф омиллари тўплами келтириб ўтилган (таъсир кучига қараб 

тартибланган): 

- стрессли педагогик тактика; 

- ўқув жараѐнини фаоллаштира олмаслик; 

- мактаб ўқувчиларининг ѐши ва фунционал имкониятларига мос келмаслиги; 

- ўқув фаолиятини норационал ташкил этиш; 

- ўқитувчининг функционал саводсизлиги; 

- саломатлик ва соғлом турмуш тарзини тарғиб қилиш бўйича ишлар тизимининг йўқлиги [3]. 

Стресс ғояси илмий дунѐда жуда машҳурдир. «Стресс» атамаси биологияда физиологик ва 

психологик ҳодисалар ўртасидаги алоқани ўрнатишда кенг қўлланилади. Психологияда бу концепция 

ташвиш, конфликт, эмоционал изтироб, ўз ―мен‖ига таҳдид, умидсизлик, зўриқиш ва бошқалар 

тушунчаларини ўз ичига олади. ХХ аср ўрталаридан то ҳозирги кунгача стресс назариялари ва 

моделлари жадал ривожланмоқда, ҳар бири стресснинг моҳияти, унинг ривожланиш сабаблари, 

тартибга солиш механизмлари, намоѐн бўлиш хусусиятлари, муносабатларни ўзига хос тарзда намоѐн 

бўлишига оид тадқиқотлар олиб борилмоқда. 

Ханс Селье ўзининг «Тинчликсиз стресс» китобида стрессни физик, кимѐвий ва органик 

омилларга физиологик жавоб сифатида қараган. Бу реакциялар шуни исботлайди: 

1. Барча биологик организмлар ўз тизимларининг фаолиятида ички мувозанат ѐки мувозанат 

ҳолатини сақлашнинг туғма механизмларига эга. Ички мувозанатнинг сақланиши гомеостаз 

жараѐнлари билан таъминланади. Гомеостазни сақлаш тананинг муҳим вазифасидир. 

2. Стрессорлар, яъни кучли ташқи огоҳлантиришлар ички мувозанатни бузади. Тана ҳар қандай 

стрессга, ѐқимли ѐки ѐқимсиз, ўзига хос бўлмаган физиологик қўзғалиш билан реакцияга киришади. 

Бу реакция – ҳимоя ва адаптивдир. 

3. Стресснинг ривожланиши ва унга мослашиш бир неча босқичлардан ўтади. Ҳар бир босқичга 

ўтиш ва ўтиш вақти организмнинг қаршилик даражасига, стресс омилига таъсир қилишнинг 

интенсивлиги ва давомийлигига боғлиқ. 

4. Тана стрессни олдини олиш ва бартараф этиш учун мослашувчан қобилиятнинг чекланган 

захираларига эга – уларнинг камайиши касаллик ва ўлимга олиб келиши мумкин. Г. Селье ўз 

тадқиқотининг барча натижаларини жамлади ва шундай хулосага келди: стрессли вазиятнинг 

ривожланиши уч босқичдан ўтади, уни умумий мослашиш синдроми деб атади [7]. 

Биринчи босқич стрессор биринчи марта пайдо бўлганда юзага келади ва ташвиш босқичи деб 

аталади. Ушбу босқич тананинг қаршилик даражасининг пасайиши, баъзи соматик ва автоном 

функцияларнинг бузилиши билан тавсифланади. Кейин тана заҳираларни сафарбар қилади ва ҳимоя 

жараѐнларининг ўзини ўзи бошқариш механизмларини ишга туширади. Агар ҳимоя реакциялари 

самарали бўлса, ташвиш пасаяди ва тана нормал фаолиятга қайтади. Кўпгина стресслар ушбу 

босқичда ҳал қилинади. Бундай қисқа муддатли стрессларни ўткир стресс реакциялари деб аташ 

мумкин. 

Иккинчи босқич, қаршилик (қаршилик) босқичи, организмнинг ҳимоя реакцияларини сақлаб 

қолиш зарурати туғилганда, стрессорга узоқ вақт таъсир қилиш билан юзага келади. Ташқи 

шароитларга мос келадиган функционал тизимлардаги кучланиш фонида мослашув заҳираларининг 

мувозанатли истеъмоли мавжуд. 

Учинчи босқич – чарчоқ босқичи. Стресс омилларининг ҳаддан ташқари қизғин ва узоқ 

муддатли таъсири билан тананинг курашида ҳимоя ва адаптив механизмларнинг тартибга солиш 

механизмлари бузилганда пайдо бўлади. Мослашувчан заҳиралар сезиларли даражада камаяди. 

Тананинг қаршилиги пасаяди, бу нафақат функционал бузилишларга, балки организмдаги 

морфологик ўзгаришларга ҳам олиб келиши мумкин. 
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Хулоса. Стресснинг манбалари психикада эмас, балки инсон миясида бўлиб, у болалар ва 

катталарда бир хил даражада содир бўлади. Ноқулай вазиятга тушиб қолган одамда, бу ҳам унинг 

учун ѐмон тугаши мумкин, инсоннинг ўзгарувчан шароитларга мослашиши содир бўлади. Бироқ, 

агар кучли ҳис-туйғулар узоқ вақт давомида ўтмаса, бу инсон учун психологик ва физиологик нохуш 

оқибатларга олиб келиши мумкин. 

Стресс барча органлар ва тизимларнинг ишига салбий таъсир кўрсатиши мумкин, бу мураккаб 

биокимѐвий ва физиологик касалликларга олиб келади, масалан, чарчоқнинг кучайиши, 

иммунитетнинг пасайиши, тана вазнининг ўзгариши ва касалликларнинг тез-тез намоѐн бўлиши. 

Кўпинча бундай даврда одамларда нафас олиш қийинлишуви, юракдаги оғриқ, мушакларнинг 

кучланиши, овқат ҳазм қилиш органларининг ишлаши пайтида ноқулайлик ва ҳоказо. Шу билан 

бирга, стресснинг ҳиссий кўринишлари айниқса хавфли эканлигини доимо ѐдда тутишимиз керак, 

чунки улар психиканинг турли томонларига, ҳиссий фонга таъсир қилади ва пессимистик маъно 

беради. Стрессга узоқ вақт таъсир қилиш билан депрессия, асабийлашиш, тажовузкорлик, ғазаб ва 

аффектив ҳолатларнинг кўриниши ривожланиши мумки 

Стресснинг энг муҳим хусусияти у тўпланиб боради, чунки бу бизнинг ҳаѐтимиздаги доимий 

ўзгаришларга жавобдир. Бизнинг танамиз ва психикамиз мавжуд вазиятдаги ҳар қандай ўзгаришларга 

жисмоний ва ҳиссий жиҳатдан жавоб беради. Бундан ташқари, ўзгаришлар салбий бўлиши шарт 

эмас; ижобий ўзгаришлар ҳам жуда стрессли бўлиши мумкин. Баъзида яқинлашиб келаѐтган 

ўзгаришлар ҳақида ўйлаш стрессни келтириб чиқариши мумкин. Шунинг учун, хотиржам ва ўзини 

тутиб туришни ўрганиш жуда муҳимдир. 
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РАҲБАР-ХОДИМЛАРДА ХАВОТИРЛАНИШ ДАРАЖАСИНИ 

ЎРГАНИШ ВА УНИНГ ЭМПИРИК ТАҲЛИЛИ 

 

 

Аннотация. Мазкур мақолада раҳбар ва унинг қўл остидаги ходимларида намоѐн бўладиган 

хавотирланиш даражасини илмий-амалий жиҳатдан ўрганилиши батафсил ѐритиб берилган. 

Шунингдек, раҳбар ва ходимларнинг бошқарув жараѐнида вазиятли ва шахсий хавотирланиш 

даражаларини махсус методика орқали тадқиқ қилинган. Синалувчилар объектларидан олинган 

эмпирик натижалар махсус дастур орқали ҳисоб-китоб қилиниб, жадвалларда ифодаланган ва 

илмий таҳлил этилган.   

Калит сўзлар: стресс, стрессли кечинмалар, стрессор, хавотирланиш, вазиятли ва шахсий 

хавотирланиш, раҳбар-ходим.  

 

ИЗУЧЕНИЕ УРОВНЯ ТРЕВОЖНОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И ЕГО ЭМПИРИЧЕСКИЙ 

АНАЛИЗ 

 

Аннотация. В данной статье подробно описано исследование уровня тревожности, 

проявляемой руководителем и его подчинѐнными, с практической точки зрения. Также по 

специальной методике исследовался уровень ситуативной и личностной тревожности 

руководителей и сотрудников в процессе управления. Эмпирические результаты, полученные от 

испытуемых, рассчитывались с помощью специальной программы, выражались в таблицах и 

подвергались научному анализу. 

Ключевые слова: стресс, стрессовые переживания, стрессор, тревога, ситуативная и 

личностная тревожность, руководитель-работник. 

 

STUDYING THE LEVEL OF ANXIETY OF MANAGERS AND ITS EMPIRICAL ANALYSIS 

 

Abstract. This article describes in detail the study of the level of anxiety exhibited by the manager and 

his subordinates from a practical point of view. Also, using a special technique, the level of situational and 

personal anxiety of managers and employees in the management process was studied. The empirical results 

obtained from the subjects were calculated using a special program, expressed in tables and subjected to 

scientific analysis. 

Keywords: stress, stressful experiences, stressor, anxiety, situational and personal anxiety, manager-

employee. 

 

Кириш. Замонавий психологияда шахснинг «эмоционал зўриқиш» феноменининг ўрнига 

бугунги кунда «стресс» терминини қўллаш илмий омма томонидан юксак қўллаб-қувватланмоқда. 

Шахс ҳаѐтида ва фаолияти учрайдиган микро ҳамда макро воқеликлар таъсирида намоѐн бўладиган 

психик ҳолатга стресс сифатида мурожаат қилиниши янги йўналишдаги тадқиқот объекти бўлиб 

хизмат қилмоқда. Ўз-ўзидан маълумки, психик ѐки асабий зўриқишнинг тўғридан-тўғри стресс деб 

қабул қилиш илмий жамоатчилик томонидан янгича ѐндашув деб қабул қиляпди. Шундай экан, 

стресс ѐки психик зўриқиш шахс фаолиятини мувозанатдан чиқарувчи асосий фактор сифатида 

қаралмоқда. Шахсда стресснинг даслабки босқичи сифатида хавотирланиш илмий тадқиқотларда ўз 

исботини топган. Шундай экан, стрессни ўрганишдан аввал шахдаги хавотирланиш даражасини 

ўрганиш мақсадга мувофиқ ҳисобланади. Бошқаув фаолиятида вазиятли хавотирланиш ва шахсий 

хавотирланиш иш самарадорлигига ўзининг сезиларли таъсирини кўрсатмасдан қолмайди. Ушбу 

долзарб масалани ечимини топиш мақсадида, раҳбар-ходим шахсида вазият билан боғлиқ 

хавотирланувчанлик (ВХ) ва шахсий хавотирланувчанлик (ШХ), уларда иш жараѐнидан олдин ва иш 

жараѐнидан кейинги хавотирланиш даражаси ўзгарувчанлиги, хавотирланиш жараѐнида ўзини-ўзи 

назорат қилиш, кучли хавотирланишдан узоқлашиш, хавотир вақтида кучли қўрқув, хавотирланиш 

раҳбар шахсининг хатти-ҳаракатларида аномал ўзгаришларни келтириб чиқариши каби ҳолатларни 

ўрганишга мўлжалланган методлардан фойдаланилди. Шунингдек, раҳбар фаолиятида турли 
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мураккаб ва казусли вазиятлар кўп учраши, бундай вазиятларда ички дисконфорт бузилиши илмий 

тадқиқот давомида ўз исботини топганлигини инобатга олиб, вазият билан боғлиқ 

хавотирланувчанлик (ВХ) даражасини эмпирик тадқиқ қилиш муаммо объекти сифатида танланди. 

Шу билан бир қаторда, ҳар бир раҳбар ва ходим ўз зиммасидаги шахсий масъулиятидан келиб чиқиб, 

ўзига тегишли жамоа ва фаолият доирасида индивид билан боғлиқ хавотирланувчанлик (ШХ) ортиб 

бориш ҳолатига алоҳида эътибор қаратилди. Ушбу танланган методика меҳнат фаолиятини олиб 

борадиган ҳар бир раҳбар-ходимларнинг касби-лавозими юзасидан вужудга келаѐтган хавотирланиш 

ҳолатини реал баҳолаш ва тегишли тавсиялар бериш имконини беради. Муаллифлик тадқиқоти 

давомида хавотирланиш ҳолати стрессни келтириб чиқарувчи фактор ва унинг биринчи намоѐн 

бўлувчи босқичи сифатида баҳоланди. Шундай экан, стрессли кечинмаларни олдини олиш ва унга 

қарши курашиш учун дастлаб, хавотирланиш даражасини аниқлаш мақсадга мувофиқдир. 

Шунингдек, шахсий ва вазиятли хавотирланиш рахбар ва ходимнинг кундалик фаолиятида энг кўп 

кўзга ташланадиган ҳолат эканлиги тадқиқиот давомида яна бир ўз исботини топди. Юқоридаги 

долзарб муаммони инобатга олиб, раҳбар ва ходимларда хавотирланиш даражаларини аниқлаш 

тадиқотда биринчи босқичдаги масала сифатида ўрин олди.  

Асосий қисм. Асосий тадқиқотнинг ташкил этиш дастурида белгиланган вазифалар, яъни 

раҳбар-ходимларда стрессли кечинмаларни аниқлашнинг эмпирик таҳлилини олиб бориш ва 

таҳрирлаш ва тадқиқот давомида олинган натижаларнинг қайта ишлаш ва ишончилигини далиллаш 

ҳамда аниқланган эмпирик натижалар бўйича таклиф ва тавсиялар ишлаб чиқиш кўзда тутилган. 

Шундан келиб чиқиб, олиб борилган асосий тадқиқот ва ундан олинган статистик маълумотлар 

таҳлили тўғрисида батафсил тўхталиб ўтсак. Дастлаб раҳбар-ходимларда стресснинг адаптация 

синдроми сифатида ажиратилган хавотирланиш даражасини ўрганиш мақсадида Ч.Д.Спилбергер-

Ю.Л.Ханин томонидан ишлаб чиқилган, вазият билан боғлиқ хавотирланувчанлик (ВХ) ва шахс 

билан боғлиқ хавотирланувчанлик (ШХ) даражасини аниқлашга хизмат қиладиган методикадан 

фойдаланилди. Ушбу методикани қўлланишига асосий сабаб, бу стресс ҳолатини даслабки намоѐн 

бўлувчи белгиси сифатида хавотирланиш инобатга олинганлиги учун ҳам муҳим аҳамият касб этади. 

Энди синалувчилардан олинган натижалар таҳлилига тўхталсак.  

1-жадвал. 

Ч.Д.Спилбергер-Ю.Л.Ханиннинг “Хавотирланиш даражасини аниқлаш” методикасидан 

олинган натижаларнинг умумий ўртача кўрсаткичлари  

(Стюдентнинг t-мезони бўйича (n=322))  

 

Изоҳ: *-p <0,05, **-p <0,01, ***-p <0,001. 

 

Дастлаб раҳбар-ходимларнинг вазиятлардан хавотирланиш даражасини ўрганиш мақсадида 

олиб борилган тадқиқотдан қуйидаги натижалар қўлга киритилди. Демак, вазиятли 

хавотирланишнинг паст даражаси бўйича синалувчи объектлар ўртасида ишончли фарқлар мавжуд 

эмаслиги аниқланди. Лекин вазиятдан хавотирланишнинг ўрта даражаси бўйича олинган 

маълумотларда фарқ мавжудлигига гувоҳ бўлинди (***p<0,001). Натижалар таҳлили шуни 

кўрсатдики, вазиятдан хавотирланингнинг ўртача миқдори раҳбар синалувчиларда (n1=142) 23,9 

баллни ташкил этган бўлса, ходим респодентларга (n2=180) эса, ўртача 34,5 баллни ташкил этди. Бу 

ўз-ўзидан маълумки,  вазиятли хавотирланишнинг ўрта даражаси ходимларда нисбатан юқори 

эканлигини билдиради. Натижаларни таҳлил қилинганида, кундалик фаолиятидаги турли мураккаб 

вазиятлар ва белгиланган вазифаларни ўз вақтида бажармаслик каби масъулият ходим 

синалувчиларда кучли ички хавотирни келтириб чиқариши, натижасида уларга асабий таранглик 

Вазиятли 

хавотирланиш 

даражаси 

Синалувчилар n1 n2 

Ўртача 

кўрсаткич 

(М) 

Стандарт 

оғиш 
t p 

Юқори  

даража 

Раҳбарлар 142 58,2 4,8 
2,8 0,005 

Ходимлар 180  49,3 4,1 

Ўрта  

даража 

Раҳбарлар 142 23,8 2,4 
2,9 0,005 

Ходимлар 180  34,5 2,0  

Паст 

даражада 

Раҳбарлар 142 19,4 1,1 
1,4 0,019 

Ходимлар 180  17,9 1,0 
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ҳамда субъектив босимни келтириб чиқариши маълум бўлди. 

Шунингдек, олиб борилган тадқиқот доирасида синалувчиларда вазиятли хавотирланишнинг 

юқори даражада таҳлил қилинганда синалувчилар ўртасида ишончли фарқлар мавжуд эканлиги кўзга 

ташланди(***p<0,001). Натижалар таҳлили шуни кўрсатдики, раҳбар синалувчиларида (n1=142) 

вазиятдан хавотирланиш ходимларга нисбатан бошқарув жараѐнидаги вазиятларда кучли 

хавотирланиши бор эканлигини билдиради. Бу раҳбар респодентлар учун фаолиятларида 

хавотирланишлари уларда стресснинг дастлабки босқичи субъектив воқелик сифатида намоѐн 

бўлишидан далолат беради. 

Вазиятли хавотирланиш фаолияти узвий боғлиқ бўлган раҳбар ва ходимларнинг кундалик иш 

жараѐнида бевосита таъсир кўрсатиши билан муҳим аҳамият касб этади. Олиб борилган 

изланишларимиз шуни кўрсатдики, бажарилиши лозим бўлган турли мураккаб вазиятлар уларга 

кучли хавотирни уйғотиши, ички хавфни келтириб чиқариши, натижада ички дисконфортни пайдо 

бўлиши каби кечинмаларни вужудга келтиради. 

Методикадаги вазиятли хавотирланишнинг ҳудудий фарқларига ҳам эътибор қаратдик ва 

куйидаги натижаларни қўлга киритдик.  

2-жадвал. 

Ч.Д.Спилбергер-Ю.Л.Ханиннинг “Хавотирланиш даражасини аниқлаш” методикасидан 

олинган натижаларнинг демографик кесимдаги умумий ўртача кўрсаткичлари (Стюдентнинг 

t-мезони бўйича (n=322) 

 

Изоҳ: *-p <0,05, **-p <0,01, ***-p <0,001. 

3-жадвал. 

Ч.Д.Спилбергер-Ю.Л.Ханиннинг “Хавотирланиш даражасини аниқлаш” методикасидан 

олинган натижаларнинг умумий ўртача кўрсаткичлари  

 (Стюдентнинг t-мезони бўйича (n=322)) 

 

Шахсий 

хавотирланиш 

даражаси 

Синалувчилар n1 n2 
Ўртача 

кўрсаткич (М) 

Стандарт 

оғиш 
t p 

Юқори 

даража 

Қашқаларѐ вилояти 220 55,6 5,2 
2,4 0,006 

Самарқанд вилояти 102 44,1 4,8 

Ўрта 

даража 

Қашқаларѐ вилояти 220 42,4 2,6 
2,7 0,016 

Самарқанд вилояти 102 35,3 2,3 

Паст 

даражада 

Қашқаларѐ вилояти 220 32,8 1,3 
1,2 0,043 

Самарқанд вилояти 102 24,7 1,1 

 

Изоҳ: *-p <0,05, **-p <0,01, ***-p <0,001. 

Тадқиқот доирасида ҳудудий эмпирик таҳлил қилганимизда, вазиятдан хавотирланишнинг паст 

ва ўрта даражаларида айтарли фарқлар кўзга ташланмади. Лекин вазиятли хавотирнинг юқори 

даражаси бўйича кўрсатгичлар Самарқанд вилояти раҳбар-ходимларида (n2=102) Қашқадарѐ 

вилоятидаги синалувчиларга (n1=220) нисбатан бироз юқори эканлиги (***p<0,001) тадқиқотда ўз 

исботини топди. Натижаларнинг таҳлил қилганимизда, Самарқанд вилояти синалувчиларида 

(n2=102) вазиятдан хавотирланиш даражасининг умумий ўртача миқдори 59,8 баллни ташкил этган 

бўлса, Қашқадарѐ вилояти синалувчиларида (n1=220) 46,3 баллдан иборатлиги аниқланди. 

Вазиятли 

хавотирланиш 

даражаси 

Синалувчилар n1 n2 

Ўртача 

кўрсаткич  

(М) 

Стандарт 

оғиш 
t p 

Юқори  

даража 

Қашқаларѐ вилояти  220 46,3 4,4 
2,6 0,002 

Самарқанд вилояти 102  59,8 4,9  

Ўрта 

даража 

Қашқаларѐ вилояти  220 41,4 2,2 
2,8 0,011 

Самарқанд вилояти 102  43,9 2,5  

Паст 

даражада 

Қашқаларѐ вилояти  220 23,1 1,0 
1,2 0,038 

Самарқанд вилояти 102  25,3 1,2 
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Самарқанд вилояти раҳбар-ходимларидаги кўрсатгичларни таҳлил қилганимизда, уларда 

бошқарув тизимининг масъулият кучи ўта юқори эканлиги, берилган топширқларни вақтидан 

кечиктирмаслик хавотири, ижро интизомига қаътий ривоя этилиши ва раҳбар зиммасидаги масъулият 

бир вақтнинг ўзида ходимга ҳам кучли брсим ўтказиши каби жиҳатлар устувор эканлиги аниқланди. 

Методиканинг иккинчи босқичидаги таъкидларга нисбатан синалувчиларнинг муносабатини таҳлил 

қилинганда, шахсий хавотирланиш даражаси бўйича ҳам керакли статистик маълумотлар аниқланди.  

Синалувчиларда методиканинг шахсий хавотирланиш шкаласи эмпирик таҳлил қилинганда 

қуйидаги натижалар олинди. Демак, шахсий хавотирланишнинг ўрта ва паст даражаси бўйича 

статистик маълумотларда ишончи фарқлар кўзга ташланмади (***p<0,05). Лекин, синалувчиларда 

шахсий хавотирланишнинг юқори босқичига алоҳида эътибор қаратдик. Натижалар таҳлили шуни 

кўрсатдики, шахсий хавотирланиш раҳбар синалувчиларда (n1=142) ўратача кўрсаткич 41,9 бални 

ташкил этган бўлса, ходимларда (n2=180) эса, 54,2 бални ташкил этди (***p<0,001). Олинган 

натижалардан маълум бўлдики, иш фаолиятида шахсий хавотирланиш раҳбарларга нисбатан 

ходимларда сезиларли даражада юқори бўлишининг асосий сабаблари ходимларга раҳбар томонидан 

бериладиган кундалик вазифани бажариш, тегишли камчиликларга йўл қўймаслик, шахсий 

жавобгарлик ҳисси, зиммасидаги ваколат, масъулият каби жабҳалар кучли шахсий хавотирни 

келтириб чиқариши тадқиқотда ўз исботини топди. Демак, хулоса қиладиган бўлсак, илмий 

ѐндашувларга таяниб, психикада хавотирланишнинг кузатилиши стресснинг даслабки босқичи 

намоѐн бўлишидан далолат беради. 

Ушбу шкала бўйича ҳам синалувчилардан олинган кўрсаткичларнинг ҳудудий маълумотлари 

таҳлил қилинганда қуйидаги натижаларга эга бўлинди. 

4-жадвал. 

Ч.Д.Спилбергер-Ю.Л.Ханиннинг “Хавотирланиш даражасини аниқлаш” методикасидан 

олинган натижаларнинг демографик кесимдаги умумий ўртача кўрсаткичлари (Стюдентнинг  

t-мезони бўйича (n=322)) 

 

Шахсий 

хавотирланиш 

даражаси 

Синалувчилар n1 n2 

Ўртача 

кўрсаткич  

(М) 

Стандарт 

оғиш 
t p 

Юқори даража 
Раҳбарлар 142 41,9 4,2 

2,4 0,005 
Ходимлар  180  54,2 4,4 

Ўрта даража 
Раҳбарлар 142 34,6 2,4 

1,8 0,020 
Ходимлар  180  30,8 2,2 

Паст даражада 
Раҳбарлар 142 16,4 1,1 

2,3 0,041 
Ходимлар  180  25,2 1,4 

 

Изоҳ: *-p <0,05, **-p <0,01, ***-p <0,001. 

 

Ўрганишлар шуни кўрсатдики, шахсий хавотирланиш шкаласи ўртача ва паст даражадаги 

хавотирланиш бўйича ҳар иккала объектлар (n1=220 ва n2=102) ўртасида ишончли фарқлар кўзга 

ташланмади. Натижалар таҳлил қилинганда, юқори даражадаги шахсий хавотирланиш Қашқадарѐ ва 

Самарқад вилояти раҳбар-ходимларида (n1=220) ўрача кўрсаткич 56,6 балл билан яққол намоѐн 

бўлди(***p<0,001). Бу кўпроқ ходимлар улушига тўғри келганлиги тадқиқотда ўз исботини топди.  

Декак, ўз-ўзидан маълумки, вазиятли ва шахсий хавотирланиш даражаси раҳбар ва ходимларда 

ўрта ѐки юқори бўлиши бевосита ҳудудлардаги синалувчиларда ҳам шу каби намоѐн бўлишидан 

далолат беради.  

Хулоса қилиб айтадиган бўлсак, вазиятли ва шахсий хавотирланиш раҳбар ва ходимнинг 

кундалик фаолиятида намоѐн бўладиган ички психик ҳолат бўлиб, тадқиқот давомида олиб борган 

ўрганишлар шуни кўрсатдики, синалувчиларда иш фаолиятида хавотирланишнинг у ѐки бу 

кўриниши ҳамда даражаси яққол ифодаланганлигини кўришимиз мумкин. Бу шундан далолат 

берадики, синалувчиларда олиб борилган тадқиқот натижалари ўзининг далилланганлиги билан 

долзарб аҳамият касб этади. 
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ЭКСПЕРИМЕНТАЛ ТАДҚИҚОТЛАРДА ПСИХОЛОГИК ҲИМОЯ 

МЕХАНИЗМИ ТИЗИМИНИ ТАҲЛИЛИ 

 

 

 

Аннотация. Мазкур мақолада психологик экспериментлар ўтказилиши жараѐнида психологик 

ҳимоя механизми тизимининг таҳлили хусусидаги фикрлар баѐн этилган. Шу билан бирга, мақолада 

шахснинг бузилишига олиб келадиган патологик ҳимояни бажарадиган нормал, доимий 

ҳаракатланадиган заруриятни фарқлаш борасидаги амалий тажрибалар очиб берилган. 
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АНАЛИЗ СИСТЕМЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО ЗАЩИТНОГО МЕХАНИЗМА В 

ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНЫХ ИССЛЕДОВАНИЯХ 

 

Аннотация. В данной статье представлены идеи об анализе системы механизма 

психологической защиты при проведении психологических экспериментов, в то же время в статье 

раскрывается практический опыт выделения нормальной, постоянно движущейся необходимости, 

осуществляющей патологическую защиту, приводящую к нарушению. 
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ANALYSIS OF PSYCHOLOGICAL DEFENSE MECHANISM SYSTEM IN 

EXPERIMENTAL RESEARCH 

 

Abstract. This article presents thoughts about the analysis of the system of the psychological defense 

mechanism when conducting psychological experiments, at the same time, the article reveals the practical 

experience of isolating a normal, constantly moving need, carrying out pathological protection, leading to a 

violation. 

Keywords: Experimental research psychological experiment, psychological protection, personality, 

protection mechanism, pathological protection, practical experience. 

 

Кириш. Экспериментал тадқиқотлар, психологик ҳимоя тизими ва унинг фаолият кўрсатиш 

хусусиятлари турли шахслар учун бир хил эмаслигини кўрсатади. Баъзиларда ҳимоя заиф бўлади ва 

керакли нарсалардан ҳимоя қилмайди, бошқаларда эса шахсни ривож топиши учун зарур бўлган 

маълумотларни идрок этмайдиган даражада шунчалик интенсив ҳимоя шаклланади.  

Юқорида айтиб ўтилганлар профилактик функцияларни ва жамиятда шахснинг бузилишига 

олиб келадиган патологик ҳимояни бажарадиган нормал, доимий ҳаракатланадиган заруриятни 

фарқлаш талаб қилинади. Ҳимоя механизмларини нормал ва патологик таснифлашга ўринишлар 

замонавий психологияда тасвирланган (И.М.Грановская, Г.В.Грачев, Л.Р.Гребенников, Е.Л.Доценко, 

Б.В. Зейгарник, В.Г.Каменская, Ф.Kramer, В.Ф.Моргун, И.М.Николская, Е.С.Романова, Р.Плутчик, А. 

Freud, Т.С.Яценко, ва ҳоказо.). Ушбу тадқиқотларда психологик ҳимояни таснифлаш учун турли 

ѐндашувлар қўлланилади: 1. Клиник-нейропсихик бузилишларнинг етакчи белгиларига асосланган; 2. 

Онтогенетик-алоҳида ҳимоя турлари шаклланишининг вақтига асосланган; 3. Эволюцион-эмоционал- 

мослашув табиатига эга бўлган алоҳида асосий ҳис-туйғуларни назорат қилиш тамойилига 

асосланган. Биринчи ѐндашув патопсихологияда, тиббиѐтда ва психиатрияда кенг қўлланилади. 

Иккинчиси 4дан 36гача бўлган ибтидоий (боланинг ақлий ва ижтимоий ривожланишида биринчи 

бўлиб шаклланган ва намоѐн бўлган) ва ундан юқори (ривожланиш жараѐнида ибтидоий 

ўзгартирилади)га ажратилади. Учинчи ѐндашув Р. Плутчик томонидан илгари сурилган 

ҳиссиѐтларнинг психоэволюцион назариясига асосланган. Биринчи марта ҳимоя механизмларининг 

таснифи А. Фрейднинг монографиясида берилган. Муаллиф қуйидаги мезонларни таклиф қилади: 

"мен" таҳдидининг локализацияси, онтогенезда шаклланиш вақти. Бундан ташқари, А. Фрейд 
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ривожланиш жараѐнларининг нормаллиги муайян ҳимоя жараѐнлари ва тенденцияларнинг 

ҳукмронлигига боғлиқ эканлигини таъкидлаган. Агар шахс бир ҳимоя усулини қунт билан қўлласа ва 

бошқа одамларга бўлган муносабатлар ҳам шу ҳимояга асосланса, бу ҳодисани меъѐрийми ѐки 

патологик, қай даражада кўриб чиқилишини аниқлаш қийин. Кейинчалик, сўнгги мезон психологик 

ҳимоя механизмларининг замонавий бўлинмаларида бирламчи ва иккиламчи, ибтидоий ва 

ривожланган, адаптив ва мосланмайдиган, етарли ва кам, самарали ва самарасиз бўлган ҳолда 

ишлатилган.  

А. Maслоу конструктив реакциялар мезонларини: ижтимоий муҳит талаблари билан 

шартлилик, муайян муаммоларни ҳал қилишга қаратилганлик, мотивацион йўналганлик ва хулқ-

атворни англаш ва реакцияда ички ва шахслараро ўзгаришларнинг мавжудлигини қайд этган. 

Конструктив бўлмаган реакция белгилари, унинг нуқтаи назарига кўра, агрессия, регрессия, фиксация 

ва бошқалардир. Бу кўринишлар онгли эмас ва ҳақиқий мавжуд бўлган муаммони ҳал қилмай, руҳий 

ноқулайликни бартараф этишга қаратилган. А. Maслоу талқинида психологик ҳимоя механизмлари 

конструктив эмас, аммо бир қатор ҳолатларда (вақт ва маълумотларнинг етишмаслиги) белгиланади, 

улар ўз-ўзига ѐрдам беришда харакат механизми ролини ўйнайди.  

Ф. Kрамер  психологик ҳимояларнинг онтогенезини ўрганиб, уларни ибтидоий ва юқори 

қисмларга ажратади. Ибтидоий ҳимоялар (инкор, репрессия, регрессия, алмаштириш) бола 

томонидан зиддиятли вазиятда ҳиссий ҳолатни енгиллаштириш учун инстинктив равишда 

ишлатиладиган восита ва ҳиссий механизмларнинг ишлаши билан боғлиқ. Ижтимоий ривожланиш ва 

хулқ-атвор нормаси низоли вазиятларни ўзлаштириш усулларида ибтидоий ҳимоя ўрнини босишга 

мўлжалланган юқори ҳимояларнинг ўз вақтида киритилишига боғлиқ. Психологик ҳимоянинг 

ривожланиш даражасини унинг деструcтивлик ѐки конструcтивлик жиҳатлари белгилайди, деб 

ҳисоблаган Б. В. Зейгарник. Муаллиф невротик ва соматик касалликларнинг белгиларини онгсиз 

ҳимоя чоралари билан боғлиқлигини қайд этади. У бундай ҳимояларни деструктив деб атайди, чунки 

улардан фойдаланиш шахс ҳаракатларининг деформацияланишига, хулқ-атвор мақсадлари билан 

вазият ўртасидаги алоқанинг бузилишига олиб келади. Берилган механизмлар ѐрдамида хатти-

ҳаракатни тартибга солиш етарли эмас, чунки ҳимоя тизими инсоннинг онгига қўшимча равишда 

хатти-ҳаракатни юклайди. Конструктив ҳимоя англанган ва субъект томонидан тартибга солинади.  

Асосий қисм. Тадқиқотчилар шахслараро психологик ҳимояларнинг қуйидаги 

хусусиятларини аниқладилар, уларни қўллаганда шахснинг ҳимоя хулқ -атворини баҳолаш учун 

асос сифатида қабул қилинган.  

1. Адекватлик(бир хиллик)-таҳдид сабабига, безовталик манбаининг моҳиятига риоя 

қилиш.  

2. Самарадорлик-таҳдидни бартараф этиш, ҳимоя мақсадига эришиш.  

3. Спецификлик (Ўзига хослик) - психик шикастланиш ҳолатининг моҳияти ва 

мазмунининг долзарблиги.  

4. Конструктивлик – "ҳимоя тизимини таъминловчи ҳаракатларни яратиш, 

такомиллатириш, (муносабатлар, психологик фаровонлик, биргаликдаги фаолият 

самарадорлигининг) прогрессив ривожланишга қаратилиши". Бу ўзгарувчи психологик 

ҳимоянинг ўзига хослиги ва бир хиллиги билан белгиланади. Ушбу хусусиятларнинг 

ифодаланиши ва бирлиги ўзгарувчан бўлиши мумкин. Шахслараро муносабатларда 

қўлланиладиган психологик ҳимояларни турли коммуникатив вазиятларда ахборот-психологик 

таъсир ўтказаѐтган шахс позицияси томонидан кўриб чиқайлик. Парвариш - контактнинг 

узилиши, хатти-ҳаракатларнинг таъсирларга эришиш доирасидан чиқиб кетиш. Сургун - 

масофани ошириш, тажовузкорни йўқ қилиш, таъсир манбаини жойидан қўзғатиш. 

Блокировкалаш-таъсир жараѐнини назорат қилиш воситаси, шикастловчи ҳимоя предмети, 

тўсиқлар қўйиш, психикани ташқи таъсирлардан ҳимоя қилиш орқали амалга оширилади.  

Бошқариш-таъсир жараѐнини назорат қилиш ва уни кенгайишига таъсир кўрсатиш. Сўниш – 

ҳимоя субъекти ҳақидаги маълумотларни назорат қилиш, уни бузиш, яшириш ѐки  қисқартириш. 

Менсимаслик (эътиборсизлик)-таъсир манбаи ҳақидаги маълумотлар миқдорини чеклаш, 

таҳдиднинг мавжудлиги, табиати ва бундай таҳдидни нотўғри тушуниш. Бундан ташқари, 

коммуникатив таъсирнинг асосий хусусиятларига мос келадиган муайян синфга тегишли бир 

қатор механизмлар аниқланган: манипуляторнинг ниятларини аниқлаш истаги, психологик 

босимга қарама-қаршилик ва психологик автоматизмга таянч. Сўнгги йиллардаги психологик 

ҳимоя бўйича тадқиқотларда, унинг ѐрдамида эришилган ички мослашув ташқи ижтимоий-

психологик мослашувнинг маълум даражасини таъминласагина, психологик ҳимоя тизимининг 
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фаолияти конструктив бўлади, деб белгиланган. Бунинг учун индивидуал ва вазиятли режанинг 

бир қатор шартлари зарур бўлади. Индивидуал-шахсий шартлар: 1. Психологик ҳимоядан 

фойдаланишнинг мослашувчанлиги (инсон, бир ѐки икки механизмдан қаттиқ  берилиб 

фойдаланмасдан психологик ҳимоянинг муайян тўпламига эга бўлиши керак); 2. Психологик 

ҳимоядан фойдаланишнинг мўътадил частотаси. Вазиятли шартлар: 1. Психологик ҳимоядан 

фойдаланиш ҳақиқатини англаш ва унинг ўз ҳатти-ҳаракатларини таҳлил қилиш орқали 

бартараф этиш; 2. Ҳимояланмаган характердаги адаптив ҳаракатларга ўтиш; 3. Вазиятни 

юмшатиш ҳисобидан ҳимояни қўллашни рад этиш. Психологик ҳимоя тизимининг ижтимоий -

психологик мослашув воситаси сифатида фаолият кўрсатишини ҳисобга олиб, низони ҳал қилиш 

усули сифатида, шахсий ривожланиш кўрсаткичи сифатида ва бошқаларни кўриб чиқиб, биз, 

муқаррар ҳимоя механизмлари ва енгиш хатти ҳаракатлари бир-бири билан боғлиқ, деган 

хулосага келамиз. Психология йўналиши 1-курс талабалари билан ўзаро ҳамкорликни 

шакллантиришдан олдин ва кейин ўтказилган синов натижаларини умумлаштириш ва таҳлил қилиш 

уларда психологик ҳимоянинг конструктивлик даражасини аниқлаш имконини берди (1-расм). 

 
1-расм. Психология йўналиши 1–курс талабаларининг тажриба гуруҳида психологик 

ҳимоянинг конструктивлик даражасини ифодаланиши 

 

Психологик ҳимоянинг конструктивлиги умумий кўрсаткичидаги ўзгаришлар фоиз нисбатида 

аниқланди: назарий даражадаги ўзгариш 17% дан 22% гача, эмпирик даражадаги 43% дан 60% гача, 

табиий даражада 40% дан 18% гача ўзгаришлар кузатилди. Психологик ҳимоя тизими таркибий 

қисмларининг ўзгаришларини статистикик таҳлил қилиш ўзгаришларнинг ишончлилигини, 

шунингдек, қўлланилган методикалар таъсирнинг ишончлилиги, самарадорлиги ва етарлилигини 

тасдиқлаш имконини берди. 

Шундай қилиб, конструктив психологик ҳимояни шакллантириш бўйича тажриба-эксперимент 

ишлари давомида биринчи курс талабаларида психологик ҳимоя механизмлари ва ўзлигини англаш 

стратегиялари муносабатларида ижобий ўзгаришлар юз берди. Психологик ҳимоянинг функционал 

жиҳатларида умумий зўриқиш кўрсаткичи сақланиб қолса-да, ибтидоий ҳимоя қийматларининг 

пасайиши кузатилди (ўрнини эгаллаш, орқага қайтиш, рад этиш) ва юксак ҳимоя механизмлари 

(компенсация, гиперкомпенсация) кучайганлиги аниқланди. Бундай ўзгариш талабаларнинг мақсадга 

эришишларида фаол бўлишга, шахс хусусиятларининг намунали ва меъѐрий намоѐн бўлишини 

таъминлаўга имкон берди. Ушбу ўзгаришлар талабаларни психологик ҳимоя тизимининг 

самарадорлигини оширишга ва уларнинг янги фаолият даражасига осонлик билан ўтишига олиб 

келди. 
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Психология йўналиши 4-курс талабаларида конструктив психологик ҳимояни шакллантириш 2- 

Тг ва 3- Тг- ларида амалга оширилди. Тадқиқотда юзага келган ўзгаришларнинг натижалари қуйида 

муҳокама қилинади. 

2-тажриба гуруҳи (кейинги ўринларда 2-Тг деб юритилади) ҚаршиДУ ва СамарқандДУ 

психология йўналишининг 4-курс талабаларидан ташкил этилди. Ушбу гуруҳ талабалари билан 

тажриба-тадқиқот ишларида психологик-педагогик шарт-шароитлар ва шахс хусусиятларини 

ўрганишга алоҳида эътибор берилди.  

 
2-расм. 4-курс психология йўналиши талабалари 2-Тг да психологик ҳимоянинг 

конструктивлик даражасининг ифодаланиши 

 

Тадқиқот жараѐнида психологик ҳимоя механизмлари, копинг-хатти-ҳаракатлар стратегияси ва 

талабаларнинг ўз-ўзини англаш хусусиятларининг ишлашидаги ўзгаришларни муҳокама қиламиз. 

Талабалар ўз фаолитида доимий фойдаланадиган ҳимоя механизмларининг ўрта гуруҳи фаолияти 

юкламаларида ўзгаришлар аниқланди (5-расм). Жумладан, "ўрин алмаштириш" (тажрибагача- 36%, 

кейин-28%, фарқ-12%), "рационализация" (тажрибагача- 59%, кейин-68%, фарқ-9%), "рад этиш" 

(тажрибагача- 59%, кейин-53%, фарқ-6%), "орқага қайтиш" (тажрибагача- 40%, кейин-34%, фарқ-6%) 

ва "компенсация" (тажрибагача- 56%, кейин-62%, фарқ-6%) механизмларининг ишлашида аҳамиятли 

ўзгаришлар юз берди. 

Психологик ҳимоянинг қуйидаги таркибларида: "ўрнини эгаллаш" (тажрибагача- 42%; кейин-

37%; фарқ-5%), "орқага қайтиш" (тажрибагача- 40%; кейин-34%; фарқ-6%), "ўрин 

алмаштириш"(тажрибагача- 36%, кейин-28%, фарқ-12%), "рад этиш" (тажрибагача- 59%; кейин-53%; 

фарқ-6%) пасайиш кузатилди (5-расм). Бу ҳолат, талабалар ўз фаолиятларида қийинчиликларни 

бошдан кечириш жараѐни устидан онгли назоратни кучайтириб борганлигини ифодалайди. 

Психологик ҳимоя қилишнинг юксак усуллари гуруҳида "компенсация" механизмларининг 

ифодаланиш кўрсаткичлари (тажрибагача- 56%, кейин-62%, фарқ-6%) ва 

"рационализация"(тажрибагача- 59%, кейин-68%, фарқ-9%), бу вазиятнинг моҳиятини таҳлил қилиш 

ва зиддиятли ҳолатни ўрганиб муросага келтиришга тайѐргарлик кўриш усулларини қўллашга 

эътиборни ошиши билан боғлиқ. 

Психологик ҳимоянинг умумий ифодаланиш кўрсаткичида сезиларли ўзгариш бўлмади, лекин 

содда табиий ҳамда юксак ҳимоя механизмлари ўртасидаги муносабатларда тажриба-тадқиқотлар 

натижаларига кўра фарқлар ва конструктив ўзгаришлар юзага келганлиги ҳақида ижобий хулосалар 

чиқариш мумкин. 

Маълумотларнинг корреляцион таҳлили асосида психологик ҳимоя механизмлари, копинг 

хулқ-атвор стратегияси, ўз-ўзини англаш хусусиятлари, назорат қилиш имкониятлари, зиддиятга 
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йўналган хулқ-атвор усуллари, ижтимоий-психологик мослашув омиллари, шахсий хусусиятлар, 

психолог талабаларнинг психологик ҳимоясини ривожлантиришни  белгилайдиган муҳим омиллар 

сифатида аниқланди. 

Хулоса. Конструктив психологик ҳимояни шакллантириш бўйича тажриба-тадқиқот ишлари 

давомида психолого-педагогик зарур шарт-шароитлар амалга оширилди: психологик ҳимоя тизими 

ҳақидаги билимларни ўрганиш, шахсга хос хусусиятлардан хабардор бўлиш ва шахс психологик 

ҳимоя тизимининг амал қилиш қонуниятларини билиш мухим аҳамият касб этади. 

Экспериментал тадқиқотларни амалга ошириш шарт-шароитлари: психологик ҳимоя тизими 

ҳақидаги билимларни ассимиляция қилиш, айниқса, шахс ва психологик ҳимоя тизимининг ишлаш 

талабаларини психологик ҳимоя тизимининг қуйидаги йўналишларда ўзгаришига олиб келди: содда-

табиий ва юксак ҳимоя механизмларининг кескинлиги нисбати психологик ҳимоянинг пастки 

қисмидир. Копинг ресурслар эса муаммоларни бартараф этишдан уларни ҳал қилишгача фаол 

ҳаракатларга айланди. Ўз-ўзини баҳолаш, шахс ҳис-туйғуларини бошқариш ва ўз-ўзини назорат 

қилиш уйғунлашган ҳолда психологик ҳимоянинг юқори даражаси бўлган конструктивликка 

ўтишини баҳолашга имкон берди. 
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АЁЛЛАР СУИЦИДАЛ ХУЛҚИГА ТАЪСИР ЭТУВЧИ КОНФОРМЛИЛИКНИНГ 

ИЖТИМОИЙ-ПСИХОЛОГИК ХУСУСИЯТЛАРИ 

 

Аннотация. Ушбу мақола конформлилик ва шахс акцентуациясининг аѐллар суицидал хулқига 

ижтимоий-психологик омил сифатида таъсир этиши натижасида намоѐн бўлувчи шахсий 

хусусиятлари бўйича натижаларнинг корреляциявий боғлиқлигига бағишланган. 

Калит сўзлар: конформлилик, шахс акцентуацияси, суицид, суицидал мойилликка таъсир 

этувчи шахс хусусиятлари, суицидал ниятлар, суицидал хулқ, инқироз ҳолатлари. 

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ КОНФОРМНОСТИ, 

ВЛИЯЮЩИЕ НА СУИЦИДАЛЬНОЕ ПОВЕДЕНИЕ ЖЕНЩИН 

 

Аннотация. Данная статья посвящена корреляционной связи результатов личностных 

особенностей, проявляющихся в результате влияния конформизма и акцентуации личности на 

суицидальное поведение женщин как социально-психологического фактора.  

Ключевые слова: конформность, акцентуация характера, фактор, способствующий 

склонности к суициду, кризисная ситуация,  суицид, суицидальные намерения, суицидальное 

поведения. 

 

SOCIAL-PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF CONFORMITY AFFECTING 

WOMEN'S SUICIDAL BEHAVIOR 

 

Abstract. This article is devoted to the correlative relationship of the results of personal 

characteristics manifested as a result of the influence of conformity and personality accentuation on 

women's suicidal behavior as a socio-psychological factor. 

Keywords: factor contributing to suicidal tendencies, crisis situation, suicide, suicidal intentions, 

suicidal behavior. 

 

Кириш. Эркин фуқаролик жамиятини ривожлантириш орқали халқпарвар давлат барпо этиш, 

инсон қадри-қиммати ва унинг қонуний манфаатларини таъминлашга қаратилган кенг кўламли 

ислоҳотларимиз янги поғонага кўтарилади. Халқимизнинг эркин ва фаровон, қудратли Янги 

Ўзбекистонни барпо этиш бўйича хоҳиш-иродасини рўѐбга чиқариш, ҳар бир фуқарога ўз 

салоҳиятини ривожлантириш учун барча имкониятларни яратиш, соғлом, билимли ва маънавий 

баркамол авлодни тарбиялаш, глобал ишлаб чиқаришнинг муҳим бўғинига айланган кучли 

иқтисодиѐтни шакллантириш, адолат, қонун устуворлиги, хавфсизлик ва барқарорликни кафолатли 

таъминлаш мақсадимиздир[2]. Ушбу максад ҳар бир жамият аъзосининг зиммасида эканлигига 

қарамасдан, давр талабидан келиб чиқувчи ҳаѐтнинг табиий кескинликларида шахсда, шахслараро 

ижтимоий муносабатларда глобал муаммолар таъсири юзага келмоқда.  

Мавзу долзарблиги. Ҳозирги вақтда ўз жонига қасд қилиш, яъни суицид дунѐ миқѐсида 

жамиятнинг глобал муаммосидир. Шуни инобатга олган холда, 2023 йил ўз жонига қасд қилишнинг 

олдини олиш халқаро ассоциатцияси томонидан Жаҳон соғлиқни сақлаш ташкилоти (ЖССТ) билан 

ҳамкорликда Бутунжаҳон ўз жонига қасд қилишнинг олдини олиш куни 10 сентябрь деб белгиланди. 

Ушбу лойиҳа 2021-2023 йиллик давр мобайнида ишлаб чиқилиб, "Ҳаракат орқали умид бериш" 

шиорига эга. Бу лойиҳа илмий изланишларимиз, ҳаракатларимиз орқали суицид ҳодисасининг 

олдини олишни кучайтиришимиз мумкинлигини, ўлим даражасини камайтириш учун шошилинч 

чоралар кўриш зарурлигини эслатиб туради. ЖССТ ушбу мақсадга эришиш учун аниқ ҳаракатларни 

амалга оширишда мамлакатларни қўллаб-қувватлаш учун ўз ҳамкорлари билан ишлашда давом 

этади. Жумладан, Республикамизда суицидология хизматини янада такомиллаштириш, аҳоли 

ўртасида ўз жонига қасд қилишнинг олдини олиш юзасидан чора-тадбирлар мунтазам равишда олиб 

борилмоқда. 

Жаҳон соғлиқни сақлаш ташкилотининг маълумотига кўра, дунѐда ҳар 40 сонияда бир киши ўз 

жонига қасд қилар экан. Европа мамлакатлари бу борада олдинги ўринларда. Статистик маълумотга 
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тўхталадиган бўлсак, Англия, АҚШ, Италия, Австрия, Исроил, Литва, Латвия, Россия, Беларус, 

Қозоғистон ва Украина каби давлатларда ушбу жараѐн ўртача кўрсаткичлардан анча кўплиги қайд 

қилинган. Сўнгги вақтларда нафақат хорижий мамлакатларда, балки Ўзбекистонда ҳам  суицид 

ҳодисалари купаймокда. ―Ўзбекистон аҳолиси 33 млн эканини инобатга олсак ва фоизлар кесимида 

чамаласак, мамлакатимизда 700 дан ортиқ эркак ҳамда 600 га яқин аѐл суиқасд қилаѐтгани маълум 

бўлади. Шунинг учун давлатимиз раҳбари бу муаммога жиддий эътибор бериш, унинг олдини олиш 

чоралари бўйича топшириқлар беряптилар.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2018 йил 14 aвгуcтдaги ПҚ-3907-cонли ―Ёшлaрни 

мaънaвий-aхлоқий вa жиcмоний бaркaмол этиб тaрбиялaш, улaргa тaълим-тaрбия бериш тизимини 

cифaт жиҳaтидaн янги боcқичгa кўтaриш чорa-тaдбирлaри тўғриcидa‖ги Қарорларида; Ўзбекистон 

Республикасини янада ривожлантириш бўйича Республика Президенти раҳбарлигида ишлаб 

чиқилган 2022-2026 йилларга мўлжалланган янги Ўзбекистоннинг тараққиѐт стратегиясининг 

биринчи – инсон кадрини юксалтириш ва эркин фукаролик жамиятини янада ривожлантириш оркали 

халқпарвар давлат барпо этиш, тўртинчи – адолатли ижтимоий сиѐсат юритиш, инсон капиталини 

ривожлантиришга қаратилган[2] устувор йўналиш белгиланган вазифаларни амалга оширишда 

мазкур диссертация иши муайян даражада хизмат қилади. 

Мавзу бўйича илмий адабиѐтлар таҳлили. Психология фани соҳасида илмий тадқиқотлар 

олиб бориш ва қайд этилган натижалар асосида илмий–амалий хулосалар чиқаришда муайян 

методологияга таяниш жуда муҳим аҳамиятга эгадир. Тадқиқотимизнинг назарий ва методологик 

асослари сифатида психология фанининг таълим-тарбия жараѐнида шахсга йўналганлик тўғрисидаги 

концепциялар; Л.С.Выготский (1982), А.Н.Леонтьев (1984), Б.Г.Ананьев (1977), Л.И.Божович (1986), 

А.В.Петровский (1989), И.В.Дубровина, тизимлилик тамойили (Б.Ф. Ломов), шахслараро 

муносабатлар назарияси (В.В.Никандров (2008), детерминизм, тараққиѐт тамойиллари ва ўзбек 

психология мактаби вакилларининг шахснинг ижтимоий-психологик хусусиятларига бағишланган 

изланишлари асос сифатида хизмат қилди. 

Чет эл олимлари суицидал хулқнинг шахс назарияларини (А. Адлер, К. Меннингер, К. Рогерс, Г. 

Салливан, З. Фрейд, К. Хорней, Г. Чхартишвили, К. Жунг ва бошқалар), индивидуал ва атроф-муҳит 

омилларининг ички хусусиятларини ўзида мужассам этган суициднинг умумий хусусиятларини, турлари, 

кўринишларини ѐритишган (Ю. Вагин, E. Дюркгейм, Л. Трегубов, Н. Фабероу, E. Шнейдман ва 

бошқалар) суицидага феноменологик, экзистенциал ѐндашув, индивидуал-психологик хусусиятлари, ҳаѐт 

ва ўлимнинг маъноси (А.Камю, А.Шопенгауер, В.Франкл ва бошқалар) ўрганилган, (К.В.Акопян, 

В.М.Бехтерев ва бошқалар), суицидал хулкнинг мотивацияси ва сабабларини аниқлаш устида иш олиб 

боришган; (А.Г.Амбрумова, Н.А.Бердяев, Я.И.Гилинский, Н.В.Конанчук, Ю.И.Полишчук, 

Я.И.Юнатскевич ва бошқалар), суициднинг психологик жиҳатини очишга ҳисса қўшганлар; (А.Г. Амбр, 

М.В. Горская, В.А. Тихоненко ва бошқалар), ўлимга интилиш даражаси ва суициднинг психологик 

моҳияти устида илмий изланишлар олиб борганлар; (И. Бойко, С. Игошкина ва бошқалар), суицидал 

ҳаракатларининг дастлабки шартларини аниқлаш юзасидан тадқиқот олиб боришган; (М. Гернет, Д. 

Родин, Я. И. Гилинский, К. Горин, И. Краснополская, К. Лукас, И. Б. Орлова, И. П. Павлов, С. Пянков, Г. 

М. Сейхен, И. Хансиваров ва бошқалар) суицидни ижтимоий ҳодиса сифатида таҳлил килганлар; (E.В. 

Змановская, В.Т. Кондрашенко, В.Д. Мендилевич, E. Шир ва бошқалар), суицидни девиант хулқнинг бир 

тури сифатида ўрганишган; (А.С. Бондаренко, М.П. Соколов ва бошқалар), суицид ва суицидга 

мойилликни оптимал профилактикасини аниқлаш устида ишлаганлар;  

Ўзбекистонлик олимлар А.С.Ахунжанова, Н.Согинов, Б.М.Умаров, Э.Ш.Усмонов, 

Н.А.Розикова, Т.Г.Сулейманова, Н.Тойлоков каби психологларимиз томонидан хотин-қизлар, вояга 

етмаганлар суицид ҳолатини олдини олиш юзасидан тадқиқот олиб боришган.  

Тадқиқотнинг мақсади конформлилик ва шахс акцентуациясининг аѐллар суицидал хулқига 

таъсирини аниқлаш ҳамда улардан самарали фойдаланиш юзасидан таклиф ва тавсиялар ишлаб 

чиқишдан иборат. 

Тaдқиқотнинг объекти аѐллар суицидал хулқига таъсир этувчи конформлилик ва шахс 

акцентуациясини ижтимой психологик омил сифатида намоѐн бўлиш жараѐни булиб, Тошкент 

шаҳридаги руҳий асаб касалликлари диспансерига мурожаат қилувчи суицидни амалга оширишдан 

кейин тирик қолган (суицидал хулкли) ва суицидга мойил, суицидал фикрли аѐллар ташкил этади. 

Тaдқиқотнинг предмети конформлилик ва шахс акцентуациясининг хотин-қизлар суицидал 

хулқига таъсирини ўрганиш. 

Эмпирик ўрганиш натижалари. Тадқиқот мақсад ва вазифаларидан келиб чиқиб, суицидал 

хулқли, суицидал ниятли ва назорат гуруҳидаги аѐллардан Р.Б.Кеттел тести ѐрдамида[14] суицидга 
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мойил шахсларнинг ижтимоий хусусиятлари орасидаги боғланишларни ўргандик. Унга кўра,  

суицидал ниятли респондентлар хусусиятларининг ўзаро боғлиқлиги қуйидагича акс этди: 

(C) Ҳиссиѐтларини бошқаришга нисбатан қобиллик ва (Q3) ўзини тута билмасликка 

мойилликнинг ижобий ва (Q4) фрустрациялиликка йўналганликнинг (p<0.001) салбий алоқадорлиги;  

(Е) бўйсунувчанлик, мустақил эмаслик билан (Q) (p<0.001) натижаларга эмас, жараѐнга 

йўналганликнинг сустлиги, яъни кундалик ташвишларга берилиб, хавотирланмасдан ўз 

маънфаатларини, қизиқишларини топишга интилмаслик, (Q4) (p<0.05) фрустрациялиликка мойиллик 

орасидаги салбий боғланиш;  

(G) масъулиятсизликка мойиллик билан (М) (p<0.05), тасаввурдан кўра ҳаѐтга, воқеликка реал 

қарашга, мантиқийликка йўналганлик салбий муносабати;  

(Q) юзага келган муаммолардан хавотирланиб, (E)  (p<0.001), ўз қобиғига ўралмасликка 

интилиш билан бошқаларга боғлиқлик, мансублик (Q3) (p<0.05), зиддиятли шароитда ортиқча фикр, 

ҳиссиѐтларни, хатти-ҳаракатларни онгли равишда тийиб тура олмасликка мойилликнинг салбий 

боғланиши; 

(Q3) ўз ҳислари, хулқ-атворини бошқара олмасликка мойиллик билан (С; p<0.001) 

ҳиссиѐтлиликнинг нисбатан турғунлиги орасидаги ижобий ҳамда (О; p<0.05) ўзини айблашга 

мойиллик ҳамда гуруҳ фикри билан ҳисоблашиш, ўз обрўси ҳақида қайғуриш билан боғлиқ салбий 

боғлиқлик;  

(Q4) фрустрациялилик, (С; p<0.001) ҳиссиѐтларини бошқаришга интилиш, (Е; p<0.05) мустақил 

эмасликка мойилликларнинг ўзаро салбий боғланиши каби алоқадорликлар кузатилди.  

Демак, респондентларнинг мустақиллигини рағбатлантириш, масъулиятлилик, ўзига ишонч, 

босиқлик, сабрлилик, ҳиссиѐтлари, хатти-ҳаракатларини бошқариш хусусиятларини 

такомиллаштириш орқали беқарорлик, ўзини айблаш, вазиятни адекват баҳолаш, импульсивликни 

онгли равишда тийиб тура олиш, мустақил қарор қабул қила олиш каби хусусиятларни 

шакллантириш, мослашувни изга солиш мумкин. Шунингдек, респондентларнинг ички 

конформлиликка,  шахснинг бошқаларга боғлиқликка, тобеликка, эрксизликка мойиллиги, унинг 

ўзига ишончсизлигида акс этиб, суицидал ниятларнинг юзага чиқишини кўрсатади.  

Суицидга уринган респондентлар хусусиятларнинг ўзаро алоқадорлиги қуйидагича хосил 

бўлди: 

(А) ўртача мулоқатмандлик билан (I) қахри қаттиқликка йўналганликнинг (p<0.001) 

алоқадорлиги; (В) интелект хусусиятининг, (G) масъулиятсизликка мойиллик  (p<0.001), (Q2) 

нонконформлиликка мойиллик (p<0.05) билан боғлиқлиги; 

(С) эмоционал етук эмаслик билан (I) юмшоқ кўнгиллилик, (Q2) нонконфоормлилик, (Q3) хулқ-

атвордаги, фаолиядаги тартибсизликка мойилликнинг (p<0.001) боғлиқлиги; (Е) мустақилликка 

мойилликнинг – (М) тасаввурга берилишга (p<0.001), (I) маънавий қадриятлар яратишга шубҳали 

ѐндашувга, (L) ишонувчанликка, (О) хавотирланувчанлик, ўзига ишончсизлик ва фрустрациялиликка 

(Q4) йуналганлик билан (p<0.05) алоқадорлиги; 

(F) ҳаѐтни енгил қабул қилиш, мулоқотда юзакилик, импульсивликка, бепарволиликка 

йўналганлик билан (Н) таваккалчилик, кучли ҳиссий кечинмаларга мойилликнинг (p<0.001) 

боғлиқлиги; 

(G) масъулиятсизликка мойилликнинг (В) мантиқийлик, (L) ишонувчанлик (p<0.001), (Н) 

таваккалчилик, (М) хаѐлпарастлик, аутизм, (Q1) ригидлик кабилар билан (p<0.05) боғлиқлиги; 

(Н) таваккалчилик, (F) ҳаѐтни енгил қабул қилиш, мулоқатда юзакилик, бепарволик, 

импульсивлик, (L) ишонувчанлик (p<0.001), (G) масъулиятсизлик, эгоистлик (p<0.05) билан 

алоқадорлиги; (I) ҳиссиѐтларга нисбатан совуққонликка интилиш, (А) мулоқотмандликнинг 

хусусиятларида, (С) ҳиссиѐтларга импульсив берилишларни бошқара олмаслик, (М) хаѐлпарастлик 

(p<0.001), (Q2) нонконформлилик ва (Е) доминантликка мойилликка (p<0.05)  боғлиқлиги; 

(L) ишонувчанлик, (G) масъулиятсизликка, (Н) таваккалчилик (p<0.001), (Е) устунлик, 

мустақилликка интилиш каби мойилликларнинг (p<0.05) боғлиқлиги; (М) тасаввурга берилишга 

(p<0.001), (Е) устунлик, (I) қаҳри қаттиқлик, (G) масъулиятсизликка (p<0.05) мойилликларнинг 

боғлиқлиги; 

(N) мулоқотда макр-ҳийла ишлатишга, сунъийликка мойилликнинг (Q3) ўзини тута билмаслик 

ва (Q4) фрустрациялиликка йўналганлик билан (p<0.05) алоқадорлиги; (О) айбдорликни ҳис этиш, 

хавотирлилик, (Q2) нонконформлилик хислатининг (С) эмоционал етук эмасликка, (Q3) ўзини тута 

билмасликка, (Q1) урф-одат ва принципларда ригидлик (L) ишонувчанлик (p<0.001), (Е) устунликка 

мойилликнинг (p<0.05) алоқадорлиги; 
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(Q1) урф-одат ва принципларда ригидликнинг (М) тасаввурга берилишга,  (О) айбдорликни ҳис 

этиш, хавотирлилик, (Q2) нонконформлилик (p<0.001), (G) масъулиятсизликка мойиллик (p<0.05)  

билан боғлиқлиги; 

(Q2) нонконформлилик хислатининг (С) эмоционал етук эмасликка, (Q3) ўзини тута 

билмасликка: ортиқча фикр ҳис-туйғу, ҳатти-харакатларни мақсадга мувофиқ йўналтира олмаслик, 

(Q1) урф-одат ва принципларда ригидлик яъни, ўзи томонидан ўрнатилган меъѐр ва қоидаларга 

содиқлик; (О) айбдорликни ҳис этиш, хавотирлилик (p<0.001),  ҳамда (В) интеллектнинг 

мантиқийлиги, (I) қаҳрлиликка (p<0.05) мойиллик билан алоқадолиги; 

(Q3) ўзини назорат этишнинг заифлиги, хулқдаги тартибсизликка мойиллик (С) эмоционал етук 

эмаслик, (Q2) нонконформлилик (p<0.001) ҳамда (N) ўзини намоѐн этишга мойиллик билан  (p<0.05)  

боғлиқлиги;  

(Q4) фрустрациялилик билан (Е) мустақиллик, устунлик, намойишкороналикка мойилликка 

(p<0.05)  мойиллик кабиларнинг ўзаро ижобий алоқадорлиги хосил булди. 

Демак, суицидга уринган респондентлар хусусиятларининг ушбу корреляцион алоқадорлик 

кўринишлари аксарият боғлиқликларда конформлилик-нонконформлиликнинг етакчилигини намоѐн 

этиб, улар билан ўзаро алоқадорликда келган жиҳатларнинг мажмуа сифатида ифодаланиши – 

конформлилик таъсирида юзага келувчи суицидал мойилликнинг ижтимоий психологик омилини акс 

эттиради деб хулоса қилишимизга асос бўлиши мумкин. 

Шундай қилиб, тадқиқотимиз натижалари асосан уч типли суицидентлар гуруҳини ажратишга 

имкон берди: 

Конформ-нонконформ типли суицидентлар – ўз камчиликларини англамаслиги, ўзлигини, 

имкониятларини адекват баҳолай олмаслик, зиддиятли вазиятни реал баҳолаш, таҳлил қилиш 

лаѐқатининг етарли эмаслиги сабабли стрессли вазиятларда ва зиддиятли ҳолатда ўзини назорат 

қилиш малакаларига эга эмаслиги оқибатида конформлилик билан умумий хулққа мослашиб ѐки 

нонконформлилик билан негативизмни намоѐн этган холда суицидал ният, фикрларни ифодалаши, 

суицид қарорини юзага келтириши мумкин. 

Вазиятга боғлиқ суицидентлар – атрофдагиларнинг (ОАВ, интернет сайтлари, воқеилик 

маълумотлари) хулқ-атвор моҳиятини адекват идрок этиш, тушунишга, таҳлил этишга нисбатан зид 

келувчи (каузал атрибуцияга асосланган) мотивларни реалликка номувофиқ тарзда тушунишга 

мойиллик – шахснинг ижтимоий мослашувининг издан чиқарганлиги туфайли, ҳаѐтий ҳодисаларни 

қадриятлилик ва аҳамиятлилик жиҳатдан даражаларга адекват ажрата олмаслик оқибатида соғлом 

мотивацияга асосланмаган негативизм, аутоагрессия куринишидаги суицидал мойилликлар юзага 

келиши мумкин. 

Беқарор суицидентлар – шахс томонидан инқирозли ҳолат деб қабул қилинган вазиятда 

мослашиш, мулоқатмандлик учун зарур бўлган ижтимоий-психологик жиҳатларидан фойдаланиш 

ѐки мос бўлмаганлаларини конпенцациялашга хизмат қилувчи тартибга солиш, созлашлаѐқати ва 

малакасининг етарли эмаслиги оқибатида инқирозли ҳолатларда хулқ атвор вариантларини қиѐслаб, 

уларнниг энг мақбулини танламай, оқибатларини тасаввур килмай – импульсив куринишдаги 

суицидга уриниши мумкин. 

Шунингдек, суицидал мойилликни чекланишига таъсир этувчи факторларни ажратиш, уларни 

қиѐсий таҳлил қилиш мақсадида назорат гуруҳидаги (умуман суицидга уринмаган, суицидал ниятга 

эга бўлмаган) синалувчиларнинг кўрсаткичларини келтирамиз: 

 (А) яққол мулоқатмандлик (F) (p<0.001),  ҳаѐтни енгил қабул қилиш, (Н) (p<0.001) 

таваккалчилик, ҳиссий кечинмаларга йўғрилганлик билан,  (Q1 p<0.05) урф-одат ва принципларда 

ригидликнинг сустлиги билан алоқадорлиги намоѐн бўлди; 

(С) эмоционал етуклик - етук эмаслик факторида билан (Q) (p≤0,01) ўзига ишонч-ишончсизлик, 

(L) (p≤0,05) ишонувчанлик-шубҳаланувчанликнинг меъѐрийлиги, (Q3) (p<0.01) хулқ-атвордаги, 

фаолиядаги тартиблиликка мойилликнинг ва (Q4) (p≤0,05) фрустрациялиликка йуналганликнинг 

сустлиги аниқланди;  

(F) босиқ (мулоҳазалилик)-таъсирчанлик (ҳаяжонлилик) (А) мулоқатмандлик-одамовилик ( 

p≤0,01) билан ижобий алоқадорлиги кузатилди; 

(Н) тортинчоқлик (журъатсиз) – дадиллик (таваккалчилик) билан (А) (p≤0,01) мулоқатмандлик-

одамовилик ва (Q3)  (p≤0,01) импульсивлик-ўзини назорат қила олиш каби хусусиятлардан ҳосил 

бўлган. 

(I) қаҳрлилик-юмшоқ кўнгиллилик билан (Q) (p≤0,01) ўзига ишонч-ишончсизликнинг ижобий 

устун алоқадорлиги; 
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(L) ишонувчанлик-шубҳаланувчанлик билан (С) (p≤0,01) эмоционал етуклик-етук эмаслик 

факторининг ижобий устун боғлиқлиги; 

(N) мулоқотда макр-ҳийла ишлатишга билан  (Q4) (p≤0,05), кучсизлик-фрустрация факторини 

суст ижобий алоқадорлиги; 

(Q) ўзига ишонч-ишончсизлик фактори билан  (I) (p≤0.05) қахрлилик-юмшоқ кўнгиллилик, 

(Q2) (p≤0.05)  конформлилик-нонконформлилик, (Q4) (p≤0,05) кучсизлик-фрустрация 

факторларининг суст ҳамда (С) (rp≤0.01), эмоционал етуклик-етук эмасликнинг устун алоқадорлиги; 

(Q1) ригидлик-мослашувчанлик ва (А) (p≤0,01) мулоқатмандлик-одамовилик факторининг 

устун алоқадорлиги; 

(Q2) конформлилик-нонконформлилик ва (Q) (p≤0,05) ўзига ишонч-ишончсизлик 

факторларининг суст алоқадорлиги; 

(Q3) импульсивлик-ўзини назорат қила олиш фактори  билан (Н) (p≤0,05) тортинчоқлик 

(журъатсиз)-дадиллик (таваккалчилик) факторинниг ижобий, (С) (p≤0,05) эмоционал етуклик-етук 

эмаслик факторининг салбий алоқадорлиги;  

(Q4) кучсизлик-фрустрация фактори билан (С) (rp≤0.05), эмоционал етуклик-етук эмаслик, (N) 

(rp≤0.05), мулоқотда макр-ҳийла ишлатиш факторларининг ижобий ва (Q) (p≤0,05) ўзига ишонч-

ишончсизлик факторларининг салбий алоқадорлиги намоѐн бўлди. 

Ушбу эмпирик маълумотлар таҳлили асосида, қуйидаги аѐллар хулқининг суицид билан боғлиқ 

бўлмаган шакллари, яъни антисуицидал ижтимоий-психологик хусусиятлар аниқланди: 

- ҳаѐтни енгил қабул қилиш, таваккалчилик, ижобий ҳиссий кечинмаларга йўғрилганлиги, урф-

одат ва принципларда ригидликнинг сустлиги (креативлик) асосидаги мулоқатмандлик;  

- ўзига ишонч, ижтимоийлашув жараѐнида меъѐрий эҳтиѐткорлик, хулқ-атвор ва фаолиятдаги 

тартиблилик, фрустрациялиликка йўналганликни сустлиги ташкил этувчи - эмоционал етуклик,; 

- мулоқатмандликда меъѐрий таъсирланиш, босиқлик, мулоҳазалилик; 

- мулоқатмандлик, ўзини назорат қила олиш асосида ижтимоий фаолиятда журъатлилик, 

дадиллик; 

- ўзига бўлган ишончнинг мехрлилик, атроф-мухитга, бошқаларга ғамхўрлик билан уйғунлиги; 

- мулоқот жараѐнида дипломатлилик, такаллуфлик, эҳтиѐткорлик, ўзини назорат килиш 

ѐрдамида зўриқмаслик;   

- ўзига бўлган ишончнинг эмоционал етуклик билан уйғунлиги орқали  қахрлилик-юмшоқ 

кўнгиллилик, конформлилик-нонконформлилик, кучсизлик-фрустрация хусусиятларини 

меъѐрлаштириш;  

- мулоқатмандлик хусусиятларини такомиллаштириш асосидаги мослашувчанлик; 

- мустақил фикрга эгалилик, ўзига ишонч асосида бошқаларга қарам бўлмаслик, таъсирига 

тушмаслик; 

- дадиллик, эмоционал етуклик асосида, ўзини фаолиятини, яшаш тарзини,  назорат қила олиш, 

тартибга солиш; 

- дипломатлилик, эмоционал етуклик, ўзига ишонч орқали фрустрацияга берилмаслик. 

 

Р.Б.Кеттел методикаси буйича турли гуруҳлардаги респондентларнинг  факторлар 

орасидаги  корреляцион муносабат 

фактор SU SN N 

A I,0,554**  F, 0,539**; H, 0,408**; 

Q1, 0,306*; 

В G,0,443**; Q2, 0,325*   

C I, 0,524**; Q2,0,643**; Q3, 

0,520** 

Q3, 0,423**; 

 Q4, -0,450** 

L, 0,315*; Q, 0,413**; 

 Q3, 0,321*;  

Q4, 0,386* 

E I, 0,380*; L, 0,328*; M, 

0,391**; Q, 0,319*; 

 Q4, 0,367* 

Q, -0,412**;  

Q4, -0,318* 

 

F H, 0,620**  A, 0,539**; 

G B, 0,443**; H, 0,343*;  

L, 0,411**; M, 0,302*; 

 Q1, 0,335* 

M, -0,342*  

H F, 0,620**; G, 0,343*;  A, 0,408**;  
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Хулосалар.  
1. Ижтимоийлашув жараѐнида атрофдагилар, жамоа олдида ўз фикрини баѐн этиш малака ва 

кўникмаларини эркин эгалламаган, гуруҳнниг ҳайрихоҳлигига муҳтож, гуруҳ меъѐрларига амал 

қилиш ва ўз шахсий чегараларини сақлаш нисбатини англамаган аѐллар, кўпчилик, жамоатчилик 

нафрати, қоралаши, гуруҳнинг рад этиш эҳтимоли юқори бўлган ҳолатда конформлилик таъсирида 

суицидал фикрларга берилишга мойил бўлишлари мумкин. 

2. Авторитет ѐки референт гуруҳ хулқида, диний ѐки маълум ижтимоий гурухда суицид 

ҳолатинини ошкора намойиш этиш, ифодаланишидан таъсирланган конформлилик хусусиятига эга 

бўлган аѐлларнинг  ушбу хулқни меъѐр сифатида қабул қилиш ѐки суицид ҳақида фикрлаш эҳтимоли 

юқори бўлиши мумкин. 

3. Жамиятдаги мезонлар доирасида ўзига мослашиш меъѐрларини  белгилаб олмаган, шахс 

акцентуацияси мавжуд бўлган аѐлларда конформлилик ѐки нонконформлиликнинг чегара ҳолатлари 

билан боғлиқ бўлган суицидал мойилликлар юзага келиши мумкин. Гепертим ва демонстратив тип 

акцентуациясида мустақилликнинг ҳаддан ташқари ифодаланганлиги, яъни нонконформлилик 

хусусияти, тескари конформлилик сифатида гуруҳга боғлиқликни, ўзига ѐки бошқаларга таҳдид, 

ўзига нисбатан тажовузкорлик сифатида намойишкорона-таҳдидли суицидал хулқни юзага 

келтиради. 

 4. Шахснинг ўз жонига қасд қилиш хатти-ҳаракати маълум хусусиятларга, ўтиш босқичларига, 

турларига, шунингдек, суицид ҳаракатининг турли даражаларига ва унинг турли хил намоѐн бўлиш 

шаклларига эга, шу сабабли биз "суицид хатти-ҳаракатларига мойил бўлган шахс" деган 

умумлаштирилган тушунчани шакллантирдик" бу ташқи суицидал хулқ (суицид ҳаракатлари) ва 

ички (суицид кечинмалари)ни ўз ичига олади. Суицид ҳолатида шахс когнитив, ҳиссий, аксиологик 

ва фаоллик каби таркибий қисмларда ўзгаришларга учрайди. Шу асосда "шахс хулқининг суицид 

билан боғлиқ бўлмаган шакллари" тушунчаси, антисуицидал ижтимоий-психологик хусусиятлар 

аниқланди. 

5. Суицид ҳолати профилактикасини ташкиллиштиришда шахснинг индивидуал хусусиятлари, 

сабаб бўлувчи ва шароит яратувчи омилларга асосланиш кузатилди. Суицидга мойил аѐллар билан 

коррекцион, тренинг тадбирлар ўтказишда улар шахсидаги суицидал мойиллигининг таркиби 

(ижтимоий-психологик хусусиятлар, шахс акцентуацияси таҳлили), хулқ-фаолияти (антисуицидал 

хулқ шакллари, ҳаѐтни тасдиқловчи қадриятларни шакллантириш), баҳолаб-йўналтирувчи (суицидга 

мойилликни когнитив, ҳиссий, фаолият таркиби бўйича сусайтириб бориш) тизими  намоѐн бўлди. 

 

 

 

L, 0,552**; Q3, 0,229*; 

I A, 0,554**; C, 0,524*;  

E, 0,380*; M, 0,547**; 

 Q2, 0,310* 

 Q, 0,298* 

L E, 0,328*; G, 0,411**;  

H, 0,552**; Q, 0,448** 

 C, 0,315* 

M E, 0,391**; G, 0,302*;  

I, 0, 547**; Q1, 0,465** 

M, 0,342*  

N Q3, 0,371*; Q4, 0,348*;   Q4, 0,358*; 

Q E, 0,319*; L, 0,448**;  

Q1, 0,542**; Q2, 0,448** 

E, -0,412**;  

Q3, -0,367*; 

C, 0,413**; I, 0,298*; 

Q2, 0,331*;  

Q4, 0,319* 

Q1 G, 0,335*; M, 0,465**;  

Q, 0,542**; Q2, 0,456** 

 A, 0,306* 

Q2 B, 0,325*; C, 0,643**;  

Q3, 0,570**; I, 0,310**; 

 Q, 0,448**; Q1, 0,458** 

 Q, 0,33* 

Q3 C, 0,520**; N, 0,371*; 

Q2, 0,570**; 

C, 0,423**; Q, -0,367* C, -0,321*; H, 0,299* 

Q4 E, 0,367*;  

N, 0,348*; 

C, -0,450**; E, -0,318* C, 0,386*; N, 0,358*; 

Q, -0,319* 
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OНA CИФAТ ВA ФУНКЦИЯЛAРИ – ГЎДAК ШAХCИ РИВOЖЛAНИШИНИНГ ACOCИ 

 

Aннoтaция. Мaзкур мaқoлaдa oнa cифaтлaрини тaдқиқ этиш жaрaѐнидa oтa-oнa – бoлa 

ўзaрo тaъcир мехaнизмлaрини тaдқиқ этувчи интерaктив метoдикacи тaвcифлaниб, oнa cифaт вa 

функциялaрининг гўдaк шaхcи шaкллaниши, ривoжлaнишигa тaъcир жaрaѐни тaҳлил этилиб, oнa 

cифaтлaри oнa вa бoлaни кенг мaзмундaги ўзaрo тaъcиргa жaлб қилиш oрқaли aниқлaнгaн. Бoлa 

хулқини ҳиcoбгa oлиш бoлaнинг ривoжлaниш дaрaжacи, унинг acocий эҳтиѐжлaрини эътибoргa oлиш 

зaрурлиги илмий дaлиллaниб, у oтa-oнaнинг келaжaкдaги хулқигa acocий oмил экaнлиги 

тacдиқлaнгaн. Мaқoлaдa тaҳлилий мaълумoтлaр ишoнчлилиги вa мaълумoтлaрни кoдлaштириш 

илмий-нaзaрий тaҳлили aмaлгa oширилгaн. 

Кaлит cўзлaр: oнa функциялaри, фрейм, хoлдинг, мунocaбaт (Handing), oбъект тacaввури, 

индивидуaл хулқи. 

 

МАТЕРИНСКИЕ КАЧЕСТВА И ФУНКЦИИ - ОСНОВА РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ 

МЛАДЕНЦА 

 

Aннoтaция. В данной статье описывается интерактивная методология механизмов 

взаимодействия родителей и ребѐнка в процессе исследования материнских качеств, анализируется 

процесс влияния материнских качеств и функций на формирование, развитие личности младенца, а 

также выявляются материнские качества путѐм вовлечения матери и ребѐнка в широкий спектр 

взаимодействий. Принимая во внимание поведение ребѐнка, научно доказано, что уровень развития 

ребѐнка, необходимость учитывать его основные потребности, является основным фактором 

будущего поведения родителя. В статье проведѐн научно-теоретический анализ надѐжности 

аналитических данных и кодирования данных. 

Ключевые cлoвa: мaтеринcкие кaчеcтвa и функции, мехaнизмы взaимoдейcтвия рoдителей и 

ребенкa, фрейм, млaденец, хoлдинг, отношение (хaндлинг), вocприятие oбъектa, индивидуaльнoе 

пoведение, coвмеcтнaя деятельнocть. 

 

MATERNAL QUALITIES AND FUNCTIONS ARE THE BASIS FOR THE DEVELOPMENT 

OF A BABY'S PERSONALITY 

 

Abstract. This article describes an interactive methodology of the mechanisms of interaction between 

parents and a child in the process of researching maternal qualities, analyzes the process of influence of 

maternal qualities and functions on the formation and development of an infant's personality, and identifies 

maternal qualities by involving mother and child in a wide range of interactions. Taking into account the 

child's behavior, it has been scientifically proven that the child's level of development, the need to take into 

account his basic needs, is the main factor in the future behavior of a parent. The article provides a scientific 

and theoretical analysis of the reliability of analytical data and data encoding. 

Keywords: maternal quality and functions, mechanisms of parent-child interaction, frame, infant, 

holding, attitude (handling), perception of the object, individual behavior, collaborative activity. 

 

Кириш. Ўзбекиcтoндa кўплaб янги coҳaлaр қaтoри aҳoлигa пcихoлoгик мacлaҳaтлaр бериш 

ҳaмдa oилaвий пcихoтерaпия coҳacини ривoжлaнтиришгa хизмaт қилaдигaн тaдқиқoтлaргa бўлгaн 

муaйян эҳтиѐж тoбoрa кўпрoқ cезилмoқдa. Хуcуcaн, Муҳтaрaм Президентимиз тoмoнидaн 2024 йилни 

Ўзбекиcтoндa ―Ёшлaр вa бизнеcни қўллaб-қуввaтлaш йили‖[10] деб эълoн қилинишини ҳaм oлиб 

бoрилaѐтгaн иcлoҳaтлaрнинг мaнтиқий дaвoми дейиш мумкин. Зерo, oилaвий қaдриятлaр нaфaқaт 

oилaнинг мaънaвий-пcихoлoгик муҳитигa тaъcир кўрcaтиб, эр вa хoтин ўртacидaги мунocaбaтлaрнинг 

хaрaктерини белгилaйди, бaлки бизнинг фикримизчa, улaр шу oилaдa вoягa етaѐтгaн бoлaнинг 

ижтимoий тacaввурлaри тизимини, жумлaдaн, ўзигa ниcбaтaн шaкллaнaдигaн мунocaбaтининг 

мaзмунини ҳaм белгилaйди. 
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Мaвзунинг дoлзaрблигини oтa-oнaнинг муҳим ижтимoий функцияcи – aвлoдлaргa oилaвий 

қaдриятлaрни нaфaқaт acрaб қoлиш, бaлки уни ривoжлaнтириш мaқcaдидa ҳaм aвлoдлaрaрo 

мулoқoтни тaдқиқ қилиш билaн бoғлик coҳaлaрни ривoжлaнтиришгa хизмaт қилaдигaн тaдқиқoтлaргa 

бўлгaн муaйян эҳтиѐж белгилaб берaди. 

Тaдқиқoт нaтижaлaри тaҳлили шуни кўрcaтaдики, oнaлик турли тoмoндaн вa турли нaзaрий 

ѐндaшувлaр дoирacидa ўргaнилгaн, бирoқ aжрaтилгaн жиҳaтлaр acocидa бир бутунликни тaшкил 

этaдигaн oнaлик мoдели ярaтилмaгaн. 

Тaдқиқoтнинг мaқcaди oтa-oнaнинг муҳим ижтимoий функцияcи – aвлoдлaргa oилaвий 

қaдриятлaрни нaфaқaт acрaб қoлиш, бaлки уни ривoжлaнтириш мaқcaдидa ҳaм aвлoдлaрaрo 

мулoқoтни ўргaниш ҳиcoблaнaди. 

Тaдқиқoтнинг oбъекти cифaтидa oилaвий мунocaбaтлaрнинг мaркaзидa турувчи oнa 

фенoменининг cифaт вa хуcуcиятлaри тaнлaб oлинди. 

Мaқoлaнинг илмий янгилиги oилaвий хoлдинг тaжрибacини шaкллaнтирувчи oнaлик 

cифaтлaри улaр хуcуcиятлaрининг ҳaрaкaт мехaнизмлaри – aффектив, кoгнитив, кoнaтив, cтериoтип, 

диcпaзициoн, инкультурaтив, aдaптив, рефлекcив вa oперaциoнaл жaбҳaлaри тacдиқлaнгaн. 

Тaдқиқoтдa нaзaрий-уcлубий вa кoнтент тaҳлил метoдлaридaн фoйдaлaнилди. 

Oнa хoлдинг тaжрибacи cифaт(OХТC)лaрини ўргaниш метoдикaлaрини ишлaб чиқиш ўзaрo 

тaъcир вa бу йўнaлишнинг тaҳлилдaги изчил тимcoли, кoдлaштириш, мaълумoтлaрнинг миқдoрий 

тacaввуригa бoғлиқ бўлaди. Мaқoлaмиздa oнa вa гўдaкнинг ўзaрo тaъcири жaрaѐнидa oнa вa 

гўдaкнинг ўзaрo тaъcири тaҳлилигa турличa ѐндaшувлaрни кўриб чиқиш, OХТC тaҳлилининг 

минимaл бирлигини aниқлaш, oнa cифaтлaрининг миқдoрий тacaввури, улaрнинг хуcуcиятлaри вa 

oперaциoнaл мезoнлaри тaҳлили, кoдлaштиришини aниқлaш кaби вaзифaлaр қўйилди. 

Индивидуaл ѐки реaктив деб нoмлaш мумкин бўлгaн ѐндaшувдa oнa вa гўдaкнинг ҳaрaкaтлaри 

шеригининг ҳaрaкaтлaригa жaвoб, яъни индивидуaл ҳaрaкaт cифaтидa ўргaнилaди. Мaзкур ѐндaшувгa 

acocaн, ўзaрo тaъcир вa кoммуникaция икки индивиднинг бир тoмoнлaмa ѐки ҳaмкoрликдaги тaъcири 

cифaтидa тушунилaди. Бундaй ѐндaшувдa oнa вa бoлaнинг бир-биригa ниcбaтaн индивидуaл хулқи 

ѐки ҳaмкoрликдaги фaoлияти эҳтимoллилиги ўргaнилaди. Ёндaшув acocидa oлдинги хулқ унинг 

мaзмуни ўргaнилaѐтгaн хулққa тaъcир қилмaйди, яъни хулқ ижтимoий, мaдaний, хулқий мaзмундaн 

aжрaлиб чиқaди. Ўзaрo тaъcир мaълумoтлaр, ҳaрaкaтлaр, эмoциялaрнинг диcкрет қиcм aлмaшинуви 

cифaтидa тушунилaди[3]. Шу тaриқa, бу ѐндaшувдa ўзaрo дўcтлик ҳaрaкaтлaри кўрcaткичлaри, 

мезoнлaри, нaтижaлaри aлoҳидa aжрaтилмaйди вa қaйд этилмaйди. 

Пcихoлoгиядa кaттaлaрнинг ҳaмкoрликдaги фaoлиятидa мocлик вa мaзмун, муҳимлик, 

эҳтиѐжлaр, шериклaрнинг мaқcaдлaрини тушуниш дoирacи мaвжуд. Ўзaрo тaъcирдa гўдaк вa кaттaлaр 

ҳaрaкaтлaри acимметриклигигa қaрaмacдaн, кaттaлaр бoлaгa тaшaббуcкoрликни бериб, унинг 

фaoллигини пaйқaб, қўллaб-қуввaтлaca, ҳaмкoрликдaги тaқcимoтли ҳaрaкaт юзaгa келaди. 

Oнa вa гўдaкнинг ўзaрo ҳaмкoрликдaги фaoлият дaрaжacини aниқлaш кетмa-кетлиги вa 

қoидaлaрининг ишлaб чиқилмaгaнлиги caбaбли A.Фoгель тoмoнидaн ишлaб чиқилгaн динaмик 

кoммуникaция кoнцепцияcигa қизиқиш oртмoқдa. Бу Л.C.Выгoтcкий вa М.Бaхтиннинг индивидлaр 

ҳaрaкaтлaри вa хуcуcиятлaрини aниқлoвчи тaянч тушунчaлaр cифaтидaги мунocaбaтлaр тўғриcидaги 

ғoялaригa acocлaнгaн. 

A.Фoгелнинг фикричa, мунocaбaтлaр бу – нoѐб ярим бaрқaрoр жиҳaтлaргa эгa бўлгaн 

шaхcлaрнинг жoнли кoммуникaтив тизимидир. Индивидуaл тaжрибa қиcмaн диaлoгик ҳaмкoрликдa 

ярaтилaди. Кoммуникaциянинг acocий тaшкил этувчилaри фрейм, ҳaмкoрликдaги бoшқaрув, 

ҳaмкoрликдaги ҳaрaкaт, ҳaмкoрликдaги вoқеa-ҳoдиcaлaр ҳиcoблaнaди. Унинг фaрқли хуcуcиятлaри –

 ижoдкoрлик, детерминизм вa индетерминизмдир. 

Фрейм бу – шaхc хoтирacидaги вaзиятнинг мaдaний вa ижтимoий хуcуcияти ҳaқидa инcoн 

хoтирacидaги қoмуcий билимлaрдир, деб тaлқин қилинaдигaн кoгнитив тилшунocликдaги ―рaмкaлaр‖ 

вa нутқий aкт нaзaриялaридaн фaрқ қилувчи ярим бaрқaрoр ижтимoий cтруктурaдир. Фрейм 

ҳaрaкaтлaрни ҳaмкoрликдa бoшқaриш нaтижacидa пaйдo бўлaди. 

Ҳaмкoрликдa бoшқaриш – мaзкур шерик билaн oлдинги мунocaбaтлaргa бoғлиқ тaрздa ўзгaргaн 

индивидуaл ҳaмкoрликдaги ҳaрaкaтлaрнинг ―қурилиши‖дир. 

Шериклaрнинг ҳaмкoрликдaги бoшқaрув битими oрқaли фреймдa диққaт oбъекти (ѐки 

диққaтcизлик), мaкoн – шериклaрнинг ўрни вa ҳoлaти, cуҳбaт мaвзуcи юзaгa келaди. Бoшқa ифoдa 

мaзмунини ҳиcoбгa oлувчи вa ўз янги мaзмунини иккaлa шерик ифoдaлaри ичигa oлувчи бутун 

жaрaѐн шерикнинг жaвoбий кoммуникaция тaҳлил бирлиги caнaлaди. У қиcқa вa узун бўлиши 

мумкин. Ўзaрo тaъcир вa ҳaмкoрликдaги бoшқaрув тушунчaлaригa acocлaнгaн бундaй тaҳлил 
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бирликлaрини биз В.М.Кaримoвa, В. Бибе, Е.Трoник, Дж. Бельcки вa бқ.нинг oнa вa гўдaк ўзaрo 

тaъcирини ўргaнишгa бaғишлaнгaн ишлaридa учрaтaмиз. 

A. Фoгелгa мувoфиқ, oнa вa гўдaк ўртacидaги кўмaк белгилaри қуйидaгилaрдир: 1) бoлaнинг 

ижoбий эмoциoнaл ҳoлaти; 2) бoлaдa янги хулқ тури, янги мaвзу вa ўзaрo тaъcир нaтижacидa 

ҳaрaкaтлaрнинг пaйдo бўлиши. Мacaлaн, ―дacтлaб бoлa oнacигa хoтиржaм қaрaйди, cўнг ўзaрo тaъcир 

нaтижacидa кулa бoшлaйди, ўйинчoққa қaрaб қўлини cилкитaди, тaнacи билaн ҳaрaкaтлaнaди‖ –

 ―фaoллaштирилгaн‖ ҳoлaт пaйдo бўлaди (бизнинг мaълумoтлaр). 

A. Фoгель ҳaмкoрликдaги бoшқaрувнинг қуйидaги турлaрини aжрaтaди: cимметрик – 

шериклaр ўзaрo ўзгaришлaр, янгилик, кoнcенcуc (якдиллик)гa тaйѐр бўлaди; мaжбурий – шериклaр 

бир-бирининг ҳaрaкaтлaригa aрaлaшaди вa улaрни бузaди; мaвжуд эмacлик – кoммуникaция мaвжуд 

бўлмaйди. 

Шу тaриқa, A.Фoгель бўйичa кўмaк битимгa oлиб келaдигaн ҳaрaкaтлaр ҳaмкoрликдa 

бoшқaришдa нaмoѐн бўлaди; кўмaк турлaри – ҳaмкoрликдaги бoшқaрув турлaри, ҳaмкoрликдaги 

бoшқaрув нaтижaлaри – шериклaрнинг турли ўзгaришлaридир. 

Ушбу мaвзу дoирacидa тaдқиқoтлaр oлиб бoргaн тaдқиқoтчи Е.И. Иcенинaнинг фикричa, ўзaрo 

тaъcир тушунчacи дoирacидa oнa cифaтлaри – O/Cлaри тaҳлилининг турли ѐндaшувлaри ҳaм 

aжрaтилaди. O/Cгa бaғишлaнгaн қaтoр тaдқиқoтлaрдa O/C бoлa ҳaрaкaтлaригa индивидуaл 

реaкциялaр тaрзидa ўргaнилaди. Демaк, куюнчaклик бoлaнинг ҳaр қaндaй фaoллигигa oнaнинг 

реaкцияcи ѐки бoлa тaлaб қилгaнидa oнaнинг бoлaгa эътибoр бергунгa қaдaр вaқти кaби бир қaтoр 

ҳoлaтлaрнинг ўртaчa cекундлaр миқдoри тaрзидa ўлчaнaди. 

Интерaктив деб нoмлaш мумкин бўлгaн O/Cлaрини ўргaнишнинг бoшқa йўли – oнa вa 

гўдaкнинг биргaликдaги ҳaрaкaтлaрини ҳиcoбгa oлaдигaн пcихoaнaлитик йўнaлишдaги ишлaрдaн 

бoшлaнaди. Бундa oнa cифaтлaри oнa вa бoлaни кенг мaзмундaги ўзaрo тaъcиргa жaлб қилиш oрқaли 

aниқлaнгaн. Бугунги кундa дoлзaрблиги тoбoрa oртиб бoрaѐтгaн ушбу мacaлa кейинги тaдқиқoтлaрдa 

куюнчaклик cифaтининг мaзмуний acocлaнгaнлиги, бoлa билaн oлдинги ўзaрo тaъcирлaргa 

бoғлиқлиги янaдa aниқрoқ белгилaнмoқдa. Бoлa хулқини ҳиcoбгa oлиш бoлaнинг ривoжлaниш 

дaрaжacи, унинг acocий эҳтиѐжлaрини эътибoргa oлиш учун зaрурдир, у oтa-oнaнинг келaжaкдaги 

хулқигa acoc тaйѐрлaйди. 

Шундaн келиб чиққaн ҳoлдa Е.И. Иcенинa, O/Cни ўргaнишдa икки йўнaлишни aжрaтaди: 

индивидуaл-реaктив вa интерaктив. Интерaктивлик ѐки кўмaк бу – шериклaрнинг умумий мaзмуний 

фoнд acocидa ўз ҳaрaкaтлaрини мувoфиқлaштириб, бир-бирлaригa мocлaшишидир. O/Cлaрини 

aжрaтишдa кўмaкни ҳиcoбгa oлиш зaрурияти O/Cни ўзaрo тaъcир тaҳлили билaн бoшлaниб, 

мaълумoтлaрни миқдoрий тaқдим этиш билaн тугaтиш oрқaли бaрчa бocқич тaвcифлaригa интерaктив 

йўнaлиш нуқтaи нaзaри билaн тaҳлил қилиш метoдикacини ярaтиш зaруриятигa oлиб келди. 

Oнa cифaтлaри тaҳлил бирлиги, тaҳлил кетмa-кетлиги, мaълумoтлaрни кoдлaш вa миқдoрий 

тaқдим этишни кўриб чиқaмиз. Aгaр ҳaмкoрликдaги фaoлият мaзмуний тузилмa вa мaқcaдлaрнинг 

умумий фoнди билaн хaрaктерлaнca, oнaнинг aлoҳидa ҳaрaкaтлaри (ѐки oнa вa гўдaк ҳaрaкaтлaрининг 

бирлaшуви) тaҳлил бирлиги бўлa oлмaйди, чунки бундaй ҳoлaтдa oнa вa гўдaк ҳaрaкaтлaри 

мaзмунини aниқлaб берувчи кенг ўзaрo тaъcир мaзмуни ҳиcoбгa oлинмaйди. 

Oнa ҳaрaкaтлaри мaзмуни фaoлият вaзифacидa – мaзкур вaзиятдa унинг ҳaрaкaтлaри 

функцияcидa aмaлгa oшaди. Мacaлaн, гўдaк ѐтгaнидa, тинч ҳoлaтдa нигoҳи aдaштирaди, ҳaрaкaтлaр 

функцияcи вaзифacидa oнa бoлaни фaoллaштириш учун уни cилaйди, кулaди, бoш ирғaтaди. Шунинг 

учун Е.И. Иcенинaгa мувoфиқ, O/Cлaри тaҳлилининг минимaл бирлиги функциoнaл фoрмaт –

 oнaнинг мaқcaд вa cтрaтегиялaрни нaзoрaт қилиши oрқaли ўзaрo тaъcирнинг лoкaл ѐки умумий 

вaзифacини ҳaл қилишгa ѐрдaм берувчи oнa вa гўдaкнинг ярим бaрқaрoр ўзaрo тизими ҳиcoблaнaди. 

Бу бирлик ўзaрo тaъcир учун зaрур бўлгaн мaълумoтгa бoғлиқ рaвишдa ўзгaриши мумкин. 

Бизнинг тaдқиқoтимиздa oнaлaргa ―Бoлa билaн cуҳбaтлaшинг‖ ѐки ―Ўйинчoқлaрни қўллaб, 

бoлa билaн ўйнaнг‖ кўрcaтмaлaри берилди. Мaқcaдлaрни aмaлгa oширувчи мaзкур кўрcaтмaлaр oнa 

ҳaрaкaтлaри вaзифacини белгилaб берди, булaр ўз нaвбaтидa, унинг aниқ ҳaрaкaт-oперaциялaри 

мaзмунини aниқлaб берди[6]. Мacaлaн, гўдaкни cуҳбaтгa жaлб қилиш мaқcaдидa oнa ўз oлдигa 

гўдaкни тинчлaнтириш, уни фaoллaштириш, турли нaрcaлaрни қўллaб, ўзигa жaлб қилиш кaби 

вaзифaлaрни қўяди. 

Oнa вa гўдaкнинг ўзaрo тaъcири тaҳлилидa қуйидaги oнa вaзифaлaрини aжрaтдик: 

тинчлaнтириш, жaлб қилиш, фaoллaштириш, эътибoрни ўзигa қaрaтиш вa диққaтни жaлб қилиш, 

эътибoрни ўйинчoққa қaрaтиш вa диққaтни шунгa жaлб қилиш, бoлaни пaрвaришлaш, янги 

функциягa ўткaзиш (oлдинги функцияни бaжaриб туриб, бир нечa cекундлaр oрaлиғидa янги 

функциягa ўтилaди). Биз тoмoнимиздaн oнaнинг қуйидaги функциялaри aжрaтилди: диққaтни 
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ўйинчoққa қaрaтиш, диққaтни oнaгa йўнaлтириш, диққaтни oнaдaн oлиб қoчиш, фaoллaшгaн, ўйинчoқ 

билaн ҳaрaкaтлaниш, нoқулaйликни нaмoѐн этиш, диққaти беқaрoр (нигoҳи бир жoйгa қaрaтилмaгaн), 

узoқлaшиш (1 дaқиқaдaн узoқрoқ кўзини юмaди) (1-расм Ў.Б. Шамсиев). 

 
Вaзифaлaр тизими, oнa ҳaрaкaтлaрининг интенциoнaл вa динaмик тoмoни – мoтив, мaқcaд, 

cтрaтегиялaри мaзмуни, фaoлият мaзмуни oрқaли aниқлaнaди. Шу билaн бир вaқтдa, oнaнинг aниқ 

oперaциялaри мaзмуни гўдaкнинг мувoфиқ oперaциялaр aҳaмиятини белгилoвчи ҳaрaкaтлaрнинг 

мaнтиғигa кўпрoқ урғу берaди. 

Oнa cифaтлaри вa унинг хуcуcиятлaри тaҳлили кетмa-кетлиги oнa вa гўдaкнинг ўзaрo тaъcири 

қaндaй нaмoѐн бўлиши – у oнa вa гўдaк ҳaрaкaтлaри изчиллиги ѐки aҳaмият вa мaзмун cтруктурacи 

ҳиcoблaнишигa бoғлиқ бўлaди. Oхиргиcини ҳиcoбгa oлгaн ҳoлдa Е.И. Иcенинa видеoтacвирни 

мaқcaд, вaзифa-функциялaр вa oперaциялaрнинг aниқ aҳaмияти cифaтидa, яъни oнa вa гўдaкнинг 

билими, ишoнчи, уcтaнoвкaлaри, мaзмуни ишлaйдигaн кoгнитив қурилмa тaрзидa ўргaнaди. Шу 

тaриқa, oнa вa гўдaкнинг ўзaрo фaoлияти видеoтacвири видеoмaтн, диcкурc cифaтидa ўргaнилиши 

мумкин. 

Биз тoмoнимиздaн oперaциoнaл мезoнлaрни кoдлaш вa ўзaрo тaъcирни ѐзиб oлиш учун тaнлaб 

oлингaн рaмзлaр oрқaли ҳaрaкaтлaрнинг изчиллиги, вoкaлизaция вa нутқ, имo-ишoрaлaр, oнa вa 

гўдaкнинг нигoҳлaри, гўдaкнинг фaoллик дaрaжacи, oнaнинг нутқи, oнa oвoзи бaлaндлигининг 

ўзгaриши, oнa ѐки гўдaкнинг бир-биригa тaъcир йўнaлиши белгилaнди[4]. Шунгa мувoфиқ тaрздa 

бoлa шaхcи ривoжлaниш жaрaѐнидa яхши oнaнинг acocий функциялaрини уч клaccификaциягa бўлиб 

ўргaниш мумкин: 

1. хoлдинг; 

2. мунocaбaт (Handing); 

3. oбъект ҳaқидaги тacaввур 

1. Хoлдинг (holding) oнaнинг бoлa бирлиги (идентлиги) вa oнaнинг бoлaни туюши билaн 

чaмбaрчac бoғлиқ. Бoлaнинг бaрчa эҳтиѐжлaрини қoндирувчи хoлдинг – бу ғaмхўрлиги 

(тaвaжжуҳ)нинг acocий тaркибий қиcми, бирoқ хoлдинг тушунчacини oнaнинг ишoнчcиз ѐки нoтўғри 

ҳaрaкaтлaрини тaққocлaш oрқaли тўғри aнглaб етиш мумкин. Бундaй ҳoлaтлaрдa у бoлaдa жудa 

нoқулaй ҳиc-туйғулaрни вужудгa келтириши мумкин: 

 Cезги вa ҳиcлaрининг тaрқoқлиги; 

 Ҳиc-туйғулaрининг дoимий пacaйиб бoриши; 

 Бешик вa тaшқи oлaм билaн бoғлиқ реaл идрoкидaги бузилишлaр вa ишoнчcизлик 

ҳиcлaрини уйғoниши; 

 Пcихoлoгик oғишлaр кaби тaвcифлaнaдигaн бoшқa хaвoтирлaниш ҳиcлaрни юзaгa 

келтириши мумкин. 
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2. Мунocaбaт (handing) – бу бoлaнинг шерикликдaги пcихocoмaтик cезгилaри 

шaкллaнишиниг acocидир. У бoлaнинг реaл ҳoлaт билaн нoреaл вoқейлик ўртacидaги фaрқлaрни 

aнглaб етишлaри учун пoйдевoр ярaтaди. Нoтўғри мунocaбaт муcкуллaрнинг лoзим бўлгaн 

дaрaжaдaги ривoжлaнишлaри учун тўcиқ бўлиб, ҳaрaктлaр нoмувoқлигини юзaгa келтирaди[6]. 

Шунингдек, oргaнизм функциялaри вa улaрнинг ўзaрo aлoқaлaригa путур еткaзиши мумкин. 

3. Oбъект ҳaқидaги тacaввур ѐки oбъект билaн ўзaрo (бoлa билaн реaл вoқейлик ўртacидaги 

ижoдий бoғлaнишлaрдaги ўзгaришлaр) мунocaбaтлaр ўрнaтишдa ўзини нaмoѐн қилиш. Oбъект 

ҳaқидaги нoтўғри тacaввурлaр бoлaнинг aтрoф-муҳитдaги вoқеa-ҳoдиcaлaр билaн бўлaдигaн реaл 

мунocaбaтлaрининг ривoжлaнишигa тўcқинлик қилaди. 

Умумaн oлгaндa ривoжлaниш бу – вoягa етиш жaрaѐни бўлиб, ҳaѐтий тaжрибaлaрни тўплaниб 

бoрилиши билaн acocлaнaди; бирoқ бу ривoжлaниш унинг aтрoфидaги ижтимoий муҳитнинг 

қaндaйлиги билaн белгилaнaди. Бoлa шaхcи ривoжлaнишининг дacтлaбки oнлaридa унинг aтрoфидaги 

ижтимoий муҳитнинг рoли жудa муҳим ҳиcoблaнaди. Кейинчaлик бир қaдaр ривoжлaниш жaрaѐнидa 

бoлa бocқичмa-бocқич муcтaқил бўлa бoрaди. 

Aмaлий вa нaзaрий тaҳлиллaр, oнaлик пcихoлoгияcи вa ривoжлaниш пcихoлoгияcи бўйичa 

aдaбиѐтлaр тaҳлили acocидa oнaликкa хoc бўлгaн ―oнaлик‖, ―oнaликкa тaйѐрлик‖, ―oнa‖, ―oнa 

cифaтлaри‖ вa oнaнинг тaянч cифaтлaри кaби acocий тушунчaлaрни фaрқлaш мумкин. Шунингдек, 

oнaлик cифaтлaрининг ҳaрaкaт мехaнизмлaри – aффектив, кoгнитив вa вaзифaвий тaркибий 

қиcмлaргa эгa бўлгaн ижтимoий уcтaнoвкaлaрдир. Шaхcнинг мaзмуний дoирacи кoнцепциялaригa 

мувoфиқ ижтимoий уcтaнoвкa шaхc диcпoзицияcи oрқaли aмaл қилaди, бирoқ унинг cўнгги 

вaзифaвий бўғини – мaзмуний хулқий уcтaнoвкa нaфaқaт мaзмуний диcпoзициялaр билaн, бaлки 

мaвжуд мoтивлaр acocидa ҳaм тaъминлaнaди. Умумaн oлгaндa oнa тaянч cифaтлaрининг функциoнaл 

тaбиaти шундaки, якуний нaтижaгa эришиш, ―oнa – бoлa‖ функция тизимини aктуaллaштириш –

 бoлaдa нacл cифaтлaри, тур вa индивидни ривoжлaнтиришдир. Булaр мaзкур ѐшдa мaдaний 

тaжрибaни ўзлaштириш билaн бoғлиқ бўлгaн бoлaнинг acocий фaoлият турлaридa ўргaнилиши лoзим, 

нaтижaдa бoлaнинг индивидли, cубъектли вa шaхcий ривoжлaниши юз берaди (2-расм 

Ў.Б. Шамсиев). 

 
 

2-расм. Ота-она мулоқоти таъсирида бола ўзини англашининг шаклланиш механизми 

 

Хулоса. Келтирилган схема бизга мактабгача бўлган ѐшдаги боланинг ота-она билан мулоқоти 

фаолияти таъсири остида боланинг ўзини англаши шаклланиш механизми ҳамда таянч таркибий 

қисмлардан таркиб топувчи тўлақонли ―Мен‖ концепциясининг шаклланиш жараѐни тизимини 

таҳлил қилишга имкон беради. Шунингдек, биз боланинг ота-онаси оиласида оиладаги ички 

муносабатлар, айниқса, она феномени нуқтаи назаридан бола шахсининг ўзини англаши 

ривожланишини ўрганиш ва тадқиқот гипотезасини белгилашда унга таянишни мақсадга мувофиқ 

деб топдик. 
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Демак, онанинг ҳиссий-эмоционал яқинлиги ўз боласини афзал сифатлар эгаси сифатида 

тасаввур қилишига имкон беради. 
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Меҳнат ва ижтимоий муносабатлар академияси  

Умумтаълим фанлар кафедраси катта ўқитувчиси 

 

OИЛАЛАРДАГИ  МУНОСАБАТЛАР ВА ЗАМОНАВИЙ ЖАМИЯТДАГИ 

ТЕНДЕНЦИЯЛАР 

 

Аннотация. Мақола замонавий оилавий муносабатларга, оила институтини сақлаш ва 

мустаҳкамлашда давлат органларининг ролли ҳамда аҳамиятига бағишланган. Дунѐнинг 

ривожланган мамлакатларида жамиятнинг бир бўлаги сифатида оилага нисбатан давлат сиѐсати 

азалий анъаналар, диний қарашлар, менталитет, қонунчилик базаси, ижтимоий-иқтисодий 

ривожланиш даражаси ва оилавий ҳаѐт тарзига хос бўлган муаммоларга қаратилган. 

Калит сўзлар: оила, жамият, оилавий қадриятлар, оилавий анъаналар, маънавий асос. 

 

СЕМЕЙНЫЕ ОТНОШЕНИЯ И ТЕНДЕНЦИИ В СОВРЕМЕННОМ ОБЩЕСТВЕ 

 

Аннотация. Статья посвящена современным семейным отношениям, роли и значимости 

государственных органов в сохранении и укреплении института семьи. В развитых странах мира 

государственная политика в отношении семьи как части общества направлена на проблемы, 

присущие низким традициям, религиозным взглядам, менталитету, законодательной базе, уровню 

социально-экономического развития и семейному образу жизни. 

Ключевые слова: семья, общество, семейные ценности, семейные традиции, духовная основа. 

 

FAMILY RELATIONS AND TENDENCIES IN MODERN SOCIETY 

 

Abstract. The article is devoted modern domestic relations, role and meaningfulness of public organs 

in a maintainance and strengthening of institute of monogynopaedium. In the developed countries of the 

world public policy in regard to a monogynopaedium as directed to part of society on problems, inherent 

low traditions, religious looks, mentality, legislative base, level of socio-economic development and domestic 

way of life. 

Keywords: monogynopaedium, society, domestic values, domestic traditions, spiritual basis. 

 

Кириш. Жамиятнинг ажралмас  бир ҳужайраси бўлган оила ва оилавий  муносабатлар, 

шунингдек, шахснинг эркин ривожланиши замонавий жамиятнинг ўзига хос хусусияти ҳисобланади. 

Тарихан ривожланган оилавий анъаналар энди инсон онги ва хулқ-атворига аввалгидек таъсир 

қилмай қўйди. Бугунги кунда инсон ўзининг шахсий фазилатларини янада тўлиқ очиб беришга ѐрдам 

берадиган маданиятни танлаб, ўз манфаатлари ва эҳтиѐжларини амалга ошириш йўлларини мустақил 

равишда аниқлашга интилмоқди. Бир ярим аср олдин бошланган ушбу жараѐннинг ўзига хос 

долзарблиги замонавий шароитда амалга оширилмоқда. Унинг натижаси нафақат турли мамлакатлар 

ва халқларнинг сиѐсий ва иқтисодий ҳаѐтида, балки жамиятнинг кичик бўлаги бўлган оила ҳаѐтида 

ҳам сифат жиҳатидан ўзгаришларга юз тутмоқда.  

А.Г.Қурбонов  фикрига кўра, оила инсон ҳамкорликдаги фаолиятини ташкил этишнинг энг 

барқарор шакли бўлиб, бу инсониятнинг минг йиллар давомида авлодлар  давомийлигини таъминлаш 

имконини  беради [1]. Бошқа томондан, жаҳон ҳамжамиятида содир бўлаѐтган инсон интенсив 

ривожланишининг барча соҳаларидаги чуқур ўзгаришларнинг натижаси нафақат бир бутун жамият, 

балки оилавий муносабатлар тизимини сезиларли даражада қайта қуриш муоммолари пайдо бўлди.  

Ривожланган дунѐда сўнгги йилларда оиладаги шахслараро муносабатларга анъанавий равишда хос 

бўлган доимийлик ва оиладан ташқаридаги инсон фаолиятини белгилайдиган доимий ўзгарувчан 

ҳақиқатлар ўртасида кескин қарама-қаршилик пайдо бўлиши билан тавсифланади. 

Маълумотларни янгилашининг юқори суръатлари, билим, кўникмалар мазмуни, шунингдек, 

инсон ва унинг атрофидаги дунѐ ўртасида пайдо бўладиган муносабатлар беихтиѐр замонавий 

оилавий муносабатларга ўз таъсирини ўтказмоқда. Натижада, оила кўп асрлар давомида унинг 

мавжудлигига асос бўлган алоқалар барқарорлигини йўқотмоқда. 

Ҳозирги вақтда замонавий оила узоқ тарихий даврда жамиятда анъанавий равишда қўйилган 

позициясидан узоқлашмоқда, никоҳ муносабатлари, мавжудлик шакллари, шунингдек, оиланинг 

асосий функцияларини бажариши жамият томонидан қонунчилик ва таълим тизими орқали  жамият 
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томонидан белгиланган. Замонавий оилалар ўзаро муносабатларни тартибга солишга, уларни 

қонуний рўйхатдан ўтказиш вақтига, болалар туғилиши билан боғлиқ масалаларга, уларнинг сони, 

кундалик масалаларда муносабатларнинг табиати, ѐш авлодни тарбиялаш масалалари орқали 

мустақил равишда ҳал этишга интилишади. Ижтимоий-маданий ва ижтимоий таъсири остида оилани 

моддий қўллаб-қувватлаш, унинг аъзоларининг ўз фаолиятни  ўзи белгилаш ва оилавий бизнесни 

ривожлантириш билан боғлиқ масалаларни мустақил равишда ҳал қилишади.  

Асосий қисм. Ўзбекона жамиятдаги ўзгаришларнинг ўзига хос хусусияти оила 

аъзоларининг эркинликлари, шунингдек, ўз вазифаларини амалга оширишда ҳар бирининг 

эркинлигини тасдиқлашдир. Оила мустақил равишда, баъзи ҳолларда мажбурий шаклда, 

бошқаларида эса ихтиѐрий равишда болалар туғилишининг сони ва вақтини, уларни тарбиялаш 

усуллари, турмуш ўртоқлар ўртасида мажбуриятларни тақсимланиши кундалик ҳаѐт, бўш 

вақтларини биргаликда ўтказишлари эр-хотининг олган таълим даражасини белгилайди. 

Замонавий рус жамиятининг хусусиятлари жамиятнинг табақаланиши ва қутбланиши, 

ажралишлар сонининг кўпайиши, тўлиқ бўлмаган оилалар ва етим болалар сони ортиши, 

бепарволик ва уйсизлик билан боғлиқ муаммоларнинг кучайишида намоѐн бўлмоқда. 

Ўзбекистонда яшовчи кўплаб оилалар учун хос бўлган  хусусиятлар оила аъзоларининг ўз 

бурчларини  ва уй вазифаларини бажариш бурчининг талаблари, қариндошлар билан мулоқот 

қилиш қоидалари ва кичик гуруҳнинг барча аъзолари уларни бажариш истаги билан боғлиқ.  

Шахсий оилавий, ота-она ва болаларнинг хоҳиш-истаклари ва имкониятларини ҳисобга 

олган ҳолда оилада ҳаѐтни ташкил этиш тенденцияси кучаймоқда. 2017 йилдан 2021 йилгача 

Ўзбекистонни ривожлантиришнинг бешта устувор йўналиши мавжуд, унга кўра, БМТнинг 

барқарор ривожланиш мақсадлари доирасида, шунингдек, ҳаракатлар стратегияси доирасида ўзбек 

оиласининг ривожланиши  глобал даражада кўриб чиқилди. [2] 

Вазиятни яхшилаш учун оила институтини такомиллаштириш билан боғлиқ комплекс чора-

тадбирлар амалга оширилиши, фуқаролар, давлат идоралари ва фуқаролик жамияти 

институтларининг яқин ҳамкорлиги ва фаол роли таъминланиши керак. Қабул қилинган чора-

тадбирлар Ўзбекистон Президентининг 2 йил 2018 февралдаги Фармонига мос келади. УП–5325" 

аѐлларни қўллаб-қувватлаш ва оила институтини мустаҳкамлаш соҳасидаги фаолиятни тубдан 

такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида " [3]. "Ижтимой фикр"  сўрови давомида [4] оила ва 

никоҳ, болалар туғилиши ва тарбияси билан боғлиқ масалалар бўйича энг муҳим тенденциялар 

аниқланди. Ўзбекистонда ҳаракат стратегияси доирасида олиб борилаѐтган самарали давлат 

сиѐсати оила институтини мустаҳкамлаш, маънавий-ахлоқий тамойил ва меъѐрлар, оилалардаги 

низолар ва ажралишларнинг олдини олиш каби масалаларига тааллуқлидир. Замонавий ўзбек 

жамиятининг аксарияти оила асосий ҳаѐтни ифодалайди, деб ҳисоблайди. 

Жамоатчилик фикрида устун бўлган ғоя оилани оилавий ришталар бирлаштирган одамлар 

бирлашмаси сифатида гапиради ва унинг асосини эркак ва аѐл ўртасидаги никоҳ, шунингдек, 

болаларни биргаликда тарбиялаш ташкил этади. Фуқаролик жамияти вакилларининг 

кўпчилигининг фикрига кўра (81% дан ортиғи) оила давлат ва жамиятнинг асоси бўлиб, 

ижтимоий ва давлат барқарорлигини таъминлашга имкон берувчи асосий омиллардан биридир. 

Никоҳга кирган шахсларнинг ѐши оилани яратишга таъсир қилувчи муҳим мезондир. 

Респондентларнинг фикрича, эркаклар учун 24-25 ѐшда, аѐллар учун эса 21-23 ѐшда оила қуриш 

мақбулдир. Дарҳақиқат, бу ѐшда ѐшлар одатда ўқишни якунлаш, касб эгаллаш ва мустақил ва 

иқтисодий жиҳатдан мустақил бўлишга вақтлари бор. 

Ўзбекистонликларнинг аксариятига (93% дан ортиғи) кўра, никоҳга кирган шахслар тиббий 

кўрикдан ўтишлари шарт, чунки бу соғлом оилани шакллантириш учун шароит яратишда муҳим 

омил бўлиб, ирсий генетик ва туғма касалликларга чалинган болалар туғилиши ҳақида 

огоҳлантиради. Тадқиқот натижалари шуни кўрсатдики, фуқароларнинг мутлақ кўпчилигига 

(деярли 95%) кўра, никоҳни тузишда рўйхатга олиш идорасида рўйхатдан ўтиш тартиби 

мажбурий деб ҳисоблайдилар. Бу кўрсаткич барқарор ва бир неча йиллардан бери шу даража  

кузатилмоқда. Бундан ташқари, респондентларнинг аксарияти никоҳдан кейин диний тўй 

маросимини мажбурий бажариш тарафдори "никоҳ" ѐки черковда тўй маросимининг ўтишини 

эътироф этмоқдалар. Ўзбекларнинг никоҳ жараѐнида ота-оналарнинг розилиги муҳимлиги ва 

зарурлиги ҳақидаги фикрлари бирлиги намоѐн бўлди. Ўзбекистон фуқароларининг мутлақ 

кўпчилиги (98% дан ортиғи) ѐши, миллати, моддий фаровонлик даражаси каби мезонлардан қатъи 

назар, ота-онанинг дуосини оилавий бахт, турмуш қурган ѐшлар фаровонлигининг шарти ва 

гарови деб биладилар. Фарзандли бўлиш кўпчилик фуқаролар учун асосий маъно ва оилавий 

қадриятдир. Респондентларнинг 68% дан ортиғи икки ѐки уч фарзандли оила тўлақонли, ўзини 
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ўзи таъминлайдиган ва бахтли деб ҳисоблайди. Сўров натижаларига кўра, биринчи фарзандини 

дунѐга келтирган аѐл учун энг мақбул ѐш 22-25 ѐш  деб фикр билдирганлар. 

Тадқиқот иштирокчиларининг кўпчилигига кўра (85% дан ортиқ), туғилиш орасидаги 

минимал  интервал  икки йилдан уч йилгача бўлиши керак. Аѐлларнинг 58% ва эркакларнинг 

деярли 48% га кўра, бу интервал  уч йилдан ортиқ бўлиши керак [7, п. 113].  

 
1-диаграмма. 

Ўзбекистоннинг аксарият оилаларида бошқа бола туғилиши тўғрисида қарор одатда эр ва 

хотин томонидан қабул қилинади. Икки ѐки ундан ортиқ фарзанд кўриш истаги, жинсидан қатъи 

назар, бошқа фарзанд кўриш қарорига таъсир қилувчи асосий омил бўлиб қолмоқда. Тадқиқот 

тасдиқлаганидек, расман турмуш қурган эр-хотиннинг биргаликда яшаши Ўзбекистонда никоҳ 

муносабатларининг анъанавий ва энг кенг тарқалган тамойили ҳисобланади: сўровда иштирок 

этган шахсларнинг 87% дан ортиғи уларнинг турмуш қурганликларини қайд этишган. 

Ўзбек оилаларининг қарийб ярми (деярли 48%) ядровий, яъни турмуш ўртоқлар ва 

болаларни ўз ичига олади. Кўп авлодли оилалар ҳам кенг тарқалгандир: ҳар учинчи  респондент 

фикрига кўра унинг оиласига нафақат турмуш ўртоқлар ва уларнинг фарзандлари, балки бобоси 

ҳам киради. Сўров натижаларига кўра, эр ҳар бир оила аъзосига ҳам, умуман оилага ҳам тегишли 

асосий масалалар бўйича якуний қарорлар қабул қилиш ҳуқуқига эга бўлган кўпчилик 

оилаларнинг бошлиғи вазифасини бажаради. Айнан эркак оила бюджетига асосий ҳисса қўшади ва 

барча молиявий масалаларни ҳамда оиладаги зиддиятли вазиятларни ҳал қилади. 

Ўзбек оиласида масъулият ва функцияларни тақсимлаш анъанавий шаклда амалга 

оширилади: эркак оилани моддий қўллаб-қувватлаш учун, аѐл болаларни тарбиялаш, ҳар иккаласи 

учун  оила аъзолари учун қулай яшаш шароитларини таъминлаш учун жавобгардир. Тадқиқот 

натижасига кўра, ҳозирги кунда ўзбекларнинг оилавий муносабатлари демократлаштирилди, эр ва 

хотин ўртасидаги тенглик тамойилларига асосланган янги турдаги оиланинг пайдо бўлиши қайд 

этилмоқда. Тенг жавобгарлик нормаси эр-хотин ўртасида рол ва мажбуриятларни тақсимлаш учун 

асос бўлиб хизмат қилади. Ўз оилаларида аѐл ва эркак бир хил даражада оилавий ҳаѐт бўйича 

муҳим қарорлар қабул қилиши, оила бюджетига ҳисса қўшиши ва моддий ресурсларни 

тақсимлашда иштирок этиши кераклигини таъкидлайдиган    респондентлар сони ортиб бормоқда. 

Тадқиқот маълумотлари шуни кўрсатдики, оилаларнинг ярмидан бир оз камроқ (43%), 

низолар ва жанжалларнинг пайдо бўлишининг асосий сабаблари оила аъзолари ўртасида ўзаро 

тушунишнинг йўқлиги; молиявий қийинчиликлар; оила аъзоларининг ўз мажбуриятларига 

масъулиятли муносабат; эр ѐки хотиннинг ўз хоҳиш-иродасини юклаш, юз фоиз бўйсунишга 

эришиш истаги; оила аъзоларининг бошқа иштирокчиларининг манфаатлари ва фикрларига 

эътибор бермаслик, оилавий муносабатлар; оила аъзолари ўртасидаги бефарқлик; турмуш 

ўртоқлардан бирининг эҳтирослари билан спиртли ичимликлар, гиѐҳванд моддалар, қимор 

ўйинлари; оила аъзоларидан бирининг касаллиги каби  муаммолардир . Кўпинча, оилавий 

муносабатлардаги зиддиятли вазиятлар дўстлар ѐки танишлар туфайли пайдо бўлади. 

Низоларнинг пайдо бўлиш частотаси бўйича иккинчи ўринни келин ва қайнона ўртасидаги 

муносабатлар эгаллайди. Иккинчи ҳолатда, низоларнинг сабаблари деспотизм, қайнонанинг 

ҳокимиятга интилиши, келиннинг оилавий ҳаѐтга тайѐр эмаслиги, шунингдек, муайян масалаларда 

бир-бирига ѐн берилишни истамасликдир. Ўзбек  оилаларида намоѐн бўладиган зўравонликка, 

шунингдек, унинг энг кенг тарқалган шакли - аѐлга нисбатан зўравонликка нисбатан яхши 

шаклланган муросасизликка эга: сўров иштирокчиларининг 90% дан ортиғи оиладаги зўравонликка 

салбий муносабат билдирган. Бироқ бу шармандали ҳодисани қоралаш билан бирга, одамлар 
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оилани сақлаш аѐлнинг тенглик, қадр-қиммат ва хавфсизликка бўлган ҳуқуқига нисбатан устувор 

аҳамиятга эга деган фикрни билдирадилар. Фуқароларнинг аксарияти (74% дан ортиғи) ўз хатти-

ҳаракатлари, турмуш тарзи ва хулқ-атворини келишиб олишида маҳаллада қабул қилинган қоида ва 

нормалар муҳим омил бўлмоқда. Бу унинг ижтимоий аҳамиятга эга муассаса эканлигидан далолат 

беради. 

Ўтказилган тадқиқотлар натижасига кўра мустаҳкам оилавий муносабатларни ўрнатиш 

аввало оила аъзолари ўртасида  муносабатларни ҳурмат ва ишончни  сақлаб қолиш билан 

боғлиқлигини  кўрсатди. Оилавий ажралишлар республикамизда яшовчи кўпчилик (80%) учун ўта 

салбий ҳис-туйғуларни келтириб чиқаради. Ўзбекистон аҳолиси учун оила ижтимоий-ахлоқий 

жиҳатдан жамият учун катта аҳамиятга эга, фуқаролик қадриятлари тизимида никоҳ ва оилавий 

алоқаларни устувор вазифа деб биладилар. 

 
2-диаграмма. 

Хулоса. Тадқиқотлар  шуни кўрсатдики, ўзбек оиласи ўз аъзолари ўртасидаги севги ва 

маънавий қариндошлик, ўзаро ҳурмат ва ўзаро тушуниш туйғуларига асосланган мустаҳкам ва 

дўстона иттифоқдир. Бахтли оиланинг хусусиятлари меҳмондўстлик, меҳнасеварлик, болаларга 

бўлган катта муҳаббат ва кекса авлодга бўлган юксак ҳурмат билан ифодаланади.  Президентимиз 

ташаббуси билан амалга оширилган амалий чора-тадбирлар оила институтини мустаҳкамлаш, эр-

хотин, ота-она ва фарзандлар ўртасидаги муносабатларни тартибга солишни мақсад қилиб, ўзбек 

халқи томонидан ҳар томонлама қўллаб-қувватланди. Республика аҳолисининг мутлақ кўпчилиги 

Ўзбекистонда рўй бераѐтган ўзгаришлар оиланинг жамиятдаги ўрни ва аҳамиятини оширишга, 

шунингдек, оилаларда маънавий-ахлоқий муҳитни мустаҳкамлаш ва соғломлаштиришга, уларда 

қулай ва уйғун муносабатлар ўрнатишга имкон беришига рози. Шунингдек, ушбу ўзгаришлар, 

сўровда иштирок этганларнинг фикрига кўра, оилаларнинг моддий аҳволини мустаҳкамлаш ва ѐш 

авлодни умуминсоний ва миллий қадриятлар руҳида озиқлантиришда муҳим омил бўлмоқда. 
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O„SMIRLARDA ADDIKTIV XULQ SHAKLLANISHINING IJTIMOIY-PSIXOLOGIK 

OMILLARINI EMPIRIK O„RGANISH 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada, so‗nggi yillarda O‗zbekistonda addiktiv xulq borasida olib 

borilayotgan islohotlar, o‗smirlarda addiktiv xulqning ko‗rinishlari, psixologik sabablari, salbiy oqibatlari 

hamda o‗smirlarning jamiyatda o‗z o‗rinlarini topishlariga ta‘siri masalalari tahlil qilingan. O‗tkazilgan 

test natijalarining psixologik tahlili bayon qilindi. O‗smirlarning ijtimoiy tarmoqlarga, spirtli ichimliklarga, 

televizorga, sevgiga, azart o‗yinlarga, jinsiy munosabatlarga bog‗liqlik, oziq-ovqatga, dinga, mehnatga, 

dori-darmonlarga, chekishga, sog‗lom turmush tarziga, giyohvandlikka qaramlik sabablari yoritilgan. 

Kalit so‘zlar: o‗smir, tobelik turlari, diniy mutaasiblik, dori-darmonlarga qaramlik, oziq-ovqatga 

qaramlik, xulq, jinoyatchilik. 

 

ЭМПИРИЧЕСКОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ 

ФАКТОРОВ ФОРМИРОВАНИЯ АДДИКТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ У ПОДРОСТКОВ 

 

Аннотация. В данной статье анализируются реформы, проводимые в Узбекистане в сфере 

аддиктивного поведения в последние годы, проявления аддиктивного поведения у подростков, 

психологические причины, негативные последствия, а также влияние подростков на поиск своего 

места в обществе. Описан психологический анализ результатов тестирования. Выделены причины 

зависимости подростков от социальных сетей, алкоголя, телевидения, любви, азартных игр, 

сексуальных отношений, еды, религии, работы, наркотиков, курения, здорового образа жизни, 

наркомании. 

Ключевые слова: подросток, виды зависимости, религиозный фанатизм, наркомания, пищевая 

зависимость, поведение, преступность. 

 

EMPIRICAL STUDY OF SOCIO-PSYCHOLOGICAL FACTORS OF THE FORMATION OF 

ADDICTIVE BEHAVIOR IN ADOLESCENTS 

 

Abstract. In this article, the reforms carried out in Uzbekistan regarding addictive behavior in recent 

years, the manifestations of addictive behavior in adolescents, psychological causes, negative consequences 

and the impact of adolescents on finding their place in society are analyzed.The psychological analysis of the 

test results was described. The causes of teenagers' addiction to social networks, alcohol, television, love, 

gambling, sexual relations, food, religion, work, drugs, smoking, healthy lifestyle, drug addiction are 

highlighted. 

Keywords: adolescent, types of addiction, religious fanaticism, drug addiction, food addiction, 

behavior, criminality. 

 

Kirish. Jahon aholisining ko‗pgina qismini o‗smirlar tashkil etib ularning ayrimlari o‗rtasida o‗g‗rilik, 

talonchilik, qotillik, firibgarlik, transport vositasini olib qochish va boshqa holatlarning jamiyatga salbiy 

ta‘sir etishi, yuz berishini oldini olish masalalariga alohida e‘tibor qaratish dolzarblashib bormoqda. Jahon 

sog‗liqni saqlash tashkiloti (World Health Organization) tomonidan berilgan ma‘lumotlarga ko‗ra, «Dunyo 

bo‗yicha har yili 10 -17 yoshdagi yoshlar orasida 200 minga yaqin qotillik, talonchilik jinoyati sodir etiladi 

va ushbu xulq sabablarini aniqlash butun dunyo mutaxassislari tomonidan dolzarb muammo sifatida 

o‗rganiladi». Bu borada o‗smirlarda addiktiv xulq-atvorni shakllanishida ijtimoiy-psixologik omillarning 

o‗rnini aniqlash, ulardagi addiktiv  xulqni kelib chiqish omillariga sabab bo‗luvchi ijtimoiy-psixologik 

omillar va addiktiv xulq egalaridagi shaxsiy sifatlarni o‗zgarishlari bilan bog‗liq masalalar yechimini 

aniqlash dolzarb ahamiyat kasb etmoqda.[4] 

Respublikamizda so‗nggi yillarda olib borilayotgan islohotlar tufayli yoshlar ta‘lim va tarbiyasini 

uyg‗un tarzda olib borishga oid strategik vazifalar belgilanib, zarur me‘yoriy asoslari yaratilmoqda. 

«Fuqarolarning o‗zini o‗zi boshqarish organlari tomonidan tarbiyasida muammolari bo‗lgan o‗quvchilarning 

ota-onalari bilan tushuntirish ishlarini olib borish...» masalasi ustuvor vazifalar etib belgilanganligi, o‗smirlar 

orasidagi addiktiv xulqqa moyillikni psixodiagnostikasi, korreksiyasi, addiktiv xulq psixoprofilaktikasi 
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borasidagi psixologik ta‘sir mexanizmlari va manzilli ijtimoiy-psixologik xizmat texnologiyalarini joriy etish 

yo‗nalishlarida psixologik xizmat sifatini oshirish hamda takomillashtirishga oid ilmiy tadqiqotlarni 

chuqurlashtirishga qaratilgan yangicha nazariy yechimlarni topish imkoniyatlari yaratildi [2].  

Adabiyotlar tahlili va metodologiya. O‗zbekistonda psixolog olimlar tomonidan o‗smirlarda deviant 

xulqning ko‗rinishlari, kompyuterga tobelik va addiktiv xulqning psixologik sabablari, salbiy oqibatlari 

hamda ularni jamiyatda o‗z o‗rinlarini topishlariga ta‘siri masalalari bir qator psixologik tadqiqotlarda 

(D.Abdujabborova, M.X.Axmedova, Sh.R.Barotov, A.M.Jabborov, V.M.Karimova, N.G‗.Kamilova, 

Z.T.Nishanova, G.Q.To‗laganova, B.M.Umarov, E.G‗.G‗oziyevlar, I. I.Raximova) o‗rganilgan. 

Mustaqil Davlatlar Hamdo‗stligi olimlaridan S.A.Belicheva, V.I.Volkov, I.V.Vachkov, A.G.Gresov, 

M.I.Yenikeev, Ye.D.Zmanovskaya, Ya.N.Ivanov, R.Kochyuna, R.V.Ovcharova, V.F.Pirojkov, 

N.Yu.Sinyagina, L.M.Semenyuk, V.Fedosenko, Yu.I.Yurichkalar tomonidan deviant xulqli o‗smirlarga 

ijtimoiy-psixologik yordam ko‗rsatish va ularning harakatlarini korreksiya qilish bilan bog‗liq masalalari, 

Yu.L.Arzumanov, A.D.Glotochkin, A.I.Donsov, Yu.A.Kleyberg, M.V.Lvova, A.Ye.Lichko, A.A.Rean, 

R.V.Fomina va A.V.Shuvalovlar tomonidan o‗smir yoshdagi o‗quvchilarda xulqi og‗ishganlik va addektiv 

xulq shakllariga oid muammolar keng qamrovli tadqiq etilgan.  

Xorij olimlaridan A.Bandura, G.Bekker, E.Dyurkgeym, Dj.Kelli, E.Krechmer, Ch.Lomborzo, 

S.Miller, R.Merton, E.Saterland, N.Smelzer, Z.Freyd, K.Yung, E.Erikson, E.Fromm, G.Kayzer, B.Xolist, 

G.Shnayder, N.P.Dubinin, V.N.Kudryavsev, M.I.Buyanov, P.B.Ganushkin,U.Sheldonlar tomonidan 

deviatsiya masalalari ilmiy tadqiq etilgan.[5 b.97–110.] Mazkur ishlarda O‗smirlik yoshidagi o‗g‗il bolalar 

va qizlarda addiktiv xulq shakllanishining ijtimoiy-psixologik omillari, o‗smirlik davri avtonomiyalari, 

subyektiv yolg‗izligi, emotsional hayrixoxligi va addiktiv xulq o‗rtasidagi o‗zaro bog‗liqligining psixologik 

mohiyati ilmiy tadqiqot predmeti sifatida etnopsixologik jihatdan alohida o‗rganilmagan. 

Natijalar. Bugungi kunda o‗smirdagi addiktiv xulqni o‗rganish, ushbu hulqni oldini olishni samarali 

usullarini ishlab chiqish, ruhiy salomatlik muammolarini hal qilish, uzoq muddatli salbiy oqibatlarni 

tushutirish, sog‗liqni saqlashga oid ma‘lumotlar bilan ota-onalar, pedagoglar hamda psixologlarni habardor 

qilish, zarurdir. Ushbu muammoga alohida e'tibor bergan holda,ilmiy jihatdan o‗rganib, empirik tahlil qilish 

va tavsiyalar hamda korreksion dasturlar ishlab chiqish orqali biz yoshlarda addiktiv xulqning tarqalishi va 

ta'sirini kamaytirish imkoniga ega bo‗lamiz. Yuqoridagi muammolarni hisobga olgan holda tadqiqotimiz 

maqsadi sifatida o‗smirlarda addiktiv xulq shakllanishining ijtimoiy-psixologik omillari aniqlashni belgilab 

oldik. 

Ushbu maqsadga erishish uchun o‗smirlardagi ushbu xulqiy og‗ishlarning o‗ziga xos mohiyatini 

aniqlashga qaratilgan V.G. Lozovaya tomonidan ishlab chiqilgan ―Tobe xulqni aniqlash‖ testidan 

foydalandik. Metodika o‗ziga xos test bo‗lib, o‗smirlarning ijtimoiy tarmoqlarga, spirtli ichimliklarga, 

televizorga, sevgiga, azart o‗yinlarga, jinslararo unosabatlarga bog‗liqlik, oziq-ovqatga, dinga, mehnatga, 

dori darmonlarga, chekishga, sog‗lom turmush tarziga, giyohvandlikga, umumiy tobelikga qaramliklarni 

aniqlash imkonini beradi. Ushbu uslub yordamida qo‗lga kiritilgan natijalar 680 nafar o‗smirlar misolida 

tahlili quyidagi 1-jadval orqali izohlab ko‗rsatildi.[5. 97–b.] 

                                                                                                              1-jadval. 

V.G. Lozovayaning “Tobe xulqni aniqlash” metodikasi  bo„yicha jinslarning natijalar tahlili  

Tobelik turlari  jins N 
O‗rtacha 

qiymat 
Standart og‗ish t 

 Spirtli ichimliklarga 

qaramlik:  

erkak 216 6,75 2,98 
2,24* 

ayol 464 6,27 2,38 

Televizorga qaramlik 
erkak 216 11,72 3,90 

-0,75 
ayol 464 11,98 4,49 

Sevib, sevilishga ehtiyoj 

 

erkak 216 12,68 5,15 
0,14 

ayol 464 12,62 4,91 

Azart o‗yinlarga qaramlik:  
erkak 216 7,46 2,96 

2,20* 
ayol 464 6,93 2,89 

Jinsiy munosabatlarga 

ehtiyoj 

erkak 216 7,20 2,87 
0,22 

ayol 464 7,15 2,81 

 Oziq-ovqatga qaramlik 

 

erkak 216 12,31 4,86 
-1,86 

ayol 464 13,09 5,24 

Diniy mutaassiblik  

 

erkak 216 13,29 5,12 
0,08 

ayol 464 13,25 5,46 

Mehnatga erkak 216 13,70 3,47 -0,36 
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qaramlik(Trudogolizm) ayol 464 13,80 3,43 

Dori vositalariga qaramlik:  
erkak 216 8,16 3,11 

-1,49 
ayol 464 8,61 3,91 

Kompyuterga qaramlik  
erkak 216 9,42 3,79 

2,62 
ayol 464 8,63 3,62 

Chekishga qaramlik:  
erkak 216 6,60 2,89 

0,80 
ayol 464 6,41 2,80 

Pedantizm 
erkak 216 15,80 4,86 

-2,00 
ayol 464 16,59 4,82 

Narkotobelik 
erkak 216 6,52 3,19 

1,03 
ayol 464 6,26 2,96 

Umumiy tobelik  
erkak 216 11,00 4,49 

-0,51 
ayol 464 11,19 4,50 

*p<0,05; ** p<0,01; *** p<0,001 

Navbatdagi  1-jadvalda ―Spirtli ichimliklarga qaramlik‖ shkalasi  bo‗yicha olingan natijalardan 

ko‗rinib turibdiki, erkak va ayollarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik 

jihatdan ahamiyatli farq aniqlandi  t=2,24*; p<0,05. Ushbu  shkalada ayollarga nisbatan erkaklarda spirtli 

ichimliklarga qaramlik yuqori darajada ekanligi aniqlandi. Bunga sabab jtimoiy omillar, madaniy me'yorlar 

va gender rollari spirtli ichimliklarni iste'mol qilishga moyillikni  shakllantirishda muhim rol o‗ynaydi. 

Jamiyatimizda erkaklarning spirtli ichimliklarni iste'mol qilishi mumkinligini me‘yor sifatida qabul qilish va 

ayollardagi spirtli ichimlik ichishga xohishning qattiq qoralanishi sabab, erkaklarda spirtli chimliklarga 

qaramlik ayollarga nisbatan yuqori darajada ekanligi izohlanadi. 

Navbatdagi  azart o‗yinlarga qaramlik shkalasi bo‗yicha olingan natijalardan ko‗rinib turibdiki, erkak 

va ayollarda umumiy natijalarning o‗rta arifmeti  qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq 

aniqlandi  t=2,20*; p<0,05. Ushbu  shkalada ayollarga nisbatan erkaklarda azart o‗yinlarga qaramlik  yuqori 

darajada ekanligi aniqlandi. Bunga sabab ijtimoiy gender stereotiplar,jumladan an'anaviy gender rollari 

ko‗pincha tavakkalchilik va raqobatbardoshlikni erkaklik bilan bog‗laydi. Erkaklar ayollardan farqli 

raqobatbardoshlik, maqom va muvaffaqiyatga alohida e'tibor berishadi. Qimor o‗yinlarida katta 

g‗alabalarning jozibasini oson va qisqa vaqtda his qilish imkonini berganligi sababli erkaklarni qimor 

o‗yinlari bilan shug‗ullanish ehtimolini oshirishi aniqlandi. 

Keyingi televizorga qaramlik bo‗yicha olingan natijalardan ko‗rinib turibdiki (t=-0,75) erkak va 

ayollarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq 

aniqlanmadi. Chunki televideniye ijtimoiy va iqtisodiy kelib chiqishidan qat'iy nazar, erkaklar ham, ayollar 

ham foydalanishi mumkin bo‗lgan ommaviy axborot vositalarining hamma joyda mavjud shakli bo‗lib, 

uning oson mavjudligi, ayniqsa, smartfonlar bilan bog‗lagan holda keng qo‗llanilishi, ikkala jins ham 

televizorga qaramlikni rivojlantirish uchun teng imkoniyatlarga ega ekanligini anglatadi. Maqsadli reklama 

va ommaviy axborot vositalarining ta'siri, reklamachilar kengroq auditoriyani qamrab olish uchun turli 

usullardan, jumladan, gender-neytral dasturlardan foydalangan holda, o‗zlarining marketing strategiyalarini 

moslashtirganliklari sabab sifatida ko‗rsatiladi.  Sevib, sevilishga ehtiyoj bo‗yicha olingan natijalardan 

ko‗rinib turibdiki, (t=0,14) erkak va ayollarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida 

statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlanmadi.  O‗smirlik - bu gormonal o‗zgarishlar va kuchli hissiy 

tajribalar davri. O‗smirlik shaxsiyatni shakllantirish uchun juda muhim davr bo‗lib, o‗g‗il bolalar ham, qizlar 

ham boshqalar tomonidan tan olinish, tasdiqlash va qabul qilishga intiladi. Sevib, sevilishga ehtiyoj, o‗z-

o‗zini hurmat qilish, bog‗lanish uslubi va shaxsiy ruhiy travma tarixi kabi har ikka jins uchun umumiy 

omillar  asosida shakllanganligi sababli ahamiyatli farq aniqlanmadi. Oziq-ovqatga qaramlik bo‗yicha 

olingan natija (t=-1,86). O‗g‗il bolalar ham, qizlar ham o‗xshash ijtimoiy-madaniy omillarda 

yashayotganliklari, ikkala jinsdagi o‗smirlar stress, qayg‗u yoki yolg‗izlik bilan kurashish  vositasi sifatida  

ovqatlanishdan foydalanishlari sababli o‗smir qiz va o‗g‗il bolalarda  umumiy natijalarning o‗rta arifmetik 

qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlanmadi . 

Diniy mutaassiblik (t=0,08) bo‗yicha o‗g‗il bolalar ham, qizlar ham o‗xshash psixologik ehtiyojlarga 

ega, aksariyat ijtimoiy munosabatlarda diniy e'tiqodga kuchli urg‗u beriladi. O‗g‗il bolalar va qizlar 

ko‗pincha ushbu madaniy me'yorlarga mos kelishi kutiladi, bu esa o‗xshash darajadagi diniy tobelikka  olib 

keladi.Aynan shu sababli  erkak va ayollarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida 

statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlanmadi. 
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Mehnatga qaramlik (Trudogolizm) (t=-0,36) jadal suratda rivojlanayotgan davlatimizda  ijtimoiy 

bosim o‗smirlarning mehnatga qaramlini shakllantirishda muhim rol o‗ynaydi. Jinsidan qat'iy nazar, 

o‗smirlarga o‗qishda, maktabdan tashqari mashg‗ulotlarda, keyin esa oliy ta'lim va mehnat faoliyatida  

raqobatbardosh bo‗lishlari zarurligi tez-tez uqtirilganligi sababli,o‗smir qizlar va o‗g‗il bolalarda  umumiy  

ilmiy faoliyatda yuksalish, kasbiy muvaffaqiyat, moliyaviy barqarorlik va shaxsiy muvaffaqiyatga erishishga 

intiladi. Ushbu umumiy vazifa sabab, mehnatga qaramlik shkalasida o‗smir qizlar va o‗g‗il bolalarda  

umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlanmadi. 

2-jadval. 

V.G. Lozovayaning “Tobe xulqni aniqlash” metodikasi hududlar bo„yicha  natijalar tahlili 

 Tobelik turlari Hudud n 

O‗rtacha 

qiymat Standart og‗ish       t 

 Spirtli ichimliklarga qaramlik:  
shahar 340 6,46 2,85 0,37 

qishloq 340 6,39 2,31 

Televizorga qaramlik 
shahar 340 12,31 4,44 2,47* 

qishloq 340 11,49 4,13 

Sevib, sevilishga ehtiyoj 

 

shahar 340 11,64 4,16 -5,32*** 

qishloq 340 13,64 5,52 

Azart o‗yinlarga qaramlik:  
shahar 340 6,87 3,15 -2,06* 

qishloq 340 7,33 2,66 

Jinsiy munosabatlarga ehtiyoj 
shahar 340 7,51 3,23 3,19** 

qishloq 340 6,82 2,31 

 Oziq-ovqatga qaramlik 

 

shahar 340 13,39 4,96 2,79** 

qishloq 340 12,29 5,25 

Diniy mutaassiblik  

 

shahar 340 13,78 5,18 2,53* 

qishloq 340 12,75 5,47 

Mehnatga qaramlik(Trudogolizm) 

 

shahar 340 13,99 3,31 1,71 

qishloq 340 13,54 3,55 

Dori vositalariga qaramlik:  
shahar 340 8,53 3,68 0,44 

qishloq 340 8,40 3,68 

Kompyuterga qaramlik  
shahar 340 8,99 4,12 0,83 

qishloq 340 8,76 3,19 

Chekishga qaramlik:  
shahar 340 6,12 2,88 -3,22** 

qishloq 340 6,82 2,73 

Pedantizm 
shahar 340 16,55 4,80 1,12 

qishloq 340 16,14 4,88 

Narkotobelik 
shahar 340 6,44 3,37 0,82 

qishloq 340 6,25 2,65 

Umumiy tobelik  
shahar 340 11,06 4,45 -0,43 

qishloq 340 11,21 4,55 

*p<0,05; ** p<0,01; *** p<0,001 

2-jadvaldan ko‗rinib turibtiki, ―Tobe xulqni aniqlash‖ testining hududlar bo‗yicha  natijalari tahlil 

qilinganda, televizorga qaramlik shkalasi  bo‗yicha olingan natijalarda shahar va qishloq hududidagi 

o‗smirlarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq 

aniqlandi  t=2,47*; p<0,05. Ushbu  shkalada qishloq hududidagi o‗smirga nisbatan shahar hududidagi 

o‗smirlarda televizorga qaramlik yuqori darajada ekanligi aniqlandi. Shaharlarda kamroq ochiq joylar, shahar 

sharoitidagi jismoniy faollik, qishloq sharoitidagi jismoniy faollikdan sust bo‗lishi, televizor o‗yin-kulgining 

harakatsiz shakli va vaqt o‗tkazish usuli bo‗lib xizmat qilishi, ko‗p qavatli binolar va zich joylashgan turar-

joylar odatda kabel yoki sun'iy yo‗ldosh televideniyesi va yuqori tezlikdagi internet uchun yaxshi 

infratuzilmaga egaligi, shahar hududidagi o‗smirlarda televizorga qaramlikka moyillikni kuchaytiruvchi 

sabab sifatida ko‗rsatiladi. ―Sevib, sevilishga ehtiyoj‖ shkalasi bo‗yicha natijalar shahar va qishloq 
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hududidagi o‗smirlarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli 

farq aniqlandi  t=5,32***; p<0,001. Ushbu  shkalada shahar hududidagi o‗smirga nisbatan qishloq 

hududidagi o‗smirlarda sevgiga  qaramlik yuqori darajada ekanligi ko‗rinib turibdi. Bu holatga bir necha 

omillarni sabab qilib ko‗rsatish mumkin. Birinchidan, qishloq hududida yashovchi aholi, shahar hududida 

yashovchi aholiga nisbatan  bir joyda doimiy va barqaror yashovchi hisoblanadi. Bu jarayon tabiatan yaqin 

insonlar o‗rtasida iliq, doimiy, barqaror munosabatlarni shakllanishi, sevgi munosabatlarining kuchayishiga 

turtki bo‗ladi. Ikkinchidan, o‗smirlar uchun mazmunli vaqt o‗tkazish maskanlari va tadbirlarining kamligi 

uchun xissiy to‗yinish va ijtimoiy muloqot manbai sifatida sevgiga oid munosabatlardan foydalanadilar. 

Azart o‗yinlarga qaramlik shkalasi bo‗yicha natijalar shahar va qishloq hududidagi o‗smirlarda umumiy 

natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlandi  t=-2,06*; 

p<0,05. Ushbu  shkalada shahar hududidagi o‗smirlarda,qishloq hududidagi o‗smirlarga nisbatan azart 

o‗yinlarga qaramlik yuqori darajada, bunga sabab shahar hayotining tez sur'atda o‗sishi natijasida ish bilan 

band ota-onalarning farzand tarbiyasiga  kamroq ishtirok etayotganligi , bu esa o‗smirlarga xavfli xatti-

harakatlar, jumladan qimor o‗yinlari bilan shug‗ullanish uchun ko‗proq imkoniyatlarni taqdim etishi, shahar 

hududidagi o‗smirlarda  akademik bosim, tengdoshlar raqobati yoki shahar hayoti talablari tufayli yuqori 

darajadagi stressni boshdan kechirishi oqibatida, qimor o‗yinlari stress va salbiy his-tuyg‗ulardan qochish 

yoki ularni yengish uchun vosita bo‗lib xizmat qilishi, bundan tashqari shahar muhiti ko‗pincha ijtimoiy-

iqtisodiy nomutanosibliklarning yuqori darajasini, kambag‗allik darajasi yoki boylik nomutanosibligini 

ko‗rsatadi. Moliyaviy cheklovlar yoki tez pul yutug‗iga ega bo‗lish istagi o‗smirlarni o‗zlarining iqtisodiy 

ahvolini yaxshilash yoki qiyin vaziyatlardan vaqtincha qochishning qulay usuli sifatida qimor o‗ynashga 

undaydi. 

―Jinsiy munosabatga ehtiyoj‖ shkalasi bo‗yicha olingan natijalardan ko‗rinib turibdiki, shahar va 

qishloq hududidagi o‗smirlarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan 

ahamiyatli farq aniqlandi  t=3,19**; p<0,01. Ushbu  shkalada qishloq hududidagi o‗smirga nisbatan shahar 

hududidagi o‗smirlarda jinsiy munosabatlarga qaramlik yuqori darajada ekanligi aniqlandi. Bunga sabab 

shahar muhiti ko‗pincha qishloq joylariga qaraganda munosabatlar va shaxsiy erkinlikka nisbatan ijobiy 

munosabatni namoyon qiladi, bu esa o‗smirlarning ishqiy munosabatlarning ahamiyati haqidagi qarashlarini 

shakllantirishida kuchli ta‘sir ko‗rsatadi. Shahar hududidagi o‗smirlarda  o‗zini namoyon qilish shakli 

sifatida kognitiv avtonomiya va romantik munosabatlarni birinchi o‗ringa qo‗yadigan   ijtimoiy qadriyatlar 

ustunligidir. Oziq-ovqatga qaramlik shkalasi  bo‗yicha olingan natijalardan ko‗rinib turibdiki, shahar va 

qishloq hududidagi o‗smirlarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan 

ahamiyatli farq aniqlandi  t=2,79**; p<0,01. Ushbu  shkalada qishloq hududidagi o‗smirga nisbatan shahar 

hududidagi o‗smirlarda oziq-ovqatga qaramlik yuqori darajada ekanligi aniqlandi. Bunga sabab shahar 

hududlari odatda oziq-ovqat kompaniyalari tomonidan reklama va marketing kompaniyalari uchun faol nuqta 

ekanligi, shahar hududlarida tez-tez  tayyorlanadigan taomlar, oziq-ovqat  do‗konlarining zichligi yuqori 

bo‗lib, ularda asosan qayta ishlangan va nosog‗lom oziq-ovqatlar mavjud. Bu shaharlik o‗smirlarga doimiy 

ta'sir qilishi va juda mazali, kaloriyali oziq-ovqatlarga bo‗lgan ehtiyojni yanada oshirib,o‗smirlarda oziq-

ovqatga nisbatan qaramlikni kuchaytiradi. ―Diniy mutaasiblik‖ shkalasi  bo‗yicha olingan natijalardan 

ko‗rinib turibdiki, shahar va qishloq hududidagi o‗smirlarda umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari 

o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlandi  t=2,53*; p<0,05. Ushbu  shkalada qishloq hududidagi 

o‗smirga nisbatan shahar hududidagi o‗smirlarda diniy qaramlik yuqori darajada ekanligi aniqlandi. Bunga 

sabab shahar hududidagi o‗smirlarga ommaviy axborot vositalari, jumladan televidenie, filmlar va ijtimoiy 

tarmoqlar ko‗proq ta'sir qiladi, bu ko‗pincha ularning e'tiqodlari va qadriyatlarini shakllantiradi.  Chekishga 

qaramlik shkalasi  bo‗yicha olingan natijalardan ko‗rinib turibdiki, shahar va qishloq hududidagi o‗smirlarda 

umumiy natijalarning o‗rta arifmetik qiymatlari o‗rtasida statistik jihatdan ahamiyatli farq aniqlandi  t=-

3,22**; p<0,01. Ushbu  shkalada shahar hududidagi o‗smirga nisbatan qishloq hududidagi o‗smirlarda 

chekishga qaramlik yuqori darajada ekanligi aniqlandi. Bunga sabab qishloq joylaridagi o‗smirlar ko‗pincha 

cheklangan munosabatlar doirasiga ega va kichikroq jamoalar va o‗zi uchun tanish bo‗lgan tengdoshlari 

tomonidan ko‗proq ta'sirlanishi mumkin. Agar chekish ularning tengdoshlari orasida keng tarqalgan bo‗lsa, 

o‗smir chekishni boshlashi va bu tobelik darajasining oshishiga olib keladi. Yana bir sabab, sog‗liqni saqlash 

bo‗yicha ta'lim targ‗ibotlari va chekishga qarshi cheklangan resurs va dasturlar, aholi zichligi pastligi sababli 

qishloq joylariga shaharlardagi kabi samarali  olib borilmasligidir. 

Muhokama. Yuqorida keltirilgan tadqiqot natijalaridan kelib chiqib, quyidagicha xulosaga kelish 

mumkin. Ta'lim muhitida addiktiv xulq sohasidagi psixologik-pedagogik tadqiqotlarni ko‗rib chiqib, 

ekspertlar o‗rtasida ―Additiv  xulq‖ va "tobe xatti-harakat" atamalarini aniq farqlash yo‗qligini kuzatish 

mumkin. O‗smirlarning  addiktiv xulqini o‗rganish bo‗yicha olib borilayotgan tadqiqotning qiymatini yuqori 

baholovchi omillardan biri,  muammoning ko‗lami va ahamiyatini tavsiflovchi statistik ma'lumotlarga 
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qo‗shimcha ravishda, mutaxassislar o‗smirlarni ushbu og‗ishlarga moyil bo‗lishiga turtki bo‗layotgan 

omillarni aniqlashga qaratilganligidir. 

Xulosa. O‗smirlarda addiktiv xulqning shakllanishiga ta'sir qiluvchi ijtimoiy-psixologik  omillarni 

o‗rganish, addiktiv xulqni oldini olish, erta choralar ko‗rish, salomatlik va farovonlikni mustahkamlash, uzoq 

muddatli oqibatlarni yumshatish, jamiyatga ta'sirni kamaytirish, salbiy ta‘sir kuchiga ega tengdoshlar ta'sirini 

bartaraf etish uchun juda muhimdir. Ushbu omillar haqida keng qamrovli tushunchaga ega bo‗lish orqali 

addiktiv xulq ehtimoli va u bilan bog‗liq salbiy natijalarni kamaytirish uchun samarali strategiyalar ishlab 

chiqish mumkin. 
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 CHET ELLIK TALABALARNING O„ZBEKISTON TA‟LIM 

TIZIMIGA MOSLASHISHIDAGI PSIXOLOGIK TO„SIQLAR 

 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada insonlarning boshqa ijtimoiy-madaniy muhitga psixologik moslashishi 

muammosi, bugungi zamonaviy dunyodagi global o‗zgarishlar bilan bog‗liq bo‗lgan hodisalar, ko‗p sonli 

migratsiya va boshqa turdagi harakatlar (turizm, ish safari, xalqaro birjalar va boshqalar) ning  shaxs 

psixologiyasiga ko‗rsatadigan ta‘siri, xorijiy madaniyat muhitiga ijtimoiy-psixologik moslashish jarayonini 

chuqurroq o‗rganish ehtiyoji yuzaga kelishi, bu jarayonda psixologlar birinchi navbatda e‘tibor qaratishi 

lozim bo‗lgan ko‗plab psixologik muammolar o‗rtaga chiqqanligi,  muhojirlarda yuzaga keladigan turli 

ruhiy zo‗riqishlar, stresslar haqida so‗z boradi. Shuningdek,  yangi madaniyatga ijtimoiy-psixologik 

moslashish belgilari majmuasi, "madaniyat zarbasi"atamasi izohi, ushbu atamanining "madaniy shok" 

tushunchasi bilan aloqadorligi, notanish muhitda, begona odamlar bilan aloqa qilishda namoyon bo‗ladigan 

psixologik alomatlar ko‗rsatib o‗tiladi.  

Kalit so‘zlar: madaniy zarba, madaniy shok, akkulturatsiya stressi, moslashuv egri chizig‗i, 

adaptatsiya, rol diffuziyasi, psixosomatika, depressiya. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ БАРЬЕРЫ НА ПУТИ АДАПТАЦИИ ИНОСТРАННЫХ 

СТУДЕНТОВ К СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ УЗБЕКИСТАНА 

 

Аннотация. В данной статье рассматривается проблема психологической адаптации людей к 

другой социокультурной среде, явления, связанные с глобальными изменениями в современном мире, 

влияние многочисленных миграций и других видов деятельности (туризм, командировки, 

международные обмены и др.) на психологию личности, необходимость более глубокого изучения 

процесса социально-психологической адаптации к среде зарубежной культуры. Анализируется, что в 

процессе возникли многие психологические проблемы, на которые психологи должны обратить 

внимание в первую очередь, речь идѐт о различных психических напряжениях, стрессах, которые 

возникают у иммигрантов. Также указывается на комплекс признаков социально-психологической 

адаптации к новой культуре, объяснение термина «культурный шок», связь данного термина с 

понятием «культурный шок», психологические симптомы, проявляющиеся в незнакомой обстановке, 

при контакте с посторонними людьми. 

Ключевые слова: культурный шок, аккультурационный стресс, кривая адаптации, адаптация, 

распространение ролей, психосоматика, депрессия. 

 

PSYCHOLOGICAL BARRIERS TO ADAPTATION OF FOREIGN STUDENTS TO THE 

EDUCATIONAL SYSTEM OF UZBEKISTAN 

 

Abstract. This article reveals the problem of psychological adaptation of people to another socio-

cultural environment, phenomena associated with global changes in today's modern world, the impact of a 

large number of migration and other types of actions (tourism, business trip, international exchanges, etc.) 

on personality psychology, the need to delve into the process of socio-psychological adaptation to the 

environment, it talks about various mental stresses, stresses that occur in immigrants. Also, the complex of 

signs of socio-psychological adaptation to a new culture, the explanation of the term "culture shock", the 

relevance of this term to the concept of "cultural shock", indicates psychological symptoms that manifest 

themselves in an unfamiliar environment, in contact with strangers. 

Keywords: cultural shock, acculturation stress, adaptation curve, adaptation, role diffusion, 

psychosomatics, depression. 

 

Kirish. So‗nggi paytlarda insonlarni boshqa ijtimoiy-madaniy muhitga psixologik moslashishi 

muammosi ilm-fanda juda muhim ahamiyat kasb etib bormoqda. O‗tkazilgan ko‗plab nazariy va amaliy 

tadqiqotlarning aks ettirishiga ko‗ra, bunday jiddiy e'tiborning sababi, bugungi zamonaviy dunyodagi global 

o‗zgarishlar bilan bog‗liqdir. Ko‗p sonli migratsiya va boshqa turdagi harakatlar (turizm, ish safari, xalqaro 
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birjalar va boshqalar) bugungi kunda odatiy holga aylandi. Buning natijasida esa, xorijiy madaniyat muhitiga 

ijtimoiy-psixologik moslashish jarayonini chuqurroq o‗rganish ehtiyoji yuzaga keldi. 

Bu jarayonda psixologlar birinchi navbatda e‘tibor qaratishi lozim bo‗lgan ko‗plab psixologik 

muammolar o‗rtaga chiqdi. Bulardan biri muhojirlarda yuzaga keladigan turli ruhiy zo‗riqishlar, stresslardir. 

Yangi madaniyatga ijtimoiy-psixologik moslashish belgilari majmuasini ko‗rsatish uchun yangi "madaniyat 

zarbasi"atamasi joriy etildi. Madaniy zarba tushunchasi 70-yillarga qadar mashhur bo‗lgan. Mazkur 

tushuncha 1960-yillardan boshlab qo‗llanilib, yangi etnik-madaniy muhitga kirish jarayonini aks ettiradi. 

Ushbu atamani "madaniy shok" sifatida birinchi marta K.Oberg o‗zining ilmiy qo‗llanmasiga kiritgan. 

Muallif notanish muhitda, begona odamlar bilan aloqa qilishda namoyon bo‗ladigan quyidagi psixologik 

alomatlarni ko‗rsatib o‗tadi:  

1) ijtimoiy-psixologik moslashishga erishish uchun qilingan sa'y-harakatlarning zo‗riqishi;  

2) yo‗qotish hissini ko‗proq tuyish (kasb, maqom, tanish muhit); 

3) boshqa madaniyat vakillari bilan aloqa qilishda rad etilish mumkinligi hissidan qo‗rqish;  

4) rol diffuziyasi;  

5) madaniyatlar o‗rtasidagi farqlarni tahlil qilishda tashvish, nafrat yoki norozilik; 

6) pastlik hissi. 

Madaniy shokning ko‗rinishlari juda xilma-xil bo‗lishi mumkin. Jumladan, suv va oziq-ovqat sifati 

haqida haddan tashqari tashvishlanishdan tortib to psixosomatik kasalliklar, umumiy tashvish, uyqusizlik, 

qo‗rquv kabi holatlargacha insonlarda depressiya, alkogolizm yoki giyohvandlikka va hatto o‗z joniga qasd 

qilishga olib kelishi mumkin. Albatta, ―madaniyat zarbasi‖ tushunchasini faqatgina salbiy oqibatlarga olib 

keladi, deb ayta olmaymiz. Zamonaviy tadqiqotchilar buni yangi sharoitlarga moslashish davomidagi odatiy 

jarayonining, reaksiyaning bir qismi sifatida bilishadi. 

K.Oberg tomonidan ilgari surilgan ―madaniy shok‖ gipotezasidan keyin o‗zga mamlakatga birinchi 

marta tashrif buyuruvchilarning yangi madaniy muhitga ijtimoiy-psixologik adaptatsiyasida yuzaga kelishi 

mumkin bo‗gan qiyinchiliklarni o‗rganishga bag‗ishlangan ko‗plab tadqiqotlar paydo bo‗ldi. So‗nggi 

paytlarda "akkulturatsiya stressi" atamasi ham tobora keng tarqalib boqmoqda.  ―Akkulturatsiya stressi‖ 

atamasi ―madaniy shok‖ tushunchasiga yaqin bo‗lsa-da, ammo bunda salbiy alomatlar kamroq e'tiborga 

olinadi[1]. Ko‗pincha bunda tashvish va depressiyaning yuqori darajasiga  ko‗proq urg‗u beriladi.  Bundan 

tashqari, ushbu jarayon davomida shaxs nafaqat yangi madaniyat va undagi xatti-harakatlar normalari 

to‗g‗risida bilimga ega bo‗ladi, balki, garchi u stressni boshdan kechirsa ham madaniy jihatdan yanada 

rivojlangan bo‗ladi.  

Bugungi kunda ushbu hodisani tavsiflash uchun moslashuv egri chizig‗i (C egri chizig‗i) deb 

nomlangan model taklif qilingan bo‗lib, unda ijtimoiy-psixologik moslashish bosqichlarining beshta davri 

ajratib ko‗rsatilgan: 

Birinchi davr "asal oyi" deb nomlanadi, chunki ko‗pchilik muhojirlar chet elda o‗qish yoki ishlashga 

intilishadi va u yerga dastlabki tashriflarida ishtiyoq va umidga to‗la hissiyotlarni boshlaridan kechirishadi.. 

Bundan tashqari, ko‗pincha ular boshqa davlatga borishga uzoq  tayyorgarlik ko‗rishadi, ularni begona 

mamlakatda kutib oladiganlar  va dastlab ularga yordam ko‗rsatadiganlar bo‗lishi mumkin, shuningdek,  

ba'zi qo‗shimcha imtiyozlarga ham ega bo‗lishlari mumkin, ammo bu davr tezda o‗tadi va g‗ayrioddiy atrof-

muhit va madaniyat ularga o‗zining salbiy ta'sirini ko‗rsata boshlaydi. 

Ikkinchi bosqichda mahalliy aholining tushunmovchiligidan kelib chiqqan psixologik omillar tobora 

muhim ahamiyat kasb etib boradi. Natijada umidsizlik, so‗lg‗inlik va hatto tushkunlik kabi holatlar bo‗lishi 

mumkin. Boshqacha qilib aytganda, madaniy shokning barcha belgilari kuzatiladi. Shuning uchun bu davrda 

muhojirlar asosan iloji boricha o‗z vatandoshlari bilan muloqot qilib, haqiqatdan qochishga harakat qilishadi. 

Uchinchi bosqich juda muhim bo‗ladi, chunki madaniyat zarbasi maksimal darajaga yetadi. Bu 

jismoniy va ruhiy kasalliklarga olib kelishi mumkin. Muhojirlarning bir qismi taslim bo‗lib, uyiga qaytadi. 

Ammo ko‗pchilik madaniy tafovutlarni yengish uchun kuch topadi, u til o‗rganadi, mahalliy madaniyat bilan 

tanishadi, mahalliy do‗stlar orttiradi, ulardan kerakli yordamni oladi.  

To‗rtinchi bosqichda optimistik munosabat paydo bo‗ladi, odam o‗ziga ishonchliroq va o‗z 

mavqeyidan mamnun bo‗ladi. 

Beshinchi bosqichda yangi madaniyatga moslashishga erishiladi. Moslashish jarayoniga ta'sir qiluvchi 

omillarga qarab, u bir necha oydan 4-5 yilgacha davom etishi mumkin.  

Tadqiqot obyekti. 1950-yillardan boshlab psixologiyada chet ellik talabalarni moslashtirish 

muammosi ishlab chiqila boshlandi. Depressiyaga uchragan va "madaniy shokka tushgan " chet ellik 

talabalarning yangi muhitga tezroq va osonroq moslashishlari uchun psixologik ko‗mak zarurligi muammosi 

o‗rtaga chiqdi. Bu borada psixologlar bilan birgalikda talabaga dars beradigan o‗qituvchining ham roli katta. 

Chet ellik talabalar bilan ishlaydigan o‗qituvchi bir vaqtning o‗zida tashkilotchi, psixolog va talabaga yangi 
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muhitga ijtimoiy-psixologik adaptatsiya hosil qilishida amaliy yordamchi bo‗lishi lozim. O‗qituvchining 

vazifalari talabani eng qulay va tezkor ravishda oliy ta'lim muassasasining ijtimoiy-madaniy davomiyligiga 

kiritish, unga ichki to‗siqlarni yengishga yordam berish, uni o‗quv mashg‗ulotlariga va universitetning 

ijtimoiy hayotiga  jalb qilishdir. Xalqaro talabalarning ta'lim sharoitlariga ijtimoiy-psixologik 

moslashuvining eng muhim tarkibiy qismlari ularning kasbiy shakllanishi, kelajakdagi kasbiga, shuningdek, 

ta'lim olayotgan mamlakatiga  nisbatan ijobiy munosabatni shakllantirishdir. Gumanistik mohiyati bilan 

ajralib turadigan ta'limning zamonaviy konsepsiyalarida "pedagogik qo‗llab-quvvatlash" tushunchasi ajralib 

turadi, bu pedagogik hodisa bo‗lib, unda eng ko‗p ta'limni sotsializatsiya va individuallashtirish uyg‗unligi 

sifatida demokratlashtirish va insonparvarlashtirish jarayonlari aniq namoyon bo‗ladi. Pedagogik yordam 

chet ellik talabaga nafaqat o‗z madaniyati, balki  mezbon jamiyat madaniyati to‗g‗risida ham yetarli 

g‗oyalarni taqdim etadi. Bundan tashqari, pedagogik-psixologik qo‗llab-quvvatlash xalqaro talabalarga 

moslashuv bo‗yicha keyingi ish tizimini yaratish uchun asosdir. Bu borada chet ellik talabalarni ijtimoiy-

psixologik qo‗llab-quvvatlashning xalqaro tajribasidan foydalanish maqsadga muvofiqdir. Ko‗p madaniyatli 

ta'limning o‗ziga xos xususiyati shundaki, u chet ellik talabalar tomonidan o‗zlarining madaniy o‗ziga 

xosligini saqlab qolish va ijtimoiy-madaniy, ta'lim va tarbiyaviy talablarning yangilarini qabul qilishga 

qaratilgan 

Qoʻllanilgan metodlar. Chet ellik talabalarni samarali ijtimoiy-psixologik moslashtirish uchun eng 

muhim shartlar: 

a) barcha ta'lim subyektlarining jamoaviy o‗zaro ta'siri; 

b)ushbu talabalarni samarali moslashtirishga qaratilgan madaniy-ma'rifiy makon, jarayon; 

c)chet ellik talabalarning mezbon mamlakatning mavjud madaniy va tarixiy imkoniyatlaridan 

xabardorligi mezbon jamiyat vaqillari muvaffaqiyat sabablarini tushunish uchun asos bo‗lib xizmat qiladi, 

shuningdek,  ularga o‗qishdagi muvaffaqiyatsizliklarni bartaraf etishga hamda talabaning shaxsiyatini 

rivojlantirishga ko‗maklashadi.   

d) chet ellik talabaning ijtimoiy-psixologik portretidan foydalanish bu ma'lum bir mintaqa vaqillariga 

xos bo‗lgan fazilatlarni aks ettiradi, bu esa kelajakda ushbu mintaqa talabalarini tezroq va osonroq 

moslashtirish vositalari tizimi modelini yaratish uchun asos bo‗lib xizmat qiladi. Biz yuqoridagilarni hisobga 

olgan holda ―Yolg‗izlikni o‗lchashning modifikatsiyalashtirilgan shkalasi‖ metodikasidan foydalangan holdа 

chet ellik talabalarning ayni paytdagi ruhiy jarayonlarini o‗rganishga harakat qildik. Xorijlik talabalarda 

ushbu metodikani o‗tkazish orqali ularning atrofdagilar bilan munosabati, do‗stona muloqotga muxtojlik, 

insonlar bilan qanchalik tez til topishib ketish, do‗stlar guruhidagi o‗rni,  yolg‗izlik hissini qanchalik tez-tez 

tuyish, faqat o‗zining o‗y-xayollari, ichki hissiyotlari va fikrlari bilan bandligi, ijtimoiy muhit bilan bo‗lgan 

aloqalari haqidagi savollarga javob topish hamda ayni paytdagi ularida kechayotgan yolg‗izlik darajalari 

o‗rganilib, ularga amaliy yordam berish maqsad qilib qo‗yilgandi. 

Xalqaro talabalarni  madaniy makonda ijtimoiy-psixologik moslashtirish samaradorligi kompleks 

asosida aniqlanadi va ularning asosiy vakolatlarini rivojlantirishni baholashning ko‗p darajali tizimi, chet 

ellik talabalar tomonidan ularning rivojlanish darajasini baholashni o‗z ichiga oladi.  Asosiy vakolatlarga 

chet ellik talabalarni qabul qiluvchi jamiyat vaqillari tomonidan talabalar jamoasining to‗laqonli a‘zosi 

sifatida qaralishi, shuningdek,  o‗qituvchilar va institut kuratorlari tomonidan chet ellik talaba o‗quv 

jarayonining to‗liq subyekti sifatida baholanishi kiradi. Lotin tilidan tarjima qilingan "kurator" so‗zi 

"ishonchli" degan ma'noni anglatadi[2]. Bunday semantika kuratorlar faoliyatining asosiy maqsadlari, 

vazifalari va funksiyalari bilan to‗liq mos keladi. Eng dolzarb bo‗lgan  muammolarning barchasini hal 

qilishda chet ellik talabalarga birinchi yili guruh ko‗ratori yetakchi rol o‗ynaydi. Zamonaviy ta'lim 

tushunchasi nafaqat ta'limni, balki, talabaning shaxsini, shu jumladan, chet el fuqarosini tarbiyalashni 

anglatadi. Shuning uchun o‗qituvchi-ko‗ratorlarning shaxsiy xususiyatlari chet ellik talabalarni moslashtirish 

jarayonining dinamikasi va muvaffaqiyatiga sezilarli ta'sir ko‗rsatadi. Xalqaro talabalarning o‗quv jarayoniga 

moslashish darajasi bir qator savollar bilan belgilanadi:  

-o‗rganishdagi qiyinchiliklar; 

-qiziqish va istak;  

 -xorijiy tilda o‗qish; 

-mos kasbiy yo‗nalish  tanlash.  

 Muvaffaqiyatli sotsializatsiyaga xalqaro talabalarning nafaqat ijtimoiy muhitning me'yorlari va 

qadriyatlarini qabul qilganlarida, balki, ularga asoslanganlarida ham erishiladi. Bunda odamlar bilan faoliyat 

va munosabatlar, ularning muloqot doirasi va qiziqishlari sezilarli darajada kengayadi. Fiziologik moslashuv 

jarayonida xorijiy talabalar iqlim sharoitining o‗zgarishi, odatdagi turmush tarzining o‗zgarishi,ovqatlanish 

(ayniqsa sifat) bilan bog‗liq qiyinchiliklarga duch kelishadi. Iqlimlashtirish jarayonida sog‗liqning 
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yomonlashishi va hatto xotiraning pasayishi jarayonlari kuzatiladi.  Shaxsning noqulay ruhiy holatining 

sababi bundan tashqari, adolatsiz munosabat, hatto beixtiyor munosabat ham bo‗lishi mumkin. 

Olingan natijalar va ularning tahlili. Biz o‗zimizning ilmiy tadqiqot ishimizning obyekti sifatida 

Abu Ali ibn Sino nomidagi Buxoro davlat tibbiyot institutida ayni paytda tahsil olayotgan 100 nafar xorijlik 

talabalarni tanladik. Shundan 43 nafari qizlar, 57 nafari yigitlar. Notanish madaniyat, begona ijtimoiy muhit, 

ta‘lim jarayoni bilan bog‗liq qiyinchiliklar ularning yolg‗izlik hissini qanchalik chuqur tuyishlariga muayyan 

ta‘siri bor yo‗qligini o‗rgandik. Natijalar esa quyidagi jadvalda o‗z aksini topgan:  

V.A.Soninning “Yolg„izlikni o„lchashning modifikatsiyalashtirilgan shkalasi” metodikasining 

natijalari tahlili 

Yolg„izlik hissi 

darajalari 

Yuqori daraja O„rta daraja Past daraja 

Qizlar 27 10 6 

Yigitlar 38 10 9 

Jami 65 20 15 

 

1- daraja – yolg‗izlik hissining yuqori darajasi, omillarning kamida bittasi bo‗yicha yolg‗izlik 

hissining o‗ta kuchayib ketganligi (54-80 ball). 

2- daraja – yolg‗izlik hissining o‗rta darajasi, individ ijtimoiy-psixologik aloqalarining kamligini 

kompensatsiyalashga va yolg‗izlik hissini susaytirishga kodirligi (28-54 ball). 

3- daraja yolg‗izlik hissining past darajasi, og‗ir yolg‗izlik hissining yukligi (0-28 ball). 

Natijalar sifat jihatidan tahlil qilinganda, atrofdagilar bilan psixologik aloqalar darajasiga e‘tibor 

berish kerak. «Yolg‗izlik shkalasi»dan kelib chiqib, ushbu aloqaning uch o‗lchamini baholash mumkin: 

«Yaxshi ko‗rishadi» - emotsional komponent  

«Tushunishadi» - kognitiv komponent  

«Qabul qilishadi» - ijtimoiy komponent  

Har bir o‗lchamga mos keluvchi savollar miqdori va ballar yig‗indisi teng emasligini hisobga olib, 

natijalar xolisligini ta‘minlash maqsadida barcha o‗lchamlar uchun o‗rtacha arifmetik qiymatni hisoblab 

topish (ballar yigindisini savollar – bandlar miqdoriga bulish) kerak. 

Uchinchi o‗lcham bo‗yicha ballarning yuqoriligi «tashqi» psixologik aloqalar o‗ziga xosligini 

belgilaydi va tashqi begonalashuvning mavjudligini aniqlash imkonini beradi. 

Birinchi va ikkinchi o‗lcham buyicha ballarning yuqoriligi «ichki» psixologik aloqalar o‗ziga xosligini 

belgilaydi va ichki begonalashuvning mavjudligini aniqlash imkonini beradi. 

O‗zbekistonda tahsil olayotgan xorijiy talabalar soni 2017-yil holatiga ko‗ra, atigi 709 nafarni tashkil 

etgan bo‗lsa, hozirda bu ko‗rsatkich 7000 nafardan ortiqroqni tashkil etadi. Qo‗shni mamlakat – Qozog‗iston 

oliy ta‘lim dargohlarida chet elliklarning salmog‗i qariyb 64 mingni tashqil etadi. 2024-yilda ushbu 

ko‗rsatkich  yana yuqorilashi kutilmoqda. Buning ustiga, qo‗shni respublikada oliy ta‘lim sifati 

nisbatan yuqori. Demak, har bir universitet obro‗sini, jumladan, unda tahsil olayotgan xalqaro 

talabalarning soni ham omil sifatida belgilab beradi. Xo‗sh, O‗zbekiston oliy ta‘lim tizimida nega bu 

ko‗rsatkich nisbatan past? Qidirsak, sabablar son mingta. To‗g‗ri, so‗nggi 2 yil ichida dunyo reytingiga 

kirishga harakatlar sezilyapti. Qabul kvotalarining erkinlashtirilishi, qo‗shma fakultetlar, iqtisodiy 

mustaqillik va boshqalar bunga misol bo‗la oladi.  O‗rganishlar natijasi shuni ko‗rsatadiki, O‗zbekiston oliy 

ta‘lim tizimida xorijlik talabalarning tahsil mobaynida duch keladigan muammolaridan dastlabkisi-bu 

iqtisodiy muammodir. Chet ellik talabalar bilan suhbatda bo‗lganimizda ularning aytishicha, xorij fuqarosi 

bo‗lganliklari uchun kontrakt to‗lovini mahalliy talabalar uchun belgilangan miqdordan deyarli 3 baravar 

ko‗p to‗lashadi. Shuningdek, ular barcha mahalliy talabalar singari stipendiya olishmaydi. Biz bu holatning 

sabablari bilan qiziqdik. Quyida  O‗zbekiston Davlat jahon tillari universitetining sobiq rektori G‗anisher 

Rahimov mulohazalarini ham keltirib o‗tamiz: ―Xorij talabalari uchun kontrakt to‗lovi miqdori Vazirlar 

Mahkamasining tegishli qarori bilan belgilangan. Bu summa xalqaro shartnomalarga muvofiq, 2000 – 4000 

AQSh dollari deb tasdiqlangan. E‘tibor bersangiz, hech qaysi davlatda xorij fuqarosiga oliy ta‘lim 

muassasasida stipendiya berilmaydi, balki, o‗qishda yaxshi natija ko‗rsatgan iqtidorli talabalarga grant ajratib 

beriladi. Shu orqali universitetlar xorijliklarni o‗ziga jalb etadi. O‗zbekiston OTMlarida xorijliklar uchun 

kontrakt-to‗loviga keladigan bo‗lsak, bunda ularga yengilliklar berilgan. Xorij fuqarosini 2 xil: xorijda 

doimiy yashash pasportiga ega bo‗lgan va respublikada doimiy yashash uchun guvohnomasi bo‗lgan xorij 

fuqarosi toifasiga ajratiladi. Bunda ikkinchi toifadagi xorij fuqarosining kontrakt to‗lovi mahalliy summaga 

biroz yaqinroq bo‗ladi. Xorijda doimiy yashaydigan, O‗zbekistonga faqat o‗qish uchun kelganlar uchun esa 

yuqoridagi narx (yo‗nalishga qarab) belgilanadi. Stipendiya haqida to‗xtaladigan bo‗lsam, bu talabalarning 
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ijtimoiy himoyasi hisoblanadi va ayni paytda bu tizim ko‗p muammolarni ham keltirib chiqaryapti. 

Jumladan, talaba va o‗qituvchi munosabati keskinlashuviga, o‗qish sifatining tushishiga, yoshlarda 

boqimandalik kayfiyati kuchayishiga olib keldi. Taklifim shundan iboratki, xorijdagi oliy ta‘lim muassasalari 

kabi stipendiyalar faqat iqtidorli talabalar uchun ajratilsin. Shunda talabalar o‗rtasida raqobat kuchayadi, 

ta‘lim sifati birmuncha oshadi va stipendiyaga nisbatan ijtimoiy himoya emas, balki  rag‗bat degan qarash 

yuzaga keladi‖.   

Yuqorida bildirilgan fikrlarga e‘tibor qaratadigan bo‗lsak, chet ellik talabalar o‗zlari ta‘lim olayotgan 

oliy o‗quv yurtlaridan o‗zlashtirishida yuqori ko‗rsatkichga erishganlaridagina  stipendiya olish masalasida 

ijobiy natijaga erishishlari mumkin. Biroq, ta‘lim olishning dastlabki davrlarida o‗zlashtirish statistikasini 

ishlab chiqish deyarli imkonsiz. Bu birmuncha vaqt talab qiladi Bu esa o‗z navbatida uylaridan uzoqda, hali 

o‗zlari uchun notanish bo‗lgan mamlakatda tahsil olayotgan xorijlik talabalarda iqtisodiy muammolarni 

yuzaga keltiradi. Bu esa o‗z navbatida turli psixologik stresslarga olib keladi.  

Vatanimiz ta‘limi keng qamrovli islohotlarni hamda qayta qurish ishlarini amalga oshirishdek 

murakkab jarayonni boshidan kechirmoqda. Shuni e‘tirof etish kerakki, rivojlangan mamlakatlarda ta‘lim 

sohasida ulkan o‗zgarishlar sodir bo‗layotgan bir davrda, bizda ta‘lim mazmunini yangilash, uni boshqarish, 

yangi pedagogik texnologiyani ta‘lim tizimiga tadbiq etishda hamon kamchiliklar mavjud. Ta‘limda samarali 

islohotlarni amalga oshirish talab etilayotgan hozirgi davrda esa ilmiy-texnika taraqqiyoti, yangi texnologik 

revolyutsiya sharoitida chet ellik talabalarga muvaffaqqiyatli xizmat ko‗rsata oladigan tizim yaratish, 

ta‘limda tashabbuskorlik, ijodkorlikka keng yo‗l ochish, uning muhim tizimlarini yaratish kabi chet el 

tajribalarini o‗rganish ayni muddaodir. Shu o‗rinda ta‘kidlab o‗tish joizki, O‗zbekiston Respublikasi 

hududida joylashgan Oliy o‗quv yurtlarida tahsil olayotgan xorijiy talabalarning xavfsizligi O‗zbekiston 

Respublikasi Konstitutsiyasi va boshqa qonunchilik hujjatlari asosida to‗liq himoyalanadi va xorijiy 

talabalardan O‗zbekiston Respublikasi Konisitutsiyasi va boshqa qonunchilik hujjatlariga amal qilishga 

majburdirlar. Rivojlangan xorijiy davlatlarda ta‘limning mamlakat ichki siyosatiga, iqtisodiyotiga faol ta‘sir 

etadigan ijtimoiy jarayon ekanligi e‘tirof qilingan haqiqatdir. Shu tufayli ham chet mamlakatlarda ta‘lim 

ehtiyojini iqtisodiy ta‘minlashga ajratilayotgan mablag‗ miqdori yildan-yilga oshib bormoqda. Ta‘lim 

to‗g‗risidagi g‗amxo‗rlik taniqli siyosatchilarning ham hamisha diqqat-e‘tiborida bo‗lgan. Shuning uchun 

ham AQSHning sobiq Prezidenti R. Reyganni, Buyuk Britaniya Bosh vaziri M. Tetcherni, Fransiya 

Prezidenti F. Mitteranlarni ta‘lim islohotining tashabbuskorlari deb, bejiz aytishmaydi. Rivojlangan 

mamlakatlarda pedagogik-psixologik tadqiqotlarni amalga oshiradigan ko‗p sonli ilmiy muassasalar ishlab 

turibdi. Germaniyada ularning soni 2 mingdan ortiq. Fransiya, AQSH, Yaponiyada ta‘lim-tarbiya nazariyasi 

muammolari bilan yuzlab davlat va xususiy tashkilotlar, universitetlar, pedagogik tadqiqot markazlari 

shug‗ullanmoqdalar. Ular faoliyatini esa xalqaro ta‘lim markazlari, masalan, AQSHda xalqaro ta‘lim instituti 

muvofiqlashtirib bormoqda. Iqtisodiy qudrati jihatidan Yaponiya jahonda Amerika Qo‗shma Shtatlaridan 

keyin ikkinchi o‗rinda turadi. Jahonning ko‗zga ko‗ringan ruhshunoslari va iqtisodchilari Yaponiya 

rivojlanishidagi bu ulkan parvozni mamlakatda ta‘lim tizimlari taraqqiyotiga berilgan yuqori darajadagi 

e‘tibor samarasi, deya qayd etadilar. Bu bejiz emas. Kun chiqish mamlakati deb yuritiladigan bu o‗lkada 

ta‘lim tizimlarini bosqichma-bosqich takomillashtirib borilishiga hukumat, xususiy kompaniyalar, jamoat 

tashkilotlari, ota-onalar qanchalik omilkorlik bilan yondashayotganliklarini hisobga olsak, jahon ilmiy 

tadqiqotchilarining yuqoridagi xulosalari asosli ekanligining guvohi bo‗lamiz. Yaponiyada o‗qituvchi kadrlar 

tayyorlash sifatiga juda katta talablar qo‗yiladi. Bu talablar shundayki, mazkur kasbga iqtidorsiz va 

yo‗nalishi to‗g‗ri kelmaydigan tasodifiy kishilarning kirib qolishi amalda mumkin emas. 

Xulosa o‗rnida shuni aytishimiz mumkinki, yuqorida keltirib o‗tilgan muammolarni bartaraf etish 

choralari ko‗rilsa, O‗zbekiston ta‘lim eksporti sezilarli darajada ortgan bo‗lardi. Chet ellik talabalar o‗zlari 

tahsil olishlari oliy ta‘lim muassasasini tanlov qilishganda, har tomonlama qulay bo‗lgan mamlakatni 

tanlashadi, albatta. Bu ularga ham iqtisodiy, ham ijtimoiy, ham madaniy, ham ma‘rifiy foydali bo‗lishi 

kerakligini inobatga olishadi. Agar biz ta‘lim jarayoni ishtirokchilari-rektorlar, o‗qituvchi, kuratorlar, 

psixologlar chet ellik talabalar uchun har tomonlama qulay muhit yarata olsakkina, O‗zbekistonga xorijlik 

talabalar oqimining ko‗payishiga erishishimiz mumkin.  
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BOSHLANG„ICH SINF O„QUVCHILARI DIQQATINI RIVOJLANTIRISHNING 

PEDAGOGIK-PSIXOLOGIK JIHATLARI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada shaxs bir butun shaklda rivojlanishi uchun ta‘lim-tarbiya jarayonining 

vazifalari, insonda nafaqat aqliy, balki layoqat va malakani ham shakllantirish masalasi bir butunlikda 

bo‗ladigan jarayon ekanligi, o‗quvchida qiziqish hissini tarkib toptirishda o‗qituvchining vazifasi,  shaxsni 

shakllantirishdagi vazifalarning o‗zaro birligini ta‘minlash, maqsad, vosita va kuzatilgan natijalarning 

birligini hisobga olish, kichik maktab o‗quvchisining fikr doirasini kengaytirishda undagi bilish 

jarayonlarining qay darajada rivojlanganligining o‗rni va ahamiyati,  bola psixikasining rivojlanishi o‗ta 

murakkab va qarama-qarshiliklarga ega bo‗lgan jarayon ekanligi, psixika rivojlanishining notekisligi 

hayotning hamma davrlarida sodir bo‗lish mumkinligi, diqqatning bola hayotidagi o‗rni, ahamiyati, kichik 

maktab yoshidagi bolalarning diqqat xususiyatlarini o‗rganish haqida aytiladi. 

Kalit so‘zlar: diqqat, bilish jarayonlari, layoqat, pedagogik qobiliyat, psixika, tafakkur, diqqat 

konsentratsiyasi. 

 

ПЕДАГОГИКО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ РАЗВИТИЯ ВНИМАНИЯ 

УЧАЩИХСЯ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ 

 

Аннотация. В данной статье рассматриваются задачи учебно-воспитательного процесса для 

развития личности в целом, то, что вопрос формирования у человека не только умственных, но и 

способностей и умений является процессом, находящимся в одном целом, задача педагога в 

формировании у ученика чувства интереса, обеспечение единства взаимодействия задач в 

формировании личности, учѐт единства цели, средства и наблюдаемых результатов, роль и 

значение того, насколько развиты познавательные процессы в нѐм, в расширении кругозора мысли 

его ученика, говорят о том, что развитие психики ребенка - процесс чрезвычайно сложный и 

противоречивый, неравномерность развития психики может происходить во все периоды жизни, о 

роли внимания в жизни ребѐнка, его значении, об изучении особенностей внимания детей младшего 

школьного возраста. 

Ключевые слова: внимание, познавательные процессы, способности, педагогические 

способности, психика, мышление, концентрация внимания. 

 

PEDAGOGICAL AND PSYCHOLOGICAL DETERMINANTS OF THE DEVELOPMENT 

OF THE ATTENTION OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS 

 

Abstract. In this article, the tasks of the educational process for the development of the individual in 

one whole form, the fact that the question of the formation in a person not only of mental, but also of 

competence is a process in one whole, the task of the teacher in structuring the feeling of interest in the 

student, ensuring the mutual unity of, it is said that the development of the child's psyche is a process that is 

extremely complex and has contradictions, the unevenness of the development of the psyche can occur at all 

periods of life, attention is paid to the study of the characteristics of attention in the life of the child, its role, 

importance, attention to children of small school age. 

Keywords: attention, cognitive processes, competence, pedagogical ability, psyche, thinking, 

concentration of attention. 

 

Kirish. O‗zbekiston Respublikasi o‗z mustaqilligini yil sayin mustahkamlab borar ekan, shu yurtning 

tayanchi, kelajagi bugungi avlodning bilimli,o‗qimishli sog‗lom ma‘naviyatli barkamol yetuk shaxs bo‗lib 

ulg‗ayishiga bog‗liqdir. Insonning ruhiyati, hissiyotlarini, ta‘lim va tarbiya jarayonida mustaqil ishtiroki, 

ichki kechinmalarini, faol shaxs sifatidagi o‗z-o‗zini shakllantirish samaradorligini oshirishda psixologiya 

fani va uning metodlari muhim rol o‗ynaydi. Ta‘lim va tarbiya jarayoni bolaga yoshlik chog‗idan singdirilib 

borilar ekan, ulg‗ayib kelayotgan kelajak avlodni ijtimoiy hayotning har jabhasida o‗z o‗rnini topa olmog‗i 

uchun o‗z xulqi va odobi ila yoinki, bilimi va kasbi ila mahallamiz, shahrimiz va yurtimizga foydasi 

tegadigan barkamol avlod bo‗lmog‗i uchun, ta‘lim va tarbiya jarayonining barcha ishtirokchilari birgalikda 

astoydil harakat qilmoqlari lozim. O‗qituvchi o‗quv faoliyatini amalga oshirishda o‗quvchilarning diqqatini 
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qarata olishi dolzarb masalalardan biridir. Bugungi kunda o‗qituvchi o‗quvchilarga yaxshi bilim bera olishi, 

dars jarayonini yaxshi tashkil eta olishi va o‗z vazifasini to‗laqonli amalga oshira olishi uchun o‗z kasbining 

bilimdoni bo‗lishi va dars jarayonini tashkil eta olishi uchun faol ishtirokchi bo‗lishi shart.  

Mavzuning dolzarbligi. Ma‘lumki, shaxs bir butun shaklda rivojlanadi. Bir butun ta‘lim-tarbiya 

jarayoniga xos vazifa insonda nafaqat aqliy, balki layoqat va malakani ham shakllantiradi. Bir butunlikda 

bo‗lgan jarayon o‗quvchida qiziqish hissini tarkib toptiradi. Shaxsni shakllantirishdagi vazifalarning o‗zaro 

birligini ta‘minlashda, avvalo, maqsad, vosita va kuzatilgan natijalarning birligi ham nazarda tutiladi. Kichik 

maktab o‗quvchisini fikr doirasini kengaytirishda, undagi bilish jarayonlarining qay darajada 

rivojlanganligining o‗rni va ahamiyati kattadir. Bola psixikasining rivojlanishi o‗ta murakkab va qarama-

qarshiliklarga ega bo‗lgan protsesdir, har qanday boshqa rivojlanishdagi kabi bunda ham miqdor 

o‗zgarishlari sifat o‗zgarishlariga, o‗tishlarga,‖sakrashlar‖ga olib keladi[1]. Masalan, bolada so‗z boyligining 

asta-sekin ortib borishi tilning grammatik qurilishini egallashga, ayrim xatti-harakatlar va yurish-

turishlarning ko‗p marta takrorlanishi esa shaxsda muayyan ko‗nikma,odat,qat‘iy xususiyatlar kabilarning 

shakllanishi bilan yakunlanadi. Bola psixikasi rivojlanishining eng umumiy qonuniyatlariga, birinchidan 

izchillik integratsiyasini, ya‘ni bolaning dastlabki tarqoq psixik holatlarini shaxsning barqaror psixik 

xislatlariga, muayyan hodisalarga nisbatan ayrim-ayrim qarashlarni yaxlit dunyoqarashga birlashtirish; 

ikkinchidan, bola shaxsidagi ayrim protseslar, funksiyalar va xislatlarning notekis rivojlanishining; 

uchinchidan, ba‘zi funksiyalar kamchiliklarni boshqa funksiyalar bilan tp‘ldirilishini (kompensatsiya) 

ta‘minlovchi plastiklikni kiritish mumkin. Bola psixikasining integratsiyasi, masalan, alohida predmet va 

hodisalarni to‗liq idrok qilish asosida kuzatuvchanlikning, ayrim mehnat topshiriqlarini mehr-muhabbat bilan 

bajarish asosida mehnatsevarlikning shakllanishiga yaqqol namoyon bo‗ladi. 

Psixika rivojlanishining notekisligi hayotning hamma davrlarida sodir bo‗lish mumkin. Masalan, 

maktabgacha yoshda, ayniqsa, nutq, o‗smirlik yoshida bilishga qiziqish, ilk yigitlik yoshlarda mantiqiy 

(logik) tafakkur va hokazolar jadallik bilan rivojlana boradi. Qator psixologlar aniqlashiga ko‗ra, bola 

psixikasi rivojlanishida asosiy ichki harakatlantiruvchi kuchlar avvalo quyidagilar hisoblanadi: 

 eski, ya‘ni allaqachonlar erishilgan imkoniyatlar bilan yangi ehtiyojlar  o‗rtasidagi ziddiyatlar; 

 eski va yangi xulq shakllari o‗rtasidagi ziddiyatlar; 

 real hayotning mazmuni va uning bola ongida aks etish shakllari o‗rtasidagi ziddiyat[2]. 

Sanab o‗tilgan ziddiyatlar ustida qisqacha to‗xtalib, misollar keltiraylik. 

Endigina tug‗ilgan bola yangi qo‗zg‗atkichlarga nisbatan oriyentirovka reaksiyalariga ega bo‗ladi. 

Mana shularning fiziologik asosida keyinchalik qiziquvchanlik,bilishga qiziqish,o‗zi uchun ma‘lum bo‗lgan 

hamma narsalarni shaxsiy faoliyat doirasida qo‗shishga intilish kabi xislatlar rivojlanib boradi. Bolaning 

yurish-turishlari va xatti-harakatlari, odatda dastlab taqlidiy xarakterda bo‗ladi, ya‘ni u kattalarning  xatti-

harakatlari va yurish-turishlaridan nusxa ko‗chiradi. 

Shunday qilib, bolaning psixik rivojlanishi-bu shaxsda mavjud bo‗lgan protseslar va xususiyatlarning 

takomillashuvi.shuningdek,ular asosida yangi,yanada yuksakroq sifatlar va xususiyatlarning shakllanishidir. 

Diqqat - kishi faoliyatining barcha turlari, eng avvalo mehnat va o‗quv faoliyati samaradorligining muhim va 

zarur shartidir. O‗quvchilarning diqqat-e`tibori o‗quv tarbiya jarayonini muvaffaqiyatli tashkil etishning 

asosiy shartlaridan biridir. Ta`lim olishda diqqatning roli haqida buyuk rus pedagogi K.D.Ushinskiy «... diqqat 

aynan shunday bir eshikki, tashqi olamdan kishi qalbiga jamiki narsalarning barchasi shu eshik orqali kiradi‖, deb 

yozgan edi. Bolalarni bu eshikni ochiq saqlashga o‗rgatish birinchi darajali ahamiyatga molik ish ekanligi 

tushunarli. Diqqatning o‗ziga xos xususiyatlari mavjud: diqqatning barqarorligi, konsentratsiyasi, ishchanlik 

dinamikasi  shular jumlasidan.  

Bolalarda diqqat juda erta rivojlana boshlaydi. Bir-ikki haftalik chaqaloqlarda diqqatning hech qanday 

alomati ko‗rinmasa ham, oradan sal o‗tmay, ya‘ni bolaning bir oylik davridan boshlab, ixtiyoriy diqqat 

alomatlari yaqqol ko‗rina boshlaydi. Demak, bolaning bir oylik davrida uning diqqatini har turli kuchli 

qo‗zg‗atuvchilar (qattiq tovush, ortiqcha yorug‗lik kabi) ixtiyorsiz ravishda o‗ziga jalb qila boshlaydi. Ikki-

uch oylik bolalar esa, shaqir-shuqurga quloq soladigan (shaqildoqlaming tovushiga ovunadigan) bo‗la 

boshlaydilar[3]. Bu yoshdagi bolalarning diqqatlarini yorqin (yaltiroq) rangli narsalar ham beixtiyor jalb qila 

boshlaydi. Bolaning ko‗z o‗ngidagi narsa qanchalik rang-barang bo‗lsa, bola unga shunchalik ko‗p e‘tibor 

beradi. Bog‗chagacha tarbiya yoshidagi bolalaming diqqati nihoyatda beqaror bo‗lishi bilan xarakterlanadi. 

Masalan, bolaga yangi o‗yinchoq bersangiz u o‗yinchoqni juda qiziqib ko‗ra boshlaydi. Lekin ayni shu 

paytda yana bir boshqa o‗yinchoqni ko‗rsatsangiz, birinchi o‗yinchoqni tashlab, ikkinchisiga talpinadi. Yasli 

yoshidagi bolalar diqqatining beqarorligi fiziologiya nuqtayi nazaridan ularda hali tormozlanish 

protsesslarining kuchsizligi bilan bog‗liqdir. Tormozlanish jarayoni qo‗zg‗alish jarayonining keng yoyilib 

ketishini to‗xtata olmaydi. Ana shuning uchun kichik bolalaming diqqati bir narsadan ikkinchi narsaga 
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chalg‗ib ketaveradi. Ilk bolalik davridagi bolalar diqqatining g‗oyat beqaror bo‗lishi turmush tajribalarining 

juda ozligi bilan ham bog‗liqdir. Bolalarga hamma narsa yangilik bo‗lib tuyulaverganidan ulaming diqqatlari 

bir narsadan ikkinchi narsaga tez-tez chalg‗ib ketaveradi. Bola ko‗z o‗ngidagi narsaning o‗zi bolaga juda 

qiziq tuyulgani sababli ham diqqati chalg‗ib ketadi. Ilk bolalik davridagi bolalarda diqqatning 

bo‗linuvchanligi juda zaif, ko‗lami esa tor bo‗ladi. Bu yoshdagi bolalar diqqatlarini faqat ko‗zlariga yaqqol 

ko‗rinib turgan bir narsagagina qarata oladilar. Ilk bolalik davridagi bolalar diqqatining rivojlanishida 

nutqning roli juda kattadir. Bolaning tili chiqib nutqni egallay boshlashi, katta kishilar bilan muloqotda 

bo‗lishdan tashqari, ularning ko‗rsatmalarini bajarish imkoriiyatini ham beradi. Yuqorida aytib 

o‗tganimizdek, kichik yoshli bolalar kattalaiga qarashishni, imkoniyatlari boricha ulaming mehnatlariga 

aralashishni juda yoqtiradilar. Kattalaming iltimos va topshiriqlarini bajonidil ado etadilar, o‗z-o‗ziga xizmat 

ko‗rsatishga oid oddiy yumushlarni qiziqib bajaradilar, ota-onalarining uy-xo‗jalik ishlarida qarashishga 

harakat qiladilar. Mana shulaming hammasi, diqqatni ma‘lum darajada to‗plash va muayyan bir maqsadga 

qaratishni talab etadi. Bu esa bolalarda ixtiyoriy diqqatning rivojlanishiga asos yaratadi. Bog‗cha yoshidan 

boshlab bolalarda ixtiyoriy diqqat rivojlana boshlaydi. Biroq, kichik yoshdagi bog‗cha bolalarida ixtiyorsiz 

diqqat ustunlik qiladi. Kichik yoshdagi bog‗cha bolalarida kun sayin paydo bo‗ladigan yangi-yangi 

qiziqishlar, o‗yin faoliyatlarining xilma-xil bo‗la borishi ularda ixtiyorsiz diqqatni asta-sekin takomillashtirib 

boradi. Bog‗chada jamoa tomonidan talab etiladigan tartiblaiga bo‗ysunish, qoidali o‗yin shartlarini so‗zsiz 

bajarish, kattalaming topshiriqlarini chidam, qunt bilan ado etish kabi hollar bog‗cha yoshidagi bolalarda 

diqqatning ixtiyoriy turini rivojlantiradi. Bolalarda ixtiyoriy diqqatni rivojlantirishda o‗yinning roli juda 

kattadir. Chunki turli o‗yinlar paytida bolalar diqqatlarini bir joyga to‗plab, o‗z tashabbuslari bilan ma‘lum 

maqsadlami ilgari suradilar. O‗yinlaming qanday qoidalar asosida yo‗nalishini o‗zlari mustaqil ravishda 

tanlab oladilar. O‗yin qoidasidan chetga chiqib ketmaslik uchun o‗z harakatlarini o‗yin qoidalariga 

moslashtirishga va o‗yinda qatnashuvchi o‗rtoqlarining harakatlarini ham kuzatib borishga intiladilar. Ana 

shunday o‗yinlarda ixtiyorsiz diqqat bilan birga ixtiyoriy diqqat ham faol ishtirok etadi, binobarin, 

bolalaming o‗yini uchun sharoit yaratib beradi. Shuni ham nazarda tutish kerakki, ixtiyoriy diqqat iroda bilan 

bog‗liq, shuning uchun ham ko‗pincha bolalar diqqatning bu turini o‗zlaricha mustaqil tashkil eta olmaydilar. 

Dastlabki paytlarda diqqatning ixtiyoriy turini har xil savollar va topshiriqlar berish yo‗li bilan rivojlantirib 

borish kerak. Bog‗cha yoshidagi bolalarda diqqatning ayrim xususiyatlari, ya‘ni diqqatning kuchi va 

barqarorligi ham tarkib topib yuksala boshlaydi. Buni biz bolalaming (xususan o‗rta va katta guruh 

bolalarining) bir ish ustida uzoq vaqt davomida o‗tira olishlaridan, ba‘zi o ‗yinlarni zerikmay soatlab o‗ynay 

olishlaridan, ta‘limiy mashg‗ulotlarda chidam bilan o‗tira olishlaridan bilishimiz mumkin. 

Metodika. Boshlang‗ich sinf o‗quvchilarining diqqatlarini sinash uchun ―Burdon‖ testidan 

foydalanish mumkin. Ushbu metodikaning maqsadi diqqatning konsentratsiyasini va barqarorligini o‗lchash 

uchun qaratilgan. Tasodifiy (tartibsiz) tarzda qatorlarga terib qo‗yilgan harflar (raqamlar, figuralar) dan iborat 

maxsus blanka sinaluvchilarga taqdim etiladi. Gazeta matnidan foydalanish mumkin. Kuzatuvchi matnni yoki 

blankni qatorma - qator ko‗rib chiqib, instruktsiyada ko‗rsatilgan harf yoki belgini ustidan chizib chiqish ko‗rsatmasi 

beriladi. Kuzatuv natijalari tashlab ketilgan, ustidan yoki tagidan chizilmagan harflar, ko‗rib chiqilgan belgilar 

soniga va sarflangan vaqtga ko‗ra hisoblanadi. Muhim ko‗rsatkich: vazifani bajarish sifati va tempi har 60 

sekundlik intervalda ishlangan qatorlar va xatolar soni. 

Shuningdek, boshlang‗ich sinf o‗quvchilarining o‗quv motivini baholashga qaratilgan  N.G.Luskanova 

tomonidan taklif etilgan metodika ham bolalarning o‗quv motivatsiyasi, maktabga bo‗lgan munosabati, 

o‗qish bilan bog‗liq vaziyatga nisbatan emotsional reaksiyasini aniqlashga qaratilgan.   

Ushbu metodikadan quyidagi savollar o‗rin egallagan: Senga maktab yoqadimi yoki unchalik 

yoqmaydimi?  Ertalab uyg‗onib, doim xursandchilik bilan maktabga kelasanmi yoki ko‗pincha uyda qolishni 

istaysanmi? Agar o‗qituvchi ertaga xohlaganlar kelib, xohlaganlar kelmasligi mumkin desa, sen maktabga 

borarmiding? Biror bir dars bo‗lmasligi senga yoqadimi? Uy vazifalaring yo‗q bo‗lishini xohlarmiding?  

Maktabda faqat tanaffus bo‗lishini xohlarmiding? Sen ota – onangga maktab hakida ko‗p gapirib berasanmi? 

O‗qituvching o‗rniga boshqa mehribonroq o‗qituvchi kelishini xohlarmiding?  Sinfda o‗rtoqlaring ko‗pmi? 

Senga sinfdoshlaring yoqadimi?  Mazkur anketa individual tarzda hamda guruhda qo‗llanilishi mumkin. Har 

bir metod, har bir didaktik o‗yinlarning o‗z o‗rni va samarasi bor, albatta. Farqatgina mahoratli pedagog o‗z 

ishining ustasi bu metodlarni qachon va qaysi o‗quvchilarga qo‗llashini bilishi zarur. 

Empirik tahlil. Biz tadqiqotimizning subyekti sifatida boshlang‗ich sinf o‗quvchilaridan 60 nafarini 

tanlab oldik. Ularning 30 nafari 2-sinf o‗quvchilari, qolgan yarmi esa 4-sinf o‗quvchilari edi. Nega aynan 2 

va 4-sinf o‗quvchilarini tanlaganimizga izoh bersak, biz o‗qish faoliyatiga biroz adaptatsiya hosil qilgan va 

maktabga ancha moslashgan bolalarning diqqatini va o‗qish faoliyati bilan bog‗liq boshqa jarayonlarni 

o‗rganmoqchi edik. Natija esa quyidagi 1-jadvalda izohlangan: 
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1-jadval. 

Burdonning “Korrektor sinovi” metodikasidan olingan natijalar tahlili 

 

Diqqat 

konsentratsiyasi 

Yuqori O‗rtacha O‗rtacha Past Juda past 

2-sinflar 3 (10%) 8 (26,6%) 10 (33%) 4(13%) 5(16,6%) 

4-sinflar 6(20%) 10 (33%) 8 (26,6%) 3(10%) 3(10%) 

 

Olingan natijalar tahlili shuni ko‗rsatyaptiki, 2-sinflarda diqqat xususiyatlari, ayniqsa, diqqat 

konsentratsiyasi 4-sinf o‗quvchilariga nisbatan biroz past ko‗rsatkichda. Buning asosiy sababi sifatida yosh 

xususiyati, hali 2-sinf o‗quvchilarida o‗qish faoliyati bilan yonma-yon holda o‗yin faoliyatining ham 

mavjudligi, shuningdek, maktabga yaxshiroq adaptatsiya hosil qilishlari uchun 4-sinf o‗quvchilariga nisbatan 

kam vaqt ko‗rsatkichi bois ularda diqqat jarayoni biroz past natijani qayd etdi. O‗quvchilarda diqqatlarini 

rivojlantirish uchun biz quyidagilarni amaliy tavsiya sifatida keltirib o‗tmoqchimiz:  ―Diqqat mashqi‖ doska 

bilan ishlashdan avval o‗qituvchi o‗quvchilarga sinf jihozlarini birma-bir aytib chiqadi. Masalan: parta, 

jovon, gul, rasm,shift va shu kabilar oxirida baland ovozda DOSKA deydi-da o‗quvchilar diqqatini doskaga 

qaratadi. Fikrimizcha, mazkur metod juda ham samarali. Taqdiqotimiz natijasida shuni kuzatdikki, 

boshlang‗ich sinf o‗quvchilari ovoz balandligi hamda talaffuzning qiziqarliligiga ko‗proq e‘tibor qaratar 

ekanlar.  Ushbu mashq o‗quvchilarni o‗qituvchidan yangi bir axborot qabul qilishga o‗zlarini tayyorlashlari 

uchun ko‗mak bo‗ladi, deb o‗ylaymiz. Shuningdek,‖Farqini top‖ ko‗rgazmali usuli. Mazkur metod orqali 

boshlang‗ich sinf o‗quvchilari ushbu metodni bajarish davomida ham diqqat bilan 2 ta rasmning farqini 

topishga harakat qilishi hamda aqliy tomondan ham didaktik o‗yin sifatida bolaning aqliy faoliyati 

zo‗riqishiga olib kelmasligi aniqlandi. ―Kuzatuvchanlik‖ metodi. Ushbu metodda bolalarga uyidan 

maktabgacha bo‗lgan yo‗lni eslab, to‗liq tasvirlab berish vazifasi beriladi. Bu vazifani kichik maktab 

yoshidagi bajaradi. Sinfdoshlari ishtirokchi bolaning kamchiliklarini to‗ldirib turadi. Bu o‗yinda bolaning 

ko‗rish xotirasi va diqqat uzviyligi aniqlanadi.  

2-jadval. 

N.G.Luskanovaning “O„quv motivatsiyasini baholash” metodikasi natijalari tahlili 

 

O‗quv 

motivatsiyasi 

Yuqori O‗rtacha Maktabga ijobiy 

munosabat 

Past Maktabga salbiy 

munosabat 

2-sinflar 11 (36,6%) 7 (23%) 6 (20%) 4(13%) 2(6,6%) 

4-sinflar 11(36,6%) 9 (30%) 6 (20%) 3(10%) 1(3%) 

 

O‗quv motivatsiyasi yuqori. Bunday bolalar o‗zining bilish motivi kuchli ekanligi, barcha 

topshiriqlarni yaxshi bajarishga intilish bilan ajralib turadi. O‗quv motivatsiyasi o‗rtacha. Bunday 

o‗quvchilar guruhi o‗quv faoliyatini ancha muvaffaqiyatli amalga oshirilgan bolalardan tashkil topadi. 

Maktabga munosabat ijobiy, ammo bolani ko‗proq o‗qish bilan bog‗liq bo‗lmagan tomonlar qiziqtiradi. 

Bunday o‗quvchilar maktabda o‗zlarini yaxshi his etadilar, biroq maktabga asosan o‗rtoqlar, o‗qituvchilar 

bilan suhbatlashish, chiroyli o‗quv qurollariga ega bo‗lish uchun boradilar.  O‗quv motivatsiyasi past. 

Bunday bolalar maktabga borishni xohlamaydilar, darslarda bekorchi narsalar bilan shug‗ullanib, o‗ynab 

o‗tiradilar. Maktabga nisbatan salbiy munosabat, moslashmaganlik mavjud. Bunday o‗quvchilar o‗quv 

faoliyatini bajarishga qiynaladilar, tengdoshlari va o‗qituvchilar bilan bo‗lgan munosabatda muammolarga 

duch keladilar, ularda ayrim hollarda nerv – psixik salomatlikning buzilishi kuzatiladi. 

Anketani ikki usulda qo‗llash mumkin. 

1 – usul. Savollar eksperementator tomonidan o‗qib eshittiriladi va javob variantlari taqdim etiladi, 

bolalar o‗zi tanlagan javobni yozib qo‗yadi. 

2 – usul. Savollar har bir bog‘ alohida – alohida yozma ko‗rinishda tarqatiladi, bolalar tegishli 

javoblarni belgilaydilar. 

Demak, o‗quvchining diqqati undagi barcha aqliy faoliyatlarni boshqaradi va uni darsga jalb qilish 

o‗qituvchining vazifasidir. Ammo diqqatning kuchli konsentratsiyasini diqqatni ancha osonroq, ancha 

qiziqarliroq harakat turlariga o‗tkazish yo‗li bilan, kamroq zo‗riqishni talab qiladigan yoki zo‗r diqqat 

berilishini talab qiluvchi ishga o‗quvchilarda o‗ta qiziqish uyg`otish bilan almashtirib turish foydalidir‖. 

Ba‘zi o‗quvchilarning darsdan orqada qolib ketishlari, dars mashg`ulotlarini yaxshi o‗zlashtira olmasliklari 

ularning aqli yoki xotirasining sustligidan emas, balki diqqatining bo‗shligidan kelib chiqadi. Shu sababli 

o‗qituvchi darsda o‗quvchilarning diqqatini bir joyda turg`un to‗plashni o‗ylashi zarur.  
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Xulosa o‗rnida aytadigan bo‗lsak, diqqat ta‘lim-tarbiya sohasida juda katta ahamiyatga ega. Chunki 

fikr yuritish, xotirada saqlash, idrok etish kabi jarayonlarning barchasi diqqat tufayli sodir bo‗ladi. Darsda 

o‗qish materialini muvaffaqiyatli o‗zlashtirish, avvalo, diqqat bilan belgilanadi. Tadqiqotda boshlang‗ich sinf 

o‗quvchilari diqqatini rivojlantirishning pedagogik-psixologik omillari va ularga ta‘sir etish usullari, 

shuningdek, kichik maktab yoshidagi o‗quvchilar guruhida diqqatni rivojlantirishda ilmiy metodikalarning 

o‗rni xususida atroflicha o‗rganiladi. Mazkur tadqiqot ishi natijalari va ishlab chiqiladigan trening dasturi 

Buxoro davlat universitetining o‗quv jarayoniga hamda viloyat umumta‘lim maktablarining pedagogik-

psixologik xizmat jarayoniga tadbiq etiladi. 

Tadqiqot natijalarining amaliy ahamiyati shundaki,  olingan ma‘lumotlardan umumiy o‗rta ta‘lim 

muassasasida o‗quv jarayonini, boshlang‗ich sinf o‗quvchilarining diqqatini rivojlantirish jarayonida, kichik 

maktab yoshidagi o‗quvchilarning individual psixologik xususiyatlarini aniqlashda,dars jarayonida bolaning 

diqqatini  shakllantirish bo‗yicha ilmiy g‗oyalarni nazariy jihatdan boyitishga xizmat qilishi bilan izohlanadi.   

Boshlang‗ich sinf o‗quvchilarining diqqatlarini rivojlantirish uchun yuqorida keltirib o‗tilgan 

metodlardan foydalanish maqsadga muvofiq bo‗lardi. 
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MUSIQACHI O„QITUVCHILARNING KASBIY VA PEDAGOGIK KOMPETENTLIGINI 

RIVOJLANTIRISH 

 

Annotatsiya. Bo‗lajak musiqachi-o‗qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini samarali amalga oshirish 

uchun o‗qitishning maqbul shakllari va usullarini tanlash kerak. Hozirgi vaqtda o‗qitish usullarining turli 

sabablarga ko‗ra ko‗plab tasniflari ma'lum: maqsadi bo‗yicha, didaktik maqsadlar bo‗yicha, ma'lumot 

uzatish manbai bo‗yicha, yaxlit faoliyat yondashuvi asosida, o‗qitish usullari va o‗qitish usullarining 

kombinatsiyasi asosida va boshqalar. Muayyan tasnifni tanlash uning amaliyotga muvofiqligi va o‗quv 

jarayonini optimallashtirish qobiliyatiga hamda ta'limning muvaffaqiyati ko‗p jihatdan qo‗llaniladigan 

usullarning maqsadga muvofiqligiga bog‗liqdir.  

Kalit so‘zlar: bo‗lajak musiqachi-o‗qituvchi, o‗qitish usullari, kognitiv, faoliyat, mantiqiy usullar, 

kasbiy bilim, faol usullar. 

 

РАЗВИТИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

ПЕДАГОГОВ-МУЗЫКАНТОВ 

 

Аннотация.Чтобы эффективно реализовать профессиональную подготовку будущих 

музыкантов-педагогов, необходимо выбирать оптимальные формы и методы обучения. В 

настоящее время известно множество классификаций методов обучения по разным основаниям: по 

цели, по дидактическим целям, по источнику передачи информации, на основе целостно-

деятельностного подхода, методов обучения и на основе сочетания методов обучения. Выбор той 

или иной классификации зависит от еѐ совместимости с практикой и возможности 

оптимизировать учебный процесс. Успех обучения во многом зависит от правильности 

используемых методов. 

Ключевые слова: будущий музыкант-педагог, методы обучения, познавательные, 

деятельностные, логические методы, профессиональные знания, активные методы. 

 

DEVELOPMENT OF PROFESSIONAL AND PEDAGOGICAL COMPETENCE OF 

MUSICIAN TEACHERS 

 

Abstract. In order to effectively implement the professional training of future musician-teachers, it is 

necessary to choose the optimal forms and methods of teaching. Currently, many classifications of teaching 

methods are known for various reasons: according to the purpose, according to didactic goals, according to 

the source of information transfer, based on the holistic activity approach, teaching methods and  on the 

basis of a combination of teaching methods, etc. the choice of a particular classification depends on its 

compatibility with practice and the ability to optimize the educational process. The success of education 

largely depends on the appropriateness of the methods used. 

Keywords: future musician-teacher, teaching methods, cognitive, activity, logical methods, 

professional knowledge, active methods. 

 

Kirish. Ushbu qoidalar talabalarning kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirish jarayonini 

amalga oshirish usullarini tanlashimizga ta'sir ko‗rsatdi-musiqachilarning bo‗lajak o‗qituvchilari. Y.K. 

Babanskiyning ta'lim usullari tasnifiga asoslanib [1], shuningdek, oliy maktabda qo‗llaniladigan ta'lim 

usullaridan foydalangan holda biz bir nechta guruhlarni ajratamiz: - o‗qitish usullari-o‗quv kognitiv 

faoliyatini tashkil etish va o‗zini o‗zi tashkil etish usullari (sezgi orqali o‗quv va kasbiy ma'lumotlarni uzatish 

va idrok etishga qaratilgan idrok usullari (og‗zaki, vizual, audiovizual, amaliy usullar); mantiqiy usullari 

(mantiqiy operatsiyalarni tashkil etish va amalga oshirish); gnostik usullar (aqliy operatsiyalarni tashkil etish 

va amalga oshirish) va o‗quv va kognitiv harakatlar bilan o‗zini o‗zi boshqarish usullari); - ta'limni 

rag‗batlantirish, rag‗batlantirish va o‗z-o‗zini rag‗batlantirish usullari (kognitiv qiziqishni shakllantirish 

usullari va o‗quv va kasbiy burchni shakllantirish usullari); - ta'lim samaradorligini nazorat qilish va o‗zini 

o‗zi boshqarish usullari (og‗zaki, yozma va boshqalar); - ta'lim usullari-shaxs ongini shakllantirish usullari 

(hikoya, suhbat, bahs, ma'ruza, misol); - tashkilot usullari faoliyat va ijtimoiy xulq - atvor tajribasini 
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shakllantirish (mashq, talab, topshiriq); - xulq-atvor va faoliyatni rag‗batlantirish usullari (rag‗batlantirish, 

jazolash, raqobat). Bo‗lajak musiqachi-o‗qituvchining kasbiy va pedagogik madaniyati darajasining oshishi 

uning o‗quv faoliyati sifatining yaxshilanishi, undagi eng istiqbolli, yuqori texnologiyalarning ahamiyati 

oshishi bilan bog‗liq. 

Asosiy qism. Kelajakdagi mutaxassisning rivojlangan kasbiy va pedagogik madaniyati mahorat bilan 

ajralib turadi, bu uning ijodiy fidoyiligining yuqori darajasi, keng kasbiy dunyoqarashi, katta miqdordagi 

maxsus bilim, ko‗nikma va muammoli vaziyatlarni ijodiy tushunish bilan ifodalanadi. Hozirgi vaqtda 

musiqachi-o‗qituvchi nafaqat malakali mutaxassis, balki tashabbuskor ham bo‗lishi kerak. Mutaxassisning 

ijodiy faoliyatining ahamiyatini oshirish talab etiladi. Mutaxassisning ijodiy faoliyati uning kreativ 

kompetentlikng yuqori darajadagi rivojlanishining natijasidir, bu maxsus kasbiy bilim, ko‗nikma va 

malakalarning mavjudligini, kasbiy faoliyatning maqsadlari va ijtimoiy ahamiyatini anglashni o‗z ichiga 

oladi. Olimlar I.Y. Lerner, G.M. Murtazin, M.N. Skatkina o‗quvchilarning kognitiv faolligi bilim olish 

yo‗lidagi qiyinchiliklarni yengib, aqliy ishda maksimal kuch va kuch sarflashda o‗rganish istagida namoyon 

bo‗ladi. Bu nafaqat talabaning tashqi faolligini, balki uning ichki, aqliy faoliyatini ham anglatadi [2]. Ushbu 

sifat doimiy emas, u dinamik ravishda rivojlanishi mumkin. Faoliyat darajasiga muassasaning ta'lim muhiti, 

o‗qituvchilarning talabalar bilan munosabatlari, akademik ko‗rsatkichlari va boshqalar katta ta'sir ko‗rsatadi. 

Shu sababli, bir xil talaba turli xil ta'lim shakllari va usullaridan foydalanganda ijodiy va kognitiv faollik 

keskin o‗zgaradi. Talabalarning faolligi darajasini oshirish uchun talabalarni o‗qitish jarayonida reproduktiv 

va faol usullardan foydalanish katta ahamiyatga ega. Reproduktiv va faol (muammoli-qidiruv) o‗qitish 

usullarining tavsifi asosan yangi tushunchalar, hodisalar, qonunlarni bilishdagi ijodiy faollikni baholashni o‗z 

ichiga oladi [3]. Reproduktiv o‗qitish usullari odatdagi sharoitlarda ishlash ko‗nikmalarini shakllantirish 

uchun mo‗ljallangan. Usullarning asosi ilgari o‗rganilgan bilimlar yoki ko‗rsatilgan harakatlar usullari 

namunasi bo‗yicha bilim olish va ko‗nikmalarni qo‗llash modelidir. Ushbu usul suhbatlar, seminarlar va 

amaliy mashg‗ulotlar, maslahat jarayonida qo‗llaniladi. Faol usullar o‗quvchilarning bilim faoliyatini 

rag‗batlantiradi, bu esa faollikni, fikrlash moslashuvchanligini rivojlantirishni, mustaqillikka va faoliyatga 

ijodiy yondashuvni rivojlantirishga yordam beradi. O‗qitishning faol usullaridan foydalanish universitetning 

o‗quv jarayonida Real faoliyat vaziyatlarini loyihalash uchun qulay imkoniyatlar yaratadi. Faol usullarni 

qo‗llash natijasida talabalarning bilim va ko‗nikmalarni egallashi o‗quv jarayonining kelajakdagi kasbiy 

faoliyat bilan yaqinlashishini ta'minlaydi, kelajakdagi musiqachi-o‗qituvchilarda nostandart vaziyatlarda 

harakat qilish qobiliyatini shakllantiradi. Faol usullar muammoli ma'ruzalar, biznes o‗yinlari, pedagogik 

ustaxonalar, "aqliy hujum" formatidagi o‗quv o‗yinlari, pedagogik studiyalar, guruh muhokamalari, ish 

bosqichlari texnologiyalari, turli psixologik va pedagogik muammolarni hal qilish, pedagogik vaziyatlarni 

modellashtirishdan foydalanishni o‗z ichiga oladi. Biz tanlagan o‗qitish usullari to‗plami "musiqachi-

o‗qituvchining kasbiy va pedagogik madaniyati"maxsus kursining asosiy muammolarini hal qilishga imkon 

beradi. "Ta'limni tashkil etish shakllari" yoki "ta'limning tashkiliy shakli" tushunchasi usuldan farq qiladi. 

Lotincha "forma" so‗zi tashqi ko‗rinish, tashqi konturni anglatadi. Binobarin, didaktik kategoriya sifatida 

o‗qitish shakli o‗quv jarayonini tashkil etishning tashqi tomonini anglatadi, bu talabalar soni, o‗qish vaqti va 

joyi, shuningdek, uni amalga oshirish tartibi bilan bog‗liq.  

Biroq o‗quv jarayonini tashkil etishning tashqi tomoni bo‗lgan holda, o‗qitish shakli o‗zining ichki, 

mazmunli va protsessual tomoni bilan uzviy bog‗liqdir. Shu nuqtayi nazardan, bir xil ta'lim shakli o‗quv 

ishining vazifalari va usullariga qarab turli xil tashqi modifikatsiya va tuzilishga ega bo‗lishi mumkin. Ta'lim 

shakllarini tanlash V.K. Dyachenkoning tasnifiga asoslanadi, chunki bizning fikrimizcha, bu eng mantiqiy 

asoslangan. V.K. Dyachenko ta'limning quyidagi tashkiliy shakllarini ajratib ko‗rsatadi: individual, guruh, 

jamoaviy va alohida ajratilgan [4]. Shaxsiy shakl o‗qituvchiga bitta talabani o‗qitishdan iborat, bu holda 

ularning aloqasi juftlik sifatida qurilgan. Agar o‗qituvchi bir vaqtning o‗zida butun bir guruh talabalarni 

o‗qitsa, u holda aloqa guruh tuzilishiga ega. O‗quv faoliyatini tashkil etishning ushbu shakli frontal deb 

ataladi. Smena tarkibidagi juftlikdagi aloqa o‗quv jarayonida tashkilotning jamoaviy shaklini, vositachilik 

aloqasini – individual ravishda alohida-alohida beradi. Madaniyat va san'at universitetining o‗quv jarayonida 

qo‗llaniladigan ta'lim shakllari orasida biz individual, guruh, frontal, juftlik va jamoani ajratamiz. Ta'limning 

individual shakllariga maslahat berish, kurs va bitiruv malakaviy ishlarini himoya qilish, talabalarning 

mustaqil ishi, yakka konsert chiqishlari, individual darslar kiradi. Guruh shakllari ansambl tarkibida seminar, 

amaliy mashg‗ulotlar, maxsus kurslar, konsert chiqishlariga bo‗linadi. Frontal shakllarga ma'ruzalar, 

pedagogik amaliyot, imtihonlar, ilmiy va amaliy konferensiyalar kiradi; juftliklar-maslahat va amaliy 

mashg‗ulotlar; jamoaviy – seminarlar, maxsus kurslar, orkestr tarkibidagi konsert chiqishlari. Ta'limning 

ushbu shakllarini amalga oshirish har tomonlama amalga oshirilishi kerak, bu esa ta'lim aloqalarini 

shakllantirish va fanlararo aloqalarni amalga oshirishga imkon beradi. Bo‗lajak musiqachi-o‗qituvchilarning 

kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirishga hissa qo‗shadigan ish yo‗nalishlaridan biri bu darsdan 
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tashqari ishdir. Avvalo, bu o‗qituvchilar va talabalarning kontsert faoliyatini o‗z ichiga oladi. Professional 

dunyoqarashni kengaytirish va talabalarning o‗z-o‗zini tarbiyalashini amalga oshirish konsertlar, spektakllar, 

seminarlar, master-klasslar va boshqalarga muntazam ravishda tashrif buyurishga yordam beradi. 

Shuningdek, talabalarning mustaqil ishlarining sinfdan tashqari shakllarini ta'kidlash kerak, ular turli 

darajadagi konferensiyalarda qatnashish, ilmiy maqolalar nashr etish, kasbiy mahorat tanlovlarida, 

kontsertlarda va festivallarda qatnashishni o‗z ichiga oladi. Ilmiy va pedagogik adabiyotlarni o‗rganish, 

tadqiqot muammosini tahlil qilish kelajakdagi musiqachi-o‗qituvchilarning kasbiy va pedagogik 

madaniyatini shakllantirishga yordam beradigan pedagogik sharoitlar to‗plamini aniqlash va nazariy jihatdan 

asoslashga imkon berdi. Taqdim etilgan pedagogik sharoitlarni ta'lim amaliyotiga tatbiq etish kelajakdagi 

musiqachi-o‗qituvchining kreativ kompetentlikini shakllantirish jarayonini tizimli ravishda tashkil etishga 

imkon beradi. Shartlarni tanlashning to‗g‗riligi tadqiqotning uchinchi bobida o‗tkazgan tajribamiz natijalari 

bilan tasdiqlanadi. 

1 – jadval. 

Tajriba va nazorat obektlarida kasbiy kompetentlik omillari dinamikasi namoyon etilishining 

umumiy natijalari (ballarda n=325) 

 

№ 

Omillar 

 
Tajriba guruhi Nazorat guruhi 

n1=160 n2=165 

M1 М2 t p M1 М2 t p 

1 
Ijodkorlik  16,9 13,3 5,4 0,00 12,6 11,2 4,8 0,97 

Mas‘uliyatlilik 13,0 9,8 3,9 0,01 17,1 16,7 6,2 1,30 

2 
Kasbiy bilim 13.3 9.6 3,8 0,05 14.2 13.5 5,1 1,24 

Tashabbuskorlik  15,3 11,1 4,8 0,04 16,1 15,2 5,4 1,04 

 

Korreksiyadan keyingi natijalar tahliliga o‗tamiz: Asosiy respondentlar orasidan korreksiyaga muhtoj 

bo‗lgan sinaluvchilarni tanlab olindi va ularning natijalarini korreksiyadan oldingi hamda korreksiyadan 

keyingi metodikalar tahlilini ishonch darajasidagi farqlar bilan solishtirildi. 

Musiqachi o‗qituvchilarning trening dasturidan keyingi natijalari qiyosiy jihatdan tahlil qilindi (1 -

jadvalga qarang). 

So‗rovnomaning psixotrening dasturigacha va undan keyingi holatiga ko‗ra olingan natijalarning 

o‗rtacha miqdoriy qiymatlari taqqoslandi. Tadqiqotimizning dastlabki bosqichida, kompetentlik 

ko‗rsatkichlarining qay darajada shakllanganligi tahlil qilingan edi. Bolajak o‗qituvchilarda koppetentlikni 

shakllantirish ushun  mo‗ljallangan psixologik xizmat dasturi bitta jamoa aʼzolari o‗rtasida tashkil etildi. Bu 

esa bolajak o‗qituvchilarda kasbiy kompetentlikni shakllantirishning muhim jihatlarini o‗zida 

mujassamlashtirganligini ko‗rsatmoqda. Psixotrening dasturi bo‗lajak o‗qituvchilning faqatgina individual 

rivojlanishini emas, balki jamoaviy va guruhiy jipsligini taʼminlashda, o‗zaro hurmat va tushunish 

jarayonida, nizoga sabab bo‗luvchi holatlarning oldini olishda ham xizmat qiladi. Buni oliy taʼlim 

muassasalarida tahsil olayotgan talabarda psixotrening dasturini qo‗llashdan keyingi ko‗rsatkichlar ham 

tasdiqlaydi. Muayyan psixokorreksion va psixotrening usullar qo‗llanilganida, tajriba va nazorat 

guruhlaridan olingan empirik natijalarni SPSS.22 dasturi asosida qayta ishlangan qiyosiy tahlili 

o‗tkazilgandan so‗ng, bo‗lajak o‗qituvchilarning  kasbiy kompetentligini maʼlum miqdorda rivojlanganligi 

kuzatildi. 

Xulosa. Ta'lim shakllari, usullari va vositalarini tanlash bilan bog‗liq bo‗lgan universitetning ta'lim 

muhiti sharoitida bo‗lajak musiqachi-o‗qituvchilarning kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirishda 

integrativ yondashuvni amalga oshirishning tarkibiy tarkibiy modelining tashkiliy va boshqaruv blokini 

ko‗rib chiqdik. Ushbu blokda, shuningdek, pedagogik sharoitlar to‗plami va kelajakdagi musiqachi-

o‗qituvchining kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirish bosqichlari mavjud. Optimal shakllar, 

usullar va vositalarni tanlash vazifalarning o‗ziga xos xususiyatlarini va material tarkibini hisobga olgan 

holda amalga oshirildi. Talabalarning kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirishga yordam beradigan 

asosiy usullar rolida o‗qitish usullari, ta'lim usullari, shuningdek 88 ta respondentlarda  faol va reproduktiv 

usullar qo‗llanildi. Ushbu usullardan faqat yaxlit va maqbul foydalanish kelajakdagi musiqachi-

o‗qituvchilarning kasbiy va pedagogik madaniyatini samarali shakllantirishni ta'minlaydi. O‗quv jarayonini 

tashkil etishning maqbul shakllari sinf (individual, guruh, frontal, juftlik, jamoaviy) va darsdan tashqari ish 

shakllari (kontsertlar, tanlovlar, mahorat darslari va boshqalar). Ushbu shakllar kelajakdagi o‗qituvchilar-

musiqachilar tomonidan o‗z harakatlarini tushunishni, o‗zlariga va boshqalarga nisbatan moslashuvchanlikni 

rivojlantirishni ta'minlaydi. Vositalarga umumiy pedagogik va texnik vositalar kiradi. Bir qator mualliflar 
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"pedagogik sharoitlar" deganda zarur tashqi talablar va ichki psixologik munosabat majmui tushuniladi, 

ularning qondirilishi istalgan natijaga erishishni ta'minlaydi. Tadqiqotimiz doirasida pedagogik sharoitlar 

deganda biz kelajakdagi o‗qituvchi - musiqachilarning kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirish 

samaradorligini ta'minlaydigan chora-tadbirlar majmuini tushunamiz. Biz quyidagi shartlarni ajratdik:-oliy 

maktabning tarkibiy qismlarini birlashtirish asosida ijodiy ta'lim muhitini loyihalash;-bo‗lajak musiqachi-

o‗qituvchilarni psixologik, pedagogik va musiqiy ijrochilik ta'limi mazmunini birlashtirish; - o‗quv 

jarayoniga "musiqachi-o‗qituvchining kasbiy va pedagogik madaniyati" maxsus kursini joriy etish; -bo‗lajak 

musiqachi-o‗qituvchilarning kasbiy va pedagogik madaniyatini shakllantirish jarayonini amalga oshirishda 

o‗qitishning faol shakllari va usullaridan foydalanish. Kasbiy va pedagogik madaniyatni shakllantirish 

jarayoni uch bosqichda amalga oshiriladi. Dastlabki bosqichda u o‗quv faoliyati bilan belgilanadi, uning 

davomida talaba 89 ta kasbiy ko‗nikma va malakalarga ega bo‗ladi, kasbiy faoliyatning ma'nosini anglab 

yetadi. 
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O„ZBEKISTON PSIXOLOGIYASIDA ILMIY MAKTABLARNING PAYDO BO„LISHI VA 

SHAKLLANISH TARIXI 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada psixologiya fanining rivojlanishi qator bosqichlarni o‗z ichiga qamrab 

olib, bu davrlarda samarali tadqiqot ishlari olib borilganligi, aynan tadqiqot ishlarini samarali bo‗lishi 

uchun fan doirasida tamoyillarni ishlab chiqish uchun zarurat sezila boshlaganligi, bu boradagi ishlar 

Amerika va boshqa chet el psixologiyasi yo‗nalishlari namoyondalari tomonidan ilgari surilgan qarashlari 

haqida ham barcha ma‘lumotlarga ega bo‗lasiz.  Shuningdek,  maqolamizning asosiy obyekti yurtimizga 

psixologiya fanining kirib kelishi, ilk psixologik maktab  yaratgan olimlar izlanishlari natijalarining 

qisqacha mohiyati hamda so‗ngi yillarda psixologiya fanining jadallik bilan rivojlanish bosqichlari, ko‗plab 

psixologiyaga doir bo‗lgan darsliklar, o‗quv-qo‗llanmalar chop etilayotganligi haqida ham keng 

ma‘lumotlar keltirilgan.  

Kalit so‘zlar: psixologiya, fan, maktab, taraqqiyot, bilim, tarix, statistika, ong, psixik jarayon. 

 

ИСТОРИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ И ФОРМИРОВАНИЯ В УЗБЕКИСТАНЕ НАУЧНЫХ 

ШКОЛ ПО ПСИХОЛОГИИ  

 

Аннотация. В данной статье развитие науки психологии включает в себя ряд этапов, в эти 

периоды проводилась эффективная исследовательская работа, необходимость разработки 

принципов внутри науки, чтобы сделать исследовательскую работу эффективной, работы в этом 

направлении в Америке и других стран. Также рассмотрена информацию о взглядах, высказанных 

представителями направлений психологии. Также основным объектом нашей статьи является 

внедрение науки психологии в нашей стране, краткое изложение результатов исследований учѐных, 

создавших первую психологическую школу, и этапы бурного развития науки психологии. В последние 

годы опубликовано множество учебников и пособий по психологии, дана также обширная 

информация. 

Ключевые слова: психология, наука, школа, развитие, познание, история, статистика, 

сознание, психический процесс. 

 

HISTORY OF EMERGENCE AND FORMATION OF SCIENTIFIC SCHOOLS IN 

UZBEKISTAN PSYCHOLOGY 

 

Abstract. In this article, the development of the science of psychology includes a number of stages, 

effective research work was carried out during these periods, the need to develop principles within the 

science to make research work effective, the work in this regard in America and other countries. You will 

also get all the information about the views put forward by the representatives of psychology directions. 

Also, the main object of our article is the introduction of the science of psychology to our country, a brief 

summary of the results of the research of scientists who created the first psychological school, and the stages 

of the rapid development of the science of psychology in recent years, and the publication of many textbooks 

and manuals on psychology extensive information is also provided. 

Keywords: psychology, science, school, development, knowledge, history, statistics, consciousness, 

mental process. 

 

Kirish. Psixologiya tarixi boshqa fanlar singari qiziqarli va mazmundor bilimlar sohasidan iborat. 

Psixologiya tarixi insoniyat tomonidan hayvonlarga va insonlarga xos bo‗lgan psixik hayot hodisalari 

haqidagi bilimlarning asta-sekin to‗planib borishi tarixidir. Insonning o‗zi haqidagi bilimlarni to‗plab hamda 

chuqurlashtirib borishidir. Biz psixologiya tarixi bilan tanishar ekanmiz inson va hayvonlar psixik hayotini 

o‗rganishga bo‗lgan intilish kishilar hayotini har-xil tarixiy bosqichlarda ularning qanday nazariy va amaliy 

ehtiyojlar bilan taqozo qilinganligini, ba‘zi qonuniyatlari qanday ochilganligini bilib olamiz. Psixologiya 

tarixi tarixiy hayotning bosqichlarida, fan va madaniyatning umumiy taraqqiyoti munosabati bilan psixologik 

bilimlar sohasi qanday kengayib borganligi hamda dastlabki yakkayu-yagona bo‗lgani psixologiya qay 

tarzda taraqqiy etib, butun bir psixologiya fanlari sistemasi darajasiga ko‗tarilganligi haqida ham ma‘lumot 
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beradi. Psixologiya tarixi psixikani yanada chuqur va aniq bilish imkoniyatini beradi. Psixologiya fani 

taraqqiyotga ko‗maklashadigan foydali ilmiy tekshirish metodlarini izlanish va yaratish katta o‗rin tutadi. 

Psixologiya ajoyib fan. Shu bilan birga, u ham yosh, ham eng qadimiy fanlardan biridir. ―Psixologiya‖ 

atamasi tom ma‘noda ruh haqidagi fan degan ma‘noni anglatadi (Psyche - ruh; logos - fan) Ilgari psixologiya 

metafizikaning bir qismi bo‗lib, ruhning tabiati, kelib chiqishi va taqdiri bilan shug‗ullangan. U ratsional 

psixologiya deb ataldi. Ammo zamonaviy psixologiya empirikdir va ruh bilan bog‗liq muammolar bilan 

shug‗ullanmaydi [6]. 

Allaqachon antik davr faylasuflari zamonaviy psixologiya uchun shaxsiy bo‗lgan muammolar haqida 

o‗ylangan. Ruh va o‗zaro bog‗liqligi, idrok, xotira va fikrlash masalalari; ta‘lim va tarbiya, inson xulq-

atvorining his-tuyg‗ulari va motivatsiyasi va boshqa ko‗plab savollar Yunonistonda birinchi falsafiy 

maktablar paydo bo‗lganidan keyin miloddan avvalgi 6-7-asrlarda olimlar tomonidan ilgari surilgan.  

Psixologiya fanining ramziy tug‗ilgan kuni 1879-yil, Vilgelm Vundt tomonidan Germaniyaning 

Leyptsig shahrida birinchi eksperimental laboratoriya kashf etilgan yil. Shu vaqtgacha psixologiya 

spekulyativ fan bo‗lib qoldi Va faqat V. Vundt psixologiya va eksperimentni birlashtirish erkinligini oldi. 

V.Vundt uchun psixologiya ong haqida fan edi. 1881-yilda laboratoriya negizida eksperimental psixologiya 

instituti ochildi (hali ham mavjud). U davlat ilmiy markaz, balki psixologlar xalqaro markaziga aylandi. [4] 

Tadqiqot obyekti va qo„llanilgan metodlar. Tadqiqot obyekti sifatida O‗zbekiston psixologiyasida 

ilmiy maktablarning paydo bo‗lishi va shakllanish tarixini o‗rganish jarayoni belgilab olindi. Tadqiqot 

mavzusini yoritishda kuzatish, materiallarni tahlil qilish va umumlashtirish usullaridan foydalanilgan. 

Olingan natijalar va ularning tahlili. XXI asr bo‗sag‗asida juda ko‗plab davlatlarda bo‗lgani kabi 

dunyo xaritasida munosib o‗rin olgan mustaqil O‗zbekistonda ham barcha sohalarda tub islohatlar boshlandi. 

Bu islohatlarning barchasi inson omilini har qachongidan ham yuqori  saviyaga  ko‗tarib,  inson  va  uning  

mukammalligi,  o‗z  ustida  ishlashi,  o‗z mukammalligi hususida qayg‗urish muammosi har qachongidan 

ham dolzarb masalaga aylandi. Psixologiyaning  fan  sifatida  yurtimizda  rivojlanish  tarixiga  e‘tibor   

beradigan bo‗lsak, shuni ta‘kidlash lozimki, u oxirgi o‗n yilliklar mobaynida shakllanmoqda. Lekin tarixan, 

umuman psixologiyaning  O‗zbekiston hududida  shakllanishini tahlil qilinsa,  uning  diniy-falsafiy olimlar 

va qarashlar tizimida o‗ziga xos tarzda  shakllanib kelayotganini ko‗rish mumkin. Masalan, eramizning II-III 

asrlarida rivoj topgan manixizm (asoschisi Mani) yoki mazdakizm (asoschisi Mazdak) va boshqalar o‗z diniy 

qarashlari tizimida  ijtimoiy  munosabatlar,  ijtimoiy  adolat  va  shaxsning  o‗ziga xosligi   kabi g‗oyalarni 

keng tashviqot qilganlar. Lekin tarix bizga shundan darak beradiki, yaxlit, sistematik ijtimoiy psixologik 

qarashlar sistemasi umuman bo‗lmagan. Shuni alohida ta‘kidlash lozimki, O‗zbekistonda o‗tkazilayotgan 

psixologik tadqiqotlar asosan  oila va oilaviy munosabatlarga bag‗ishlangan. Chunonchi, birinchi ijtimoiy 

psixologik tadqiqot ham 70-yillarning oxiri 80-yillarning boshida I.Yoqubov tomonidan o‗tkazilgan bo‗lib, u 

oilaviy  munosabatlarning  barqarorligi  va  er-xotin  ijtimoiy  rollarining  muvofiqligini ta‘minlovchi  

sotsial-psixologik  omillarni  o‗rgandi.  Tadqiqot  natijasida,  shu  narsa aniqlandiki, oila a‘zolarining rollar 

borasidagi muvofiq o‗zaro munosabatlari oilaviy xamjihatlikning  muhim  shartidir.  Oilaviy  majorolar  esa,  

asosan hozirgi zamon o‗zbek ayolining ijtimoiy  mehnat bilan bandligi hamda oilaviy munosabatlarda skilik 

sarqitlarining saqlanib qolganligidadir. [2] 

Dastlabki pedagogik va psixologik fikr markazlari sifatida 1918-yili Toshkent va  keyinchalik 

Chimkent shahrida tashkil qilingan, Pedagogik muzey va pedagogik  laboratoriya universal o‗quv tarbiya 

muassasasi bo‗lib, ta‘lim tarbiya bilan bog‗liq bo‗lgan hamma vazifalarni qamrab oladi. Bu yordam ta‘lim 

metodlari ishlab chiqarilgan, shu yerning o‗zida sinalgan va respublikaning boshqa o‗quv muassasalariga 

tarqatilgan. Ishning bunday tashkil qilinganligi tadbiq qilishga imkon bergan. Pedagogik laboratoriya haqida 

nizomda ancha bu joy pedagogik fikr va ishning markazi bo‗lishi lozim. Shuning uchun bir tomondan 

pedagogik ishning har bir yangilik o‗qitishdagi laboratoriyada to‗plangan boy tajribadan foydalanish 

imkoniyati berilish kerak, bu imkoniyat bevosita maktablarga berilish kerakdir.  

Boshqa laboratoriya va kabinetlar bilan bir qatorda pedagogik laboratoriya va pedagogik muzeyda 

eksperimental psixologik laboratoriyani ham mavjud bo‗lib, bu yerda turli xil psixologik tajribalar amalga 

oshirilgan 1919-yili 1-aprelda Kavman Xorvat maorif komissariga xat yo‗llab, davlatning ko‗zi ojiz, gung, 

ruhiy kasal va psixologik taraqqayoti hamda psixikasi muvozanatsiz bolalarni o‗z tarbiyasiga olishi zarur va 

umumligini ta‘kidlagan. Xuddi shu maqsadda butun bir maxsus muassasalar tizimini tashkil etishni taklif 

etishni. Xorvatning taklifi bir necha yo‗nalish bo‗yicha diqqatga sazovordir. Birinchidan, bu kompleks 

harakteridagi, ishi bo‗lib, biron bir psixonevrologik kasallik nazardan chetda qolmagan Ikkinchidan, bu 

rejada qattiq ketma-ketlikdan bir necha bosqich nazarda tutilgan.  

1.Kasallik diagnostikasi (tadqiqot darajasi);  

2.Kasallarni davolash (amaliy tibbiy darajasi);  

3. Kasallarni tarbiyalash va ta‘lim berish (amaliy ta‗lim darajasi). [7] 
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Birinchi darajani psixologik laboratoriya, ikkinchi darajani davolash maxsus muassasasi, uchinchi 

darajani maktablarda amalga oshirish ko‗zda tutilgan. Turkistondagi muassasalardan biri ―o‗zbek davlat 

ilmiy tadqiqot instituti‖, Hozirgi Qori Niyoziy nomidagi pedagogika fanlari ilmiy tadqiqot instituti 1929-yili 

tashkil qilingan bo‗lib, hozirgi kunga qadar bu institut o‗qitishning pedagogik kontseptsiyalari maktab va 

maktabgacha tarbiya muassasalarida ta‘lim-tarbiya nazariyasini yaratuvchi yagona markaz hisoblanadi. 30-

yillar boshlarida institut tarkibida quyidagi kabinetlar mavjud bo‗lgan:  

1. Sotsial gigiyena.  

2. Iqtisod.  

3. Pedagogika pedagogik.  

4. Psixologik laboratoriya.  

Institut tashkil bo‗lgan vaqtdan boshlab yerli xalq hususiyatlar va ijtimoiy muhitini  chuqur tadqiq 

qilish bolalarning psixologik ijtimoiy-madaniy xususiyatini hisobga olgan holda darslarni yaratish bilan 

shug‗ullandi.  

Institut faoliyatining asosiy  yo‗nalishlari quyidagilardan iborat edi.  

1. Ilmiy eskpeditsiyalar uyushtirish;  

2. Bolalar harakterini o‗rganish;  

3. Pedagogik kadrlar tayyorlash. [7] 

Ushbu institutning faoliyati Bendrikov, Leventuert, Zavarova, Yusupov, Tokanaev,  Debenzov, 

Mirsharipov, Muxiddinov kabi olimlarning nomlari bilan chambarchas bog‗liq. 30-yillarda bu institutda 

jahon psixologiya faniga katta hissa qo‗shgan  olimlardan biri Aleksandr Romanovich Luriya ishlagan. U o‗z 

institut doirasida o‗tkazgan tadqiqotlari asosida keyinchalik ―Ob istoricheskom razvitie poznavatelnix 

protsessov‖ – ―Bilish jarayonlarining tarixiy taraqqiyoti haqida‖ degan asarini nashr qildi. O‗zbekistonda 

psixologiya fanining shakllanishiga katta hissa qo‗shgan olimlardan yana biri P.Ivanov hisoblanadi, 1927-yil 

Samarqanddagi o‗zbek pedagogika institutida (pedakademiya) eksperimental psixologiya laboratoriyasini 

tashkil qilgan. 1940-yilda u pedagogika institutlari talabalari uchun psixologiyadan birinchi o‗quv 

qo‘llanmasini nashr qilgan.  

Keyinchalik 1934-yili Samarqand pedagogika institutining o‗zbek davlat universitetiga aylantirilishi 

munosabati bilan Ivanov o‗z laboratoriyasi bilan Nizomiy Nomidagi Toshkent davlat universitetiga ko‗chib 

o‗tadi. Pedagogika o‗quv muassasalarida ilmiy pedagogik potentsialning yetishmasligi tufayli dastlabki 

psixologiya darslari ustida tarjimonlar yordamida olib borilgan keyinchalik bu tarjimonlariing o‗zlari 

mustaqil ravishda psixologiyadan o‗zbek tilida ma‘ruzalar o‗qiy boshlashgan. Aliaskar Usmonov, 

Toxiriyxon Askarxujaev, Bayburova, Raxmatova va boshqalar bir bo‗lib o‗zbek tilida psixologiya 

o‗qituvchilari bo‗lishgan Ivanov (1891-1968 yillar) psixologiyadan 75 yildan ortiq ilmiy ishlari nashr 

qilingan. Uning 1927-yilda nashr qilingan ―Umumiy pedagogika‖ bo‗yicha qisqa ocherk, ―maktabshunoslik‖ 

tarbiyaning umumiy metoddari 40-yillar va 54-yillarda ―Umumiy psixologiya‖, 1962-yilda - ―Ta‘limning 

psixologik asoslari‖ kabi asarlari O‗zbekistonda psixologiya fani rivojlanishiga juda katta hissa qo‗shdi. 

Sh.A. Boyburova, Usmonov kabidar bevosita uning rahbarligida faoliyat ko‗rsatishdi. 1959-yil uning 

rahbarligida Davletshin, Bekboev, Mo‗zaffarov, I.P. Ivanovlar nomzodlik disertatsiyalarni himoya qilishdi. 

1963-yil O‗zbekistonda psixologiyadan birinchi bo‗lib, Krasnoboev Ilya Berovich (1896-1968) Toshkent 

davlat universiteti filologiya fakulteti logika va psixologi kafedrasi - mudiri ―Yuqori sinf o‗quvchilarida 

e‘tiqod, axloqiy tushunchalarni shakllanishi‖ mavzusidagi doktorlik ishini himoya qildi. [4] 

O‗zbekistonda tadqiqotlar bilan bog`liq uning rahbarligi ostida logika va psixolgiya kafedrasi a‘zolari: 

Mo‗minova, V.Ya. Maros, A. Abdusattorov, V.I. Sofer, A. Gulyamov, R.V. Gulyamov, A.A. Yerstifirovlar 

turli xil obyektlarda psixologiya va logika bo‗yicha ilmiy tadqiqotlarini olib bordilar. Bu tadqiqotlar 

O‗zbekistonda xalq ta‘limi bilan bog‗liq muammolarni hal qilishga yordam berdi. M.Voxidov (1927-1989 

yillar) 1955-yilda Leningradda nomzodlik ishini himoya qilgan. M.Voxidov  dastlab Andijon pedagogika 

institutida, so‗ngra Qori Niyoziy nomidagi pedagogika ilmiy tadqiqotlar institutida ishlagan. 1966-yil 

Toshkent davlat universiteti psixologiya kafedrasi mudiri etib saylangan. 1973-yili Ministrlar Soveti 

topshirig M.Voxidov iga binoan tarix fakulteti tarkibida tashkil etgan, Zinin, L.I. Sofer, M.Mamatov 

ishtirokida va markazning istedodli olimlari yordamida bu yerda o‗quv eksperimental laboratoriya tashkil 

qilingan. M.Voxidov tomonidan maktabgacha pedagogika bilim yurtlari uchun, pedagogika institutlari uchun 

darsliklar yozilgan, oxirgi yillarda Voxidov Petrovskiy tahriri ostidagi ―Umumiy psixologiya‖ darsligi 

tarjima qilingan va ayni paytda milliy va mintaqaviy hususiyatlarni hisobga olgan holda o‗zbek tilida darslik 

yaratish bilan mashhur bo‗ldi.  

Davletshin Gabdulgalimovich 1923-yilda tug‗ilgan. Toshkent Davlat universitetining psixologiya 

kafedra mudiri psixologiya fanlari doktori, 1957-yilda ―5‖ va ―7‖ sinf o‗quvchilarida texnik qiziqishlarini 

shakllanishi mavzusida 1971-yil o‗quvchilarni texnik qobiliyatlar psixologiyasi mavzusida doktorlik 
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dissertatsiyasini himoya qilgan. 1968-yildan beri psixologiya kafedrasida mudirlik qilmoqda, M.Davletshin 

rahbarligida uning bevosita maslahatlari yordamida O‗zbekistonda 100 dan ortiq nomzodlik va doktorlik 

ishini himoya qilgan. [2] 

O‗zbekistonda har xil muammolar bo‗yicha umumiy, yosh pedagogika sotsial psixologiya bo‗yicha 

F.S. Ismoilova, D.Z.Zaynobiddinov, Majidov, B.Gagshirov, I.Maxmudov, L.K.Saytov, M.I.Musayeva, V.G. 

Gorobets, D.D.Sharipov, R.K.Shoxnazarov, J.U.Mavlonov, A.Epgptov, A.V.Majitova, M.I.Sagatov, 

D.Egamberdieva, G.Abdusamatov, K.Sobirov, A.Sindarov va boshqalar yetishib chiqdilar. Bundan tashqari 

har xil muammolar bo‗yicha 25 ta ish himoya qilindi.  

Bulardan nutq psixologiyasi bo‗yicha 7 ta ish: (P.P Zamin, N.N. Nigmatov, A.I. Arjonova, X. 

Ochilova va boshqalar), xotira psixologiyasi bo‗yicha 4 ta ish: (P.I. Ivanov, M.V.Voxidov, X.M.Gafurova, 

V.P. Ivayova); diqqat bo‗yicha M.X. Raxmonova; Ta‘lim tarbiya bo‗yicha 14 ta ish (G‗oziev, Qodirov, 

Rasulov,  Usmonova, Krasnoboev, Tokareva va boshqalar);  Mehnat psixologiyasi bo‗yicha 4 ta ish 

(Turgunov, Sotiboldiyev, Yeliseyev,  Xolmatov); Shaxs bo‗yicha 3 ta ish (G‗ofurov, Saidullayev, 

Shapovolov);  Differensial psixodiagnostika bo‗yicha 1 ta ish (Madmarov); Yuridik psixologiya bo‗yicha 2 

ta ish (Ibragimova, Zapryagaev); Sport psixologiya bo‗yicha 3 ta ish (Gapparov, A.Gaynutdinov, 

R.Gaynutdinov); Neyropsixologiya bo‗yicha 1 ta ish (Bobojonova); psixologiya tarixi bo‗yicha (S.Raximov) 

sotsial psixologiya bo‗yicha 3 ta ish (Karimova, Abdumuminov, Tursunov) va boshqa turli psixologiya 

bo‗linmalari ko‗pgina olimlar ish olib borib, O‗zbekistonga psixologiya fanini, ya‘ni psixologiya 

tushunchasini olib kirib, to‗laligicha ochib berdi [1]. 

Hozirgi kunda O‗zbekistonda ham psixologiya tarmoqdari kuchayib unga e‘tibor berilmoqda. Hozirgi 

yetishib chiqqan barcha olimlarimiz O‗zbekistondagi psixologiyani chet mamlakatlari psixologiyasi kabi 

yuqori cho‗qqiga chiqishida katta hissa qo‗shib, intilmoqdalar. Odamlar ongiga esa milliy psixologiya 

asosida, ya‘ni milliylik ruhida tarbiyalab, ularni ongiga psixologiyani singdirmoqdalar. O‗zbekistonda 

psixologiya fanining hozirgi ahvoli ilgarigidan ancha rivojlangan. Chunki bu fanni o‗qitish muassasa 

tayyorlov qurollar va markazlar ochilib kishilar ongiga yetib bormoqda. Bundan tashqari psixologiya 

tarmoqlari bo‗yicha turli xil muammolarni yechishda asosiy rol o‗ynaydi. Bu fanni rivojlanishida o‗zbek 

psixologiyasi, ya‘ni B.Qodirov, V.Karimova, M.Voxidov, M.Davletshin va boshqa olimlarning hissasi katta. 

Hozirgi kunda psixologiya fani ham o‗z tarmoqlarini rivojlantirmoqda.  

Psixologiyaning fan sifatida yurtimizda rivojlanish tarixiga e‘tibor beradigan bo‗lsak, shuni ta‘kidlash 

lozimki, u oxirgi o‗n yilliklar mobaynida shakllanmoqda, xolos. Lekin tarixan, umuman psixologiyaning 

O‗zbekiston hududida shakllanishini tahlil qilinsa, uning diniy-falsafiy olimlar va qarashlar tizimida o‗ziga 

xos tarzda shakllanganini ko‗rish mumkin. Masalan, eramizning II-III asrlarida rivoj topgan manixizm 

(asoschisi Mani) yoki mazdakizm (asoschisi Mazdak) va boshqalar o‗z diniy qarashlari tizimida ijtimoiy 

munosabatlar, ijtimoiy adolat va shaxsning o‗ziga xosligi kabi g‗oyalarni keng tashviqot qilganlar. Lekin 

tarix bizga shundan darak beradiki, yaxlit, sistematik ijtimoiy psixologik qarashlar sistemasi umuman 

bo‗lmagan. Mamlakatimizda psixologiya fanining rivojlanishi E.G‗.G‗oziyev, M.Voxidov, M.G.Davletshin, 

V.M.Karimova, G‗.B.Shoumarov nomlari bilan bog‗liq. Sh.R.Baratov ma‘lumotlariga ko‗ra (1997) 

O‗zbekistonda psixologik xizmat tarkib topishining dastlabki ildizlari va intixosi asrimizning 30-yillaridagi 

pedalogiya fani va pedologik xizmat faoliyatlariga borib taqaladi. Toshkent davlat universiteti xozirgi 

O‗zMU psixologiya kafedrasi xodimlari E.G‗oziyev, Z.R.Dushabayev, V.Tokarevalar raxbarligida keng 

qamrovli ilmiy-amaliy va ijtimoiy psixologik tadqiqsotlar amalga oshirildi. Toshkent Davlat Pedagogika 

instituti hozirgi TDPU psixologiya kafedrasi mudiri, O‗zbekistonda xizmat ko‗rsatgan fan arbobi 

M.G.Davletshin rahbarligidagi olimlar guruhi olib borgan tadqiqotlar ham O‗zbekistonda psixologik bilimlar 

rivojiga juda katta ta‘sir ko‗rsatdi. Shuningdek, G‗.B.Shoumarov, N.A.Sog‗inov, B.R.Qodirov, 

V.M.Karimova rahbarligida ham olib borilgan ilmiy tadqiqot ishlari psixologiyaning rivojlanishiga katta 

hissa qo‗shdi. 

Shuni alohida ta‘kidlash lozimki, O‗zbekistonda o‗tkazilayotgan psixologik tadqiqotlar asosan oila va 

oilaviy munosabatlarga bag‗ishlangan. Chunonchi, birinchi ijtimoiy psixologik tadqiqot ham 70-yillarning 

oxiri 80-yillarning boshida I. Yoqubov tomonidan o‗tkazilgan bo‗lib, u oilaviy munosabatlarning 

barqarorligi va er-xotin ijtimoiy rollarining muvofiqligini ta‘minlovchi sotsial-psixologik omillarni o‗rgandi. 

Tadqiqot natijasida, shu narsa aniqlandiki, oila a‘zolarining rollar borasidagi muvofiq o‗zaro munosabatlari 

oilaviy xamjihatlikning muhim shartidir. Oilaviy majorolar esa, asosan hozirgi zamon o‗zbek ayolining 

ijtimoiy mehnat bilan bandligi hamda oilaviy munosabatlarda eskilik sarqitlarining saqlanib qolganligidadir. 

[1].  

G‗.B.Shoumarov va E.A. Morshinalarning (1986) tadqiqotlarida esa oilada bolalar tarbiyasiga bevosita 

ta‘sir ko‗rsatadigan ijtimoiy-psixologik omillar o‗rganildi, chunonchi, unda o‗ziga xos milliy va an‘anaviy 

o‗zaro munosabat xususiyatlarining o‗rni belgilandi. 
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Bundan tashqari, oxirgi yillarda katta guruhlar psixologiyasiga oid qator tadqiqotlar o‗tkazildi. 

Masalan, V.M.Karimovaning o‗zbek xotin-qizlari ijtimoiy tasavvurlarining o‗zgarishi mexanizmini 

o‗rganishga bag‗ishlangan tadqiqoti (1987), E. Usmonovning o‗zbek ayollarining suitsidal (ya‘ni o‗z-o‗ziga 

o‗t qo‗yish) xulq-atvorining ijtimoiy-psixologik sabablarini o‗rganishga bag‗ishlangan tadqiqoti (1993), E. 

No‗monovaning o‗zbek oilalaridagi reproduktiv ustanovkalarning xususiyatlariga bag‗ishlangan, 

M.Zokirovaning erkak va ayollardagi rollar haqidagi tasavvurlarning o‗ziga xosligini o‗rganishga 

bag‗ishlangan ilmiy tadqiqoti, M.Toshpo‗latovning o‗zbek yoshlaridagi ijtimoiy xulq-atvorning bozor 

iqtisodiyoti sharoitidagi o‗ziga xos qirralarini o‗rganishga qaratilgan ishlari va boshqalar shular 

jumlasidandir. Bu tadqiqotlar natijasida yaqin kelajakda yangi etnopsixologik konsepsiya shakllanadi va bu 

respublikamizdagi ilmiy ishlarning rivojiga o‗z hissasini qo‗shadi [2]. 

Hozirgi zamon psixologiyasi boyib, turli-tuman bo‗lib bormoqda, oxirgi yillarda psixologiyaning 

yangi sohalari: antropologik psixologiya, akmeologiya, tahdid va terrorizm psixologiyasi, xristianlik 

psixologiyasi, muloqot psixologiyasi, davriy psixologiya, biokonstitutsion psixologiya, ―buyukshunoslik‖ 

psixologiyasi, o‗sish psixologiyasi, tirik hayot psixologiyasi, kvant psixologiyasi, tergov psixologiyasi, 

badiiy qabul etish psixologiyasi, psixologik adabiyotshunoslik, eshitish qobiliyatlar psixologiyasi, ko‗zi ojiz 

kar-soqovlar psixologiyasi, kitobxonlar va kitob psixologiyasi, mavh etish psixologiyasi, tushlar va tush 

ko‗rish psixologiyasi, sevgi psixologiyasi, inqirozli va xavfli vaziyatlar psixologiyasi, ekzoteratik 

psixologiya, taqdir psixologiyasi, mutaassiblik psixologiyasi, qobiliyatlar psixologiyasi, xususiylik 

psixologiyasi, o‗quv faoliyat psixologiyasi, ayollar psixologiyasi, tobe xulq-atvor psixologiyasi, genotsid va 

ommaviy qotilliklar psixologiyasi, xizmat muloqoti psixologiyasi, o‗qituvchi psixologiyasi, tashqi ko‗rinish 

psixologiyasi, oliy maktab psixologiyasi, buyruq psixologiyasi, savdo-sotiq psixologiyasi, OAV 

psixologiyasi, elektoral xulq-atvor psixologiyasi, erkaklar psixologiyasi, din psixologiyasi, tomalogiya, 

qo‗rquv psixologiyasi, o‗lim psixologiyasi, muqobil psixologiya va boshqalar faol shakllanib bormoqda. [3]  

Psixologiya yaxlit va mustaqil fan sifatida odamlarda gumanistik mentalitetning shakllanishiga xizmat 

qilib, inson omiliga aloqadorligi uning shu yo‗nalishdagi muammolarni ma‘lum ma‘noda o‗rganadigan 

barcha fanlar bilan bevosita aloqasini taqazo etadi. Bular birinchi navbatda ijtimoiy-gumanitar fan sohalari 

bo‗lib, psixologiyaning ular orasidagi mavqeyi o‗ziga xos va yetakchidir. 

Xulosa. Inson ruhiyati haqidagi fan, ya‘ni psixologiya insonlarga foydaliligi va qiziqarligi jihatidan 

nafaqat eramizdan oldingi yillarda, balki bugungi axborot texnologiyalari, ijtimoiy tarmoqlar rivojlanayotgan 

bir paytda ham o‗z o‗rnini va ahamiyatliligini saqlab qolgan yetakchi fan yo‗nalishlaridan biri hisoblanadi.  

Xorijiy davlatlar qatori bizning yurtimizda ham zamonaviy va qadimiy fani sifatida psixologiya fani o‗zining 

yangicha yo‗nalishlarini ochmoqda va rivojlanmoqda. Insonlar uchun har bir inson rivojlanish va yuksalish 

bosqichida o‗zi haqida anglashlarga ega bo‗lish va shu asnoda o‗zini yanada rivojlantirish istagi kuchli 

bo‗lganligi sababli psixologiya fani yaqin kelajakda ham o‗zining yetakchi o‗rnini va ahamiyatliligini saqlab 

qoladi. 
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O„SMIRLAR REPRODUKTIV SALOMATLIGINING IJTIMOIY JIHATLARI 

 

Annotatsiya.  Reproduktiv salomatlik — bu reproduktiv tizim va uning faoliyatiga bog‗liq barcha 

masalalar borasida faqat kasallik va kamchiliklar yo‗qligi bo‗libgina qolmay, balki to‗liq jismoniy, aqliy va 

ijtimoiy muvaffaqiyatlar holati hamdir. Reproduktiv salomatlik nafaqat ayolning, balki erkakning ham 

o‗zidan sog‗lom zurriyod qoldira olish davridagi salomatligidir. Ayniqsa, bu borada o‗smir yigit-qizlarning 

salomatligiga jiddiy e‘tibor qaratish zarur. Bo‗lajak onaning qachon va qanday sharoitlarda ona bo‗lishini 

nazorat qilish, uning va tug‗ilajak bolaning ham salomatligi uchun maqbul shart-sharoitlarni yaratish 

muhim.  

Kalit so‘zlar: reproduktiv salomatlik, o‗smirlik, «muvоzаnаt», idrоk, хоtirа, diqqаt, tаfаkkur.     

 

СОЦИАЛЬНЫЕ АСПЕКТЫ РЕПРОДУКТИВНОГО ЗДОРОВЬЯ ПОДРОСТКОВ 

 

Аннотация. Репродуктивное здоровье — это не только отсутствие болезней и недостатков 

в отношении репродуктивной системы и всех вопросов, связанных с еѐ функционированием, но и 

состояние полного физического, умственного и социального успеха. Репродуктивное здоровье - это 

здоровье не только женщины, но и мужчины в период, когда они могут оставить себе здоровое 

потомство. Особенно в этом плане важно уделить серьѐзное внимание здоровью подростков-

юношей и девушек. Важно контролировать, когда и при каких обстоятельствах будущая мама 

станет матерью, создавая оптимальные условия для еѐ здоровья и здоровья будущего ребѐнка.  

Ключевые слова: репродуктивное здоровье, подростковый возраст, «баланс», восприятие, 

память, внимание, мышление.  

 

SOCIAL ASPECTS OF ADOLESCENT REPRODUCTIVE HEALTH 

 

Abstract. Reproductive health is not only the absence of diseases and shortcomings in relation to the 

reproductive system and all issues related to its functioning, but also a state of complete physical, mental 

and social success. Reproductive health is the health of not only a woman, but also a man during the period 

when he is able to leave a healthy offspring from himself. Especially in this regard, it is necessary to pay 

serious attention to the health of adolescents-young men-girls. It is important to control when and under 

what circumstances the expectant mother will become a mother, to create optimal conditions for her health, 

as well as for the child to be born.  

Keywords: reproductive health, adolescence, "balance", perception, memory, attention, thinking. 

 

Kirish. Hozirgi kunda bo‗lajak onalar bo‗lmish qizlarimiz, farzandini dunyoga keltirishdek o‗ta 

mas‘ulyatli vazifaga tayyorgarlik ko‗rishda tibbiy jihatdan savodxonmi? Bu boradagi maxsus adabiyotlar, 

gazeta, jurnallar, shuningdek, internetdan foydali bo‗lgan ma‘lumotlarni olish uchun xotin-qizlarimiz vaqt 

topa olishyaptilarmi? O‗zlarining salomatligi yo‗lida kerakli chora-tadbirlarni amalga oshirishmoqdami? 

Reproduktiv salomatlik masalasi faqatgina tug‗ruqlar oralig‗i uch yildan kam bo‗lmasligiga e‘tibor 

qaratishdangina iborat emas. Balki u o‗z ichiga kengroq vazifalarni qamrab oladi. Bunda asosiy e‘tibor oila 

farovonligini ta‘minlash, ularda ijobiy psixologik iqlimning hukm surishi, onalar va bolalar salomatligini 

saqlash, oilalarning tom ma‘noda mustahkamligini ta‘minlash kabilar nazarda tutiladi. Albatta, 16-17 

yoshlardagi qiz bola organizmi hali to‗la yetilgan bo‗lmaydi. Erta farzand ko‗rish yosh ona salomatligiga 

ham, undan tug‗ilajak bola salomatligiga ham ma‘lum darajada xavf tug‗dirishi mumkin.             

Asosiy qism. Biz tаdqiqоtimiz davomida ilmiy аdаbiyоtlаrni   tаhlil qilаr еkаnmiz, аynаn reproduktiv 

sаlоmаtlik mеtоdоlоgiyаsini осhib bеruvсhi nаzаriy, еʼtibоrgа mоlik аsоsiy хususiyаtlаrni  ilmiy-nаzаriy  

tаdqiq qilishgа hаrаkаt qildik. Shuni аlоhidа tаʼkidlаsh kеrаkki, mаhаlliy vа хоrijiy аdаbiyоtlаrdа 

reproduktiv sаlоmаtlikni shаkllаntirishning umumlаshtirilgаn reproduktiv-pеdаgоgik mоdеlini ishlаb 

сhiqishgа bаg‗ishlаngаn dеyаrli hесh qаndаy ishlаr mаvjud еmаs. Аyni pаytdа reproduktiv sаlоmаtlikni 

shаkllаntirishgа yоrdаm bеrаdigаn yоki tо‗sqinlik qilаdigаn reproduktiv shаrоitlаrning tаvsifi, shuningdеk, 

ushbu shаrtlаrning yоshgа хоs tаvsifi hаmdа mаqsаdli tаʼsir qilishning о‗zigа хоs usullаrini ishlаb сhiqish 

bugungi kundа dоlzаrb muаmmоlаrdаn biri bо‗lib qоlmоqdа.  
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Reproduktiv sаlоmаtlik hаqidаgi g‗оyаlаrni shаkllаntirishning kеlib сhiqishi. Jumlаdаn, rimlik 

shifоkоrlаr Gippоkrаt (еr.о. V аsr), Gаlеn (еr.о. II аsr), Dеmоkrit (еr.о. V-VI аsr), Еpikur (еr.о. IV-III аsr), 

Sоkrаt (еr.о. V-IV аsr) kаbi mutаfаkkirlаrning mushоhаdаlаri dаstlаbki reproduktiv sаlоmаtlik 

tuсhunсhаlаrining shаkllаnishigа turtki bо‗ldi. Qоlаvеrsа, dаstlаbki «psiхikа», «оng» tuсhunсhаlаri tibbiy 

fiziоlоgik bilimlаr bilаn bir munсhа sаyqаl tоpdi. Аyni pаytdа Plаtоn, insоn sаlоmаtligi hаqidа fikr 

yuritgаndа, undа, birinсhi nаvbаtdа, «qаrаmа-qаrshiliklаr kеlishuvi»ni quyidаgi ikki turgа аjrаtаdi:а) 

«idеntifikаtsiyа-fаrq» b) «dоimiylik-о‗zgаruvсhаnlik» 

Biz tаdqiqоtimizdа yuqоridаgi аntik dаvr оlimlаrini shахsning tuzilishi vа uning reproduktiv 

sаlоmаtlik bilаn bоg‗liq nаzаriyаlаrini dаvrlаr kеsimidа tаdqiq qilishgа hаrаkаt qildik(1-jаdvаl)  

1-jаdvаl. 

Shахs rivоjlаnishining turli dаvrlаridа reproduktiv sаlоmаtlik tuсhunсhаlаrini bеlgilаydigаn 

аsоsiy  yоndаshuvlаr 

№ Bоsqiсhlаr Shахs reproduktiv 

sаlоmаtligi uсhun dоminаntа 

fаktоrlаr 

Reproduktiv sаlоmаtlik оmillаri 

 Qаdimgi dаvr. Аntik 

dаvr 

(Milоddаn аvvаlgi  

476-аsr) 

Tаbiаtshunоslаrning 

kuzаtuvlаri vа аntik dаvr 

mutаfаkkirlаri vа fаylаsuflаri 

mulоhаzаlаri 

Jismоniy vа аqliy muvоzаnаt, 

еhtiyоtkоrlik, 

о‗z-о‗zini bоshqаrish iсhki vа tаshqi 

оlаmning muvоzаnаti 

    О‗rtа 

Аsrlаr(476-ⅩⅣ аsr 

о‗rtаlаri) 

ruhiy hаyоt. 

Sаlоmаtlik mеzоnlаri-Хudоgа 

bо‗lgаn ishоnсh vа diniy vа 

dunyоviy ishlаrdа Хudоgа 

еrgаshish 

Ruhiy hоlаt vа 

sаlоmаtlik dаrаjаsi 

bu diniy sаmimiylik 

еʼtiqоd, iymоn bilаn bеlgilаnаdi 

  Insоn sаlоmаtligi хаqidа turli 

хil tаriхiy dаvrlаrdаgi fikrlаr 

uсhun аsоslаr 

Insоniyаt tаriхidаgi sаlоmаtlik 

dеtеrminаntlаri 

 Uyg‗оnish Dаvri 

(ⅩⅣ аsr о‗rtаlаri –ⅩⅦ 

аsr bоshlаri.) 

Tаbiiy fаnlаr 

Аsоsidаgi qаrаshlаr vа 

kаshfiyоtlаr fizikа 

qоnunlаrining nuqtаi nаzаri 

ustunlik qilаdi ((асtrоfizikа) vа 

kimyо (yаdrоkimyоgаrlаr). 

Dingа ikkilаmсhi rоl bеrilgаn. 

Sаlоmаtlik insоn tаbiаtigа bоg‗liq  

(аqliy vа jismоniy 

kо‗rinishlаrning о‗zаrо tаʼsiri) vа 

uning еkоlоgik tаʼsirlаrdаgi аksi. 

Jismоniy sаlоmаtlik vа uning tаbiiy 

mоhiyаti hаqidаgi fikrlаr uсtunlik 

qilаdi. 

 Yаngi dаvrning 

bоshlаnishi vа 

о‗rtаlаri(ⅩⅦ аsr охiri 

ⅩⅩ аsr bоshlаri) 

Insоnning аtrоf-muhitgа 

psiхоfiziоlоgik mоslаshuvini 

аniqlаshning biоlоgik vа 

ijtimоiy оmillаr mаjmui; 

shахsning kоmplеksi 

ijtоmоiylаshuvi. 

Sаlоmаtlik shахsiy imkоniyаt 

о‗z-о‗zini аnglаsh, 

hаqiqаtgа intilish 

hаyоtiy qаdriyаtlаr 

gumаnizm vа аntrоpоsеntrizm 

tushunсhаlаri оrqаli аniqlаnаrdi. 

 Zаmоnаviy dаvr:  ХХ 

охiri–ХХI bоshi. 

О‗z-о‗zini аnglаsh, еrkinlik 

ijоdkоrlikning ахlоq vа 

mаʼnаviyаtning tiklаnishi. Bir  

vаqtning о‗zidа ахbоrоt 

jаmiyаti tufаyli 

iсhki shахsiy 

qаrаmа-qаrshiliklаrning 

yоmоnlаshuvi. 

Insоn sаlоmаtligi hаqidа 

fikrning 

munоsаbаtgа bоg‗liq 

hоldа о‗sishi 

strеssdа, 

bеqаrоrlik, nоаniqlik 

еkstrеmаl vа о‗zgаrishlаr 

dаvrigа qаrshi turish еhtiyоji 

Sаlоmаtlik quyidаgilаrgа аsоslаngаn 

осhiq fikr, rivоjlаnаyоtgаn, 

 о‗zigа yеtаrli dаrаjаdаgi, jismоniy vа 

mаʼnаviy bоy оdаm. 

Bir vаqtning о‗zidа sivilizаtsiyаning 

tеzlаshtiruvсhi tаbiаti insоnning 

jаmiyаtdаn bеgоnаlаshtirishni kеltirib 

chiqаrаdi о‗zi bilаn mulоqоtning 

yо‗qоlishigа оlib kеlаdi, vа virtuаl 

dunyоgа сhеkinish shахsning 

sаlоmаtligi vа hоlаtigа sаlbiy tаʼsir 

qilаdi. Qiyinсhilik vа bаrdоshlik 

nоаniqlik, shахsning о‗zini о‗zi 

rivоjlаntirish vа qоbiliyаtning 

shаkllаnishi qаrshilik qilish, 

nоаniqlik, 

bеqаrоrlik vа muvоzаnаtsizlik. 
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Bizning davrimizda homiladorlikning nomuvofiqligi va spirtli ichimliklar yoki giyohvand moddalarni 

iste'mol qilish stimulyatorlari aniq va ishonchli tarzda isbotlangan: abort qilish, bepushtlik xavfi ortadi, 

bemor yoki nuqsonli nasl tug‗ilishi ehtimoli oshadi. Dastlabki bosqichlarda nikotin, alkogol va giyohvand 

moddalar ta'sirining natijasi urug‗lantirilgan tuxum va embrionning o‗limi, homila o‗sishi va rivojlanishining 

kechikishi, homila a'zolari va tizimlarining shakllanishining buzilishi, o‗z-o‗zidan tushish, o‗lik tug‗ilish 

[10]. O‗smirlar va yoshlar o‗rtasidagi jiddiy muammolardan biri bu jinsiy yo‗l bilan yuqadigan kasalliklar, 

reproduktiv tizimning yallig‗lanish kasalliklari va keyingi bepushtlikka olib keladigan erta jinsiy aloqalardir. 

Shuni unutmaslik kerakki, o‗spirinlarda jinsiy yaqinlik odatda noo‗rin sharoitlarda va xavfsiz jinsiy aloqa 

to‗g‗risida boshlang‗ich bilim bo‗lmagan taqdirda sodir bo‗ladi. Bu qizlarda jinsiy sovuqlik, psixo-

emotsional bo‗shliq va o‗spirin homiladorligini rivojlanishiga olib kelishi mumkin. So‗nggi yillarda 

respublikamizda o‗smirlik davridagi homiladorlik darajasi deyarli ikki baravar kamaydi, ammo bu holat 

asosan to‗liq bo‗lmagan oilalarda tarbiyalashga majbur bo‗lgan bolalar uchun ham, bola tug‗ilishi bilan 

ta'lim olish yoki kasb egallash imkoniyatlari sezilarli darajada o‗zgarib borayotgan yosh onalar uchun ham 

katta ijtimoiy muammo tug‗diradi. O‗smirlik va yoshlikdagi abort jinsiy va reproduktiv salomatlikni 

saqlashning eng dolzarb muammolaridan biri bo‗lib qolmoqda. So‗nggi yillarda o‗smirlar orasida 

abortlarning umumiy soni kamaydi, ammo abortlarning mutlaq soni kamayganiga qaramay, sun'iy abort 

tug‗ilishni tartibga solishning asosiy usuli bo‗lib qolmoqda. O‗smirlarda homiladorlikni tugatishning o‗ziga 

xos xususiyati shundaki, yosh qizlar homiladorlikning dastlabki bosqichlarida, og‗ir oqibatlarga yo‗l 

qo‗ymaslik uchun homiladorlikni yanada yumshoq usullar bilan tugatish mumkin bo‗lganda yordam 

so‗ramaydilar. Abort qilish har doim ayolning sog‗lig‗i uchun katta operatsiya hisoblanadi. Abort bilan 

bog‗liq asoratlar 62% da kuzatiladi.  

Aksariyat subyektlar ta'limni (maktab, ota-onalar) eng muhim element deb bilishadi, shuningdek, 

respondentlar sog‗lom turmush tarziga, ommaviy axborot vositalariga va tengdoshlar guruhiga (do‗stlar) 

e'tibor qaratishgan. Topilmalar shuni ko‗rsatadiki, o‗spirinlarning reproduktiv salomatlikni saqlash va 

mustahkamlashga bo‗lgan qadriyat munosabatlarining shakllanish darajasi asosan o‗rta, katta o‗smirlar 

guruhi sifatida tavsiflanadi. Reproduktiv salomatlikni saqlash va mustahkamlash zarurligiga o‗spirinlarning 

e'tiborini jalb qilish uchun ijtimoiy-pedagogik qo‗llab-quvvatlash va maxsus tashkil etilgan ijtimoiy-

pedagogik ishlarni talab qiladi. Aksariyat o‗smirlar sog‗lom turmush tarzi va reproduktiv salomatlikni 

saqlash haqida o‗ylashadi. So‗rovda qatnashgan o‗spirinlarning aksariyati reproduktiv salomatlikka qiymat 

munosabatini shakllantirish zarurligini ta'kidlaydilar. Maktab o‗quvchilari reproduktiv salomatlikni saqlash 

va mustahkamlash uchun ta'lim va o‗z-o‗zini tarbiyalash jarayonida shakllanadigan bilim va ko‗nikmalar 

zarurligini tushunishadi. O‗smirlarning reproduktiv salomatlik bo‗yicha xabardorlik darajasini o‗rganish 

shuni ko‗rsatdiki, hozirgi vaqtda o‗smirlarning reproduktiv salomatlikka bo‗lgan qadriyat munosabatini 

shakllantirishning obyektiv zarurati mavjud. 

Diagnostik tekshiruv ma'lumotlarini tahlil qilish bir qator xulosalar chiqarishga imkon beradi. Avvalo 

shuni ta'kidlash kerakki, zamonaviy o‗spirinlar reproduktiv salomatlikni saqlash kelajakda ularning 

hayotining yuqori sifati ekanligini tushunishadi, bu ma'lum darajadagi bilim, sog‗liqni saqlash faoliyatidagi 

motivatsion va qiymat yo‗nalishlari va ularning sog‗lig‗iga mas'uliyatli munosabat asosida sog‗lom hayot 

normalari va talablariga rioya qilishga tayyorlik bilan tavsiflanadi. Shu bilan birga, olingan natijalar, 

shuningdek, o‗spirinlarning reproduktiv salomatlikni saqlash va mustahkamlashga mas'uliyatli munosabatini 

shakllantirish bo‗yicha maqsadli ijtimoiy-pedagogik ishlarga ehtiyoj borligini ta'kidlashga imkon beradi, 

chunki namunaning muhim qismi zarur g‗oyalarga ega emas, ular reproduktiv salomatlikka nisbatan qiymat 

munosabatini shakllantirmagan va sog‗lom turmush tarzi ko‗nikmalaridir. O‗smirlarning reproduktiv 

salomatligini saqlash va mustahkamlash sohasidagi ishlarning asosiy yo‗nalishlari sifatida quyidagilarni 

ta'kidlash kerak: erta jinsiy munosabatlarning oldini olish, jinsiy yo‗l bilan yuqadigan kasalliklarning oldini 

olish; erta homiladorlikning oldini olish; bolalarning sog‗lig‗i va balog‗at yoshidagi ota-onalarning 

xabardorligini oshirish orqali o‗spirinlarning reproduktiv salomatligini saqlashda oilaning rolini kuchaytirish; 

ta'lim muassasalarida ta'lim ishlarini takomillashtirish; samarali reproduktiv salomatlikka qiymat 

munosabatini shakllantirish usullari. Reproduktiv salomatlikka qiymat munosabatini shakllantirish uchun 

quyidagilar zarur: maktab o‗quvchilarining e'tiborini reproduktiv salomatlik qiymatiga yo‗naltirish; 

reproduktiv salomatlik qiymatining zarur bilimlari va ahamiyatini shakllantirish, ya'ni individual ongni 

qiymat g‗oyalari majmuasi bilan boyitish, reproduktiv salomatlikning qadriyatlar tizimidagi rolini ko‗rsatish. 

Shunday qilib, hozirgi vaqtda o‗spirinlarda sog‗liq va sog‗lom turmush tarziga qiymat munosabatini 

shakllantirish haqiqatan ham pedagogikaning dolzarb muammosidir. 

Tadqiqotimiz davomida shaxsning reprokduktiv salomatligi bilan bog‗liq muammolarning qaysi 

davrda  yoki qaysi davlatda bo‗lmasin u yoki bu shaklda ilmiy –nazariy asoslariga asoslarini tahlil qilishga 

harakt qildik. Zero shaxsning psixologik holatiga jiddiy e‘tibor berilmas ekan biror-bir jamiyatda rivojlanish 
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bo‗lmaydi. Shu nuqtayi-nazardan psixologik salomatlikni shakllantirish va bu jarayonni o‗ziga xos 

metodologik asoslarini yaratish muhim ahamiyat kasb etadi. 

Xulosa. Reproduktiv sаlоmаtlikni insоn psiхikаsining bir qismi sifаtidа tаshkil еtish nuqtаyi nаzаridаn 

tаhlil qilish, yаʼni hоlаt, mulk vа jаrаyоn sifаtidа izсhil rаvishdа bаʼzi tаdqiqоtсhilаr tоmоnidаn ungа хоs 

bо‗lgаn еng umumiy tоifаlаrni аjrаtib kо‗rsаtishgа urg‗u bеrib аmаlgа оshirildi. L.V. Kulikоv reproduktiv 

sаlоmаtlikni shаrt sifаtidа bеlgilаydigаn funksiоnаl jihаtni tаqdim еtib, аsоsiy tоifаlаrni: intеgrаtsiyа, 

mоslаshish vа tаrtibgа sоlishni аniqlаdi[2].  

M.G.Ivаnоvа intеgrаtsiyаgа mutаnоsiblik tоifаsini kiritishni tаklif qilаdi. Mеzоn» tuсhunсhаsi 

kiсhikrоq, аmmо tаdqiqоtсhilаr tоmоnidаn еng kо‗p ishlаtilаdigаn reproduktiv sаlоmаtlikkа tаʼsir qiluvсhi 

kоmpоnеnt bо‗lib hisоblаnаdi. Lоtin tilidаn tаrjimа qilingаndа, bu hаqiqаtаn hаm –о‗lсhоv, bаhоlаsh 

mаʼnоsini аnglаtаdi. Аsrlаr tubidаn bizning dаvrimizgа, sоg‗liqni sаqlаshning аsоsiy shаrti kаsаlliklаrning 

yо‗qligi еmаs, bаlki muvоzаnаtdаgi hоlаtlаr miqdоri hisоblаnаdi. Shuning uсhun sаlоmаtlik tаʼrifidаgi kаlit 

tushunсhаni «muvоzаnаt»dеb hisоblаsh mumkin. Zаmоnаviy dаvrdа (ⅩⅦ – ХХ аsr охiri.)  tаbiаtshunоslik 

fаnlаrining shаkllаnishi vа rivоjlаnishi judа kаttа mоhiyаt kаsb еtmоqdа vа sаlоmаtlik оmillаrni аniqlаsh 

g‗оyаsi uning tаrkibiy qismlаri sеzilаrli dаrаjаdа о‗zgаrmоqdа. Аvvаlо, sаlоmаtlik nаfаqаt shахs uсhun, 

bаlki dаvlаt uсhun hаm аhаmiyаtli qаdriyаt sifаtidа tushunilаdi, vа shuning uсhun jаmiyаtning hаyоtiyligi vа 

bаrqаrоrligi iqtisоdiy vа mаdаniy  rivоjlаnish  milliy fаrоvоnlikning kо‗tаrilish shаrti sifаtidа qаrаlаdi. 

Reproduktiv sаlоmаtlikning аsоsiy mеzоnlаridаn biri bu insоnning аtrоf-muhitgа, tаbiiy оfаtlаrning  

kо‗pаyishigа vа mаvjudlikning еkstrеmаl shаrtlаrigа mоslаshish dаrаjаsi bо‗lib hisоblаnаdi.  
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OLIY TA‟LIM MUASSASALARI O„QITUVCHILARI IJTIMOIY 

SALOMATLIGINING PSIXOLOGIK DETERMINANTLARI 

 

 

Annotatsiya. Ushbu maqolada oliy  ta‘lim  muassasalari  o‗qituvchilari  ijtimoiy salomatligi 

xususiyatlarining psixologik  talqini, salomatlik tushunchasi, ijtimoiy salomatlik belgilari, ijtimoiy 

salomatligi masalalari,ijtimoiy salomatlikni ta‘minlash bo‗yicha tavsiyalar yoritilgan. 

Kalit so‘zlar: shaxs salomatligi, salomatlik, ijtimoiy salomatlik,  o‗qituvchi ijtimoiy salomatligi, 

Ijtimoiy salomatlik belgilari, ijtimoiy salomatligi masalalari. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ДЕТЕРМИНАНТЫ СОЦИАЛЬНОГО ЗДОРОВЬЯ ПЕДАГОГОВ 

ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ 

 

Аннотация. В данной статье описаны психологическая интерпретация особенностей 

социального здоровья преподавателей высших учебных заведений, понятие здоровья, признаки 

социального здоровья, вопросы социального здоровья, даны рекомендации по обеспечению 

социального здоровья. 

Ключевые слова: здоровье личности, здоровье, социальное здоровье, социальное здоровье 

педагога, признаки социального здоровья, социальные проблемы здравоохранения. 

 

PSYCHOLOGICAL DETERMINANTS OF SOCIAL HEALTH OF TEACHERS OF HIGHER 

EDUCATIONAL INSTITUTIONS 

 

Abstract. This article describes the psychological interpretation of the characteristics of social health 

of teachers of higher educational institutions, the concept of health, signs of social health, issues of social 

health, recommendations for ensuring social health. 

Keywords: personal health, health, social health, teacher's social health, signs of social health, social 

health problems. 

 

Kirish. Salomatlik – umuman, inson organizmi hamda uning barcha organlarining o‗z funksiyalarini 

bajarishga to‗la qodir bo‗lgan holati, kasallikning mavjud emasligidir. Ushbu tushunchada salomatlikning 

uchta: jismoniy, ruhiy va ijtimoiy tarkibiy xususiyatlari qamrab olingan. 

Ijtimoiy salomatlik inson ijtimoiy hayoti asosini tashkil etadigan axloq tamoyillari asosida belgilanadi, 

ya‘ni bu insonning muayyan jamiyatdagi hayot faoliyatidir. Mazkur xislatlar, eng avvalo, insonning 

mehnatga munosabati axloqqa va turmush tarziga zid xulq va odatlarga faol qarshi turishi nazarda tutiladi. 

Jahon Sog`liqni Saqlash Tashkiloti nizomiga ko‗ra, «salomatlik — nafaqat kasallik va jismoniy 

nuqsonlarning yo‗qligi, balki to‗liq jismoniy, ruhiy va ijtimoiy farovonlik holatidir. 

Asosiy qism. Ijtimoiy salomatlik - bu insonning jamiyat bilan aloqa qilish qobiliyatini belgilaydigan 

tananing holati. 

Vatanning ravnaqi va uning kelajagi barkamol avlod faoliyatiga bevosita bog‗liq bo‗lganligi tufayli 

rahbarlarda boshqaruvchilik sifatlari va qobiliyatlarini barvaqt shakllantirish, ularni ertangi kun talabiga mos 

kadr qilib tayyorlash dolzarb vazifadir. Boshqaruvchi-rahbar shaxsini o 'rganish muammosi kishilik 

jamiyatining barcha davrlarida muhim masala bo'lib kelgan. Buning asosiy sababi, birinchidan, har bir 

davrdagi ijtimoiy munosabatlar o‗ziga xos ravishda ijtimoiy mavqe jihatidan kimningdir yuqori darajada 

turishini taqozo etgan bo 'lsa, ikkinchidan, insonlarning hayot kechirish tarzi, ravnaqi, darajasi, farovonligi, 

baxtli turmush kechirishi, shu yuqori mavqyedagi shaxsga, uning turli fazilatlari va xislatlariga bog‗liq 

bo'lganligidir. 

Insonning ijtimoiy salomatligi muammosini rivojlantirishda sezilarli yutuqlarga qaramay, uning ko‗p 

jihatlari qo‗shimcha o‗rganishni talab qiladi. Ijtimoiy darajaga qarab salomatlikni ta'minlashning tabiati va 

usullari haqidagi zamonaviy g‗oyalar hali ham o‗z yechimini topmagan va umuman olganda qoniqarli deb 

bo‗lmaydi. 
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―Ijtimoiy salomatlik‖ tushunchasini ilmiy jihatdan ko‗rib chiqishning ko‗p qirraliligi tufayli 

tadqiqotchilar falsafiy, sotsiologik, pedagogik, psixologik va boshqa jihatlarni ajratib ko‗rsatadilar. Shu 

munosabat bilan, turli ilmiy mutaxassisliklar vakillari ijtimoiy salomatlik fenomenini o‗rganishga murojaat 

qilishlari bejiz emas. 

Ko‗pgina tadqiqotchilar ijtimoiy salomatlik, eng avvalo, odamlarning xulq-atvorida, ularning ijtimoiy 

faolligida, dunyoga faol munosabatida, shaxs va jamiyatning o‗zaro moslashishi va rivojlanishini 

ta'minlashda namoyon bo‗ladi, degan fikrga qo‗shiladilar. Bu insonning ijtimoiy salomatlik normasi yoki 

anomaliyasining birinchi ko‗rsatkichi bo‗lgan xatti-harakatlardir. Shaxsning ijtimoiy salomatligini 

shakllantirishning asosiy mexanizmlari ijtimoiy moslashuv, sotsializatsiya, madaniyat va ijtimoiy ta'lim 

jarayonlaridir. 

Shaxsni ijtimoiy muhitga kiritish samaradorligi uning ijtimoiy salomatlik darajasini belgilaydi. 

Shaxsning ijtimoiy salomatligi ko‗plab shartlarning birgalikda ta'siri natijasidir: kasbiy, ta'lim, oila muhitiga 

qo‗shilish, moddiy ta'minot, jismoniy salomatlik va boshqalar. 

Ijtimoiy salomatlik hodisasini falsafiy tushunishga muhim hissa E.N. Kudryavtseva, Yu.L. Lisitsin, 

L.G. Dengizchi, V.I. Petlenko, T.B. Sergeeva, G.B. Stepanova, G.I. Tsaregorodtsev. Zobov, V.N. Kelasiev, 

L.V. Kolpina, O.A.Ragimova, T.B. Sokolova, Dubrovin, E.N. Pristupa, O.V. Xuxlaeva va boshqalar 

tomonidan o‗rganilgan.  

Inson ijtimoiy salomatligi muammosining nazariy jihatlari psixologlar V.A. Ananyeva, L.A. Baykova, 

O.S. Vasilyeva, I.N. Gurvich, I.V. Kuznetsova, G.S. Nikiforova, R.V. Ovcharova, F.R. Filatova tomonidan 

o‗rganilgan. J.Engel tomonidan salomatlikning biopsixososyal modeli, sog‗lom shaxsning ekzistensial-

gumanistik tushunchalari (A. Adler, A. Maslou, C. Rojers, V. Frankl) tomonidan, yangi ilmiy yo‗nalish - 

salomatlik psixologiyasining nazariy va amaliy ishlanmalari (G.S. Nikiforov, 1991; V.A. Ananyev, 1998; 

I.N. Gurvich, 1998; va boshqalar) tomonidan ilmiy izlanishlar olib borilgan. 

Shaxs ijtimoiy salomatligi muammosi mutafakkirlarimiz Farobiy, Beruniy, Ibn Sino asarlarida bayon 

qilingan. O‗zbek psixolog olimlari ham bir qancha ishlar olib borgan bo‗lib bularga xususan, 

M.G.Davletshin, G‗.B.Shoumarov, E.G‗.G‗oziyev, V.M.Karimova, N.Z.Ismoilova, D.S.Qarshiyeva, 

N.A.Sog‗inov, S.A.Axunjanova, Z.F.Kamalitdinova, B.M.Umarov, Z.Nishonova, E.Z.Usmanova, 

E.Usmanov, R.Sunnatova, R.Samarov, B.Sirliyev, N.Kamilova, L.Nazirova, F.E.Gaziyeva, J.Sh.Ostonov, 

D.U.Mamadiyarova, F.T.Shermatov, G.D.Teshabayevalarning o‗ziga xos tarzda o‗rganilib, ayrim tadqiqot 

ishlarida bu mavzuga qisman murojaat qilinganligini va yoritilganligini ko‗rish mumkin. Xususan, 

B.M.Umarov, E.Usmonov, V.M.Karimovaning, R.S.Samarovning ishlarida ham ijtimoiy salomatlik bilan 

bog‗liq bir qancha ma‘lumotlar tahlil qilinganliklarini ko‗rishimiz mumkin. 

Tadqiqotning maqsadi. Oliy  ta`lim  muassasalari  o‗qituvchilari  ijtimoiy  salomatligining  

psixologik determinantlarini o‗rganish. Shu bilan birga insonning ijtimoiy salomatligi muammosining 

hozirgi holatini fanlararo ko‗rib chiqish va inson salomatligini baholashning asosiy mezon yondashuvlarini 

tahlil qilish, aniqlangan integral ijtimoiy-psixologik mezonlar asosida o‗qituvchining ijtimoiy salomatligi 

holatini baholash texnologiyasini ishlab chiqish, oliy ta`lim muassasalari o‗qituvchilari misolida individual 

ijtimoiy salomatlikni baholashning aniqlangan integral ijtimoiy-psixologik mezonlarini sinab ko‗rish, 

o‗qituvchilarning shaxsiy ijtimoiy sog‗lig‗ini baholash va kasbiy charchash xavfi bo‗lgan o‗qituvchilarni 

aniqlash, o‗qituvchilarning ijtimoiy salomatligini saqlash va mustahkamlash uchun ijtimoiy-psixologik 

yordam bo‗yicha tavsiyalar ishlab chiqishdan iboratdir. 

T.B.Sokolova "ijtimoiy salomatlik" atamasini insonning atrof-muhitdagi qulaylik darajasi, shu 

jumladan hissiy-emotsional soha va ma'naviy-axloqiy salomatlik deb tushunadi. Uning fikricha, ijtimoiy 

salomatlikni jamiyat (shaxsning ijtimoiy munosabatlardagi ishtiroki darajasi) va shaxs (bu munosabatlardan 

qoniqish) nuqtayi nazaridan ko‗rish va o‗rganish mumkin. 

Ushbu nuqtayi nazar bizga ijtimoiy salomatlikning ikkita mezonini ajratishga imkon beradi: obyektiv - 

shaxsning ijtimoiy aloqalar va munosabatlardagi ishtirokining xususiyatlari va subyektiv - bu aloqalar va 

munosabatlarni o‗z-o‗zini baholash. Bunday mezonlar yuqori darajadagi umumiylikka ega bo‗lib, ulardan 

amaliy foydalanishda qiyinchiliklar tug‗diradi. 

Inson salomatligining ijtimoiy komponenti ―Salomatlik psixologiyasi‖ yangi ilmiy yo‗nalishi doirasida 

ham o‗rganiladi. G.S.Nikiforov ijtimoiy salomatlikning asosiy yo‗nalishini - ijtimoiy funktsiyalarni to‗liq 

bajarishni ta'kidlaydi. Ijtimoiy salomatlikning o‗zi "individning shaxslararo munosabatlarining miqdori va 

sifati, uning jamiyat hayotidagi ishtiroki darajasi" deb ta'riflanadi. 

Ijtimoiy salomatlik muammolarining hozirgi vazifasi nafaqat uning mazmunli o‗ziga xosligini 

aniqlash, balki turli xil mezon yondashuvlarida u yoki bu tarzda amalga oshiriladigan holatini baholashdir. 

G.S.Nikiforovaning fikricha: «Ruhiy va ijtimoiy salomatlik mezonlarining mazmunini aniqlash va 

mazmunini ochib berish asosiy masalalardan biridir». 
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E.V. Dmitriyevaning fikricha, "ijtimoiy salomatlik" tushunchasi rus fanida kam rivojlangan. Uning 

fikricha, ―Ijtimoiy salomatlik - bu organizmning klinik ko‗rinishlariga tushirib bo‗lmaydigan, balki mehnat 

sharoitlari, ijtimoiy-iqtisodiy ahvol va oila va turmush sharoitlaridan qoniqishda namoyon bo‗ladigan inson 

holati‖dir. 

Empirik tadqiqot natijalari. Ilmiy adabiyot ma'lumotlarini nazariy tahlil qilish va sintez qilish. 

Ijtimoiy salomatlik ko‗rsatkichlarini baholash uchun ijtimoiy-psixologik diagnostika qilishda quyidagi 

usullardan foydalanish maqsadga muvofiq deb topildi. 

1.  Shaxslararo munosabatlarni subyektiv baholash metodi (S. V. Duxnovskiy) 

2.  Hayotni mazmunli yo‗naltirish testi D.A. Leontev 

3. O‗z-o‗ziga munosabat anketasi ( V.V.Stolin, S. P.Panteleyev) 

4. 16 faktorli shaxs so‗rovnomasi (Kettell) 

5. “Salomatlik-faollik-kayfiyat‖ so‗rovnomasi (V.A.Doskin, N.A. Lavrentieva, V.B.Sharai, 

M.P.Miroshnikov) 

6. Kommunikativ munosabat diagnostikasi (V. Boyko) 

Shaxslararo munosabatlarni subyektiv baholash metodi (S. V. Duxnovskiy) 

Ko‗rsatma. Bu yerda boshqa odamlar bilan muloqot qilishda yuzaga keladigan munosabatlar, holatlar 

va his-tuyg‗ularning turli xususiyatlarini o‗z ichiga olgan anketa mavjud. 

Quyidagi belgilar sizning boshqa odamlar bilan bo‗lgan munosabatlaringizga qanchalik xos ekanligini 

baholang, nafaqat bugungi kunni, balki uzoqroq vaqtni ham yodda tuting. 

Shaxslararo munosabatlardagi uyg‗unlik: 

 

subyektlarining bir-biriga bog‗liqligi, ularning bir-biriga shartliligi, o‗zaro ehtiyojlar, 

istaklar va boshqalar mavjudligini taxmin qilish. munosabatlarni davom ettirish; 

o‗zaro bog‗liqligi, umumiylikni, bir-biriga nisbatan his-tuyg‗ularning 

umumiyligini, ularning birligini anglatadi. 

- bu er-xotinning o‗zaro munosabatlarini uzoq muddatli saqlashni o‗z 

ichiga olgan barqaror munosabatlar bo‗lib, ikkala sherikda ham ijobiy his-tuyg‗ularni keltirib chiqaradi. 

Shaxslararo munosabatlardagi disharmoniya: 

subyektlari o‗rtasidagi munosabatlarning zaiflashishi, ular o‗rtasida birlik va 

kelishuvning yo‗qligi; munosabatlar subyektlari o‗rtasidagi ijobiy hissiy aloqalarning zaiflashishi, his-

tuyg‗ularni birlashtirishdan ko‗ra chekinishning ustunligi; 

g‗lovchi tuyg‗ularning bo‗rttirilgan ustunligi, ularning ―simbiozi‖ (E.Fromm bo‗yicha); 

 

o‗zini o‗zi qadrlash va konstruktivlik) pasayishi, munosabatlar 

subyektlari o‗rtasida yolg‗izlik tajribasining paydo bo‗lishi; 

o‗zaro bog‗liqlik, bu munosabatlardan subyektiv tanglik va norozilik 

tajribasiga olib keladi. 

Texnikaning maqsadi subyektning o‗zini o‗zi baholashidan foydalangan holda shaxslararo 

munosabatlardagi disharmoniya xususiyatlarini aniqlashdir. 

Ushbu uslubning predmeti - bu odamlar o‗rtasidagi munosabatlardagi keskinlik, begonalashish, 

ziddiyat va tajovuzkorlik, bu ularning nomutanosib o‗zaro ta'sirining ko‗rsatkichi bo‗lib xizmat qiladi. 

Hayotni mazmunli yo„naltirish testi D. A. Leontiev. D. A. Leontievning "Ma'noli hayot 

yo‗nalishlari" testi inson kelajakda (maqsadlarda), yoki hozirgi (jarayon) yoki o‗tmishdagi (natija) yoki 

hayotning barcha uch komponentida topilishi mumkin bo‗lgan hayot ma'nosining "manbasini" baholashga 

imkon beradi. Testda inson hayotining mazmunliligi omillari g‗oyasini aks ettiruvchi 20 juft qarama-qarshi 

bayonot mavjud. Vaziyat har bir shaxsga hozirgi paytda harakat yoki harakatsizlik shaklida muayyan tanlov 

qilish imkoniyatini beradi. Bunday tanlovning asosi hayot ma'nosi mavjudligi yoki uning yo‗qligi haqida 

shakllangan g‗oyalardir. 

Natijalarni qayta ishlash barcha 20 ta shkala uchun raqamli qiymatlarni yig‗ish va umumiy ballni 

standart qiymatlarga (foizlarga) aylantirishga qisqartiriladi. Ballarni hisoblash uchun 3210123 nosimmetrik 

shkala bo‗yicha subyekt tomonidan belgilangan pozitsiyalarni o‗sish yoki pasayish bo‗yicha assimetrik 

shkala bo‗yicha ballarga aylantirish kerak. Ko‗tarilgan darajalar ketma-ketligi (1 dan 7 gacha) tasodifiy 

ravishda pasayuvchi (7 dan 1 gacha) bilan almashadi va maksimal ball (7) har doim hayotda maqsadga ega 

bo‗lish qutbiga va minimal ball (1) uning yo‗qligi qutbiga mos keladi. 

Shundan so‗ng, subyektlar tomonidan belgilangan pozitsiyalarga mos keladigan assimetrik shkalalar 

ballari umumlashtiriladi. 

1-kichik o‗lchov (hayotdagi maqsadlar) - 3, 4, 10, 16, 17, 18. 
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2-kichik o‗lchov (hayot jarayoni) - 1, 2, 4, 5, 7, 9. 

3-kichik o‗lchovi (hayot natijasi) - 8, 9, 10, 12, 20. 

4-kichik o‗lchov (―Men‖ning lokus nazorati ) - 1, 15, 16, 19. 

5-kichik o‗lchov (Hayot lokus nazorati) - 7, 10, 11, 14, 18, 19. 

Umumiy ko‗rsatkich hayotning mazmunliligi  - barcha 20 ball. 

Quyidagi jadvalda 18 yoshdan 29 yoshgacha bo‗lgan 200 kishidan iborat (D.A. Leontev, 2000 yilga 

ko‗ra) tanlab olingan erkaklar va ayollar uchun hayot mazmuni va barcha besh kichik o‗lchovlarning 

umumiy ko‗rsatkichi uchun o‗rtacha va standart og‗ishlar ko‗rsatilgan.  

1-jadval. 

Subshkala O„rtacha qiymat ± Standart og„ish 

Erkak Ayol 

1 Hayotdagi maqsadlar 32,90±5,92 29,38±6,24 

2 Hayot jarayoni 31,09±4,44  28,80±6,14 

3 Hayotiy samaradorlik 25,46±4,30  23,30±4,95 

4 ―Men‖ning lokus nazorati 21,13±3,85  18,58±4,30 

5 Hayot lokus nazorati 30,14±5,80  28,70±6,10 

6 HMY bo‗yicha umumiy 103,10±15,03  95,76±16,54 

O„ziga bo„lgan munosabatni o„rganish metodikasi 

Maqsad. Texnika insonning o‗ziga bo‗lgan munosabatining tuzilishini, shuningdek, o‗ziga bo‗lgan 

munosabatning individual tarkibiy qismlarining jiddiyligini aniqlashga mo‗ljallangan: yopiqlik, o‗ziga 

ishonch, o‗zini o‗zi boshqarish, aks ettirilgan o‗ziga munosabat, o‗zini o‗zi qadrlash, o‗zini o‗zi bog‗lash. , 

ichki ziddiyat va o‗zini ayblash. 

O‗ziga munosabat insonning "men" ma'nosi haqidagi g‗oyalari kontekstida, "men" ma'nosining ifodasi 

sifatida, o‗z "men" ga nisbatan umumlashtirilgan tuyg‗u sifatida tushuniladi. O‗z-o‗ziga munosabatni 

tushunish V.V.Stolinning o‗z-o‗zini anglash kontseptsiyasiga asoslanadi, u o‗ziga munosabatning uchta 

o‗lchovini aniqladi: hamdardlik, hurmat, yaqinlik. 

Uskunalar, ogohlantiruvchi material. So‗rovni o‗tkazish uchun sizda hukmlar ro‗yxati (110 ta qaror), 

javob shakli, dastlabki ishlov berish va "xom" ballarni olish uchun "kalit", "xom" nuqtalarni devorlarga 

aylantirish uchun jadval bo‗lishi kerak. 

“Salomatlik-faollik-kayfiyat” so„rovnomasi. 

Salomatliklik, faollik va kayfiyatni baholash uchun ishlatiladi.  

Maqsad: respondentning sog‗lig‗i, faoliyati va kayfiyati qay darajada ekanligini aniqlash. 

Metodikaning tavsifi: so‗rovnoma 30 juft qarama-qarshi xususiyatlardan iborat bo‗lib, unga ko‗ra 

subyektdan uning holatini baholash so‗raladi. Har bir juftlik subyekt o‗z holatining u yoki bu xususiyatlarini 

aktuallashtirish darajasini qayd etadigan shkalani ifodalaydi. 

Natijalarni qayta ishlash va baholash: hisoblashda juftlikning salbiy qutbining o‗ta og‗irlik darajasi bir 

ball sifatida baholanadi va juftlikning ijobiy qutbining o‗ta og‗irlik darajasi etti ball sifatida baholanadi. 

Shuni hisobga olish kerakki, tarozilarning qutblari doimo o‗zgarib turadi, lekin ijobiy holatlar doimo yuqori 

ball oladi, salbiy holatlar esa doimo past ball oladi. Qabul qilingan ballar kalitga ko‗ra uchta toifaga bo‗linadi 

va ularning har biri uchun ball soni hisoblanadi. 

Salomatlik (shkalasi bo‗yicha ballar yig‗indisi): 1, 2, 7, 8, 13, 14, 19, 20, 25, 26. 

Faollik (shkala bo‗yicha ballar yig‗indisi): 3, 4, 9, 10, 15, 16, 21, 22, 27,28. 

Kayfiyat (shkalasi bo‗yicha ballar yig‗indisi): 5, 6, 11, 12, 17, 18, 23, 24, 29, 30. 

Har bir toifa bo‗yicha olingan natijalar 10 ga bo‗linadi. Shkala bo‗yicha o‗rtacha ball - 4. 4 balldan 

yuqori ballar subyektning qulay holatini ko‗rsatadi, to‗rtdan past ball esa aksincha. Vaziyatni normal 

baholash 5,0 - 5,5 ball oralig‗ida. Shuni hisobga olish kerakki, funktsional holatni tahlil qilishda nafaqat 

uning individual ko‗rsatkichlarining qiymatlari, balki ularning nisbati ham muhimdir. 

Kommunikativ munosabat diagnostikasi (V. Boyko) 

Kommunikativ munosabat turini diagnostika qilish usuli salbiy kommunikativ munosabatlarning 

mavjudligi va namoyon bo‗lish darajasini aniqlashga imkon beradi, ko‗pchilik boshqalarga nisbatan noxush 

munosabatda bo‗lishga tayyorligini aks ettiradi. Bunday munosabatlar odamlarning o‗zaro 

munosabatlaridagi noqulay tajribalar ta'siri ostida, shuningdek, salbiy spektrning aniq his-tuyg‗ulari tufayli 

shakllanadi. 

Xulosa va tavsiyalar. Salomatlik, o‗z navbatida, nafaqat jismoniy va hissiy farovonlikni, balki 

munosabatlarni o‗rnatish qobiliyatini ham anglatadi, shuningdek, jamiyatda muhim o‗rin tutadi. 

Umumiy salomatlik belgilariga quyidagilar kiradi: 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

306 
 

- ijtimoiy va shaxsiy vaqtni muvozanatlash qobiliyati; 

- jamiyatdagi boshqalar bilan muloqot qilish; 

- oila va do‗stlar bilan mustahkam munosabatlarni saqlash; 

- turli ijtimoiy vaziyatlarga tez moslashish; 

- vaziyatdan qat'iy nazar o‗zini tutish qobiliyati; 

- boshqa odamlarga hurmat bilan munosabatda bo‗lish; 

- shaxsiy chegaralarni aniq shakllantirish; 

- hayotdan zavqlanish. 

Insonning ijtimoiy salomatligi muammosining ijtimoiy-psixologik tahlili to‗la o‗rganilmagan. Lekin 

inson ruhiy salomatligi, kasbiy salomatligi, jismoniy salomatligi masalalari ko‗plab psixolog olimlar 

tomonidan o‗rganilgan. Ushbu muammoning hozirgi holatini  ko‗rib chiqish ushbu sohadagi ijtimoiy-

psixologik tadqiqotlarning dolzarbligi va ahamiyatini tasdiqladi. Sog‗liqni saqlash masalalarining ko‗p 

qirraliligi, shu jumladan ijtimoiy salomatlikning o‗zi va uning yetarli darajada rivojlanmaganligi aniqlandi. 

Insonning ijtimoiy salomatligi jamiyat talablari va shaxsning ijtimoiy yetukligi o‗rtasidagi dinamik 

muvozanat holati sifatida tushunilishi kerak. Shaxsning ijtimoiy salomatligi shaxsning ijtimoiy muhit bilan 

munosabatlarining uyg‗unlik darajasini va uning ijtimoiy yetuklik darajasini aks ettiradi. 

Shaxsiy ijtimoiy salomatlikni mezon asosida baholashning ishlab chiqilgan texnologiyasi ijtimoiy-

psixologik metodlar majmuasini o‗z ichiga oladi va o‗qituvchilarning kasbiy faoliyatida ijtimoiy salomatlik 

darajasini aniqlashga qaratilgan. 

Turli kasb vakillari namunalarida individual ijtimoiy salomatlikni mezon asosida baholash 

texnologiyasini takomillashtirish va samaradorligini sinovdan o‗tkazishda ushbu sohadagi keyingi 

tadqiqotlarlarda o‗z isbotini ko‗ramiz. Insonning ijtimoiy salomatligini kengroq hayotiy ma`noda, kasbiy 

faoliyatdan tashqarida o‗rganish muammosi katta ilmiy va ijtimoiy ahamiyatga ega. Sog‗liqni saqlashning 

ijtimoiy tarkibiy qismining uning boshqa asosiy tarkibiy qismlari - insonning jismoniy va ruhiy salomatligi 

bilan aloqasi va o‗zaro ta'sirini chuqurroq o‗rganish vazifasi o‗z dolzarbligini yo‗qotmaydi. 

Insonning ijtimoiy salomatligiga ta'rif bersak, bu jamiyat talablari va shaxsning ijtimoiy yetukligi 

o‗rtasidagi dinamik muvozanat holati sifatida tushunilishi kerak. Ijtimoiy salomatlik darajasi yuqori bo‗lgan 

o‗qituvchilarning ijtimoiy sog‗lig‗i past bo‗lgan o‗qituvchilarga qaraganda kamroq kasbiy charchash va 

ruhiy kasallik alomatlarini kamroq his qilishlari mumkin. 

Tadqiqot natijalari o‗qituvchilarning ijtimoiy salomatligini saqlash va mustahkamlash uchun zarur 

bo‗lgan psixo-profilaktika ishlarini ijtimoiy-psixologik qo‗llab-quvvatlashning dolzarbligini tasdiqlaydi. 
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ПОНЯТИЯ И ХАРАКТЕРИСТИКА СПОСОБОВ КОПИНГА  

 

 

Аннотация. Статья представляет собой обзор современных подходов к пониманию и 

классификации стратегий справления стресса, известных как способы копинга. В работе 

рассматриваются основные теоретические концепции в данной области, а также представлены 

основные категории и типы стратегий копинга. Авторы дают рекомендации для использования 

соответствующих стратегий в различных контекстах.  

Ключевые слова: способы копинга, стратегии справления стрессом, адаптация, преодоления 

стресса, психологическое благополучие.  

 

KOPING USULLARNING TUSHUNCHALARI VA XUSUSIYATLARI 

 

Annotatsiya. "Koping usullarining tushunchalari va xususiyatlari" maqolasi stressni yengish usullari, 

stress bilan kurashish strategiyalarini tushunish va tasniflashning zamonaviy yondashuvlarini aks ettirgan. 

Maqolada ushbu sohadagi asosiy nazariy tushunchalar ko‗rib chiqiladi, shuningdek, koping-

strategiyalarining asosiy toifalari va turlari taqdim etiladi. Mualliflar turli kontekstlarda tegishli 

strategiyalardan foydalanish bo‗yicha tavsiyalar beradilar. 

Kalit so‘zlar: koping-usullari, stressni boshqarish strategiyalari, moslashish, stressni yengish, 

psixologik farovonlik. 

 

CONCEPTS AND CHARACTERISTICS OF COPING METHODS 

 

Abstract. The article ―Concepts and characteristics of coping methods‖ is an overview of modern 

approaches to understanding and classifying strategies for coping with stress, known as coping methods. 

The paper examines the main theoretical concepts in this area, and also presents the main categories and 

types of coping strategies. The authors review provide recommendations for using appropriate strategies in 

different contexts. 

Keywords: coping methods, stress management strategies, adaptation, overcoming stress, 

psychological well-being. 

 

Введение. На протяжении всей жизни, независимо от возраста, человек сталкивается с 

различными трудностями, включая проблемы развития, возрастные кризисы и повседневные 

ситуации. Для преодоления этих трудностей необходимо обладать знаниями о методах, условиях и 

возможностях, необходимых для реализации усилий, а также умением применять эти методы. Эти 

знания появляются по мере взросления и накопления жизненного опыта. В психологии такое 

поведение, направленное на преодоление трудных ситуаций, известно, как совладающее или копинг-

поведение. 

Термин «копинг» происходит от английского слова «to cope» (справляться, преодолевать). 

Впервые этот термин был использован L. Murphy в 1962 году при изучении способов преодоления 

детьми кризисов развития. Дальнейшие исследования механизмов совладания тесно связаны с 

изучением психологического стресса 4. 

В российской психологической литературе «копинг» переводится как «адаптивное, 

совладающее поведение» или «психологическое преодоление». В 1966 году Р. Лазарус в своей книге 

«Психологический стресс и процесс совладания с ним» использовал термин «копинг» для описания 

осознанных стратегий совладания со стрессом и другими событиями, вызывающими тревогу 1. 

В рамках теории стресса копинг исследуется как механизм, направленный на преодоление 

стресса, а также в контексте адаптации, как деятельность человека по сохранению баланса между 

требованиями среды и внутренними ресурсами. Это создаѐт область исследования совладания с 

трудными жизненными ситуациями, которая становится все более важной в современной 

психологии. 
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Копинг, по сути, представляет собой форму поведения, отражающую готовность человека к 

решению жизненных проблем и адаптацию к обстоятельствам. Это включает в себя способность 

применять конкретные средства для преодоления стресса. Активные действия повышают вероятность 

успешного преодоления воздействия источников стресса на личность. 

Методология. Важный вклад в изучение копинг-поведения внесли учѐные, такие как Р. 

Лазарус, С. Фолкман, Эбата, Р. Мус, Н. Хаан, С.К. Нартова-Бочавер, Л.И. Анцыферова, Т.Л. Крюкова, 

Е.В. Битюцкая. Существует различие в подходах к определению копинга в психологической 

литературе, где выделяются активный копинг, преобразующий копинг, регрессивный копинг, копинг, 

направленный на избегание. 

Р. Лазарус и С. Фолкман рассматривают копинг как динамичное взаимодействие человека с 

ситуацией, включая когнитивные, поведенческие и эмоциональные усилия, направленные на 

устранение внешних или внутренних противоречий. Второй подход различает копинг и защиту как 

специфические формы поведения, при этом копинг рассматривается как осознанная стратегия 

действий, направленная на устранение угрозы, адаптацию к требованиям ситуации и преобразование 

ее согласно своим намерениям 8. 

По представлению А.Маслоу, копинг-поведение противопоставлено экспрессивному 

поведению и представляет собой целенаправленные и мотивированные действия, результат обучения. 

Он утверждал, что копинг в большей степени зависит от внешних переменных, определенных 

культурой и окружающей средой, и направлен на удовлетворение потребностей или уменьшение 

угрозы 5. 

По мнению Т.Л. Крюковой  копинг-поведение отличается от психологической защиты тем, что 

это осознанная стратегия действий. Оно направлено на устранение угрозы, преодоление помех и 

лучше адаптирует человека к требованиям ситуации. Важно отметить, что копинг помогает 

преобразовать ситуацию в соответствие с намерениями человека или, в случае, когда изменить 

обстоятельства невозможно, помогает выдержать и вытерпеть их 3. 

Результаты. Таким образом, при определении совладания ключевыми являются вопросы: 

а) о соотношении понятий совладания и психологической защиты;  

б) о понимании совладания как устойчивой характеристики личности или динамического 

процесса 2.  

По Р. Лазарусу и С. Фолкману копинг выполняет 2 функции:  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На сегодняшний день в психологической литературе можно встретить огромное количество 

разнообразных копинг-стратегий.  

 Функции копинга 

Изменение условий, 
вызывающих стресс 

 Регулирование 

эмоций и чувств 

Типы копинга 

Проблемно-

ориентированный 

копинг (действия, 

направленные на 

изменение ситуации) 

Эмоционально-

ориентированный 

копинг (управление 

негативными 

чувствами, 

вызванными трудной 
ситуацией) 
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В своей работе Н.В. Останина отмечает, что американский исследователь С. Carver (Carver, 

1989) и его сотрудники предложили расширенную классификацию копинг – стратегий. По мнению С. 

Carver, наиболее адаптивными копинг – стратегиями являются те, которые направлены 

непосредственно на разрешение проблемной ситуации. К таким копинг – стратегиям авторы отнесли 

следующие: 

 «активный копинг» – активные действия по устранению источника стресса;  

 «планирование» – планирование своих действий в отношении сложившейся проблемной 

ситуации; 

 «поиск активной общественной поддержки» – поиск помощи, совета у своего социального 

окружения; 

 «положительное истолкование и рост» – оценка ситуации с точки зрения ее положительных 

сторон и отношение к ней как к одному из эпизодов своего жизненного опыта;  

–    «принятие» – признание реальности ситуации 4. 

Классификация П. Тойса является достаточно подробной, опирающейся на комплексную 

модель копинг-поведения. П. Тойс выделяет две группы копинг-стратегий:   

– поведенческие; 

– когнитивные.  

Поведенческие стратегии подразделяются на три подгруппы:  

1. Поведение, ориентированное на ситуацию: прямые действия (обсуждение ситуации, 

изучение ситуации); поиск социальной поддержки; «уход» от ситуации. 

2. Поведенческие стратегии, ориентированные на физиологические изменения: использование 

алкоголя, наркотиков; тяжелая работа; другие физиологические методы (таблетки, еда, сон).  

3. Поведенческие стратегии, ориентированные на эмоционально-экспрессивное выражение: 

катарсис, сдерживание и контроль чувств.  

Когнитивные стратегии также делятся на три группы.  

1. Когнитивные стратегии, направленные на ситуацию: продумывание ситуации (анализ 

альтернатив, создание плана действия); выработка нового взгляда на ситуацию; принятие ситуации; 

отвлечение от ситуации; придумывание мистического разрешения ситуации.  

2. Когнитивные стратегии, направленные на экспрессию: «фантастическое выражение» 

(фантазирование относительно способов выражения чувств); молитва.  

3. Когнитивные стратегии, направленные на эмоциональные изменения: переинтерпретация 

существующих чувств. 

К дополнительным стратегиям автором были отнесены такие, как написание дневников, писем; 

слушание музыки; стратегия ожидания 7. 

Из анализа некоторых классификаций копинг-стратегий следует отметить, что внутренний 

ресурс, помогающий успешно справляться с жизненными трудностями, связан с гибкостью 

мышления, поведения, эмоционального реагирования. Это проявляется в быстром освоении новых 

стандартов, овладении новыми навыками, переключением внимания с одной ситуации на другую, в 

эмоциональной гибкости, защитной работе воображения.  

Таким образом, анализ исследований по проблеме психологического совладания, позволяет 

рассматривать копинг – стратегии с трудностями как постоянно изменяющиеся когнитивные и 

поведенческие усилия. Задача совладания в трудных ситуациях состоит в том, что она даѐт нам 

преодолеть трудности, либо уменьшить их отрицательные последствия, либо избежать этих 

трудностей, или вытерпеть их.  

Обсуждение. Каждый человек встречается в своей жизни с трудными стрессовыми 

ситуациями. Кто-то выходит из этих ситуаций без потерь, а возможно с приобретениями, а кто-то не 

выдерживает и ломается. Психологов всегда интересовали причины того, что одни люди устойчивы к 

стрессовым воздействиям и могут справиться с трудностями, а у других этого не получается. В связи 

с этим возникает вопрос о личностных ресурсах, помогающих в тех ситуациях, которые человек 

воспринимает как сложные, стрессовые, требующие напряжения для их преодоления.  

В стрессовых ситуациях человек использует различные способы совладающего поведения 

(копинг–поведения) для того, чтобы снять напряжение и сохранить существующий у него уровень 

самоуважения. Какие-то способы поведения оказываются эффективными, т.е. помогают снять стресс 

и сохранить самоуважение, какие-то − не эффективными и не достигают поставленной цели, или 

достигают цели, но при этом человеку приходиться расплачиваться за это слишком большой ценой. 
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Причем одни и те же способы поведения в одной ситуации могут быть эффективными, в другой – 

нет.  

Стресс – это эмоциональное состояние, которое предполагает всегда отношения между средой 

и личностью. При стрессе возникают противоречия между требованиями ситуации и ресурсами 

(биологическими, психологическими, социальными) личности. Стресс напрягает 

биопсихосоциальные ресурсы человека. 

На основе литературы выделяются несколько различных психологических путей борьбы с ним: 

1. Сопротивление стрессу. 

2. Преодоление стресса. 

3. Уменьшение стресса. 

4. Управление стрессом. 

При характеристике такого пути как Сопротивление стрессу, автор обращается к работе М. 

Шаффера (Shaffer, 1982).  По мнению М. Шаффера, чем сильнее, крепче и больше резервы организма, 

тем он лучше может противостоять стрессу, и тем меньше вероятность наступления стадии 

истощения, при котором организму человека могут угрожать различные серьезные болезни. Для того, 

чтобы сделать организм более крепче для сопротивления стрессу, необходимо учитывать следующие 

три важных факторов: 

1. Сна; 

2. Физических упражнений; 

3. Питания. 

Если человек хочет быть сильным перед лицом стресса, он может выбрать в качестве одного из 

способов борьбы со стрессом – это закаливание и оздоровление своего организма 6. 

Выводы. Копинг-поведение является целенаправленным поведением и позволяет человеку 

справиться со стрессом (трудной жизненной ситуацией) адекватными личностным особенностям и 

ситуации способами через осознанные стратегии действий, которые либо адаптируют к требованиям 

ситуации, либо помогают преобразовать ее.  

Рекомендации для преодоления стресса: 
1. Развивайте осознанность (mindfulnes): 

 Практикуйте осознанность, фокусируясь на текущем моменте. Осознанность помогает 

людям более ясно воспринимать свои мысли, эмоции и внешнюю среду в текущий момент. 

 Выделите время для ежедневной медитации или дыхательных упражнений.  

2. Устанавливайте реалистичные цели: 

 Разбивайте большие задачи на более мелкие, достижимые шаги. 

 Будьте готовы к тому, что не всегда всѐ идеально, и учитеcь принимать неудачи. 

3. Заботьтесь о физическом здоровье: 

 Поддерживайте активный образ жизни, занимайтесь физической активностью. 

 Соблюдайте здоровое питание, уделяйте внимание балансу макро- и микроэлементов. 

 Обеспечивайте себе достаточный сон. 

4. Научитесь управлять временем: 

 Планируйте свое время, создавайте реалистичные расписания. 

 Устанавливайте приоритеты и делегируйте задачи, если это возможно. 

5. Ищите профессиональную помощь: 

 Если стресс становится непреодолимым, обратитесь за помощью к психологу или другому 

специалисту. 

 Разговор с профессионалом может предоставить новые инсайты и эффективные стратегии 

справления. 

6. Практикуйте релаксацию: 

 Внедряйте в повседневную жизнь техники релаксации, такие как глубокое дыхание, 

прогулки на свежем воздухе, медитация. 

 Находите хобби или деятельность, которая приносит удовольствие и помогает расслабиться. 

7. Создавайте поддерживающую среду: 

 Общение с друзьями и семьей может быть важным ресурсом. Делитесь своими чувствами и 

получайте поддержку. 

 Избегайте токсичных отношений и среды, стремитесь к позитивному воздействию. 

8. Обращайтесь к творчеству: 

 Занимайтесь творческой деятельностью, такой как рисование, музыка, чтение, которая 

может служить выходом из стрессовых ситуаций. 
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 Поиск хобби помогает отвлечься и создать позитивный эмоциональный фон. 

Следовательно, копинга-стратегии с трудностями представляют собой постоянно 

изменяющиеся когнитивные и поведенческие усилия. Основная цель копинга в трудных ситуациях 

заключается в том, чтобы преодолеть стресс, уменьшить их отрицательные последствия, избежать 

трудностей или выдержать их воздействие. 
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ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ПРОГРАММА РЕГУЛЯЦИИ ЭМОЦИОНАЛЬНЫХ 

СОСТОЯНИЙ СТУДЕНТОВ (формирующий эксперимент) 

 

Аннотация. Статья представляет экспериментальную программу по регуляции 

эмоциональных состояний студентов, нацеленную на снижение экзаменационного стресса. В 

исследовании приняли участие 120 студентов Бухарского государственного университета. 

Программа включает теоретический курс «Психология эмоциональных состояний» и практические 

тренинги. Она охватывает аспекты психологического здоровья, эмоционального интеллекта и 

саморегуляции. Основные результаты показали, что программа эффективно снижает уровень 

экзаменационного стресса и улучшает общее эмоциональное состояние студентов. 

Ключевые слова: экзаменационный стресс, студенты, психическое состояние, концентрация, 

память, сон, питание, усталость, результаты экзаменов, мотивация, исследование, методики, 

шкала перцептивного стресса, успеваемость, эмоциональное состояние. 

 

EXPERIMENTAL PROGRAM FOR THE REGULATION OF STUDENTS' EMOTIONAL 

STATES (formative experiment) 

 

Abstract. The article presents an experimental program for the regulation of students' emotional states 

aimed at reducing exam stress. 120 students of Bukhara State University took part in the study. The program 

includes a theoretical course "Psychology of emotional states" and practical trainings. It covers aspects of 

psychological health, emotional intelligence and self-regulation. The main results showed that the program 

effectively reduces the level of exam stress and improves the overall emotional state of students. 

Keywords: exam stress, students, mental state, concentration, memory, sleep, nutrition, fatigue, exam 

results, motivation, research, methods, perceptual stress scale, academic performance, emotional state. 

 

TALABALARNING HISSIY HOLATINI TARTIBGA SOLISH BO„YICHA 

EKSPERIMENTAL DASTUR (formativ eksperiment) 

 

Annotatsiya. Maqolada imtihon stressini kamaytirishga qaratilgan talabalarning hissiy holatini 

tartibga solish bo‗yicha eksperimental dastur taqdim etilgan. Tadqiqotda Buxoro davlat universitetining 120 

nafar talabasi ishtirok etdi. Dasturda "Emotsional holatlar psixologiyasi" nazariy kursi va amaliy 

mashg‗ulotlar mavjud. U psixologik salomatlik, hissiy intellekt va o‗zini o‗zi boshqarish jihatlarini qamrab 

oladi. Asosiy natijalar shuni ko‗rsatdiki, dastur imtihondagi stress darajasini samarali ravishda pasaytirgan 

va talabalarning umumiy hissiy holatini yaxshilagan. 

Kalit so‘zlar: imtihon stressi, talabalar, ruhiy holat, konsentratsiya, xotira, uyqu, ovqatlanish, 

charchoq, imtihon natijalari, motivatsiya, tadqiqot, usullar, perseptiv stress shkalasi, o‗quv faoliyati, hissiy 

holat. 

 

Актуальность. Экзаменационный стресс - серьѐзная проблема для студентов, вызывающая 

высокий уровень напряжения, тревоги и неопределѐнности. Стресс влияет на психическое и 

физическое состояние, снижая концентрацию, память, ухудшая сон, питание и вызывая усталость, 

раздражительность и депрессию. Влияние экзаменационного стресса на психическое и физическое 

состояние студентов не следует недооценивать. Этот стресс может привести к различным 

отрицательным последствиям, включая ухудшение концентрации и памяти, затруднения в принятии 

решений, нарушение сна и питания, а также ухудшение общего физического самочувствия. В 

результате студенты могут испытывать усталость, раздражительность, тревогу, депрессию и даже 

физические симптомы, такие как головная боль и расстройства желудка. Очевидно, что 

экзаменационный стресс может оказывать негативное влияние на академическую продуктивность 

студентов. Они могут испытывать затруднения в усвоении материала, снижение способности к 

анализу и критическому мышлению, а также ухудшение результатов экзаменов. Кроме того, стресс 

может отвлекать студентов от эффективного учебного процесса, снижая их мотивацию и интерес к 

предметам. 
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Исследование Smith, J. et al. (2018) из США подтверждает негативное влияние стресса на 

академическую продуктивность. Исследование российского учѐного Козлова А.Н. (2019) показывает 

снижение работоспособности студентов под влиянием стресса. Исследование узбекистанского 

учѐного Алиева Ш.М. (2020) выявляет связь между стрессом и пониженной успеваемостью. 

Материалы и методы. Исследование проведено среди 120 студентов Бухарского 

государственного университета. Использовались методики: шкала перцептивного стресса (PSS) для 

оценки уровня стресса; анализ академической успеваемости для оценки влияния стресса на 

успеваемость; дополнительные анкеты и опросники для измерения эмоционального состояния и 

мотивации. 

Результаты и их обсуждение. Программа регуляции эмоций студентов сочетает теоретический 

курс «Психология эмоциональных состояний» и практические тренинги. Она охватывает 

психологическое здоровье, эмоциональные состояния, их регуляцию и самостоятельную работу 

студентов. Программа «Эмоциональный баланс» и «Мотивационный баланс» нацелены на 

улучшение эмоционального интеллекта и саморегуляции. Студенты углубляют психологические 

знания, изучают методы коррекции и диагностики эмоциональных состояний. Программа включает 

диагностический и развивающий блоки, фокусируется на коррекции эмоционального состояния и 

развитии коммуникативных навыков. Исследование показало, что программа снижает 

экзаменационный стресс у студентов. Преподаватели должны учитывать влияние эмоциональных 

состояний на учебный процесс, применяя визуализацию и групповые упражнения для улучшения 

взаимодействия, и самопознания студентов. 

Таблица 1. 

Особенности межличностных отношений будущих педагогов 

Виды отношений Их характеристики Примеры из своего опыта 

формальные + + 

дружеские + + 

деловые + + 

 

Программа регуляции эмоций студентов объединяет теоретический курс и практические 

занятия. Курс охватывает психологическое здоровье и эмоциональные состояния. Программы 

«Эмоциональный баланс» и «Мотивационный баланс» фокусируются на регуляции эмоций и 

самостоятельной работе. Курс даѐт знания о взаимосвязи эмоций с личностью, методах их изучения и 

управления. Студенты изучают диагностику и коррекцию эмоциональных состояний, профилактику 

выгорания. Программа включает диагностические и развивающие блоки, направленные на 

коррекцию эмоционального состояния. Более 70% студентов испытывают высокий экзаменационный 

стресс. «Мотивационный баланс» улучшает саморегуляцию эмоций.  

Таблица 2. 

Показатели эмоциональных состояний студентов 1 и 4 курсов. % 

 

Виды 

эмоциональных 

состояний 

Этапы 

профессиональной 

подготовки 

Направления профессиональной подготовки 

1 курс 4 курс «Педагогика- психодогия» «Специальная 

педагогика» 

Спокойствие 15 17 14 16 

Тревожность 11 10 12 13 

Бодрость 15 16 15 19 

Усталость 17 18 13 13 

Приподнятость 14 16 17 15 

Подавленность 10 6 12 8 

Уверенность в 

себе 

13 14 15 10 

Беспомощность 5 3 2 6 

 

Программа проходит через четыре этапа, каждый из которых решает свои задачи. 

Визуализация и групповые упражнения в обучении улучшают коммуникацию и самопознание. На 
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первом этапе формируется мотивация, на втором - развивается коммуникация и командная работа. 

Преподаватели используют разнообразные задания для групповой работы, обсуждают разные стили 

управления и подходы к обучению. Использование игр и визуализации способствует 

командообразованию. Фототренинги и челленджи в соцсетях стимулируют командную работу и 

креативность. Тренинги по программам «Эмоциональный баланс» и «Мотивационный баланс» 

регулируют эмоциональное состояние. Результаты исследования показали различия в эмоциональных 

состояниях между первокурсниками и студентами старших курсов. 

Экспериментальная программа регуляции эмоций студентов включает теоретический курс 

«Психология эмоциональных состояний» и практические занятия. Программа охватывает 

психологическое здоровье, эмоциональные состояния и регуляцию. Она предназначена для студентов 

педагогических и психологических направлений, исследует взаимосвязь эмоций с личностными 

свойствами и методы управления эмоциями. Включает диагностический и развивающий блоки, 

направленные на коррекцию эмоционального состояния. Показала, что большинство студентов 

испытывают высокий уровень экзаменационного стресса. Программа «Мотивационный баланс» 

улучшает саморегуляцию эмоций. Включает этапы: мотивационно-установочный, продуктивно-

деятельностный, творчески-преобразующий и оценочный. Преподаватели используют разнообразные 

методы, включая визуализацию и игры, для улучшения коммуникации и понимания социальных 

ролей студентами. Основные составляющие эмоционального состояния - самочувствие, активность и 

настроение. Исследование подчѐркивает необходимость психологического сопровождения студентов 

и применения педагогических технологий для регуляции их эмоционального состояния. 

Рекомендации для преподавателей включают учѐт факторов, влияющих на эмоциональные состояния 

студентов в учебной деятельности. 

Основные выводы и рекомендации: 

Преподавателям необходимо развивать умение распознавать и реагировать на эмоциональные 

состояния студентов. 

Важно обучать студентов методам саморегуляции, таким как дыхательные упражнения, 

релаксация и самовнушение. 

Проведение психокоррекционных мероприятий и курсов по эмоциональному балансу показало 

положительные результаты в улучшении эмоционального состояния студентов и повышении их 

стрессоустойчивости. 

Результаты исследования подтвердили эффективность разработанной программы, особенно 

среди студентов педагогических и психологических специальностей. 

Эти данные и рекомендации могут быть полезными для улучшения качества образовательного 

процесса и поддержания эмоционального благополучия студентов. 

Таблица 3.  

Сравнительные показатели констатирующего и формирующего экспериментов (N – 30) 

Показатели КЭ ФЭ T- критерий 

Вилкоксона 

Значение разности 

Адаптивность 90.62 104.48 0.010 13,86 

Приятие себя. 27.66 34.24 0.028 6,58 

Приятие других 14.50 20.72 0.014 6,22 

Эмоциональный комфорт 15.02 23.02 0.018 8 

Внутренний контроль 39.80 43.04 0.041 3,24 

Доминирование 8.60 10.78 0.012 2,18 

Эскапизм 25.24 16.43 - 0.045 -8.81 

Tкр = 5 (р≤0,01) Tкр = 10 (р≤0,05) 

 

Средние значения эмоционального состояния в группе студентов педагогических 

специальностей свидетельствуют об увеличении всех показателей, кроме показателя «эскапизм», 

который показывает нам отрицательную корреляцию. 

Студенты специальности «Педагогика-психология» демонстрировали после применения 

экспериментальной программы положительную адаптивность и присутствие внутреннего контроля 

эмоций. В то же время все показатели перетерпели изменения: все значения повысилась, a эскапизм 

(бегство в мир  мечты)  снизился                   . 

Обнаружение несколько завышенных показателей по шкале «эскапизм» в начале программы 

было для нас неожиданным, поскольку будущие педагоги постоянно находятся в процессе решения 
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педагогических задач, таких как планирование занятий, организация, мотивирование, контроль, 

которые, казалось бы, исключают склонность к бегству от проблем. 

На рисунке 1 мы графически представили положительные изменения показателей 

адаптивности, приятия себя и других, состояние эмоционального и внутреннего комфорта и 

доминирования. A также отрицательную корреляцию в позиции эскапизма. 

 
Рисунок 1. Показатели изменения адаптации в процессе реализации экспериментальной 

программы (N – 30) 

 

Участие в экспериментальной программе будущих педагогов оказалось полезным, как 

признавались сами студенты, такие характеристики как приятие себя и приятие других людей являются 

важными качествами для будущей профессии, и их повышение может расцениваться как благоприятный 

признак в плане прогноза их эмоционального состояния. 

В таблице 4 продемонстрирован анализ изменений, произошедших под влиянием 

коррекционной программы «Эмоциональный баланс» в плане улучшения и развития мотивационного и 

эмоционального баланса в группе студентов психологических специальностей. 

Таблица 4.  

Показатели изменения фона эмоционального состояния в группе студентов 

психологических специальностей (N – 48) 

 

Показатели 

В начале 

программы 

В конце 

программы 

T- критерий 

Вилкоксона 

Абсолют. значение 

разности 

Адаптивность. 83.83 90.87 0.050 7,04 10 

Приятие себя. 23.03 26.72 0.030 3,69 7 

Приятие других. 12.18 15.29 0.012 3,11 5 

Эмоциональный комфорт. 17.46 19.59 0.015 2,13 4 

Внутренний контроль. 30.26 34.27 0.040 4,01 9 

Доминирование. 9.44 9.55 0.010 1.11 1 

Эскапизм 18.77 14.79 -0.048 3,98 8 

 

Tкр = 5 (р≤0,01) Tкр = 10 (р≤0,05) 

Студенты специальности «Психология» очень активно участвовали в работе коррекционной 

программы, и нами был получены положительные результаты по           всем показателям, кроме показателей 

доминирования и эскапизма. 

Показатели адаптивности, приятие себя и других, эмоционального и внутреннего комфорта 

показали высокую степень значения после проведения экспериментальной программы. 

Эскапизм у студентов - будущих психологов снижался в процессе их активного участия в 

коррекционной программе. 

0,00 50,00 100,00 150,00

Начало тренинга 

Конец тренинга 

90,62 

104,48 

27,66 

34,24 

14,50 

20,72 

15,02 

23,02 

39,80 

43,04 

8,60 

10,78 

25,24 

16,43 

Эскапизм. 

Доминирование. 

Внутренний контроль. 

Эмоциональный комфорт. 

Приятие других. 

Приятие себя. 

Адаптивность. 

https://buxdu.uz



№ 1, 2024 “PSIXOLOGIYA” ILMIY JURNAL * НАУЧНЫЙЖУРНАЛ * SCIENTIFIC JOURNAL 

316 
 

Рисунок 2 отражает анализ изменений, произошедших под влиянием коррекционной 

программы мотивационного и эмоционального баланса в группе студентов – психологов. 

 
Рисунок 2. Изменения эмоционального состояния в процессе коррекции (N-48) 

 

Рисунок 4 демонстрирует результаты программы развития эмоционального и мотивационного 

баланса у студентов. Особенно заметно, что, кроме показателя доминирования, который остался 

почти неизменным (9,44 против 9,55), все остальные показатели улучшились. В частности, уровень 

эскапизма значительно снизился с 18,77 до 14,79. 

Таблица 4 отражает результаты проверки эффективности программы у студентов 

педагогических и психологических специальностей. Значительное увеличение значений к концу 

программы наблюдалось преимущественно по показателю «Ценности и ориентация во времени». 

Результаты, представленные в таблице 5, подтверждают эту тенденцию: значительное 

улучшение значений по обеим шкалам к концу программы, с более высокой значимостью улучшения 

по шкале «ценности» согласно критерию Вилкоксона. 

В группе студентов-психологов также наблюдались изменения по шкале «ориентация во 

времени», аналогичные тем, что были у студентов педагогических специальностей. Увеличение 

изначально низких значений и снижение слишком высоких к концу программы указывает на успех в 

достижении более сбалансированного восприятия времени и ценностей среди участников 

программы. 

Таблица 5.  

Показатели изменения стремления к саморазвитию и самоактуализации в группе 

студентов всех специальностей (N – 78) 

Показатели КЭ ФЭ T- критерий 

Вилкоксона 

Значение разности 

Ориентация во времени 9.46 9.62 0.550 0.582 

Ценности 7.14 9.06 5.169 0.000 

N=78     

 

По окончании экспериментальной программы в ходе проведѐнной беседы выяснилось, что 

студенты остались удовлетворѐнными в участии работы коррекционных мероприятий. 

Отзывы подтвердили, что студенты обеих специальностей гармонизировали своѐ эмоциональное 

состояние, стали лучше понимать себя и других, повысилась мотивация больше работать над собой и 

помогать другим. 

Данные в таблице 6 демонстрируют результаты мотивации достижения и мотивации избегания 

неудачи. 
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Таблица 6.  

Показатели изменения мотивации достижения в студентческой выборке в процессе 

констатирующего (КЭ) и формирующего экспериментов (ФЭ) 

Группа КЭ ФЭ Z a Значимость Z 

Будущие педагоги 168.78 171.46 2.379 
b
 0.017 

Будущие  психологи 165.64 170.63 4.076 
b
 0.015 

 

Как видим у студентов педагогических и психологических специальностей выявлено 

увеличение показателя мотивации достижения, который является важным показателем в улучшении 

эмоционального состояния, стремления к улучшению качества жизни. 

Следует отметить, что в группе студентов под влиянием программы развития мотивационного 

баланса происходят изменения двух видов: 

увеличение низких показателей; 

и снижение до нормативно высоких значений несколько завышенных показателей. Мы можем 

сделать вывод о повышении мотивационной направленности в группе студентов. В целом, по всем 

группам экспериментальной выборки следует отметить статистически значимое повышение уровня 

мотивации достижения, что подтверждает эффективность программы мотивационного и 

эмоционального баланса. 

Контрольный срез, проведѐнный после формирующего эксперимента показал следующее. 

Нами получены и обработаны результаты экспериментальной группы исследования. В процессе 

интерпретации все результаты участников были распределены по уровням выраженности (таблица 7). 

 

Таблица 7.   

Средние значения по уровням выраженности переменных шкал после формирующего 

эксперимента 

Шкала Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень 

Нейротизм 15 40 45 

Смелость 10 25 65 

Сенситивность 8 26 66 

Склонность к      чувству вины 30 13 57 

Напряжѐнность 24 31 45 

Полученные результаты свидетельствуют, о том, что большинство показателей по шкале 

«Смелость», «Сенситивность» находятся высоких в зоне значений. Показатели же таких шкал, как 

«Нейротизм», «Склонность к чувству вины», «Напряжѐнность» находились в диапазоне низких 

значений. 

Изменились процентные показатели уровней. 

К примеру: количество студентов с низким (критический) уровнем негативного 

эмоционального состояния значительно снизился (20%), данный факт является для нас 

благоприятным фактом, так как предупреждает эмоциональное перенапряжение, средний 

(допустимый) – показал динамику формирования положительного фона эмоционального состояния 

(25%); 

высокий (оптимальный) уровень – наиболее благоприятный по возможности саморегуляции 

негативных эмоциональных проявлений, поддержанию эмоционального здоровья повысился, что 

сотавляет (55%) 

Количественные показатели проявления негативных эмоциональных состояний у студентов-

первокурсников снизились существенно после проведения формирующего эксперимента. 

 

Таблица 8.  

Количественные показатели проявления негативных эмоциональных состояний 

Кол-во проявлений негативного 

эмоционального состояния 

Кол-во участников % 

Не имеется проявлений 38 25,35 

1-2 проявления 42 45,50 

3-4 проявления 14 20,00 

5 проявлений 6 10,03 
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Рисунок 3. Количественные показатели проявления негативных эмоциональных 

состояний в процентах 

 

При интерпретации экспериментальных результатов высокой степени распределения значений 

нами были проанализированы качественные показатели, находящиеся в диапазоне средних или 

низких значений. Парциальное рассмотрение результатов позволило сделать вывод, что уже 38 

респондента исследования не имеют негативных проявлений эмоциональной неуравновешенности, 

неуверенности, чрезмерной чувствительности, склонности к чувствованию вины и напряжѐнности.  

Полученные результаты по методике «Шкала сниженного настроения» - субдепрессии, 

основанной на опроснике В. Зунга и адаптированной Т.Н. Балашовой представлены на рисунке 4, 

которые показывают снижение уровня сниженного настроения до 30 баллов. 

 
Рисунок 4. Показатель уровня сниженного настроения у студентов до 30 баллов 

 

Полученные экспериментальные результаты после проведѐнного формирующего эксперимента 

показал, что средний уровень сниженного настроение у испытуемых равен 30 баллам, что указывает 

на значительное снижение настроение, у многих студентов признаки сниженного настроения 

отсутствовали. 

С помощью критерия tau-b Кендалла были рассчитаны корреляции между адаптивностью, 

степенью сниженного настроения и уровнем личностной и ситуативной тревожности. Полученные 

результаты представлены в таблице 9. 

В таблице 9 показаны контрольные экспериментальные результаты, полученные с помощью 

опросника Бека (BDI) по эмоциональным состояниям испытуемых студентов с выделением факторов. 
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Таблица 9.  

Корреляционные значения факторов и параметров опросника BDI 

Параметры BDI Факторы 

Вина Фрустрация Настроение Тревожность 

Чувство вины 0,416 0,000 0,231 0,017 

Отвращение к самому себе 0,347 -0,003 0,085 0,267 

Самообвинения 0,407 0,133 0,042 -0,034 

Утомляемость 0,190 0,99 0,092 -0,57 

Нерешительность 0,111 0,085 0,143 0,122 

Слезливость 0,109 0,816 -0,008 0,034 

Социальные связи 0,101 -0,011 0,804 0,125 

Настроение 0,129 -0,008 0,778 -0,009 

Пессимизм 0,018 0,063 0,023 0,341 

Общая дисперсия 2,004 1,597 1,632 1,004 

 

Контрольный срез по методике К. Замфир в модификации А. Реана (таблица 10), показал, что у 

студентов снизились потребности в достижении социального престижа, денежного заработка и 

избегания неудач возможных неприятностей, после формирующего эксперимента, 

Таблица 10. 

Показатели мотивационного комплекса личности студентов  бакалавриата 

Мотивационный 

комплекс личности 

A t-критерий 

Стьюдента 

P 

n % 

ВМ>ВПМ>ВОМ 41 55,2 142,84 <0,05 

ВМ=ВПМ>ВОМ 88 40,9 24,04 <0,05 

ВОМ>ВПМ>ВМ 64 9,21 166,88 <0,05 

Всего 193 100   

 

ВМ – внутренняя мотивация, ВПМ – внутренняя положительная мотивация, ВОМ – внутренняя 

отрицательная мотивация. 

Как мы видим из данных, показанных в таблице 10 после прохождения экспериментальной 

программы значительно возросли: внутренняя учебно- познавательная мотивация, мотивы 

достижения цели, потребность в продуктивном функционировании в ситуациях эмоциональных 

перегрузок, ценностное отношение к своему эмоциональному здоровью. Совершенствовались знание 

об основных негативных эмоциональных составляющих, методах диагностики, коррекции 

негативных эмоциональных состояний. Повысился уровень адекватной самооценки, снижен уровень 

тревожности. Положительная динамика таких показателей как общий положительный 

эмоциональный фон, выраженный самоконтроль, высокая организованность показали, что 

эффективность экспериментальной программы бесспорна. 

Заключение. Таким образом, реализация разработанной нами программы развития 

мотивационного и эмоционального баланса помогает раскрыть возможности психической и 

социально-психологической адаптации, a также расширения личностных ресурсов эмоционального 

состояния, саморазвития и самоактуализации  будущих педагогов и психологов. 
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TURLI TURMUSH TAJRIBASIGA EGA OILALARDA NIKOHDAN QONIQISH 

DARAJASIGA TA‟SIR ETUVCHI PSIXOEMOTSIONAL OMILLAR 

 

Annotatsiya. Dunyoning yetakchi ilmiy markazlarida yoshlarning ijtimoiy va intellektual 

imkoniyatlarini rivojlantirishda xulq-atvorni ijtimoiy tartibga solishning psixologik determinanti, 

madaniyatlar o‗zgarishiga ta‘siri, milliy madaniyat modelidagi o‗rni, intellektning o‗zaro ta‘sir 

jarayonidagi ahamiyati yo‗nalishlarida tadqiqotlar olib borilmoqda. Shu nuqtayi nazardan, jamiyatda 

oilada shaxslararo munosabatlaridagi muammoli vaziyatlarni hal etish, o‗zga insonlarni tushunish va 

qadrlash, o‗zini nazorat qilish hamda emotsional intellekt va oilaviy hayotdan qoniqish darajasi o‗zaro 

aloqadorligining ijtimoiy-psixologik tadqiqotlariga alohida e‘tibor berilmoqda. 

Kalit soʻzlar: oila, shaxslararo munosabatlar, modernizatsiya, nikohdan qoniqish, emotsional 

intellekt. 

 

ПСИХОЭМОЦИОНАЛЬНЫЕ ФАКТОРЫ, ВЛИЯЮЩИЕ НА УРОВЕНЬ 

УДОВЛЕТВОРЁННОСТИ БРАКОМ В СЕМЬЯХ С РАЗНЫМ БРАЧНЫМ ОПЫТОМ 

 

Аннотация. В ведущих научных центрах мира ведутся исследования по направлениям 

психологических детерминант социальной регуляции поведения в развитии социальных и 

интеллектуальных возможностей молодѐжи, влияния изменения культуры, еѐ роли в модели 

национальной культуры, и важность интеллекта в процессе взаимодействия. С этой точки зрения в 

обществе особое внимание уделяется социально-психологическим исследованиям взаимосвязи 

решения проблемных ситуаций в семье, межличностных отношениях, понимания и оценки других 

людей, самоконтроля и эмоционального интеллекта, уровня удовлетворенности семьей. 

Ключевые слова: семья, межличностные отношения, модернизация, удовлетворенность 

браком, эмоциональный интеллект. 

 

PSYCHOEMOTIONAL FACTORS AFFECTING THE LEVEL OF MARRIAGE 

SATISFACTION IN FAMILIES WITH DIFFERENT MARRIAGE EXPERIENCES 

 

Abstract. In the world's leading scientific centers, research is being conducted in the directions of the 

psychological determinants of social regulation of behavior in the development of social and intellectual 

capabilities of young people, the influence of culture change, its role in the model of national culture, and 

the importance of intelligence in the process of interaction. From this point of view, in society, special 

attention is paid to socio-psychological studies of the relationship between solving problematic situations in 

family interpersonal relationships, understanding and valuing other people, self-control and emotional 

intelligence, and the level of satisfaction with family life. 

Keywords: family, interpersonal relationships, modernization, marital satisfaction, emotional 

intelligence. 

 

Kirish. Jahon hamjamiyatida ijtimoiy-iqtisodiy munosabatlar rivojlanib borgan sari oilada shaxslararo 

munosabatlar va qadriyatlar transformatsiyasi,  ziddiyatlarni bartaraf etish va oila muhitini shakllantirishda 

inson aql-zakovati va ma‘naviyati hamda sog‗lom tafakkuri asosiy muvofiqlashtiruvchi, rivojlantiruvchi omil 

va vosita ekanligiga e‘tibor qaratish dolzarblashib bormoqda. Shu bois, oila instituti masalasi amaliy 

psixologik faoliyat bilan bog‗liq ekanligiga e‘tibor qaratilib, dunyo ilmiy jamoatchiligi tomonidan ham keng 

darajada o‗rganilib kelinmoqda. Bugungi kunda mamlakatimizda oilaga ijtimoiy institut sifatida alohida 

e‘tibor qaratilib, oilani mustahkamlash va undagi muammolarning aksariyati amaliy psixologik yordam 

ko‗rsatish tizimi bilan bog‗liqligi keng namoyon bo‗lmoqda. Oila barqarorligini ta‘minlashda oilaga 

psixologik xizmat ko‗rstaishning ahamiyati oilani ijtimoiy-psixologik muhofaza qilish omillarini qaror 

toptirish bilan bog‗liq muammolar yechimini aniqlash, mahallalarda oilaga psixologik xizmatni tashkil etish 

orqali oilaviy munosabatlar tizimida oilaviy hayotdan qoniqish darajasi, ya‘ni er va xotin o‗rtasida faol ijobiy 
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munosabatlarni tarkib toptirishga erishish borasida bir qator amaliy chora-tadbirlar tizimi joriy etilib, 

islohotlar amalga oshirib kelinmoqda. Shu nuqtayi nazardan, intellect va oilaviy hayotdan qoniqish darajasi 

o‗zaro aloqadorligini ijtimoiy-psixologik jihatdan tadqiq etish hamda ilmiy-nazariy ahamiyatga ega bo‗lgan 

xulosalarni ishlab chiqish dolzarb vazifa hisoblanadi. 

Tadqiqot obyekti va qoʻllanilgan metodlar. Nikohdan qoniqish nikoh sifatining asosiy ko‗rsatkichi 

hisoblanadi. Ittifoqning barqarorligi va birgalikda yashashdan qoniqish darajasi turmush o‗rtoqlarning ayrim 

ehtiyojlarini qondirish yoki qondirmaslik orqali ko‗rib chiqiladi. Ushbu mavzu A.Yu. Tavit, E.Bern, Yu.E. 

Alyoshina, V.A. Sisenko, S.I. Golod, A.Ya. Ansupov, A.I. Shipilova, Ye. V. Antonyuk, A. V. Tolstova, T. L. 

Kryukova, O.Shishkin, T.V. Andreeva, Ye.V. Grozdov, A.G. Liders va boshqa tadqiqotchilar asarlarida o‗z 

aksini topgan. Aksariyat mutaxassislar qoniqishni ichki subyektiv baho, turmush o‗rtoqlarning o‗z nikohiga 

munosabati sifatida belgilaydilar. 

"Nikohdan qoniqish" atamasining tez-tez ishlatiladigan sinonimlari "nikohning muvaffaqiyati", 

"oilaviy hamjihatlik", "turmush o‗rtoqlarning uyg‗unligi" va hokazolar hisoblanadi. Bugungi kunga kelib, 

nikohdan qoniqish darajasiga va uning muvaffaqiyatiga ta‘sir qiluvchi omillarga bag‗ishlangan bir qator 

ishlar mavjud, asosiylari quyidagilardan iborat: turmush o‗rtoqlarning nikohdan oldin tanishuvining qisqa 

muddati, erta (21 yoshgacha) nikoh yoshi, turmush o‗rtog‗iga salbiy munosabat, bir yoki ikkala turmush 

o‗rtoqlarning ota-onalari nikohining muvaffaqiyatsizligi, nikohdan oldingi homiladorlik, nikoh muddati, 

turmush o‗rtoqlarning kundalik hayot va dam olish masalalari bo‗yicha turli xil fikrlari, turmush 

o‗rtoqlarning oilaviy rollar sohasidagi munosabatlarining o‗xshashligi va boshqalar. Shuningdek, quyidagi 

omillar ham o‗rganildi: shaxs ehtiyojlar (V.A.Sisenko), turmush qurish sabablari (A.G.Xarchev), ijtimoiy-

psixologik omillar (A.P.Novgorodova), ishdan qoniqish (N.G.Yurkevich, G.Navaytis.), shaxs xususiyatlari 

va qadriyat yo‗nalishlari (T.V.Andreeva, Yu.A. Shmotchenko), uy ishlarini taqsimlash (N.G.Yurkevich), 

nikohning komplementarligi darajasi (Ye.V.Grozdova, A.G.Liders), oilaviy hodisa qadriyatlariga nikoh 

juftligi a‘zolari yo‗nalishlarining o‗xshashligi (A.R. Tivodar) va boshqalar [1]. 

Zamonaviy jamiyatda his-tuygʻularni tushunish va ifoda etish qobiliyati muammosi juda dolzarb 

bоʻlib, butun dunyoda tobora kоʻproq tadqiqotchilar tomonidan tan olingan. E.L.Yakovlevaning fikriga 

koʻra, оʻz shaxsiyligini anglash - bu sodir bоʻlayotgan voqealarga individual munosabatni kоʻrsatadigan оʻz 

hissiy holatlarini bilishdan boshqa narsa emas. Bugungi kunda oilaviy munosabatlar kontektsida sodir 

boʻlayotgan nizoli vaziyatlarning yetakchi ijtimoiy-psixologik determinantlari sifatida er-xotin oʻrtasidagi 

oʻzaro bir-birni tushunmaslikni ham tadqiqotchilar keltirib oʻtgan. Mа‘lumki, his-tuygʻularni taqiqlash 

ularning ongdan siqib chiqishiga olib keladi va hissiyotlarni psixologik qayta ishlay olmaslik shaxslararo 

munosabatlarni buzadi va mehnat va oilaviy majburiyatlarni tоʻgʻri bajarishga imkon bermaydi. Zamonaviy 

jamiyat erkaklar va ayollardan iborat bоʻlib, ularning munosabatlari muammolari dolzarbligicha qolmoqda. 

Nikohning qoniqish muammosi oilaning psixologik iqlimi оʻzgarmas, bir marta va umuman berilgan narsa 

emasligi bilan bogʻliq. U har bir oila а‘zolari tomonidan yaratilgan bоʻlib, ularning sа‘y-harakatlari ijobiy 

yoki noqulay bоʻlishini aniqlaydi. Oiladagi shaxslararo muloqotning past madaniyati shaxsning baholash va 

оʻzini оʻzi qadrlash, hissiy bоʻshashish va hissiy aloqaga bоʻlgan muhim ehtiyojlarining puchga chiqishig 

undab, bu oʻz navbatida oilaviy munosabatlardan qoniqishni kamaytiradi va nikohning beqarorlashishiga 

olib keladi. Erkaklar va ayollar namunasidagi hissiy intellekt kоʻrsatkichlari turli darajadagi ifodalarni 

kоʻrsatadi. Shunday qilib, erkaklar оʻzlarining his-tuygʻularini yaxshi tushunadilar va ularni boshqaradilar. 

Ular kerakli his-tuygʻularni saqlab qolishga va keraksiz his-tuygʻularni boshqarishga qodir. Ayollar 

оʻzlarining ham, boshqalarning ham his-tuygʻularini yaxshi tushunadilar va ularni boshqaradilar. Shu bilan 

birga, erkaklar boshqa odamning hissiy holatini his-tuygʻularning tashqi hissiy kоʻrinishlariga (mimika, imo-

ishoralar, ovoz tovushlari) asoslangan holda tushuna olmaydilar, ayollar esa tashqi hissiy kоʻrinishlarni 

nazorat ostida ushlab turishga qodir emaslar. 

1-jadval. 

Sinaluvchilarning hududlar kesimida taqsimlanishi 

Hudud nomi Son koʻrinishida Foiz hisobida (%) 

Qashqadaryo viloyati 146 ta 32,4% 

Samarqand viloyati 174 ta 38,7% 

Buxoro viloyati 130 ta 28,9% 

Umumiy: 450 ta 100,0% 

Tadqiqot sinaluvchilarining hudud boʻyicha kesimi ifodalangan yuqoridagi jadval orqali Qashqadaryo 

viloyatidan 146 ta (32,4%), Samarqand viloyatidan 174 ta (38,7%) hamda Buxoro viloyatidan 130 ta 

(28,9%) sinaluvchilar tanlanma toʻplam sifatida olingani mа‘lum boʻladi. Oilaviy munosabatlarning 

xususiyatlarini оʻrganish muayyan qiyinchiliklarga duch keladi. Oila juda murakkab ijtimoiy-psixologik 
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tizimdir, chunki u kоʻp sonli munosabatlardan iborat bоʻlib, ularning shakllanishiga oila а‘zolarining shaxsiy 

xususiyatlari, uning ijtimoiy muhiti, ijtimoiy-iqtisodiy sharoitlari, urf-odatlari, аn‘аnalari, odatlari kabilar 

tа‘sir qiladi. Bugungi kunda fanda oila muammolariga yoki oilaning asosiy nazariyasiga yagona yondashuv 

mavjud emas, psixologlar uning mohiyati va tuzilishi bоʻyicha umumiy fikrga kelisha olmaydilar, juda kоʻp 

sonli maktablar, tendensiyalar mavjud. 

Oilaviy munosabatlarga ijtimoiy stereotiplar va kundalik tajriba katta tа‘sir kоʻrsatadi. Har bir inson 

оʻz oilaviy tajribasiga ega bоʻlgani uchun (ota-ona oilasida ham, оʻz oilasida ham tajriba) va faqat unga 

tayanadi, umuman olganda, oilaviy munosabatlar nima ekanligini tushunishga harakat qiladi. Yana bir 

muhim xususiyat - oilada sodir bоʻladigan kоʻplab hodisalarning maxfiyligi (yaqinligi), shuningdek, ularning 

оʻzgaruvchanligi, bu ham oilani tizim sifatida оʻrganishni biroz qiyinlashtiradi. Nikoh kabi hodisani 

оʻrganishga kelsak, nikohning sifati bilan bevosita bogʻliq masalalarning, shuningdek, nikoh tushunchasining 

оʻzi yetarli darajada rivojlanmaganligini qayd etishimiz mumkin. 

2-jadval. 

Oilaviy hayotdan qoniqish darajasi metodikasining tavsiflovchi qiymatlari 

Koʻrsatkichlar Min Maks 
Oʻrt 

qiymat 
St.ogʻish 

Turmushini boshqa turmushlar bilan solishtirish 2,00 8,00 5,00 2,00 

Turmushini tashqaridan baholash 1,00 8,00 5,13 1,99 

Hozirgi yoki oʻtmishdagi juftining his-tuygʻulariga nisbatan 

konstatatsiya 

2,00 8,00 5,13 2,03 

Turmush oʻrtogʻining bir qator parametrlarini baholash 2,00 8,00 5,09 2,05 

Turmush oʻrtogʻining xarakterini oʻzgartirishga nisbatan 

ustanovka 

2,00 8,00 5,18 2,07 

Nikoh haqida ijobiy yoki salbiy fikr 2,00 8,00 5,19 2,06 

Oilaviy hayotdan qoniqish metodikasi boʻyicha berilgan tavsiflovchi mа‘lumotlarga koʻra, barcha 

shkalalarda turmushini boshqa turmushlar bilan solishtirish, turmushini tashqaridan baholash, hozirgi yoki 

oʻtmishdagi juftining his-tuygʻulariga nisbatan konstatatsiya, turmush oʻrtogʻining bir qator parametrlarini 

baholash, turmush oʻrtogʻining xarakterini oʻzgartirishga nisbatan ustanovka va nikoh haqida ijobiy yoki 

salbiy fikrda maksimal ball qayd etilgan. Nikoh haqida ijobiy yoki salbiy fikr shkalasida oʻrtacha qiymat 

5,19 boʻlib, bu juftliklarda nikohi haqida fikr moʻtadil ekanidan dalolat beradi. Turmushini tashqaridan 

baholash shkalasida esa minimal ball 1 ni tashkil etib, sinaluvchilarda oʻzining hayotini boshqalar bilan 

solishtirish, ustunlik hamda kamchiliklarini aniqlashga nisbatan motivatsiya umumiy rakursdan biroz pastroq 

koʻrinish olgani koʻrinadi. Nizolar oilaviy munosabatlarning ajralmas qismi bоʻlib, ular nikoh 

munosabatlarining turli bosqichlarida yuzaga keladi va ularning paydo bоʻlishi kоʻplab omillar - ijtimoiy 

mavqe, oila tarkibi, oila а‘zolarining yoshi, ularning individual xususiyatlari bilan belgilanadi. Oilaviy 

munosabatlarning farovonligi kоʻp jihatdan оʻzining va boshqalarning his-tuygʻularini tushunish, 

shuningdek, ularni boshqarish qobiliyatiga bogʻliq. I.N.Andreeva fikriga koʻra, shaxslararo munosabatlar va 

nizolarning mavjudligi hissiy ekspressivlikka bogʻliq. Agar uning xulq-atvorida haddan tashqari cheklov 

hukmron bоʻlsa, sherik befarq va takabbur deb hisoblanadi. Aksincha, haddan tashqari ekspressivlik 

chalkashlik va tirnash xususiyati keltirib chiqarishi mumkin. Shunday qilib, rivojlangan hissiy intellekt 

muloqotni yanada samarali qiladi va er-xotinda ijobiy psixologik muhitni shakllantirishga tа‘sir qiladi [2]. 

Olingan natijalar va ularning tahlili. A.Bandura ijtimoiy-kognitiv nazariya doirasida yuqori 

intellektual qobiliyatlarga alohida o‗rin ajratadi, ularning yordami bilan shaxs atrof-muhitga ta‘sir qilishi 

mumkin, deb hisoblaydi. Uning fikriga ko‗ra, verbal va obrazli tasvirlar orqali odamlar o‗zlarining 

tajribalarini kelajakdagi xatti-harakatlar uchun qo‗llanma sifatida ishlab chiqaradilar va saqlaydilar. Bu yerda 

D.Kelli nazariyasi bilan bir-biriga mos keladigan g‗oyalarni qayd etish mumkin, ammo A. Bandura xulq-

atvorni rejalashtirishda kognitiv qobiliyatlarning ahamiyatini ham ta‘kidlaydi: sinov va xatolar orqali ochiq 

xatti-harakatlarga murojaat qilmaslik uchun shaxs harakatlarning ehtimoliy oqibatlarini oldindan ko‗ra oladi 

va o‗z xatti-harakatlarini shunga mos ravishda o‗zgartiradi. Bundan quyidagi xulosaga kelishimiz mumkin: 

yuqori darajada rivojlangan aql-idrok - bu atrof-muhitga, shu jumladan oiladagi shaxsning uni 

qoniqtirmaydigan holatiga ta‘sir qilish vositasidir [4]. Kognitiv sohadan foydalangan holda uning xatti-

harakatlarini bashorat qilish, nikohdan qoniqmagan shaxs xulq-atvorida xatolar qilmasdan, oilaviy hayotini 

yaxshi tomonga o‗zgartirishi mumkin. Shuni ta‘kidlash kerakki, past intellektual qobiliyatlarli shaxs o‗z 

kelajagi uchun kerakli istiqbollarni intuitiv ravishda ko‗rishi mumkin, ammo shu bilan birga u murakkab 

tushunchalar bilan ishlash va istalgan kelajakka erishish yo‗llarining mantiqiy zanjirlarini qurish 

imkoniyatidan mahrum, bu holda u xulq-atvor darajasida sinov va xatolar usulidan foydalanadi. Shunday 
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qilib, aql-idrok darajasi rivojlanishi past bo‗lgan odam, nikohdan qoniqmasligini anglamagan holda, intuitiv 

ravishda uning ongida farovon oilaviy hayot tasviriga ega bo‗lishi va unga erishish mumkin bo‗lgan xulq-

atvor reaksiyalari orqali intilishi mumkin (ko‗pincha aql darajasi past odamlar o‗zlarining arsenalida asosan 

halokatli reaksiyalarga ega). Turmush o‗rtoqlarning intellektual rivojlanishi va ularning nikohdan qoniqishi 

o‗rtasidagi bog‗liqlikni o‗rganish uchun dastlabki tadqiqot o‗tkazildi. Gipoteza sifatida, oilaviy qoniqish va 

intellektual rivojlanish o‗rtasida bog‗liqlik borligi taxmin qilindi [3]. 

Nikohdan, oilaviy hayotdan qoniqish hamda empatiya darajasi metodikasining tavsiflovchi qiymatlari 

aks ettirilgan yuqoridagi jadvalda oilaviy hayotdan hamda nikohdan qoniqish darajasi sinaluvchilarda 

dinamik shaklda namoyon bоʻlgani mа‘lum bоʻladi. Nikohdan qoniqish (maks=68) va oilaviy hayotdan 

qoniqish (maks=46) metodikasida umumiy sinalivchilarning natijalari oʻrta darajada boʻlganini koʻrsatadi. 

Demak, sinaluvchilarimizning barchasida оʻz oilaviy hayotidan qoniqqanlik bir xil emas, differensial 

kоʻrinish olgan bоʻlib, bu ularning turmush staji, shaxslararo munosabatlaridagi loyallik, ratsionallik kabi 

psixologik omillar bilan ham bogʻliq. Empatiya darajasi metodikasining barcha ratsional empatiya kanali, 

emotsional empatiya kanali, intuitiv empatiya kanali, empatiyaga mos ustanovkalar, empatiyaning kirib 

borish qobiliyati, empatiyadagi identifikatsiya kabilarda bir xil maksimal hamda minimal ball qayd etilgan. 

Juftliklarda empatiya darajasi pastdan yuqoriga qarab shakllanishi yana bir bor oydinlashadi. Emotsional 

empatiya kanali boʻyicha oʻrtacha qiymat koʻrsatkichining boshqa shkalalarga nisbatan baland boʻlishi 

koʻpincha juftliklarning oilaviy hayotida emotsional bir-birini tushunish orqali oilaviy hayotdan qoniqish 

darajasining yuksaklashuviga intilish mе‘yoriy xulq-atvor namunasi sifatida qabul qilinayotgani bilan ham 

izohlanadi. Shunday qilib, sherigining his-tuygʻularini tan olishda yetarlicha yaxshi bоʻlmagan, uning hissiy 

holatini tushunmaydigan turmush оʻrtogʻi nizo yuzaga kelganda qochishni tanlaydi. Konfliktolog 

M.M.Kashapovning fikriga kоʻra, bunday turmush оʻrtogʻiga his-tuygʻularni bostirish emas, balki undan 

butunlay voz kechish, nizolardan qochish va xotirjamlikni saqlash osonroq. Shu bilan birga, u bu sherigiga 

ogʻriq keltirishi mumkinligini tushunmaydi. Mojarodan qochish kоʻpincha passiv tajovuz bilan 

birlashtiriladi. Bunday xatti-harakat kоʻpincha emotsional intellekti past odamlarga xosdir. Mojarolardan 

qochish misollari: sherikning rejalari va takliflariga е‘tibor bermaslik, suhbatdan qochish va boshqalar. 

Yuqori darajadagi hissiy intellektga ega bоʻlgan shaxs maqsadga yоʻnaltirilgan va muammolarni hal qilishga 

qaratilgan, chunki u ularni rivojlanish manbai sifatida qabul qiladi. Mojaroda bunday turmush оʻrtogʻi tezda 

salbiy his-tuygʻulardan qiyinchiliklarni yengish yоʻlini topishga оʻtadi [5]. 

Mahalliy psixologlarning nikohdan qoniqish va turmush оʻrtoqlarning nikoh hayotining davomiyligi 

оʻrtasidagi sababiy bogʻliqlik bоʻyicha bа‘zi ishlari oilaning roli tarkibini shakllantirishni оʻrganish 

natijalariga asoslanadi. Masalan, E.V.Antonyuk оʻz izlanishlarida jins-rol farqlanishining ikki shaklini 

оʻrganishni tasvirlaydi. Bu аn‘аnaviy va teng shakl. Аn‘аnaviy shaklda oiladagi mas'uliyat jinsga qarab 

taqsimlanadi. Teng shaklda er-xotinlar оʻrtasidagi majburiyatlar har bir tomonning xohish-istaklari va 

imkoniyatlaridan kelib chiqqan holda taqsimlanadi va oilaviy rollarni amalga oshirish uchun javobgarlik er 

va xotinning zimmasiga tengdir. «Zamonaviy» oilalarda har ikkala turmush оʻrtogʻi uchun nikohdan 

qoniqishning yuqori darajasini saqlab qolish uchun, nizolarni erkin hamkorlik orqali muvaffaqiyatli hal 

qilish, bir-biriga nisbatan past bosim va uy ishlarida qoniqish muhim ahamiyatga ega. «Аn‘аnaviy» oilalarda 

- sevgi, muloyimlik, ishonch, bоʻsh vaqt tashkilotchisi rolida xotinni qadrlash, oilada ijobiy hissiy muhitni 

yaratish, eriga bоʻysunishga tayyorlik kоʻrsatish usullari. Xotinlar uchun erning xotinning avtonomiyasiga 

bagʻrikengligi va erning boquvchi va jinsiy sherik rolidagi faolligi ham zarurdir. Mahalliy olimlar er-

xotinning qoniqishiga tа‘sir etuvchi yana bir omilni, yа‘ni har ikkala turmush оʻrtogʻi ham professional ish 

bilan tа‘minlanganda, uy-rоʻzgʻor majburiyatlarini taqsimlashda ishtirok etish darajasini оʻrganib chiqdilar. 

Er va xotin оʻrtasidagi nikohdan qoniqish, agar har ikkala turmush оʻrtogʻi uy vazifalarini bajarishda bir xil 

yuk bоʻlsa, yuqoriroq bоʻladi, kоʻproq yuk xotinga tushadigan oilalarda, har ikkala turmush оʻrtogʻida ham 

nikohdan qoniqishning past darajasi kuzatiladi. V.P.Levkovichning tadbirkor erkak va ayol oilalaridagi 

nikoh munosabatlarining xususiyatlariga bagʻishlangan tadqiqotini qiziqarli boʻlib, aniqlanishicha, erkak 

tadbirkorlar oilalarida, undan ham kоʻproq tadbirkor ayol oilalarida er va xotinlar ishchi bоʻlgan oilalarga 

nisbatan nikoh munosabatlaridagi оʻzgarishlarning salbiy tendensiyasi kuzatiladi. Bu turmush оʻrtoqlar 

оʻrtasidagi nizolarning yuqori darajasida, nikohdan qoniqish darajasining pasayishida, barqaror oilalar 

sonining kamayishida va muammoli va beqaror oilalarning kоʻpayishida namoyon bоʻladi [6]. 

Kоʻpgina omillar nikoh barqarorligiga va qoniqishning oshishiga tа‘sir qiladi. Nikohdan oldin vujudga 

kelgan omillar: nikohning psixologik asosi, u kelib chiqishi, shaxsiy xususiyatlari, turmush оʻrtogʻi va nikoh 

ideali, nikoh motivlari kabi jihatlarni оʻz ichiga oladi. Nikoh davrida yuzaga kelgan omillar: er-xotinning 

axloqiy va hissiy munosabatlari, turmush оʻrtoqlarning psixofiziologik munosabatlari, bolalarni tarbiyalash 

bоʻyicha qarashlarning birligi, uy-rоʻzgʻor va xоʻjalik vazifalarini taqsimlash, boʻsh vaqt va uni qanday 

оʻtkazish, turmush оʻrtoqlarning ota-onalari va oilalari bilan munosabatlari va boshqalarni oʻz ichiga oladi. 
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Nikohdan qoniqish erkaklar va ayollar uchun har xil bоʻlgan ijtimoiy-psixologik omillarga tа‘sir qiladi. 

Masalan, oilada rollarning аn‘аnaviy taqsimoti oilada turmush оʻrtoqlarga jinsiga qarab mа‘lum rollar 

beriladi - xotin ona va uy bekasi rolini оʻynaydi, er asosan moddiy yordam uchun javobgardir. Oila va jinsiy 

munosabatlar nikohdan qoniqish hosil qilmaydigan ayollarga, rollarning teng taqsimlanishi esa nikohlarini 

muvaffaqiyatli deb baholagan ayollarga xosdir. Erkaklarda turmush оʻrtoqlar оʻrtasidagi munosabatlardagi 

jinsiy rollarning nomuvofiqligi nikohdan qoniqishga salbiy tа‘sir qiladi. Ayollar va erkaklar uchun 

qadriyatlar tizimining оʻxshashligi nikohdan qoniqishga tа‘sir qiladi. Binobarin, nikohdan kоʻproq qoniqish 

hosil qiladigan oilalar quyidagilardir: 1 yoshdan 4 yoshgacha turmush tajribasiga ega bоʻlgan bolalar 

(taxminan yosh yosh), hayotning barcha sohalarida rollarni taqsimlashda tenglik va ularni ikkalasiga ham 

taqsimlashda izchillik mavjud boʻlgan turmush оʻrtoqlar ham shular jumlasidandir. 

Nikoh sifatini оʻrganishga umumiy yondashuvning bir qismi sifatida kоʻp yillar davomida 

psixologiyada nikohdan qoniqish bоʻyicha tadqiqotlar olib borildi. Turmush оʻrtoqlarning nikohdan qoniqish 

darajasiga tа‘sir qiluvchi kоʻplab omillar aniqlangan. Oila instituti doimiy ravishda оʻzgarib, оʻzgarishlarga 

duchor bоʻlayotganligini hisobga olsak, ushbu mavzuni оʻrganish hali ham dolzarbligicha qolmoqda. Oilaviy 

qoniqish omillari mavzusidagi ishlarni tahlil qilish shuni kоʻrsatdiki, bu tadqiqotlar ikki turga bоʻlingan - 

bular individual omillarga bagʻishlangan bоʻlib, unda bir yoki bir nechta omillarning nikohni qondirishga 

tа‘siri оʻrganiladi va aniqlangan omillarni umumlashtirish va tasniflash bilan cheklanadi. Birinchidan, 

nikohning qoniqishiga tа‘sir qiluvchi individual omillarni оʻrganuvchi tadqiqotlarni kоʻrib chiqish 

barobarida turmush оʻrtoqlarning birgalikda yashash muddatining kоʻpayishi bilan nikohdan qoniqish 

darajasining оʻzgarishi mahalliy va xorijiy olimlar tomonidan faol оʻrganilmoqda. Yu.A.Aleshina ushbu 

mavzu bоʻyicha xorijiy tadqiqotlarning umumiy kоʻrinishini taqdim etdi. Ushbu muallifning sharhidan 

kоʻrinib turibdiki, nikohdan qoniqish darajasini оʻzgartirishning asosiy mezonlaridan biri bu nikoh muddati 

hisoblanadi [7]. 

Oilaviy hayotdan qoniqish darajasi metodikasining turmush tajribasi boʻyicha farqlarini 

оʻrganganimizda turmush оʻrtoqni boshqalar bilan solishtirish kоʻrsatkichida ahamiyatli farqlar kuzatildi 

(U=25198; p<0,01). Turmush stajining ortib borishi bilan juftliklarda оʻz turmushini boshqalarning turmushi 

bilan solishtirish ehtimoli ortib borar ekan. Turmushni tashqaridan baholash boʻyicha turmush tajribasi 

yuqori juftliklarda ustunliklar qayd etilib (U=23026,5; p<0,05), buni kоʻpincha ulardagi turmushdagi past-

balandliklarning bir nechta pogʻonasidan оʻtganlik sababidan yangi tajribalar sinab kоʻrishga intilish 

motivining ichki kоʻrinishda namoyon bоʻlayotgani bilan tushuntirishimiz mumkin. 

Hozirgi yoki оʻtmishdagi juftining his-tuygʻulariga nisbatan konstatatsiya yа‘ni, оʻzining turmush yoki 

oilaviy hayot borasidagi tajribalarini real turmush sharoitiga kоʻchirish shkalasida ham ustunlik tajribali 

juftliklarning natijalarida qayd etildi (U=21340; p<0,01). Oilaviy hayotdan qoniqishning muhim psixologik 

elementi sifatida juftining his-tuygʻularini toʻgʻri idrok etish hamda oldingi va hozirgi his qilayotgan hislari 

bilan solishtirish 6-11 yillik oila vakillarida yuqori bоʻlib, bu shaxslararo munosabatlar dinamikasining 

xarakter xususiyatlari va orttirilgan tajribalar indeksi evaziga takomillashib borgani bilan tavsiflanadi. 

 
1-rasm. Oilaviy hayotdan qoniqish darajasi metodikasining turmush tajribasi boʻyicha farqlari 

Turmush оʻrtogʻining bir qator parametrlarini baholash (U=23023; p<0,01) 6-11 yillik turmushga ega 

juftliklarda yuqori ekani mа‘lum bоʻladi. Juftining xarakter xususiyatlarini оʻrgangan, sinovli kunlarni 

boshdan kechirgan juftliklarda bemalol turmush оʻrtogʻi haqida fikr bildirish, uning ustunlik hamda 

kamchiliklarining bir qator parametrlar bilan baholash kоʻrsatkichi yuqori bоʻlar ekan. Turmush оʻrtogʻining 

xarakterini оʻzgartirishga nisbatan ustanovka ham aynan kоʻp yillik turmush tajribasiga ega oilalarda qayd 
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etilganini biz bir tomondan ulardagi zerikish, hissiy tushunishning avj pallasiga chiqqani sababli turmush 

оʻrtogʻini оʻzining qiziqishlari, ideallariga moslashtirish orqali nikohdan qoniqishini mustahkamlashga 

intilishning yuqori darajada ekani bilan ham tushuntiramiz (U=22800,5; p<0,01). 

Nikoh haqida ijobiy yoki salbiy fikr shkalasida ham xuddi yuqorida bоʻlgani kabi ahamiyatli natijalar 

kuzatildi (U=22903,5; p<0,05). Ballarning kam kоʻrinish olishi sinaluvchilarda nikoh haqida 

ustanovkalarning salbiyligini ifodalasa, ballarning yuqoriroq kоʻrinish olishi aksincha, nikoh haqida 

ustanovkalarning ijobiyligini tа‘kidlaydi. 6-11 yillik turmush tajribasiga ega juftliklarda nikoh haqida ijobiy 

fikrlar ulardagi oilaviy hayotdan qoniqish darajasiga bevosita bogʻliq bоʻlib, oilaviy hayotga moslashish, 

turmush оʻrtogʻining xislatlarini persepsiya qilish evaziga ularda nikoh tasavvurlari ijobiy kоʻrinish olgan 

bоʻlishi mumkin. Yosh oilalarda esa, aksincha. Ularda oilaviy hayotga moslashuvning ikkilamchi bosqichi 

kechayotgani evaziga ham nikoh haqida tasavvurlar tоʻliq, kompleks shakllanmaganligi hisobiga ham nikoh 

haqida fikr biroz salbiyroq kоʻrinish olgan ehtimol. 

Xulosa. Nikohning qoniqishiga bogʻliq bоʻlgan omillarga bagʻishlangan kоʻplab ishlarga qaramay, bu 

mavzu tоʻliq оʻrganilmagan. Bundan tashqari, sоʻnggi yillarda bu mavzu tadqiqot uchun juda qiziq bоʻldi, 

chunki oila instituti juda muhim оʻzgarishlarni boshdan kechirmoqda. Nikohdan qoniqish fenomenining 

barcha tadqiqotlari, tadqiqotchilarning fikriga kоʻra, nikohning qoniqishiga tа‘sir qilishi mumkin bоʻlgan 

omillarga asoslanadi, masalan, oilaning hayot sikli yoki bolalarni tarbiyalashga bоʻlgan munosabati yoki 

turmush оʻrtoqlarning nikohdagi ehtiyojlarini qondirish tabiati. Nikohning qoniqishiga tа‘sir etuvchi 

omillarni оʻrganish oila tizimidagi muammolarni bashorat qilish va oldini olish hamda oilaviy maslahatlarda 

amaliy foydalanish uchun zarurdir [8]. 

Nazariy tadqiqotlar shuni kоʻrsatadiki, nikohdan qoniqishga turmush qurish motivlari, oilaviy 

rollarning taqsimlanishi, nikoh mosligi kabi omillar tа‘sir qiladi; erkaklar оʻrtasida nikohdan qoniqish 

darajasi ayollarnikiga qaraganda yuqoriroq. Bolalarning mavjudligining qoniqish darajasiga tа‘siri ham 

kuzatiladi: agar bolalar bоʻlsa, u kuchayadi. Nikoh munosabatlaridan qoniqish kоʻp jihatdan har bir turmush 

оʻrtogʻi birgalikda yashashdan quvonch va zavqlanish hissini boshdan kechirish darajasiga bogʻliq. Agar 

shaxsning muayyan ehtiyojlari qondirilmasa yoki minimal darajada qondirilsa, shaxsning hayotiy faoliyati 

tizimida turli xil buzilishlar paydo bоʻlishi mumkin. Birlamchi va ikkinchi darajali nikoh va oilaviy 

moslashuv muammosini оʻrganish, muayyan yosh oilada sodir bоʻladigan oilaviy moslashuv jarayonlari turli 

xil оʻzgarishlarni boshdan kechiradi, bu esa yosh oila hayotida chuqur оʻzgarishlarga olib keladi, degan 

xulosaga keldi. Shuningdek, nikoh barqarorligi nikoh munosabatlari tizimi sifatida uning mustahkamligi va 

barqarorligini tavsiflovchi tushuncha ekanligi aniqlandi. Nikoh barqarorligining ijtimoiy ahamiyati shundaki, 

u nikohga asoslangan oilaning mustahkamligini belgilaydi. Nikohning mustahkamligi va barqarorligi 

turmush оʻrtoqlarni nikohda ushlab turuvchi omillarning uni buzuvchi omillardan ustunligining оʻlchovidir. 

Empatiya darajasi ham turmush stajiga koʻra solishtirilganda deyarli barcha koʻrsatkichlar: ratsional 

empatiya kanali (U=25077,5; p<0,05), emotsional empatiya kanali (U=23177,5; p>0,05), intuitiv empatiya 

kanali (U=22282,5; p<0,05), empatiyaga xos ustanovkalar (U=24855; p<0,01), empatiyaning kirib borish 

qobiliyati (U=24742; p<0,01), empatiyadagi identifikatsiya (U=24004,5; p<0,05), umumiy empatiya 

koʻrsatkichi (U=23995,5; p<0,05) kabilarda ahamiyatli farqlar qayd etilganini kuzatish mumkin. Ratsional 

empatiya kanali boʻyicha 6-11 yillik turmush tajribasiga ega oilalarda ustunliklar kuzatilib, ularda bir-birini 

soʻzsiz his etish, ratsional bilish orqali his-tuygʻularini tushunish, ifodalash yuqori boʻlar ekan. Emotsional 

empatiya kanali boʻyicha ishonchli farqlarning qayd etilmaganini biz koʻpincha hozirgi kundagi yosh 

oilalarda ham hissiy bilish, hissiy tushunish hamda his-tuygʻularini erkin ifoda etish kabilar turmush 

tajribasiga unchalik bogʻliq emas, degan xulosalar qilishga ham imkon beradi. 

Intuitiv empatiya kanali boʻyicha ham ustunlik tajribali oila vakillarimizda boʻlib, bunda ular turmush 

borasidagi ustanovka, qarashlarning real hayotga mos kelish-kelmasligiga asoslanib, hodisalarni oldindan 

koʻra bilish, prognozlashtirish qobiliyati takomillashib borgani bilan tushuntirish mumkin. Empatiyaga mos 

ustanovkalar boʻyicha ham ustunliklar 6-11 yillik oilalarda qayd etildi. Emotiv-empatik komponent oilaviy 

munosabatlarning barcha darajalarida оʻzaro tа‘sir sifatida mavjud; barcha shaxslararo munosabatlar 

hissiyotlar va empatiyaga asoslanadi. Birga hayotning past-balandlini bosib oʻtish hisobiga ham 

taxminimizcha turmushi koʻproq kechgan oilalarda oldindan tushunish, his qilish hamda hislarga nisbatan 

reaksiya bildirish darajasi biroz yuqoriroq. 
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ТАЛАБАЛАРДА КОММУНИКАТИВ КОМПЕТЕНЦИЯ ШАКЛЛАНИШИНИНГ 

ПСИХОЛОГИК КОМПОНЕНТЛАРИ 

 

Аннотация. Мазкур мақола талабаларда коммуникатив компетенция шаклланишининг 

психологик компонентларини ўрганишга бағишланган бўлиб, унда бўлажак соҳа мутахассисларининг 

коммуникатив компетенцияларига қўйиладиган талаблар, талабаларда коммуникатив компетенция 

шаклланганлик даражасини аниқлашнинг психологик усуллари келтирилган. Шунингдек, 

коммуникатив компетенцияларни шакллантиришнинг зарурати тўғрисмидаги психолог олимларнинг 

қарашлари ѐритилиб, талабалар коммуникатив компетенцияси ва унинг соҳа фаолиятидаги 

зарурати таҳлил қилинган. Олий таълим муассасаси талабаларининг коммуникатив 

компетенциясини аниқлаш мақсадида олиб борган тадқиқтлар ва уларнинг натижалари ѐритилган. 

Калит сўзлар: компетенция, коммуникация, мулоқот, коммуникатив компетенция, касбий 

кўникма, ижтимоийлашув. 

 

ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ КОМПОНЕНТЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОММУНИКАТИВНОЙ 

КОМПЕТЕНТНОСТИ У СТУДЕНТОВ 

 

Аннотация. Данная статья посвящена изучению психологических компонентов формирования 

коммуникативной компетентности студентов. Также освещены взгляды психологов относительно 

необходимости формирования коммуникативных компетенций, проанализированы коммуникативная 

компетентность студентов и еѐ необходимость в данной сфере. Освещены исследования, 

проведѐнные с целью определения коммуникативной компетентности студентов высшего учебного 

заведения и их результаты. 

Ключевые слова: компетенция, коммуникакия, общение, коммуникативная компетентность, 

профессиональные навыки, социализация. 

 

PSYCHOLOGICAL COMPONENTS OF FORMATION OF COMMUNICATIVE 

COMPETENCE IN STUDENTS 

 

Abstract. This article is devoted to the study of the psychological components of the formation of 

communicative competence of students. The views of psychologists regarding the need to develop 

communicative competencies are also highlighted, the communicative competence of students and its need in 

this area are analyzed. The studies conducted to determine the communicative competence of students of a 

higher educational institution and their results are covered. 

Keywords: competence, communication, communicative competence, professional skills, socialization. 

 

Кириш. Замонавий жамиятнинг ўзига хос хусусияти шундаки, шахс меҳнат бозорида 

рақобатбардош бўлиши учун етарли даражада кенг қамровли билим ва маълумотларга эга бўлиши 

керак. Бугунги кунда олий ўқув юртлари аналитик фикрлайдиган, мақсадли, қўйилган 

муаммоларнинг ечимини топишда мустақил бўладиган мутахассисларни тайѐрламоқда. Жамият 

томонидан ҳурмат ва эътирофга бўлган эҳтиѐжни қондириш орқали ўз-ўзини намоѐн қилишга 

эришиш самарали ўзаро таъсир қилиш қобилиятисиз мумкин эмас. 

Жаҳонда коммуникатив компетенцияни ривожлантириш муаммоси психологик ва педагогик 

адабиѐтларда энг долзарб муаммолардан бири сифатида эътироф этилмоқда. Чунки коммуникатив 

компетенция "инсон-инсон" тизими билан боғлиқ бўлган бир қатор касбларнинг энг муҳим таркибий 

қисми хисобланади ва олимларнинг коммуникатив компетенция масалаларига эътибори 

профессионал вазиятларда одамлар билан ўзаро муносабатлар сифати бўйича касбий вазифаларни 

муваффақиятли бажариш ўртасидаги бевосита боғлиқлик билан изоҳланмоқда. 

Самарали мулоқот ва белгиланган вазифаларни бажариш учун касбий фаолият, одамлар билан 

мулоқот қилишда, ҳар бир мутахассис коммуникатив қобилиятга эга бўлиши зарур. Илмий жиҳатдан 

адабиѐтларда ―мулоқот‖, ―компетентлик‖ тушунчалари ва у билан боғлиқ "компетентлик" муаммоси 

кенг ўрганилган. 
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―Коммуникация‖ (юнонча: коинониа; лотин cоммунио) умумий, қўшма ишда иштирок этишни 

англатади, лекин асосан ва энг катта даражада - қандайдир сиѐсий иттифоқда жараѐнни  акс эттиради. 

[18]. "Коммуникация" тушунчаси XX-асрда илмий муомалага киритилган, Мулоқот жараѐни эса, 

маълумотни одамдан одамга узатишни назарда тутади ва мазкур жараѐн кишиларнинг ўзаро 

муносабатларининг ўзига хос шакли сифатида асосан тил ѐрдамида (керак бўлганда, бошқа рамзий 

воситалар ѐрдамида тизимлари) амалга ошириладиган когнитив меҳнат фаолияти ҳисобланади. 

Талабалар коммуникатив компетенцияси таълим-тарбия жараѐнида педагоглар, гуруҳдошлари 

ва бошқалар билан ўзаро муносабатларининг ижобийлиги, улар билан самарали ҳамкорлик қилиш 

қобилияти ҳамда мулоқотда суҳбатдошининг индивидуал психологик ва миллий хусусиятларини 

ҳисобга олиши тушунилади. Шунингдек, уларнинг уддабуронлиги, одоб-ахлоқ меъѐрларидан 

фойдаланиши, ўзаро муносабатларда низоларни бошқариш ҳамда самарали ҳамкорлик қилиш 

қобилиятидан иборат. 

Коммуникатив компетенция шахснинг асосий хусусиятлари сифатида Н.Б.Буртова, А.Н. 

Сухова, Ю.М.Жукова, О.В.Ванновской, Ю.Н.Эмелянова, И.В.Макаровская, Л.А.Петровская ва 

бошқалар томонидан ўрганилган, В.В.Волский, О.В.Веселова,  Н.К.Золкиналар томонидан мулоқотни 

ўқитиш технологияси ва усулларини ишлаб чиқилган.   

Тадқиқотчи Э.И.Литневская коммуникатив компетенцияни асосий "нутқ фаолиятининг барча 

турларидан оғзаки ва ѐзма нутқ маданияти асосларини, маълум бир ѐш учун муҳим бўлган соҳаларда 

ва турли мулоқот вазиятларда тилдан фойдаланиш қобилиятлари ва кўникмаларини ўзлаштиришни 

ўз ичига олади" – деб таъкидлайди. Шу ўринда талабаларнинг коммуникатив компетенцияси касбий 

билимларни, тилни билишни, бошқалар билан ўзаро муносабатда бўлиш усулларини, гуруҳда ишлаш 

кўникмаларини, касбий мулоқотни амалга ошириш учун ижтимоий ролларни ўзлаштиришни ўз ичига 

олади. 

Аввало, мулоқот инсон ҳаѐтининг асосий таркибий қисмларидан бири ҳисобланади. Шахснинг 

ижтимоийлашуви ва замонавий жамиятда ўзини ўзи англаши мулоқот орқали намоѐн бўлади. Айнан, 

талабалик йилларида таълим билан боғлиқ кўплаб масалаларни ўрганиш ва бошқа мақсадларда 

фойдаланиш зарур бўлади ҳамда бу ўзаро таъсир қоидаларини билмасдан мулоқот амалга 

оширилмайди. Талабалар ҳақида гапирганда, нафақат уларнинг олий таълим муассасасида ўқишлари 

учун зарур бўлган маълумотлар алмашинувига, балки талабанинг ҳиссий жиҳатдан ҳам ташкил 

этилган гуруҳдаги шахслараро мулоқотни ҳисобга олиш лозим. Талабалар ҳаѐти модели 

гуруҳдошларининг доимий ва узлуксиз алоқаси ва ўзаро таъсирини назарда тутганлиги боис 

муносабатларда маълум бир боғлиқлик ва масъулият пайдо бўлади [1; 55]. 

Шунингдек, олий таълим муассасаларида ўқув жараѐнидан кўзланган асосий мақсад бўлажак 

турли соҳа мутахассисларнинг шахсий ва касбий қобилиятлари, билим, кўникма ва малакаларини 

ривожлантиришга қаратилган. Айниқса, олий таълим жараѐнида талабаларнинг коммуникатив 

компетентлигини шакллантириш, улар нафакат мутахассисликка оид билимларга, балки ўз 

соҳаларидаги фаолиятларидаги муаммоларни ижобий ҳал килиш қобилиятига эга бўлиши зарурдир. 

Тадқиқот объекти ва қўлланилган методлар. Бизнинг фикримизча, алоҳида касб 

соҳаларининг ўзига хос муаммолари мавжуд бўлиб, агарда бўлажак мутахассисларда мазкур 

муаммоларни ҳал этишга оид компетенциялар шаклланмаган бўлиши соҳада самарали фаолият 

юритишларини таъминлаш имкониятини бермайди. Шу нуқтаи назардан олий таълимла талабаларда 

умумий коммуникатив компетенцияни шакллантиришга алоҳида эътибор қаратилиши зарур.  

Умумий коммуникатив компетенция шахснинг ижтимоий компетенциясининг бир қисми 

бўлиб, бу шахснинг турли вазиятларда оддий алоқалар даражасида, кундалик ҳаѐтда, касбий соҳада 

ахборот билан ўзаро таъсир қилишнинг кундалик амалиѐтлари даражасида амалга ошириладиган 

муносабатларга кириша олиш қобилиятини тавсифлайди.    

Тадқиқотчиларнинг фикрича, "коммуникатив компетенция" - бу шахснинг маълумот узатиш, 

алмашиш, алоқаларни ўрнатиш, оғзаки нутқ ѐрдамида ва оғаки бўлмаган воситалар билан вазиятни 

бошқаришда самарали ижтимоий ўзаро таъсир қилиш учун зарур бўлган билим ва кўникмалардан 

иборат интеграциявий сифати бўлиб хизмат қилади.[3; С. 44-47.] 

Талабаларнинг коммуникатив компетентсияси унинг  келажакдаги муваффақиятнинг муҳим 

таркибий қисми сифатида ўзаро таъсир ҳолатидаги бошқа субъектлар билан профессионаллик, 

мутахассис - бу билан самарали мулоқот қилиш қобилияти бўлганлиги туфайли алоҳида қизиқиш 

уйғотади 

Я.В.Ведомская  "инсон-инсон" тизими билан боғлиқ бўлган бир қатор касбларда ходимнинг 

коммуникатив компетенциясини қуйидаги тўрт даражада шаклланган ва намоѐн бўладиган асосий 

касбий ва шахсий сифат деб баҳолайди: қадрият, психологик, меъѐрий ва технологик даражалар.[2; 
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194 с.] Унинг таъкидлашича, туристик дам олиш ташкилотчисида ушбу даражаларни ўқув жараѐни ва 

ижтимоий-маданий соҳа доирасида мақсадли ва бир-бирини тўлдириш,  ривожлантириш ресурслар 

билан таъминланган фазилатларни рағбатлантириш орқали мулоқот қилишдаги камчиликларни 

қоплаш ва юқори даражадаги коммуникатив маданиятни таъминлаш имконини беради. 

Б.Г.Ананъев фаолият таҳлилини амалга оширишда, унинг кўп босқичлилигини таъкидлайди: 

биринчидан, жамиятнинг моддий ва маънавий қадриятларини ишлаб чиқариш дастурлари, 

операциялари, воситаларининг тарихан ўрнатилган тизими сифатидаги яхлит фаолият; иккинчидан, 

алоҳида ҳаракат акти, жумладан мақсад, уни илгари суриш мотивлари ва унга эришиш усуллари 

сифатида; учинчидан, тарғибот ва дастур яратиш орқали ҳаракатлар қуриладиган микро ҳаракатлар 

сифатида; тўртинчидан, макро-ҳаракатлардан тузилган макро ҳаракатлар бўлиб, бунда дастцлабки 

икки даража инсон фаолиятини субъект, ижтимоий борлиқ, шахс сифатида кўриб чиқишга тўғри 

келади, охирги даражалар эса табиий индивид сифатидаги инсон фаолиятини белгилайди. 

И.В Новгородцеванинг тадқиқотларида экстремал вазиятларда ѐнгъин хавфсизлиги хизмати 

мутахассисларининг шахслараро муносабатларни ривожлантириш ва оптималлаштиришда 

мутахассисларнинг ўзаро ҳамкорлигида бошқариладиган фаолиятда самарали ўзаро муносабатлар 

таҳлили амалга оширилган ва вақт етишмаслиги ҳамда ѐнғин хизмати мутахассисларининг ҳаѐтига 

таҳдид тўғридан-тўғри, қисқа, асосли, адекват ҳаракатлар қилиш ва қарор қабул қилувчига нисбатан 

ҳаракатларнинг муваффақиятини оширишни таъминлаш стратегияси фаолият самарадорлигини 

таъминлаши асосланган. 

Бизнинг назаримизда олий таълим муассасаси талабаларининг келгуси фаолиятларига касбий 

тайѐрлашда ўз йўналишидан келиб чиқиб ѐндошиши, энг муҳими уларда юқори коммуникатив 

компетенцияни шакллантириш ҳамда коммуникатив компетенциянинг ривожланиш даражаси юқори 

бўлган шунингдек,  маълум шахсий фазилатлар: меъѐрий хулқ-атвор, қобилият, ўзини тута билиш, 

хушмуомалалик кабиларни юксалтириш лозим бўлади. Шу муносабат билан аввало талабаларда 

коммуникатив қобилиятларининг шаклланганлик даражасини аниқлаш ва мазкур қобилиятдаги 

мавжуд муаммолар ва камчиликларни аниқланганидан сўнг улар билан ривожлантирувчи 

машғулотлар олиб бориш яхши натижаларни бериши мумкин. 

Биз ўз тадқиқотларимизда олий таълим муассасаси филология таълим йўналиши талабалари 

билан олиб  борилган тадқиқотлар давомида ҳозирги вақтда коммуникатив компетенцияда иккита 

ѐндашув мавжуд назарий ва амалий компетенсияларнинг шаклланганлигига эътибор қаратдик. 

1-жадвал. 

Коммуникатив компетенцияга ѐндашувлар 

 

№ Ёндашув  Мазмуни 

 

 

1 

 

 

Назарий 

"Турли соҳаларда коммуникатив компетенциянинг 

жараѐнлари, шароитлар ва омиллар унинг 

ўзгаришини, моделлари,    тушунчалар ва ролни 

белгилаш ва самарали таъсир ўтказиш жойлари, 

усуллларини ишлаб чиқади.  

 

 

 

2 

 

 

 

Амалий 

Бу ѐндашув коммуникатив компетенцияни 

ривожлантириш ва такомиллаштириш,  уларнинг 

ривожлантириш усулларини ишлаб чиқиш, 

коммуникатив маҳоратини ташхис қилиш ва тарғибот 

дастурларини ишлаб чиқиш жараѐнларга эътибор 

қаратади. (Захарова В.Л. ва Петровская 

Л.А.Николаева Л.А., Горюнова Э.М., Гаврилова И.К.)   

 

Биз тадқиқот ишимизда Л.А.Петровскаянинг коммуникатив компетенция тушунчасига таяндик. 

Л.А.Петровская "Коммуникатив компетенция" тушунчасини изоҳлашда самарали мулоқот учун зарур 

бўлган кўникма ва қобилиятларнинг умумийлигини тушунади.   Коммуникатив компетентсиянинг 

таркибий қисми бу бошқа одамлар билан коммуникация ўрнатиш ва сақлаш ҳамда мулоқот қилиш   

қобилиятдир. Шунингдек, Л.А.Петровская шахснинг ривожланиши кўп жиҳатдан унинг тегишли 

қадриятлари,  мулоқот қилишга тайѐрлигига боғлиқлигини эътироф этади.      

Олинган натижалар ва уларнинг таҳлили. Олий таълим муассасаси талабаларининг 

коммуникатив компетенциясини аниқлаш мақсадида олиб борган тадқиқтларимизда 

В.Ф.Ряховскийнинг ―Мулоқотчиликнинг умумий даражасини аниқлаш сўровномаси‖ дан 
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фойдаландик. Мазкур сўровнома мулоқатчанликнинг умумий даражасини аниқлаш мақсадида 

қўлланилди. Методикани қўллашда синалувчиларга қуйидагича кўрсатма берилади: «Сизнинг 

эътиборингизга бир қатор оддий саволлар хавола этилади. Сиз уларга «ҳа», «йўқ» «баъзида» деб 

жавоб қайтаришингиз мумкин. Саволларга тез, кўп ўйламай жавоб беришингиз талаб этилади». 

2-жадвал. 

В.Ф.Ряховскийнинг “Мулоқотчиликнинг умумий даражасини аниқлаш сўровномаси” 

натижасининг жинс кесимидаги таҳлили 

  

Жинси 

Жами Қиз болалар Ўғил болалар 

Мулоқотчанлик даражаси анча паст. Сони 27 33 60 

Фоизи  9,78% 12,74%  

Мулоқотчанлик даражаси паст. Сони 39 48 87 

Фоизи 10,76% 18,53%  

Мулоқотчанлик ўртача. Сони 131 111 242 

Фоизи 47,46% 42,85%  

Мулоқотчанлик даражаси юқори. Сони 45 37 82 

Фоизи 16,30% 14,28%  

Мулоқотчанлик даражаси жуда юқори.  34 30 64 

 12,31% 11,58%  

Жами: Сони 276 259 535 

 

Сўровнома натижалари бўйича мулоқотчанлик даражаси анча паст бўлган талабаларда 

коммуникатив компетенцияларида жиддий муаммолар мавжуд. Уларда ҳамкорлик фаолиятини 

ташкил этиш кўникмалари шаклланмаганлиги хосдир. 

Мулоқотчанлик даражаси паст талабалар ѐлғизликка мойил, дўстлари кам, нотаниш одамлар 

билан танишиш, нотаниш жойларга бориш зарурати ҳаловатини бузади.   

Мулоқотчанлик ўртача талабаларда эса, маълум даражада мулоқотчанлик мавжуд ва нотаниш 

вазиятларда ўзини йўқотиб қўймайди. Уларни янги муаммолар қўрқитмайди, аммо нотаниш одамлар 

билан мулоқот қилишда анча эҳтиѐткорлар. 

Мулоқотчанлик даражаси юқори талабаларда етарлича мулоқотчанлик шаклланган бўлади. 

Улар қизиқувчан, яхши сухбатдош ва яхши тингловчи бўладилар. Шунингдек, мулоқотда анча 

сабрли, ўз нуқтаи назарини ҳиссиѐтга берилмай ҳимоя қила оладилар.   

Мулоқотчанлик даражаси жуда юқори талабалар жуда мулоқотчан, қизиқувчан, гапдон, ҳар хил 

масалалар бўйича ўз фикрини билдиришни яхши кўради, бу эса баъзида атрофдагиларнинг ғашига 

тегади.   

Хулоса. Талабаларнинг бошқа сифатлари каби коммуникатив компетенцияларини меъѐрида 

шакллантиришга таълим-тарбия жараѐнида алоҳида эътибор қаратилиши зарур. Махсус 

психодиагностик тадқиқотлар ўтказиб талабаларда коммуникатив компетенциянинг шаклланганлик 

даражасини аниқлаш ва мулоқот кўникмалари етарли даражада шаклланмаган талабалар билан 

психокоррекцион машғулотлар олиб бориш талаб этилади. Акс ҳолда бўлсак, соҳа 

мутахассисларининг келгуси фаолиятлари самараси талаб даражасида бўлмайди. 

 

Адабиѐтлар: 

 

1. Белянская Т.Э. Социально-психологические характеристики студенческого возраста // 

Ученые записки. Электронный научный журнал Курского государственного университета. 2020. № 3 

(55).  

2. Ведомская Я.В. Формирование коммуникативной компетентности 

организаторов туристского досуга в культурно-образовательном пространстве вуза [Текст]: дис. На 

соиск. учен. степ. канд. пед. наук : 13.00.05 / Ведомская, Я. В.;. - Санкт-Петербург, 2006. - 194 с. 

3. Рогов Е.И. Настольная книга практического психолога: Учеб.пособие: В 2 кн. – з – е изд. – 

М.: Гуманит.изд.центр ВЛАДОС, 2000. – Кн.2: Работа психолога со взрослыми. Коррекционные 

приѐмы и упражнение. 52 – 55 бетлар. 

4. Ротова Н.А. Определение понятия «коммуникативная компетенция педагога / Ротова Н.А. / 

Современная наука: актуальные проблемы теории и практики. Серия: Гуманитарные науки. 2014. № 

9-10. С. 44-47.  
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№ 

  

 bet 

стр 

pag

e 

1 

Баратов Хумоюн Шарифович 3 

Бўлажак жисмоний тарбия ўқитувчилари касбий тайѐргарлигини ошириш 

педагогик-психологик муаммо сифатида 

 

Совершенствование профессиональной подготовки будущих учителей 

физической воспитания как педагогическая и психологическая проблема 

 

Improving professional training of future physical education teachers as a 

pedagogical and psychological problem 

 

 

2 

Abdurahmonova Zuhra Abdurahmon qizi 7 

Shaxs sanogen tafakkur xususiyatlarining namoyon bo„lishini o„rganish natijalari  

Результаты изучения проявления характеристик саногенного мышления 

личности 

 

The results of studying the appearance of characteristics of personal sanogenic 

thinking 

 

3 

Abduraximova Shaxnoza Raxmonjonovna 13 

Talabalarning o„quv faoliyatida stressga bardoshliliкning ijtimoiy-psixologik  

omillari 

 

Социально-психологические факторы стрессоустойчивости в учебной 

деятельности студентов 

 

Social-psychological factors of stress resistance in students‟ educational activity  

4 

Abdurazzaqov Shuxratbek Zafarjon o‘g‘li 20 

Talabalar kreativ kompetensiyasining ijtimoiy-psixologik determinantlari  

Чувствительный период творческого формирования  

Social-psychological determinants of creative competence of students  

5 

Жумаев Улуғбек Сатторович 27 

Шахс психологиясида “детерминация” категориясининг ўрни ва аҳамияти  

Роль и значение категории «детерминация» в психологии личности  

The role and meaning of the category “determination” in personality psychology  

6 

 

Abdusamatov Xasanboy Usmonjon o‘g‘li 32 

Talabalarda oilaviy baxt haqidagi tasavvurlarni namoyon bo„lishining ijtimoiy-

psixologik xususiyatlari 

 

Социально-психологическая характеристика проявления у студентов 

представлений о семейном счастье 

 

Social-psychological characteristics of students‟ display of ideas about family 

happiness 

 

 

7 

Aminova Dilnoza Orifjonovna 40 

Professional ta‟lim o„quvchilarida kasbiy imijni shakllantirishning muhim 

psixologik  jihatlari 

 

Важные психологические аспекты формирования профессионального 

имиджа у студентов по профилю «Профессиональное образование» 

 

Important aspects of professional image formation in professional education 

students 

 

 

8 

Ataxо’jayeva Shaxlo Anvarovna 44 

Oliy ta‟lim chet tili fani о‟qituvchilarida sotsial emotsional kompеtentlikning 

namoyon bо‟lishi 

 

Демонстрация социально-эмоциональной компетентности у преподавателей 

иностранного языка в вузе 

 

Demonstration of social-emotional competence in higher education foreign 

language teachers 
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9 

 

Avlaev Orif Umirovich 48 

Shaxsni kasbiy faoliyatida sotsial intellektning ta‟siri jarayonini matematik 

modellashtirish   

 

Математическое моделирование процесса влияния социального интеллекта 

в профессиональной деятельности личности 

 

Mathematical modeling of the process of the influence of social intelligence in 

personal professional activity 

 

 

10 

Axmedov Davlatbek Saloxidin o‘g‘li 53 

Nodavlat oliy ta‟lim muassasalari talabalarida kognitiv jarayonlarining 

integratsiyalashgan ta‟lim modellari 

 

Интегрированные образовательные модели познавательных процессов у 

студентов негосударственных вузов 

 

Integrated educational models of cognitive processes in students of non-state 

higher education institutions 

 

 

11 

Fаyziyеvа Umidа Аsаdоvnа 57 

Bо„lаjаk о„qituvсhilаrning kаsbiy sifаtlаrini rivоjlаntirish determinatlari  

Детерминанты развития профессиональных качеств будущих учителей  

Determinants of development of professional qualities of future teachers  

 

12 

Baxronova Dildora Esanovna 61 

Bolalarning intellektual rivojlanish usullarini o„rganish mexanizmlari  

Механизмы изучения методов интеллектуального развития детей  

Mechanisms of learning methods of children‟s intellectual development  

 

13 

Bekmurodova Hafiza Nomoz qizi 66 

O„smirlarni kasbga yo„naltirish jarayonida mahallada psixologik xizmatni tashkil 

etilishining amaliy asoslari 

 

Практические основы организации психологической службы в махалле в 

процессе профориентации подростков 

 

Practical bases of organization of psychological service in makhalla in the process 

of career guidance of adolescents 

 

 

14 

Bilolova Zamira Baxtiyarovna 73 

Yoshlarni ota-onalik mas‟uliyatiga tayyorlashning ijtimoiy-psixologik 

xususiyatlari 

 

Социально-психологические особенности подготовки молодѐжи к 

родительской ответственности 

 

Socio-psychological characteristics of preparing young people for parental 

responsibility 

 

 

15 

Boltayev Sardor Ibodovich 77 

Keksalik davrida  empatiyaning namoyon bo„lish xususiyatlari  
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